UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 26/2017

Estabelece o Regimento Interno do Centro de
Estudos e Praticas em Psicologia (CEPPSI) da
Univasf.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
VALE DO SAO FRANCISCO, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°. 4.119/62, de 27 de agosto de
1962, que versa sobre os cursos de formacédo em Psicologia e regulamenta a
profisséo de Psico6logo;

CONSIDERANDO o que consta do Processo n°® 23402.002505/2017-38

CONSIDERANDO a aprovacao por maioria da Plenaria, na reunido
ordinaria realizada no dia 15 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

SECAO |
DO OBJETO

Art. 1° O Centro de Estudos e Praticas em Psicologia — CEPPSI - é
orgdo suplementar da Universidade Federal do Vale Sao Francisco — Univasf,
desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo na area de
Psicologia, em conformidade com a Lei N° 4.119/62, que regulamenta 0s
principios béasicos da formagéo do psicdlogo.

Art. 2° O CEPPSI, atentando para a Resolucdo CNE/CES N. 5, de 15
de marco de 2011 é espaco de integracdo teorico-pratica, possibilitando aos
discentes graduandos e poOs-graduandos aproximagfes paulatinas,
sistematicas e supervisionadas nos diversos campos de atuacdo profissional
do psicélogo, configurando-se como espaco de atencdo psicossocial a
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comunidade, respeitada a multiplicidade da Psicologia enquanto ciéncia e
profissao.

Art. 3° O CEPPSI dispde de instalacbes prediais disponibilizadas pela
Univasf, especificamente destinadas para esta finalidade, localizadas no
campus sede da Univasf, em Petrolina-PE.

Paragrafo Unico. As instalacdes do CEPPSI sdo minimamente
compostas por:

a) administracao (recepgao e estacionamento);
b) sala de Direcéo;

c) sala de atendimento psicossocial;
d) salas de atendimento individual,
e) sala de atendimento em grupo;

f) salas de supervisao;

g) sala Multiuso;

h) salas de estudos e pesquisa,

i) sala de estagiéarios (as);

J) sala de materiais e brinquedos;

) copa.

SECAO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O CEPPSI tem por objetivo geral ser um espaco para
realizacdo, integracdo e articulacdo das praticas profissionais em Psicologia,
com vistas ao atendimento das demandas de individuos, grupos e
organizacdes, por meio de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 5° S&o objetivos especificos do CEPPSI:

|. Oferecer e articular estagios obrigatérios e nao obrigatérios,
atividades de pesquisa e extensdo, e de pos-graduacdo que promovam e/ou
colaborem para o exercicio da pratica profissional do psicélogo no CEPPSI;
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II. Promover condi¢cdes fisicas, didaticas e institucionais para a
aprendizagem e o desenvolvimento de habilidades e competéncias do
profissional de Psicologia em suas diversas areas;

[ll. Disponibilizar oportunidades para que o graduando em psicologia
ou o0 pos-graduando psicélogo aprenda e desenvolva as habilidades e
competéncias para intervencgdes, tanto no nivel preventivo quanto terapéutico,
visando a promocao da saude, do desenvolvimento e da qualidade de vida da
comunidade;

V. Oferecer assessoria e consultoria a diversos setores da sociedade
bem como modalidades de atendimento psicologico a comunidade em geral,

V. Contribuir para o desenvolvimento regional, na perspectiva de
estimular e fortalecer a articulacéo intersetorial das redes publicas de atencao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DAS ELEICOES E DA ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA

SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 6° Sdo 6rgaos da Administracdo do CEPPSI:

I. Conselho Diretor — 6rgdo normativo e deliberativo que exerce a
administracao superior do CEPPSI;

Il. Diretoria — 6rgdo executivo que coordena, supervisiona e controla as
atividades administrativas do CEPPSI,

lll. Supervisdo de Estagio;

IV. Assessoria Técnica em Psicologia;
V. Geréncia Administrativa;

VI. Assisténcia Administrativa.

Art. 7°© O CEPPSI contard com o apoio de psic6logos (as) voluntarios
(as), estudantes Residentes e estagiarios (as) remunerados (as).

SECAO II
DAS ELEICOES
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Art. 8° O Conselho Diretor devera convocar as eleicdes para Diretor
e Vice-diretor com antecedéncia minima de trinta dias do término do mandato.

Art. 9° Seréa deliberado em reunido do Conselho Diretor a escolha da
comissao eleitoral, que devera ser composta por: 01 técnico de nivel médio
lotado no CEPPSI; 01 técnico de nivel superior lotado no CEPPSI; 01 professor
supervisor do CEPPSI; 01 estagiario do CEPPSI;

Art. 10. O Diretor do CEPPSI se responsabilizard pela solicitacdo de
Portaria a ser publicada divulgando os integrantes da Comisséao Eleitoral;

Art. 11. As elei¢cdes para escolha do Diretor e Vice-Diretor do CEPPSI
serdo realizadas a cada dois anos, no horéario de 8:00 as 12:00 e 14:00 as
18:00, e dentro do recinto da respectiva instituicdo, com obediéncia dos
seguintes requisitos:

|. Registro prévio da candidatura da (s) chapa (s);
Il. Garantia de sigilo do voto e de inviolabilidade das urnas;
lll. ldentificacdo dos eleitores aptos a votar:
a) Supervisor (a) de estagio no CEPPSI;

b) Docente do colegiado de Psicologia ou da Pés-Graduacdo em
Psicologia que esteja, no periodo das eleicbes, desenvolvendo atividades
praticas de ensino, pesquisa ou extensdo cadastradas neste Centro;

c) Discente que esteja regularmente matriculado em estagio
profissionalizante com termo de estagio no CEPPSI,

d) Residente lotado no CEPPSI;
e) Técnico-administrativo lotado no CEPPSI;
f) Estagiario remunerado do CEPPSI;
IV. A apuracao dar-se-4 em até 24horas apos o término da votacéo;

V. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos
votos validos;

VI. A comunicacdo a Reitoria sobre o resultado das eleicdes para a
emissdo de portaria com a chapa vencedora sera de competéncia do(a)
presidente da comissao eleitoral.
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SECAO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

SUBSECAO |
DO CONSELHO DIRETO

Art. 12. Compde o Conselho Diretor:

|. Diretor do CEPPSI — Presidente, que além do voto comum, tera voto
de qualidade, nos casos de empate;

Il. Vice-Diretor;
lll. Coordenador do Curso de Psicologia;

IV. Um docente da énfase em Processos Clinicos e Saude Coletiva,
psicologo vinculado ao CEPPSI, eleito pelos seus pares da mesma énfase;

V. Um docente da énfase em Processos Educativos e
Desenvolvimento-aprendizagem, psicélogo vinculado ao CEPPSI, eleito pelos
seus pares da mesma énfase;

VI. Um representante discente do curso de Psicologia, vinculado a
atividades de estagio no CEPPSI, eleito entre os discentes matriculados nas
disciplinas vinculadas ao CEPPSI;

VII. Um representante servidor técnico em Psicologia vinculado ao
CEPPSI;

VIIl. Um representante servidor ndo docente e ndo psicélogo vinculado
ao CEPPSI;

IX. Um representante indicado pela reitoria.

81° Cada membro terda um suplente, indicado nas mesmas condi¢cdes
do titular.

8§2° O mandato dos membros representantes serd de dois anos,
permitida uma reconducao.

83° O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor do CEPPSI.

Art. 13. S&o atribuicdes do Conselho Diretor:
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|. Emitir parecer sobre questdes de interesse do CEPPSI,

II. Propor, ao Conselho Universitario, quando necessario, alteracbes no
Regimento do CEPPSI;

lll. Estabelecer as diretrizes basicas e a politica de atuacdo do CEPPSI;

IV. Manter-se informado sobre o desenvolvimento das atividades e os
projetos do CEPPSI;

V. Sugerir e aprovar a criacdo, ampliacdo ou extingdo de servigos
ligados ao CEPPSI;

VI. Aprovar para encaminhamento a Reitoria:

a) A proposta orcamentaria e as prestacées de contas pertinentes ao
exercicio financeiro vigente, elaboradas por comissao interna;

b) Relatério anual das atividades desenvolvidas;

VII. Deliberar sobre a captacdo de recursos, o estabelecimento de
parcerias e a gestao orcamentaria do CEPPSI;

VIII. Constituir comissdes internas quando necessario;
IX. Deliberar sobre 0s casos omissos.

SUBSECAO II
DA DIRECAO

Art. 14. A Direcéo sera constituida pelo Diretor do CEPPSI e pelo Vice-
diretor, que o substituird em suas auséncias e impedimentos.

|. O Diretor e o Vice-diretor s6 poderdo ser Psicélogos, docentes ou
técnicos de nivel superior, que desenvolvam suas atividades académicas
relacionadas ao CEPPSI;

Il. A escolha da Direcédo dar-se-a através de eleicbes pelos docentes,
técnicos administrativos e discentes que exercam atividades vinculadas ao
CEPPSI, respeitando-se a proporcionalidade de 67% para servidores e 33%
para discentes;

lll. O mandato do Diretor e Vice-diretor sera de dois anos, permitida
uma reconducao;
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IV. Nos impedimentos temporarios e simultaneos do Diretor e do Vice-
diretor, a Direcdo sera exercida pelo membro docente ou técnico de nivel
superior psicologo do Conselho Diretor com mais tempo de servico na Univasf
e, havendo empate, pelo membro de maior idade.

Paragrafo unico. Em caso de n&o disponibilidade de novos
candidatos, um antigo gestor podera continuar assumindo, desde que este
altimo mandato nédo ultrapasse o periodo de seis meses.

Art. 15. Ao Diretor do CEPPSI, além das competéncias que Ihe forem
atribuidas por portaria ou instrugédo, compete:

|. Executar e fazer executar as deliberagcbes do Conselho Diretor do
CEPPSI, aprovando, em situacfes especiais, as medidas ad referendum, para
posterior aprovacao nessa instancia;

II. Presidir o Conselho Diretor do CEPPSI, fixando os dias das reunifes
ordinérias e convocando reunides extraordinarias, quando necessario;

lll. Formular e propor, ao Conselho Diretor, normas técnico-
administrativas para o bom funcionamento do CEPPSI, bem como as diretrizes
e metas da politica de desenvolvimento do 6rgéo;

IV. Gerenciar o processo de trabalho do pessoal técnico-administrativo,
dos terceirizados, dos (as) psicologos (as) voluntarios (as), residentes e
estagiarios (as) remunerados (as) lotados (as) no CEPPSI, segundo normas e
legislacao vigentes;

V. Aprovar as escalas de férias, recessos dos servidores/funcionarios
lotados no CEPPSI e pontos facultativos, observando as deliberacdes do
Conuni/Univasf, no que couber;

VI. Fiscalizar e fazer cumprir o Regimento Interno, o Manual do Estagiario
e 0 Regulamento do Uso das Dependéncias do CEPPSI;

VII. Assinar e encaminhar as correspondéncias do CEPPSI;

VIIl. Apresentar ao Magnifico Reitor da Univasf relatério anual das
atividades desenvolvidas pelo CEPPSI;

IX. Planejar e pleitear ao Magnifico Reitor da Univasf as necessidades de
todos os ambitos do CEPPSI;

X. Promover entendimentos entre os setores envolvidos com o CEPPSI
para desenvolvimento das suas funcgdes;
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XI. Exercer as demais atribuicbes que lhe competem pela legislacdo em
vigor,;

XIl. Supervisionar as atividades do (a) estagiario (0) remunerado (a);
XIlll. Solicitar & Reitoria a emissao de portaria para comissao eleitoral.

SUBSECAO Il
DA SUPERVISAO DE ESTAGIO

Art. 16. Sao atribuicbes da supervisdo de estagio do CEPPSI:

|. Apresentar proposta de estagio ao iniciar suas atividades no
CEPPSI, assim como atualiza-la sempre que considerar alteracées na mesma
para melhoria ou ampliacdo dos servicos a serem prestados pelos seus
estagiarios;

Il. Supervisionar e orientar os estagiarios quanto aos procedimentos
técnico-cientificos adotados durante toda a realizacdo do estagio;

lll. Responsabilizar-se, perante o Conselho Regional de Psicologia, pelo
carater técnico das atividades desenvolvidas pelos estagiarios no CEPPSI;

IV. Cuidar da postura ético-profissional dos estagiarios sobre possiveis
irregularidades que possam ferir o cédigo de ética do psicologo;

V. Responsabilizar-se pelo conteddo dos documentos que compdem o0s
prontudrios;

VI. Exigir do estagiario, em tempo habil, o preenchimento e entrega de
qualquer documento exigido pelo CEPPSI;

VII. Cumprir e fazer cumprir pelo estagiario os preceitos do Termo de
Estagio Obrigatério, informando a Direcao do CEPPSI qualquer irregularidade
ética, suspensdo, antecipacdo e finalizacdo do estagio, visando facilitar o
efetivo funcionamento da instituicdo e encaminhamento de providéncias em
relacdo a usuarios.

Paragrafo Unico. O supervisor informard ao CEPPSI o término a
finalizacdo de estagio de seus estagiarios com antecedéncia minima de trinta
dias, visando encaminhamentos e providéncias em relacdo aos usuarios.

SUBSECAO IV
DA ASSISTENCIA TECNICA EM PSICOLOGIA
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Art. 17. Sao atribuicbes da assisténcia técnica em Psicologia do
CEPPSI:

|. Assessoramento técnico nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo;

Il. Assessorar na organizacdo das informacdes sobre o0s servicos
prestados no CEPPSI e na emissao de relatorios indicadores de atendimentos
realizados;

lll. Propor/executar projetos de pesquisa e extensdo que possam
envolver discentes do curso de Psicologia e areas afins;

IV. Capacitar novos estagiarios semestralmente com o objetivo de que
estes conhecam o CEPPSI e se familiarizem com todas as dimensdes do
Centro, bem como oferecer treinamentos ocasionais para lidar com o0s
instrumentais e processos exigidos na efetiva conducéo das atividades;

V. Em carater de urgéncia, realizar atendimento psicoldgico individual
para a comunidade em geral adequado as diversas faixas etérias e publico
especifico;

VI. Em situacbes pontuais, dar suporte para os estagiarios que realizam
atendimento;

VII. Propor discussdes de melhoria para o Centro junto ao Conselho
Diretor;

VIIl. Realizar triagem e encaminhamentos para servicos especializados,
sempre que necessario;

IX. Orientar os funcionarios e esclarecer dulvidas quanto ao
funcionamento e regimento do servico;

X. Responsabilizar-se, perante o Conselho Regional de Psicologia, pelo
carater técnico das atividades desenvolvidas no CEPPSI;

XI. Cuidar da postura ético-profissional dos estagiarios comunicando ao
supervisor responsavel sobre possiveis irregularidades que possam ferir o
codigo de ética do psicélogo.

SUBSECAO V
DO PROFESSOR ORIENTADOR
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Art. 18. Sado atribuicbes do professor orientador de projetos de
pesquisa ou extensao a serem realizados no CEPPSI:

|. Apresentar projeto de pesquisa ou extensdo para receber anuéncia
da Direcéao e ser arquivado no CEPPSI;

Il. Controlar as atividades a serem realizadas pelos orientandos,
assumindo responsabilidade técnica e ética pelos projetos desenvolvidos;

lll. Atender as solicita¢cdes da Dire¢cdo do CEPPSI, no que diz respeito a
prazos;

IV. Exigir do orientando, em tempo habil, o preenchimento e entrega de
qualquer documento exigido pelo CEPPSI;

V. O professor orientador de projetos de pesquisa e extensdo, cujas
atividades desenvolvidas envolvam préatica profissional exclusiva do
psicologo, respondera perante o Conselho de Psicologia e devera apresentar
ao CEPPSI o registro profissional.

SUBSECAO VI
DA ASSISTENCIA ADMINISTRATIV

Art. 19. Sao atribuicBes da assisténcia administrativa do CEPPSI:

|. Zelar pela guarda do material que atende as necessidades da
comunidade académica e servidores do CEPPSI, tais como livros, CDs,
DVDs, brinquedos, entre outros;

II. Auxiliar na parte administrativa e funcional do CEPPSI,

lll. Organizar as comunicacbes como documentos de expediente,
protocolo geral e controle documental do CEPPSI (memorandos, assinaturas
de atestados, encaminhamentos, oficios, prontuarios, atas de reunibes, entre
outros);

IV. Redigir atas de reunides do Conselho Diretor e dos Supervisores
do CEPPSI;

V. Observar a postura profissional dos estagiarios com o apoio e
orientacdo dos supervisores (atrasos, faltas, atualizacdes de prontuarios,
documentacbes necessarias, etc.), comunicando a equipe técnica do servico
guando necessario;
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VI. Gerenciar e distribuir o0 uso de materiais, como: data show, home
theater, cadeiras e mesas, salas de atendimentos, bem como zelar pela
manutencao do espaco fisico;

VII. Utilizar o sistema informatizado de agendamentos do CEPPSI para
a logistica de reserva de salas e geracao de estatisticas;

VIII. Realizar contato telefénico com o usuario e/ou de seu responsavel
para fazer marcacoes ou desmarcacdes dos atendimentos juntamente com 0s
estagiarios;

IX. Assessorar técnicos em psicologia, estagiarios e supervisores em
atividades relativas ao CEPPSI.

SUBSECAO VI
DA GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art. 20. Sao atribuicBes da geréncia administrativa do CEPPSI:

I. O controle da agenda e dos compromissos dos profissionais
integrantes do CEPPSI,

Il. Despacho e conferéncia de documentos;
lll. Organizagao de arquivos;
IV. Auxiliar na parte administrativa e funcional do CEPPSI;
V. Recepcéo de clientes internos e externos;
VI. Planejamento e organizacdo de eventos;
VII. Acompanhamento e preparacao de reunides;
VIIl. Elaboracédo de atas formais;

IX. Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades e recursos do
CEPPSI,

X. Elaboracédo de orgamentos e controle de custos;

XI. Realizar previsdes e contribuir com estratégias que ajudem no
desenvolvimento do CEPPSI,

XII. Assessoramento para compras, estoque e materiais;
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XIll. Assessoramento de logistica;
XIV. Orcamento e procura de materiais;

XV. Planejamento de compras.

SUBSECAO VI
DO PSICOLOGO VOLUNTARIO

Art. 21. Sao atribuigcdes do Psicologo Voluntario no CEPPSI:

I. Atendimento a estudantes de Psicologia até o oitavo periodo, dando
suporte a melhoria da qualidade de vida e saude metal dos futuros estagiarios
do curso;

II. Desenvolver trabalhos de prevencdo em saude mental em grupo a
docentes de graduacao da Univasf;

lll. Responsabilizar-se, perante o Conselho Regional de Psicologia ou
quaisquer outras instancias legais pelos usuarios que acompanhar;

IV. Preenchimento dos prontudrios dos usuarios que acompanha;
V. Preenchimento de laudos psicolégicos, quando necessario;
VI. Frequentar supervisdo como contrapartida aos servigos prestados;

VII. Realizar atendimento emergencial, se necessario, bem como
assessorar estagiarios nesse tipo de intervencéo;

VIIl. Capacitar novos estagiarios semestralmente, caso seja convidado
tendo em vista sua expertise;

IX. Cumprir normas institucionais, informando intercorréncias em
descumprimento as mesmas.

Paragrafo Unico. S&o requisitos para ser selecionado para esta
atribuicdo: ser profissional recém-formado (maximo de dois anos da data da
colacéo de grau):

|. Estar em situacdo de regularidade técnica frente ao Conselho
Regional de Psicologia;

Il. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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lll. Ser pessoa iddonea perante a lei;
IV. Responsabilizar-se, perante o Conselho Regional de Psicologia;

V. Ter disponibilidade para atender em qualquer turno (matutino,
vespertino ou noturno), inclusive em horario de almoco e jantar, desde que isso
ndo comprometa sua carga horaria diaria,;

VI. Ter disponibilidade para comparecer no horario da supervisdo
referente a sua area e/ou abordagem de interesse.

SUBSECAO IX
DO RESIDENTE
Art. 22. Sao atribuicdes do Estudante Residente no CEPPSI:

|. Realizar os atendimentos de Plantdo Psicologico do CEPPSI, quando
da inviabilidade de algum estagiario poder ofertar o atendimento;

Il. Articular os servicos de rede, dando suporte aos encaminhamentos e
outras acdes de do CEPPSI para outras instituicoes;

lll. Realizar atendimentos a estudantes de Psicologia;
IV. Ajudar nos levantamentos quantitativos e qualitativos do servico;

V. Promover sempre que possivel capacitacdo a equipe do CEPPSI
sobre articulacdo de rede e atendimento em crise;

VI. Cumprir normas institucionais, informando intercorréncias em
descumprimento as mesmas;

Paragrafo Unico. S&o requisitos para ser selecionado para essa
atribuicao:

|. Ser psicologo e estudante regularmente matriculado e estar
efetivamente frequentando as aulas no curso de Residéncia Multiprofissional
em Saude Mental ou em Saude da Familia na Univasf e Intensivismo;

Il. Ser pessoa idonea perante a lei;

lll. Ter disponibilidade para cumprir de 10h a 20h semanais;
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IV. Ter disponibilidade para atender em qualquer turno (matutino,
vespertino ou noturno), inclusive em horario de almoco e jantar, desde que isso
nao comprometa sua carga horaria diaria;

V. Ter disponibilidade para comparecer no horario da supervisdo com a
preceptoria;

VI. Ter afinidade com os servigos prestados no CEPPSI;
VII. Ter facilidade para o trabalho em equipe;
VIII. Possuir capacidade de redacao e de comunicacéo oral.

SUBSECAO X
DO ESTAGIARIO OBRIGATORIO

Art. 23. Sao atribuicdes do Estagiario Obrigatério no CEPPSI:

I. Cumprir termo de estagio no que diz respeito a carga horaria e
periodo de estagio;

[I. Manter postura ético-profissional;
lll. Vestir-se e calcar-se de forma neutra e composta,
IV. Ser pontual e assiduo em suas atividades;

V. Manter bom relacionamento com a equipe de supervisdo e de
trabalho no CEPPSI;

VI. Manter constantemente atualizados prontuarios e  outros
documentos exigidos pelo CEPPSI;

VII. Participar dos eventos e formac¢des promovidas por este centro, a
menos que justifique a auséncia por motivo superior;

VIII. Zelar pela organizagéo e patriménio fisico do CEPPSI,

IX. Cumprir normas institucionais, informando intercorréncias em
descumprimento as mesmas;

X. Usar sempre o cracha ao adentrar o CEPPSI,
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Paragrafo unico. O processo seletivo do estagiario ficara a cargo da
coordenacao de estagios e do supervisor.

SUBSECAO XI
DO ESTUDANTE BOLSISTA OU VOLUNTARIO

Art. 24. S&o atribuicbes do Estudante Bolsista ou Voluntario no
CEPPSI:

I. Cumprir acordo institucional no que diz respeito a carga horéria e
periodo de estagio;

|. Manter postura ético-profissional;

lll. Vestir-se e cal¢ar-se de forma neutra e composta;

IV. Pontualidade e assiduidade;

V. Manter bom relacionamento com a equipe de trabalho no servico;

VI. Manter atualizados registros e outros documentos exigidos pelo
Servico;

VII. Participar dos eventos e formagbes promovidas por este centro, a
menos que justifique a auséncia por motivo superior;

VIII. Zelar pela organizacao do CEPPSI;

IX. Cumprir normas institucionais, informando intercorréncias em
descumprimento as mesmas;

X. Usar sempre o cracha ao adentrar o CEPPSI.

Paragrafo Unico. O processo seletivo do estudante bolsista ou
voluntario ficard a cargo do professor orientador de projeto de extensdo e
estagios e do supervisor.

SUBSECAO Xl
DO ESTAGIARIO REMUNERADO

Art. 25. S0 atribuigcbes do Estagiario Remunerado no CEPPSI:

I. Auxiliar na parte administrativa e funcional do CEPPSI, prestando
apoio administrativo as psicologas, técnicos administrativos, supervisores,
estagiarios e usuarios;
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[I. Manusear e organizar documentos;

lll. Esclarecer duvidas da comunidade atendida sobre os servicos
prestados;

IV. Comunicar-se pessoalmente, por e-mail ou telefone com usuarios
sobre questdes relativas ao servico;

V. Assessorar atividades psicolégicas, desde que ndo no contexto de
estagio profissionalizante;

VI. Monitorar a pagina virtual e o banco de dados informatizado do
CEPPSI;

VII. Redigir relatorio final de estagio;

VIIl. Cumprir normas institucionais, informando intercorréncias em
descumprimento as mesmas;

IX. Usar sempre o cracha ao adentrar o CEPPSI.

Paragrafo Unico. Sao requisitos para ser selecionado para essa
atribuicao:

|. Ser estudante regularmente matriculado do quarto ao sexto periodo e
estar efetivamente frequentando as aulas no curso de Psicologia da Univasf;
caso seja estudante desblocado, para o ingresso no estagio precisa ter cursado
de 40 a 60% do curso;

Il. Ter disponibilidade para cumprir 20h semanais;

[ll. Nao ser bolsista de qualquer natureza académica,

IV. Nao ter vinculo empregaticio;

V. Ter afinidade com os servicos prestados no CEPPSI;
VI. Ter facilidade para o trabalho em equipe;
VII. Possuir capacidade de redacao e de comunicacéo oral;

VIIl. Ter conhecimento de informatica e facilidade com editores de textos,
editores de planilhas e internet.

CAPITULO Il
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DAS DISPOSICOES GERAIS

SECAO |
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 26. Os recursos financeiros utilizados pelo CEPPSI serdo
provenientes de:

|. Destinagbes realizadas pela Administragdo Central da Univasf,
oriundas da dotacdo anual da Universidade;

II. Auxilios, subvencdes, contribuicdes, financiamentos e doacdes de
pessoas fisicas ou juridicas, entidades publicas ou privadas;

Ill. Recursos decorrentes de contratos, convénios e outros ajustes de
servicos no campo de atencao psicologica com entidades publicas e privadas;

IV. Produto decorrente de pesquisas e extenséo, respeitada a legislacao
especifica;

V. Recursos provenientes de cursos de treinamento e aperfeicoamento;
VI. Receitas eventuais, ndo previstas nos incisos anteriores.

Art. 27. Constitui patriménio da Univasf a éarea fisica onde esta
construido o CEPPSI, além de:

I. Bens mobveis e imoveis, instalacdo e equipamentos a ele
incorporados e destinados ao seu funcionamento;

[I. Outros bens que, adquiridos por compra, doacdo e/ou legados,
vierem a ser a ele incorporados;

lll. Semoventes adquiridos ou recebidos em doacéao.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e,
guando necessario, pelos 6rgdos competentes.

Art. 29. O presente regimento entrard em vigor apos a data da sua
aprovacgao

Art. 30. Revoga-se a Resolucéo n° 04/2018 — Conuni.
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Sala das Sessofes, 15 de dezembro de 2017.

TELIO NOBRE LEITE
NA PRESIDENCIA
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