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PLANO DE TRABALHO 2019
	1. Utilização dos recursos MEC/Incluir 2019

	2. Realização do projeto “Sentindo na pele” nas mais diversas atividades presentes nos vários campi da Univasf

	3. Realização do projeto “Sentindo na pele” em eventos solicitados pela comunidade externa em parceria com a UNIVASF: 

	4. Realização do projeto “Inclusão Começa em Mim – como percebo a pessoa com deficiência?”  

	5. Eventos

	6. Realização de minicursos com temáticas voltadas para inclusão, Libras, Áudio-descrição, Braille e Tecnologias Assistivas.  

	7. Realização do projeto “Minuto em Libras” com o objetivo de divulgar a LIBRAS dentro e fora da Univasf, promovendo políticas continuadas de inclusão da pessoa surda;

	8. Atuação dos tradutores/ intérpretes de LIBRAS em eventos da Univasf;

	9. Atuação dos tradutores/ intérpretes de LIBRAS na RTV Caatinga interpretando programas;

	10. Atuação dos tradutores/ intérpretes de LIBRAS na preparação de Vídeos 

	11. Atuação dos tradutores/ intérpretes de LIBRAS em sala de aula no curso de Bacharelado em Educação Física, CEFIS; 

	12. Oficina de Libras

	13. Assessoramento aos coordenadores de Colegiados 

	14. Acompanhamento de ações para inclusão e acessibilidade dos discentes de CCBIO, CMED Petrolina, CMED PAULO AFONSO, Engenharia da Computação e CPROD, CPSI;

	15. Orientação e suporte para projetos dessa instituição no tocante à inclusão 

	16. Orientação e suporte para projetos dessa instituição no tocante à inclusão e acessibilidade; 

	17. Realização de Formação em Inclusão e Acessibilidade solicitadas pela comunidade externa

	18. Assessoramento, sensibilização e acompanhamento para projetos do HU, CENF, CFAM Psicologia do esporte e Biblioteca no tocante à inclusão e acessibilidade; 

	19. Realização do projeto “Dica Inclusiva – em Português e LIBRAS” e “Você Sabia?” – Em Português e LIBRAS com o objetivo de orientar e divulgar informações, promovendo políticas continuadas de inclusão dentro e fora da Univasf;

	20. Consultoria do servidor do Milton com a comunidade externa;

	21. Oficina de Braille;

	22. Oficina: NOÇÕES DE AUDIODESCRIÇÃO;

	23. Confecção de material em Braille;

	24. Descrição das imagens em Braille


