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UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 

NOME COLEGIADO CÓDIGO SEMESTRE 

 

Antropologia e gênero 
 

Antropologia 
 
ANTR0025 

 
2018-2 

CARGA HORÁRIA TEÓR: 60 PRÁT: HORÁRIOS: Quartas e sextas-feiras das 14h às 16h 

CURSOS ATENDIDOS SUB-TURMAS 

Antropologia (optativa) 
Demais cursos (eletiva) 

 

PROFESSOR (ES) RESPONSÁVEL (EIS) TITULAÇÃO 

Camila Galan de Paula Mestre 

EMENTA 

conceito de gênero segundo diferentes teorias. Os estudos de gênero e as pesquisas sobre 
parentesco, família, reprodução e sexualidade. Representações do masculino e do feminino. Análise 
crítica dos estudos clássicos na Antropologia sobre o lugar das relações de gênero nas sociedades. A 
interface entre teoria de gênero e movimentos sociais. 
 
OBJETIVOS 

Apresentar a produção interdisciplinar de pesquisas sobre gênero; as pesquisas sobre gênero e a 
interface com estudos clássicos da antropologia, movimentos sociais e políticas públicas. 

METODOLOGIA (recursos, materiais e procedimentos) 

 
A disciplina será conduzida por aulas expositivas e dialogadas, seminários de orientação de discussão 
pelas estudantes e a partir de discussões de material proposto pela docente, orientadas por leituras 
prévias. Serão indicadas leituras para todas as aulas. Materiais: quadro e pincel, projetor de imagem e 
computador, bibliografia indicada (livros e capítulos, arquivos digitais de material disponibilizado em 
acesso livre na internet), vídeos, matérias de revistas e jornais. 

 

FORMAS DE AVALIAÇÃO 

 
A disciplina será composta por três formas de avaliação, que comporão três notas. Todas serão 
detalhadas na primeira aula. 
1) Realização, em pequenos grupos, de seminários de orientação das discussões de uma das aulas da 
disciplina, a partir da leitura prévia da bibliografia indicada para a aula e levantamento dos pontos 
centrais da discussão. 
2) Elaboração de pequenos ensaios de duas a três páginas sobre os blocos do curso, a ser entregue 
em data combinada. 
3) Trabalho final sobre tema escolhido pela/o estudante em acordo com a docente, que desenvolva 
uma reflexão, conectando-a à bibliografia da disciplina. 
 

 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

Numero 
TEMAS ABORDADOS/DETALHAMENTO DA EMENTA 

1 A noção de gênero: diferentes abordagens 

2 A variabilidade sociocultural das relações de sexo/gênero 

3 Gênero, corpo, identidade e poder 

4 Estudos de gênero, antropologia e feminismos 

5 Desigualdades de gênero e violência 

6 Feminismos e interseccionalidades 

7 Masculinidades 



  
  

  

  

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

Bibliografia básica: 
 
BUTLER, Judith. Problemas de gênero: feminismo e subversão da identidade. 10. ed. Rio de Janeiro: 
Civilização Brasileira, 2016. 236 p. ISBN 9788520006115 
MALINOWSKI, Bronislaw. Sexo e repressão na sociedade selvagem. 3. ed. Petrópolis: Vozes, 2013. 
173 p. (Coleção antropologia). ISBN 9788532645760. 
MEAD, Margaret. Sexo e temperamento. 5.ed. São Paulo, SP: Perspectiva,2015. 317 p. (Debates ; 5). 
ISBN 9788527301770 
 
Bibliografia complementar: 
HARAWAY, Donna. "Gênero" para um dicionário marxista: a política sexual de uma palavra. Cad. 
Pagu, Campinas , n. 22, p. 201-246, jun. 2004 . Disponível em 
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-83332004000100009&lng=pt&nrm=iso>. 
acessos em 19 dez. 2016.http://dx.doi.org/10.1590/S0104-83332004000100009. 
 

CANCELA, Cristina Donza; MOUTINHO, Laura; SIMÕES, Júlio Assis (Org.).Raça, etnicidade, 
sexualidade e gênero: em perspectiva comparada . São Paulo, SP:Terceiro nome, 2015. 311 p. 
(Antropologia hoje.). ISBN 9788578161293 (broch.). 
 
RUBIN, Gayle. O tráfico de mulheres. Notas sobre a 'Economia Política' do sexo. Tradução de Christine 
Rufino Dabat. Recife: SOS Corpo, 1993. Disponível em: 
<http://www.miriamgrossi.cfh.prof.ufsc.br/pdf/OTraficoDeMulheres.pdf>. Acesso em 02 de Fev. 2017. 
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