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EMENTA 

 
- Promover o debate sobre a importância da construção da igualdade nas relações de gênero na sociedade brasileira com vistas 
a encontrar meios eficazes para combater a todas as formas de violência e discriminação contra o individuo e/ou coletividade. 
Esta disciplina abordará a sexualidade numa perspectiva democrática e ampla envolvendo e analisando os chamados “direitos 
sexuais” a partir dos princípios fundamentais e das dimensões que envolvem o exercício da sexualidade. Liberdade, 
igualdade e não-discriminação, bem como a proteção da dignidade humana, são os fundamentos que estruturam o 
desenvolvimento de um direito democrático da sexualidade, compatível com o pluralismo e a laicidade requeridas pelas 
sociedades democráticas contemporâneas. 
 

OBJETIVOS 

OBJETIVO GERAL:  
- Proporcionar ao aluno a reflexão mais profunda de questões sociais e culturais  contemporâneas no tocante a diversidade 
humana, sejam ela sexuais, religiosas, de raça, etc; vislumbrado potencializar a criação de ambiente saudáveis, de respeito ao 
pluralismo nas suas diversas facetas, dentro de uma sociedade democrática de direito. 
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

 Possibilitar ao discente a oportunidade de conhecer a dinâmica cultural de outros povos, seus costumes, práticas, crenças; 

 Proporcionar ao aluno a interação com as discussões atuais realizadas nos meios de comunicação e nas redes sociais, 
bem como as possíveis formas de abordar essas discussões com os alunos do ensino médio, possibilitando assim uma 
análise crítica das formas de abordagem destes conteúdos comumente utilizadas em sala de aula; 

 
 

METODOLOGIA 

 

 Vídeo rápido de apresentação da disciplina - atividade assíncrona; 

 Realização de aula dialogada utilizando o Google Meet/RNP para discussão e engajamento dos discentes nas 
atividades da disciplina - atividade síncrona; 

 Produção de cards temáticos para publicação em rede social da disciplina - atividade assíncrona); 

 Plantões de orientação via vídeo-chamada com uso do WhatsApp ou Google Meet/RNP, (atividade síncrona);  

 Apresentação de mini-aulas expositivas dialogadas elaboradas pelos discentes sob orientação docente para discutir 
as temáticas fundamentais da disciplina via Google Meet/RNP - atividade síncrona; 

 Realização de Live sobre as temáticas abordadas na disciplina utilizando Youtube, Instagran e Facebook - atividade 
síncrona; 

 Realização de 02 Seminários temáticos via Google Meet/RNP; 

FORMAS DE AVALIAÇÃO 

 Avaliação participativa; 

 Frequência; 

 Autoavaliação  

 

CONTEÚDOS DIDÁTICOS 

Número Cronograma de atividades 

 Ciências e Diversidade Humana 

 Relações de gênero na sociedade brasileira;  

 Cultura Indígena; 

 Cultura Afro-brasileira; 

 Escola sem Partido 

 Ideologia de Gênero 

 Sexualidade, Liberdade, igualdade e não discriminação; 

 Violência;   

 Feminicídio 

 Diversidade Racial x Lei de Cotas 

 Diversidade Sexual 

 Proteção da dignidade humana; 



 Pluralismo, laicidade e Diversidade Religiosa; 
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