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RESUMO

O relacionamento treinador-atleta (RTA) impacta os fatores psicossociais dos atletas,
podendo afetar de forma positiva ou negativa aspectos como motivacao, autonomia e
percepcao do suporte social. De acordo com a Teoria da Autodeterminag¢do (TAD),
utilizada para compreender a motivacdo no contexto esportivo, as relagdes sociais
interferem nos motivos pelos quais os atletas aderem e permanecem em uma determinada
atividade, afetando fatores psicolégicos como a resiliéncia e a autoestima, importantes
para o enfrentamento das adversidades no contexto esportivo e para a manuten¢do do
bem-estar de atletas com deficiéncia. Posto isto, o objetivo do presente estudo foi
investigar a associac¢ao do relacionamento com o treinador com a motivacao, autoestima,
resiliéncia, autonomia e suporte social de atletas paralimpicos de atletismo. Participaram
do estudo 70 atletas de atletismo paralimpico com deficiéncia fisica, com média de idade
de 32,45 + 10,45 anos. Os instrumentos utilizados foram a Escala de Motivag¢ao para o
Esporte (SMS-II), o Questionario de Relacionamento Treinador-Atleta (CART-Q versao
atleta), a Escala de Resiliéncia de Connor-Davidson (CD-RISC), a Escala de Autoestima
de Rosenberg (EAR) e entrevistas semiestruturadas. A analise quantitativa dos dados foi
realizada através dos testes de Kolmogorov-Smirnov, “U” de Mann-Whitney, e correlagdo
de Spearman, (p < 0,05). A andlise qualitativa foi realizada através de uma andlise
indutiva dos dados. Os resultados indicaram que as dimensdes do RTA correlacionaram-
se positiva e significativamente com as regulacdes mais autdbnomas da motivagao.
Verificou-se que os atletas que percebiam alta qualidade do RTA apresentaram maior
escore nas regulagdes introjetada (p=0,022), identificada (p=0,012) e integrada (p=0,005)
em comparacdo aos atletas com moderada qualidade. Além disso, o RTA afetou
positivamente a autonomia e a percepcao do suporte social dos atletas com deficiéncia.
Concluiu-se que, no presente estudo, a qualidade do relacionamento entre o atleta com
deficiéncia fisica ¢ seu treinador é um fator interveniente na manutengdo de uma
motivagdo mais autonoma dos atletas no contexto do atletismo paralimpico.

Palavras-chave: Relagdes interpessoais. Motivagao. Esporte paralimpico. Psicologia do
Esporte.



ABSTRACT

The coach-athlete relationship (CAR) impacts the athletes 'psychosocial factors, which
can positively or negatively affect aspects such as motivation, autonomy and perception
of the athletes' social support. According to Self-Determination Theory (TAD), used to
understand motivation in the sports context, the social relationships can interfere with the
reasons why athletes adhere to and remain in a certain activity, interfering with
psychological factors such as resilience and self-esteem, important for coping with
adversities in the sports context and for the well-being of athletes with disabilities. Thus,
the objective of the present study was to investigate the association of CAR with the
motivation, self-esteem, resilience, autonomy and social support of paralympic athletes
of athletics. Seventy athletics athletes with physical disabilities participated in the study,
with a mean age of 32.45 + 10.45 years. The instruments used were Sport Motivation
Scale (SMS-II), Coach-Athlete Relationship Questionnaire (CART-Q athlete version),
Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC), Rosenberg Self-Esteem Scale (RSES)
and semi-structured interviews. Quantitative data analysis was performed using the
Kolmogorov-Smirnov test, Mann-Whitney "U" test, and Spearman’s rank correlation, (p
<0.05). The qualitative analysis was performed through an inductive analysis of data. The
results indicated that the dimensions of CAR correlated positive and significantly with
the more autonomous regulations of motivation. It was found that athletes who perceived
high quality of CAR had a higher score in the introjected (p = 0.022), identified (p =
0.012) and integrated (p = 0.005) regulations compared to athletes with moderate quality.
In addition, the CAR positively affected the autonomy and perception of social support
of athletes with disabilities. It was concluded that, in the present study, the quality of the
relationship between the athlete with physical disability and his coach is an intervening
factor in maintaining a more autonomous motivation of the athletes in the context of
paralympic athletics.

Keywords: Interpesonal relationships. Motivation. Paralympic sports. Sports
Psychology.
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1 INTRODUCAO

1.1. Caracterizac¢ao do tema

De acordo com o Relatério Mundial sobre a Deficiéncia (WHO, 2012), 15% da
popula¢do mundial vive com alguma deficiéncia. No Brasil, 6,7% da populagdo tem
algum tipo de deficiéncia (IBGE, 2011), sendo 1,3% de pessoas com deficiéncia fisica
(Malta et al.,2016). A deficiéncia ndo é compreendida somente a partir das modificagdes
fisiologicas que causa no individuo, mas também a partir do resultado das interagdes da
pessoa com deficiéncia e as barreiras ambientais e comportamentais que impedem a sua
participacdo na sociedade de forma igualitaria (Martin, 2013; WHO, 2012). As
deficiéncias fisicas sdo classificadas a partir do comprometimento temporario ou
permanente dos sistemas: oOsteo-articular (mé-formagdes ou amputagdes), muscular
(distrofias), nervoso central ou periférico (lesao cerebral ou do sistema nervoso) (Freitas,

& Santos, 2012; Marques, & Gutierrez, 2016).

O esporte ¢ uma das formas de inclusdo da pessoa com deficiéncia na sociedade,
garantida por lei (Brasil, 2016a), com o objetivo de promover satde, qualidade de vida e
integragdo social (Blauwet, & Willick, 2012). O esporte paralimpico apresenta-se como
uma pratica esportiva para pessoa com deficiéncia voltada para a participacdo competitiva
(Cardoso, & Gaya, 2014). Essa pratica tem ganhado destaque no cendrio internacional
nas ultimas décadas, e o Brasil tem ganhado visibilidade no segmento, vencendo por trés
vezes consecutivas os Jogos Para-Panamericanos (2007, 2011 e 2015), a principal
competi¢do das Américas (Haiachi, Cardoso, Reppold Filho, & Gaya, 2016), e
conquistando a oitava colocagdo no ranking de medalhas nos Jogos Paralimpicos de 2016,

com o atletismo conquistando o maior nimero de medalhas entre as modalidades.

Assim como no esporte olimpico, o esporte paralimpico apresenta atletas cada vez
mais bem preparados técnica, tatica e fisicamente, sendo a preparagdo psicologica um
fator considerado como diferencial para a otimizagdo do desempenho, sucesso e bem-
estar dos atletas (Mauerberg-deCastro, Campbell & Tavares, 2016). Dentre os fatores
psicoldgicos que afetam o bem-estar e o desempenho dos atletas, a motivacao tem sido
constantemente apontada por atletas e treinadores como um diferencial para o sucesso

(Gillet, Berjot, Vallerand, Amoura, & Rosnet, 2012; Taylor, 2015).

De acordo com a Teoria da Autodeterminagdo (TAD, Deci, & Ryan, 2008), a

motivagao ¢ definida como a “for¢a” que move o individuo a agir, a pensar ¢ a buscar
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desenvolver-se. O foco central da teoria ¢ a motivagdo intrinseca, definida como o
comportamento de realizar uma determinada atividade pelo prazer inerente que a mesma
proporciona (Ryan, & Deci, 2017). A TAD, a partir de sua mini teoria, a Teoria das
Necessidades Psicologicas Basicas (TNPB), propde que a pressdo, o controle e o
autoritarismo tem efeitos negativos na motivacdo dos individuos, pois impedem a
satisfacdo das necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e

relacionamento (Gagne, 2003).

O suporte a autonomia ¢ caracterizado pelo encorajamento que o treinador fornece
ao atleta para tomar controle de sua participagdo e de seus comportamentos no esporte,
alimentando os seus interesses e preferéncias (Smith et al., 2016). Um estudo que
verificou a influéncia de treinadores na motivagao e bem-estar de jovens ginastas, revelou
que quanto mais os treinadores eram envolvidos com o apoio a autonomia dos atletas,
mais intrinsicamente motivados os atletas eram (Gagne, 2003). Outro estudo realizado
(Wu, Lai, & Chan, 2014), com atletas universitarios chineses, demonstrou que os
comportamentos dos treinadores voltados para a satisfacdo das necessidades de
autonomia ¢ relacionamento influenciaram indiretamente a motivagdo intrinseca dos
atletas e promoveram um senso de parentesco entre os mesmos, ou seja, eles se sentiram

mais proximos uns dos outros.

No contexto paralimpico também foi constatado que os atletas com deficiéncia
que percebiam receber apoio a autonomia de seus treinadores mostraram-se mais
envolvidos com a participacdo esportiva € mantiveram maior motivacao e relacdes mais
positivas com os colegas de equipe (Banack, 2009). Uma outra mini teoria da TAD, a
Teoria da Avaliagao Cognitiva (TAC), indica que os eventos sociocontextuais, como a
comunicagdo assertiva e o feedback positivo, favorecem a motivac¢do intrinseca dos
atletas. De acordo com Amorose ¢ Horn (2001), quando os treinadores baseiam seus
treinamentos no feedback positivo e na instrugdo, os atletas sentem-se mais motivados
para a realizagdo de suas atividades, contribuindo ainda para a percepcao que os mesmos
possuem sobre o apoio social recebido. Em estudo realizado por Passos, Costa,
Nascimento-Junior, Moreira, ¢ Vieira (2018), com atletas de futsal do alto rendimento
sem deficiéncia, verificou-se que o relacionamento estabelecido dentro da equipe foi
considerado como um fator importante para a motivacao do atleta na pratica do esporte

alto rendimento.
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Os relacionamentos estabelecidos no contexto esportivo, especificamente com o
treinador, afetam as experiéncias esportivas ¢ o desempenho dos atletas (Oliveira,
Borboleto, & Nunomoura, 2017). O relacionamento treinador-atleta (RTA) ¢ definido
como um estado social no qual sentimentos, pensamentos € comportamentos de
treinadores e atletas encontram-se conectados em torno de um objetivo (Jowett et al.,
2017). As altas percepgoes da qualidade do RTA estdo associadas a desfechos positivos
para o atleta, ou seja, quando o atleta percebe que € proximo de seu treinador, tem a sua
admiracdo e respeito e sente que pode contar com ele para uma relagdo a longo prazo,

mais motivados esses atletas tornam-se para a pratica esportiva (Yang, & Jowett, 2017).

Para o atleta com deficiéncia, o suporte social recebido dos familiares, treinadores
e colegas de equipe torna-se um fator motivador para a permanéncia do atleta no esporte
j& que, a depender de como a deficiéncia afeta a funcionalidade, o atleta pode necessitar
de maior ou menor suporte para o enfrentamento das barreiras e adversidades encontradas
no contexto esportivo (Omar-Fauzee, Mohd-Ali, Geok, & Ibrahim, 2010). Um estudo
realizado com atletas de rugby de cadeira de rodas (Machida, Irwin, & Feltz, 2013)
mostrou que o suporte social, moral e fisico, de assisténcia as barreiras e limitagdes
fisicas, foi um fator considerado importante para o desenvolvimento da resili€éncia nos
atletas. De modo semelhante, Galli e Vealey (2008) sugeriram que as influéncias
socioculturais, como o apoio social, interagem com fatores pessoais para facilitar o

processo de resiliéncia.

Assim como a motivagao, a resiliéncia ¢ uma caracteristica psicologica importante
para a manutencao da pratica esportiva € o enfrentamento das adversidades decorrentes
dessa pratica no contexto competitivo, como os desafios e as pressoes (Galli, & Gonzalez,
2014). A resiliéncia ¢ entendida como uma capacidade dindmica que auxilia os individuos
a lidarem de forma positiva com as adversidades (Bryan, O"Shea, & Mclntyre, 2019). A
pratica esportiva no alto rendimento, apesar de integrar o atleta com deficiéncia na
sociedade, também o insere em um campo extremamente competitivo, cheio de pressdes
e avaliacOes constantes (Sanches, & Rubio, 2010). Assim, possuir e manter niveis
adequados de resiliéncia durante a pratica esportiva torna-se uma estratégia protetiva para
a pessoa com deficiéncia. Além da motivagdo e dos relacionamentos interpessoais, a
autoestima ¢ considerada como fatores que interferem positivamente na resiliéncia dos
individuos (Resnick, 2010). Os atletas que sentem-se apoiados na sua tarefa pelos seus

treinadores sentem-se mais motivados, capazes e respondem de modo resiliente a
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situagdes adversas no contexto esportivo, sentindo-se mais autoconfiantes e melhorando
a autoestima (Belém, Caruzzo, Nascimento Junior, Vieira, & Vieira, 2014; White, &

Bennie, 2015)

A autoestima diz respeito a uma percepg¢ao do individuo sobre si ou uma avaliagdo
subjetiva que ele faz de seu proprio valor (Sedikides, & Gress, 2003). Estudos
demonstram que uma forma de proporcionar o desenvolvimento de autoestima dos atletas
¢ satisfazendo as suas necessidades psicoldgicas basicas de autonomia, competéncia e
relacionamento (Fox, & Lindwall, 2014; Jalayondeja, Jalayondeja, Suttiwong, Sullivan,
& Nilanthi, 2016). O esporte promove uma maior autoestima em seus praticantes por
meio da melhora na percep¢ao de si mesmo e no aumento de sua capacitagao esportiva
(Hutzler & Bar-Eli, 1993). Nesse sentido, a participa¢ao esportiva promove a pessoa com
deficiéncia uma maior autonomia, facilitacdo da vida didria e maior demonstragdo de
competéncias, afetando positivamente a vida dessas pessoas, beneficios esses que acabam
nao estando ao alcance de pessoas com deficiéncia que ndo praticam atividade fisica, por

exemplo (Ferreira, Gaspar, Campos, & Senra, 2011).

Assim, sabendo que a motiva¢do, o RTA, a autoestima e a resiliéncia podem
interferir na pratica esportiva da pessoa com deficiéncia, e enfatizando a escassa produgao
cientifica encontrada na associacao entre a psicologia e o esporte paralimpico, ressalta-se
a relevancia do presente estudo. Entende-se que a investigacdo aqui realizada contribuira
para a compreensdo das relagdes que se estabelecem entre treinadores e atletas com
deficiéncia fisica praticantes de atletismo, e que o produto deste estudo auxiliard na

pratica dos profissionais envolvidos com a preparacdo esportiva no contexto paralimpico.

Diante de tais consideragdes, essa dissertacdo visa responder como o
relacionamento com o treinador interfere na motivagdo, resiliéncia, autoestima,

autonomia e suporte social de atletas com deficiéncia fisica do atletismo paralimpico.

1.2 Justificativa

Tendo em vista que o nimero de atletas com deficiéncia que entram nas
modalidades existentes no esporte paralimpico estd em ascensdo no Brasil, motivados
pelo desejo de alavancar a carreira esportiva e melhorar o desempenho (Cardoso, Haiachi,
Reppold Filho, & Gaya, 2018) e que as pesquisas na area ainda sdo escassas € nao

acompanham o crescimento do esporte (Banack, Sabiston, & Bloom, 2011), entende-se
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como necessaria a investigacdo de como os aspectos relacionais, como o relacionamento
entre o treinador e o atleta com deficiéncia, interferem em algumas variaveis consideradas
importantes para o desempenho, bem-estar e manuten¢do na pratica esportiva, como a

motivacao, a resiliéncia, a autoestima, a autonomia e o suporte social.

Embora existam semelhancas entre atletas de alto rendimento com e sem
deficiéncia, também existem diferencas importantes que justificam a pesquisa para
examinar como a relacdo com os treinadores interferem nos fatores psicologicos de atletas
paralimpicos (Kokun, & Shamych, 2016). Levando em consideragdo que ha uma
necessidade de pesquisa orientada por teoria empirica — como a TAD, sobre treinadores
de atletas com deficiéncia e como a relagdo entre esses personagens interfere nos aspectos
psicologicos dos envolvidos na relagdo, entende-se a pesquisa psicoldgica neste contexto
como relevante para a Psicologia e as Ciéncias do Esporte (Ferreira, Gaspar, Campos, &
Senra, 2011; Kokun, & Shamych, 2016). H4 ainda uma necessidade de compreender
como os fendmenos psicoldgicos ocorrem no esporte paralimpico, a fim de orientar e

otimizar a intervencao dos profissionais que trabalham nesse contexto.

Além disso, justifica-se a relevancia da pesquisa pela aproximagdao da
pesquisadora com os temas investigados durante a graduacdo e pds-graduacdo. As
experiéncias vivenciadas a partir do contato com a Psicologia do Esporte aplicada a
pessoa com deficiéncia e o atletismo paralimpico permitiram compreender a necessidade
do desenvolvimento de estudos nessa area, como forma de possibilitar a ampliagcao dos
conhecimentos dos aspectos psicoldgicos no contexto do esporte paralimpico necessarios
para o planejamento das intervencdes por psicologos, educadores fisicos, ¢ demais

profissionais que compdem a equipe multidisciplinar.

1.3. Delimitacio da pesquisa

O presente estudo esteve delimitado a atletas com deficiéncia fisica de atletismo
paralimpico e seus treinadores. O atletismo paralimpico abrange as deficiéncias visual,
intelectual e fisica, porém este estudo inclui apenas atletas com deficiéncia fisica, com
deficiéncias congénitas e adquiridas, exceto os atletas com paralisia cerebral. Os atletas
com paralisia cerebral foram excluidos porque o estudo ndo incluiu instrumentos

adequados para verificar o possivel grau de comprometimento cognitivo dos atletas.
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1.4. Limitac¢oes da pesquisa

Uma das limitacdes da pesquisa esta relacionada a quantidade amostral, em
decorréncia dos critérios de inclusdo e do pequeno nimero de competi¢des disponiveis
ao longo do periodo desse projeto. Os espagos de competi¢cdes, a0 mesmo tempo em que
sao locais onde ha um aglomerado maior de atletas, possibilitando ao pesquisador maior
acesso e facilidade para a coleta, muitas vezes pode tornar-se inviavel e inadequado para
a realizacdo dessa atividade, visto que os atletas estdo em periodos pré ou pods-
competitivos, podendo levar ao enviesamento das respostas aos questionarios e
entrevistas. No entanto, o procedimento de coleta tentou preservar o bem-estar dos atletas
nesses periodos. Outra limitagdao diz respeito aos questionarios e inventarios utilizados
nessa pesquisa, que nao sdo validados para a populacdo com deficiéncia fisica nem para

atletas paralimpicos.

1.5. Defini¢cao dos termos

Atleta paralimpico: Sao atletas com deficiéncia que participam das competigdes oficiais

organizadas pelos 0rgaos responsaveis pelos esporte paralimpico.

Esporte paralimpico: O termo paralimpico, apesar de diferente da grafia oficial adotada
no Brasil — “paraolimpico”, foi adotado pelo Comité Paralimpico Brasileiro (CPB) em
2011 para adequagdo aos padrdes utilizados pelo Comité Paralimpico Internacional

(International Paralympic Committee — IPC) (Brasil, 2016b).

Pessoa com deficiéncia: Pessoa que tem algum impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial (Brasil, 2016a). Considera-se que o conceito de
deficiéncia ¢ complexo e multidimensional, entendendo-a a partir de um “modelo
bioldgico-psiquico-social”, onde funcionalidade e deficiéncia sdo compreendidas a partir
da interagdo entre fatores bioldgicos, pessoais, ambientais e contextuais (WHO, 2012).
Neste trabalho, adotar-se-4 o termo “atleta com deficiéncia”, quando usado no lugar da

palavra pessoa.

Relacionamento treinador-atleta (RTA): “E definido ou conceitualizado como uma

situagdo social na qual atletas e treinadores criam meios em que seus sentimentos,
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pensamentos € comportamentos sejam mutualmente ou causalmente interdependentes”

(Yang, & Jowett, 2017).

Teoria da Autodeterminac¢ao (TAD): E uma abordagem tedrica da motivagcao humana,
bastante utilizada no contexto esportivo, que emprega uma metateoria organismica que
destaca a importancia dos recursos internos evoluidos dos seres humanos para o

desenvolvimento da autorregulacdo comportamental (Deci, & Ryan, 2000).

Teoria da Avaliacdo Cognitiva (TAC): E uma mini teoria da TAD que sugere que os
ambientes sociais podem facilitar ou impedir a motivagdo intrinseca, apoiando ou

frustrando a satisfagdo das necessidades psicoldgicas bésicas (Deci, & Ryan, 2000).

Teoria das Necessidades Psicologicas Basicas (TNPB): E uma mini teoria da TAD que
pressupde que as pessoas tem um conjunto ilimitado de necessidades psicologicas
basicas, cuja satisfagdo ¢ essencial para o desenvolvimento e bem-estar (Ryan, & Deci,

2017; Vansteenkiste, Ryan, & Soenens, 2020).

1.6. Objetivo geral

Investigar o papel do relacionamento com o treinador na motivacao, resiliéncia e

autoestima em atletas do atletismo paralimpico.

1.7. Objetivos especificos

1. Identificar o perfil sociodemografico (idade, etiologia da deficiéncia, tempo com
o treinador, etc.) dos atletas com deficiéncia fisica do atletismo paralimpico
brasileiro;

2. Comparar a qualidade do RTA, da motivacao, da autoestima e da resiliéncia em
funcdo do tempo do atleta com deficiéncia com o treinador;

3. Comparar a autoestima, as dimensdes da motivacao e da resiliéncia em funcao da
qualidade do RTA (alta e moderada) de atletas com deficiéncia fisica.

4. Correlacionar as dimensdes da qualidade do RTA e do tempo com o treinador
com as regulacdes de motivagdo, a autoestima e a resiliéncia dos atletas
paralimpicos;

5. Compreender como a diade treinador-atleta afeta a percepcao da qualidade do

RTA entre treinadores e atletas paralimpicos;
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6. Compreender como a diade treinador-atleta afeta a autonomia e suporte social dos

atletas paralimpicos.

1.8. Estrutura da dissertacao

Esta dissertacdo estd estruturada de acordo com o Regimento Interno do
Colegiado de Pds-graduagdao em Psicologia da Universidade Federal do Vale do Sao
Francisco (UNIVASF), em seu artigo 27, inciso 4, que sugere a apresentacao sob a forma
de um volume contendo: 1. Descri¢do sucinta da pesquisa e principais resultados obtidos;
II. Dois artigos cientificos, ambos elaborados de acordo com as normas de periodicos
cientificos de reconhecida qualidade na area de Psicologia e em plenas condi¢des de

serem publicados.

No primeiro capitulo sdo apresentadas a introducao, a problematica da pesquisa,
a justificativa, as delimitagdes, as limitagdes do estudo e os objetivos. Os dois capitulos
seguintes sdo compostos por artigos originais regidos segundo as normas da American
Psychological Association (APA), padrao adotado pela maioria das revistas de publicacao
em Psicologia nacional e internacional. Por fim, na ultima sessdo sdo apresentadas as

conclusdes gerais da pesquisa.
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O relacionamento com o treinador esta associado a motivacao, autoestima e

resiliéncia de atletas paralimpicos de atletismo?

Resumo

A Teoria da Autodeteminacao (TAD) sustenta que as relacdes sociais podem interferir
nos motivos pelos quais os atletas aderem e permanecem em uma determinada atividade.
O relacionamento que o atleta mantém com o treinador ¢ considerado importante para a
satisfacdo das necessidades psicologicas basicas de competéncia, autonomia € apoio
social, que favorecem nao s6 a motivagdo autdbnoma, como a resiliéncia e autoestima de
atletas com deficiéncia. Assim, o objetivo do presente estudo foi investigar a associagao
do relacionamento com o treinador (tempo e qualidade) com a motivagdo, autoestima e
resiliéncia de atletas paralimpicos de atletismo. Participaram do estudo 70 atletas de
atletismo com deficiéncia fisica, com média de idade de 32,45 + 10,45 anos. Os
instrumentos utilizados foram a Escala de Motivagao para o Esporte (SMS-II), o
Questionario de Relacionamento Treinador-Atleta (CART-Q versdo atleta), a Escala de
Resiliéncia de Connor-Davidson (CD-RISC) e a Escala de Autoestima de Rosenberg
(EAR). A analise dos dados foi realizada por meio dos testes de Ko/mogorov-Smirnov,
“U” de Mann-Whitney, e correlagdo de Spearman, (p < 0,05). Os resultados indicaram
que as dimensdes do RTA correlacionaram-se positiva e significativamente com as
regulagdes mais autdnomas da motivagdo. Verificou-se que os atletas que se percebiam
com alta qualidade do RTA apresentaram maior escore nas regulagdes introjetada
(p=0,022), identificada (p=0,012) e integrada (p=0,005) em comparag¢ado aos atletas com
moderada qualidade. Nao foi encontrada diferenca significativa nas regulacdes de
motivacao, autoestima e resiliéncia dos atletas em fun¢ao do tempo com o treinador (p>
0,05). Concluiu-se que a qualidade do relacionamento entre o atleta com deficiéncia fisica
e seu treinador parece ser um fator interveniente apenas na manutengdo de uma motivacao

mais autonoma dos atletas no contexto do atletismo paralimpico.

Palavras-chave: Psicologia do Esporte. Motivagao. Relacionamentos interpessoais.

Esporte paralimpico.
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Abstract

Self-Demonstration Theory (SDT) holds that social relationships can interfere in reasons
why athletes adhere to and remain in an activity. The coach-athlete relationship (CAR) is
considered important for the satisfaction of the basic psychological needs of competence,
autonomy and social support, which favor not only autonomous motivation, but also the
resilience and self-esteem of athletes with disabilities. Thus, the aim of the present study
was to investigate the association of the relationship with the coach (time and quality)
with motivation, self-esteem and resilience of paralympic athletics athletes. Seventy
athletics athletes with physical disabilities participated in the study, with a mean age of
32.45 £ 10.45 years. The instruments used were the Sport Motivation Scale (SMS-II),
Coach-Athlete Relationship Questionnaire (CART-Q athlete version), Connor-Davidson
Resilience Scale (CD-RISC) and Self-Esteem Scale of Rosenberg (EAR). Data analysis
was performed using the Kolmogorov-Smirnov test, Mann-Whitney “U” test, and
Spearman’s correlation (p <0.05). The results indicated that the dimensions of CAR
correlated positively and significantly with the more autonomous regulations of
motivation. It was found that athletes who perceived themselves with high quality of RTA
had a higher score in the introjected (p = 0.022), identified (p = 0.012) and integrated (p
= 0.005) regularions compared to athletes with moderate CAR quality. No significant
difference was found in the regulation of motivation, self-esteem and resilience of athletes
depending on the time with the trainer (p> 0.05). It was concluded that the quality of the
relationship between the athlete with physical disability and his trainer seems to be an
intervening factor only in maintaining a more autonomous motivation of the athletes in

the context of Paralympic athletics.

Keywords: Sports Psychology. Motivation. Interpersonal relationships. Paralympic
sports.
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Introducio

Dados da Organizacao das Nac¢des Unidas (United Nations, 2018) apontam que
existe mais de um bilhao de individuos com algum tipo de deficiéncia em todo o mundo.
No Brasil, 6,7% da populacao tem alguma deficiéncia (IBGE, 2011), sendo que 1,3%
possui algum tipo de deficiéncia fisica, com maior propor¢ao de pessoas que adquiriram
a deficiéncia ao longo da vida (1%) (Malta ef al., 2016). Uma das formas de incluir a
pessoa com deficiéncia na sociedade, garantida por lei, ¢ por meio do esporte (BRASIL,

2016).

O esporte paralimpico brasileiro tem ganhado destaque no cenario internacional
nas ultimas décadas (Baryaev, Shelkov, & Ovseev, 2009; Leite et al., 2013). O Brasil
conquistou o primeiro lugar de forma consecutiva nos Jogos Para-Panamericanos (2007,
2011 e 2015), a principal competi¢do das Américas (Cardoso, Haiachi, Reppold Filho, e
Gaya, 2018). Nesse cendrio, o atletismo foi a modalidade que acumulou o0 maior nimero
de atletas na delegacdo brasileira dos Jogos de 2016, conquistando quase metade do

nimero total de medalhas do pais (48,9%) (Brittain, 2016; CPB, 2019).

O atletismo ¢ considerado uma modalidade base, j4& que estd associado a
movimentos naturais do ser humano, como andar, correr, saltar ¢ arremessar (CBAT,
2019; Laurino, & Pochini, 2003). Essa pratica esportiva vem atraindo a atenc¢ao da pessoa
com deficiéncia, visto o aumento do nuimero de atletas presentes nas competi¢oes
nacionais com o passar dos anos, principalmente entre as pessoas com deficiéncia fisico-

motora (Facundo et al., 2016; Silva et al., 2019).

As deficiéncias fisicas sdo decorrentes do comprometimento temporario ou
permanente dos sistemas Osteo-articular (ma-formagdes ou amputagdes), muscular
(distrofias) ou nervoso central ou periférico (lesdo cerebral ou do sistema nervoso)
(Freitas, & Santos, 2012; Marques, & Gutierrez, 2016); podendo ser categorizadas em
congénitas, ou seja, presentes desde o nascimento, ou adquiridas, quando a deficiéncia
ocorre em algum momento da vida. O atletismo paralimpico, a partir da classificacdo
funcional, nivela as capacidades fisicas dos atletas a fim de tornar as competi¢cdes mais
justas e igualitarias (Cardoso, & Gaya, 2014; Freitas, & Santos, 2012), categorizando os

atletas a partir do tipo de prova que compete e de seu nivel de comprometimento.

Sendo uma pratica voltada para o alto rendimento, o esporte paralimpico apresenta
atletas cada vez mais bem preparados técnica, tatica e fisicamente, sendo ainda necessario

melhorias nas condi¢des oferecidas, para que esses atletas se dediquem a pratica esportiva
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(Samulski, & Noce, 2002). Nesse sentido, a preparacdo psicologica ¢ um fator
considerado como diferencial para a otimiza¢do do desempenho, o sucesso e o bem-estar
do atleta com deficiéncia (Mauerberg-deCastro, Campbell e Tavares, 2016; Pagani, &
Messier, 2012). Estudo realizado por Martin e Malone (2013) indicou que atletas com
deficiéncia que possuiam mais habilidades psicoldgicas, como a capacidade de
concentracdo e de lidar com as adversidades do contexto competitivo, relatavam mais
comprometimento e entusiasmo com a pratica esportiva do que os atletas que possuiam

menos habilidades psicologicas.

Dentre as variaveis psicologicas que afetam o bem-estar e o desempenho dos
atletas, a motivacao tem sido constantemente apontada como um diferencial para o
sucesso esportivo (Gillet, Berjot, Vallerand, Amoura, & Rosnet, 2012; Silva, Silva, Duim,
Nascimento Junior, & Araujo, 2019; Taylor, 2015), podendo ser definida como o estudo
de por que e como as pessoas se comportam em direcdo a um objetivo (Graham, &

Weiner, 1996; Kruglanski, AW, Chernikova, M., & Kopetz, 2015).

A Teoria da Autodeterminacao (TAD, Deci, & Ryan, 2000) ¢ uma das teorias mais
utilizadas para compreender a motivacao no contexto esportivo (Banack, 2009; Rigby, &
Ryan, 2018; Smith et al., 2016). A TAD sustenta que as pessoas podem ser motivadas por
diferentes razdes, € que tanto fatores internos quanto ambientais podem interferir nos
motivos pelos quais as pessoas aderem e permanecem em uma determinada atividade
(Deci, & Ryan, 2012; Rigby, & Ryan, 2018; Ryan & Deci, 2017). Ela compreende a
motivacdo a partir de um continnum de autonomia, que caracteriza o nivel de
autodetermina¢do da motivacdo (Edmunds, Ntoumanis, & Duda, 2006; Ryan, & Deci,
2017). Assim, entre a auséncia completa de motivacao (amotivacao) e a sua forma mais
autodeterminada, encontra-se uma variedade de regulagdes da motivacao (Deci, & Ryan,

2000; Rigby, & Ryan, 2018; Smith et al., 2016).

Depois da amotivagdo, a forma menos autdonoma da motivagdo ¢ denominada
“regulacdo externa”, que se caracterizada por agdes com fins de obter recompensas e
evitar puni¢des. Em seguida, encontra-se a ‘“regulacdo introjetada”, uma forma
relativamente controlada de motivacao, onde os comportamentos sao emitidos para evitar
culpa ou ansiedade, por exemplo (Deci, & Ryan, 2000). A “regulagdo identificada” ¢ uma
forma mais autonoma de motivagdo caracterizada pelo envolvimento em uma atividade
por considerar que os resultados sdo importantes mas ndo necessariamente por apreciar a

atividade (Edmunds, Ntoumanis, & Duda, 2006), como por exemplo exercitar-se para
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manter a saide (Gagne, 2003). Chegando ao polo mais autodeterminado do continnum,
encontra-se a “regulacdo intrinseca”, onde as agdes sdo realizada pelo prazer inerente que

proporcionam, como a diversao, o desafio ou o interesse pessoal (Standage, 2012).

De acordo com as pesquisas no contexto esportivo, quanto mais autdbnoma a
motivagdo de um atleta, ou seja, quando ele realiza as suas atividades pelo prazer inerente
que as mesmas proporcionam e nao por fatores controladores externos, como pressao e
recompensas (Rigby, & Ryan, 2018; Ryan, & Deci, 2012), melhor serd o desempenho
desse atleta e maior o seu bem-estar na pratica esportiva (Gillet, Berjot, Vallerand,
Amoura, & Rosnet, 2011; Deci, & Ryan, 2000). Porém, para que o atleta esteja
intrinsecamente motivado, € necessario que trés necessidades psicologicas basicas sejam
satisfeitas: a competéncia, a autonomia e as relagdes sociais (Jowet et al., 2017; Ryan, &

Deci, 2012).

Essas necessidades sdo abordadas pela Teoria das Necessidades Psicologicas
Basicas (TNPB), derivada da TAD (Deci, & Ryan, 2000). A TNPB defende que quando
as necessidades basicas sdo satisfeitas, o atleta torna-se mais engajado em sua atividade
e apresenta comportamento mais autodeterminado, afetando positivamente o seu bem-
estar (Deci, & Ryan, 2012; Felton, & Jowett, 2017; Jowett et al., 2017; Pulido, Sanchez-
Oliva, Sanchez-Miguel, Amado, & Garcia-Calvo, 2018).

A este respeito, um estudo realizado com atletas universitarios chineses sem
deficiéncias (Wu, Lai, & Chan, 2014) demonstrou que os treinadores que favoreciam a
autonomia e relacdes sociais dos atletas, influenciaram indiretamente a motivacao
intrinseca dos mesmos. Sabe-se que a manuten¢do € o aprimoramento da motivacao
intrinseca requer condi¢des de apoio social, pois pode ser rompida por varias condi¢des
socio-contextuais (Deci, & Ryan, 2000). Nesse sentido, a TAD sugere através de outra
mini teoria, a Teoria da Avaliagdo Cognitiva (TAC), que os ambientes sociais e as
relagdes estabelecidas nesse ambiente podem facilitar ou impedir a motivacdo intrinseca,
afetando a satisfa¢do das necessidades psicologicas basicas (Deci, & Ryan, 2000; Taylor,
2015). Assim, a relagdo com os pares sociais (equipe, treinador, familiares) ¢ considerada
como um fator importante para a internalizacao da motiva¢ao, fazendo com que os atletas
sintam-se competentes, relacionados e autonomos (no sentido de vontade que acompanha

o ato) (Deci, & Ryan, 2000; Standage, & Ryan, 2012).

O relacionamento treinador-atleta (RTA) ¢ definido cientificamente como um

estado no qual os pensamentos de compromisso, sentimentos de proximidade e
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comportamentos de complementaridade de treinadores e atletas sdo mutuamente
interdependentes (Jowett & Poczwardowski, 2007; Yang, & Jowett, 2017). O RTA pode
ser representado, para fins didaticos, pelo modelo teérico “3+1Cs”, que corresponde aos
quatro construtos psicologicos da relagdo: proximidade, comprometimento,
complementaridade e co-orientacdo (Jowett & Poczwardowski, 2007). A proximidade diz
respeito ao carater afetivo da relagdo, onde treinador e atleta estabelecem relacdes de
confianca, apreco e afeto; o comprometimento indica o carater cognitivo da relacao, onde
sdo refletidas as intengdes de ambos na manutencdo do relacionamento a longo prazo; e
a complementaridade estd relacionada ao cardter comportamental do relacionamento,
indicando a cooperacao mutua entre treinador e atleta (Yang, & Jowett, 2017). A co-
orientagdo lida com as inter-percepgdes e inter-experiéncias de treinadores e atletas

(Jowett, & Clark-Carter, 2006; Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005).

Um estudo com atletas paralimpicos canadenses (Banack, Sabiston, & Bloom,
2011) verificou que os atletas que recebiam de seus treinadores apoio a autonomia se
mostraram mais envolvidos com a participagao esportiva, mantiveram relagdes mais
positivas com os colegas de equipe e apresentaram maior motivacao intrinseca,
demonstrando assim que os treinadores sdo influéncias potencialmente importantes na
autodeterminacao de um atleta com deficiéncia. Estudos com diferentes grupos de atletas
indicam que os atletas que percebem o relacionamento com o treinador baseado na
confianga, respeito e apoio, mostram-se mais motivados intrinsecamente para a pratica
esportiva (Alvarez, Balaguer, Castillo, & Duda, 2009; Jowett et al., 2017; Moura et al.,
2019).

Assim como a motivagdo, a resiliéncia psicologica também ¢ citada como uma
variavel importante no contexto esportivo, tanto para o enfrentamento das adversidades
nesse contexto (Codonhato et al., 2018; Morgan, Fletcher, & Sakar, 2013; Sanches,
2016), quanto para a manutencao do bem-estar e satide mental dos atletas (Bryan, O’Shea,
& Mclntyre, 2019; Hosseini, & Besharat, 2010). De acordo com Fletcher e Sarkar (2013),
a resiliéncia ¢ definida como recursos e prote¢dao contra o potencial efeito negativo de
estressores desenvolvidos a partir de processos mentais e comportamentais dos atletas.
Os atletas que apresentam indices considerados ideais de resiliéncia conseguem manter o
bom funcionamento psicologico e a motivagao para a realizacdo de suas tarefas (Resnick,
2010). A resiliéncia também apresenta associagdo positiva com as relagdes interpessoais

e a autoestima, consideradas como fatores protetivos do individuo (Fletcher & Sarkar,
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2013; Resnick, 2010). Machida, Irwin, e Feltz (2013) verificaram que o suporte
encontrado nos familiares, colegas de equipe e treinador foi fundamental para o
desenvolvimento da resiliéncia em atletas de rugby de cadeiras de rodas. Assim, os atletas
que sao apoiados nas suas tarefas pelos seus treinadores, por exemplo, sentem-se mais
motivados, capazes e respondem de modo mais resiliente a situagdes adversas no contexto
esportivo (White & Bennie, 2015, Belém et. al., 2014), além de se sentirem mais
autoconfiantes, aumentando os niveis de autoestima, que € um atributo psicologico

afetado em individuos com deficiéncia (Nemcek, 2017).

A autoestima pode ser definida como pensamentos e atitudes, que podem ser
positivos ou negativos, de uma pessoa em relagdo a si mesma ou sobre seu proprio valor
(Rosenberg, 1965; Madsen, 2014). Sabe-se que a participacdo esportiva promove uma
maior autoestima a pessoa com deficiéncia por meio da melhora na percepcao de si e de
suas capacidades (Martin, & Manole, 2013; Nemcek, 2017; Scarpa, 2011; Swanson,
Colwell, & Zhao, 2008). Estudo realizado por Kolayis (2014) demonstrou que a
autoestima, de jogadores de basquete em cadeira de rodas esteve correlacionada
negativamente com a motivagao extrinseca, a amotivagao e a ansiedade-estado, indicando

que a autoestima, bem como a resiliéncia, sao fatores protetivos do atleta com deficiéncia.

Considerando que a motivacao, a qualidade do RTA, a autoestima e a resiliéncia
sao fatores importantes tanto para o aprimoramento do desempenho no esporte
competitivo quanto para a promocao de bem-estar do atleta com deficiéncia na pratica
esportiva, e que sao escassos os estudos que analisam as relagdes entre essas variaveis no
contexto paralimpico brasileiro, justifica-se a realizagdo e relevancia do presente estudo.
Entende-se que esse estudo contribuird para a compreensdo do papel das relacdes
interpessoais (RTA) para o desenvolvimento de atributos psicoldégicos como motivagao,
resiliéncia e autoestima, proporcionando informagdes importantes para o trabalho de
treinadores, psicdlogos e pesquisadores. Diante disso, este estudo teve como objetivo
investigar a associagdo do relacionamento com o treinador (tempo e qualidade) com a

motivacao, autoestima e resiliéncia de atletas paralimpicos de atletismo.

Métodos
Desenho do estudo
Trata-se de um estudo descritivo com delineamento transversal e investigacao

metodologica (Ato, Lopez-Garcia, & Benavente, 2013). O estudo foi desenvolvido por
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meio das diretrizes do Strengthening the Reporting of Observational Studies in
Epidemiology (STROBE) para estudos observacionais (Malta, Cardoso, Bastos,
Magnanini, & Silva, 2010).

Participantes

Participaram da pesquisa 70 atletas brasileiros com deficiéncia fisica da
modalidade atletismo, sendo 58 homens e 12 mulheres, com média de idade de 32,45 +
10,45 anos, participantes da Fase Regional Norte-Nordeste de Atletismo do Circuito
Brasil Loterias Caixa e do Campeonato Brasileiro de Atletismo do Circuito Loterias
Caixa, realizados nos meses de marco e setembro de 2019, respectivamente, pelo Comité
Paralimpico Brasileiro (CPB). O CPB ¢ uma das entidades brasileiras responsaveis pela
realizagdo de eventos competitivos para atletas com deficiéncia. Os participantes foram
selecionados de forma ndo-probabilistica e por conveniéncia, sendo adotados os seguintes
critérios de inclusdo: 1) Ter no minimo 18 anos; 2) Ser atleta ha mais de 1 ano; 3) Ja ter
participado de competi¢des de nivel regional, no minimo; 4) Ser atleta dentro das
seguintes classificagdes funcionais, para atletismo: T42 a T46, T51 a T54, F40 a F46, ¢
F51 a F57; e 5) Assinar o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Instrumentos

Relacionamento treinador-atleta

Para avaliar a qualidade do RTA foi utilizado o “Questionario de Relacionamento
Treinador-Atleta (CART-Q) — versdo atleta”, desenvolvido por Jowett e Ntoumanis
(2004), e adaptado e validado para o contexto brasileiro por Vieira et al. (2015), com
consisténcia interna de 0,91 e alfa variando entre a = 0,70 a a = 0,83. O CART-Q ¢é o
instrumento mais utilizado para medir os aspectos afetivos, cognitivos € comportamentais
do RTA e avaliar a qualidade dessa relacdo a partir de uma perspectiva direta. O
instrumento ¢ composto de 11 itens distribuidos em trés dimensdes: Proximidade,
Comprometimento ¢ Complementaridade. Para a proximidade, possui itens, como “Eu
respeito meu treinador”; para o comprometimento: “Eu sou comprometido com meu
treinador”; e para a complementaridade: “Quando eu sou treinado pelo meu treinador, eu
estou a vontade”. Os itens sdo respondidos em uma escala do tipo Likert de 7 pontos, num

continuum de “0” (discordo totalmente) a “7”” (concordo totalmente).

Motivagdo
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A motivagao foi avaliada pela Escala de Motivagao para o Esporte — II (SMS-II),
criada por Pelletier, Rocchi, Vallerand, Deci, & Ryan (2013), e adaptada e validada para
o contexto brasileiro por Nascimento Junior et al. (2014), com boa consisténcia interna
(>0,70). O instrumento € composto de 18 itens distribuidos em seis subescalas: regulagao
intrinseca, regulacdo integrada, regulacdo identificada, regulagdo introjetada, regulacao
externa e desmotivagdo. Ao preencher os itens, o respondente tem como questdo
norteadora: “Por que vocé pratica este esporte?”. Para a regulacdo intrinseca, ha itens
como: “Porque ¢ muito interessante saber como eu posso melhorar”; para a regulacao
integrada: “Porque praticar esportes € parte fundamental na minha vida”; para a regulacdo
identificada: “Porque ¢ uma das melhores maneiras que escolhi para desenvolver outros
aspectos de mim mesmo”; para a regulacao introjetada: “Porque eu me sinto melhor
quando eu pratico”; para a regulacdo externa: “Porque eu acho que os outros me
desaprovariam se eu nao praticasse”; e para a desmotivacao: “Eu ndo sei mais, tenho a
impressao que sou incapaz de ter sucesso nesse esporte”. Os itens devem ser respondidos
através de uma escala tipo Likert de sete pontos que varia de “1” (ndo corresponde

totalmente) a “7” (corresponde completamente).

Resiliéncia

O nivel de resiliéncia foi avaliado por meio da Escala de Resiliéncia de Connor-
Davidson (CD-RISC), desenvolvida originalmente por Connor e Davidson (2003), e
adaptada e validada para a lingua portuguesa (RISC-Br, Solano, 2016), com coeficiente
alfa de 0,93 e coeficiente de correlacdo intraclasse de 0,84, indicando adequadas
consisténcia interna e estabilidade temporal. A RISC-Br é composta por 25 itens com
uma escala que varia de “totalmente falso” (zero) a “quase sempre verdadeiro” (quatro),
que reflete diferentes niveis de resiliéncia e abrange quatro fatores: tenacidade,
adaptabilidade-tolerancia, amparo/confianca no apoio de fora e intuicao.

A tenacidade diz respeito a persisténcia em atingir objetivos mesmo quando ha
obstaculos, e possui itens como: “Eu me esfor¢o ao maximo, nao importa qual seja o
resultado”; a adaptabilidade-tolerancia refere-se a capacidade que o individuo tem de
adaptar-se e recuperar-se diante de uma adversidade, e lidar com os problemas da melhor
forma possivel, como demonstra o item: “Eu consigo me adaptar quando mudancgas
acontecem”; para o amparo/confianca no apoio de fora, que diz respeito a rede de apoio

que o individuo tem como suporte para o enfrentamento das adversidades, ha itens como:
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“Eu tenho pelo menos um relacionamento préximo e seguro com alguém que me ajuda
quando estou nervoso”; e para a intuicao, que ¢ uma dedugdo do sujeito sobre sobre os
acontecimentos ou problemas, o instrumento traz itens como: “Ao lidar com os problemas

da vida, eu as vezes sigo minha intuicao, sem saber por qué”.

Autoestima

A autoestima foi avaliada por meio da Escala de Autoestima de Rosenberg (EAR)
(Rosenberg, 1965), validada para o contexto brasileiro por Hutz (2000). A escala possui
10 itens que avalia a autoestima total, sendo seis referentes a uma visdo positiva de si
mesmo e quatro referentes a uma visao autodepreciativa. Esta disposta no formato Likert
de quatro pontos que vai de “discordo totalmente” a “concordo totalmente”, e possui
como itens afirmagdes como o seguinte exemplo: “Eu tenho uma atitude positiva com

relacdo a mim mesmo”.

Questoes socio demogrdficas

Foi utilizado ainda um questionario contendo questdes de cunho soécio
demografico (como, por exemplo: sexo, idade, escolaridade, tipo de deficiéncia), além de
questdes pertinentes a pratica esportiva do atleta (ex.: modalidade, tempo de pratica,

classificacdo funcional, participagdo em competicdes, titulos esportivos, entre outros).

Procedimentos

Inicialmente a pesquisadora entrou em contato com o Comité Paralimpico
Brasileiro (CPB), com o intuito de esclarecer os objetivos e procedimentos da pesquisa e
obter anuéncia. O projeto de pesquisa foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco, de acordo com as normas da
Resolugdo 466/12 do Conselho Nacional de Saude sobre pesquisa envolvendo seres
humanos, sob o parecer n° 3076661. A coleta de dados foi realizada nas cidades de Jodo

Pessoa/PB e Sao Paulo/SP, cidades sedes das competicdes.

A aplicacdo dos questionarios foi realizada de forma individual, em uma sala
privativa, com a auséncia dos treinadores, antes das competi¢des, e o preenchimento dos

questionarios teve duragdo aproximada de 30 minutos. A ordem dos questiondrios foi
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aleatorizada entre os participantes. Para evitar fontes de viés, um tnico avaliador aplicou

0s questionarios.

Analise dos Dados

A andlise preliminar dos dados foi realizada por meio do teste de normalidade
de Kolmogorov-Smirnov. Dada a distribuicdo ndo-paramétrica, foi utilizada a mediana
(Md) e o intervalo interquartilico (Q1-Q3) como medidas de tendéncia central e de
dispersdo. O teste “U” de Mann-Whitney foi utilizada para verificar a comparagdo da
motivagado, resiliéncia e autoestima em fun¢do do tempo com o treinador e qualidade do
RTA. Para tal analise foi calculado o escore total de RTA (média das 3 dimensdes) e, em
seguida, os atletas foram divididos em dois grupos (alta ¢ moderada qualidade do RTA)
de acordo com o processo de “Median Split” (<6,58 = moderada e >6,58 = alta). A
variavel tempo com o treinador também foi estratificada em dois grupos de acordo com
o processo de “Median Split” (Até¢ 33 meses e Mais de 33 meses). A correlagdo de
Spearman foi utilizada para verificar a relagao do tempo com o treinador e da qualidade
do RTA com a motivacdo, autoestima e resiliéncia dos atletas. Tais analises foram

conduzidas no software SPSS v.22.0, adotando o nivel de significancia p < 0,05.

Resultados

A tabela 1 traz a caracterizacdo dos participantes deste estudo, indicando que a
maioria dos atletas com deficiéncia era do sexo masculino (83%), sendo apenas 12
mulheres atletas. A maioria dos atletas (58,6%) possui ensino médio completo. 22,8%
possuem ensino superior completo, 10,0% nivel fundamental incompleto e 8,6% nivel
fundamental completo. Observa-se também maior prevaléncia de atletas que adquiriram
a deficiéncia ao longo da vida (57%). E o nivel competitivo dos atletas ficou distribuido
entre regional (38,5%), nacional (33%) e internacional (28,5%). A maioria dos atletas

(97, 1%) j& conquistou medalhas decorrente de sua participacao esportiva.

Tabela 1 - Perfil dos atletas com deficiéncia fisica de atletismo paralimpico.

Caracteristicas sociodemograficas Participantes (n=70)
Sexo
Masculino 58 (83%)
Feminino 12 (17%)

Escolaridade



Fundamental incompleto
Fundamental completo

Médio completo
Superior completo

Etiologia da deficiéncia

Adquirida
Congénita
Nivel competitivo

Regional
Nacional

Internacional
Medalhas

Sim

Nao

7 (10,0%)
6 (8,6%)
41 (58,6%)
16 (22,8%)

40 (57%)
30 (43%)

27 (38,5%)
23 (33,0%)
20 (28,5%)

68 (97,1%)
2 (2,9%)
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A descricao das medianas e amplitudes interquartis das variaveis psicologicas

analisadas neste estudos estdao descritas na Tabela 2. O resultado da mediana para o tempo

com o treinador foi 33 (24-57) meses. Em relacdo as dimensdes do RTA, os valores das

medianas foram, para proximidade: 7 (6,68-7,00); para comprometimento: 6,33 (5,66-

7,00), e para complementaridade: 6,68 (6,25-7,00). Para as regulagdes da motivagao, os

valores das medianas foram: amotivagao: 1,16 (1,0-3,58); regulagdo externa: 3,00 (1,5-
5,75); regulagdo introjetada: 5,66 (5,00-6,75); regulacdo identificada: 7,00 (5,58-7,00);
regulacdo integrada: 6,33 (5,58-7,00); e regulacdo intrinseca: 6,66 (6,00-7,00). A

autoestima apresentou mediana de 25,00 (24,00-26,50). E para as subescalas da

resiliéncia os valores apresentados foram: para a tenacidade: 3,31 (2,90-3,72); para a
adaptabilidade: 2,89 (2,44-3,22); para o amparo: 3,33 (2,60-4,00); e para a intui¢ao: 3,00
(2,50-3,50). O escore total de resiliéncia foi 76,50 (69,75-87,25).

Tabela 2. Medianas e intervalos interquartis do tempo com o treinador, RTA, motivagao,

autoestima e resiliéncia dos atletas com deficiéncia fisica.

VARIAVEIS

Md (Q1-Q3)

TEMPO COM O TREINADOR

RTA

Proximidade
Comprometimento
Complementaridade
MOTIVACAO
Amotivagao
Regulacdo Externa
Regulacdo Introjetada
Regulagdo Identificada

33,0 (24,0-57,0)

7,00 (6,68-7,00)
6,33 (5,66-7,00)
6,87 (6,25-7,00)

1,16 (1,0-3,58)
3,00 (1,5-5,75)
5,66 (5,00-6,75)
7,00 (5,58-7,00)
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Regulagdo Integrada
Regulacdo Intrinseca

6,33 (5,58-7,00)
6,66 (6,00-7,00)

AUTOESTIMA 25,00 (24,00-26,50)
RESILIENCIA

Tenacidade 3,31 (2,90-3,72)
Adaptabilidade 2,89 (2,44-3,22)
Amparo 3,33 (2,60-4,00)
Intui¢ao 3,00 (2,50-3,50)

Resiliéncia Total 76,50 (69,75-87,25)

Nao foi encontrada diferencga significativa (p > 0,05) ao comparar a qualidade do
RTA, a motivagdo, a autoestima e a resiliéncia dos atletas em fung¢ao do tempo com o
treinador (Tabela 3), indicando que o tempo com o treinador ndo parece ser um fator
interveniente nas dimensdes do RTA, motivacao, resiliéncia e autoestima de atletas de

atletismo com deficiéncia fisica.

Tabela 3. Comparagdo e das dimensdes da qualidade do RTA, da motivagdo, da

autoestima e da resiliéncia em fun¢do do tempo do atleta com o treinador.

VARIAVEIS Tempo com o treinador

Até 33 meses (n=35) Mais de 33 meses (n=35) P
Md (Q1; Q3) Md (Q1; Q3)

RTA

Proximidade 7,00 (6,50;7,00) 7,00 (6,50;7,00) 0,964
Comprometimento 6,33 (5,66;7,00) 6,33 (5,66;7,00) 0,358
Complementaridade 6,75 (6,25;7,00) 7,00 (6,50;7,00) 0,388
MOTIVACAO

Amotivagao 1,66 (1,00;3,66) 3,00 (1,33;3,33) 0,131
Regulacdo Externa 4,00 (2,33; 5,66) 4,33 (2,33;6,00) 0,537
Regulacgdo Introjetada 5,33 (4,33; 7,00) 5,00 (4,66;6,00) 0,491
Regulagdo Identificada 6,66 (5,33;7,00) 6,66 (6,33;7,00) 0,407
Regulagdo Integrada 6,33 (5,66;7,00) 6,33 (5,00;7,00) 0,544
Regulagdo Intrinseca 7,00 (5,66;7,00) 6,66 (6,00;7,00) 0,657
AUTOESTIMA 25,00 (24,00;28,00) 25,00 (25,00;28,00) 0,418
RESILIENCIA

Tenacidade 3,36 (2,90;3,72) 3,18 (2,90;3,72) 0,755
Adaptabilidade 2,89 (2,55;3,22) 2,89 (2,44;3,11) 0,506
Confianga 3,33 (2,33;4,00) 3,33 (2,66;4,00) 0,743
Intuicao 3,00 (2,00;3,50) 3,00 (2,50;4,00) 0,705
Resiliéncia Total 79,00 (69,00;88,00) 75,00 (70,00;86,00) 0,655

*Diferenca significativa (p < 0,05) — Teste “U” de Mann-Whitney.
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Na comparacao da motivacao, autoestima e resiliéncia dos atletas em funcao da
qualidade do RTA (moderada ou alta) (Tabela 4), houve diferenga significativa entre os
grupos apenas nas regulagoes introjetada (p=0,022), identificada (p=0,012) e integrada
(p=0,005) de motivagdo (Tabela 4). Destaca-se que os atletas que percebiam alta
qualidade de RTA apresentaram escore superior em todas as regulacdes mais autbnomas

de motivacao.

Tabela 4. Comparagdo da autoestima e das dimensdes da motivacao e da resiliéncia em
funcdo da qualidade do RTA de atletas com deficiéncia fisica.

Qualidade do RTA
VARIAVEIS Moderada Alta p
Md (Q1; Q3) Md (Q1; Q3)

MOTIVACAO

Amotivacao 2,33 (1,33;3,66) 1,66 (1,00;3,33) 0,412
Regulagdo Externa 3,33 (2,00;5,00) 4,33 (2,66;6,00) 0,075
Regulagdo Introjetada 5,00 (4,66;5,66) 6,00 (4,66;7,00) 0,022%
Regulacao Identificada 6,33 (5,66;7,00) 7,00 (6,33;7,00) 0,012*
Regulagao Integrada 6,00 (5,00;6,66) 7,00 (6,00;7,00) 0,005*
Regulacao Intrinseca 6,33 (6,00;7,00) 7,00 (6,00;7,00) 0,062
AUTOESTIMA 26 (24;28) 25 (25;28) 0,782
RESILIENCIA

Tenacidade 3,45 (2,90;3,42) 3,18 (3,00;3,72) 0,827
Adaptabilidade 2,89 (2,44;3,11) 2,89 (2.44;3,22) 0,851
Amparo 3,33 (2,33;4,00) 3,33 (2,66;4,00) 0,690
Intuigdo 3,00 (2,5;3,5) 3,00 (2,5;3,5) 0,986

Resiliéncia Total 79,00 (68,00;87,00) 76,00 (71,00;89,00) 0,948

*Diferenca significativa (p < 0,05) — Teste “U” de Mann-Whitney.

Ao analisar a correlagdo das dimensodes da qualidade do RTA e do tempo com o
treinador com as regulacdes de motivacdo, a autoestima e a resiliéncia (Tabela 5), foram
encontradas as seguintes correlacdes significativas (p < 0,05): Regulagdo Introjetada e
Proximidade (r=0,31**); Regulagdo Identificada e Comprometimento (r=0,30%);
Regulacdo Integrada com Comprometimento (r=0,34**) e Complementaridade
(r=0,24**);  Regulacdo Intrinseca com Comprometimento (r=0,27*) e
Complementaridade (r=0,25%). Esses resultados indicam que as formas mais autdbnomas

de motivagao estiveram correlacionadas positivamente com as dimensdes do RTA.
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Tabela 5. Correlagao das dimensdes da qualidade do RTA e do tempo com o treinador
com as regulacdes de motivacao, a autoestima e a resiliéncia.

Qualidade do RTA Tempo com o

VARIAVEIS Proximidade Comprometimento Complementaridade treinador
MOTIVACAO

Amotivagao -0,09 -0,04 -0,09 0,15
Reg. Externa 0,17 0,17 0,23 0,15
Reg. Introjetada 0,31%* 0,21 0,20 -0,09
Reg. Identificada 0,20 0,30* 0,21 0,13
Reg. Integrada 0,18 0,34%* 0,24* 0,13
Reg. Intrinseca 0,18 0,27* 0,25* 0,08
AUTOESTIMA -0,13 0,01 -0,10 0,03
RESILIENCIA

Tenacidade 0,05 0,23 0,005 -0,05
Adaptabilidade 0,05 0,00 0,09 -0,04
Confianga -0,02 0,01 0,13 -0,07
Intuicao -0,07 0,02 0,02 -0.02
Resiliéncia Total -0,04 0,01 0,003 -0,07

Correlagao significativa (*p < 0,05; **p < 0,01) — Correlacao de Spearman.

Discussao

O objetivo do presente estudo foi investigar a associa¢do do relacionamento com
o treinador (tempo e qualidade) com a motivacao, a autoestima e a resiliéncia de atletas
paralimpicos de atletismo. Esse estudo torna-se relevante na medida em que a associagao
dessas variaveis no contexto do esporte paralimpico ainda ¢ pouco investigada e a sua
exploracdo pode auxiliar treinadores e equipe multidisciplinar a compreender melhor os
aspectos psicologicos dos atletas com deficiéncia para o melhor planejamento das
intervengoes, como forma de potencializar o desempenho e proporcionar bem-estar para
os atletas em sua pratica esportiva. Nesse sentido, os resultados indicaram que as
dimensdes da qualidade do RTA correlacionaram-se positiva e significativamente com as
regulagdes mais autdbnomas da motivagao (regulagao introjetada, regulacao identificada e
regulagao integrada) (Tabela 5). Quando a motivagdo, a autoestima e a resiliéncia dos
atletas foram comparadas em fun¢do da qualidade do RTA (Tabela 4), os atletas com
percepgao de alta qualidade do RTA apresentaram maiores valores apenas nas regulacdes
mais proximas da motivacdo autonoma. Percebeu-se também que o tempo com o
treinador ndo parece interferir na qualidade do RTA, motivagdo, autoestima e resiliéncia

dos atletas paralimpicos (Tabela 3).
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O principal achado deste estudo refere-se a associacdo linear das dimensdes da
qualidade do RTA com as regulacdes (identificada, integrada e intrinseca) mais proximas
da motivagdo autdnoma (tabela 5), indicando que quanto mais os atletas com deficiéncia
fisica estdo interessados em manter sua relacao profissional e pessoal com seu treinador
€ quanto mais ambos estdo empenhados em cooperar um com o outro para atingir seus
objetivos, os atletas apresentam formas mais autdbnomas de motivagao para a pratica da
atividade esportiva. A TAC pressupde que a agdo intrinsecamente motivada so € possivel
quando os contextos nos quais os individuos estdo inseridos apoiam as necessidades de
competéncia e autonomia desses sujeitos (Deci, & Ryan, 2000; Taylor, 2015). Assim,
indica-se que os treinadores de atletas com deficiéncia emitam comportamentos que
favorecam a satisfacdo dessas necessidades, como por exemplo, oferecer aos atletas a
opcdo, dar-lhe oportunidades de tomadas de iniciativas, justificar as acdes tomadas,
promover um ambiente esportivo orientado para a tarefa a ser realizada, e demonstrar
interesse pelo atleta tanto dentro quanto fora do treino ou competicdo (Mageau, &

Vallerand, 2013; Standage, 2012).

Em estudo realizado por Smith et al. (2016), percebeu-se que quando os
treinadores criam um ambiente caloroso, solidario e atencioso, os atletas tendem a
valorizar a atividade e a participar por interesse e prazer pessoal. Além de favorecer a
motivagdo autdbnoma no esporte, esses comportamentos favorecem a reintegracdo da
pessoa com deficiéncia na sociedade, podendo fazer com que ela se torne mais autonoma
e competente em outras areas de sua vida. Em estudo realizado com atletas paralimpicos
(Omar-Fauzee, Mohd-Ali, Geok, e Ibrahim, 2010), demonstrou-se que quanto mais os
treinadores eram envolvidos com apoio a autonomia dos atletas, mais intrinsecamente
motivados os atletas mostravam-se. De acordo com a TNPB, o desenvolvimento da
motivacao intrinseca dos atletas esta relacionada a percepcao que eles tem sobre o suporte
fornecido pelo treinador, através de feedback positivo e apoio das necessidades
psicologicas basicas (Clancy, Herring, Maclntyrea, & Campbell, 2016; Deci, & Ryan,
2000; Rigby, & Ryan, 2018). De acordo com Wu, Lai, ¢ Chan (2014), o treinamento
baseado na instrugdo e no apoio social promovem um senso de parentesco e, assim,

impactam positivamente na motivagao intrinseca do atleta.

Um achado que chamou a atengdo foi a associacdo da proximidade entre o
treinador e o atleta e a regulacdo introjetada (motivagdo extrinseca), demonstrando que

quanto mais proximo o atleta se sente do treinador, tem a sua confianca e aprego, mais o
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atleta apresenta essa forma de regulacdao, que possui um locus de controle externo ao
sujeito, ou seja, a motivagdo pode ser controlada por fatores controladores do ambiente,
no qual o comportamento ¢ regulado por pressdes internas (para obter recompensa) ou
agir para evitar punig¢des ou sansdes (culpa ou vergonha), por exemplo (Gillison, Osborn,
Standage, & Skevington, 2009; Rigby, & Ryan, 2018). Ryan e Deci (2000) argumentam
que os contextos nos quais os individuos estdo inseridos podem fazer com que essa forma
de regulacdo aparega, se houver recompensas ou ameacas evidentes, ou se um grupo de

referéncia endossar determinada atividade.

A TAD pressupde que a principal razao pelas quais as pessoas iniciam ou mantém
determinado comportamento ¢ porque eles sdao refor¢ados ou valorizados por pessoas
significativas a quem elas se sentem ou querem sentir-se conectadas (Deci, & Ryan, 2000;
Rigby, & Ryan, 2018). A regulacido introjetada faz parte do processo de internalizacdo do
comportamento, que pode representar o caminho pelo qual a pessoa com deficiéncia passa
a adotar uma determinada atividade que lhe ¢ introduzida por outros, como a reabilitagao.
Assim, a TAC, que aborda os fatores sociais e ambientais que podem facilitar ou
prejudicar a motivacao intrinseca (Rigby, & Ryan, 2018), indica que as relagcdes mantidas
no contexto esportivo € os eventos sdcio contextuais, por exemplo tipo de feedback,
modos de comunicagdo e recompensas fornecidas pelo treinador, podem favorecer ou
frustrar a satisfacdo das necessidades de competéncia, autonomia e relacionamento dos
atletas (Deci, & Ryan, 2000, Standage, 2012). De acordo com a TAC, as pessoas
significativas para o atleta, que encontra-se em uma posicdo de autoridade, como
treinador, pode auxiliar no desenvolvimento da motivag¢do intrinseca quando utiliza
estratégias para minimizar a utilizagdo de pressoes, por exemplo (Mageau, & Vallerand,

2003; Deci, & Ryan, 2000)

No caso do contexto paralimpico, sabe-se que o treinador e os pares significativos
exercem influéncia sobre as motivagdes pelos quais os atletas treinam e se dedicam ao
esporte (Omar-Fauzee, Mohd-Ali, Geok, & Ibrahim, 2010). Uma hipotese para a relacao
encontrada no presente estudo ¢ de que, por manterem um vinculo afetivo com o
treinador, os atletas sintam-se pressionados a obterem ou manterem bons resultados,
como forma de ndo decepcionar ou correr o risco de afetar negativamente a boa relagao
com o treinador. Mageau e Vallerand (2003) indicam ainda que as altas exigéncias do
contexto competitivo faz com que os treinadores também sintam-se pressionados,

podendo carregar o ambiente com um alto nivel de estresse, onde hd uma maior
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possibilidade de serem emitidos comportamentos controladores. Como esses
comportamentos estdo associados a regulacdes mais externas da motivacao (Rigby, &
Ryan, 2018; Ryan, & Deci, 2012), e tem dificuldade de se manter ao longo do tempo, ¢
necessario que os treinadores fiquem atentos aos seus comportamentos no dia-a-dia para
que ndo sejam interpretados de maneira inadequada pelos atletas, como a emissdo
feedback negativo, a exigéncia de metas que o atleta ndo consegue cumprir, a aplicagao
de punig¢des, como manté-lo fora de uma competicao, treino ou retirar algum beneficio
que ele possua em decorréncia da pratica esportiva (Mageau, & Vallerand, 2003). Estudo
realizado por Gagne (2003) indicou que o envolvimento mais controlador do treinador
com o atleta, com pressdo e autoritarismo, pode promover uma forma de motivagao

controlada ou extrinseca.

Corroborando os achados da associagdo entre a qualidade do RTA e a motivagao
auténoma, observou-se que os atletas com alta percepcdo de qualidade do RTA
apresentaram maior motivacao autonoma quando comparados aos atletas com moderada
qualidade do RTA (Tabela 4). Destaca-se que embora o escore total dos atletas com
moderada qualidade do RTA tenha sido satisfatorio (até 6,58), os resultados indicam que
quanto mais préximo do escore total (7,00) de RTA, maior o comportamento autdbnomo
do atleta em relagdo a pratica esportiva. Este resultado indica que quanto mais alta a
qualidade do relacionamento que o atleta com deficiéncia mantém com o treinador, mais
autbnoma ¢ a motivacdo do atleta. No contexto esportivo, Jowett et al. (2017)
argumentam que os atletas que percebem a relagdo com o treinador mediada por cuidado,
comprometimento e colaboracdo, tém as suas necessidades basicas atendidas e a
percepcdo sobre a competéncia de tarefas aumentada, que afeta positivamente o

desempenho e o bem-estar desses atletas.

Dessas dimensdes da motivagao, a inica que esta mais ligada a regulacao externa
¢ a “introjetada”, que diz respeito a realizagdo de uma determinada atividade por culpa,
por exemplo (Deci, & Ryan, 2000), como citado anteriormente. No continnum de
motivagdo, a “regulacdo identificada” e a “regulacdo integrada” caminham para a
autodeterminacdo, ou seja, para a internalizagdo da motivagdo, que diz respeito a
capacidade da pessoa de controlar seu proprio comportamento (Banack, Sabiston, &
Bloom, 2011; Ryan, & Deci, 2017 Deci, & Ryan, 2000), assim essas regulacdes
representam formas mais autonomas da motivagdo (Rigby, & Ryan, 2018; Taylor, 2015).

Os atletas deste estudo, de modo geral, apresentaram formas mais autébnomas de
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motivacao (Tabela 2). Um estudo realizado com atletas hungaros da natagdo paralimpica
(Szemes, Szajer, & Toth, 2017), comprovou que atletas com deficiéncia sdo mais voltados
a motivacdo intrinseca do que os seus pares sem deficiéncia. A TAD sugere que a
internalizacdo da motivagdo tem mais probabilidade de ocorrer quando ha suporte
ambiental para o desenvolvimento dos sentimentos de parentesco, ou seja, quando o atleta
sente-se bem relacionado com os pares e com o treinador dentro do contexto esportivo

(Edmunds, Ntoumanis, & Duda, 2006; Deci, & Ryan, 2000).

Estudo realizado com atletas paralimpicos (Omar-Fauzee, Mohd-Ali, Geok, e
Ibrahim, 2010) demonstrou que o suporte social fornecido nao apenas pelo treinador, mas
também pela familia e colegas, foi citado como fator motivacional importante para o
envolvimento do atleta com deficiéncia na pratica esportiva. Assim, devido a sua
condicdo funcional, o atleta com deficiéncia fisica acaba tendo algum nivel de
dependéncia na sua inser¢ao e pratica esportiva, seja por dificuldades oriundas da
deficiéncia, seja pela falta de acessibilidade ou estrutura nos locais de treinamento, desta
forma, o apoio das pessoas de seu convivio € muito importante para esses atletas (Jaarsma,

Dijkstra, Geertzen, & Dekker, 2014).

Em relagdao a comparacao das dimensdes da qualidade do RTA, da motivagao, da
autoestima e da resiliéncia em funcao do tempo do atleta com o treinador, o tempo de
relacionamento que o atleta tem com o treinador ndo foi um fator interveniente para as
variaveis estudadas, pois a comparagdo ndo apresentou diferencas significativas (Tabela
3). Estudo realizado com atletas sem deficiéncia indicam que quando em relacionamentos
mais recentes com seus treinadores, entre seis meses e dois anos, os atletas sdo mais
capazes de inferir com precisdo o conteido de comprometimento e complementaridade
com seu treinador, ou seja, eles mostram-se mais envolvidos e empaticos com a relagao
do que atletas com mais tempo (Jowett, & Clark-Carter, 2006). O tempo da relagio entre
os atletas deste estudo e seus treinadores foi de aproximadamente 33 meses. Para os
atletas deste estudo, o tempo ndo interferiu na avaliacdo que fizeram da qualidade do
relacionamento que mantém com os seus/as treinadores/as, pois os valores encontrados
para o RTA foram altos para todas as dimensodes (Tabela 1), indicando que os atletas com

deficiéncia deste estudo mantém uma boa relagdo com o treinador.

Os demais achados do estudo indicam que: os atletas com deficiéncia deste estudo
apresentou mediana para a autoestima (25 pontos) considerada como um valor médio para

essa medida, de acordo com a EAR (Rosenberg, 1965). Em estudo realizado por Nemcek
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(2017), o valor dado para a autoestima de pessoas com deficiéncias de modo geral foi de
28,83 pontos. J& para a resiliéncia total, o valor foi de 76 pontos (Tabela 1). Os valores
atribuidos para a populacdo brasileira diz respeito a estudos realizados com familiares de
pacientes com dor cronica, onde o valor médio dado para a resiliéncia ¢ de 75,4 pontos
(Connor, & Davidson, 2003). Utiliza-se entdo aqui, como parametro, um estudo realizado
por Boghrabadi, Arabameri, e Sheikh (2015), que encontrou uma média de escore para a
resiliéncia total de atletas sem deficiéncia de 72, 9. A autoestima e a resiliéncia sdo fatores
multidimensionais que podem ser afetados por diferentes situacdes, inclusive pela propria
condicao de “ser deficiente” na sociedade. Estima-se que os atletas com deficiéncia tenha
um nivel mais elevado de resiliéncia, comparado aos seus pares sem deficiéncia, por conta
do enfrentamento e superacao constantes de dificuldades que enfrenta no seu dia a dia,

tanto emocionais quanto estruturais, tendo muitas vezes que antecipa-las (Martin, 2015).

Os participantes desse estudo tem média de idade de 32,45 + 10,45 anos e sdo, em
sua maioria, homens (83%). No esporte paralimpico, a longevidade do atleta ¢ algo
comum, podendo apresentar atletas com idades mais avangadas (Mauerberg-deCastro,
Campbell, & Tavares, 2016). Isso acontece tanto em decorréncia da caracteristica da
modalidade (atletismo), que por possuir varios tipos de provas, permite 0 acesso a pessoas
com idade mais avancada, mas também por conta da caracteristica da populagdo,
considerando que a inser¢ao da pessoa com deficiéncia no esporte competitivo pode
demorar a acontecer, seja por questoes familiares, estruturais ou por conta da etiologia da
deficiéncia. Em rela¢do ao sexo, inimeros estudos com atletas paralimpicos trazem
amostras masculinas superiores a amostras femininas, que indica uma dificuldade de
inclusdo das mulheres com deficiéncia nesse contexto, por motivos ambientais, sociais e
culturais (Facundo et al., 2016; ONU, 2019; Silva et al., 2019; Slocum, Kim, & Blauwet,
2018). A maioria dos atletas possuem doenga adquirida (57%) e ja participaram de

competi¢des regionais (38,5%), nacionais (33,0%) e internacionais (28,5%).

Desse modo, concluiu-se que os treinadores devem estar atentos para que seus
comportamentos sejam orientados para o apoio das necessidades psicoldgicas basicas de
competéncia, autonomia e relacdes sociais dos atletas com deficiéncia, como forma de
aperfeigoar o desempenho e proporcionar bem-estar aos seus atletas. Como implicacdes
praticas, os resultados encontrados nesse estudo servem para auxiliar treinadores e equipe
multidisciplinar a compreender as relagdes entre as varidveis psicologicas bem como para

planejar as suas intervengdes pautadas ndo s6 na busca pelo desempenho, mas pelo bem-
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estar dos atletas com deficiéncia. Pautados nos resultados desse estudo, podemos perceber
que as formas mais autdnomas de motivacdo estdo relacionadas positivamente com a
qualidade do relacionamento que o atleta mantém com o seu treinador. O
desenvolvimento da autonomia ¢ essencial para a pessoa com deficiéncia, que pode
precisar sentir-se no controle de sua experiéncia esportiva, bem como competente em seu
esporte, para ser motivado a alcancar novos objetivos. Além disso, a motivagdo, a
autoestima e os relacionamentos interpessoais que os individuos mantem sao fatores que
interferem em seus niveis de resiliéncia. E a resiliéncia psicologica ¢ uma caracteristica
fundamental para o enfrentamento das adversidades e para proporcionar bem-estar ao

atleta com deficiéncia no contexto esportivo competitivo.

O presente estudo apresenta algumas limitagdes. Por se tratar de uma pesquisa de
delineamento transversal, nio pode-se inferir relagdo de causalidade entre as variaveis. E
importante que sejam desenvolvidas pesquisas futuras com delineamentos longitudinais
e experimentais, a fim de melhor compreender como se déa essas relagdes ao longo do
tempo e com o controle das variaveis analisadas. Outra limitagcdo do estudo diz respeito
ao tamanho da amostra. Estudos futuros devem considerar formas mais efetivas e
cuidadosas de coletas, como por exemplo coletas em locais de treinamento e fora do
periodo competitivo, a fim de garantir um maior nimero de atletas preservando o seu
bem-estar. O estudo ndo controlou as questdes ambientais que permeiam a vida do atleta
com deficiéncia, como os recursos financeiros e estruturais, que podem afetar a vida dos
atletas e a sua percepgao sobre as variaveis psicologicas abordadas nesse estudo. Por
incluir apenas atletas com deficiéncia fisica, os resultados do presente estudo ndo pode
ser generalizado para a populagdo de atletas paralimpicos. Estudos futuros devem
considerar a utilizacdo de formas de coleta e instrumentos que permitam incluir outros
tipos de deficiéncia, como a paralisia cerebral (fisica), a visual, a intelectual, a auditiva.
Por fim, a Gltima limita¢do diz respeito ao tipo de instrumento utilizado por esse estudo,
questionarios de autorrelato, que pode levar ao viés de interpretacdo por parte dos
participantes. Assim, refor¢a-se a necessidade de utilizagdo de diferentes formas de

coletas em pesquisas futuras.

Consideracoes Finais

Sabendo que as relagdes que sdo estabelecidas dentro do contexto esportivo pode

interferir na adesdo e na permanéncia em uma atividade, além de afetar outras variaveis
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psicoldgicas, e tendo em vista que as investigacdes da associacao entre essas variaveis
sdo escassas no contexto paralimpico, o trabalho pretendeu investigar como a qualidade
e o tempo do relacionamento que o atleta com deficiéncia mantém com o treinador
associa-se com os fatores psicologicos dos atletas, como motivagdo, resiliéncia e
autoestima. Assim, de acordo com o presente estudo, as formas mais autodeterminadas
da motiva¢do, que sustentam os comportamentos ao longo do tempo, ou seja os
comportamentos que sdo menos afetados por interferéncias externas, como pressao,
recompensas € punigdes, estdo associadas a percep¢ao da qualidade do relacionamento
que os atletas com deficiéncias mantém com os seus treinadores, favorecendo os bons

niveis de autoestima e resiliéncia encontrados nesses atletas.

Sabe-se que a inser¢cdo na pratica esportiva favorece a melhora da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia, por permitir ndo apenas a sua inclusdo, mas o
desenvolvimento de habilidades que antes ela ndo possuia ou o aperfeigoamento das suas
habilidades. A interacdo com os familiares, com os pares, com outros atletas sem
deficiéncia, com equipe técnica e com treinadores favorece o suporte € apoio social
necessario para a manutencao da motiva¢ao do atleta. Sabendo que a motivagdo, bem
como as necessidades psicoldgicas bésicas sdo dinamicas, e sabendo que o
comportamento do treinador tem influéncia direta sobre os aspectos psicologicos do
atleta, ¢ necessario que o treinador mantenha-se sempre atento aos comportamentos que
emite. E necessério ainda, considerar os fatores pessoais e contextuais que interagem com
essas variaveis psicologicas, como a etiologia da deficiéncia, a funcionalidade do atleta,
a acessibilidade e a infraestrutura disponivel no dia a dia do atleta, nos locais de
treinamento, entre outros, para que se possa ter uma compreensdo mais profunda das
necessidades de seus atletas. O conhecimento obtido nesse estudo auxilia a area da
Psicologia, Ciéncias do Esporte e de seus atores (psicologo, profissionais de educagao
fisica, atletas e familiares), na compreensdo da importancia das dinamicas relacionais e
de como estas interagem com os aspectos psicoldgicos do atleta com deficiéncia no
contexto esportivo de alto rendimento. O psicologo do esporte, como parte integrante da
equipe multiprofissional, tendo acesso a esse conhecimento, pode auxiliar atletas,
familiares e equipe multidisciplinar a estabelecerem relagdes saudaveis no contexto
esportivo, visando ndo somente a otimiza¢do do desempenho, como também a promogao

do bem-estar psicoldgico e saude mental dos atletas com deficiéncia.
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A diade treinador-atleta e o impacto do relacionamento na motivaciao, autonomia e

suporte social de atletas do atletismo paralimpico.

Resumo

O relacionamento treinador-atleta é considerado o centro da relagdo no contexto esportivo
pelo impacto que tem nos fatores biopsicossociais dos atletas, podendo afetar de forma
positiva ou negativa aspectos como a motivagdo, autonomia e percepcao do suporte
social, que sdo importantes para a manutenc¢ao da pratica esportiva, desempenho e bem-
estar psicologico dos atletas com deficiéncia. Assim, o objetivo do presente estudo foi
analisar a diade treinador-atleta e o impacto do relacionamento na motivacao, autonomia
e suporte social de atletas do atletismo paralimpico. O estudo tem como amostra 8 atletas
com deficiéncia fisica e 6 treinadores. Para a coleta de dados foi utilizada uma entrevista
semiestruturada com questdes norteadoras sobre as variaveis propostas. As entrevistas
foram gravadas, transcritas na integra e analisadas posteriormente através de uma anélise
indutiva dos dados. Os resultados indicaram que ambos os envolvidos na diade
consideraram manter uma boa relagdo, com as percepg¢des alinhadas para manutencao de
uma relacdo baseada no respeito, apreco, apoio e comprometimento. Além disso, 0 RTA
afetou positivamente a autonomia e a percep¢ao do suporte social dos atletas com
deficiéncia, tanto em relagdo ao esporte quanto em relacgao as atividades realizadas no seu

dia a dia.

Palavras-chave: Relacionamentos interpessoais. Suporte Social. Esporte paralimpico.

Abstract

The coach-athlete relationship (CAR) is considered the center of the relationship in the
sports context due to the impact it has on the athletes' biopsychosocial factors, which can
affect positively or negatively aspects such as motivation, autonomy and perception of
social support, which are important for maintaining sports practice, performance and
psychological well-being of athletes with disabilities. Thus, the objective of the present
study was to analyze the coach-athlete dyad and the impact of the relationship on
motivation, autonomy and social support of athletes in paralympic athletics. The study

has as sample 8 athletes with physical disabilities and 6 coaches. For data collection, a
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semi-structured interview was used with guiding questions about the proposed variables.
The interviews were recorded, transcribed in full and subsequently analyzed through an
inductive analysis of the data. The results indicated that both involved in the dyad
considered maintaining a good relationship, with the perceptions aligned to maintain a
relationship based on respect, appreciation, support and commitment. In addition, the
CAR positively affected the autonomy and perception of social support of athletes with
disabilities, both in relation to sport and in relation to the activities performed in their

daily lives.

Keywords: Interpersonal relationships. Social Support. Paralympic sports.
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Introducio

As interagdes sociais sdo entendidas como condigdes importantes para o
desenvolvimento integral do individuo, tanto cognitivo quanto socioemocional (Del
Prette, & Del Prette, 2001; Reis, & Collins, 2004). No contexto esportivo competitivo, as
relagdes interpessoais interferem em uma série de respostas psicologicas, que impactam
a percepgao de bem-estar e a satide dos atletas (Burns, Weissensteiner, & Cohen, 2019).
Entre as relagdes estabelecidas nesse contexto (por exemplo, entre treinadores-familiares,
atletas-atletas, familiares-atletas, etc.), o relacionamento entre treinadores ¢ atletas,
especificamente, esta no “coragao” do treinamento esportivo (Jowett, Paull, & Pensgaard,
2005; Jowett & Shanmugam, 2016), por ser contribuinte importante para um treinamento
efetivo, o desenvolvimento integral dos atletas e o desempenho competitivo bem sucedido

(Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005; Jowett, 2017).

Historicamente, o estudo do relacionamento entre treinadores e atletas
desenvolveu-se a partir da perspectiva da lideranca, onde teorias e pesquisas focavam
principalmente nas caracteristicas comunicacionais do treinador ou em seus
comportamentos de lideranca para com os atletas (Chelladurai, 2007; Riemer, 2007;
Yang, & Jowett, 2017). Desse modo, o perfil de comportamento adotado pelo treinador,
mais democratico ou mais autocratico, por exemplo, determinava a qualidade do
relacionamento, afetando o sucesso ou fracasso atlético dos atletas (Yang, & Jowett,
2017). Um treinador com estilo democratico emite comportamentos que permitem uma
maior participa¢do dos atletas nas decisdes referentes aos objetivos, metas, métodos e
taticas de treinamento (Chelladurai, 2007). J& um treinador com estilo autocratico,
prioriza a autoridade pessoal e a tomada de decisdao independente das opinides dos atletas
ou equipe (Thon et al., 2012).

Porém, por ser um processo bidirecional e dindmico, percebeu-se a necessidade
de compreender o relacionamento a partir dos sujeitos envolvidos na relacdo, ou seja, a
partir da interacdo estabelecidas entre atletas e treinadores (Jowett, Paull, & Pensgaard,
2005; Jowett, & Poczwardowski, 2007). Um estudo realizado por Hampson e Jowett
(2012), indicou que tanto o comportamento de lideranga do treinador quanto o
relacionamento entre treinador e atleta eram responsaveis pela eficacia coletiva de atletas,
indicando a importancia da atengdo para essas duas perspectivas.

O relacionamento treinador-atleta (RTA) pode ser definido teoricamente como a

situagdo social na qual os sentimentos, pensamentos e comportamentos dos treinadores e
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atletas estdo interconectados mutuamente e causalmente (Jowett, 2007; Yang, & Jowett,
2017). Ele ¢é representado a partir de um modelo teoérico, o 3+1Cs (Jowett, 2005; Jowett
& Poczwardowski, 2007), que designa os componentes da relacdo: a proximidade, o
comprometimento, a complementaridade e a co-orientacdo. A proximidade reflete o lago
afetivo que une treinadores e atletas, manifestado por sentimentos mutuos de respeito,
suporte e apreciagao; o comprometimento diz respeito a intengao que treinadores e atletas
apresentam sobre a manuten¢do do relacionamento, considerado importante para o
desenvolvimento de habilidades e sucesso esportivo de ambos; a complementaridade
reflete os comportamentos que sdo complementares ou cooperativos, como por exemplo,
responsividade e abertura um para o outro; ja a co-orientagao captura a interdependéncia
de sentimentos, comportamentos e pensamentos de treinadores ¢ atletas, e reflete o grau
em que eles tem um ponto em comum sobre a parceria esportiva estabelecida (Jowett &

Poczwardowski, 2007; Jowett, & Shanmugam 2016; Yang, & Jowett, 2017).

A co-orientacao lida com as interpercepgdes entre treinadores e atletas, ou seja, o
modo como cada integrante do relacionamento percebe-se e percebe o outro dentro da
diade (Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005; Yang, & Jowett, 2017) sendo plataforma para
que outros processos psicoldgicos ocorram (Jowett & Poczwardowski, 2007). Nesse
sentido, entende-se que dindmica do RTA pode ser compreendida através de duas

perspectivas: a direta e a metaperspectiva (Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005).

A perspectiva direta captura a percep¢ao que um membro tem sobre o outro, por
exemplo, como o atleta percebe o seu treinador; a metaperspectiva visa compreender
como um membro “imagina” que o outro o percebe, e a comparagdo entre as duas
perspectivas resulta no grau em que as pessoas envolvidas no relacionamento concordam
ou discordam sobre o que ¢ experienciado na relagdo (Yang, & Jowett, 2017). Em estudo
realizado por Lorimer e Jowett (2009), onde foram analisadas as metaperspectivas de
atletas e treinadores e a sua associagdo com a satisfagdo esportiva, os atletas que
perceberam que seus treinadores gostam, confiam e os respeitam, mostraram-se
comprometidos e desenvolveram um bom trabalho com eles, além de demonstrarem mais

satisfacdo com as atividades que realizam no contexto esportivo.

Os comportamentos emitidos pelo treinador e as relagdes estabelecidas por
treinadores e atletas sdo importantes para compreender os aspectos psicologicos
envolvidos nessa diade (Yang, & Jowett, 2017). Um estudo realizado por Jowett, Nicolas,

e Yang (2017) verificou que a qualidade do RTA e o estilo de lideranca dos treinadores



Pagina | 58

estavam diretamente associados, indicando que os comportamentos emitidos pelos
treinadores podem incluir dimensdes relacionais e vice-versa. A complementaridade, o
comprometimento e a proximidade, que determinam a qualidade do RTA, sdo preditores
significativos para a percep¢ao dos atletas sobre o comportamentos emitidos pelos

treinadores.

O RTA ¢ complexo e depende de varios fatores (contextuais, pessoais, culturais)
que afetam diferentes aspectos da vida dos sujeitos envolvidos na diade, como a
motivagdo, a autoestima, a coesdo de grupo, a comunicacio, o desempenho, entre outros
fatores psicossociais (Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005). A motivacao ¢ um fator que
afeta o desenvolvimento de talentos esportivos € a permanéncia de atletas na pratica
esportiva competitiva, pois o contexto em que esses atletas operam é um ambiente com

altas exigéncias e desgastes fisico e emocional (Jowett, & Shanmugam, 2016).

A autonomia ¢ um aspecto que estd positivamente relacionado a motivag¢ao dos
atletas, pois promove o interesse € a manutengdo na pratica esportiva (Gillet, Berjot,
Vallerand e Amoura, 2012). O apoio a autonomia no RTA ¢ caracterizado pelo
encorajamento que o treinador fornece ao atleta para tomar controle de sua participacao
e de seus comportamentos no esporte, alimentando os seus interesses e preferéncias no
contexto esportivo (Smith et al., 2016). De acordo com Burns, Weissensteiner, e Cohen
(2019), os atletas de alto rendimento mostram-se mais autonomos e altamente seletivos
em relacdo a rede de apoio, sentindo-se mais apoiados por treinadores que se relacionaram
com eles de maneira empatica do que treinadores que transmitiam apenas conhecimentos
técnicos, por exemplo. Um estudo realizado por Banack (2009), com atletas paralimpicos,
evidenciou que os atletas relataram altas percepgdes sobre o comportamento do treinador
que apoiaram a autonomia desses atletas, indicando uma maior possibilidade de

envolvimento esportivo.

Apesar de haver semelhancas entre as caracteristicas psicologicas de atletas com
deficiéncia de alto desempenho e atletas de modalidades convencionais (Dieffenbach, &
Statler, 2012), e entendendo que hd uma escassez de investigagdes na area da instrucao e
treinamento da pessoa com deficiéncia (McMaster, Culver, & Werthner, 2012; Wareham,
Burkett, Innes, & Lovell, 2017), h4 a necessidade de compreender como treinadores e
atletas se relacionam no contexto paralimpico. Assim, o objetivo do presente estudo foi
analisar a diade treinador-atleta e o impacto do relacionamento na motivagao, autonomia

e suporte social de atletas com deficiéncia fisica do atletismo paralimpico.
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Método
Participantes

A populacdo do presente estudo foi composta por atletas paralimpicos de atletismo
com deficiéncia fisica e seus respectivos treinadores, participantes da Fase Regional
Norte-Nordeste Atletismo do Circuito Brasil Loterias Caixa e do Campeonato Brasileiro
de Atletismo do Circuito Loterias Caixa, realizados nos meses de margo ¢ setembro de
2019, pelo Comité Paralimpico Brasileiro (CPB). Foram selecionados 8 atletas de forma
ndo probabilistica e por conveniéncia. Os critério de inclusdo da amostra foi: 1) Ter no
minimo 18 anos; 2) Ser atleta hd mais de 1 ano; 3) Ja ter participado de competicdes de
nivel regional, no minimo; e 4) Ser atleta dentro das seguintes classificacdes funcionais,
para atletismo: T42 a T46, T51 a T54, F40 a F46, e F51 a F57. Selecionados os atletas
participantes, os seus treinadores foram convidados a participar da pesquisa, ja que trata-
se da avaliacdo da diade treinador-atleta. Alguns atletas possuiam o mesmo treinador,

assim, participaram da pesquisa apenas 6 treinadores.

Coleta de dados

Uma entrevista semiestruturada foi utilizada para obter informacdes sobre a
percepcao de atletas e treinadores sobre o RTA (perspectiva direta e metaperspectiva),
motivacdo, autoestima e suporte social para o enfrentamento das adversidades no
contexto paralimpico. Para evitar viés das respostas, o entrevistador adotou postura neutra

e imparcial durante a realizagdo das entrevistas.

Foram utilizados dois tipos de roteiros, um para os atletas e outra para os
treinadores. Os roteiros de entrevista semiestruturada foram desenvolvidos ao longo das
seguintes fases (Smith, 1997): abertura, questdes exploratorias, pontos de elaboragdo e
pontos de exploracdo, que foram adaptados a linguagem e contexto dos participantes. As
sessoes foram divididas em: relacionamento entre treinadores e atletas, motivos de
participagdo, experiéncias no esporte paralimpico, autoestima e apoio social. Os roteiros
foram desenvolvidos com base nos elementos do RTA (Jowett, Paull, & Pensgaard,

2005).
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Procedimentos

Inicialmente a pesquisadora entrou em contato com o Comité Paralimpico
Brasileiro (CPB), com o intuito de esclarecer os objetivos e procedimentos da pesquisa e
obter anuéncia. O projeto de pesquisa foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
(CEP) da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco, de acordo com as normas da
Resolugdo 466/12 do Conselho Nacional de Saude sobre pesquisa envolvendo seres
humanos, sob o parecer n° 3076661. As entrevistas foram realizadas em locais privativos.
Antes do inicio de cada entrevista, era solicitada autorizagdo para a gravacao da entrevista
e era informado que todas as informacdes fornecidas seriam confidenciais. Além disso,
os atletas e treinadores poderiam se recusar a responder qualquer questao ou finalizar a

entrevista a qualquer momento. As entrevistas tiveram uma duragao de 10 a 25 minutos.

Analise de dados

Foi realizada uma analise indutiva dos dados (Bardin, 2008). Inicialmente, todas
as entrevistas gravadas em 4udio foram transcritas na integra. Como forma de se
familiarizar com o conteudo relatado pelos participantes, a pesquisadora leu e releu todas
as transcricoes. Em seguida, foram identificados temas emergentes (ideias principais
sobre as tematicas analisadas) que caracterizavam as respostas de cada participante dentro
da evolugdo temporal da relagdo entre as varidveis. Em um segundo momento, buscou-se

uma concordancia em todos os temas emergentes encontrados de atletas e treinadores.

Secdes de temas emergentes que caracterizavam cada atleta e cada treinador foram
compiladas, resultando em uma lista de temas emergentes dentro de cada subsecdo,
abrangendo assim a soma total de respostas por todos os 8 atletas com deficiéncia (A1,
A2, A3... A8) e 6 treinadores (T1, T2, T3... T6). Assim, uma analise indutiva foi realizada
para identificar os temas emergentes comuns de maior generalidade das dimensdes gerais
estabelecidas. Os temas de segundo nivel foram denominados “temas de ordem superior”,
estabelecidos por meio dos temas emergentes. Em seguida, os temas de ordem superior
foram agrupados em categorias de primeira ordem. Por fim, os temas emergentes, os
temas de ordem superior e as categorias de primeira ordem foram testados novamente por
meio da realizagdo de uma andlise dedutiva, na qual a pesquisadora retornou para as

transcrigdes originais e verificou a representagao de todos os temas e dimensdes.
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Resultados

Os resultados obtidos a partir da analise dos dados refletem as respostas de todos
os 8 atletas com deficiéncia e 6 treinadores participantes. A partir das seis dimensdes
gerais pré-estabelecidas (esporte paralimpico, motivagdo, RTA, autonomia e suporte
social para enfrentamento das adversidades), um total de 80 temas emergentes foram
identificados e condensados em 17 temas de ordem superior e, posteriormente,
categorizados em 14 categorias de primeira ordem. Cada tema emergente foi
integralmente esquematizado nas Figuras 1-4. Os elementos de cada categoria de primeira
ordem foram descritos e exemplos dos temas de ordem superior com citagdes dos atletas

foram apresentados para ilustrar o significado das categorias encontradas.

RTA para atletas com deficiéncia

Em relagdo aos atletas, na categoria de primeira ordem da dimensdo RTA, destaca-
se “Comportamentos do treinador” (Figura 1), que sdo os comportamentos emitidos pelo
treinador que os atletas com deficiéncia consideram adequados para a manuten¢ao da boa
qualidade do relacionamento, que além de proporcionar o bom relacionamento, promove
a autonomia e da suporte. Alguns comportamentos relatados foram: dar instrugdes,

escutar o atleta, fazer acordos, aconselhar, entre outros. Por exemplo, Al relatou:

...a relagdo da gente é boa, ele escuta a gente. E uma relagio onde ele
sabe o que faz. Ele passa o treino, ele diz, mas também escuta, v€ as
limitagdes, se ndo der coloca de outro jeito, mudanga de treino... Ele
também me ajuda muito na vida particular. Tem tempo, puxa para o

canto, conversa, aconselha, escuta.
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Dimensdes gerais Temas emergentes Temas de ordem superior ‘ ‘ Categorias de primeira ordem

- Rigoroso/Exigente
- Confidente

- Respeitoso

- Companheiro

- Humilde COMO OS5 ATLETAS CARACTERISTICAS DO
| - Bom conhecimento técnico 7| VEEM O TREINADOR TREINADOR

- Como um amigo ou alguém da familia
- Dadatico

- Incentivador

- Alguém que auxiliana autoestima

- D4 mnstrugdes

RTA - Escuta o atleta COMPORTAMENTOS
| | - Adequao treino as necessidades do atleta DO TREINADOR QUE || COMPORTAMENTOS

| - Faz acordos || FAVORECEM O BOM DO TREINADOR
- Auxilia na vida particular RELACIONAMENTO
- Aconselha

- Profissional

k g:fi:f iffo CARACTERISTICAS
] b — METAPERSPECTIVA |—| DOSATLETAS COM

- Com bom potencial DEFICIENCIA
- Determinado

- Focado

Figura 1. Desenvolvimento hierdrquico do RTA para atletas com deficiéncia fisica de
atletismo paralimpico.

Outro tema emergente reportado pelos atletas refere-se a como eles veem seus
treinadores, que foram agrupados na categoria “Caracteristicas dos treinadores”. Os
atletas reconhecem seus treinadores como rigorosos/exigentes, respeitosos,
companheiros, com bom conhecimento técnico, didatico, entre outros. A3 relatou que:
“Eu vejo ele como bom treinador, sabe das coisas, personalidade forte, exigente, e € muito
torcedor”. Esse relato indica que além de manter caracteristicas de apoio, o conhecimento
técnico também ¢ um fator importante para que o treinador seja considerado um bom
profissional pelo seu atleta, mesmo que apresente comportamentos exigentes em alguns

momentos.

Os atletas com deficiéncia se veem como atletas profissionais, dedicados,
esfor¢ados, determinados, focados e com bom potencial, ainda que com as limitagdes
fisicas que a deficiéncia proporciona. O relato trazido por A4 descreve essa ideia: “A
gente se vé assim, que a gente ndo tem a mesma agilidade de uma pessoa que nao tem (a

deficiéncia), mas que a gente pode fazer”.

RTA para treinadores
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Em relacdo aos treinadores e os temas emergentes relacionados a categoria de
primeira ordem “comportamentos do treinador”, os achados indicaram semelhangas aos
encontrados na categoria dos atletas (Figura 2), indicando que os treinadores adotam
comportamentos voltados para aconselhamento, conversa, explicagdo e orientacao das

atividades, apoio, suporte, entre outros. De acordo com o relato do T2:

(...) tratando como rendimento, eu sou bem duro com eles, quando se
trata do trabalho. Quando ¢ de vida pessoal, eu tento aconselhar, tento
conversar, tento ser o/ mais parceiro que eu posso, porque eu também
considero essa parte social muito importante. Acredito que quando vocé

¢ mais amigo dos seus atletas, eles tendem a render melhor.

Outro treinador complementa: “(...) eu venho tentando acompanhar eles da melhor
forma possivel. Procurando orientar, buscando novos desafios para eles” (T6). Esses
achados indicam que além de adotarem comportamentos de orientacdo técnica, necessaria
para o desenvolvimento esportivo dos atletas, os treinadore tentam acompanhar também

a vida pessoal dos atletas, aconselhando e apoiando quando necessario.

Os treinadores também levantaram caracteristicas pessoais que consideram
importantes para a qualidade do relacionamento com o seu atleta. Eles consideram-se
exigentes, amigos, parceiros, compreensivos, atenciosos, entre outros. Indicando que
atletas e treinadores tem uma visdo muito proxima das caracteristicas pessoais

importantes para a manutencao da qualidade do relacionamento.

Assim, compreendem que o suporte social ¢ importante ndo sé para os aspectos
sociais como também para o desempenho do atleta. Além disso, os treinadores acabam
avaliando o proprio comportamento dentro do relacionamento a partir do bom

desempenho da equipe e da assiduidade dos atletas no treino.
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Dimensdes gerais Temas emergentes Temas de ordem superior ‘ ‘ Categorias de primeira ordem ‘

- Exigente
- Amigo CARACTERISTICAS
. :if;‘;’;‘zao e | | Bednluih CARACTERISTICAS DO
20) CONSIDERA TR ETADOR
- Franco IMPORTANTES PARA O
- Compreensivo RELACIONAMENTO
- Atencioso
- Diferencia trabalho de vida pessoal
- Aconselha
- Conversa
RTA - Explica e € o mais claro possivel COMPORTAMENTOS
| | - Considera aspectos contextuais > COMPORTAMENTOS DO
| - Proporciona autonomia | QEEADOTA DIANTE: === TREINADOR
; ; DO ATLETA
- Aceita o feedback do atleta sobre o tremo
- Fornece apoio
- Fomece suporte
- Tratamento igual independente do nivel
- Reconhecimento dos erros
- Bom desempenho da equipe | | COMO SE VE COMO
|| - Assiduidade dos atletas TREINADOR .
AUTOAVALIACAO
|| -Amigo/parceiro —{ METAPERSPECTIVA
- Irmio

Figura 2. Desenvolvimento hierarquico do RTA para treinadores/as de atletismo

paralimpico.

Motivagado para atletas com deficiéncia

A dimensdo motivagdo para os atletas apresentou como temas de ordem superior,
0s motivos externos e internos aos atletas que os levam a praticar atletismo paralimpico
(Figura 3). Os temas emergentes foram: reconhecimento social, ser campedo e incentivo
do treinador, como motivos internos. Prazer pela pratica, melhoria da saude e convivéncia

com a equipe, como motivos internos. Segundo o relato de AS:

Porque isso aqui, eu falo assim, que ¢ uma valvula de escape pra gente
ndo poder pensar em outras coisas. (...) minha valvula de escape foi
treinar, foi procurar treinar e fazer alguma coisa em relacdo a isso
(deficiéncia). Hoje o atletismo ele me ajuda fisicamente, né, e

psicologicamente falando também.

Esse motivo, bem como praticar a atividade pelo prazer que ela proporciona e por motivos
de filiagdo, estdo associados a motivos internos ao individuos, voltados a

autodeterminagdo da motivagao. Os demais motivos citados pelos atletas estdo associados



Pagina | 65

a motivacao extrinseca, ou seja, a motivagao controlada por fatores externos ao individuo,

€ que por esse motivo, pode ser interrompida mediante a retirada do reforcador.

Dimensdes gerais Temas emergentes Temas de ordem superior ‘ ‘ Categorias de primeira ordem

= Rechuheameniomooal MOTIVOS EXTERNOS || MOTIVACAO
MOTIVAGAO | |- Ser campedo — o e P

- Incentivo do treinador

- Prazer pela pratica =

- Melhoria da satide | MOTIVOS T_\I"[ET\ENOS i MOTIVACAO

- Convivéncia com a equipe AO INDIVIDUO INTRINSECA

Figura 3. Desenvolvimento hierarquico da motivagdo para atletas com deficiéncia fisica

de atletismo paralimpico de acordo com o RTA.

Em relacdo a como os atletas veem que seus treinadores os motivam, ou seja,
como o RTA afeta a motivacdo, Al indica: “Ele fica em cima, e pergunta como eu estou,
como eu estou me sentindo, pergunta como esta a evolucdo na academia. E aqui ele vé a
evolucdo da gente e sabe se estd dando certo”, indicando que o acompanhamento continuo
do treinador e a demonstragao de cuidado e preocupacao sao significativos € motivam os
atletas a continuarem treinando. Nesse sentido, A2 também relata: “Ele incentiva todo

dia, quando a gente falta ele pergunta por que faltou, se estd com algum problema”.

A forma como o treinador passa e planeja o treinamento para o atleta também foi
evidenciado nos relatos como um fator motivador para o atleta. A3 indica que o treinador
o motiva porque: “Traz um treinamento diferente, mostra uma técnica que a gente possa

melhorar, diferente”. A8 relata que:

Os treinos dele me motivam, a planilha dele me motiva. Eu ndo fico
triste quando... porque as vezes ele d4 uma planilha hoje para mim
treinar amanha, as vezes a gente fica assim “p0, tenho que fazer aquilo
amanha” ndo sei o que 14, e fica com aquilo na cabega, mas a planilha

dele me motiva. Eu acordo com mais vontade de treinar.

Além disso, evidenciou-se que a relagdo também pode ser pautada no apoio e
incentivo do treinador voltados para o favorecimento de motivos externos ao atleta dentro
do contexto esportivo competitivo, como a obtencao de resultados e reconhecimento. A5

relata:
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No meu caso, falando particular, ele fala: “eu sei que vocé consegue
fazer, eu sei que vocé€ tem capacidade para isso”. Ele sempre incentiva
a gente, porque ele sabe a capacidade de cada um, de cada atleta, porque
ele ta treinando, entdo ele sabe onde o atleta pode chegar. Entio assim,
ele sempre incentiva a gente a querer mais, sempre a buscar mais.

Porque esse € o objetivo da nossa vida pessoal também, a gente querer

’

ser sempre mais. (...) No atletismo ¢ o que? E procurar uma marca
melhor, é estar entre os melhores, é estar 1a no alto, o nosso nome

aparecer. Esse € 0 nosso objetivo. E o objetivo dele é colocar a gente 1a.

Autonomia e Suporte Social para atletas com deficiéncia

As dimensdes autonomia e suporte social também surgiram nos relatos dos/as
atletas com deficiéncia fisica da amostra. Para a autonomia, os temas emergentes foram:
tomada de decisOes sobre o treinamento e sobre as metas pessoais e realizagdo de
atividades do dia a dia e do treino sem o auxilio de outras pessoas. Como relatado pelo
A8: “Ele me da autonomia para pesquisar alguns treinos de for¢a, de velocidade, de
resisténcia. (...) E assim, eu falo para ele né, as minhas provas, as provas que eu quero
focar mesmo”, indicando que a abertura do treinador para permitir que os atletas opinem
sobre os treinamentos e estabeleca objetivos proprios promovem uma maior autonomia

nos atletas.

Dimensdes gerais Temas emergentes Temas de ordem superior ‘ | Categorias de primeira ordem
. - Tomada de decisfes sobre 0 treinamento e metas ACOES QUE
AUTONOMIA || ; 2 : : : T _

- Realizar atrvidades do dia a diae do tremno semo 1+ FAVORECEM A — RTAE AUTONOMIA
auxilio de outras pessoas AUTONOMIA

SUPORTE - Inc cntn‘o’par.a de familiares e amigos para a pritica APOIO DE PESSOAS SUPORTE SOCIAL

SOCIAL — - Supm_‘te técnico e pessoal dostreinadores e colegas  +— SIGNIFICATIVAS PARA A PRATICA

de equipe ESPORTIVA

Figura 4. Desenvolvimento hierdrquico da autonomia e suporte social para atletas com

deficiéncia fisica de atletismo paralimpico de acordo com o RTA.



Pagina | 67

A5 relata que: “(...) eu fui vendo que eu consigo fazer, eu tinha a capacidade de
fazer algumas coisas que quando eu tinha as duas pernas eu nao conseguia fazer. Até hoje
eu faco coisa que quando eu tinha as duas pernas, eu ndo fazia”. Os/as treinadores/as
relatam como percebem que as suas atitudes favorecem a autonomia dos atletas. Como
indica T2: “Eles fazem tudo o que precisam fazer. A gente s6 apoia, s6 da um suporte,
né? Entdo, se eles precisam pegar o material deles, da a chave, eles vao pegar, depois
guardar. A questdo ¢ que quando eles precisam de alguma coisa, eles pedem”.

Quanto ao suporte social, os atletas indicaram encontrar apoio para a participacao
esportiva e enfrentamento das adversidades na familia, nos/as treinadores, nos colegas de
equipe e nos amigos. Como indica Al: “Tenho minha familia, minha mae ¢ meu pai, que
¢ a minha base. Tenho o apoio deles e do meu treinador, dos trés eu tenho apoio total”.
Esse relato ressalta a importancia da familia no apoio do atleta dentro do esporte, sendo
um dos atores principais de suporte ao atleta, junto com o treinador. Porém os colegas de
equipe também foram citados como figuras importantes no incentivo e auxilio do atleta
em treinamentos e competigoes. Como ressalta AS:

Aqui ¢ uma equipe, porque, tipo assim, mesmo a gente tendo...
pode ser adversario na competi¢do, mas aqui € uma equipe. Entao
tipo assim, aqui cada um tem uma deficiéncia. Entdo tipo, ela ndo
tem um brago, entdo ela precisa que eu ajude ela a pegar alguma
coisa. Ah, ela ndo tem uma perna, vocé pode pegar agua pra mim,

que eu t6 sem a perna? E um ajudando o outro, né?

Os treinadores também entendem a importancia do suporte social para o/a atleta
com deficiéncia. Segundo o relato de T4: “E ndo tem como voce ser técnico/a paralimpico

‘7?

e ndo ter o envolvimento pessoal, ¢ impossivel!”, indicando uma caracteristica essencial

dos treinadores de pessoas com deficiéncia entrevistados.

Discussao

O presente estudo teve por objetivo analisar o papel do RTA na motivagdo,
autonomia e suporte social dos atletas com deficiéncia fisica no atletismo paralimpico.
Ele torna-se importante na medida em que € necessario compreender como 0s aspectos
relacionais e psicologicos se associam no contexto do esporte de alto rendimento para

pessoas com deficiéncia, podendo esse conhecimento ser utilizado para embasar as
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atuacodes de treinadores e equipe multidisciplinar com a intencdo de potencializar o
desenvolvimento esportivo, desempenho e bem-estar para os atletas com deficiéncia no
alto rendimento. Os resultados encontrados, a partir dos relatos de atletas e treinadores de
atletismo paralimpico, sugerem que ambos consideraram manter uma boa relacao e que
suas percepgOes sobre a relacdo estdo alinhadas, indicando que a manutencdo de uma
relacdo baseada no respeito, apreco, apoio € comprometimento € importante para a
manutenc¢ado do atleta no esporte paralimpico. O RTA afetou a positivamente a autonomia
dos atletas com deficiéncia, tanto em relagdo ao esporte quanto em relacdo as atividades
realizadas no seu dia a dia. Os atletas com deficiéncia relataram motivos intrinsecos e
extrinsecos para a pratica do atletismo paralimpico, sendo o suporte social oferecido por
familiares, treinadores e colegas de equipe importante para o enfrentamento das

adversidades que encontram nesse contexto.

Os atletas relataram caracteristicas e comportamentos dos seus treinadores que sao
adequados para a manuten¢do da qualidade do relacionamento, como: dar instrucdes,
apoiar, aconselhar, respeitar, ser amigo, atencioso, companheiro, humilde, aberto ao
didlogo, entre outros. Tais comportamentos também foram citados pelos treinadores,
demonstrando uma concordancia entre os mesmos. Ambos concordaram também sobre o
comportamento exigente apresentado pelos treinadores, porém foi considerado como uma
caracteristica positiva, ja que esta voltado para o aprimoramento do atleta no esporte. Por
ser uma figura de bastante proximidade do atleta, o treinador acaba tendo um papel
importante no desenvolvimento atlético desse sujeito, sendo muito exigido para que se
comportem de maneira adequada (Duda, & Appleton, 2016). O contexto competitivo
pode fazer com que os treinadores adotem um comportamento mais controlador e voltado
para a exigéncia de obtencao de resultados (Cheon, Reeve, Lee, & Lee, 2015), porém nao
foi o caso dos treinadores desse estudo. Os comportamentos apresentados por eles dizem
respeito a um estilo mais democratico de treinador. Os treinadores que apresentam esse
estilo de lideranca sdo mais solidarios, instrutivos e preparados para dar informacdes,
incentivos e feedback positivos aos seus atletas, favorecendo a autonomia (Baric, &

Bucik, 2009), importante para a vida das pessoas com deficiéncia.

De acordo com a TNPB, ao satisfazer as necessidades de autonomia, competéncia
e relacionamento, o treinador pode favorecer a potencializagao do desempenho e do bem-
estar dos seus atletas. Em estudo realizado com treinadores de atletas paralimpicos

(Cheon, Reeve, Lee, & Lee, 2015), evidenciou-se que ao adotar um estilo comportamental
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de apoio a autonomia, os treinadores afetavam positivamente a motivagdo, o engajamento
e o desempenho de seus atletas, além de apresentarem mais satisfagdo na realizacdo do
proprio trabalho. O suporte a autonomia ¢ caracterizado pelo encorajamento que o
treinador fornece ao atleta para tomar controle de sua participagdo e de seus
comportamentos no esporte, alimentando os seus interesses e preferéncias. (Smith ez al.,
2016). Os treinadores desse estudo favorecem a autonomia de seus atletas na medida em
que permitem que eles opinem sobre os seus treinamentos, sejam acolhidos e apoiados
nas suas demandas, estabelecam objetivos para a sua carreira esportiva e desempenhem
atividades de lideranca e confianca dentro da equipe. Felton e Jowett (2013), verificaram
que para que o técnico crie um ambiente no qual o atleta possa satisfazer suas
necessidades bésicas, deve permitir que o atleta sinta que pode contribuir abertamente

para as sessoes de treinamento e com o que realiza.

As caracteristicas apresentadas pelos treinadores sao importantes, porém, por ser
um processo bidirecional (Yang, & Jowett, 2017), o RTA também depende dos
comportamentos emitidos pelos atletas e da relacao que eles estabelecem com o treinador
dentro do contexto esportivo (Jowett, Nicols, & Yang, 2017). Neste estudo, os atletas
relataram apresentar comportamentos exigidos para o esporte competitivo, pois
consideram-se atletas profissionais, apresentando caracteristicas como: dedicagao,
esfor¢o, determinagdo e foco. De acordo com Jowett (2017), os atletas que tratam seus
treinadores com respeito, confianga, aprego, comprometimento € cooperagdo, se
conectam com mais facilidade e tem mais probabilidade de receberem as melhores
praticas que os treinadores podem oferecer. Em estudo realizado por Jowett e Cockerill
(2003), quando questionados sobre quais caracteristicas buscavam em um treinador, as
respostas mais comuns dos atletas envolviam amizade, confianga, cooperagao,
compreensdo, apoio para realizar os sonhos, conhecimento e experiéncia, indicando a
importancia do suporte social proporcionado pelo treinador para atender as necessidades
dos atletas. De modo muito similar, os treinadores buscaram caracteristicas “ideais” em
seus atletas, como motivagdo, persisténcia e determinacao para atingir seus objetivos
(Jowett, Paull, & Pensgaard, 2005). Essas percepcdes e necessidades sdo importantes para

a manutencao da diade e da compatibilidade no RTA.

Quando analisada a motivagdo, os atletas com deficiéncia desse estudo
apresentaram motivos intrinsecos e extrinsecos para a pratica do atletismo paralimpico.

Os motivos intrinsecos estiveram associados ao prazer que a pratica esportiva os/as
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proporciona, os aspectos relacionais € a manutencao da saude fisica e mental. De acordo
com a Teoria da Autodeterminagdo (TAD, Deci, & Ryan, 2000), a motivacao intrinseca
¢ a forma mais autdnoma de motivacdo, e a mais desejada, onde o sujeito pratica a
atividade pelo prazer e satisfacao inerente que a mesma proporciona (Gagne, 2003; Jowett
et al., 2017). Em estudo realizado com atletas paralimpicos (Omar-Fauzee, Mohd-Ali,
Geok, & Ibrahim, 2010), verificou-se que a diversdo foi o fator motivacional mais
importante citado pelos atletas com deficiéncia para o envolvimento com o esporte,
indicando que os atletas paralimpicos tem prazer com o envolvimento com o esporte,
demonstrando formas de motivacdo mais autonoma. Os atletas ainda citaram a
autorrealizagdo e os beneficios para a saide como motivos importantes, indicando que
com a pratica esportiva os atletas veem a possibilidade nao s6 de demonstrar as suas
habilidades, como a de melhorar a sua condicao de satde, ainda que trate de um esporte

de alto rendimento.

Em estudo realizado por Epiphanio, Silva, Batista e Aquino (2017), os atletas com
deficiéncia destacaram os aspectos sociais como fontes motivadoras, encontrando nas
figuras do treinador e colegas de equipe o apoio necessario para a inser¢ao € a manutencao
na pratica esportiva. De modo semelhante, para os atletas do presente estudo, os aspectos
relacionais apresentou importancia para a motiva¢ao. Apesar de competirem apenas em
provas individuais na modalidade, o fator integrador do atletismo ¢ evidente, pois todos
os atletas treinam em uma equipe que possui, muitas vezes, atletas sem e com diferentes
deficiéncias. Esse achado também corroborou com os encontrados por Omar-Fauzee,
Mohd-Ali, Geok, e Ibrahim (2010), onde os atletas paralimpicos indicaram a importancia
do suporte social dado pelas pessoas significantes de suas vidas. Por possuirem
deficiéncia fisica, alguns atletas podem depender, em algum nivel, da ajuda de familiares
ou atletas de equipe para auxiliarem na realizagcdo de algumas atividades cotidianas. E
isso também pode estar relacionado a falta de estrutura e acessibilidade encontrados nos
diferentes ambientes que a pessoa com deficiéncia frequenta, como os locais de

treinamento, por exemplo (Araujo, 2011).

Os atletas também apresentaram motivos extrinsecos, como a pratica do esporte
pelo reconhecimento social e obtengdo de resultados. Os motivos extrinsecos estao
associados a forma mais controlada de motivacao, ou seja, eles estdo sujeitos aos fatores
externos aos individuos como recompensas, puni¢des, e tem maior dificuldade em se

manterem ao longo do tempo (Rigby, & Ryan, 2018). Acredita-se que, por se tratar de
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uma pratica voltada para o alto rendimento, os atletas apresentem essas motivacoes pela
necessidade de manuten¢do do resultado que mantém varios beneficios, como a
remuneracgdo através de bolsas, e reconhecimento pelo resultado obtido. Supde-se ainda
que eles precisem demonstrar que sdo capazes de chegar ao topo, ja que se comparam

constantemente suas habilidades as pessoas sem deficiéncia.

Em relagdo a autonomia, os relatos mostram que, de acordo com os atletas, os
relacionamentos que permitem que eles tomem decisdes sobre as suas proprias metas e
treinamentos, e ambientes nos quais eles possam realizar atividades por conta propria ou
assumir papeis na equipe, como auxiliar no treinamento na auséncia do treinador, por
exemplo, fazem com que os atletas sintam-se autbnomos no contexto esportivo e no dia
a dia. Estudo realizado por Felton e Jowett (2013) indicaram que os comportamentos dos
treinadores de suporte & autonomia do atleta previam positivamente as necessidades
psicoldgicas bésicas de competéncia, relacionamento e autonomia dos atletas, pois os
atletas sentiam que podiam contribuir com suas sessdes de treinamento € com o que
tinham que realizar. Como indicado pelos atletas deste estudo. Banack (2009) sugere que
os atletas com deficiéncia possuem altas percepcdes de autonomia, € um dos motivos
seria porque os treinadores tem que aprender com o atleta sobre a sua deficiéncia e
limitagdes para poder conseguir treind-lo efetivamente, que favorece a comunicagao ¢ a

relacdo simbidtica entre 0os mesmos.

O apoio social encontrado no contexto esportivo foi citado pelos atletas como
essencial para a motivacdo. Familiares, treinadores e colegas de equipe incentivam e
auxiliam os atletas com deficiéncia a transporem as barreiras encontradas no esporte
paralimpico. De acordo com Garci e Mandich (2005), devido a convivéncia intensa, 0s
atletas com deficiéncia geralmente se referem a seus colegas de equipe e treinadores como
uma "segunda familia". Além disso, o suporte oferecido no dia a dia por esses atletas
estreitam os vinculos entre os mesmos. Quando os treinadores apoiam a autonomia dos
atletas, acabam criando um ambiente onde eles sintam uma conexdo mais forte com os
membros da equipe, aumentando a percep¢dao do bom relacionamento (Adie, Duda, &
Ntoumanis, 2008).

O presente estudo possui algumas limitagdes que necessitam ser evidenciadas. Em
primeiro lugar, o estudo inclui apenas atletas com deficiéncia fisica da modalidade
atletismo, ndo sendo possivel generalizar os dados para a populacdo de atletas

paralimpicos, devido a etiologia da deficiéncia. Estudos futuros devem considerar inserir
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atletas com diferentes tipos de deficiéncia para considerar as suas percepgdes sobre o
relacionamento com o treinador e como este afeta os seus aspectos psicoldgicos. Além de
inserir outras modalidades esportivas, também coletivas e individuais. Por se tratar de um
estudo observacional, ndo ¢ possivel estabelecer relagdes de causa e efeito. Estudos
futuros devem considerar a utilizacdo de delineamentos longitudinais e experimentais
para desvendar os processos relacionais e interacionais entre treinadores e atletas, ja que
estes sdo interativos e sdao afetados por eventos contextuais, podendo passar de
compativeis para incompativeis. Além disso, este estudo considerou apenas os efeitos dos
comportamentos nos aspectos psicologicos dos atletas. Futuras pesquisas podem verificar
como o relacionamento afetam as variaveis psicoldgicas nos treinadores.

Como implicagdes praticas, os achados desse estudo permitem que treinadores,
equipe multidisciplinar e pesquisadores compreendam melhor como se ddo os aspectos
relacionais dentro do esporte competitivo para pessoas com deficiéncia para que possam,
assim, embasar cientificamente as suas atuacdes e intervengdes. Os treinadores, de posse
desse conhecimento, podem compreender melhor como os seus comportamentos podem
afetar aspectos psicologicos de seus atletas e planejarem a melhor maneira de
proporcionar um ambiente de trabalho voltado ao suporte a autonomia e suporte social de
seus atletas. Os psicologos do esporte, como parte integrante da equipe multidisciplinar,
pode trabalhar como mediador dessas relagdes, elaborando as suas intervengdes junto
com treinadores e atletas, no sentido de proporcionar formas mais efetivas e assertivas de
comunicag¢do e convivéncia entre os envolvidos na relacdo, além de familiares, colegas
de quipe e equipe técnica, como modo de manter a boa qualidade do relacionamento ou

de melhorar essas relagoes.

Conclusao

Diante do exposto no presente estudo, entende-se que a boa percepcao da
qualidade do relacionamento entre treinadores e atletas com deficiéncia favorece a
motivacao para a pratica esportiva, autonomia e percep¢ao do suporte social dos atletas.
Os comportamentos emitidos pelos treinadores bem como o relacionamento estabelecidos
sao considerados quando o atleta faz a avaliagao dessa relagdo. Assim, o suporte que o
treinador proporciona ao atleta impacta a vida atlética e pessoal da pessoa com
deficiéncia. As caracteristicas e comportamentos do treinador, quando orientados para a
satisfacdo das necessidades psicologicas basicas de autonomia, competéncia e

relacionamento, favorecem a promocao de um ambiente adequado para o aprimoramento
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técnico, tatico e o bem-estar psicoldgico de atletas com deficiéncia. Além dos treinadores,
os familiares e colegas de equipe sdo pecas fundamentais de incentivo e suporte para o
enfrentamento das adversidades no contexto esportivo. Percebe-se que o estabelecimento
de uma relagao saudavel no contexto do esporte paralimpico favorece com que os atores
da relagdo crescam como pessoas, desempenhem seu melhor nas suas atividades e

obtenham satisfacdo em seus trabalhos.
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Consideracoes finais

A presente dissertacdo possibilitou a elabora¢do de algumas consideragdes a
respeito de como o relacionamento entre treinadores e atletas com deficiéncia afetam
aspectos psicoldgicos e sociais, como a motiva¢do, a resiliéncia, a autoestima, a
autonomia e a percep¢do do apoio social fornecido ao atleta. O esporte paralimpico
apresenta-se como uma possibilidade de inser¢ao do atleta com deficiéncia. Ele favorece
tanto o desenvolvimento de aspectos sociais quanto psicoldgicos, como a melhora da
saude e do bem-estar. Porém, por se tratar de um contexto esportivo voltado para o alto
rendimento, ele pode promover também o desenvolvimento de habilidades especificas
voltadas para a profissionaliza¢ao do atleta, podendo se tornar exclusivo nesses aspectos,
pois seleciona os atletas a partir de caracteristicas especificas. Nesse contexto, o
relacionamento entre as pessoas que convivem com o atleta, como treinadores, familiares
e colegas de equipe auxiliam na adesdo e permanéncia dos atletas, quanto no
desenvolvimento de atributos psicologicos importantes para o desempenho e bem-estar

dos atletas, como a autoestima, autonomia e resiliéncia.

Nota-se, a partir desse estudo, que os atletas com deficiéncia do atletismo
paralimpico tem caracteristicas especificas que precisam ser consideradas, como bons
indices de resiliéncia e autoestima, que apesar de ndo trazerem associagoes
quantitativamente significantes com outras variaveis psicoldgicas neste estudo, elas
favorecem e sao favorecidas pelo ambiente acolhedor proporcionado pelo treinador no
contexto de treinamento. Quando oferece suporte a autonomia, feedback positivo e
suporte social, o treinador busca relarcionar-se de forma mais aberta e dando
oportunidades de iniciativa para os seus atletas, isso acaba proporcionando um com que
os atletas tenham uma visao mais positiva sobre si mesmo e sobre as suas competéncias
e sintam-se apoiados para enfrentar as adversidades decorrentes do esporte competitivo.
Com isso, como mostrou esse estudo, os atletas acabam tendo uma boa percep¢ao do
relacionamento que mantem com os seus treinadores e essa dindmica deve ser levada em
consideragdo para as intervengdes dos profissionais que trabalham no esporte

paralimpico.

Uma das contribuicdes do presente estudo foi compreender como o

relacionamento estabelecido com o treinador e a percep¢ao que o atleta com deficiéncia
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tem desse relacionamento sdo importantes para aspectos psicologicos que afetam a pratica
esportiva e bem-estar dos atletas no contexto esportivo, para poder contribuir na
construcao de relacionamentos mais sauddveis no esporte para pessoa com deficiéncia.
No Brasil, apesar dos resultados expressivos dos atletas encontrados em campeonatos
paralimpicos nacionais, ainda observa-se uma estrutura muito aquém do profissionalismo
esperado no esporte competitivo, em questoes estruturais e de suporte profissional. Os
resultados encontrados neste estudo avangam na literatura porque permite desenvolver
um conhecimento cientifico em uma éarea ainda pouco estudada na Psicologia do Esporte
e indica a relevancia da inser¢do do profissional de psicologia nesse ambito de atuacao.
O estudo ¢ importante para a pratica porque permite que, sabendo que os atletas que
desenvolvem fortes conexdes com seus treinadores tem um melhor desenvolvimento
esportivo tanto pessoais quanto profissionais, a equipe multidisciplinar (treinadores,
psicologos e equipe técnica) pode utilizar esse conhecimento para embasar suas

intervengoes e construir uma pratica mais alinhada com as peculiaridades do contexto.
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Apéndices
Apéndice A —Questionario de dados socieodemograficos
1. Dados pessoais

Nome:

Idade: Sexo: () Feminino ( ) Masculino

2. Nivel de escolaridade:
() Ensino Fundamental incompleto () Ensino Fundamental completo
() Ensino médio completo () Ensino superior completo

Outro:

3. Tipo de deficiéncia:

( )Congénita ( ) Adquirida

4. Modalidade: ( ) Atletismo () Natagdo

Classificaciao funcional:

Tempo de pratica: meses.

5. Participac¢ido em competicoes

( ) Regional ( ) Nacional ( ) Internacional
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6. Ja conquistou medalhas ou premiacées em competicoes estaduais ou

nacionais?
( )Sim ( ) Nao
7. Quanto tempo (em meses) com o treinador? meses.

8. Tempo de treino/semana:
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Apéndice B — Roteiro de entrevista semiestruturada

Com atletas:
Questao 1 — Como vocé define a relacdo que mantém com o seu treinador? Fale sobre.

Questao 2 — Quais motivos levaram vocé a escolher o esporte que pratica e a continuar

praticando hoje em dia?

Questao 3 — Voceé sente que tem apoio das pessoas de seu convivio (treinador, familiares
e colegas) para enfrentar as adversidades que encontra na pratica de seu esporte? Fale

sobre.
Questao 4 — Como vocé vé seu treinador e como vocé acha que ele te vé?

Questao 5 — Como vocé percebe a associagao entre esporte e deficiéncia? E como vocé

se percebe enquanto atleta?

Com treinadores:
Questao 1 — Como vocé define a relacdo que mantém com seu atleta? Fale sobre.
Questao 2 — Como vocé se vé com treinador € como vocé acha que seu atleta te vé?

Questao 3 — Voce acha que ¢ responsavel por proporcionar motivacao aos seus atletas.

Se sim, como vé que faz isso?

Questio 4 — Como voce acha que o relacionamento entre vocés proporciona suporte e

autonomia para os seus atletas?
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Apéndice C — Parecer do Comité de Etica

FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO VALE DO SAO wﬂv
FRANCISCO

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: O PAPEL MEDIADOR DO RELACIONAMENTO TREINADOR-ATLETA NO EFEITO
DA MOTIVACAO SOBRE A RESILIENCIA E AUTOESTIMA NO ESFORTE

Pesquisador: ROSEANA PACHECO REIS BATISTA
Area Tematica:

Versdo: 1

CAAE: 03808018.4.0000.5196

Instituigao Proponente: UNIVASF

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

Numero do Parecer: 3.076.661

Apresentagio do Projeto:

1.0 projeto de pesquisa esta ligado a pds-graduacao em psicologia da UNIVASF e a sua equipe executora é
composta por ROSEANA PACHECO REIS BATISTA, José Roberto Andrade do Nascimento Junior, DIEGO
RUBINAKES AMORIM BRITO e CARLA THAMIRES LARANJEIRA GRANJA, todos devidamente
cadastrados. O projeto contempla todas as secdes essenciais para a analise ética.

Objetivo da Pesquisa:

2. Os objetivos estdo bem delineados, em acordo com a metodologia proposta, sdo exequiveis, e sdo
possiveis de serem atingidos de acordo com o cronograma apresentado e ndo apresentam riscos ou danos
evidentes aos participantes da pesquisa.

Avaliagao dos Riscos e Beneficios:

3 A avaliacdo dos riscos e beneficios esta bem delineada na metodologia do projeto.

Comentarios e Consideragdes sobre a Pesquisa:

4. O projeto apresenta ADEQUADAMENTE os seguintes itens: tema, objeto da pesquisa, relevancia social,
local de realizacdo da pesquisa, populagdo a ser estudada, garantias éticas aos participantes da pesquisa,
metodo a ser utilizado, cronograma, orcamento, critérios de inclusdo e ndo inclusdo dos participantes da

pesquisa, critérios de encerramento ou suspensio de pesquisa e divulgacdo dos resultados do estudo.
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Bairro: Centro CEP: 56.304-205
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Consideragoes sobre os Termos de apresentagio obrigatoria:

5. O projeto apresenta ADEQUADAMENTE todos os termos de apresentagdo obrigatoria, a saber: TCLE,
Folha de rosto, Curriculo do pesquisador responsavel e Declaracdo de compromisso do pesquisador
responsavel.

5.1 A carta de anuéncia ndo foi apresentada pois esta depende da aprovacdo do CEP, a pesquisadora deve
enviar a carta ao CEP assim que recebé-la (RECOMENDACAQ)

5.2 O TCLE apresentado ja estd com a assinatura da pesquisadora digitalizada. Retirar, pois todos os
TCLEs devem ter assinatura original. (RECOMENDACAQ)

Recomendagdes:
6. Solicitamos exclusdo da assinatura digitalizada do TCLE, pois todos estes documentos devem conter
assinatura original.

Conclusées ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

7. O projeto atende satisfatoriamente a todos os critérios de analise ética, estando apto para a aprovacdo
deste

CEP.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

E com satisfacdo que informamos formalmente a V&, Sr?. que o projeto O PAPEL MEDIADOR DO
RELACIONAMENTO TREINADOR-ATLETA NO EFEITO DA MOTIVACAO SOBRE A RESILIENCIA E
AUTOESTIMA NO ESPORTE PARAOLIMPICO foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
UNIVASF. A partir de agora, portanto, o vosso projeto pode dar inicio a fase pratica ou experimental.
Informamos ainda que no prazo maximo de 1 (um) ano a contar desta data devera ser enviado a este comité

um relatdono sucinto sobre o andamento da pesquisa.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacdo
Informagdes Basicas |PB_INFORMACOES_BASICAS _DO_P | 30/11/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1267662 pdf 17:13:52
CQutros Declaracao_compromisso_Roseana.pdf| 30/11/2018 |ROSEANA Aceito

17:13.00 |PACHECO REIS
Projeto Detalhado / |Projeto_Mestrado CEFP_Roseana. pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceito
Brochura 16:29-57 |PACHECO REIS
Investigadar BATISTA
Enderego: Avenida José de S3 Manigoba, sin
Bairro: Centro CEP: 56.304-205
UF: PE Municipio: PETROLINA
Telefone: (a7)2101-6896 Fax: (87)2101-6396 E-mail: cedep@univasfedu br
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QOutros Termo_de_anuencia_Roseana_pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceito
16:25:15 |PACHECO REIS

TCLE/Termos de |TCLE_Roseana.pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceito

Assentimento / 16:24:25 |PACHECO REIS

Justificativa de BATISTA

Auséncia

Orcamento Orcamento_Roseana.pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceito
16:23:30 |PACHECO REIS

Cronograma Cronograma_Roseana.pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceito
16:22:23 |PACHECO REIS

Folha de Rosta 3 _Faolha_de rosto_Roseana pdf 30/11/2018 |ROSEANA Aceita
15:44:53 |PACHECO REIS

Situagdo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciagido da CONEP:
N3o

PETROLINA, 12 de Dezembro de 2018

Assinado por:

Luciana Duccini
(Coordenador(a))
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Anexos
Anexo I — Questionario de Relacionamento Treinador-Atleta (CART-Q) — Versao

Atleta

Este questionario tem como objetivo medir a qualidade e o conteudo da relacgao treinador-atleta. Por
favor, leia com atencdo as afirmagdes abaixo e circule a resposta que indica se vocé concorda ou
discorda. Nao ha respostas certas ou erradas. Por favor, responda as afirma¢des mais honestamente
possivel e relevante a maneira como vocé se sente, pessoalmente, com o seu treinador.

Discordo totalmente Moderadamente
Concordo totalmente

1. Eu sou préoximo ao meu treinador. 1 2 3 4 5 6
2. Eu sou comprometido com meu treinador. 1 2 3 4 5 6
3. Eu gosto do meu treinador. 1 2 3 4 5 6
4. Quando eu sou treinado pelo meu treinador, Eu 1 2 3 4 5 6

estou a vontade.
5. Eu confio no meu treinador. 1 2 3 4 5 6

6. Eu acho que minha carreira esportiva ¢ promissora 1 2 3 4 5 6
com meu treinador.

7. Quando eu sou treinado pelo meu treinador, eu estou 1 2 3 4 5 6
suscetivel aos seus/suas esforcos.

8. Eurespeito meu treinador. 1 2 3 4 5 6

9. Eu aprecio os sacrificios do meu treinador a fimde 1 2 3 4 5 6

melhorar meu desempenho.

10. Quando eu sou treinado pelo meu treinador, eu estou 1 2 3 4 5 6
pronto para fazer o melhor.

11. Quando eu sou treinado pelo meu treinador, eu 1 2 3 4 5 6
adoto uma postura amigavel.
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Anexo I —SMS II — Escala de Motivacao para o Esporte 11

Por que vocé pratica este esporte?

Por favor, pense a respeito do por que vocé pratica este esporte e responda as questoes
abaixo. Utilizando a seguinte escala (1-7), indique em que medida os itens correspondem
a uma das razoes pela qual vocé esta atualmente praticando este esporte.

Nao corresponde| Corresponde um| Corresponde Corresponde Corresponde
totalmente pouco moderadamente muito completamente
1 2-3 4 5-6 7

1. | Porque eu me sentiria mal se eu ndo achasse tempo para fazer 112345617
1sso0.

2. | Eu costumava ter boas razdes para praticar esportes, masagora |1 |2 34|56 7
eu me pergunto se deveria continuar.

3. | Porque ¢ muito interessante saber como eu posso melhorar. 112345617

4. | Porque praticar esportes reflete a esséncia de quem eu sou. 112345617

5. | Porque as pessoas com quem me importo ficariam chateadas 112345617
comigo se eu ndo praticasse.

6. | Porque eu descobri que ¢ uma boa maneira para desenvolver 11213(4|5/6]|7
aspectos de mim que eu valorizo.

7. | Porque eu ndo sentiria que vale a pena se eu ndo praticasse. 11213(4(5/6]|7

8. | Porque eu acho que os outros me desaprovariam se eu nao 11213(4|5/6]|7
praticasse.

9. | Porque eu acho agradavel descobrir novas estratégias de 112345617
desempenho.

10. | Eu ndo sei mais, tenho a impressao que sou incapaz de ter 11213(4|5/6]|7
sucesso nesse esporte.

11. | Porque praticar esportes € parte fundamental da minha vida. 112345617

12. | Porque eu escolhi esse esporte como uma maneira de me 112345617
desenvolver.

13. | Ndo ¢ mais claro para mim, eu realmente acho que meu lugar 112345617
nao ¢ nesse esporte.

14. | Porque por meio do esporte, eu estou vivendo de acordo com 1123(4|5/6]|7
meus principios mais profundos.

15. | Porque pessoas ao meu redor me recompensam quando eu 112345617
pratico.

16. | Porque eu me sinto melhor quando eu pratico. 1234 |5|6|7

17. | Porque me da prazer aprender mais este esporte. 11234567

18. | Porque ¢ uma das melhores maneiras que escolhi para 112345617
desenvolver outros aspectos de mim mesmo.
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Anexo III — Escala de Resiliéncia de Connor-Davidson para o Brasil-258RASIL (CD-

RISC-25 BRASIL) ©

Quanto as afirmagoes abaixo sdo verdadeiras para vocé, pensando no més passado?
Se algumas dessas situagoes ndo ocorreram no més passado, responda como vocé acha

que teria se sentido se elas tivessem ocorrido.

Nem um
pouco
verdadeiro

Raramen-
te
verdadeiro

As vezes
verdadeiro

Frequen-
temente
verdadeiro

Quase
sempre
verdadeiro

1. Eu consigo me adaptar quando
mudancas acontecem.

2. Eu tenho pelo menos um
relacionamento proéximo e seguro
com alguém que me ajuda quando
€stou nervoso.

3. Quando meus problemas nao
tém uma solucao clara, as vezes
Deus ou o destino podem me
ajudar.

4. Eu consigo lidar com qualquer
problema que acontece comigo.

5. Os sucessos do passado me dao
confianga para enfrentar novos
desafios e dificuldades.

6. Eu tento ver o lado humoristico
das coisas quando estou com
problemas.

7. Ter que lidar com situacdes
estressantes me faz sentir mais
forte.

8. Eu costumo me recuperar bem
de uma doenca, acidentes e outras
dificuldades.

9. Eu acredito que a maioria das
coisas boas ou ruins acontecem
por alguma razao.

10. Eu me esfor¢o ao maximo,
ndo importa qual seja o resultado.

11. Eu acredito que posso atingir
meus objetivos mesmo quando ha
obstaculos.

12. Mesmo quando tudo parece
sem esperangas, eu nao desisto.

13. Nos momentos dificeis ou de
crise, eu sei onde procurar ajuda.

14. Fico concentrado e penso com
clareza quando estou sob pressao.

15. Eu prefiro assumir a lideranga
para resolver problemas, em vez
de deixar os outros tomarem as
decisoes.
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16. Eu ndo desanimo facilmente
com os fracassos.

17. Eu me considero uma pessoa
forte quando tenho que lidar com
desafios e dificuldades da vida.

18. Se for necessario, eu consigo
tomar decisoes dificeis e
desagradaveis que afetem outras
pessoas.

19. Eu consigo lidar com
sentimentos desagradédveis ou
dolorosos como tristeza, medo e
raiva.

20. Ao lidar com os problemas da
vida, eu as vezes sigo minha
intui¢do, sem saber por qué.

21. Eu sei onde quero chegar na
vida.

22. Eu sinto que tenho controle
sobre minha vida.

23. Eu gosto de desafios.

24. Eu me esforgo para atingir
meus objetivos, ndo importa que
obstaculos eu encontre pelo
caminho.

25. Eu tenho orgulho das minhas
conquistas.
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Anexo IV — Escala de Autoestima de Rosenberg

Leia cada frase com ateng¢do e faca um circulo em torno da op¢ao mais adequada
1. Eu sinto que sou uma pessoa de valor, no minimo, tanto quanto as outras pessoas.
(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

2. Eu acho que eu tenho varias boas qualidades.[%]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

3. Levando tudo em conta, eu penso que eu sou um fracasso.[%]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

4. Eu acho que sou capaz de fazer as coisas tio bem quanto a maioria das pessoas.
(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

5. Eu acho que eu n&o tenho muito do que me orgulhar.

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

6. Eu tenho uma atitude positiva com relagdo a mim mesmo.[%]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

7. No conjunto, eu estou satisfeito comigo.

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

8. Eu gostaria de poder ter maisrespeito por mim mesmo.[%]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente

9. As vezes eu mesinto inatil [Z]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente
10. As vezes eu acho que ndo presto para nada.[%]

(1) Discordo Totalmente (2) Discordo (3) Concordo (4) Concordo Totalmente



