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1. APRESENTACAO

Com vistas a contextualizar a elaboracédo deste documento institucional é valido nos
reportarmos ao trabalho desenvolvido pelo Tribunal de Contas da Unido quando do
estabelecimento dos seus objetivos estratégicos relacionados aos processos
finalisticos do exercicio do controle externo para o periodo 2013/2014.

Aquele Tribunal, com o intuito de fomentar a¢cdes que se voltem a favorecer o melhor
desempenho dos entes da Administracdo Publica, definiu uma série de acoes,
dentre elas, “avaliar a governanca e a gestdo” de entes da administracao publica,
sob distintas tematicas, por exemplo: na sistematica de descentralizacdo de
recursos federais, nas universidades publicas federais e nos institutos federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, nos setores de pessoal, de tecnologia da
informacéo e de aquisi¢cdes, dentre outras areas.

Destaca-se, assim, 0 objeto supra destacado que ensejou, por parte daquele 6rgéao
de controle, um conjunto de auditorias, na forma de Fiscalizacdo de Orientacao
Centralizada, buscando avaliar se as praticas de governanca e de gestdo de
aguisicdes publicas adotadas pela Administracdo Publica Federal estdo de acordo
com a legislacdo cabivel e sintonizadas as boas praticas e, assim, exarar
recomendacdes que visem o aprimoramento almejado.

O TCU, nesse intento, esteve voltado a aferir informacdes sobre aspectos que
dialogam e interferem diretamente com a politica de aquisicfes, tais como: as
praticas de lideranca; a estratégia organizacional; mecanismos de controle; o
processo de planejamento; plano de trabalho da contratacéo; termo de referéncia e
gestao do contrato.

O trabalho realizado pelo Tribunal, especificamente em relagdo a Univasf, resultou
na emissao do Acordao N° 1236/2015 - TCU — Plenario, o qual traz recomendacdes
a partir da realidade percebida diante da apresentacédo de informacdes por parte
desta Instituic&o.

Paralelo ao esfor¢co envidado para elaboracdo de Diretrizes para aquisicdes e
contratacdes no ambito da Univasf, o Comité instituido pela Portaria n® 801, de 14 de
dezembro de 2015, declinou-se para atendimento a outra importante acdo, a

elaboracao de um Plano anual de aquisi¢cées. No trabalho ora apresentado, portanto,
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estd condensado o esfor¢co desta Universidade, a partir da imersao de setores que
atuam nos tramites relacionados a aquisi¢des e contratacoes.

Tal realizacdo reflete, assim, o objetivo de viabilizar avancos institucionais na
governanca e gestdao das suas aquisicdes e contratacdes de acordo com as
recomendacdes do Tribunal e, sobretudo, avancando internamente para que
reflexbes e procedimentos administrativos culminem com aderéncia a
potencializacdo de boas praticas e reforcem a perspectiva de transparéncia da
gestao publica.

Cumpre destacar que, em que pese a estruturacdo de um documento dessa
natureza ter como referéncia o trabalho de orientacdo do TCU, e, portanto, requerer
a célere e precisa reunido de dados, as informacdes e acdes ja gerencialmente
tratadas pelos setores envolvidos na Universidade contribuem para que sua
composicao se dé com fluidez e concatenada com a realidade vivenciada.

A seguir serdo apresentados os planos anuais de aquisicbes e contratacfes para o
ano de 2016. Serdo expostos, separadamente, os planos para aquisicdes de bens
de consumo, bens permanentes, bem assim, o plano de contratacées de servicos
terceiros prestados por pessoas juridicas.

Os levantamentos sdo resultantes da iniciativa de setores da Universidade que
dialogam entre si e junto a comunidade académica e estruturam o planejamento e a
operacionalizacdo das acdes envoltas na pratica de aquisicdes e contratacdes,
devendo ser elaborados permanentemente, ano a ano. Destacam-se 0s seguintes
setores: Departamento de Planejamento/Propladi; Secretaria de Administracéo e

Departamento de Compras e Licitagbes/Progest.



