FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Curso: ADMINISTRACAO
Perfil: ADM03-1

Relatorio Perfil Curricular

DATA: 15/3/2016

PERIODO: 1°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
LING0002- COMUNICA(;AO E EXPRESSAO OBRIG 30 0 30 2.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: O TEXTO: CONCEITO E FORMAS. TEXTUALIDADE E CONTEXTO. TIPOLOGIA TEXTUAL: OS TEXTOS DESCRITIVOS,
ARGUMENTATIVOS E EXPOSITIVOS. OS GENEROS TEXTUAIS. O PARAGRAFO: TOPICO FRASAL E TIPOS. A LEITURA E A
COMPREENSAO DE TEXTOS. TEXTO CIENTIFICO E NAO-CIENTIFICO: DIFERENCAS E ESPECIFICIDADES. ESTRATEGIAS DE
LEITURA E INTERPRETACAO DO TEXTO. A PRODUCAO TEXTUAL: MECANISMOS DE COESAO E COERENCIA. AS DIFICULDADES
MAIS FREQUENTES NO USO DA LINGUA PORTUGUESA: USO DE CONECTIVOS. EXPOSICAO ORAL: APRESENTACAO DE
TRABALHOS.
ADMT0001- INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO | OBRIG 60 | 0 [ 60 [ 40
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CONCEITOS FUNDAMENTAIS DA TEORIA DA ADMINISTRAGAO; EVOLUGAO DA ADMINISTRAGAO; HABILIDADES E PAPEIS DO
ADMINISTRADOR; O PROCESSO DECISORIO; ETICA E RESPONSABILIDADE; O PROCESSO ADMINISTRATIVO; ADMINISTRACAO
ESTRATEGICA; PLANEJAMENTO OPERACIONAL E ESTRATEGICO; AS ORGANIZACOES E O AMBIENTE EM QUE ELAS ATUAM;
AS GRANDES AREAS FUNCIONAIS DA ADMINISTRACAO; ENFOQUES ATUAIS DA ADMINISTRACAO.
ECON0001- INTRODUGAO A ECONOMIA [ oBrIG ] 60 | 0 [ 60 [ 40
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0033
PROD0033- ECONOMIA-60
EMENTA: CONCEITOS FUNDAMENTAIS DA MODERNA TEORIA ECONOMICA VISUALIZANDO A PRODUGCAO E A IMPORTANCIA DA
DEMANDA DE MERCADO; NOCOES BASICAS DE MICRO-ECONOMIA: NOCOES BASICAS DE MACROECONOMIA; CONCEITOS
BASICOS: NECESSIDADES E RECURSOS ECONOMICOS; AGENTES ECONOMICOS; SISTEMA ECONOMICO; NOCOES DE
MICRO-ECONOMIA: MERCADO; DEMANDA; OFERTA; EQUILIBRIO; ELASTICIDADE E RECEITA; PRODUCAO, PRODUTIVIDADE E
CUSTOS; NOCOES DE MACROECONOMIA: PRINCIPAIS
MATMO0015- MATEMATICA PARA ADMINISTRAQAO OBRIG | 60 | 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Formula: MATM0017 OU MATM0042

MATMO0017- MATEMATICA APLICADA A ZOOTECNIA

MATMO0042- CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL |

EMENTA: NUMEROS REAIS E FUNGOES; FUNGCOES USADAS EM ADMINISTRAGAO: FUNGAO CUSTO, RECEITA, LUCRO, DEMANDA E
OFERTA; ANALISE DE PONTO DE EQUILIBRIO; NOGOES DE LIMITES E CONTINUIDADE; DERIVADA DE UMA FUNGAO; REGRAS
DE DERIVAGAO; APLICAGOES: MAXIMOS E MINIMOS, ANALISE MARGINAL E ESBOGO DE GRAFICOS; NOGOES DE
INTEGRAGAO: INTEGRAL INDEFINIDA, INTEGRAGAO POR SUBSTITUIGAO E INTEGRAL DEFINIDA; APLICAGOES: AREAS E
EXCEDENTES DO CONSUMIDOR E DO PRODUTOR.

ADMT0008- METODOLOGIA CIENTIFICA | OBRIG | 30 | 0 | 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: MEDC0019
MEDC0019- METODOLOGIA CIENTIFICA
EMENTA: TIPOS DE CONHECIMENTO; O PAPEL DA CIENCIA; METODO E TECNICA; FATOS, LEIS E TEORIAS; HIPOTESES; O PROCESSO

DE LEITURA; CITAGOES BIBLIOGRAFICAS; TRABALHOS ACADEMICOS: TIPOS, CARACTERISTICAS E COMPOSICAO
ESTRUTURAL; O PROJETO E O RELATORIO DE PESQUISA; ESTILO DE REDAGAO; APRESENTACAO GRAFICA; NORMAS DA

ABNT.
SOCL0002- SOCIOLOGIA OBRIG | 60 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: ADMT0019 OU PSIC0003

ADMT0019- ESTUDOS SOCIOLOGICOS

PSIC0003- BASES SOCIOLOGICAS DA PSICOLOGIA

EMENTA: FUNDAMENTOS DO PENSAMENTO SOCIOLOGICO; SEMINARIOS DE TEMAS AFINS E ATUAIS.
PERIODO: 2°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA | CHTOTAL | CREDITOS
ANTRO0003- ANTROPOLOGIA OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: ADMT0015 OU PSIC0002

ADMT0015- ESTUDOS ANTROPOLOGICOS

PSIC0002- BASES ANTROPOLOGICAS DA PSICOLOGIA

EMENTA: CONCEITOS BASICOS DA ANTROPOLOGIA; FORMAGAO ETNICA E CULTURAL DO BRASIL. DIVERSIDADE E POVO BRASILEIRO;
SEMINARIOS DE TEMAS AFINS E ATUAIS.
ADMT0024- COMUNICACAO EMPRESARIAL | OBRIG 30 0 30 2.0
PRE-REQUISITO: Formula: LING0002
LING0002- COMUNICA(;AO E EXPRESSAO
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
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DATA: 15/3/2016

PERIODO: 2°
COMPONENTE CURRICULAR | TIPO | CH TEORICA | CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUQAO A COMUNICAQAO EMPRESARIAL; O PROCESSO DA COMUNI_CAQAO; ASPECTOS COMPORTAMENTAIS
INDIVIDUAIS E GRUPAIS NA COMUNICACAO; GRUPOS INFORMAIS E COMUNICACAO; COMUNICACAO NOS VARIOS TIPOS DE
ORGANIZACOES; PRINCIPIOS DE RELACOES PUBLICAS; USO INSTRUMENTAL DA COMUNICAGCAO: TECNICAS E METODOS DE
COMUNICACAO EMPRESARIAL E INDIVIDUAL.
ECONO0005- ECONOMIA BRASILEIRA | OBRIG 60 | 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ECON0001
ECON0001- INTRODUGAO A ECONOMIA
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: A ECONOMIA BRASILEIRA ATRAVES DO _MODELO AGRO-EXPORTADOR E INDUSTRIAL. OS PLANOS ECON_OMICOS; BRASIL
AGRO-EXPORTADOR; INDUSTRIALIZACAO DA ECONOMIA BRASILEIRA; DIVIDA EXTERNA; INFLACAO E PLANOS
GOVERNAMENTAIS; GLOBALIZACAO PRODUTIVA E FINANCEIRA; INSERCAO MUNDIAL; O ESTADO NA ECONOMIA BRASILEIRA.
SISTEMA FINANCEIRO E TRANSFORMACOES RECENTES.
PRBE0004- ESTATISTICA PARA ADMINISTRAQAO | OBRIG | 60 | 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: PRBE0003 OU PRBE0013 OU PRBE0015

PRBE0003- ESTATISTICA APLICADA A PSICOLOGIA

PRBE0013- ESTATISTICA BASICA

PRBEQ015- BIOESTATISTICA

EMENTA: APRESENTAR AO DISCENTE OS ASPECTOS BASICOS DA PROBABILIDADE E DA ESTATISTICA APLICADAS A AREA DE
ADMINISTRAGAO POPULAGAO E AMOSTRA; AMOSTRAGEM; ESTATISTICA DESCRITIVA; PROBABILIDADE; DISTRIBUIGOES
DISCRETAS; DISTRIBUIGOES CONTINUAS; INFERENCIA E TESTES DE HIPOTESES; CORRELAGAO E REGRESSAO; POPULACAO
E AMOSTRA; AMOSTRAGEM; ESTATISTICA DESCRITIVA; PROBABILIDADE; DISTRIBUIGOES DISCRETAS; DISTRIBUIGOES
CONTINUAS; INFERENCIA E TESTES DE HIPOTESES; CORRELACAO E REGRESSAO.

ADMTO0017- FILOSOFIA PARA ADMINISTRAQAO OBRIG I 30 0 | 30 I 2.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: NOCOES GERAIS DE HISTORIA DA FILOSOFIA; LOGICA E SOFISMAS DA ARGUMENTAGAO; FILOSOFIA DA LINGUAGEM; TEORIA
DO CONHECIMENTO; RELACAO ENTRE SUJEITO CONHECEDOR E REALIDADE.
ADMT0012- TEORIA GERAL DA ADMINISTRA(;AO OBRIG 60 | 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
ADMTO0001- INTRODUQAO A ADMINISTRAQAO
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: ANTECEDENTES HISTORICOS DA ADMINISTRA(;AO; PRINCIPAIS CONTRIBUIQGES TEORICAS E PRATICAS PARA A FORMAQAO

DO CONHECIMENTO ADMINISTRATIVO E SUA EVOLUGCAO AO ESTAGIO ATUAL; OS FUNDAMENTOS DAS TEORIAS DE
ADMINISTRACAO; ADMINISTRACAO CIENTIFICA; TEORIAS CLASSICAS; TEORIAS HUMANAS; TEORIAS NEOCLASSICAS;
TEORIAS CONTEMPORANEAS; NOVAS PERSPECTIVAS TEORICAS.

PERIODO: 3°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA [ CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
ADMTO0014- CONTABILIDADE PARA ADMINISTRAQ/:\O | OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: ADMT0022
ADMT0022- CONTABILIDADE
EMENTA: CONCEITOS E PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA CONTABILIDADE; LIVROS DE ESCRITURAGAO; PLANO DE CONTAS;
OPERACOES COM MERCADORIAS; OPERACOES FINANCEIRAS; AVALIACAO DE ESTOQUES; IMPOSTOS E CONTRIBUICOES
SOCIAIS SOBRE A RECEITA; DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO; DEMONSTRACOES CONTABEIS: BALANCO
PATRIMONIAL, DEMONSTRACAO DE LUCROS ACUMULADOS E DEMONSTRACAO DE RESULTADOS; ANALISE DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS.
ADMTO0021- DIREITO EMPRESARIAL | oBRIG 60 | 0 | 60 [ 40
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: EMPRESA E EMPRESARIO; ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL; NOME EMPRESARIAL; PROPRIEDADE INDUSTRIAL;
SOCIEDADES EMPRESARIAIS; TITULOS DE CREDITOS; RECUPERACAO JUDICIAL; LEI DO INQUILINATO.
ADMT0026- ESTUDOS ORGANIZACIONAIS OBRIG | 60 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0012
ADMT0012- TEORIA GERAL DA ADMINISTRAQAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: ESTRUTURA E DESIGN ORGANIZACIONAL: MICRO E MACRO ESTRUTURAS. ESTRUTURAS E SUAS RELAQOES COM O
AMBIENTE EXTERNO. DESCENTRALIZACAO. CONFIGURACOES ORGANIZACIONAIS. ESTUDOS CRITICOS DAS ORGANIZACOES:
PERSPECTIVAS TRADICIONAIS E ALTERNATIVAS. MODELOS DE ANALISE E REFLEXOES NOS ESTUDOS ORGANIZACIONAIS. O
INDIVIDUO NA ORGANIZACAO. PERSPECTIVAS DE COMPREENSAO DA ORGANIZACAO
PSIC0008- PROCESSOS PSICOSSOCIAIS DO TRABALHO | OBRIG | 60 | 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: A PSICOLOGIA COMO CIENCIA; O FENOMENO PSICOLOGICO E SUBJETIVIDADE; CATEGORIAS EM PSICOLOGIA: MOTIVACAO;
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Curso: ADMINISTRACAO
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Relatorio Perfil Curricular

DATA: 15/3/2016

PERIODO: 3°
COMPONENTE CURRICULAR |  mpro  [cHTEORICA[CHPRATICA| cHTOTAL |CREDITOS
PERCEPCAQ; CONDICIONAMENTO; EMOCAO; LINGUAGEM; IDENTIDADE; ATITUDE; SAUDE E TRABALHO: DEBATES ATUAIS.
ADMT0023- ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL | OBRIG | 60 | 0 [ 60 [ 40
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0017
ADMTO0017- FILOSOFIA PARA ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: ETICA, MORAL E SOCIEDADE. CORRENTES FILOSOFICAS E REFLEXOES ATUAIS. TEORIAS ETICAS. EGOI'S~MO E ALTRUTSMQS.
LEGITIMIDADE E DILEMAS ETICOS. ETICA PROFISSIONAL. CAPITALISMO E ETICA EMPRESARIAL: GESTAO DA REPUTACAO.
RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL. OUTROS TEMAS PROPOSTOS: CORRUPCAO, BALANGO SOCIAL, ASSEDIO
MORAL, ASSEDIO SEXUAL, INSTITUTO ETHOS.
PERIODO: 4°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA [ CH PRATICA | CHTOTAL | CREDITOS
ADMT0010- COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: PSIC0008 E SOCL0002

PSIC0008 - PROCESSOS PSICOSSOCIAIS DO TRABALHO
SOCL0002- SOCIOLOGIA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FUNDAMENTOS DE COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL; FATORES INDIVIDUAIS E SUAS INFLUENCIAS NOS

COMPORTAMENTO; FATORES RELATIVOS AO GRUPO E AOS INDIVIDUOS EM RELAGAO AO GRUPO E SUAS INFLUENCIAS NO
COMPORTAMENTO; FATORES ORGANIZACIONAIS E SUAS INFLUENCIAS NOS COMPORTAMENTO DOS GRUPOS E INDIVIDUAIS;
TEMAS CONTEMPORANEOS SOBRE COMPORTAMENTO NAS ORGANIZACOES.

ADMT0016- CONTABILIDADE PARA ADMINISTRACAO 1 OBRIG | 60 | 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0014

ADMT0014- CONTABILIDADE PARA ADMINISTRA(;AO |

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0040

PRODO0040- CONTABILIDADE GERENCIAL

EMENTA: CONCEITOS SOBRE A CONTABILIDADE DE CUSTOS, FINANCEIRA E A GERENCIAL; CLASSIFICACOES E NOMENCLATURAS;

ESQUEMA SIMPLES DE CUSTO; DEPARTAMENTALIZAGAO. CUSTOS INDIRETOS DE FABRICA(;AP; MATERIAIS DIRETOS E;
MAO-DE-OBRA DIRETA; RELACAO CONT; CUSTEIO BASEADO EM ATIVIDADES (ABC); CUSTO-PADRAO; FIXACAO DO PRECO DE

VENDA.
DIRT0002- DIREITO TRIBUTARIO OBRIG | 30 | 0 [ 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0021
ADMT0021- DIREITO EMPRESARIAL
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: DIREITO FINANCEIRO; TRIBUTOS: CONCEITO E ESPECIES; OBRIGAGAO TRIBUTARIA; CREDITO TRIBUTARIO; ADMINISTRAGAO
TRIBUTARIA.
ADMT0018- ESTUDOS POLITICOS OBRIG | 30 0 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0017
ADMTO0017- FILOSOFIA PARA ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUGAO E CONCEITOS; PODER; HISTORIA DO PENSAMENTO POLITICO; PENSAMENTOS E TEORIAS DE PLATAO,

ARISTOTELES, BODIN, MAQUIAVEL, HOBBES, LOCKE, MONTESQUIEU, ROUSSEAU, BURKE, KANT, HEGEL, TOCQUEVILLE,
STUART MILL E MARX, E DE PENSADORES DA IDADE MEDIA.

ADMT0011- MARKETING | OBRIG | 60 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMTO0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: NATUREZA E EVOLUGAO DO CONCEITO DE MARKETING; CONCEITOS CENTRAIS EM MARKETING; AMBIENTE DE MARKETING;

GESTAO DA INFORMAQAO EM MARKETING; ANALISE DE MERCADOS E COMPORTAMENTOS DE COMPRA; IDENTIFICAGAO DE
SEGMENTOS E SELECAO DE MERCADOS-ALVO; CRIACAO E GESTAO DE OFERTAS AO MERCADO; GESTAO DO COMPOSTO DE
MARKETING; CRIACAO E GESTAO DE RELACIONAMENTOS COM CONSUMIDORES; MARKETING NA INTERNET.

ADMTO0025- SISTEMAS ORGANIZACIONAIS OBRIG | 60 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMTO0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: CSOC0003

CS0OC0003- MICROANALISE ORGANIZACIONAL

EMENTA: COMPREENSAO DA TEORIA GERAL DOS SISTEMAS E DESENVOLVIMENTO DA VISAO SISTEMICA E SUA IMPORTANCIA;

ANALISE E MODELAGEM DA REALIDADE ORGANIZACIONAL; ESTUDOS DA RACIONALIZAGAO DO TRABALHO, SISTEMAS E
PROCESSOS GERENCIAIS COMO APOIO AO PROCESSO DECISORIO; ESTUDO DOS ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL; AVALIACAO, DIAGNOSTICO E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMA DE GESTAO DE QUALQUER
TIPO DE ORGANIZACAO, NO SETOR PUBLICO OU PRIVADO, COM OU SEM FINALIDADE LUCRATIVA; NOVAS TENDENCIAS.

PERIODO: 5°

COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA | CHTOTAL | CREDITOS

ADMT0013- ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERAGOES OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
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DATA: 15/3/2016

PERIODO: 5°
COMPONENTE CURRICULAR | TIPO | CH TEORICA | CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
ADMTO0001- INTRODUGCAO A ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: OS SISTEMAS PRODUTIVOS: MANUFATURA E SERVICOS; ESTRATEGIA DE PRODUGAQ; QUALIDADE EM SERVICOS; DE~CISAO
DE LOCALIZAGAO; ARRANJO FiSICO E FLUXO; PRINCIPIOS DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGAO; GESTAO DA
CAPACIDADE; MELHORIA DA PRODUCAO.
ADMT0028- DIREITO DO CONSUMIDOR OBRIG | 30 | 0 | 30 [ 20
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0021
ADMT0021- DIREITO EMPRESARIAL
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
ADMTO0029- GESTAO DE PESSOAS | OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0010
ADMT0010- COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: HISTORI(;O DA AREA DE RH. TEORIAS ADMINISTRATIVAS E GESTAO DE PESSOAS. ALINHAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS A
ESTRATEGICA ORGANIZACIONAL. O PAPEL ESTRATEGICO DO GESTOR DE PESSOAS. OS SUBSISTEMAS DE GESTAO DE
PESSOAS: TRADICIONAL E ESTRATEGICO. RECRUTAMENTO. SELECAO DE PESSOAS. TREINAMENTO. DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS E DE ORGANIZAGOES. EDUCAGAO CORPORATIVA. APRENDIZAGEM ORGANIZACIONAL. GESTAO DO
CONHECIMENTO. MENTORING E COACHING.
ADMT0030- MARKETING Il | OBRIG | 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0011
ADMTO0011- MARKETING |
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: PLANEJAMENTO ESTFSATEGICO DE MERCADO; DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE MARKETING; ANALISE AMBIENTAL,;
ANALISE SWOT; MISSOES, METAS E OBJETIVOS DE MARKETING; DECISOES ESTRATEGICAS DE MARKETING; SELECAO E
DESENVOLVIMENTO DA ESTRATEGIA DE MARKETING; IMPLEMENTACAO DE MARKETING; AVALIACAO E CONTROLE DAS
ATIVIDADES DE MARKETING; ETICA EM MARKETING.
MATMO0034- MATEMATICA FINANCEIRA OBRIG | 60 | 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: MATMO0015
MATMO0015- MATEMATICA PARA ADMINISTRAQAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Formula: ECON0006 OU PROD0104

ECONO0006- ENGENHARIA ECONOMICA

PRODO0104- ENGENHARIA DAS FINANCAS

EMENTA: FUNDAMENTOS DA MATEMATICA FINANCEIRA;_OPERA(;C)ES DE JUROS OU CAPITALIZAC%O SIMPLES; OPERAGCOES DE JUROS
OU CAPITALIZACAO COMPOSTOS; OPERACOES COM TAXAS DE JUROS; OPERACOES DE DESCONTOS; SERIES DE
PAGAMENTOS # UNIFORME E VARIAVEL,; SISTEMAS DE AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS; INFLACAO.

ADMT0031- PROCESSO DECISORIO OBRIG | 30 | 0 | 30 [ 20
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0001
ADMTO0001- INTRODUGCAO A ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: O ADMINISTRADOR COMO TOMADOR DE DECISOES; ABORDAGEM DO PROCESSO DECISORIO; TIPOS E ESTRUTURAS DAS

DECIS@ES NAS ORGANIZAGOES; MODELOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DE ’DECISAO ORGANIZACIONAL; PAPEL DO
INDIVIDUO E DO GRUPO NUMA DECISAO; PROCESSO DECISORIO NOS SETORES PUBLICOS E PRIVADOS; ESTRATEGIAS DE
MELHORIAS DO PROCESSO DECISORIO; JULGAMENTO NAS NEGOCIAGOES.

PERIODO: 6°

COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA | CHTOTAL | CREDITOS

ADMT0032- ADMINISTRACAO DE MATERIAIS OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013 E PRBE0004

ADMT0013 - ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERACOES
PRBE0004- ESTATISTICA PARA ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0046

PROD0046- ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

EMENTA: INTRODUCA‘O A ADMINISTRAGAO DE MATERIAIS; ARMAZENAMENTO DE MATERIAIS; ADMINISTRAGAO DE COMPRAS;
CODIFICACAO DE MATERIAIS; FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACAO DE ESTOQUES; DEMANDA DEPENDENTE: LOTES
ECONOMICOS DE COMPRA E DE FABRICACAO; SISTEMAS DE PEDIDOS DE DEMANDA INDEPENDENTE; PRODUCAO JUST IN

TIME.
ADMT0033- ADMINISTRACAO FINANCEIRA | [  OBRG ] 60 [ 0 [ 60 | 40
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0016 E MATM0034

ADMTO0016 - CONTABILIDADE PARA ADMINISTRAGAO I
MATMO0034- MATEMATICA FINANCEIRA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

ADMTO0038- DIREITO ADMINISTRATIVO OBRIG 30 0 30 2.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0021

ADMT0021- DIREITO EMPRESARIAL

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
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REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITO; CAMPO DE APLICAQAO; BELAQAO COM OS DEMAIS RAMOS DO DIREITO; FONTES DO DIREITO ADMINISTRATIVO;
ADMINISTRAGAO PUBLICA; RELACAO DE DIREITO ADMINISTRATIVO; REGIME JURIDICO-ADMINISTRATIVO; PRINCIPIOS
CONSTITUCIONAIS DO DIREITO ADMINISTRATIVO; ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA; ATOS ADMINISTRATIVOS.
ADMT0034- GESTAO DE PESSOAS Il | OBRIG | 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0029
ADMT0029- GESTAO DE PESSOAS |
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: GESTAO DE DESEMPENHO. GESTA~O DE POTENCIAL E TALENTOS. COMPETENCIAS. REMUNERAGAO: SALARIO, BENEFICIOS E
INCENTIVOS. ANALISE E DESCRICAO DE CARGOS. PESQUISA SALARIAL. HIGIENE, SEGURANCA E QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO (QVT). ADMINISTRACAO DE CARREIRAS. CONSULTORIA EM GESTAO DE PESSOAS. GESTAO DE PESSOAS NO
BRASIL.
ADMTO0035- METODOLOGIA DE PESQUISA EM ADMINISTRAGAO | OBRIG | 60 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0008 E PRBE0004 E SOCL0002

ADMTO0008 - METODOLOGIA CIENTIFICA
PRBE0004 - ESTATISTICA PARA ADMINISTRAGAO
SOCL0002- SOCIOLOGIA

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: IDENTIFICAQAO E CONSTRUQ&O DO PROBLEMA DE PESQUISA; TIPOS, FONTES E FORMAS DE COLETA DE DADOS;
PRESSUPOSTOS, CARACTERISTICAS E POTENCIALIDADES DAS ESTRATEGIAS TRADICIONAIS (LEVANTAMENTO,
EXPERIMENTO, ESTUDO DE CASO, GRUPO FOCAL, ESTUDOS OBSERVACIONAIS) E ALTERNATIVAS PARA A PESQUISA EM
ADMINISTRACAO; DESENVOLVIMENTO E VALIDACAO DE INSTRUMENTOS DE COLETA DE DADOS; AMOSTRAGEM E SELECAO;
TECNICAS TRADICIONAIS E ALTERNATIVAS PARA A ANALISE DE DADOS EM PESQUISAS #QUANTITATIVAS# E
#QUALITATIVAS#; PRATICA DE ELEMENTOS DA PESQUISA EMPIRICA.
ADMTO0037- POLITICAS PUBLICAS |  oBRIG 30 | 0 | 30 [ 20
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0018
ADMTO0018- ESTUDOS POLITICOS
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: PSIC0028

PSIC0028- POLITICAS PUBLICAS E COMPROMISSO SOCIAL

EMENTA: CONCEITOS E ENFOQUES TEORICOS RELEVANTES PARA ANALISE DE POLITICAS EUBLICAS; ESTUDO EMPIRICO DO
PROCESSO DE FORMULACAO E IMPLEMENTACAO DEAPOLiTICAS PUBLICAS; NOVAS TENDENCIAS E PARADIGMAS DA GESTAO
PUBLICA CONTEMPORANEA (GOVERNANCA, EFICIENCIA, GOVERNO ELETRONICO, TRANSPARENCIA, ACCOUNTABILITY,
PARCERIAS COM SETOR PRIVADO, PARTICIPAGAO E DESCENTRALIZAGAO); IMPLEMENTAGCAO E AVALIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS; FORMULACAO DE POLITICAS PUBLICAS: ANALISE DA GENESE E PROCESSAMENTO POLITICO DE AGENDAS
RELATIVAS A POLITICAS PUBLICAS.
PERIODO: 7°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA [ CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
ADMT0039- ADMINISTRACAO FINANCEIRA I OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0033
ADMTO0033- ADMINISTRAGAO FINANCEIRA |
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: INTRQDUCAO AO ORCAMENTO EMPRESARIAL. ORCAMENTO DE VENDAS. ORCAMENTO DE PRODUGAO. ORCAMENTO DE
MATERIAS-PRIMAS. ORCAMENTO DE MAO-DE-OBRA. ORCAMENTO DE DESPESAS PREDIAIS. ORCAMENTO DE CUSTOS
DIRETOS DE FABRICACAO. ORCAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS DE FABRICACAO. ORCAMENTO DE CAIXA. BALANCO
PATRIMONIAL E DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO PROJETADO.
ADMTO0040- DIREITO DO TRABALHO | OBRIG | 30 | 0 | 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0021
ADMTO0021- DIREITO EMPRESARIAL
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: NOCOES FUNDAMENTAIS, CONTRATO INDIVIDUAIS DE TRABALHO E RELA(;AQ DE EMPREGO; CARACTERIZAGAO;
CONTRATOS AFINS; CONTRATOS ESPECIAIS DE TRABALHO; SUJEITOS E CONTEUDO; OBRIGACOES DECORRENTES DO
CONTRATO.

ADMTO0041- PESQUISA OPERACIONAL OBRIG 60 | 0 | 60 | 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013

ADMT0013- ADMINISTRACAO DA PRODUCAO E OPERACOES

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0039

PRODO0039- PESQUISA OPERACIONAL |

EMENTA: PROGRAMACAO LINEAR; METODO GRAFICO; ALGORITMO SIMPLEX, CASOS ESPECIAIS, ANALISE DE SENSIBILIDADE, NOGOES
DE PROGRAMACAO DINAMICA E PROGRAMACAO INTEIRA; RELACOES DE TEORIA DA DECISAO; APLICACOES.
ADMT0036- TECNOLOGIA E SISTEMAS DE INFORMACAO | OBRIG | 60 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0025
ADMT0025- SISTEMAS ORGANIZACIONAIS
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA:

PRINCIPIOS DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO; SOFTWARE LIVRE; SISTEMAS DE INFORMAGAO; INFRA-ESTRUTURA DA
TECNOLOGIA DE INFORMAGAO; ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS DE HARDWARE E SOFTWARE; TELECOMUNICAGOES E
REDES; SISTEMAS DE SUPORTE GERENCIAL E ORGANIZACIONAL; APOIO AO PROCESSO DE DECISAO; SEGURANGA E
CONTROLE EM SISTEMAS DE INFORMAGCAO; AVALIACAO DE SISTEMAS; QUESTOES ETICAS E SOCIAIS; TECNICAS E USO DE
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SOFTWARES DE APOIO AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS.
ADMT0053- ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERACOES OPTAT 60 0 60 4.0
AGROINDUSTRIAIS
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013
ADMT0013- ADMINISTRACAO DA PRODUCAO E OPERACOES
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FUNDAMENTOS DE PRODUGAO; PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUGAQ; TIPOLOGIA DOS SISTEMAS DE PRODU(}@O;
ENQUADRAMENTO DOS EMPREENDIMENTOS AGROINDUSTRIAIS NA TIPOLOGIA DOS SISTEMAS DE PRODUCAO;
PLANEJAMENTO = NO EMPREENDIMENTO RURAL; PLANEJAMENTO NA AGROINDUSTRIA; PLANEJAMENTO NA
COMERCIALIZACAO; FUNDAMENTOS DE SISTEMAS DE CUSTOS; PROCEDIMENTO BASICO; CUSTEIO BASEADO EM
ATIVIDADES; TIPOS E CONCEITOS DE CUSTOS.
ADMT0054- ADMINISTRACAO PUBLICA OPTAT 60 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ADMT0023 E ADMT0037

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO
ADMTO0023 - ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL
ADMTO0037- POLITICAS PUBLICAS

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FUNDAMENTOS DO ESTADO. ADMINISTRAGAO PUBLICA NO BRASIL. O DESMANTELAMENTO DO WELFARE STATE O ESTADO

DESENVOLVIMENTISTA BRASILEIRO. DEMOCRACIA NO BRASIL. REFORMA DO ESTADO. IMPACTO DA ECONOMIA GLOBAL. A
CRISE DO PARADIGMA DO TRABALHO. A CRISE DOS MODELOS ORGANIZACIONAIS. NOVAS FORMAS DE GESTAO. RELACOES
ENTRE ESTADO, MERCADO E SOCIEDADE CIVIL. DESENVOLVIMENTO E CAPITAL SOCIAL.

ADMTO0055- AGENDA INTERNACIONAL DO BRASIL | OPTAT 60 0 60 | 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0018

ADMT0018- ESTUDOS POLITICOS

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EMENTA: AVALIAGAO DAS FORMAS PELAS QUAL O BRASIL ENFRENTA OS PRINCIPAIS TEMAS CONTEMPORANEOS NO MUNDO, ENTRE
ELES: TERRORISMO, DIREITOS HUMANOS, MEIO AMBIENTE, DESARMAMENTO NUCLEAR, DISPUTAS COMERCIAIS NA OMC,
REFORMA DO CONSELHO DE SEGURANCA DA ONU ENTRE OUTROS.

ADMTO0067- ANTROPOLOGIA DO CONSUMO | OPTAT 60 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMT0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: O CAMPO DA ANTROPOLOGIA DO CONSUMO; A CULTURA E A CONSTRUGAO DO IMAGINARIO DO CONSUMO; CONSUMO,
REPRESENTAGOES E TROCAS SIMBOLICAS; PUBLICIDADE, MIDIA E CONSUMO MODERNO; O PROCESSO DE SOCIALIZAGAO
PARA O CONSUMO; CONSUMO E IDENTIDADE; O CONSUMO COMO SISTEMA DE CLASSIFICAGAO CULTURAL; ESTUDOS DE
IMAGEM, PRATICAS E ESPACOS DO CONSUMO; CONSUMO E CULTURA BRASILEIRA.

ADMT0056- ANALISE DO CENARIO INTERNACIONAL OPTAT 60 | 0 [ 60 [ 40

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0018

ADMT0018- ESTUDOS POLITICOS

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EMENTA: ANALISE~ DAS CARACTERISTICAS E TENDENCIAS DA ORDEM INTERNACIONAL POS-SEGUNDA GUERRA; DINAMICA E
EVOLUCAO DO SISTEMA INTERNACIONAL; ATORES E REGIOES; ATUACAO DAS GRANDES POTENCIAS; MERCADOS
EMERGENTES.

ADMTO0057- ANALISE ESTRUTURAL DO TURISMO OPTAT 60 | 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMT0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITUAGAO E DEFINICOES DE SISTEMA APLICADO AO TURISMO; CONJUNTO DAS RELAGOES AMBIENTAIS;
SUBSISTEMAS: ECOLOGICO, ECONOMICO, SOCIAL E CULTURAL; SUBSISTEMAS DA SUPERESTRUTURA E INFRA-ESTRUTURA;
MERCADO DE TURISMO; NOGOES DE OFERTA EM TURISMO; DINAMICA DA DISTRIBUICAO; AGENCIAS DE TURISMO; EMPRESA
HOTELEIRA; EMPRESAS DE TRANSPORTE; NOGAO DE DEMANDA EM TURISMO; CONSUMO E O PROCESSO DE DECISAO EM
TURISMO; CONSUMO E PROCESSO DE DECISAO DE COMPRA,; VISITA DE CAMPO OU TECNICAS.

ADMTO0060- COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR | OPTAT 60 | 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMT0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUGAO AO COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR; COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR E A GERENCIA DE MARKETING;

PROCESSAMENTO DE INFORMAGAO; MOTIVAGAO DO CONSUMIDOR; PERSONALIDADE E ANALISE PSICOGRAFICA;
FORMAGAO E MUDANGA DE CRENGA, ATITUDE E COMPORTAMENTO; COMUNICAGAO PERSUASIVA; PROCESSOS DE DECISAO
DO CONSUMIDOR; SATISFAGAO E LEALDADE DO CONSUMIDOR; INFLUENCIAS SITUACIONAIS; PROCESSOS DE GRUPO,
PARES E DIFUSAO; SUBCULTURAS E DEMOGRAFIA; O CONSUMIDOR INTERNACIONAL; A FACE OBSCURA DO
COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR.

ADMTO0059- CONTABILIDADE PUBLICA | OPTAT 60 | 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ADMT0016 E ADMT0037

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGCAO
ADMT0016 - CONTABILIDADE PARA ADMINISTRAGAO I
ADMTO0037- POLITICAS PUBLICAS

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: ORGANIZACAO POLITICA ADMINISTRATIVA BRASILEIRA; ORGANIZACAO DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA; INTRODUGCAO A
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CONTABILIDADE PUBLICA; REGIMES CQNTABE|S; ORCAMENTO PUBLICO; RECEITA PUBLICA; DESPESA PUBLICA; RESTO A
PAGAR E DIVIDA PUBLICA. LICITACAO. PATRIMONIO PUBLICO; CREDITOS ADICIONAIS; CONTROLE EXTERNO NA
ADM|N|STRA(;AO PUBLICO; LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL.
ADMT0061- COOPERATIVISMO E AGRONEGOCIO [ opPTaT | 60 | 0 ] 60 | 40
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ADMT0023 E ADMT0037

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO
ADMTO0023 - ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL
ADMTO0037- POLITICAS PUBLICAS

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: HISTORICO E DOUTRINA COOPERATIVISTA. CONSTITUIGAO E ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS. ESTRUTURA E

PROCESSOS DAS COOPERATIVAS. LEGISLAGAO COOPERATIVISTA BRASILEIRA. SISTEMAS REPRESENTATIVOS E RAMOS DO
COOPERATIVISMO NO BRASIL. ECONOMIA, SOCIEDADE E COOPERATIVISMO LOCAL E REGIONAL. COOPERATIVISMO
AGRICOLA NA REGIAO.

ADMTO0062- ECONOMIA DOS SISTEMAS DE PRODUCAO OPTAT 60 0 60 4.0
AGROINDUSTRIAL

PRE-REQUISITO: Férmula: ECONO0O1

ECONO0001- INTRODUGCAO A ECONOMIA

CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EMENTA: A TEORIA DE SISTEMAS E AS PRINCIPAIS CADEIAS AGROALIMENTARES OU AGROINDUSTRIAIS; O CONCEITO E A

IMPORTANCIA DO AGRIBUSINESS; SISTEMA DE PRODUGAO SUCRO-ALCOOLEIRO; SISTEMA DE PRODUGAO PECUARIO
(BOVINOS, SUINOS E AVES); SISTEMA DE PRODUGAO DE GRAOS OLEAGINOSOS; SISTEMA DE PRODUGAO DE CAFE; SISTEMA
DE PRODUCAO DE FIBRAS; SISTEMA DE PRODUGAO DE CITRICOS.

ADMT0090- ECONOMIA E POLITICA RURAL | oPTAT ] 60 0 [ 60 [ 40

PRE-REQUISITO: Férmula: ECON0001 E ECON0005

ECONO001 - INTRODUGAO A ECONOMIA
ECON0005- ECONOMIA BRASILEIRA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: DEMANDA ALIMENTAR E TEORIA DO COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR; OFERTA DE PRODUTOS AGROINDUSTRIAIS;

POLITICA AGRICOLA E SEUS PRINCIPAIS INSTRUMENTOS; A EVOLUGAO DA AGRICULTURA BRASILEIRA ATE A DECADA DE
1920; CONTRIBUIGOES DA AGRICULTURA NO PROCESSO DE INDUSTRIALIZAGAO DAS DECADAS DE 30 A 60; A AGRICULTURA
BRASILEIRA E OS INSTRUMENTOS DE POLITICA ECONOMICA NAS DECADAS DE 60 E 70; A AGRICULTURA BRASILEIRA E OS
INSTRUMENTOS DE POLITICA ECONOMICA NAS DECADAS DE 80 E 90.

ADMTO0064- ECONOMIA INTERNACIONAL OPTAT | 60 | 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ECON0001

ECONO0001- INTRODUCAO A ECONOMIA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: INTRODUGAO A ECONOMIA INTERNACIONAL; O MODELO BASICO DE TROCAS INTERNACIONAIS; PADROES DE COMERCIO;
DISTRIBUIGAO DE RENDA E CRESCIMENTO; TEORIA E PRATICA DA POLITICA COMERCIAL; MOEDA, RENDA E BALANGO DE
PAGAMENTOS; MERCADOS FINANCEIROS INTERNACIONAIS E SUAS APLICACOES MACROECONOMICAS; DETERMINAGAO DAS
TAXAS DE CAMBIO NOS MERCADOS INTERNACIONAIS DE ATIVOS; INVESTIMENTO EXTERNO DIRETO; INTERDEPENDENCIA
ECONOMICA; SISTEMA MONETARIO INTERNACIONAL E SISTEMA DE COMERCIO INTERNACIONAL: DO PADRAO OURO A
BRETTON WOODS; A INSTITUCIONALIDADE CRIADA EM BRETTON WOODS; O FMI, O BANCO MUNDIAL E O GATT; O FIM DO
SISTEMA MONETARIO DE BRETTON WOODS; PROTECIONISMO E LIBERALIZAGAO COMERCIAL; AS INSTITUIGOES
ECONOMICAS INTERNACIONAIS NA ATUALIDADE.

ADMTO0089- ECOTURISMO OPTAT 60 | 0 [ 60 [ 40
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
ADMTO0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: Nao ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUGAO AO ECOTURISMO; PARTICIPAGAO DE COMUNIDADES LOCAIS; URBANIZAGAO TURISTICA; AREAS PROTEGIDAS;

O AMBIENTE E O TURISMO; ESPACO PUBLIQO; VANDALISMO; O PLANEJAMENTO ECO'I:URTSTICO PARA AREAS PROTEGIDAS;
DIRETRIZES PARA O ECOTURISMO; LICOES DE PARQUES NACIONAIS; QUESTOES ECONOMICAS NA GESTAO DO
ECOTURISMO; VISITA DE CAMPO/TECNICAS.

PROD0041- ERGONOMIA [ optaT ] 60 | 0 [ 60 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: 1. INTRODUGAO: OBJETIVOS, HISTORICO, ABORDAGENS, APLICAGOES; 2. ABORDAGEM ERGONOMICA DE SISTEMAS:

CONCEITOS, SISTEMAS ABERTOS E FECHADOS, CONFIABILIDADE DE SISTEMAS, SISTEMA HOMEM-MAQUINA; 3. NOGOES
GERAIS DE ANATOMIA E FISIOLOGIA DOS ORGAOS SENSORIAIS: AUDIGAO, VISAO, TATO; 4. BIOMECANICA OCUPACIONAL:
POSTURA, LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MANUAL DE CARGAS, FORGAS; 5. ANTROPOMETRIA ESTATICA E DINAMICA:
MEDIDAS, APLICAGOES, ANTROPOMETRIA ESTATICA, ANTROPOMETRIA DINAMICA E FUNCIONAL; 6. FATORES AMBIENTAIS:
TEMPERATURA, RUIDOS E VIBRAGOES, TEMPERATURA E CORES; 7. FATORES HUMANOS NO TRABALHO: MONOTONIA,
FADIGA, MOTIVAGAO E STRESS; 8. ORGANIZAGAO DO TRABALHO: TRABALHO EM TURNOS, TRABALHO NOTURNO. 9.
ERGONOMIA COGNITIVA: TEORIA DA INFORMAGAO, MEMORIA HUMANA, ORGANIZAGAO DA INFORMAGAO, PROCESSAMENTO
DA INFORMAGAO, PROCESSO DECISORIO, INSTRUGOES VERBAIS; 10. ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO: ANALISE DA
DEMANDA, ANALISE DA TAREFA, ANALISE DA ATIVIDADE, DIAGNOSTICO E RECOMENDAGOES ERGONOMICAS.

ADMTO0085- ESTUDOS APLICADOS DE TEORIA DOS JOGOS | OPTAT | 60 | 0 | 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0008

ADMT0008- METODOLOGIA CIENTIFICA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: REVISéO DE CONCEITOS FUNDAMENTAIS DA TEORIA DOS JOGOS; RACIONALIDADE E IRRACIONALIDADE NA TOMADA DE
DECISAO; MODELAGEM DE JOGOS; EQUILIBRIOS; JOGOS SIMULTANEOS, FINITOS E INFINITOS; REPUTACAO E
CREDIBILIDADE; COMPETICAO E COOPERACAO, ESTRATEGIA DE NEGOCIOS APLICANDO CONCEITOS DA TEORIA; ANALISE
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MACRO E MICRO-AMBIENTAL; M%TODOLOG|AS DE PESQUISA QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS APLICADAS A TEORIA DOS
JOGOS; TRABALHO DE CONCLUSAO.
ADMTO111- ESTUDOS DIRIGIDOS EM ADMINISTRAGAO [ opPTAaT | 60 | 0] 60 | 40
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ADMT0008 E ADMT0010 E ADMT0011 E ADMT0012 E ADMT0025

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO

ADMTO0008 - METODOLOGIA CIENTIFICA

ADMT0010 - COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

ADMTO0011 - MARKETING |

ADMTO0012 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

ADMTO0025- SISTEMAS ORGANIZACIONAIS

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

ADMT0066- EVENTO GASTRONOMICO OPTAT 60 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMT0001- INTRODUGCAO A ADMINISTRAGAO

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITOS E CARACTERIZAQAO DE EVENTOS; MERCADO DE EVENTOS GASTBONOMICOS; CONVENTION; VISITORS
BUREAU; MARKETING DE EVENTOS; METODOLOGIA, PLANEJAMENTO, REALIZACAO CRONOGRAMA E AVALIACAO DE

EVENTOS; NOVAS OPORTUNIDADES EM EVENTOS GASTRONOMICOS; CRIATIVIDADE EM EVENTOS; VISITA DE
CAMPO/TECNICAS.

ADMT0058- GESTAO AGROINDUSTRIAL OPTAT 60 | 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Formula: ADMT0001

ADMTO0001- INTRODUQAO A ADMINISTRAQAO

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0060

PRODO0060- AGRONEGOCIO

EMENTA: GERENCIAMENTO DE SISTEMAS AGROINDUSTRIAIS, SEUS ELEMENTOS E APLICAGAO; GERENCIAMENTO DE SISTEMAS

AGROINDUSTRIAIS (SAl); PRODUTOS AGROINDUSTRIAIS, CARACTERISTICAS, COMERCIALIZAGAO E FATORES INFLUENTES
DO MACROAMBIENTE; GESTAO DE EMPREENDIMENTOS RURAIS; DESENVOLVIMENTO AGRICOLA SUSTENTAVEL,
FUNDAMENTOS, CONCEITOS E DETERMINANTES; IMPACTOS AMBIENTAIS DA AGRICULTURA BRASILEIRA; EXEMPLOS
GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS EM DIREGAO A AGRICULTURA SUSTENTAVEL NO BRASIL; O
DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA BRASILEIRA; INTERPRETAGOES CLASSICAS E RECENTES DO DESENVOLVIMENTO
AGRICOLA BRASILEIRO; INTEGRAGAO AGRICULTURA-INDUSTRIA: CONCEPGCOES RECENTES.

ADMTO0151- GESTAO AMBIENTAL | OPTAT | 60 | 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FAMILIARIZAR O ESTUDANTE COM OS DETERMINANTES DE POLITICAS AMBIENTAIS EM NIVEL DE EMPRESA, GOVERNO E

CONTEXTO INTERNACIONAL. DA MESMA FORMA, FAMILIARIZAR O ESTUDANTE COM MODELOS DE GESTAO AMBIENTAL NAS
EMPRESAS, EM CONSONANCIA COM A LEGISLACAO PERTINENTE E A PRESSAO DE MERCADO, ASSIM COMO COM OS
MODELOS DE GESTAO NO SETOR PUBLICO, E COM PARCERIAIS PUBLICOS-PRIVADAS. SERAO ENFATIZADOS OS ASPECTOS
ETICOS E DE RESPONSABILIDADA SOCIAL.

ADMT0088- GESTAO DA COMUNICACAO INTEGRADA DE OPTAT 60 0 60 4.0
MARKETING

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030

ADMTO0030- MARKETING Il

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITO, PRATICA E AMBIENTE DA COMUNICA(;AO INTEGRADA DE MARKETING; COMUNICA(;AO E PERSUASAO; NOMES DE

MARCAS, LOGOTIPOS, EMBALAGENS E MATERIAIS DE PONTO DE VENDAS; GESTAO DA PROPAGANDA; GESTAO DA
PROMOGAO DE VENDAS; RELAGOES PUBLICAS, MARKETING DE PATROCINIO E VENDA PESSOAL; MARKETING DIRETO.

ADMT0070- GESTAO DE MARCAS - BRANDING | OPTAT 60 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMTO0030- MARKETING II
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: MARCAS E GESTAO DE MARCAS; BRAND EQUITY; PROGRAMAS DE MARKETING PARA CONSTRUCAO DE BRAND EQUITY;

POSICIONAMENTO E VALORES DE MARCA; ESCOLHA DOS ELEMENTOS DE MARCA; COMUNICAGAO INTEGRADA PARA A
CONSTRUGCAO DE BRAND EQUITY; ASSOCIACOES SECUNDARIAS; ESTRATEGIAS DE BRANDING E ARQUITETURAS DE
MARCAS; EXTENSOES DE LINHA E INTRODUCAO DE NOVOS PRODUTOS.

ADMT0071- GESTAO POR COMPETENCIAS | OPTAT 60 0 | 60 | 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0034

ADMTO0034- GESTAO DE PESSOAS Il

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITO. COMPETENCIAS INDIVIDUAIS. COMPETENC!AS ORGANIZACIONAIS. COMPETENCIAS/ TECNICAS, COMPETENCIAS
COMPORTAMENTAIS. MAPEAMENTO DAS COMPETENCIAS. ALINHAMENTO DA ESTRATEGIA COMPETITIVA E AS

COMPETENCIAS NA ORGANJZACAO: OS NIVEIS DE ANALISE EA GESTAO DE PESSOAS. RECRUTAMENTO E SELEGAO.
DESENVOLVIMENTO E GESTAO DO DESEMPENHO. REMUNERACAO POR COMPETENCIA.

ADMT0108- GESTAO SOCIAL [ oPTAT ] 60 0 60 [ 40

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0026 E ADMT0037

ADMTO0026 - ESTUDOS ORGANIZACIONAIS
ADMTO0037- POLITICAS PUBLICAS

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
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EMENTA: GESTAO SOCIAL: ORIGENS E CONCEITOS. TEMAS INERENTES A/ GESTAO SOCIAL: RACIONALIDADE UTILITARIA E
RACIONALIDADE SUBSTANTIVA. TEORIA DA DADIVA. ECONOMIA SOLIDARIA. AUTOGESTAO. ORGANIZACOES SUBSTANTIVAS
OU DA SOCIEDADE CIVIL: TIPOLOGIA, SUSTENTABILIDADE E GESTAO. ESTUDOS DE CASOS NO BRASIL E NA REGIAO.
ADMTO0072- GESTAO TURISTICA E PLANEJAMENTO SUSTENTAVELl OPTAT I 60 | 0 | 60 I 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
ADMTO0001- INTRODUGCAO A ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CONCEITO DE PLANEJAMENTO; NIiVEIS DE PLANEJAMENTO: NACIONAL, REGIONAL E LOCAL; TURISMO SUSTENTAVEL;
ROTEIRO DE PLANEJAMENTO; FATORES INFLUENCIADORES DO DESENVOLVIMENTO TURISTICO; DESENVOLVIMENTO
INTEGRADO AO CICLO DE VIDA DAS DESTINACOES TURISTICAS; A CAPACIDADE DE CARGA TURISTICA; OS ATORES-CHAVE
NO TURISMO SUSTENTAVEL: O SETOR PUBLICO, A INDUSTRIA DO TURISMO, A COMUNIDADE LOCAL, A MIDIA E O TURISTA;
ESTUDOS DE CASOS EM PLANEJAMENTO SUSTENTAVEL; VISITAS DE CAMPO/TECNICAS.
ADMTO0073- INTERNATIONAL HOTEL MANAGEMENT | OPTAT 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0001
ADMTO0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FACTORS AFFECTING INTERNATIONAL TOURISM MANAGEMENT; HOTEL INTERNATIONAL CHAINS; EMERGENCE OF
INTERNATIONAL HOTELS, HISTORICAL EVOLUTION OF THE HOTEL BUSINESS; INTERNATIONAL HOTEL CHAINS AND
EXPANSION TO BRAZIL, YIELD HOTEL MANAGEMENT; THE ROLE OF PUBLIC AND PRIVATE HOTEL MANAGEMENT;
INTERNATIONAL CONTRACTS AND AGREEMENTS, CULTURE PERSPECTIVES AND DIVERSITY, GLOBAL COMPETITION AND THE
FUTURE.
ADMT0074- LOGISTICA AGROINDUSTRIAL OPTAT 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
ADMT0001- INTRODUGCAO A ADMINISTRAGAO
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CADEIA DE SUPRIMENTO; SISTEMA LOGISTICO; AREAS DE ATUA(;AO: SUPRIMENTO, APOIO A PRODU(;/:\O E DISTRIBUIQAO
FISICA; DESEMPENHO LOGISTICO; ESTRATEGIAS LOGISTICAS; COMPONENTES DO SISTEMA LOGiSTICO; CASOS DE
MUDANCA NAS CADEIAS DE SUPRIMENTO; A COMPETITIVIDADE DO TRANSPORTE NO AGRONEGOCIO BRASILEIRO;
EXPANSAO DA FRONTEIRA AGRICOLA E DESENVOLVIMENTO DO AGRONEGOCIO; ARTICULARIDADES DAS MODALIDADES DE
TRANSPORTE; MOVIMENTAGAO RODOVIARIA DE PRODUTOS AGRICOLAS SELECIONADOS; INSTRUMENTOS PARA
GERENCIAMENTO DE RISCO NO TRANSPORTE.
ADMTO0075- MARKETING AGROINDUSTRIAL OPTAT 30 0 30 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMT0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: Né&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: FUNDAMENTOS DE MARKETING APLICADO AO AG~RONEGOCIO; ANA_LISE DO AMBIENTE DE MARKETING; DECISOES DE
MARKETING SOBRE PRODUTO, PRECO PROMOCAO E DISTRIBUICAO; O COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR E DO
COMPRADOR ORGANIZACIONAL; TENDENCIAS RELACIONADAS AO MARKETING NO AGRONEGOCIO; TENDENCIAS DA
DISTRIBUICAO E DO VAREJO DE ALIMENTOS; OFERTA E DEMANDA NO SISTEMA AGROALIMENTAR; ANALISE DO POTENCIAL
DE MERCADO; ESTRATEGIA DAS FIRMAS; PROJETO DE PRODUTOS AGROINDUSTRIAIS; ATIVIDADES DO PROJETO DO
PRODUTO.
ADMTO0076- MARKETING DE RELACIONAMENTO | OPTAT | 60 | 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMT0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: JUSTIFICATIVA PARA O MARKETING DE RELACIONAMENTO; RELACIONAMENTOS EXISTENTES NO MERCADO; NATUREZA DOS
VINCULOS; ASPECTOS ECONOMICOS E SIMBOLICOS DA FORMAGCAO DE RELACIONAMENTO COM CLIENTES; ESTRATEGIAS
PARA A CONSTRUCAO E GESTAO DOS RELACIONAMENTOS COM OS CLIENTES; BENEFICIOS E BARREIRAS RELACIONAIS;
ANTECEDENTES DO MARKETING DE RELACIONAMENTO; MEDIADORES DO MARKETING DE RELACIONAMENTO;
RESULTANTES DO MARKETING DE RELACIONAMENTO; COMPRA COM BASE NO RELACIONAMENTO; GERENCIAMENTO DO
ENDOMARKETING; GERENCIA DE RELACIONAMENTO COM CLIENTES 1:1; CRIACAO DE RELACIONAMENTOS COM CLIENTES
NA INTERNET.
ADMT0042- MARKETING DE SERVICOS OPTAT 60 | 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMTO0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CARACTERIZA(;AO DO MARKETING DE SERVICOS; ENCONTROS DE SERVICOS; EBESTAO DO COMPOSTO DE MARKETING DE
SERVICOS; MANUTENCAO DO CLIENTE; GERENCIAMENTO DA RECLAMAGCAO; MENSURACAO DA SATISFACAO DOS
CONSUMIDORES; COMPORTAMENTO DO COMPRADOR DE SERVICOS; ESTRATEGIAS DE MARKETING DE SERVICOS;
GERENCIAMENTO DA CAPACIDADE E DA DEMANDA; PRINCIPIOS DE QUALIDADE EM SERVICOS. .
ADMT0077- MARKETING DE VAREJO | OPTAT | 30 | 0 | 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0030
ADMTO0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: EVOLU(;AO E FORMATOS DO VAREJO; O VAREJO TRADICIONAL E SUA ADEQUA(;AO A NOVA ECONOMIA (E-COMMERCE);
SISTEMA DE_INFORMACAO DE MARKETING NO VAREJO; A~NALISE AMBIENTAL DO VAREJO; ESTRATEGIAS VAREJISTAS;
SEGMENTACAO E POSICIONAMENTO NO VAREJO; DECISOES DO COMPOSTO DE MARKETING NO VAREJO; MARCAS
PROPRIAS VAREJISTAS; SERVICOS AO CONSUMIDOR; MARKETING DIRETO; LAYOUT E APRESENTACAO DE PRODUTOS.
ADMT0078- MARKETING ESPORTIVO OPTAT 30 | 0 | 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0030
ADMTO0030- MARKETING I
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
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REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: DEFINICAO DO MARKETING ESPORTIVO; CARACTERISTICAS E CONCEITOS FUNDAMENTAIS DO MARKETING ESPORTIVO;
LICENCIAMENTO DE MARCAS; TENDENCIAS NO MARKETING ESPORTIVO; O INVESTIMENTO EMPRESARIAL NO ESPORTE;
MARKETING DE EVENTOS ESPORTIVOS; ESTUDOS DE CASOS EM MARKETING ESPORTIVO.
ADMT0079- MARKETING INTERNACIONAL OPTAT 30 0 30 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0030
ADMT0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: AMBIENTE DE MARKETING INTERNACIONAL; SISTEMAS DE INFORMAQAO E PESQUISA DE MARKETING INTERNACIONAL;
PERSPECTIVAS ESTRATEGIAS _DE MARKETING INTERNACIONAL; COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR NO MERCADO
INTERNACIONAL; SEGMENTAGAO E POSICIONAMENTO INTERNACIONAIS; GESTAO DO COMPOSTO DE MARKETING
INTERNACIONAL.
ADMTO0080- MARKETING NA INTERNET OPTAT 30 | 0 30 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMTO0030
ADMT0030- MARKETING Il
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTERNET: ORIGEM, ESCOPO, NATUREZA E CRESCIMENTO; AS CLASSES DO E-BUSINESS: B2B, B2C, C2C E C2E; O USO DA
INTERNET COMO MECANISMO DE COLETA DE INFORMACOES MERCADOLOGICAS; O USO DA INTERNET COMO CANAL DE
VENDAS E DE MIDIA PROMOCIONAL; MARKETING ESTRATEGICO NA INTERNET. A INTERNET E A NOVA ECONOMIA. O PODER
DA INTERNET E AS OPORTUNIDADES PARA O MARKETING; COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR NAS TRANSACOES
VIRTUAIS; COMPOSTO DE MARKETING NA INTERNET; SEGMENTACAO E POSICIONAMENTO NA INTERNET; MEIOS DE
DIVULGACAO NA INTERNET: SITE, BANNERS, BUSCA, E-MAIL.
ADMTO0081- MARKETING SOCIAL OPTAT | 30 | 0 30 [ 20
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMTO0030- MARKETING I
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: SOCIEDADE, QRGANIZAQOES E RESPONSABILIDADE SOCIAL; CONCEITOS E CARACTERISTICAS DO MARKETING SOCIAL;
DIFERENCIACAO DO MARKETING SOCIAL DO MARKETING TRADICIONAL E DE CAMPANHAS DE COMUNICACAO;
ORGANIZACOES SEM FINALIDADE LUCRATIVA; O MERCADO DE CAUSAS SOCIAIS; TIPOLOGIAS DE CAUSAS E MUDANCAS
SOCIAIS; ESTRATEGIAS DE MARKETING SOCIAL; O COMPOSTO DE MARKETING SOCIAL; APLICACOES DO MARKETING SOCIAL
E DE ORGANIZACOES NAO-LUCRATIVAS; ASPECTOS ETICOS RELACIONADOS COM O MARKETING SOCIAL E DE
ORGANIZACOES NAO-LUCRATIVAS; TENDENCIAS E PERSPECTIVAS DO MARKETING SOCIAL E DE ORGANIZACOES
NAO-LUCRATIVAS.
ADMT0082- MARKETING TURISTICO OPTAT 30 0 | 30 | 2.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030
ADMTO0030- MARKETING I
CO-REQUISITO: N&o ha& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: O MARKETING NA ATIVIDADE TURISTICA, IMPORTANC[A E PROCEDIMENTOS BASJCOS; O PAPEL DE CADA UM DOS AGENTES
ATUANTES NO PROCESSO DE COMERCIALIZACAO DO PRODUTO TURISTICO; ESTUDO DO COMPORTAMENTO
MERCADOLOGICO DO TURISTA; SEGMENTOS DE MERCADO E MERCADO-ALVO TURISTIC~O; ANALISE DAS OPORTUNIDADES
DE MARKETING EM TURISMO; ESTUDOS DE CASOS E SITUAGCOES REAIS DA APLICAGAO DO MARKETING TURISTICO; A
FORMULAGAO DE PLANOS DE MARKETING TURISTICO.
ADMT0083- PESQUISA MERCADOLOGICA OPTAT | 60 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0030 E ADMT0035 E PRBE0004

ADMTO0030 - MARKETING Il
ADMTO0035 - METODOLOGIA DE PESQUISA EM ADMINISTRAGAO
PRBE0004- ESTATISTICA PARA ADMINISTRAGAO

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUQANO E FASES INICIAIS DA PESQUISA DE MARKETING; PLANEJAMENTO DA PESQUISA DE MARKETING; COLETA,
PREPARACAO E ANALISE DE DADOS; COMUNICACAO DOS RESULTADOS; PRATICA DE ELEMENTOS DA PESQUISA EMPIRICA.
ADMT0086- TURISMO CULTURAL E HISTORICO | OPTAT 60 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ANTR0003 E SOCL0002

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGCAO
ANTR0003 - ANTROPOLOGIA
SOCL0002- SOCIOLOGIA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: O TURISMO NO PROCESSO DE GLOBALIZAGAO; TURISMO, LAZER E AMBIENTE; EDUCAGCAO PATRIMONIAL; TURISMO COMO

CULTURA; PATRIMONIO CULTURAL COMO POTENCIALIDADE PARA O TURISMO; ETNIAS E DIVERSIDADE CULTURAL; RELIGIAO
E CULTURA; MODERNIDADE E CULTURA,; VISITAS DE CAMPO/TECNICAS.

ADMTO0087- TURISMO RURAL | OPTAT 60 0 | 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001

ADMTO0001- INTRODUCAO A ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EMENTA: CONCEITOS DE TURISMO RURAL; SEGMENTAGAO DE MERCADO; PRODUGAO TURISTICA NO MEIO RURAL; ASPECTOS
ECONOMICOS E SOCIAIS NO MEIO RURAL; IMPACTOS AMBIENTAIS; O MEIO RURAL E NOVAS PERSPECTIVAS; VALORIZACAO
DAS COMUNIDADES LOCAIS; SUSTENTABILIDADE RURAL; VISITAS DE CAMPO/TECNICAS.
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Curso: ADMINISTRACAO
Perfil: ADM03-1

Relatorio Perfil Curricular

DATA: 15/3/2016

PERIODO: 8°
COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
ADMTO0045- ANALISE DE INVESTIMENTOS OBRIG 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0039
ADMT0039- ADMINISTRA(;AO FINANCEIRA Il
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0038
PRODO0038- ANALISE DE INVESTIMENTO
EMENTA: INTRODUGAO AO ORCAMENTO DE CAPITAL. ELABORAGAO DO ORCAMENTO DE CAPITAL. TECNICAS DE AVALIAGAO DE
ORCAMENTO DE CAPITAL. CUSTO DE CAPITAL. ELABORACAO DA ESTRUTURA DE CAPITAL. ALAVANCAGEM. LEASING.
DECISOES ENTRE ARRENDAMENTO E FINANCIAMENTO.
ADMTO0046- EMPREENDEDORISMO OBRIG | 60 | 0 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001
ADMTO0001- INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CONCEITO E IMPORTANCIA; PERFIL EMPREENDEDOR; ESTUDO DOS MECANISMOS E PROCEDIMENTOS PARA CRIAGAO DE
EMPRESAS; POSTURA EMPREENDEDORA; SISTEMAS DE GERENCIAMENTO, TECNICAS DE NEGOCIAGCAO; IDENTIFICANDO
OPORTUNIDADE DE NEGOCIO; COMPREENSAO DE MERCADO; PLANO DE NEGOCIO: CONSIDERACOES E ESTRUTURA;
QUALIDADE E COMPETITIVIDADE.
ADMTO0048- GESTAO DA QUALIDADE OBRIG 60 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013 E PRBE0004

ADMT0013 - ADMINISTRAGAO DA PRODUCAO E OPERAGOES
PRBE0004- ESTATISTICA PARA ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0051

PRODO0051- GESTAO DA QUALIDADE

EMENTA: CONCEITO DE QUALIDADE; QUALIDADE EM PRODUTOS; QUALIDADE EM SERVICOS; EVOLUQA_O DAS SERIES ISO; GESTAO DA
QUALIDADE TOTAL; O CICLO PDCA; OS CIRCULOS DE CONTROLE DE QUALIDADE; A FUNDAGCAO PELO PREMIO NACIONAL DA
QUALIDADE.

ADMTO0051- TEORIA DOS JOGOS OBRIG | 60 | 0 | 60 4.0
PRE-REQUISITO: Formula: ADMT0001 E ADMT0031 E MATM0015

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO
ADMTO0031 - PROCESSO DECISORIO
MATMO0015- MATEMATICA PARA ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: CONCEITOS FUNDAMENTAIS; RACIONALIDADE E IRRACIONALIDADE NA TOMADA DE DECISAO; MODELAGEM DE JOGOS;

EQUILiBRIOS; JOGOS'SIMULTANEOS, FINITOS E INFINITOS; REPUTAGAO E CREDIBILIDADE; COMPETIGAO E COOPERAGAO,
ESTRATEGIA DE NEGOCIOS APLICANDO CONCEITOS DA TEORIA.

ADMTO0110- ESTUDOS APLICADOS EM ADMINISTRAGAO OPTAT | 60 | 0 | 60 | 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0001 E ADMT0008 E ADMT0010 E ADMT0011 E ADMT0012 E ADMTO0025

ADMTO0001 - INTRODUGAO A ADMINISTRAGAO
ADMTO0008 - METODOLOGIA CIENTIFICA
ADMT0010 - COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL
ADMTO0011 - MARKETING |

ADMTO0012 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO
ADMTO0025- SISTEMAS ORGANIZACIONAIS

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

PERIODO: 9°

COMPONENTE CURRICULAR TIPO CH TEORICA | CH PRATICA | CHTOTAL |CREDITOS

ADMTO0044- ADMINISTRAGCAO DE PROJETOS OBRIG 60 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0035

ADMT0035- METODOLOGIA DE PESQUISA EM ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Férmula: ADMT0045

ADMT0045- ANALISE DE INVESTIMENTOS

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: INTRODUGAO A GERENCIA DE PROJETOS: ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO, PROCESSO E SISTEMA; PROJETO E
ATIVIDADE; O AMBIENTE DO PROJETO; A ORGANIZAGAO; OS AGENTES: GERENTES E SUA EQUIPE, MOTIVAGAO E
ADMINISTRAGAO DE CONFLITOS; O PLANEJAMENTO: CONCEITOS BASICOS, OBJETIVOS E METAS, ESCOPO DO PROJETO,
PROCESSO DE SOFTWARE; A EXECUGAO: ABORDAGENS PARA O CICLO DE DESENVOLVIMENTO; O CONTROLE:
SUBSISTEMAS, CONTROLE GERENCIAL, PERT/COM; GESTOES ESPECIFICAS: A GESTAO DA QUALIDADE: QUALIDADE DA
ORGANIZAGAO, DO PROCESSO E DO PRODUTO, NORMAS ISO E ABNT, MODELO CMM E METRICAS DE QUALIDADE DO
PRODUTO; FASE DE ENCERRAMENTO: ACEITAGAO PELO CLIENTE, AVALIAGAO INTERNA, DESMOBILIZAGAO, PRESTAGAO DE
CONTAS, DISSOLUGAO DA EQUIPE.

ADMT0047- ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL [ OBRIG 60 0 [ 60 [ 40

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0011 E ADMT0012 E ADMT0013 E ADMT0031 E ADMT0034 E ADMT0039

ADMTO0011 - MARKETING |
ADMTO0012 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

ADMTO0013 - ADMINISTRAGCAO DA PRODUGCAO E OPERAGCOES
ADMTO0031 - PROCESSO DECISORIO

ADMT0034 - GESTAO DE PESSOAS Il

ADMT0039- ADMINISTRAGAO FINANCEIRA II
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Curso: ADMINISTRACAO
Perfil: ADM03-1

Relatorio Perfil Curricular

DATA: 15/3/2016

PERIODO: 9°
COMPONENTE CURRICULAR | TIPO | CH TEORICA | CH PRATICA| CHTOTAL |CREDITOS
CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: DEFINICOES DE ESTRATEGIA; AS DIVERSAS PERSPECTIVAS DA ESTRATEGIA; PERSPECTIVAS DE ORGANIZAQAQ INDUSTRIAL
(O/1) E DA VISAO BASEADA EM RECURSOS; MODELOS DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO; MODELO DE ANALISE SWOT;
ANALISE MACRO-AMBIENTAL; ANALISE DE INDUSTRIAS (I/O); ANALISE DE CONCORRENCIA; ANALISE INTERNA; CADEIA DE
VALOR (I/0); RECURSOS, CAPACIDADES E COMPETENCIAS ESSENCIAIS (RBV); VANTAGEM COMPETITIVA SUSTENTAVEL,
ESTRATEGIAS CORPORATIVAS, EMPRESARIAIS E FUNCIONAIS; ESTRATEGIAS INTERNACIONAIS; IMPLEMENTAGAO DE
ESTRATEGIA.
ADMT0052- ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO OBRIG | 0 | 300 300 | 10.0
PRE-REQUISITO: N&o ha Pré-Requisito para esse Componente Curricular.
CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: 2240
EMENTA: (o] EST;’:\GIO CURRICULAR SUPERVISIONADO TEM COMO OBJETIVO A COMPLEMENTAGAO DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM
ATRAVES DA INSERCAO DO DISCENTE EM ATIVIDADES REAIS DE VIDA E TRABALHO EM SEU MEIO; A EFETIVACAO DO
ESTAGIO FAR-SE-A ATRAVES DA PERMANENCIA NO LOCUS DAS INSTITUIGOES, ONDE SERA VIVENCIADA UMA GAMA DE
ATIVIDADES PRATICAS, PECULIARES DA AREA DE ADMINISTRAGAO; INTERFACEADAS COM OUTRAS ATIVIDADES DE OUTROS
CAMPOS, PRECONIZANDO A ATITUDE INTERDISCIPLINAR; AO LONGO DA DISCIPLINA DEVERAO SER ENTREGUES
RELATORIOS PARCIAIS AO PROFESSOR ORIENTADOR; O RELATORIO FINAL CULMINARA COM A DEFESA PUBLICA DO
TRABALHO DE ESTAGIO NOS MOLDES DE UM TRABALHO DE MONOGRAFIA.
ADMT0049- LOGISTICA OBRIG | 60 0 60 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013 E PRBE0004

ADMT0013 - ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERACOES
PRBE0004- ESTATISTICA PARA ADMINISTRACAO

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EQUIVALENCIA: Férmula: PROD0049

PRODO0049- LOGISTICA EMPRESARIAL

EMENTA: INTRODUGAO A LOGISTICA; DA LOGISTICA AO SUPPLY CHAIN MANAGEMENT; OS DESAFIOS DO COMERCIO ELETRONICO;
CANAIS DE DISTRIBUIGAO; LOGISTICA DE SUPRIMENTO E DE DISTRIBUIGAO; GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS;
PRINCIPIOS DO CUSTEIO LOGISTICO: CUSTEIO TRADICIONAL E CUSTEIO BASEADO EM ATIVIDADES (CUSTEIO ABC);
TRANSPORTE EM LOGISTICA; MODAIS DE TRANSPORTE; INFLUENCIA DO TRANSPORTE NA CADEIA DE SUPRIMENTOS;
DISTRIBUIGAO FiSICA E ROTEIRIZAGAO DE VEICULOS.

ADMT0050- SEMINARIO DE ATUALIZACAO [ OBRIG 60 [ 0 60 [ 40

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0011 E ADMT0012 E ADMT0013 E ADMT0031 E ADMT0034 E ADMT0039

ADMTO0011 - MARKETING |

ADMTO0012 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO

ADMTO0013 - ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERAGOES
ADMTO0031 - PROCESSO DECISORIO

ADMT0034 - GESTAO DE PESSOAS I

ADMT0039- ADMINISTRAGAO FINANCEIRA II

CO-REQUISITO: Né&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.

EMENTA: ASSUNTOS CONTEMPORANEOS RELACIONADOS A ADMINISTRAQAO.
ADMTO0069- GESTAO DA QUALIDADE APLICADA AO OPTAT 60 0 60 4.0
AGRONEGOCIO

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0051

ADMT0051- TEORIA DOS JOGOS

CO-REQUISITO: N&o ha Co-Requisito para esse Componente Curricular.

REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.

EMENTA: GESTAO DA QUALIDADE NA AGROINDUSTRIA; CONCEITOS BASICOS DE QUALIDADE DE PRODUTO; ENFOQUES PARA A

QUALIDADE; ETAPAS DO CICLO DE PRODUGAO E A QUALIDADE; PARAMETROS E DIMENSOES DA QUALIDADE TOTAL DO
PRODUTO; ENFOQUES DOS PRINCIPAIS AUTORES PARA A GESTAO DA QUALIDADE; PRINCIPIOS E FERRAMENTAS DA
GESTAO DA QUALIDADE TOTAL; QUALIDADE NO DESENVOLVIMENTO DO PRODUTO; PADRONIZAGAO, SEGURANGA DO
ALIMENTO E RASTREABILIDADE; MODELO PARA ELABORAGAO DE PROGRAMAS DE GESTAO DA QUALIDADE;
ESPECIFICIDADES DA GESTAO DA QUALIDADE NAS CADEIAS AGROINDUSTRIAIS.

ADMT0084- PROJETOS EM AGRONEGOCIOS | OPTAT | 60 | 0 | 60 | 4.0
PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0044
ADMT0044- ADMINISTRACAO DE PROJETOS
CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horaria para esse Componente Curricular.
EMENTA: ELABORAGCAO DO UM PROJETO, DENTRO DA I:ZNFASE QUE O DISCENTE ESCOLHER; ESTUDO DO PROJETO; ESTUDO

ADMINISTRATIVO; ESTUDO DE MERCADO; ESTUDO TECNICO; ESTUDO FINANCEIRO; ESTUDO ECONOMICO.

ADMTO0106- SIMULAQ/?\O GERENCIAL OPTAT 60 0 60 4.0

PRE-REQUISITO: Férmula: ADMT0013 E ADMT0016 E ADMT0030 E MATM0034

ADMTO0013 - ADMINISTRACAO DA PRODUCAO E OPERAGCOES
ADMTO0016 - CONTABILIDADE PARA ADMINISTRAGAO I
ADMTO0030 - MARKETING II

MATMO0034- MATEMATICA FINANCEIRA

CO-REQUISITO: N&o h& Co-Requisito para esse Componente Curricular.
REQUISITO DE CARGA HORARIA: N&o ha Requisito de Carga Horéria para esse Componente Curricular.
EMENTA: INTRODUGCAO A SIMULAGCAO GERENCIAL: ORIGEM E CONCEITUAGAO. CARACTERIZAGAO DE JOGOS ESTRATEGICOS:

OBJETIVOS E BENEF[CIOS NA CAPACITA(;/E\O GERENCIAL. D~EFINI(;AO DE JOGOS E DE SIML{LA(;/:\O GERENCIAL: HISTC')RJCO,
EVOLUCAO E DINAMICA DE UMA SIMULACAO. CLASSIFICACAO DOS SIMULADORES: GERACOES, BENEFICIOS E LIMITACOES.
EXECUGCAO DA SIMULAGAO: PARAMETRIZAGAO DAS VARIAVEIS PARA A REALIZAGAO DA SIMULAGAO GERENCIAL.

OBSERVACAO PERFIL: INFORMACOES GERAIS DO PERFIL: - CICLO GERAL OU CICLO BASI(;O - DISCIPLINAS DO CICLO DE FORMAGAO GERAL - 810H -
CICLO PROFISSIONAL OU TRONCO COMUM - BLOCO DE FORMACAO PROFISSIONAL BASICA - 910H - BLOCO DE FORMACAO
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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Curso: ADMINISTRACAO
Perfil: ADM03-1

Relatorio Perfil Curricular

DATA: 15/3/2016

PROFISSIONAL AVANGADA - 720H - NUCLEO TEMATICO - 120H - ESTAGIO - 300H - COMPONENTES OPTATIVOS - DISCIPLINAS

DE TOPICOS ESPECIAIS - 180H - DISCIPLINAS ELETIVAS - 120H
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