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Edital PRPPGI N° 25/2025, de 19 de setembro de 2025
Processo Seletivo de Discentes para Ingresso no

Programa de Pés-Graduacio em Arqueologia - PPArque Univasf

1. DAS NORMAS DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O processo seletivo para preenchimento de vagas no Programa de Po6s-Graduagdo em
Arqueologia (PPArque), em nivel de mestrado, para ingresso no semestre letivo de 2026.1,
conforme disponibilidade prevista nas linhas de pesquisa e do(a) provavel orientador(a), sera
regido por este edital e seus anexos, disponiveis no endereco eletronico do Programa
(https://portais.univasf.edu.br/pparque/pparque/processo-seletivo).

1.2. Poderao se inscrever no processo seletivo os(as) portadores(as) de diploma ou de
declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo em Arqueologia ou em areas afins.

1.3. Serdo disponibilizadas nove (09) vagas, sendo estas distribuidas nas areas especificas do
PPArque, de acordo com a disponibilidade de orientacdo (ANEXO I).

1.3.1.05 (cinco) vagas para Ampla Concorréncia, ou seja, aquelas que ndo estdo
submetidasa nenhuma modalidade de reserva de vagas;

2. 03 (trés) vaga reservada, ou seja, 30% das vagas para: candidatos negros (pretos e
pardos), indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia (PCD), de acordo com a Politica
de Acdes Afirmativas (AF) na Pos-Graduagao da Universidade Federal do Vale do Sao
Francisco (Univasf), estabelecida na Resolucdao n® 24/2019 do CONUNI; bem como o
Decreto n° 12.536, que regulamenta a Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025.

3. Nominimo, 01 (uma) vaga reservada para Servidores(as) Técnicos-Administrativos
em Educacao, em atendimento a Resolugao n°® 06/2022 da Univasf.

1.4. O preenchimento das vagas obedecerd a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as),
deacordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

1.5. O preenchimento das vagas ofertadas dependera da classifica¢do e disponibilidade do(a)
orientador(a) selecionado(a).

1.6. Havendo disponibilidade de vagas ou interesse do(a) orientador(a), os(as) candidatos(as)
classificados(as), apds preenchido o numero de vagas ofertadas, poderdo ser chamados(as) para
compor o quadro de discente regular.

1.7. A apresentacdo de impugnacdo contra o presente edital deve ser protocolada até 48h apos
publicacido do documento, no dia 21/09/2025, via e-mail do processo seletivo
(selecaoarqueologiaunivasf@gmail.com).

2. DAS INSCRICOES E DO CURSO

2.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara na aceitagao tacita das condig¢des estabelecidas no
presente Edital e seus anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Asinscrigdes no processo seletivo serdo realizadas exclusivamente em meio digital, através
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de e-mail (selecaoarqueologiaunivasfl@gmail.com), com o envio de formulario de inscrigao
(ANEXO 1I), curriculo lattes com as comprovagdes ¢ documentacao pertinente, respeitando os prazos
definidos no cronograma deste edital.

2.3. Os documentos referentes a comprovagao do barema de pontuacao (ANEXO III) devem
ser escaneados e organizados em arquivo unico a ser enviado no momento da inscri¢ao.

2.4. Os(As) candidatos(as) interessados(as) deverdo submeter a inscri¢ao via e-mail entre os
dias 01/10/2025 a 02/11/2025, conforme cronograma contido neste Edital.

2.5. Os(As) candidatos(as) deverao se autodeclarar no ato da inscrigao, preenchendo o ANEXO
IV (negros/indigenas), ANEXO V (quilombola) ou o ANEXO VI (pessoa com deficiéncia).
Nao serdo considerados com direito as vagas reservadas os(as) candidatos(as) que nao se
autodeclararam no ato da inscrigao.

1. Para fins de comprovagao das condi¢des para reserva de vagas, no caso dos(as)
candidatos(as) selecionados(as) que se autodeclararem negros(as) (preto(a)s e pardo(a)s)
ou pessoa com deficiéncia, serdo realizados procedimentos de heteroidentificacdo ou de
pericia, respectivamente, considerando a disponibilidade institucional para a realizacio
destes procedimentos, em data a ser definida;

2. Para efeito de comprovagdo do critério étnico-racial, todo(a) candidato(a)
classificado(a) nas vagas reservadas para negros(as) tera a sua autodeclaracao verificada
pela Comissao Institucional de Heteroidentificagdo, conforme IN 01/2021 e 02/2021 GR
UNIVASF, dentro dos prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital ou nas
convocagdes posteriores;

3. Considera-se heteroidentificacdo o procedimento que visa aferir a autodeclaracao
do(a) candidato(a) por meio da Comissao Institucional de Heteroidentificagdo da Univasf:

a) O processo de heteroidentificacdio do(a) candidato(a) deverda atentar
exclusivamente para o fendtipo (predominantemente a cor da pele, a textura do
cabelo e aspectos faciais);

b) A aferi¢do da autodeclaracao, por meio do procedimento de heteroidentificagao,
sera realizada de forma remota, por meio da andlise de videos, conforme orienta¢des
que serao informadas em Portaria especifica quando da convocagdao dos(as)
candidatos(as) para afericao; e

¢) O arquivo de video disponibilizado pelo(a) candidato(a) para o procedimento de
heteroidentificagao ficara de posse da Comissdo Institucional de Heteroidentificagdo
para fins de registro e utilizagdo em eventuais recursos interpostos pelos(as)
candidatos(as);

4. A banca que realizara o procedimento de heteroidentificacao sera composta por 05
(cinco) membros, dentre aqueles da Comissdo Institucional de Heteroidentificagdo,
respeitando a diversidade de género, raca e quando possivel, de naturalidade:

5. Para fins de comprovagdo das condi¢des para reserva de vagas, no caso dos(as)
candidatos(as) selecionados(as) que se autodeclararem indigenas, faz-se necessario anexar
copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de
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pertencimento emitida pelo grupo indigena ao qual pertence, assinada por lideranga local.

6. Para fins de comprovagdo das condicdes para reserva de vagas, no caso dos(as)
candidatos(as) selecionados(as) que se autodeclararem quilombolas, faz-se necessario
anexar Declaragdo de Pertencimento a Comunidade Remanescente de Quilombo (ANEXO
V), (consiste em uma declara¢do da comunidade informando que o(a) aluno(a)é quilombola
pertencente & comunidade e assinada por 3 (trés) liderancas da comunidade ligadas a
associacao da comunidade).— Obrigatorio para os classificados nas vagas reservadas aos
estudantes quilombolas.

7. Os(as) candidatos(as) classificados(as) nas reservas de vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia, observados os critérios estabelecidos, deverdo se enquadrar nas categorias
discriminadas no artigo 5°, pardgrafo 1°, inciso I do Decreto n° 5.296/2004 e no artigo 1°
da Lei n° 12.764/2012 e comprovar essa condi¢do mediante apresentacao de laudo médico
que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do Decreto n°® 3.298/1999.

8. Os(as) candidatos(as) classificados(as) nas vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia serao submetidos a uma pericia multiprofissional.

2.6. Os(as) candidatos(as) autodeclarados concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso. Os(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) aprovados(as) dentro das vagas de ampla concorréncia nao
serdo considerados(as) na contabilizagdo para preenchimento das vagas da cota reservadas.

2.7. Na hipotese de ndo haver candidatos(as) nas modalidades apresentadas por reserva de vagas
aprovados(as) em nimero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelo(a)s demais candidato(a)s
aprovado(a)s, observada a ordem de classificagao.

2.8. Nao cabe a analise de pedido de recurso para reserva de vaga para aqueles(as)
candidatos(as) que ndo declararem a sua condi¢do no ato de inscricao.

2.9. O deferimento das inscrigdes sera divulgado nos enderecos eletronicos da Univasf
(https://portais.univasf.edu.br/pparque/pparque/processo-seletivo), a partir do dia 03 (trés)
de novembro de 2025. -

2.10. Cabera pedido de reconsideracdo contra o indeferimento de inscricdo, desde que
enviadovia e-mail (selecaoarqueologiaunivasf@gmail.com) no prazo de 1 (um) dia, contados
a partir da data de publicacdo do deferimento das inscrigdes.

2.11. No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar os seguintes documentos:

2.11.1. Formulério de inscrigdo (ANEXO II deste Edital), devidamente preenchido e
assinado, sendo obrigatério indicar o nome dos(as) orientadores(as) pretendidos(as).

2.11.2. Copia do diploma de graduacdo, declaracdo de conclusdo de curso ou declaragdo
emitida por coordenagdo de curso de graduagdo de que o(a) candidato(a) poderd cumprir
todos os créditos e requisitos necessarios para a integralizacdo do curso de graduacdo até a
data da pré-matricula no PPArque (a ser definida);

2.11.3.Cépia do Curriculum lattes, junto com o barema de pontuagdo (ANEXO III) e
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respectivas comprovagoes;

2.11.4.Cépia do histdrico escolar do curso concluido de graduacdo com n° de registro do
curso de graduacdo reconhecido pelo MEC. Candidatos(as) que ainda nao tenham
concluido os seus cursos de graduagdo devem apresentar historicos atualizados;

2.11.5.Cépia do RG e CPF ou passaporte para candidatos estrangeiros, acompanhada de
foto recente com destaque para o rosto, caso a identidade do(a) candidato(a) seja antiga
e dificulte a sua identificacao;

2.11.6.Copia da Carteira de Registro Nacional Migratoério (CRNM) ou documento similar
para os candidatos estrangeiros. Esses(as) candidatos(as) deverdo apresentar também,
documentos especificos que comprovem a proficiéncia em lingua portuguesa ou,
alternativamente, submeter-se a prova de conhecimentos em lingua portuguesa;

2.11.7. Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares - Certificado de
Dispensade Incorporagado (para os candidatos do sexo masculino);

2.11.8. Certidao de quitagdo com as obrigagdes eleitorais atualizada (considerando a
ultimaelei¢do vigente). Documento fornecido pelo site do Tribunal Superior Eleitoral. O
comprovante de votacdo ndo serd considerado;

2.11.9.0 (a) candidato (a) devera apresentar um termo de concordancia de disponibilidade
de tempo para realizag¢do da pés-graduacao (ANEXO VII);

2.11.10.Projeto de pesquisa (especificado no item 4 deste edital)
2.11.11.Memorial descritivo (especificado no item 5 deste edital).

2.12. Recomenda-se que o(a) candidato(a) entre em contato previamente com o(a) orientador(a)
pretendido(a). (ANEXO I e https://portais.univasf.edu.br/pparque/pparque/colegiado)

2.13. Nao sera permitida a complementagao documental fora do prazo de inscri¢do. A auséncia
de quaisquer documentos listados no item 2.11 deste Edital resultard no indeferimento da
inscricdo do(a) candidato(a). O envio pela internet deverd ser iniciado com antecedéncia
suficiente para ndo superar o prazo final.

2.14. O exame de selecao para ingresso no PPArque, em nivel de mestrado, avaliard os
conhecimentos na area de Arqueologia e Preservagao Patrimonial.

2.15. O(A) orientador(a) pretendido e informado(a) no formuldrio (ANEXO II) devera ser
obrigatoriamente, membro do corpo docente do Programa, conforme descrito no Regulamento

do Programa de Pds-Graduacdao em Arqueologia. O nimero de vagas disponiveis esta descrito
no ANEXO |

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera realizado por uma Comissao de Selecao, designada pelo Colegiado
do PPArque.

3.2. As etapas relativas a arguicdo dos(as) candidatos(as) (entrevista) serdo realizadas via
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plataformas virtuais, enviadas aos candidatos por email e via site, conforme cronograma.
3.3. O processo seletivo seguird o cronograma descrito no item 10 do presente edital.
3.4. O processo seletivo constara de 4 etapas, sendo elas especificadas:

1. Projeto de pesquisa escrito (NPe) em consonancia com as linhas de pesquisa do
pretenso orientador, valendo nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos (Peso 0,6), que devera ser
entregue no ato da inscri¢do e ¢ de carater eliminatério. Junto ao projeto devera constar
uma Carta de anuéncia da instituicdo responsavel pela guarda do material
arqueologico/etnologico a ser pesquisado, caso a andlise conste na proposta do projeto de
pesquisa. Esta exigéncia se aplica para os(as) candidatos(as) com projetos que incluem a
analise de acervos sob guarda de outras institui¢des que ndo a Univasf;

2. O Memorial Descritivo (MD) consiste em uma autobiografia escrita em primeira
pessoa, de forma descritiva. O texto deve ser elaborado pelo (a) candidato (a) e enviado no
ato da inscri¢do. A avaliagdo do memorial resultara em uma nota de 0 (zero) a 10 (dez),
em carater eliminatorio (peso 0,1).

3. A Entrevista (E) sera realizada com base no projeto de pesquisa € memorial,
apresentados na inscricdo do Processo Seletivo, que ocorrera de forma remota pela
Comissao de Selecao. A etapa de entrevista ¢ eliminatdria e valera de 0 (zero) a 10 (dez)
(peso 0,2).

4. Apreciacdo do Curriculum vitae (CV) (curriculo lattes) do candidato, serdo de
carater classificatorio, valendo nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos (Peso 0,1).

5. A etapa de Realizagdo de Prova de Conhecimentos Especificos, descrita no
Regimento deste programa, ndo serd realizada neste processo seletivo, por decisdo
Colegiada.

6. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo deverd comprovar
proficiéncia em lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés) até o prazo de 12 (doze)
meses, contando a partir da realizagdo da matricula no PPArque. A realizacdo de
Proficiéncia de Lingua Estrangeira serd realizada, neste Edital, conforme detalhado em
Regimento Interno do PPArque

(https://portais.univasf.edu.br/pparque/documentos/regimento_pparque 2024.pdf)

4. DA ELABORACAO E ENTREGA DO PROJETO DE PESQUISA

41. O projeto apresentado pelo(a) candidato(a) devera estar redigido em portugués, ter entre
10 (dez) a 15 (quinze) paginas, tamanho A4, excluindo as referéncias bibliograficas. O(a)
candidato(a) devera nortear a redacao pelas normativas da ABNT, em especial a NBR 15287 ¢
NBR 6023, em suas versdes mais atualizadas. O projeto de pesquisa deverd conter Titulo,
Resumo, Palavras-chave, Introducdo, Justificativa, Objetivos, Referencial Tedrico, Métodos,
Cronograma, Plano de Trabalho e Bibliografia, escrito com a fonte Arial ou Times New Roman,
tamanho 12 (doze) e com espago 1,5 (um e meio), sem nenhuma identificagdo de autoria. O
plano de trabalho consiste na sintese dos aspectos operacionais do projeto, ou seja, a descri¢do
do percurso, procedimentos e etapas da pesquisa exposto em cronograma, devendo considerar
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todo o desenvolvimento do mestrado. Os projetos com formato fora das especificagdes do
presente edital serdo desclassificados.

4.2. As propostas de projeto serdo atribuidas notas, variando de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos.
Na andlise da proposta de projeto de pesquisa, serdo considerados os seguintes critérios:

4.2.1.Consisténcia, coeréncia (redagdo e uso correto da lingua portuguesa) e exequibilidade
do projeto para o prazo de 24 meses (2,0 pontos);

4.2.2.Pertinéncia e consisténcia do referencial teorico (2,0 pontos);

4.2.3. Pertinéncia e consisténcia do referencial metodologico e plano de trabalho (2,0
pontos);

4.2.4 Relagdo do projeto com a area de concentragdo e com a linha de pesquisa do
PPArquea qual o (a) candidato (a) concorre (2,0 pontos);

4.3. Caso seja detectado algum plagio ou utilizagdo de inteligéncia artificial, o projeto recebera
nota zero e o(a) candidato(a) serd eliminado(a) do processo seletivo.

5. DO MEMORIAL DESCRITIVO

1. O memorial apresentado pelo(a) candidato(a) devera conter entre 2 e 4 paginas (exceto
capa) e ser escrito em fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12, espagamento 1,5,
justificado. O texto devera versar sobre a trajetoria académica e profissional do(a) candidato(a),
relacionando com sua escolha de tema e linha de pesquisa. Devera necessariamente conter no
memorial os seguintes elementos:

1.1. Capa: nome do(a) candidato(a), titulo (memorial), local e data;

1.2. Identifica¢do: nome completo, filiagdo, naturalidade, endereco, profissao;
1.3. Trajetdria académica,;

1.4. Trajetdria profissional,

1.5. Reflexao teorica a respeito da relagdo e aderéncia entre projeto e a linha de pesquisa para a
qual se submeteu o projeto;

1.6. Aspiragdes pessoais para com o Programa,;

2. A nota final do memorial consistird em uma variagdo de 0 (zero) a 10 (dez) (peso 1). Os
critérios de avaliacao estdo assim divididos:

2.1. Coeréncia: redagdo e uso correto da lingua portuguesa (2,0 pontos);
2.2. Aspiragcdes pessoais para com o Programa de Pds-Graduacao (4,0 pontos);
2.3. Especifica¢do de Trajetoria Académica e Profissional (4,0 pontos).

5.3. Caso seja detectado algum plagio ou utilizagao de inteligéncia artificial, o memorial recebera
nota zero e o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo.
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6. DA ENTREVISTA

1. A etapa de Entrevista, de carater eliminatério, ocorrera de forma remota, em fase
especificada no cronograma deste edital. Serao avaliados os seguintes elementos:

1.1. Capacidade argumentativa e critica (2,5 pontos);
1.2. Capacidade de sintese (2,5 pontos);

1.3. Vinculagdo do projeto e perfil do(a) candidato(a) com as linhas de pesquisa do
programa (2,5 pontos);

1.4. Viabilidade e exequibilidade da pesquisa (2,5 pontos);

2. As entrevistas serdo realizadas em dias previstos em cronograma expresso neste edital, de
forma remota, com plataforma, dia e horario especificos para cada candidato(a) a serem
divulgados ap6s as notas finais da 1? Etapa;

3. A duracdo maxima da entrevista sera de aproximadamente 20 (vinte) minutos;

4. Essa etapa sera registrada através de gravagao da sessdo virtual, quando solicitado pelo(a)
candidato(a), em campo especifico do Requerimento de Inscri¢do (ANEXO II).

6.5. Para a realizagdo da entrevista remota, o(a) candidato(a) deverd providenciar local
adequado com internet que permita a realizagdo da etapa remota. Durante a apresentacdo, o
candidato devera manter a camera ligada, de forma que a Comissao de Sele¢dao possa aferir
sua identificacdo. Caso o documento de identidade do(a) candidato(a) seja antigo, junte ao
documento de identidade, uma foto recente para fins de conferéncia pela comissao no ato das
avaliagdes remotas.

7. DAS ANALISES DO CURRICULO

7.1. Serdo submetidos as andlises de curriculo, exclusivamente, os(as) candidatos(as)
aprovados(as) nas etapas eliminatorias, ou seja, que tenham alcancado nota >7,0 (sete) nas
etapas eliminatorias.

7.2. A analise e a pontuacao do curriculo levardo em consideragdo, estritamente, os titulos, a
producdo intelectual e os documentos comprobatorios enviados eletronicamente no prazo
estabelecido. Serao aceitos somente as declaracdes e certificados emitidos pelos orgaos
competentes. Nao serdo aceitos para comprovacio de estagio, arquivos como relatorios ou
termo de compromisso de estagio.

7.3. A Comissao de Selegdo atribuira pontos ao curriculo dos candidatos de acordo com os itens
estabelecidos no barema constante no ANEXO III deste Edital.

7.4. Curriculum vitae deveré ser enviado no ato da inscri¢do e acompanhado do barema de
pontuagdo. O barema devera ser preenchido pelo(a) candidato(a) e enviado em conjunto com
os documentos comprobatdrios. Nao serdo pontuadas atividades ou producdes que ndo constem
no barema em anexo deste Edital ou que nao estejam devidamente comprovadas;

7.4.1.0s documentos comprobatorios devem ser apresentados na ordem em que os itens
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sao listados no barema, com a respectiva numeragdo, sob pena de ndo conferéncia e
consequente ndo pontuacao do candidato.

7.4.2. Caso seja detectada pontuacdo com discrepancia acima de 20% entre o valor
informado e o comprovado, serd descontado igual percentual da discrepancia na nota final
do curriculo.

7.4.3.0s documentos comprobatorios deverao ser escaneados e organizados em um Unico
arquivo em formato PDF (portable document format).

7.5. A nota dos(as) candidatos(as), para efeito de classificagdo, sera calculada de acordo com
os seguintes procedimentos: a) sequenciar-se-ao os candidatos em ordem decrescente, a partir
do total de pontos obtidos na analise do curriculo; b) atribuir-se-4 nota 10 (dez) ao candidato
com maior pontuagdo; c¢) a partir da nota atribuida ao candidato com maior pontuacao
estabelecer-se-4, proporcionalmente, nota aos demais candidatos, na ordem decrescente.

7.6. Nao serdo pontuadas quaisquer outras atividades ou producdes que ndao constem no
ANEXO III deste Edital.

7.7. As comprovagdes NAO precisam ser autenticadas.

8. DA CLASSIFICACAO, HOMOLOGACAO E RESULTADO FINAL

8.1. A classificagao geral dos(as) candidatos(as) sera feita com base na média ponderada das
notas obtidas.

NF = [(NPex6)+(MDx1)+(Ex2)+(CVx1)]/10
Onde: NF= nota final; NPe = nota projeto; MD= nota do memorial descritivo; E= nota da entrevista
CV=nota do curriculo;

8.2 A distribui¢do pode ser observada na tabela abaixo:

AVALIACAO NOTA PESO Pogggﬁ\g&o CARATER
Projeto de Pesquisa Ate 10 0,6 6 Eliminatorio
Memorial Descritivo Até 10 0,1 1 Eliminatério
Entrevista Até 10 0,2 2 Eliminatério
AypreaEi ¢o Crriero Até 10 0,1 1 Classificatorio
Lattes
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3. Os(As) candidatos(as) serdo classificados de acordo com o nimero de vagas ofertado e o(a)
orientador(a) especificado no formuldrio de inscricdo (ANEXO II) deste processo seletivo.
Os(As) demais candidatos(as) aprovados(as) poderdao ser remanejados(as) de acordo com a
disponibilidade de interesse de outros(as) orientadores(as).

3.1.  Os nomes dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem negros(as) ou pardos(as) e
dos(as) candidatos(as) que se declararem pessoa com deficiéncia serdo divulgados em listas
especificas.

4. Em caso de empate, serao adotados os seguintes critérios, em ordem de prioridade: a) maior
nota no projeto; b) maior na entrevista; ¢) maior nota na analise de memorial; d) maior nota do
curriculo; €) maior idade.

5. A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura bolsa de estudos no PPArque.

6. Para a distribuigao das bolsas de estudos do programa porventura existentes, a comissao de
bolsas considerara a classifica¢do geral dos(as) candidatos(as).

7. O(A) orientador(a) que tiver disponibilidade de bolsa em projeto aprovado em agéncias de
fomento poderd, ao seu critério, destind-la a um(a) candidato(a) classificado(a).

8. O Processo Seletivo obedecera, em todas as suas fases, as normas deste Edital e a legislagcao
pertinente, em especial ao Regulamento do PPArque, aprovado pelo Conselho Universitario da
Univasf.

9. A homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera feita pelo Colegiado do Curso
de P6s-Graduacao em Arqueologia.

10. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 12/12/2025 no
endereco eletronico da Univasf (https://portais.univasf.edu.br/pparque/pparque/processo-
seletivo).

9. RECURSOS

9.1. Cabera pedido de reconsideracdo em relagao ao Processo de Sele¢ao, somente por escrito,
em caso de arguicdo de ilegalidade quanto ao cumprimento das normas estabelecidas neste
Edital. Os recursos (ANEXO VIII) deverao ser dirigidos ao Colegiado do PPArque, até 24h
apos a divulgacdo do resultado.

9.2. Dos resultados de cada prova do processo seletivo cabera pedido de reconsideracao, de
nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissdo de Selecdo, nos
prazos referentes a cada etapa, contados a partir da data de sua publicagao.

9.3.Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da prova subsequente, fica assegurado ao
recorrente dela participar, sob condigao.
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10. CRONOGRAMA

Fase do Edital

Publicacao do Edital

Prazo para impugnacio do edital

Periodo de inscri¢oes

Divulgacio das inscricdes deferidas

Prazo para a interposicio de recurso
ao indeferimento de inscri¢oes

Resultado de Recurso

Divulgaciio do resultado da avaliacio
dos projetos

Prazo para a interposi¢cio de recurso
quanto a nota de avaliacio de
projetos

Resultado de Recurso

Divulgacio das notas de Memorial

Prazo para interposicio de recurso
quanto a nota de Memorial

Resultado de Recurso

Divulgaciio de Horarios de
Entrevista

Entrevista

Divulgaciio do resultado da nota de
entrevista

Envio de documentacio para
processo de heteroidentificacio

Prazo para interposicio de recurso
quanto a nota de Entrevista

Data

19/09/2025

21/09/2025 a 30/09/2025

01/10/2025 a 02/11/2025

03/11/2025

04/11/2025

05/11/2025

17/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

22/11/2025

22/11/2025

02/12 a 04/12/2025

05/12/2025

05/12 a 08/12/2025

06/12/2025

Horario

Até 48h apds a publicagdo do edital

Até as 23:59 h do dia 02/11/2025

Até 12:00 h

Até 12:00 h

A partir das 18:00 h

Até 12:00 h

Até 12:00 h

A partir das 18:00 h

Até 12:00 h

Até 12:00 h

A partir das 12:00h

A partir das 12:00 h

Entre 09: 00 h e 18:00 h

A partir das 18:00 h

Até 18:00 do dia 02/02

Até as 12:00
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Resultado de Recurso Entrevista 07/12/2025 Até 12:00 h

Divulgacio das notas de apreciacio 07/12/2025 A partir de 12:00 h
do curriculo

Resultado Parcial da 09/12/2025 A partir das 18:00 h
Heteroidentificacao
Prazo para interposicio de recurso 10/12 a 11/22/2025 Até 12:00 h

ao processo de heteroidentificacio

Prazo para a interposi¢cio de recurso 08/12/2025 Até 12:00 h
quanto a nota de curriculo

Resultado de Recursos Curriculo 08/12/2025 A partir das 18:00 h
Resultado Final Heteroidentificacio 12/12/2025 A partir das 12:00
Divulgacio do Resultado Geral 12/12/2025 A partir das 18: 00 h
Pré-matricula a definir -
Matricula (coordenacao)* a definir -

*Conforme orientacdes especificas a serem divulgadas na pagina eletronica do PPArque

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 As informagdes sobre o PPArque, linhas de pesquisa, estrutura curricular, corpo docente,
entre outros, encontram-se disponiveis para consulta no enderego eletronico do Programa
(https://portais.univasf.edu.br/pparque/). Duvidas em relagdo ao Processo Seletivo poderao
ser enviadas para o e-mail (selecaoarqueologiaunivasf@gmail.com).

2. Recomenda-se que as inscrigdes e¢ envio de documentacdo de candidatos(as) no
processoseletivo deste Edital sejam feitas com antecedéncia, pois o Colegiado do PPArque
ndo se responsabiliza por cadastros nao recebidos em decorréncia de eventuais problemas
técnicos e congestionamento na rede.

3. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento da totalidade de vagas indicadas neste Edital,
caso ndo haja o numero de candidatos aprovados para preenché-las.

4. A divulgacdo do resultado final indicard, apenas, os nomes dos(as) candidatos
aprovados(as).

5. A concessao de bolsas de estudo dependera do nimero de bolsas concedidas pela CAPES,
CNPq, FAPEPI ou outras fundagdes de fomento a pesquisa, seguindo critérios estabelecidos
pela Comissao de Sele¢ao e homologados pelo Colegiado do PPArque.

6. As notas atribuidas a cada candidato(a) serdo fundamentadas por cada membro da
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Comissao de Selegao.

7. Serd desclassificado(a), e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a)
candidato(a) que:

7.1.  Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao;

7.2.  Deixar de cumprir qualquer uma das disposi¢des deste Edital;

7.3. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste Edital;

7.4. Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios
previstos;

7.5.  Nao confirmar a sua participagdo no PPArque, por meio da confirmagdo e
efetivacdo da pré-matricula de forma remota ou na Secretaria do Programa, no
Campus Serra da Capivara, na secretaria do Colegiado de Pds-graduagdo em Arqueologia,
situado na (Rua Jodo F. Dos Santos, S/N, Campestre), em horario e periodo a ser divulgado
pela Univasf em seu calendario académico da Pds-Graduacdo e enviado ao e-mail
cadastrado no ato da inscri¢ao, conforme especificado no cronograma deste edital, no caso
de ser selecionado.
8.  Os(As) candidatos(as) ndo aprovados(as) poderdo requerer a devolucdo presencial da
documentagao apresentada no momento da inscri¢ao, junto a Secretaria do Programa, por um
periodo de até 3 (trés) meses apds a divulgagdo do resultado final. Findo esse periodo, a
documentagao sera inutilizada.

9.  Ainda que o(a) candidato(a) aprovado(a) tenha efetuado a pré-matricula, a auséncia de
manifestacdo nas datas de matricula implicard na desisténcia da vaga.

10.  Os diplomas e certificados de conclusdo de curso serdo analisados no momento da pré-
matricula, podendo haver indeferimento no caso de titulos ndo validados pelas instancias
institucionais competentes.

11. A matricula do(a) candidato(a) sera efetivada quando comprovado, por meio de consulta
no Sistema de Informagdes e Gestdo Académica (SIGA) da Univasf, que o(a) mesmo(a) nao
possui matricula em outro Programa de Pods-graduacdo Stricto Sensu ou curso de Pos-
graduacdo Lato Sensu na Univasf, presencial ou a distancia, conforme Art 51, § 3°da
Resolugao 01/2019.

12. Ao efetivar sua matricula, o(a) candidato(a) selecionado(a) deverd se comprometer a
cumprir, respeitar e observar as normas do Regulamento do PPArque ¢ demais normas da
Univasf.

13.  Conforme a resolugdao 11/2017 da Univasf, no ato da matricula, o(a) discente também
deverd entregar o comprovante de contratagdo de seguro contra acidentes pessoais e de vida
ouentregar um termo de isengao de responsabilidade (ANEXO IX).

14.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, em conjunto com a
Coordenagao do PPArque.
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Petrolina, 19 de setembro de 2025

Profa. Dra. Maria Helena Tavares de Matos

Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduacgao e Inovacio
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ANEXO1

Numero de vagas disponiveis por orientador para ingresso em 2026.1

Docentes

Alencar Amaral
http://lattes.cnpq.br/8442335977162979

Ana Stela Negreiros
Oliveira
http://lattes.cnpq.br/8155286043521794

Bruno Vitor Farias
http://lattes.cnpq.br/2164993616353398

Gisele Felice
http://lattes.cnpq.br/4998304791450476

Jaciara Andrade
http://lattes.cnpq.br/7162999021913124

Leandro Mageste
http://lattes.cnpq.br/1692324839930102

Leandro Surya
http://lattes.cnpq.br/4517774778501320

Maria Fatima Barbosa
http://lattes.cnpq.br/2604177884640784

Mauro Farias
http://lattes.cnpq.br/108729333648861 1

Nivia Assis
http://lattes.cnpq.br/6628272258875316

Rodrigo Lessa
http://lattes.cnpq.br/8291491549746607

Areas especificas

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdao do
Patrimonio Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia,
Comunidades Tradicionais ¢ Gestdo do Patrimonio
Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia,
Comunidades Tradicionais e Gestdo do Patrimonio
Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia,
Comunidades Tradicionais e Gestao do Patrimonio
Cultural”

“Arqueologia, Estudos Empiricos e Transdisciplinares” e
“Arqueologia, Comunidades Tradicionais e Gestdo do
Patrimonio Cultural”

Vagas*

02

01

01

04

03

02

02

01

02

04

02
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TOTAL

* As vagas indicadas pelos(as) orientadores(as) consistem somente na disponibilidade informada pelos (as)
mesmos(as) para alocar orientacdes de candidatos(as) aprovados(as), a partir das indicacdes realizadas no ato de
inscri¢do. Desse modo, nfo correspondem ao total final das vagas ofertadas no processo seletivo.

** (05 (cinco) vagas para Ampla Concorréncia, ou seja, aquelas que ndo estdo submetidas a nenhuma
modalidade de reserva de vagas; e 03 (trés) vaga reservada, ou seja, minimo de 30% das vagas para: candidatos
negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia (PCD), de acordo com a Politica de Agdes
Afirmativas na P6s-Graduagdo da Universidade Federal do Vale do Sao Francisco (UNIVASF), bem como o
Decreto n° 12.536, que regulamenta a Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025, mediante verificagdo por Comissao
Institucional; e, no minimo, 01 (uma) vaga reservada para Servidores(as) Técnicos-Administrativos em Educagéo,
em atendimento a Resolug@o n° 06/2022 da UNIVASF.

Obs.: Havendo disponibilidade de vagas adicionais e interesse do (a) orientador (a), os candidatos (as)
classificados (as) e ndo convocados (as), poderdo ser chamados (as) para compor o quadro discente
regularem linha de pesquisa igual ou diferente daquela de inscricio.

24*
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do Candidato(a): Género:
0 Masc. O Fem. I Outro

Nome social do Candidato(a):

Raga/Cor (conforme classificagdo do IBGE):

( )Branco(a) ( )Preto(a) ( )Pardo(a) ( )Indigena ( )Amarelo ( ) Prefiro ndo declarar

Filiagdo:
CPF: RG: Data de Emissdo: Data de Nascimento:
Nacionalidade: Naturalidade: Visto Permanente:
Titulo de Eleitor: Local: Zona: Secao:
Endereco: Agéncia N° | C/C N° Banco N°
Bairro: Cidade: UF: Pais:
CEP: DDD: Fone (Fixo e Celular): E-mail:

FORMACAO ACADEMICA
Graduagdo: Ano Inicio: Ano Término:
Instituigao:
Pais: Cidade: UF:

P6s-Graduagao: Ano Inicio: Ano Término:
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Instituigao:
Pais: Cidade: UF:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Institui¢do: Periodo (més/ano) Tipo de atividade (docéncia,
pesquisa, extensao, outra)
De: Até:
Institui¢do de Vinculo Atual: Cargo/Fungao:
Endereco:
Bairro: CEP: Cidade: UF:
Pais: DDD: Telefone: E-mail:

INFORMACOES DE PESQUISA

Titulo do Projeto de Pesquisa:

Linha de Pesquisa:

( ) Linha 1: Arqueologia, Estudos empiricos e Transdisciplinares
( ) Linha 2: Comunidades Tradicionais ¢ Gestdo do Patrimdnio Cultural

O(a) candidato(a) deseja gravagdo em audio da entrevista? ( ) sim ( ) ndo
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Sugestdo de Orientador:

Atribua nmimero de 1° a 5° conforme a ordem de preferéncia de orientacao

() Alencar Amaral () Leandro Mageste

() Ana Stela Negreiros () Maria Fatima Barobosa
() Bruno Farias () Mauro Farias

() Gisele Felice () Rodrigo Lessa

() Jaciara Andrade

INFORMACOES ADICIONAIS

Mantera vinculo de trabalho durante o curso? O Sim [ONao
Pretende realizar seu curso com dedicacdo exclusiva? OO Sim ONiao
Pretende candidatar-se a bolsa de estudo? O Sim ONao
Pretende realizar o curso mesmo na eventualidade de ndo ser contemplado [0 Sim ONao
com bolsa de estudos?

Preferéncia de orientacio (digitar obrigatoriamente o nome da op¢ao principal de orientador(a)
pretendido(a):

Orientador(a):

Caso o(a) orientador(a) tenha outro candidato selecionado, pretende realizar o curso soborientagdo de
outro (a) docente? [1Sim [IN&o

TERMO AUTODECLARACAO E OPCAO POR RESERVA DE VAGAS
Declaro para o fim especifico de atender ao Item 1.3.2 e seus subitens do Edital /2024 que sou: ()

Negra(o) (preta(o) ou parda(o); () Indigena; ( ) Quilombola

() Pessoas com deficiéncia (PCD);

() Servidor(a) Técnico-Administrativo da Univasf

Local: Data: Assinatura

Obs.: A selecao dos candidatos para ingresso neste Programa de Pos-Graduacao nao esta vinculada
a concessao de bolsas.

* O documento pode ser assinado via assinatura eletronica do site https://www.gov.br
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ANEXO III (Barema)
REFERENCIAL PARA AVALIACAO DO CURRICULO
Valor Pontos
I. Formacao (Pontuagio Maxima 25 pontos) Item Candidato(a)
1. Especializagdo em Arqueologia 2,00
2. Especializagdo em areas afins 1,00
3. Cursos de Extensao, Oficinas, Workshop, Jornada, em Arqueologia,
Patriménio e Areas afins (0,50 para cada curso com carga minima de 8h) 0,50
4. Prémios e distingdes académicas 0,50
Total
I1. Experiéncia Profissional (Pontuacio Maxima 25 pont Valor Item Pontos
. Exp (Pontuacio Maxima 25 pontos) Candidato(a)
1. Atividades Académicas (Estagio Curricular, Iniciagdo Cientifica,
Programa de Educagdo Tutorial, Monitoria e Apoio Técnico em 0,50
Arqueologia e Areas Afins) (0,5 ponto/semestre)
2. Atividades de campo e laboratorio em Arqueologia e Patriménio (0,50 0.50
pontos/40h) max 400h* ’
3. Atividades de campo e laboratério em Areas Afins (0,50 ponto/40h)
0,50
max 320h*
4. Ensino realizado em qualquer esfera educacional (0,50) por semestre 0,50
Total
II1. Publicacées (Pontua¢io Maxima 20 pont Valor Item Pontos
. ¢ (Pontuacio Maxima 20 pontos) Candidato(a)
1. Artigo em periodico cientifico nos estratos A do Qualis CAPES na area 500
de Arqueologia e Patriménio ’
2. Artigo em periodico cientifico nos estratos B do Qualis CAPES na area 1.00
de Arqueologia e Patriménio ’
3. Artigo em periddico cientifico nos estratos C do Qualis CAPES na area 0.50
de Arqueologia e Patriménio ’
4. Artigo em periddico cientifico sem Qualis CAPES na area de 0.25
Arqueologia e Patrimonio ’
5. Livro de cunho cientifico na 4rea de Arqueologia e Patrimonio com
2,00
ISBN
6. Capitulo em livro de cunho cientifico na area de Arqueologia e
A 1,00
Patrim6nio com ISBN
7. Trabalho completo em Anais de Evento na area de Arqueologia e 0.50
Patrimonio ’
8. Resumo expandido em Anais de Evento na area de Arqueologia e 0.50

Patrimonio
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9. Resumo em Anais de Evento na area de Arqueologia e Patrimonio 0,25

Total
IV. Atividades Cientificas (Pontuacio Maxima 20 pontos) Pontos

Valor Item .
Candidato(a)

1. Participagdo em eventos cientificos (Congresso, Encontro, Jornada, 0.20
Seminario/Simposio, ciclo de debates) ’
2. Apresentacao de trabalhos em eventos cientificos (Congresso, 1.00
Encontro, Jornada, Seminario/Simpésio, ciclo de debates) e palestras ’
3. Organizagao de eventos cientificos (Congresso, Encontro, Jornada, 1.00
Seminario/Simposio, Ciclo de Debates) ’

Total
V. Atividades de Divulgaciao Cientifica e Educacio Patrimonial Valor Item Pontos
(Pontuagio Maxima 10 pontos) Candidato(a)
1. Participagdo em atividades de extensdo e divulgacdo cientifica
(incluindo mostras cientificas, obra audiovisual, catalogo) e de educagéo 0.50
patrimonial (carga horaria minima de 8h para cada certificado. Cada ’
certificado vale 0,50)

* Atividades desenvolvidas apenas em ambito profissional e ndo ao longo de disciplinas ou cursos de outra natureza.



SN

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO -
UNIVASF PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E

INOVAGAO - PRPPGI
Avenida José de Sa Manigoba, s/n — Centro, Cx. Postal 252 CEP 56304-917 Petrolina-PE.
Tel.: (87) 2101-6830 www.univasf.edu.br - e-mail: prppgi@univasf.edu.br

ANEXO IV

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A) PRETO/A, PARDO/A E/OU
INDIGENA

(a ser entregue pelo candidato no ato da inscricio)

Eu,

portador/a do RG N°: orgao expedidor/UF e do
CPF Ne: , residente e domiciliado no
endereco

declaro, sob as penas da Lei, para fins de apresentagdo a Universidade Federal do Vale do
Sao Francisco — Univasf, que sou:

() Preto/a

( ) Pardo/a

( ) Indigena

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissao ou a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos
ou divergentes implicam na aplicacdio ao/a candidato(a) separadamente ou
cumulativamente contidas no Edital n° /2024, sem prejuizo da sujeicao das penalidades

administrativas e das medidas judiciais cabiveis, vide “Art. 299 do Codigo Penal brasileiro.

Local e data: , de de 20

Assinatura do/a Declarante

* O documento pode ser assinado via assinatura eletronica do site https://www.gov.br
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ANEXO V

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE REMANESCENTE DE

QUILOMBO
Nos, abaixo  assinados, residentes na  Comunidade  Remanescente  do
Quilombo localizada no municipio de
, Estado de , declaramos, para fins de ingresso na
Universidade Federal do Vale do Sao Francisco (Univasf), que o
candidato ,
CPF RG , ¢ pertencente a Comunidade

Quilombola, mantendo lagos culturais, sociais € econdmicos com a referida comunidade.

Por serem veridicas as informagdes aqui fornecidas, assinamos.

de de

Local (municipio) Dia, més e ano.

Lideranca 1 Presidente / Coordenador(a)

Nome:
RG: CPFn°:
Telefone:

Lideranca 2

Nome:
RG: CPFn°:
Telefone:

Lideranca 3

Nome:
RG: CPFn°:
Telefone:

Comunidade / Associagao:
CNPJ:



,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO -
UNIVASF PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E

INOVAGAO - PRPPGI
Avenida José de Sa Manigoba, s/n — Centro, Cx. Postal 252 CEP 56304-917 Petrolina-PE.

Tel.: (87) 2101-6830 www.univasf.edu.br - e-mail: prppgi@univasf.edu.br

ANEXO VI

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATO(A) PESSOA COM DEFICIENCIA
(a ser entregue pelo candidato no ato da inscricio)

Eu,

portador/a do RG N°: orgao expedidor/UF e do CPF
Ne: , residente € domiciliado no
enderego

declaro, sob as penas da Lei, para fins de apresentacao a Universidade Federal do Vale do
Sao Francisco — Univasf, que sou pessoa com deficiéncia e solicito a minha participacao
neste processo seletivo dentro dos critérios assegurados as pessoas com deficiéncia,

conforme determinado no edital.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissdo ou a apresentacao de informagdes e/ou documentos falsos
ou divergentes implicam na aplicagdo ao/a candidato(a) separadamente ou
cumulativamente contidas no Edital n° /2024, sem prejuizo da sujei¢do das penalidades
administrativas ¢ das medidas judiciais cabiveis, vide “Art. 299 do Cdédigo Penal

brasileiro.

Local e data: , de de 20 .

Assinatura do/a Declarante

* O documento pode ser assinado via assinatura eletrdnica do site https://www.gov.br
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ANEXO VII

TERMO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA
REALIZACAO DA POS-GRADUACAO

Eu, declaro

para os devidos fins, que uma vez aprovado no processo seletivo do Edital /20 , terei
disponibilidade para realizagdo do curso e conducdo de experimentos de dissertagdo nos

prazos determinados pelo regimento do PPArque Univasf.

Local e data: , de de 20 .

Assinatura do/a Declarante

* O documento pode ser assinado via assinatura eletronica do site https://www.gov.br
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ANEXO VIII

FORMULARIO DE RECURSO

Eu )
portador(a) do CPF: n° , apresento recurso junto a
Coordenagdo do PPArque referente ao resultado

daetapa . Os argumentos com os

quais contesto a referida decisao sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos (caso exista):

Local e data: , de de 20 .

Assinatura do(a) candidato(a)*

* O documento pode ser assinado via assinatura eletronica do site https://www.gov.br
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ANEXO IX
TERMO DE ISENCAO DE RESPONSABILIDADE

Eu, portador(a)  do
CPF N° e do RG N° , expedido por ,
residente:

, ho ato

desta matricula, declaro para todos os fins de fato e de direito que fui informado(a) de
todos os detalhes e riscos da ndo obten¢do do seguro contra acidentes pessoais e de vida
para realizacao das atividades demandadas no Programa de P6s-Graduacao ao qual estou
vinculado, sendo as informagdes transmitidas de forma clara e adequada. Declaro ainda
que estou ciente da ndo responsabilizagdo da UNIVASF sobre quaisquer eventualidades
que caracterizem situagdes de risco de vida ou de satde relacionados a acidentes pessoais,
optando, assim, pela ndo contratacao de servigos de seguro contra acidentes pessoais e de
vida em seguradora a minha livre escolha. Eu acima qualificado(a), doravante
denominado(a) pds-graduando(a) em Arqueologia, neste ato firmo o presente termo de
isencdo de responsabilidade, declarando expressamente estar de acordo com o inteiro teor
de todas as cldusulas abaixo.

1. DECLARACAO — O(A) participante declara ter recebido informagdes satisfatorias a
respeito e ter pleno conhecimento dos riscos da ndo obten¢do de seguro contra acidentes
pessoais e de vida.

2. CLAUSULAS DE NAO INDENIZAR — O(A) participante ao assinar o presente termo
isentaa UNIVASF, UFRPE e a UNEB, de toda e qualquer responsabilidade por eventuais
situagdes que caracterizem risco de vida, a sua saude e integridade fisica geradas por
acidentes pessoais.

3. RESPONSABILIDADES PERANTE TERCEIROS — O(A) participante ao assinar o
presente termo, expressamente se responsabiliza por toda e qualquer situagdo que venha
a causar-lhe risco de vida, satide ou danos a sua integridade fisica por acidentes pessoais.

Local e data: , de de 20 .

Assinatura do(a) Candidato(a) de Proprio Punho

ANEXO X
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