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Tituio |
DA UNIVASF

Capitulo | .
DA INSTITUICAD

Art. 1° A Fundagéo Universidade Federal do Vale do Sao Francisco (UNIVASF),
criada pela Lei n° 10.473 de 27 de junho de 2002, é uma Instituicdo Federal de
natureza fundacional, vinculada ao Ministério da Educacao, com sede na Cidade
de Petrolina, Estado de Pernambuco, que tem como objetivos ministrar ensino
superior, desenvolver pesquisas nas diversas areas do conhecimento e promover
a extensao universitaria, caracterizando sua insergéo regional mediante atuagao
multicampi na regidao do semiarido nordestino, nos termos da sua Lei de criagao.

Art. 2° A UNIVASF goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de
gestao financeira e patrimonial, e obedecera ao principio de indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao, que exercera na forma da lei e deste Estatuto

Paréagrafo dnico. No exercicio de sua autonomia sio asseguradas a UNIVASF,
sem prejuizo de outras, as seguintes atribuigdes:

|. criar, organizar e extinguir cursos e programas de educacao superior,
observadas as normas gerais pertinentes;
Il. fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as normas
gerais pertinentes;
lll. estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, inovacao,
produgao artistica e atividades de extensao:

IV. fixar o numero de vagas de acordo com a capacidade institucional e as

exigéncias do seu meio;
V. conferir graus, diplomas e outros titulos:

V1. firmar contratos, acordos e convénios;

VII. aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos
referentes a obras, servicos e aquisicbes em geral, bem como administrar
rendimentos conforme dispositivos institucionais;

VIIl. administrar os rendimentos e deles dispor de acordo com a legislacéo;

IX. receber subvengées, doacées, herancas, legados e cooperacao financeira
resultantes de convénios com entidades publicas e privadas;

X. escolher seus dirigentes, de acordo com a legislacio;
Xl. divulgar e manter atualizada a execugao orcamentdria e financeira.,

Art. 3° A organizagao e o funcionamento da UNIVASF serao disciplinados nos
seguintes documentos:
I. na Legislagao Federal que for pertinente;
ll. no presente Estatuto;
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lll. no Regimento Geral, que encerrara todos os aspectos comuns da vida
universitaria.

Paragrafo unico. As demais normas auxiliares, que possam existir, deverdo ser
apreciadas e regulamentadas pelo Conselho Universitario, ndo podendo conter
proposicoes discordantes deste Estatuto e do Regimento Geral.

Capitulo II
DA FINALIDADE

Art. 4° A UNIVASF tem por finalidade:

I. estimular a criagao cultural e o desenvolvimento do espirito inovador,
cientifico e do pensamento reflexivo;

Il. formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participagdo no
desenvolvimento da sociedade brasileira, colaborando na sua formagao
continua;

Ill. incentivar o trabalho de pesquisa e investigagao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagéo e a criagdo e difusdo
da cultura, e, desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do
meio em que vive,;

IV. promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos, técnicos
e de inovagao que constituem patriménio da humanidade e comunicar o
saber através do ensino, de publicagbes ou de outras formas de
comunicacao,

V. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possiblitar a correspondente concretizagdo, integrando os
conhecimentos que vado sendo adquiridos numa estrutura intelectual
sistematizadora do conhecimento de cada geragéo;

VI. estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relagéo de reciprocidade;

VIl. promover a extenséo, aberta a participagdo da populagdo, visando a
difusao das conquistas e beneficios resultantes da criagao cultural e das
pesquisas cientificas, tecnoldgicas e inovadoras geradas na instituigao.

_ Capitulo Il N
DOS PRINCIPIOS DE ORGANIZAGCAO

Art. 5° A UNIVASF organizar-se-a com a observancia dos seguintes principios:

l. liberdade de ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, o saber e a
arte;
ll. pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;
Ill. gratuidade do ensino;
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V.

VI.
Vil
VI
IX.

Xl

X

Xl

gestado democratica;

valorizagao dos profissionais da instituigao;

garantia do padrao de qualidade;

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,

respeito a dignidade da pessoa humana e seus direitos fundamentais;
unidade de patriménio e administracao;

racionalidade de organizagdo, com plena utilizagdo de recursos
maieriais € humanos;

universalidade de campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos
conhecimentos humanos, estudados em si mesmos ou em fungao de
ulteriores aplicagdes, e de areas técnico-profissionais;

flexibilidade de métodos e critérios, considerando as diferengas
individuais dos alunos, as peculiaridades regionais e as possibilidades
de combinagdo dos conhecimentos para novos cursos e projetos de
extensdo, pesquisa e inovagao,

0 ensino, a pesquisa, a extensdo e a inovagdo desenvolver-se-do
mediante a cooperagdo das unidades responsaveis pelos estudos
compreendidos em cada curso, programa ou projeto.

Capitulo IV _
DA COMPOSIGAO

Art. 8° A UNIVASF conslituir-se-a de Colegiados Académicos de cursos de
Graduagao e de Pos-graduagao stricto sensu para todos os efeitos de organizacao
administrativo-financeira e académica na perspectiva do desenvolvimento do
ensino, da pesquisa, da inovagdo e da extensdo em favor do fortalecimento de
relagbes com a comunidade.

Art. 7° Os Colegiados Académicos, cujos coordenadores serdo membros natos do
Conselho Universitario, terdo a responsabilidade, no ambito de sua competéncia,
pela administragdo dos cursos de graduacgao e extensao ou pos-graduacao.

Art. 8° A UNIVASF, além das unidades referidas no Art. 6°, podera ter orgaos
suplementares ou institutos, criados pelo Conselho Universitario, que se fagam
necessarios ao cumprimento de seus objetivos.

Titulo 1l

DA ADMINISTRAGCAO

Capitulo | :
DA ADMINISTRAGAO UNIVERSITARIA
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Art. 9° A UNIVASF tem sua administragao distribuida nos seguintes niveis:

I.  Superior;
Il. Dos Colegiados Académicos.

Paragrafo unico. A Administragdo Superior serd formada pelo Conselho
Universitario, Conselho de Curadores e Reitoria.

Segao |
Do Conselho Universitario

Art. 10. O Conselho Universitario é o orgdo superior deliberativo, normativo,
consultivo e de planejamento da Universidade.

Art. 11. O Conselho Universitario sera ctomposto por um quantitativo de membros
tlocentes igual a 70% da sua totalidade, sendo os outros 30% destinados a 1 (um)
representante da comunidade externa, complementados com representantes das
categorias de servidores técnico-administrativos em educagdo e do corpo
discente, distribuidos de forma paritaria.

§ 1° O representante da comunidade externa sera escolhido ém votagdo pelo
Conselho Universitario, conforme normas por este estabelecidas.

§ 2° Os representantes discentes serio indicados pelo Diretério Central dos
Estudantes, mediante processo coordenado pelo mesmo.

§ 3° Os representantes dos servidores tecnico-administrativos serdo indicados
pela categoria, mediante processo coordenado pela representac@o que estiver
exercendo mandato junto ao Conselho Universitario.

§ 4° A secretaria do Conselho Universitario notificar4 os representantes discentes
e técnico-administrativos da necessidade de indicago de novos representantes
60 (sessenta) dias antes do prazo de término da vigéncia de seus mandatos.

Art. 12. O Conselho Universitario compor-se-a:

I. do Reitor, como seu Presidente;
Il. do Vice-Reitor:
Il. dos Coordenadores de Colegiados Académicos de Graduacéo e de Pos-
graduacao stricto sensu:
IV. do Pro-Reitor de Ensino;
V. do Pro-Reitor de Pesquisa, Pés-graduagao e Inovagao;
VI. do Pré-Reitor de Extensao;
VIl. do Pré-Reitor de Assisténcia Estudantil;
VIIl. do Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional:
IX. do Pro-Reitor de Gestao e Orgamento;
X. de representantes do corpo técnico-administrativo, eleito por seus pares;
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Xl. de representantes do corpo discente, eleito por seus pares;
Xll. de representante da comunidade externa.

§ 1° Terdo duragido de 2 (anos) os mandatos dos representantes e seus
suplentes mencionados no inciso X permitida, em ambos os casos, uma Unica

reconducao.

§ 2° Terdo duragao de 1 (um) ano os mandatos dos representantes e seus
suplentes mencionados no inciso XI permitida, em ambos os casos, uma Unica

recondugéo.

§ 3° Nas auséncias ou impedimentos dos Pro-Reitores mencionados estes
serao substituidos pelos respectivos representantes legais.

Art. 13. O Conselho Universitario reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Reitor ou a
requerimento da maioria de seus membros, com indicagdo da pauta.

Art. 14, O quérum de abertura e funcionamento das sessées do Conselho
Universitario sera de maioria absoluta de sua Composicao.

Art. 15. O quérum para deliberagéo serd o de maioria simples, ressalvadas as
matérias que exigirem quérum qualificado, dispostas neste Estatuto ou em

legislagao especifica.

Art. 16. Compete ao Conselho Universitario:

[ exercer a jurisdigdo superior da UNIVASF, em matéria de politica
universitaria, administrativa, financeira, estudantil e de planejamento, e
pronunciar-se sobre consultas no ambito de sua competéncia;

Il. elaborar, aprovar ou modificar as normas do seuy funcionamento:

Il. analisar e deliberar sobre a Proposta orcamentaria e o orcamento
interno da UNIVASF:

V. aprovar a aceitacdo de legados e donativos que importem em
compromisso para a UNIVASF, bem como autorizar 0s convénios que
resultem na aplicagdo de recursos nao especificados em seu
orcamento;

V. elaborar, de acordo com a legislacao, a lista de nomes destinados aos
cargos de Reitor e de Vice-Reitor a serem nomeados pelo Presidente
da Republica:

VI. deliberar sobre implementagéo dos cursos;

VIl. deliberar sobre proposta de criagéo, expansao, modificagéo e extingao
de cursos de graduacio e programas de pés-graduagao stricto sensu
e lato sensu;
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Vill. deliberar normas sobre o Processo Seletivo para acesso ao ensino
superior da UNIVASF, matricula, transferéncia de alunos, revalidagao
de diplomas estrangeiros e calendario escolar:

IX. apreciar os vetos do Reitor as decisdes do Conselho Universitario:

X. propor, de acordo com a legislagdo, a destituigdo do Reitor e Vice-
Reitor, com aprovagado de 2/3 (dois tergos) de seus membros em
sessao convocada especialmente para este fim;

Xl. aprovar a indicagdo dos Pro-Reitores;
Xll. aprovar, dentro dos prazos legais, o Relatério de Gestdo Anual da

Universidade;

XIlI. constituir Comissées Permanentes e Especiais, em conformidade com
seu Regimento Interno;

XIV. decidir sobre a distribuigao, pelas varias unidades universitarias, dos
cargos do pessoal docente;

XV. deliberar sobre a criagao ou extingdo de érgaos suplementares.

§ 1° Nenhum dos membros do Conselho Universitario podera fazer parte do
Conselho de Curadores.

§ 2° Quando a aprovacao da propaosta orgamentdria, prevista no inciso Ill,
nao ocorrer no prazo legal, cabera ao Reitor encaminhar a proposta conforme
elaborada pela Pré-Reitoria de Gestao e Orgamento.

Art. 17. A organizagdo e o funcionamento do Conselho Universitirio serio
disciplinados em Regimento Interno.

Secgao Il
Do Conselho de Curadores

Art. 18. O Conselho de Curadores é o orgao deliberativo e consultivo em matéria
de fiscalizagao econdmico-financeira.

Art. 19. O Conselho de Curadores compor-se-& de:

I. 6 (seis) membros eleitos pelo Conselho Universitario, em votagao secreta,
dentre docentes em exercicio na UNIVASF:

ll. 1 (um) docente representante do Ministério da Educagao;

Il. 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

IV. 1(um) representante do corpo discente:

V. 1 (um) representante da Comunidade, escolhido em votagao secreta pelo
Conselho Universitario, conforme normas por este estabelecidas.

§ 1° Todos os integrantes do Conselho de Curadores terdo mandato de 2
(dois) anos, exceto a representacdo do corpo discente que tera mandato de 1
(um) ano, podendo ser reconduzidos, em ambos os casos, uma so vez.
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§ 2° O Conselho de Curadores elegera, dentre os seus membros docentes e
técnico-administrativos pertencentes a UNIVASF, o seu presidente e vice-
presidente, com mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma soé vez.

§ 3% Os membros do Conselho de Curadores terdo suplentes escolhidos da
mesma forma e por igual periodo.

§ 4° O Conselho de Curadores deliberara, validamente, com a presenca da
maioria dos seus membros.

§ 5° Nao podera ser membro do Conselho de Curadores servidor da UNIVASF
que ocupe Cargo de Direcao (CD), Fungao Gratificada (FG) ou que tenha lotagao
na Pré-Reitoria de Gestao e Orcamento.

§ 6° Nenhum membro do Conselho de Curadores podera fazer parte do
Conselho Universitario ou ter relagdo de parentesco, até segundo grau, com
ocupantes de Cargos de Diregdo (CD) ou Fungao Gratificada (FG).

Art. 20. Compete ao Conselho de Curadores:

|. deliberar as normas do seu funcionamento:

Il. acompanhar e fiscalizar a execugdo orgamentaria através da
documentagéo a ele encaminhada pelo érgéo de auditoria financeira da Reitoria:

lll. deliberar a prestagdo de contas anual da UNIVASF, apresentada pelo
Reitor, a fim de ser enviada aos 6rgaos de controle;

IV. deliberar sobre outras matérias de sua competéncia.

Secao Il
Da Reitoria

Art. 21. A Reitoria é o 6rgao executivo da Administracao Superior da UNIVASF.
Paragrafo anico. A Reitoria contara com as seguintes Pré-Reitorias:

I. Pré-Reitoria de Ensino;
Il. Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacéo e Inovagéo;
Ill. Pro-Reitoria de Extenséo;
V. Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil:
V. Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;
VI. Pro-Reitoria de Gestdo e Orgamento.

Art. 22. A Reitoria sera exercida pelo Reitor e, nas faltas e impedimentos deste,
pelo Vice-Reitor.

Paragrafo anico. Nas faltas e nos impedimentos simultaneos do Reitor e do
Vice-Reitor, a Reitoria sera exercida pelo mais antigo, no magistério da UNIVASF,
dentre os membros do Conselho Universitario.

Art. 23. O Reitor e o Vice-Reitor serdo nomeados de acordo com a legislagao.
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Art. 24. O prazo do mandato do Reitor e do Vice-Reitor sera aquele previsto na
legislacéo.

Art. 25. E da competéncia do Reitor:

l. representar a UNIVASF em juizo ou fora dele, administra-la,
superintender, coordenar e fiscalizar todas as suas atividades:

ll. convocar e presidir o Conselho Universitario, cabendo-lhe, nas reunides,
além do voto ordinario, o voto de desempate:;

lll. promover a elaboracdo da proposta orcamentaria e do orgamento
interno  da UNIVASF, para exame e aprovagdo do Conselho
Universitario;

IV. outorgar graus e assinar diplomas conferidos pela UNIVASF;

V. executar as despesas da UNIVASF em conformidade com o orgamento;

VI. nomear, excnerar, exonerar ex-officio, conceder aposentadoria, licencas
e afastamentos, efetuar contratagdo e rescisao de contrato de pessoal
contratado por tempo determinado e praticar outros atos, da mesma
natureza, de acordo com a legislagao;

VII. firmar convénios entre a UNIVASF e entidades ou instituigdes publicas
ou privadas, nacionais ou internacionais;

VIIl. dar posse, em sessao do Conselho Universitario, a Coordenador e Vice-
Coordenador de Colegiado Académico:

IX. fixar a pauta das sessées do Conselho Universitario, propondo ou
encaminhando assuntos que devam ser apreciados;

X. vetar deliberagao do Conselho Universitario;

Xl. proceder a entrega de prémios e titulos conferidos pelo Conselho
Universitario:

Xll. baixar resolucées e portarias decorrentes das decisées do Conselho
Universitéario;
XHl. desempenhar as demais atribuigbes inerentes ao cargo de Reitor.

Art. 26. O Reitor podera vetar decisées do Conselho Universitario até 5 (cinco)
dias uteis depois da sessdo em que tenha sido votada a matéria.

§ 1° Ocorrendo veto, o Reitor convocara, no prazo maximo de 8 (oito) dias
uteis, o Conselho Universitario Para que este, em sessao a realizar-se dentro de
10 (dez) dias uteis, tome conhecimento das razdes do veto.

§ 2° A rejeicdo do veto pelo voto de 2/3 (dois ter¢cos) da totalidade dos
membros do Conselho Universitario Importara em aprovagao da decisio.

Art. 27. O Reitor e o Vice-Reitor exercerao os mandatos, obrigatoriamente, em
regime de integral dedicacao ao Servico.

Paragrafo Unico. O Reitor e o Vice-Reitor deverio ser docentes em regime de
dedicagao exclusiva.
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Art. 28. Alem da atribuigdo especifica de substituir o Reitor, o Vice-Reitor podera
encarregar-se de assuntos da administragdo, por delegacao do Reitor.

Art. 28. Antes de findo o mandato, o Reitor podera ser destituido, por ato do
Presidente da Replblica, mediante proposta fundamentada do Conselho
Universitario e aprovada por votagdo minima de 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Paragrafo tnico. Aplicam-se as disposigoes desle artigo ao Vice-Reitor.

Art. 30. Nos casos de vacancia dos cargos de Reitor ou Vice-Reitor, 0 processo
de escolha se dara de acordo com a legislagao.

Art. 31. A administragdo da UNIVASF no nivel superior e no ambito executivo
podera ser exercida por dirigentes situados, hierarquicamente, abaixo do Reitor,
atraves do sistema de delegacao de competéncia.

Art. 32. Os Pro-Reitores deverdo ser, obrigatoriamente, docentes ou técnicos
administrativos com formagéo superior do quadro permanente da UNIVASF e em
Regime de Dedicagdo Exclusiva.

§ 1° Os Pro-Reitores de Ensino, de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovagao e de
Extenséo serdo obrigatoriamente docentes do quadro permanente da UNIVASF.

§ 2° Em suas auséncias eventuais ou impedimentos, o Pré-Reitor sera
substituido por um servidor, nos termos do caput, indicado por ele, dentre os
Diretores de Departamentos da respectiva Pro-Reitoria, ou assessores, devendo o
nome do substituto ser homologado pelo Conselho Universitario, no caso de o

exercicio ultrapassar trinta dias.

Art. 33. Compete aos Pro-Reitores:

|. colaborar com os 6rgaos da Administragdo Superior na definicao da
politica da UNIVASF;

Il. baixar atos normativos tendo em vista o melhor rendimento das
atividades na esfera de sua competéncia;

lll. executar, supervisionar, coordenar e controlar todas as atividades
ligadas a administracdo de pessoal, de material e das finangas,
relacionados, respectivamente, com cada uma das Pro-Reitorias;

IV. exercer as demais atribuigées que Ihes forem conferidas.

Secao IV
Dos Colegiados Académicos

Art. 34. O Colegiado Académico é o orgao deliberativo de base, em matéria
administrativa, didatico-curricular e financeira.

Estatuto da UNIVASF
Pagina 10 de 17




§ 1° Todos os docentes do quadro permanente da UNIVASF deverso ser lotados
em Colegiado Académico de graduagio.

§ 2° O corpo discente far-se-d4 representar nas reuniées dos Colegiados
Académicos, sendo os mandatos desses representantes de 1 (um) ano, permitida
a recondugao.

§ 3° Os docentes do quadro permanente da UNIVASF que atuam na Pos-
Graduagao estao obrigados a cumprir uma carga hordria minima no ensino de

graduacao.

Art. 35. O Coordenador do Colegiado Académico, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido por igual periodo, serd um docente efetivo do quadro
permanente da UNIVASF, nomeado pelo Reitor, de acordoe com a legislacao.

§ 1° Caso nao haja candidaturas ou se o candidato nio obtiver o apoio da
maioria, havera nova eleigdo no prazo maximo de trinta dias.

§ 2° O Coordenador do Colegiado Académico sera substituido, nas suas faltas
e impedimentos, por um Vice-Coordenador, escolhido pelos membros do
Colegiado Académico, sob as mesmas condigbes e com mandato idéntico ao do
Coordenador.

§ 3° Nas faltas e nos impedimentos simultaneos do Coordenador e do Vice-
Coordenador, a Coordenagdo do Colegiado Académico serd exercida pelo mais
antigo no magistério da UNIVASF, dentre os seus membros.

Art. 36. Anualmente os Colegiados Académicos encaminhario a Reitoria a
proposta orgcamentdria com a definigao das prioridades de investimentos.

Titulo 1Nl
DAS ATIVIDADES UNIVERSITARIAS

Capitulo |
DO ENSINO

Art. 37. O ensino serd ministrado nas seguintes modalidades de cursos ou
programas:

l. sequenciais;

Il. graduagao;

Ill. pés-graduagao;
IV. extensao.

Esfatufo da (UNIVASF
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Art. 38. O processo seletivo dos cursos de graduacdo da UNIVASF sera aberto
com edital convocatério, com as vagas especificadas na proporgao de, no minimo,
50% (cinglienta por cento), para alunos de escolas publicas.

Segao |
Dos Projetos Pedagdgicos

Art. 39. A definigdo dos projetos politicopedagégicos dos cursos da UNIVASF
devera apresentar necessariamente, como garantia da indissociabilidade entre o
ensino, pesquisa e extensao, os seguintes procedimentos:

|. Existéncia obrigatéria de nlcleos tematicos multidisciplinares de ensino,
pesquisa e extensao cuja constituicao e composicdo livre agregara
docentes ou técnico-administrativos de iguais, similares ou diferentes
campos do saber, observada sua aprovagao pelo respectivo Colegiado
Académico.

Il. Os docentes e técnicos administrativos especializados deverdo ter sua
jornada de trabalho distribuida entre as obrigagées com os diversos cursos
ou setores tecnicos e administrativos e, por livre escolha entre os diversos
nucleos tematicos multidisciplinares, tendo o programa de trabalho
aprovado previamente pelo Conselho Universitario.

HI. Os cursos da UNIVASF deverdo necessariamente adotar a carga horaria
minima de 120 horas destinadas ao cumprimento de atividades
desenvolvidas nos nlicleos tematicos multidisciplinares.

IV. Os cursos de graduagdo da UNIVASF deverdo necessariamente adotar o
percentual de até 10% (dez por cento) na matriz curricular para que o aluno
possa optar por disciplinas eletivas diversas do curriculo de seu curso.

Art. 40. O Regimento Geral da UNIVASF disciplinara os demais aspectos relativos
ao ensino, observada a legislagao.

Capitulo Il
DA PESQUISA, INOVACAO E DA EXTENSAOQ

Art. 41. A pesquisa, a inovagao e a extensdo na UNIVASF serdo voltadas para o
desenvolvimento material, cientifico e cultural da comunidade para a producio de
novos conhecimenios, tecnicas e inovagdes destinadas ao cultivo da atitude
cidada indispensavel a uma correta formagéo de grau superior.

Art. 42. A UNIVASF incentivara a pesquisa, a inovagéo e a extensao por todos os
meios ao seu alcance, entre os quais 0s seguintes:

I. concessao de bolsas especiais em categorias diversas:

Estatuto da UNIVASFE
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ll. auxilios para execugdo de projetos especificos;

Il. realizagao de convénios com entidades nacionais ou internacionais;

V. intercambio com autras instituicdes cientificas, estimulando os contatos
entre profissionais diversos e o desenvolvimento de projetos em comum
acordo;

V. divulgagao das pesquisas, inovacdes e dos trabalhos de extensio

realizadas pela UNIVASF:
VI. promogédo de congressos, simposios e seminarios para estudo e debate

de temas de interesse,

Titulo 1V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Capitulo | "
DA CONSTITUICAO

Art. 43. A comunidade universitaria sera constituida pelos corpos docente,
discente e técnico-administrativo, funcionalmente diversificados e solidarios no
planc comum dos objetivos da UNIVASF.

Capitulo I
DO CORPO DOCENTE

Art. 44, O corpo docente efetivo sera constituido pelos integrantes da carreira do
magistério do Quadro de Pessoal da UNIVASF e demais professores admitidos de
acordo com a legislagéo.

Art. 45. O ingresso na carreira do magistério far-se-a mediante habilitagao em
concurso publico de provas e titulos, regulamentado pelo Regimento Geral da
UNIVASF.

Art. 46. Havera professores voluntarios, de acordo com a legislagdo, no
percentual maximo de 20% (vinte por cento) de cada Colegiado Académico,
constituidos de pessoas de notdrio saber cientifico, técnico, politico, comunitario
e/ou especializado, sujeito a prévia aprovagao do Conselho Universitario que
poderdo participar, sem direito a voto, das reunides de colegiados, ministrar
disciplinas, proferir palestras e/ou outras atividades que serdo integradas como
creditos académicos aos curriculos dos diversos cursos da UNIVASF.

Art. 47. As normas sobre regime de trabalho e processo de avaliagdo dos
docentes serdo definidas no Regimento Geral da UNIVASF, observada a
legislacgao.

Estatuto da LUNIVASFE
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Capitulo Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 48. O corpo discente da UNIVASF sera constituido por alunos regulares ou
especiais, conforme definido no Regimento Geral.

Art. 49. O corpo discente regular da UNIVASFE sera constituido pelos estudantes
matriculados em seus cursos ou programas de graduacgéo e pos-graduacéo.

Art. 50. O ato de matricula na UNIVASF importarda em compromisso com as
normas estabelecidas pela instituicao.

_Capitulo IV
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 51. O corpo técnico-administrativo sera constituido pelos integrantes da
carreira técnico-administrativa do quadro de pessoal da UNIVASF, de acordo com
a legislacao.

Art. 62. O ingresso na carreira técnico-administrativa far-se-a no nivel inicial da
categoria funcional, mediante habilitagdo em concurso publicc de provas ou de
provas e titulos.

Art. 53. Os cargos e fungdes relativos ao pessoal técnico-administrativo serso
previstos no Quadro Permanente da UNIVASF, e seus ocupantes serao
movimentados pelo Reitor ou autoridade a que for delegada tal competéncia,

Art. 54. As normas sobre regime de trabalho e processo de avaliagédo dos técnicos

administrativos serdo definidas no Regimento Geral da UNIVASF, observada a
legislacgao.

Titulo V

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 55. A UNIVASF Outorgara os graus e expedira os correspondentes diplomas
aos estudantes que venham a concluir CUrsos ou programas de graduacao e de
pos-graduacio, constantes do Catélogo Geral, com observancia das exigéncias
contidas no presente Estatuto e no Regimento Geral,

Paragrafo tnico. Os diplomas relativos a CUrsos ou programas de graduagao e
de pos-graduagao serao conferidos pelo Reitor da UNIVASF.

Estatulo da UNIVASF
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Art. 55. A UNIVASF expedira certificados ou atestados de frequéncia, conforme o
caso, aos estudantes que venham a concluir cursos de especializacao,
aperfeigoamento, extens&o e outros, bem como estudos de disciplinas isoladas.

Art. 57. A UNIVASF registrara os diplomas por ela expedidos e outros, de acordo
com a legislacao.

Art. 58. Os diplomas de graduagdo de Mestrado e de Doutorado, expedidos por
instituicbes estrangeiras de ensino superior poderdo ser reconhecidos “inferna
corporis”, pela UNIVASF, para o ingresso e progressao funcional, pelo Conseiho
Universitario, apos parecer de comissao competente designada para este fim.

Titulo VI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Capitulo |
DO PATRIMONIO

Art. 59. O patriménio da UNIVASF sera administrado pelo Reitor, com observadas
as prescri¢oes legais e regulamentares.

Art. 60. O patriménio é constituido por:

I.  bens moveis e iméveis, titulos e direitos da UNIVASF;

Il. bens e direitos que lhe foram incorporados em virtude da lei ou que a
UNIVASF aceitar, oriundos de doagées ou legados;

Ill. bens e direitos que a UNIVASF adquirir.

Art. 61. Os bens e direitos pertencentes a3 UNIVASF somente poderdao ser
utilizados na realizagao de seus objetivos.

Pardgrafo unico. A UNIVASF podera promover inversées tendentes a
valorizagdo patrimonial e 3 obtengao de rendas aplicaveis a realizagédo de seus
objetivos.

Capitulo [l
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 82. Cabera a Unido assegurar anuaimente, em seu orgamento geral, recursos
suficientes para manutengdo e desenvolvimento da UNIVASF.

Art. 63. Os recursos financeiros da UNIVASF serdo provenientes de:

I.  dotagédo consignada anualmente no orgamento da Unido;
Il. auxilios e subvengées que lhe venham a ser concedidos por quaisquer
entidades publicas ou particulares:

Estatuto da UNIVASF
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Ill.  rendas de aplicacéo de bens e valores patrimoniais;

IV.  remuneragéo por servicos prestados a entidades publicas ou particulares:
V. convénios;

VI. receitas eventuais;

VIl. operagéo de crédito e juros bancarios.

Art. 64. A UNIVASF podera receber doacdo ou legados, com ou sem encargos,
para a ampliagdo de instalagdes ou custeio de determinados servicos em qualquer
de suas unidades,

Titulo VI

DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 65. A execugdo orgcamentdria sera determinada de acordo com critérios a
serem explicitados no Regimento Geral da Universidade.

Art. 66. A UNIVASF podera, em carater experimental, implantar projetos
académicos especiais, com prazo determinado, os quais deverao ser submetidos
ao Conselho Universitario.

Art. 67. A UNIVASF podera dispor da prestacao de servigos voluntarios.

§ 1° Considera-se servigo voluntario a atividade nio remunerada, prestada por
pessoa fisica a UNIVASF que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

§ 2° O servigo voluntario nao gera vinculo empregaticio, nem obrigacao de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Art. 68. A regulamentagdo do servigo voluntario constara do Regimento Geral da
UNIVASF.

Art. 69. A reforma ou alteragdo parcial deste Estatuto sé podera ocorrer em
reunido do Conselho Universitario mediante proposta:

I. de 1/3 (um ter¢o), no minimo, dos membros do Conselho Universitario;

Il. do Reitor.

§ 1° A proposta sera discutida e votada com quérum minimo de 2/3 (dois
tergos) da totalidade dos membros do Conselho.

§ 2° Considerar-se-a aprovada a proposta que obtiver no minimo 3/5 (trés
quintos) dos votos da totalidade dos membros do Conselho.
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§ 3° Qualquer alteragao deste Estatuto somente entrard em vigor na data de
sua publicagao no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 70. Das decisbes dos Colegiados Académicos cabe recurso ao Conselho
Universitario.

Art. 71, Das decisbes do Conselho Universitario cabe recurso ac Conselho
Nacional de Educacao.

Art. 72. Nos impedimentos simultaneos dos representantes, titulares e suplentes,
o Conselho Universitario indicara representantes pro fempore para o mesmo
periodo do impedimento.

Capitulo il

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 73. O Estatuto da UNIVASF deverd ser submetido a revisdo geral, pelo
menos, a cada 4 (quatro) anos.

Art. 74, Toda a regulamentagao interna da UNIVASF devera adequar-se a este
Estatuto.

Capitulo 1li
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 75. O Regimento Geral da UNIVASF disciplinara os dispositivos estatutarios
gue dependam de regulamentacao especifica.

Art. 76. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario
Oficial da Uniao.
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MINISTERIO DA EDUCACAD
SECRETARIA DE REGULACAQ E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR
DIRETCRIA DE REGULACAD DA EDUCACAO SUPERIOR
COORDENAGAO GERAL DE FLUXOS E PROCEDIMENTOS REGULATORIOS

Nota Técnica n°{ ¢/ /2012/DIREG/SERES/MEC

Assunto: Proposta de Lstatuto da
Universidade Federal do Vale do
SAo Francisco — UNIVASFE, para
fins de aprovacéo,

I - Objetivo

1 Q presente Parecer Técnico tem por objetivo a andlise técnica da proposta de
Lstatuto da Universidade Federal do Vale do S8o Francisco (3984), conforme previsto
no art. 2°, da Lei n® 10.473, de 27 de junho de 2002, que a criou.

Histérico

2 Trata-se do Oficio n® 056/2012, de 27/02/2012, oriundo da Universidade Federal
do Vale do Sdo Francisco, o qual encaminha proposta de Estatuto UNIVASF,
devidamente sancionada pelo Consetho Universitario.

3. Com o propésite de auxiliar a apreciagio da proposta estatutdria pelas instdncias
competentes, cumpre-nos informar os seguintes dados da IES constantes do Cadastro e-
MEC.

4, A Universidade Federal do Vale do Sao Francisco, fundagéo federal, criada pela
[.ei Ordindria n® 10,473, de 27/06/2002, publicada no DOU de 28/06/2002, com sede
na Avenida José de S4 Manigoba s/n°, Centro, no Municipio de Petrolina, Estado de
Pernambuco, e atuagdo multicampi no semidrido nordestino, oferta atualmente os
seguintes cursos:

ADMINISTRACAO

ARQUEOLOGIA E PRESERVACAO PATRIMONIAL
ARTES VISUAIS

CIENCIAS BIOLOGICAS

CIENCIAS DA NATUREZA

CIENCIAS FARMACEUTICAS

CIENCIAS SOCIAIS

EDUCACAQ FISICA

ENFERMAGEM

ENGENHARIA AGRICOLA E AMBIENTALI,
ENGENHARIA AGRONOMICA

@ ® ¢ ® & 6 & 8 @ & @




MINISTERIO DA EDUCACAD
SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAQ SUPERIOR
DIRETORIA DE REGULACAO DA EDUCAGAO SUPERIOR '
COORDENACAO GERAL DE FLUXOS E PROCEDIMENTOS REGULATORIOS

ENGENHARIA CIVIL
ENGENHARIA DE COMPUTACAO
ENGENHARIA DE PRODUCAO
ENGENHARIA ELETRICA
ENGENHARIA MECANICA
MEDICINA

MEDICINA VETERINARIA
PSICOLOGIA

ZOOTECNIA

II - Andlise

ol De acordo com o Parecer CNE/CES n° 282/2002, que trata da analise de
estatutos de universidades e de regimentos de IES ndo universitarias, o estatuto de
instituigdes universitirias deve obedecer a uma sequéncia légica com a seguinte
ordenacdo: informagBes basicas da instituicio, objetivos institucionais, organizagio
administrativa, organizaco académica e organizago patrimonial e financeira.

6. A proposta estatutdria apresenta denominagio compativel com a legislagio
vigente; aponta o seu ato de criagdo — Lei n® 12.189, de 12 de janeiro de 2010; indica
que a sede da instituigdo estd localizada no Municipio de Petrolina; menciona atuagfio
multicampi na regido do semidrido nordestino, corroborando com a informagio do
Cadastro e-MEC, que sinaliza para oferta nos municipios de Juzeiro-BA, Senhor do
Bonfim-BA, S3o Raimundo Nonato — PI.

7. O artigo 1° dispBe sobre a natureza juridica da universidade, fundagéo federal,
mantida pela Unifio, dotada de autonomia didatico-cientifica, administrativa, disciplinar
e de gestdo financeira e patrimonial, conforme estabelece a Constituigdo Federal.

8. O art. 4° demonstra que os objetivos institucionais sdo compativeis com a
finalidade da educagdo superior, consoante do art. 43 da Lei n° 9.394/96. A IES
explicita sua estrutura organizacional administrativa no art. 6° da proposta, em que estio
identificados os 6rgios colegiados com competéncia deliberativa, administrativa e
consultiva.

9. Os dispositivos que indicam a composigdo desses drgdos colegiados demonstram
a participagfo de inembros da comunidade universitéria e da comunidade externa, o que
indica a observancia do principio da gestdo democratica (art. 206, VI, CF/88).
Evidencia-se, ainda, que os seus integrantes exercerfio mandato. Fica preservada a
autonomia da vontade académica nesses colegiados, porquanto compostos na maioria
por docentes. Ainda, de acordo com a proposta, o Reitor ¢ o Vice-Reitor serdo
nomeados e exercerdo mandato de acordo com a legislagdo vigente.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR
DIRETORIA DE REGULAGAO DA EDUCACAO SUPERIOR
COORDENAGAO GERAL DE FLUXOS E PROCEDIMENTOS REGULATORIOS

9 Observa-se a estrutura organizacional das unidades académicas de formacéo em
graduagfio ¢ pos-graduacio da Universidade, constituidas por Colegiados Académicos,
assegurada a representacdo docente e definidas suas competéncias.

10. A proposta traz ainda aspectos relacionados & ordem econdmica e financeira da
IES, os quais demonstram a constituigio dos recursos financeiros e patrimoniais da
Universidade, bem como as finalidades a que deve atender.

111. Coneclusio

1. Com base no exposto, concluimos que a proposta estatutdria da Universidade
Federal do Vale do Sdo Francisco (UNIVASF) estd em consonancia com a legislacao
vigente, atendendo aos principios e diretrizes da educagdo superior. Ademais, deve-se
ressaltar que foram observados os indicadores e orientagdes estatutdrias constantes do
Parecer CNE/CES n® 282/2002,

12. Tendo em vista a andlise efetuada e as concluses evidenciadas, e com base na
delegacdo de competéncia estabelecida na Resolugio CNE/CES n° 01, de 13/01/201 1,
recomendamos a aprovagio da presente proposta de Estatuto da Universidade Federal
do Vale do Sdo Francisco — UNIVASF, fundamentados no atendimento a legisla¢éo em
vigor. Assim, recomendamos o encaminhamento do presente processo ao Gabinete do
Secretdrio de Regulagfio e Supervisio da Educagdo Superior, para adog@io das
providéncias cabiveis a publicagdo da minuta de portaria anexa.

S.lRLFhD/E BRITd EVANGELISTA

Técnica em Assuntos Educacionais

A consideragio superior.
Brasilia, 10 de acﬁmw‘n de 2012.

Aprovo,

FRANCISCO BORGES
Diretor de Regulagio ¢ Supervisdo ¢ Educagdo Superior - Substituto

Aprovo. Publique-se.

JORGE RO ARAUJO MESSIAS
Secretario



PORTARIAN® 1% DELO DE AGOSTO DE 2012

O SECRETARIO DE REGULACAOQ E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR, no
uso da competéncia que the foi conferida pelo Decreto n° 7.690, de 02 de margo de 2012, tendo em
vista o Deereto n® 5773, de 9 de maio de 2006, com alteragdes do Decreto 6.303, de 12 de
dezembro de 2007, a Portaria Nonnativa n® 40, de 12 de dezembro de 2007, republicads em 29 de
dezembro de 2010, ¢ a Resoluglio n® 01 da Chnara de Educagio Superior do Conselho Nacional de
Educagiio, conforme consta da Nota Téenica n*4UF FA012/DIREG/SERES/MEC - 2012, Processo
n° 23000.011570/2012-72, resolve:

Art, 1° Fica aprovado o Estatuto da Universidade Federal do Vale do Sao Franeisco, mantida
pela Unido, com sede no Municipio de Petrolina, no Estado de Pernambuco ¢ atuagdo multicampi
na semidrido nordesting

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JORGE RODKIGO ARAUIO MESSIAS

Publicado rg oy, {3:@&4‘2
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