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ESTATUTO

CAPITULO1 o
JIA ) «
Da Fundacio, Denominagio, Duracio, Filiagido e Sede @

Art. 1, - A Liga Académica em Hipiatria, nesse estatuto representada por EQUIVASF,
fundada em 07 de Agosto de 2017 por académicos dos cursos de Medicina Veterindria e
Zootecnia da Universidade Federal do Vale do S#o Francisco, é uma institui¢do civil
sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Petrolina-PE. Possui carater
multidisciplinar e prazo de funcionamento indeterminado.

o AR
Art.2, - A EQUIVASF est4 vinculada ao curso de graduagio em Medicina Veterinaria '}
da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco, possuindo, entretanto, autonomia

administrativa ¢ financeira, podendo firmar convénios com instituicdes publicas e
privadas para a realiza¢d@o das suas atividades. :

k ’K‘U{z‘ ’P CAPITULO II 7/

Das Finalidades

Art.3, - Sdo finalidades da Liga Académica em Hipiatria:

I — Proporcionar vivéncia teérico-pratica aos seus membros, com orientagéo didético- Ay
pedagogica ministrada através de aulas, seminarios, palestras, etc, e
II — Formagéo de grupos de ensino na area de Hipiatria; oo j/

[IT — Iniciar o académico em estudos experimentais, pesquisa e extensio;
IV — Incentivar os seus membros a participar de congressos, simpdsios, palestras, cursos
e outras atividades relacionadas a area.

V — Capacitar os seus membros para a promogdo da saide equina, transformando os
académicos em agentes multiplicadores;

VI — Promover cursos, palestras, simpdsios, congressos e outras atividades relacionadas
a area de Hipiatria;

VII — Promover atividades nas comunidades que envolvam prevengdo e educagdo em
saude equina, integrando a universidade com a comunidade;

VIII - Incentivar pesquisas, apresentacdo de trabalhos em congressos, encontros e
jornadas, publicagdes em revistas de circulagdo no meio cientifico e na sociedade
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CAPITULO 111
Da Organizagio

Art.4, - Sdo 6rgdos da EQUIVASF as Assembléias Gerais e a Diretoria.

Art.5, - A EQUIVASF € composta por Académicos e docentes dos Cursos de Medicina
Veterinaria e Zootecnia da Universidade Federal do Vale do Sio Francisco, médicos
veterindrios e zootecnistas da éarea de Hipiatria, distribuidos nas categorias de
Fundadores, Coordenador, Orientadores, Colaboradores, Membros Efetivos:

I - Membros Fundadores sdo os académicos que deram inicio as atividades da
EQUIVASF;

I - Membro Coordenador é um docente vinculado ao Colegiado de Medicina
Veterinaria da UNIVASF;

III - Membros Orientadores sdo docentes dos cursos de Medicina Veterinaria e
Zootecnia, se assim convier aos interesses da EQUIVASF;

IV - Membros Colaboradores serdo profissionais médicos veterinarios e zootecnistas
que contribuem para o funcionamento da EQUIVASF de modo continuo, sendo pés-
graduandos e profissionais da érea.;

V - Membros Efetivos serdo os Membros Fundadores e todo aquele que ingressar na
EQUIVASF mediante aprovagdo no processo seletivo, a ser realizado anualmente.

Art.6, - O niimero de vagas disponibilizadas para o processo seletivo serd determinado Q‘
em Assembléia Geral convocada com este ponto de pauta, observando-se a necessidade ﬂ\)r}
para o funcionamento da EQUIVASF. (}\u “\
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CAPITULO 1V
Das Atribuig¢des

Art.7, - O coordenador e orientadores tém a fungdo de:

I - Obedecer e seguir o estatuto da EQUIVASF;

II - Supervisionar todas as atividades de cada 4rea da EQUI \
[II - Realizar juntamente com as Diretorias a programagio anual; -

IV - Coordenar conjuntamente com a Diretoria a realizagdo das reunides, atividades
praticas, atividades cientificas como pesquisas, jornadas e simpésios;

V — Orientar na busca por convénios com instituigdes publicas e privadas;

VI - Supervisionar e coordenar conjuntamente com a Diretoria o processo seletivo para
0 ingresso de novos membros efetivos da EQUIVASF.

Art.8, - Os Colaboradores tém as fungdes de:
I — Obedecer e seguir o estatuto da EQUIVASF:
II — Colaborar com as atividades da EQUIVASEF.
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Art.9, - Os Membros Efetivos tém as fungdes de:
I - Obedecer e cumprir os preceitos do estatuto da EQUIVASF;
I — Cumprir designagdes propostas pela diretoria vigente;

Art.10, - Os Fundadores s3o académicos que participaram da fundagfio da EQUIVASF,
tendo esses o direito de permanecerem na EQUIVASF até a sua conclusio de curso,
desde que estejam de acordo com as exigéncias do estatuto da liga, sendo suas fungdes
as mesmas dos membros efetivos. S3o membros fundadores:
* Alex Domingos da Silva
® Ana Laura Alencar Miranda
* Antonio Bruno Rodrigues Pontes
¢ Antdnio Cavalcanti Neto
¢ Bianca de Freitas Claro Manzini
¢ Cicero Augusto Gama de Miranda
® Damaris Raquel Pires dos Santos
¢ Daniela da Silva Alves
¢ Edimilton Nunes Barbosa Junior
¢ Erisson Victor Macedo Lima
* Esdras Medeiros Almeida
® Helen Luci Reis Bezerra
* Higor Felipe Fonseca Reis
* Ikaro Sergio Leandro de Carvalho Pereira
* Isabel Cristina Rodrigues Feitosa
e Jodo Cldudio Bezerra de S&
e José Victor de Souza
* Josilane Soares de Silva
e Livia Oliveira e Silva
® Maria Tamires Silva de S4
® Mariana Lima Feitosa
® Mariana Sales Rodrigues
* Paulo Daniel Rodrigues Duarte Monteiro Soares
® Pedro Coswosk Louback
® Pedro Henrique de Souza Santos
¢ Rhamanne Santos Oliveira
¢ Thais Souza Cunha
* Yolanda Alves Peixoto Vieira
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CAPITULO V
Do Funcionamento

Art.11, - As atividades realizadas pela EQUIVASF devem seguir o cronograma
confeccionado pela Diretoria, ndo serio remuneradas e devem ocorrer em horérios
€xtracurriculares.

Art.13, - A Assembléia Geral ¢ constituida por todos 0s membros da EQUIVASEF,
sendo da sua competéncia:

I —Eleger a Diretoria;

II - Elaborar, modificar e aprovar o estatuto ou regimento;

IIl — Aprovar as diretrizes da EQUIVASF;

IV — Aprovar e jul gar em ultima insténcia os fatos relacionados & EQUIVASEF;

V- Decidir sobre quaisquer assuntos referentes 3 EQUIVASEF:;

§ 1o - As Assembléias Gerajs Ordinérias serdio realizadas pelo menos uma vez a cada
semestre letivo e a convocagdo deve ser feita com no minimo trés dias tteis de
antecedéncia pelo presidente da EQUIVASF em exercicio.

§ 2, - As Assembléias Gerais Extraordingrias serdo convocadas pelo presidente em

minutos.

§ So - A decisdio em Assembléia Geral serd tomada € aprovada por maioria simples de
votos.

CAPITULO VI
Do Orgao Diretor

Art. 14, - A Diretoria tem por finalidade:

I —Ser o érgio executivo e administrativo da EQUIVASF 3

II - Coordenar e supervisionar todas as atividades da EQUIVASF;
IIT - Representar a EQUIVASF em todos os ambitos;

IV — Apreciar e julgar os fatos relacionados a EQUIVASF:;

V — Fazer cumprir as normas do estatuto da EQUIVASF :
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VI - Responder juridicamente questoes pertinentes 8 EQUIVASF, juntamente com o
docente coordenador e o Colegiado do Curso de Medicina Veterindria.

Art.15, - A Diretoria é composta pelos seguintes membros:

I — Um Presidente;

IT — Um Vice-Presidente;

III — Um Secretario Geral;

IV — Até dois Tesoureiros Gerais;

V — Até dois Diretores de Comunicagio;

VI — Até dois Diretores de Ensino;

VII — Até dois Diretores de Pesquisa;

VIII — Até dois Diretores de Extensdo.

§ 1, - Poderdo se candidatar somente membros efetivos.

§ 2, - A eleigdo se dara anualmente, podendo os eleitos serem reconduzidos aos cargos
por mais um ano.

§ 3, - A realizacéo da eleigdo se dard com no minimo trinta dias antes do término do
mandato vigente.

§ 4. - As inscrigdes serdo feitas por cargo;

§ So - Sera eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos vilidos, em eleigdo
secreta.

§ 6, - Os eleitos devem ser empossados no prazo méximo de quinze dias, ap6s o término
do mandato.

§ 7o - As campanhas para elei¢fo terdo a durag@o de quinze dias antes da eleigdo.

§ 8, - Caso algum membro da Diretoria deixe o cargo por algum motivo pessoal ou de
excluséo, nova Assemblé€ia Geral deve ser convocada para preenchimento do mesmo.

Art. 16, - Ao Presidente compete:

I — Representar a EQUIVASF em eventos sociais, culturais, académicos e juridicos.

IT — Respeitar e fazer respeitar o estatuto.

[IT — Coordenar as reunides cientificas e administrativas.

IV — Convocar e presidir as reunides da coordenagio e a Assembléia Geral.

V — Assinar , juntamente com o orientador responsével, os documentos da EQUIVASF.
VI - Organizar eventos em geral.

VII — Gerenciar a selegdo de novos membros.

VIII - Delegar atribui¢cdes aos membros da EQUIVASF.

§ 1o - No caso de empate nas votagdes em Assembléia, o voto do presidente serd de
desempate.

Art.17, - Ao Vice-Presidente compete:

[ — Auxiliar o presidente em suas fungdes e atribuigdes.

I — Substituir ou representar o presidente quando necessario.

III — Promover contatos e parcerias com outras entidades publicas e privadas.




Art. 18, - Ao Secretario Geral compete:
[ — Substituir o vice-presidente em seus impedimentos.
II - Redigir as atas das Assembléias e assing-las Jjuntamente com o presidente.
IIT - Controlar a freqiiéncia dos membros da EQUIVASF.
IV — Fornecer a agenda de eventos aos demais membros.
V — Gerenciar as datas e hordrios das atividades da EQUIVASEF.
VI - Receber e arquivar correspondéncias.

Art.19, - Aos Tesoureiros Gerais compete:

['- Manter o equilibrio financeiro da EQUIVASE

IT - Buscar recursos, através de patrocinios, doagdes e contribuigdes, para viabilizagdo
de trabalhos e de pesquisas da EQUIVASF.

III - Apresentar o balango das contas da EQUIVASEF, regularmente,

Art. 20, - Aos Diretores de Comunicagio compete:

I - Expedir oficios e circulares,

II - Definir os meios de comunicagdo e divulgacdo da EQUIVASEF.

IIl - Manter contato com outras Ligas.

IV — Executar a divulgacdo da EQUIVASF em seus eventos e atividades.
V — Organizar eventos em geral.

Art. 21, - Aos Diretores de Ensino competem:
I - Convidar palestrantes e Organizar junto a esses as aulas que serdo ministradas.
II - Organizar os cursos e eventos que serdo desenvolvidos na EQUIVASEF.

III - Elaborara junto com os orientadores a avaliagdo a ser aplicada em processo
seletivo.

IV — Captar material didético de interesse da EQUIVASF.

Art.22, - Aos Diretores de Pesquisa compete:

[ - Incentivar as pesquisas cientificas.

IT - Coordenar, divulgar, supervisionar e cadastrar as atividades de pesquisa realizadas
pela EQUIVASEF.

III - Orientar os seus membros para encaminhamento de trabalhos referentes a pesquisa
para publicagdo em revistas cientificas.

IV — Dar ciéncia 3 Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagio e Inovagio semestralmente
das atividades realizadas, através de relatdrio.

Art. 23, Aos Diretores de Extensio compete:
[ - Incentivar as atividades de extensio universitarias.

I — Coordenar, divulgar, supervisionar e cadastrar as atividades de extensdo realizadas
pela EQUIVASF.
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III - Orientar os seus membros para encaminhamento de trabalhos referentes a extensio
para publicac@o em revistas cientificas.

IV — Dar ciéncia a Pro-Reitoria de Extensdo semestralmente das atividades realizadas,
através de relatério.

V — Promover, organizar e gerenciar a¢des junto & comunidade.

Art.24, - A reunido de Diretoria serd convocada pelo Presidente com antecedéncia
minima de trés dias uteis.

§ 1o - E necesséria a presenca da maioria simples dos membros da Diretoria.

§ 2, - As atas das reunides seréo feitas pelo(a) secretario (a) e assinada por todos (a).

CAPITULO VII
Do Coordenador(a) Responsivel

Art.25, - A escolha de Coordenador(a) Responsavel sera feita pela Diretoria da
EQUIVASF.

Art.26, - O seu mandato serdé de um ano, podendo ser renovado por tempo
indeterminado, a critério da Diretoria.

Art.27, - Ao Coordenador Responsavel compete:

I - Representar a EQUIVASF em eventos sociais, culturais, académicos e juridicos.
IT — Assinar documentos da EQUIVASF.

III — Homologar a participagio dos membros nas atividades para a certificacdo pela
PROEX.

IV — Supervisionar as a¢des da Diretoria.

CAPITULO VIII
Dos Direitos, Responsabilidades, Infracdes e Penalidades

Art.28, - Sao direitos dos membros da EQUIVASF:

I — Propor discussdo e votago de assuntos de interesse da EQUIVASF.

IT — Votar.

III - Serem votados (apenas para os membros efetivos e fundadores).

III — Recorrer a Assembléia Geral ao se sentirem lesados.

IV — Receber certificagdo de participagdo pelas atividades realizadas em cursos,
atividades de pesquisa e de extensao, seminarios, simpdsios, congressos, etc, desde que

encaminhados pela EQUIVASF, com ciéncia da PROEX e aprovagdo da Camara de
Extenséo.
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V — Pedir vistas de documentos e relatérios produzidos pela EQUIVASEF.

Art.29, - Sdo deveres dos membros da EQUIVASF:
I — Cumprir o estatuto e ag deliberagdes tomadas em Assembléia Geral.

Art.30, - Sao consideradas infragdes:

[ — Auséncia ndo justificada nas Assembléias Gerais e nas reunides agendadas pela
Diretoria.

Il - Deixar de cumprir com as obrigagdes que lhe forem atribuidas.

III - Desrespeitar qualquer membro da EQUIVASEF.

Art.31, - Os membros da EQUIVASF serio submetidos as seguintes penalidades, de
acordo com a gravidade das faltas cometidas:
I — Adverténcia por escrito por parte da Diretoria da EQUIVASEF, nos seguintes casos:
ndo comparecimento aos processos eleitorais, palestras e outros compromissos
assumidos pelos integrantes junto a Diretoria.
II — Exclusdo, nos seguintes casos: desrespeito a pessoas em nome da EQUIVASF;

CAPITULO 1X
Do Desligamento

Art32, - O desligamento de um membro da EQUIVASEF, pode se dar nas seguintes
situag¢des:

[ - Vontade €xpressa pelo interessado em desligar-se da EQUIVASEF.

I - Pela colagio de grau no curso de graduagio de origem,

III - Quando penalizado pela EQUIVASEF.
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CAPITULO X
Do Processo Seletivo

Art.33, - O ingresso de novos membros efetivos se dard por meio de processo seletivo,
sempre que houver vaga e necessidade da EQUIVASF.

Art34, - O processo seletivo sera convocado por edital préprio, respeitando as
determinagdes do estatuto.

Art.35, - Para se inscrever no processo seletivo da EQUIVASEF, o aluno deve ter
cursado o primeiro periodo do curso de graduagdo em Medicina Veterinaria ou
Zootecnia.

CAPITULO XI
Das Atividades

Art.36, - As atividades da EQUIVASEF serdo de ensino, pesquisa e extensio.

Art.37, - As reunides administrativas ocorrerdo pelo menos 01 (uma) vez ao més em
horério definido pela Diretoria.

Art.38, - As atividades de extensdo sdo de carater obrigatério a todos os membros da
EQUIVASEF.

Art.39, - Nas atividades realizadas pela EQUIVASF como simpdsios, congressos,

Semindrios, cursos e outros eventos, € obrigatéria a participagdo dos membros da
EQUIVASEF.

§ 1, - Em caso de vagas limitadas para essas atividades, os membros efetivos da
EQUIVASF, tém prioridade.

CAPITULO XII
Da Certificaciio

Art.41, - Os critérios para a emissdo dos certificados obedecersio aos objetivos da
EQUIVASEF.




%QUIVAS‘p

-\vy\'ﬁ,,. :
%ﬁ,aj h¢
f_’ i i3
favhy)

5
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO

LIGA ACADEMICA EM HIPIATRIA - EQUIVASF
Av. José de S3 Manigoba, s/n - Centro — Petrolina-PE — CEP 56.304-205
Home Page:

Art.42, - Serdio concedidos certificados aos membros da EQUIVASF que tiverem
efetiva participagéio na instituigo pelo periodo minimo de 01 ano.

Art43, - Serdo fornecidos certificados por participagdo em todas as atividades que
couberem a emissdo dos mesmos, desde que o participante tenha comprovada presenga
em pelo menos 75% do evento.

CAPITULO X111
Das Disposicées Finais

Art.44, - Este estatuto regulamenta todas as ages desempenhadas pela EQUIVASF e
por seus membros quando a representar.
§ 1, - Os casos omissos serdo resolvidos em Assembléia Geral.

Artd45 - A modificacdo deste estatuto sé pode ser feita mediante proposta dos
associados, aprovada em Assembléia Geral convocada para este fim.

§ 1o - O quorum minimo da Assembléia Geral deve ser de dois ter¢os dos membros da
EQUIVASEF. Caso o quorum minimo ndo seja atendido, outra assembléia deve ser
marcada e a votagdo ocorrers, independente do nimero de presentes.

§ 2, - A proposta de modificacio da EQUIVASF s6 pode ser aprovada por no minimo
dois tergos dos membros presentes.

Art.46, - Este estatuto foi aprovado pelos membros da EQUIVASF e entrard em vigor
na data da sua assinatura.

Petrolina, 07 de Agosto de 2017
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Cicero Augusto Gama de Miranda Prof. Dr. Alexandre Coutinho Antonelli
Presidente da EQUIVASF Coordenador docente
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