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EDITAL INTERNO 06/2026 - PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A
PERMANENCIA, DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA
AREA DA SAUDE - AFIRMASUS/UNIVASF

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTUDANTES BOLSISTAS E
VOLUNTARIOS/AS/ES PARA O PROJETO LOCAL DO AFIRMASUS: “Carrancas

do Sao Francisco: tecendo redes de saude e saberes populares”

1 SELEGAO DE ESTUDANTES PARA O PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A
PERMANENCIA, DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA
DA SAUDE - AFIRMASUS

1.1 A Comissao Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA), no uso de suas atribui¢cdes
legais, com o apoio da tutoria do projeto local, torna publico o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em carater extraordinario de curtissima realizagdo, para Estudantes
para composicdo do Grupo de Aprendizagem do Projeto “Carrancas do Sao
Francisco: tecendo redes de salde e saberes populares”, aprovado pelo Campus
Sede - Petrolina-PE, no ambito do PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A
PERMANENCIA, DIVERSIDADE E VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA
SAUDE — AFIRMASUS, através do Edital n° 27, de 15 de junho de 2026, instituido pelo
Ministério da Saude (MS).

1.2 O PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A PERMANENCIA, DIVERSIDADE E
VISIBILIDADE PARA DISCENTES NA AREA DA SAUDE — AFIRMASUS visa fortalecer a
permanéncia universitaria a discentes de grupos socialmente vulnerabilizados, de
Instituicdes de Ensino Superior - IES publicas, desenvolvendo acdes de ensino, pesquisa,
extensao e cultura com recorte de género, raga e etnia, por meio da integracdo entre
ensino, servico e comunidade. Na Univasf - Campus Petrolina, o programa se denomina

“Carrancas do Sao Francisco: tecendo redes de saude e saberes populares”.
1.3 O AFIRMASUS tem como objetivos:

a) Apoiar a permanéncia dos discentes vulnerabilizados/as/es socialmente nas
Instituicdes de Ensino Superior — IES - publicas;

b) Desenvolver acgdes de ensino, pesquisa, extensdo e cultura com recorte
interseccional, intercultural e interprofissional no ambito do Sistema Unico de Saude
- SUS, por meio da integragdo ensino-servico-comunidade, e reorientagdo da
formacao de estudantes socialmente vulnerabilizados;

c) Favorecer a interacao entre diferentes culturas de maneira horizontal e respeitosa,
incorporando saberes e praticas dos povos tradicionais e originarios nos processos
formativos e na promocao do cuidado em saude;
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d) Desenvolver atividades académicas em padrées de qualidade de exceléncia,
mediante formagao de Grupo de Aprendizagem de natureza coletiva e
interdisciplinar;

e) Contribuir para elevar a qualidade da formacdo académica de estudantes de
graduacdo, promovendo a colaboragédo entre diferentes areas do conhecimento,
fortalecendo a atuagao conjunta e integrada nos grupos, por meio de metodologias
inovadoras que resultem na promogdo da saude de forma integral, resolutiva e
centrada nos territorios, garantindo a interprofissionalidade em saude.

1.4 O projeto AFIRMASUS da Univasf - Campus Sede — Petrolina/PE, tem como titulo
“Carrancas do Sao Francisco: tecendo redes de saude e saberes populares”, € possui como
objetivo geral: Promover a saude integral da populagéao ribeirinha do Vale do Sao Francisco
com acgdes e iniciativas que reconhegam as especificidades de género, orientagcdo sexual,
geracao, cor/etnia e religiao. Os objetivos especificos do projeto sao:

a) Valorizar os saberes e praticas tradicionais de saude das populagdes ribeirinhas;

b) Inserir o debate sobre identidade de género, sexualidades, cor/etnia, geragao e
religido, em perspectivas interseccionais, em atividades de ensino-aprendizagem,
com os/as integrantes do projeto;

c) Desenvolver agbes que busquem a integracao entre a equipe do projeto, as equipes
de saude e a populacéo dos territorios de abrangéncia;

d) Efetivar parcerias com diversos setores da sociedade civil, como movimentos sociais
e populares, liderangas comunitarias, Ministério Publico, entre outros, para discutir
as tematicas do projeto, operacionalizando agdes intersetoriais;

e) Promover ambientes saudaveis, através da defesa da biodiversidade e do respeito
ao territdrio na perspectiva da sustentabilidade ambiental;

f) Implantar a¢des de extensao e cultura, discutindo questdes de género, sexualidades,
relagdes étnico-raciais, de geracdo e religiosidade, em articulagao intersetorial,
compreendidas como estratégias de enfrentamento das desigualdades e produgao
do cuidado integral em saude.

2 DAS DISPOSIGOES INICIAIS

2.1 O Processo Seletivo de discentes sera regido pelo presente Edital, por seus Anexos e
por eventuais retificacdes, e sera conduzido pela Comissado Local de Acompanhamento e
Avaliacdo (CLAA) do Programa AFIRMASUS, com apoio da Tutoria designada.

2.2 O objetivo é a selecao de Estudantes de Cursos de Graduacgao Presencial (Campus
Sede - Petrolina) para desenvolverem agdes de ensino, pesquisa, extensao e cultura com
recorte interseccional, intercultural e interprofissional no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

2.3 Este Edital estd fundamentado nas diretrizes previstas do Programa Nacional de Apoio
a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Estudantes na Area da Saude -
AFIRMASUS, regulamentado pela Portaria GM/MS N° 5.803, DE 28 de novembro de 2024 e
atualizada pela Portaria GM/MS n°® 7.979/2025, e do Edital n°® 27/2026, da Secretaria de
Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude (SGTES), do Ministério da Saude.
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3 DAS VAGAS E SUA DISTRIBUIGAO

3.1 Serao ofertadas 15 (quinze) vagas para discentes da Univasf (Campus Sede -
Petrolina), distribuidas da seguinte forma:

QUADRO 1. Oferta de vagas para o Grupo de Aprendizagem

Composig¢ao do Grupo N° de Vagas Curso ao qual devera estar
de Aprendizagem matriculado/al/e
Bolsistas de cursos da 09 - 01 vaga remunerada (bolsista) para o
area da Saude curso Educacao Fisica;

- 02 vagas remuneradas (bolsista) para o
curso Enfermagem;

- 02 vagas remuneradas (bolsista) para o
curso Farmacia;

- 02 vagas remuneradas (bolsista) para o
curso Medicina;

- 02 vagas remuneradas (bolsista) para o
curso Psicologia

Bolsistas de cursos de 01 - 01 vaga remunerada (bolsista) para o
outras areas curso Administragcao

Voluntarios/as/es e 05 - 05 Estudantes dos cursos da area da
cadastro de reserva saude

3.2 Todas as vagas deste edital estdo reservadas para estudantes pertencentes aos grupos
socialmente vulnerabilizados: pessoas negras (pretas e pardas); pessoas indigenas;
pessoas quilombolas; pessoas ciganas; pessoas trans (travestis, transgéneros e nao-
binaries); pessoas com deficiéncia; migrantes e pessoas refugiadas.

3.3 As vagas que nao forem preenchidas com o perfil inicialmente indicado no item Quadro
1 poderao ser remanejadas para outros cursos.

3.4 Em caso de ndo preenchimento das vagas, pode haver segunda chamada para outras
acobes afirmativas, a critério da CLAA, junto com a Tutoria do projeto.

3.5 Os/as/es voluntarios/as/es atuardo como suplentes e terao prioridade para substituicao
de discentes bolsistas, respeitada a ordem de classificagao.

4 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 Poderédo se candidatar as vagas (bolsistas e voluntarias) discentes que cumprirem,
cumulativamente, todos os seguintes requisitos:

a) Vinculo: Estar regularmente matriculado/a/e em curso de graduagao presencial
da Univasf, Campus Sede - Petrolina;
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b) Publico-Alvo: Pertencer a um dos seguintes grupos socialmente
vulnerabilizados: negros/as/es (pretos/as/es ou pardos/as/es), indigenas,
quilombolas, pessoas trans (travestis, transexuais, nao-binaries), pessoas com
deficiéncia, ciganos/as/es, migrantes ou refugiados/as/es;

c) Acao Afirmativa: Ter ingressado na universidade por meio de Agdes
Afirmativas (qualquer modalidade de reserva de vaga);

d) Disponibilidade: Ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para dedicar
as atividades do AFIRMASUS;

e) Nao Acumulo: Nao ser bolsista em outro programa (programas de extensao,
iniciacdo cientifica, PET-Saude, monitoria, tutoria, PIBID e Residéncia
Pedagdgica), exceto bolsas de assisténcia estudantil.

5 DA BOLSA E SUAS CONDI(}()ES
5.1 O valor mensal da bolsa sera de R$700,00 (setecentos reais).
5.2 As bolsas terdo duracao de 24 (vinte e quatro) meses, conforme a duracéo do projeto.

5.3 A concessao da bolsa n&o implica vinculo empregaticio com o Ministério da Saude ou
com a Univasf.

6 DAS INSCRICOES

6.1 Poderado realizar a inscricdo para o processo seletivo, estudantes regularmente
matriculados/as/es nos cursos de graduagado presencial da Univasf - Campus Sede
Petrolina, de acordo com o estabelecido nos itens 3.1 e 3.2.

6.2 A inscricdo do/a/e candidato/a/e implicara na aceitagdo tacita das condigdes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, das quais nao podera alegar
desconhecimento.

6.3 As inscricbes serdo gratuitas e realizadas de 21 a 25 de setembro de 2026,
exclusivamente através do link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPOTSUGWMvVNEHXmSLmMsVPdA9VQIZhbaeo
HuVnY04Urtuh-Kg/viewform?usp=publish-editor

6.4 No momento da inscrigdo, a pessoa candidata deve anexar os seguintes documentos:

a) Requerimento de inscricdo (ANEXO |) devidamente preenchido, em PDF;
b) Comprovante de matricula em 2026.2, emitido pelo SIG@, em PDF;

¢) Documento com foto (Carteira de motorista, Identidade, Carteira de Trabalho,
Carteira profissional ou documentos validos no pais): documento original em PDF -
frente e verso;
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d) CPFigarRadoH6° pisTs (QlfAT fersdottime NI =TI B b ATAERS'S TSR do
CPF registrado, e/ou documento de CPF emitido por 6rgao nacional): documento
original em PDF - frente e verso;

e) Autodeclaracao de pertencimento a um grupo vulnerabilizado (conforme item 4.1.b),
cujos modelos estdo em Anexo (ANEXO Il ao VIII);

f) Carta de Intencdo na qual o/al/e interessado/a/e deve expressar suas motivagdes
para participacdo no projeto, relacionando com seus interesses em participar de
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e cultura, conforme modelo constante no
ANEXO IX (maximo de uma pagina, em fonte Arial ou Times, tamanho 12,
espacamento simples);

g) Termo de Disponibilidade de Tempo, atestando ter disponibilidade de 12 horas
semanais para a realizagdo de atividades do Grupo de Aprendizagem, conforme
modelo constante no ANEXO X;

h) Pessoas candidatas a vaga para BOLSISTA devem apresentar, obrigatoriamente,
dados e comprovante bancarios com CONTA CORRENTE e AGENCIA. Somente pode
ser indicada uma CONTA CORRENTE do BANCO SANTANDER ou BRADESCO. O
comprovante bancario € o extrato em PDF do EXTRATO OU SALDO DA CONTA
CORRENTE. Nao ¢é permitida a indicagao de contas conjuntas com outras pessoas; a
conta NAO pode ser EXCLUSIVAMENTE do tipo Poupanga; a conta pode ser do tipo
Conta Corrente/Poupancga (quando ativas no mesmo numero de conta). Caso o0 anexo
apresentado seja de banco diferente, a inscrigdo nao sera validada.

6.5 A pessoa candidata € a unica responsavel pelo correto e completo preenchimento dos
dados solicitados na inscri¢ao.

6.6 N&o sera permitida complementagdo documental fora do prazo de inscricdo. A auséncia
de quaisquer documentos listados no item 6.4 deste Edital resultara em desclassificacao
do/a/e candidato/al/e.

6.7 A relagdo de candidatos/as/es com inscricao deferida sera divulgada através do e-mail
institucional no dia 30 de setembro de 2026.

7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELECAO

7.1 O Processo Seletivo Discente sera conduzido pela Comissao Local de Acompanhamento
e Avaliacdo (CLAA), junto com a Tutoria do projeto do Campus Sede — Petrolina/PE.

7.2 A selecao dos/as/es candidatos/as/es inscritos/as/es sera realizada por banca formada
por pela Tutoria do projeto e outros membros docentes e/ou técnicos da Univasf - Campus
Sede — Petrolina/PE, com experiéncia para que se possa cumprir os prazos estabelecidos
no Edital, fundamentando sua decisdo nos seguintes critérios:

a) Analise dos documentos entregues no ato da inscrigao (eliminatéria);

b) Andlise da Carta de Intengao: avaliagdo da afinidade com as pautas afirmativas e
compromisso social enquanto agente transformador/a/ da sociedade (classificatoria);
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Sistema Unico de Saude (SUS) e os objetivos do programa (classificatéria).

7.3 Sera atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) para a Carta de Intencao e Entrevista.

7.4 A Nota Final (NF) do processo seletivo sera obtida através da média aritmética das
notas obtidas na Carta de Intencao e Entrevista.

7.5 Para cada etapa, sera garantida a participagado de, no minimo, duas pessoas avaliadoras
com expertise na area da saude.

7.6 A etapa da entrevista sera realizada no Bloco de Sala de Aulas do Campus Sede —
Petrolina, em dia e horario divulgados conforme o cronograma deste edital.

7.7 Em caso de empate, sera considerado para o desempate, em ordem decrescente de
relevancia: a maior nota obtida na Entrevista; periodo de entrada no curso de graduacao,
considerando como prioridade a entrada mais antiga na Univasf, a nota da Carta de
motivagao; e a interseccionalidade (ex: ser pessoa preta e com deficiéncia).

7.8 Serao considerados/as/es classificados/as/es candidatos/as/es que alcancarem a nota
final igual ou superior a sete (7,0).

7.9 A ordem de classificacdo sera utilizada para preenchimento, inicialmente, das vagas
remuneradas, seguida das n&o remuneradas e cadastro de reserva.

7.10 Nao havendo numero de inscritos/as/es em algum dos cursos, serdo remanejadas as
vagas para os demais cursos, considerando a nota final de classificagao.

8 DO CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO
Publicacéo do Edital do processo seletivo 18 de setembro de 2026
simplificado
Periodo das inscrigbes 21 a 25 de setembro de 2026 (até

as 23h59min)

Divulgagao PARCIAL da relagédo de inscrigdes 30 de setembro de 2026 (até as
homologadas 18h)
Prazo para envio de recursos com relagéo a 01 e 02 de outubro de 2026 (até as
homologacgéo das inscrigdes 23h59min)
Divulgacao FINAL da relagéo de inscricbes 05 de outubro de 2026 (até as 18h)
homologadas
Analise das Cartas de Motivagao 06 a 09 de outubro de 2026
Divulgacao do Calendario de Entrevistas 14 de outubro de 2026 (até as 18h)
Realizacao das Entrevistas 20 a 23 de outubro de 2026
Divulgagao da classificagdo PARCIAL de estudantes |26 de outubro de 2026 (até as 18h)
Prazo para envio de recursos com relagéo a 27 e 28 de outubro de 2026 (até as
classificagcao PARCIAL 23h59min)
Divulgacao da classificacdo FINAL de estudantes 30 de outubro de 2026 (até as
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23h59min)
Apresentacao dos/as/es estudantes aprovados/as/es |03 de novembro de 2026
a tutoria do AFIRMASUS

9 DOS RECURSOS

9.1 Os/as/es candidatos/as/es poderédo apresentar recurso em relagdo a homologagao das
inscricoes e a classificacdo parcial, a Comissao Local de Acompanhamento e Avaliagao
(CLAA) e a Tutoria do projeto local do Programa AFIRMASUS.

9.2 Os recursos deverdo ser enviados através do Forms, que sera disponibilizado de
acordo com o cronograma.

9.3 O recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando, com precisdo, os pontos
a serem revisados, constando o nome do/a/e candidato/a/e, CPF e e-mail institucional para
contato.

10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1  Os/as/es candidatos/as/es classificados/as/es iniciardo suas atividades tdo logo
tenham se apresentado a tutoria do Grupo de Aprendizagem do AFIRMASUS, e deverao
assinar Termo de Compromisso e participar das formagdes obrigatdrias promovidas pela
CLAA e pela tutoria do projeto local.

10.2 Os/as/es estudantes bolsistas e voluntarios/as/es que deixarem de cumprir com os
compromissos assumidos para a execucado do Grupo de Aprendizagem, ou interromper,
desistir ou abandonar o curso em que estd matriculado/a/e, terdo seu vinculo com o
programa interrompido.

10.3 A Univasf — Campus Sede — Petrolina/PE, através da CLAA e da equipe executora, ira
atender a todas as orientagbes e organizacao geral da Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educagido na Saude, bem como a todos os integrantes. Porém, diante de qualquer
impossibilidade na garantia do pagamento ou fomento, as partes ficam cientes de que a
interrupcao é possivel, por se tratar de edital de fomento condicionado ao cumprimento de
atividades, qualidade e condicionado a entregas de relatérios e prestagao de contas.

10.4 Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos pelo Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS, em consonancia com a Tutoria do projeto
local.

Petrolina, 18 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA
g Data: 18/09/2026 14:50:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



~~AFIRMASU

3, I rsi e e

UNIVASF

Visibilicade barpRSEE DS MiGHele CRYiStini ARG WA 00 00 5% Fancisco
Presidente da Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do

AFIRMASUS

Universidade Federal do Vale do S&o Francisco

ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO DE CANDIDATO/A/E AO GRUPO DE
APRENDIZAGEM TUTORIAL DO AFIRMASUS

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

NATURALIDADE: CURSO:

PERIODO DE | PREVISAO
INGRESSO: | TERMINO:

DE

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO:

CIDADE: TELEFONE CELULAR:
CEP: FIXO:
RG: CPF: E-MAIL:

ORGAO EXPEDIDOR/UF:
DATA DE EXPEDIGAO:

NOME DA MAE:

GRUPO VULNERABILIZADO A QUAL PERTENCE:

) POPULACAO NEGRA (PRETA E PARDA)
) POPULACAO QUILOMBOLA

) POPULACAO INDIGENA

) PESSOA COM DEFICIENCIA

) PESSOA CIGANA

) PESSOA TRANS

) PESSOA IMIGRANTE OU REFUGIADA

PRy

INGRESSO NA UNIVASF ATRAVES DE ACOES AFIRMATIVAS:

( )SIM ( )NAO
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ANEXO Il -TERMO DE DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - INDIGENA

A lideranca comunitaria abaixo identificada, do Povo
Indigena (nome do povo indigena), DECLARA que
(nome completo), CIN/CPF n° , €

reconhecida/o/e como membro do nosso povo e mantém vinculo social, cultural, politico e
familiar com este povo indigena, para fins de ocupar vaga reservada para pessoa indigena.

Por ser expressao da verdade, firmo e dato a presente declaragao.

LIDERANGA INDIGENA

Nome completo:

CPF:

Assinatura:

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)
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ANEXO Il - TERMO DE AUTODECLARAGAO DE IDENTIDADE DE GENERO:
TRAVESTI, MULHER OU HOMEM TRANS, TRANSMASCULINO OU PESSOA NAO
BINARIA

Eu, , CPF

, declaro que sou uma pessoa trans de identidade

(travesti, mulher ou homem ftrans, ou pessoa nao

binaria), que atendo aos pronomes , com o fim especifico de atender

aos critérios estipulados para esta vaga reservada.

Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaragao, estarei sujeita/o/e
a minha eliminacao do processo, e as penalidades previstas em lei.

Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscricao € aquele
que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de

outra forma de identificagao.

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)
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ANEXO IV - TERMO DE AUTODECLARAGAO RACIAL

Eu, (nome
do/a/e candidato/a/e), portador/a/e da CIN/ CPF n° , declaro

ser: () Pessoa Preta () Pessoa Parda, para fins de ocupar vaga reservada para pessoa

negra. Declaro ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas
de pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha
identificacao pessoal e subjetiva apenas;

2) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminagao do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaracao, estarei sujeito/a/e as penalidades legais,
inclusive de eliminagédo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagéo
apos procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)
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ANEXO V - TERMO DE AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (nome

do/a/e candidato/a/e), portador/a/e da CIN/ CPF n° , para fins

de ocupar vaga reservada, declaro ser pessoa com deficiéncia de natureza:
() Deficiéncia fisica

() Deficiéncia Visual: ( ) cegueira ( ) Visdo monocular ( ) baixa-visao
() Deficiéncia Mental/Intelectual

( ) Deficiéncias Multiplas

( ) Deficiéncia Auditiva

( ) Surdez (usuario/a/e da Libras)

( ) Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Declaro estar ciente de que:

1) Esse termo esta de acordo com o documento de avaliagao biopsicossocial ou relatério
meédico devidamente anexado a essa declaragao.

2) As informagdes prestadas sao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminagao do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaracao, estarei sujeito/a/e as penalidades legais,
inclusive de eliminagédo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagédo
apos procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)
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ANEXO VI - TERMO DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO -

QUILOMBOLA
A lideranca comunitaria abaixo identificada, do
Quilombo (nome do
Quilombo), DECLARA que (nome
completo), CIN/CPF n° , é quilombola pertencente ao
Quilombo (nome do quilombo ao qual pertence), cuja respectiva

comunidade esta localizada no municipio de ,

Estado , para fins de ocupar vaga reservada para pessoa

quilombola. Declara ainda, que é lideranga reconhecida da comunidade quilombola onde

reside o estudante quilombola mencionado acima.

Por ser expressao da verdade, firmo e dato a presente declaracao

LIDERANCA
Nome completo:
CPF:
Assinatura:
de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)



“CAFIRMASUS UNIVASF

Visibilidade para Discentes da Area da Sadde UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO

ANEXO VII - TERMO DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO - CIGANO

A lideranca comunitaria abaixo identificada, do Povo
Cigano (nome do povo),
DECLARA que (nome completo), CIN/CPF
n° , € pertencente a etnia cigana, cuja respectiva comunidade esta
localizada no municipio de ,
Estado , para fins de ocupar vaga reservada para pessoa

cigana. Declara ainda, que é lideranca reconhecida do povo cigano onde reside o/ale

estudante cigano/a/e mencionado/a/e acima.

Por ser expressao da verdade, firmo e dato a presente declaracao

LIDERANCA
Nome completo:
CPF:
Assinatura:
, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)
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ANEXO VIII - TERMO DE AUTODECLARAGAO PESSOAS IMIGRANTES E
REFUGIADAS

Para o fim especifico de atender ao edital de selecéo para estudantes do AFIRMASUS, eu,

(nome completo), declaro que sou uma

pessoa imigrante ou refugiada, e que desejo concorrer as vagas destinadas as agdes
afirmativas.

Para os efeitos desta autodeclaracao, entende-se como populagao imigrante ou refugiada,
em referéncia: a Lei n° 9.474/1997, que define pessoa refugiada como qualquer pessoa
que precise abandonar seu pais de origem devido a fundados temores de persegui¢ao por
motivos de raga, religido, nacionalidade, grupo social ou opinido politica, ou por viver em
uma situacdo de grave e generalizada violagdo de direitos humanos; e a Lei n°
13.445/2017, que define imigrante como pessoa nacional de outro pais ou apatrida que
trabalha ou reside e se estabelece temporaria ou definitivamente no Brasil.

Estou ciente de que a prestacdo de informagdes falsas relativas as exigéncias
estabelecidas quanto a autodeclaracao resultardo na desclassificagcdo do processo seletivo,

além das penas previstas em lei, 0 que pode acontecer a qualquer tempo.

, de de

(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura da pessoa candidata)
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ANEXO IX — CARTA DE INTENGAO

NOME DA PESSOA CANDIDATA:
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Local e data: , / /

ANEXO X — TERMO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO DE ESTUDANTE PARA O

AFIRMASUS
Declaro, para 0s devidos fins, que
eu, brasileiro/ale,
portador/a/le do CPF n° , estudante devidamente
matriculado/a/e no Curso de , tenho

ciéncia das obrigacdes inerentes a qualidade de estudante do Grupo de Aprendizagem do
AFIRMASUS, e nesse sentido informo que, além dos meus horarios de sala de aula e de
estudo, disponho de 12 horas semanais para desenvolver as atividades do projeto,
reconhecendo que, a impossibilidade de cumprir todos os meus horarios implicara no

cancelamento do vinculo.

Local e data: , / /

Assinatura da pessoa candidata
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