informativa:
Processo de
licenca para
capacitacao -

servidor TAE




Licenca para
Capacitagao:

E a licenca concedida ao servidor, no
interesse da Administracdo, apés 05
anos de efetivo exercicio por até 03
meses (90 dias), para participar de
acdo(oes) de capacitacao, desde que
esteja(m) prevista(s) no Plano de

Desenvolvimento de Pessoas (PDP),
conforme o decreto n°9.991/2019.




Documentacdao exigida
para instrucdo do processo:

l. Requerimento proprio;
ll. Manifestacdo da chefia imediatq;

lll. Documento da instituicdo promotora da
acdo ou do conjunto de acoes de
desenvolvimento, no qual conste carga
hordria, conteddo programadtico, dentre
outras informacdes pertinentes;

IV. Curriculo atualizado do servidor,
extraido do Banco de Talentos
do site www.gov.br/sougov ou do
aplicativo SouGov.br.




Importante
lembrar que:

Caso finalize a(s) ag&o(&es):h
periodo anterior ao da licenca,

0
devera retornar ao trabalho de

imediato, uma vez que a
realizacdo do curso é o que
justifica a permanéncia do

afastamento.

-/

-




Ao término da licenca, ndo esq:ec,:\
de encaminhar para a unidade da

Coordenacdo de Capacitagéo e
Desempenho (11.01.02.91.19) a
documentacdo comprobatéria de

frequéncia e/ou certificado de
conclusdo da atividade.




Lembre-se de que o(sr\
certificado(s) apresentado(s)

deverd|(ao) corresponder ao
periodo exato da licenca, salvo
se a carga hordria for superior
@ necessdria para o periodo
solicitado.




A carga hordria total da:g&\

de desenvolvimentooudo %
conjunto de acées deve

ser igual ou superior a 30
(trinta) horas semanais,
conforme tabela abaixo:

NuUmeros de Carga hordria
dias de licenca minima




l. A licenca para capacitagGo podera ser
parcelada em, no méaximo, seis periodos, ndo
podendo o menor periodo ser inferior a 15
(quinze) dias.

Atencao: Devera ser observado o intersticio de
60 dias entre as parcelas de licenca para
capacitacao!

ll. Os periodos ndo sdo acumulaveis.




Duvidas frequentes

1. Quando posso solicitar a
Licenca para Capacitacao?

Apés cada quinquénio de efetivo
exercicio, o servidor poderd, no
interesse da Administracdo, afastar-
se do exercicio do cargo efetivo, com
a respectiva remuneracdo, por até
trés meses, para participar de curso
de capacitagao profissional/a¢ées de
desenvolvimento.




Duvidas frequentes

2. Para onde enviar e qual o
prazo para abertura do processo
de licenca para capacitagéo?

O processo deve ser enviado
para a unidade da Coordenacao
de Capacitacdo e Desempenho
(11.01.02.91.19). Deve ser
protocolado com prazo minimo
de 30 (trinta) e méximo de 90
(noventa) dias, contados da data
prevista de inicio da licenca.




Duvidas frequentes

3.1. Para quais tipos de acoes de
desenvolvimento posso solicitar a
licenca para capacitagdo?

. Para participar de acoes de
desenvolvimento presenciais ou &
distancia;

ll. elabora¢do de monografia,
trabalho de conclusao de curso,
dissertacdo de mestrado, tese de
doutorado, de livre-docéncia ou
estdgio pés-doutoral;




Duvidas frequentes

3.2. Para quais tipos de acoes de
desenvolvimento posso solicitar a
licenca para capacitagdo?

lll. curso conjugado com:

a) atividades praticas em posto de
trabalho, em érgao ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta
dos entes Federativos, dos Poderes da
Unido ou de outros paises ou em
organismos internacionais, ou
b) realizacao de atividade voluntaria em
entidade que preste servicos dessa
natureza no Pais.




Para mais informacgoes:

Coordenacdo de Capacitacdo e Desempenho (CCD)

« Whatsapp institucional: (87) 99150-8935

o E-mail: capacitacao.progepe @ univasf.edu.br

PROGEPE




