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EDITAL N°. 11 DE 20 DE ABRIL DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO INTERNA

O Reitor Pro Tempore da Fundagédo Universidade Federal do Vale do S&o Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuicoes conferidas pela Portaria/MEC n° 384 de 09 de abril de
2020, publicada no Diario Oficial da Unido n® 70 de 13 de abril de 2020, e considerando as
disposicGes da Lei n®. 8.112/1990, da Lei n® 11.091 /2005, da Resolugdo n® 02/2018, bem como
do processo n® 23402.008677/2022-82, TORNA PUBLICO que estarao abertas, no periodo de
20/04/2022 a 28/04/2022, as inscricoes para Processo Seletivo de Remocao Interna (entre campi),
nas condi¢cdes que seguem:

1. DO PROCESSO

1.1 Este processo seletivo esta em consonancia com as Leis n®. 8.112/1990 e n® 11.091/2005,
com a Resolugao Conuni 02/2018, que dispbe sobre a movimentacao por remocgao de servidores
no ambito da Universidade Federal do Vale do S&o Francisco e sera conduzido pela Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas e Comissao do Processo Seletivo de Movimentagcdo de Servidor
(Comissao de Remocéo), designada pela Portaria n® 123, de 17 de marco de 2022.

2. DAS VAGAS

2.1 A remogéo a pedido podera ser concedida conforme vagas do quadro demonstrativo do
Anexo |, observadas as disposi¢cdes constantes nos artigos 1°% 6° da Resolucao n® 02/2018.

2.2 Os servidores poderao pleitear a remogao pelo presente certame, desde que:
a) a sua lotacao atual seja em campus distinto ao da vaga pretendida;
b) 0 seu cargo seja idéntico ao da vaga pretendida.

2.3 Os candidatos que pleitearam remoc¢ao e nao foram contemplados, poderao ser consultados
em momento posterior quando houver o surgimento de novas vagas.

2.4 Podera ser realizada mais de uma consulta com as vagas remanescentes, resultante da
mudanca de campus dos servidores melhores classificados no Processo Seletivo, até que se
esgotem todas as demandas pelas vagas ofertadas no presente certame.

3. DOS PRE-REQUISITOS

3.1. Poderdao se candidatar ao processo seletivo de remocédo interna os servidores que
preencherem os pré-requisitos abaixo:

a) Nao ter sido removido nos ultimos 12 meses;

b) Ciéncia da chefia imediata;

c) Nao ter sofrido alguma das penalidades previstas no artigo 127 da Lei n® 8112/90, nos ultimos
12 meses.

4. DAS INSCRICOES

4.1 O pedido de remogéo devera ser encaminhado pelos servidores, no periodo de 20/04/2022 a
28/04/2022, por meio da abertura de processo no sistema SIPAC para COMISSAO DE
REMOCAO TAE (11.01.02.00.53), constando, os documentos a seguir:
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a) ciéncia da chefia imediata, conforme anexo Il;

b) declaracao emitida pela PROGEPE que contemple: nome completo, matricula, cargo, tempo
de exercicio na Univasf, tempo de servico no campus de origem, declaracdo se sim ou nao foi
removido nos ultimos 12 meses, atual regime de trabalho, grau de escolaridade, idade,
declaragdo se sim ou ndo sofreu alguma das penalidades previstas no artigo 127 da Lei n®
8112/90, nos ultimos 12 meses (solicitada por meio do Sistema SIGRH);

c) termo de opcéo e justificativa no interesse em ser removido do campus, conforme anexo |l
5. DA SELECAO

5.1 O processo seletivo de remocgao sera conduzido pela PROGEPE e Comissdo do Processo
Seletivo de Movimentacado de Servidor e observara as regras gerais constantes na Resolucao
Conuni n® 02/2018, alteracbes, as regras e formas especificas, procedimentos, limites e
condicdes fixados neste edital, em funcao das vagas disponibilizadas pela instituicao.

5.2 Os critérios de selecao sao, sucessivamente:
a
b
c
d) numero de filhos em idade pueril (0 a 10 anos de idade).
6. DOS RESULTADOS

6.1 A Comissao publicara o resultado preliminar do processo seletivo de remog¢ao em até 3 dias
Uteis do encerramento do periodo de inscricdo, com a lista de classificacdo dos candidatos,
indicando a ordem de classificagéo.

~—

maior tempo de efetivo exercicio na Univasf;
regime de trabalho com prioridade para 40 horas, seguido de 30 horas;
idade, tendo preferéncia os servidores de maior idade;

~ ~~ ~—

6.2 Do resultado preliminar, cabera pedido de reconsideracao a ser encaminhado a Comissao por
meio do e-mail: normas.progepe@univasf.edu.br, no prazo de até 03 (dias) dias Uteis de sua
publicacao.

6.3 O pedido de reconsideragdo devera ser instruido com documentos necessarios a
demonstracao dos direitos dos candidatos.

6.4 Apreciados os pedidos de reconsideracdo, o resultado final serd publicado e homologado no
prazo de 01 (um) dia util.

7. DA REMOCAO

7.1 Havendo vagas para remocgao, sera observada a ordem de prioridade elencada pelos
servidores.

7.2 A apresentacao dos servidores removidos devera ser de até 15 dias contados da publicagao
do ato, quando a remocao ocorrer entre os campi de Juazeiro/BA, Petrolina/PE e Ciéncias
Agrarias — Petrolina/PE, nao estando os servidores dispensados da frequéncia.

7.3 A apresentacdo devera ser de até 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato, quando a
remocao for dos campi de Juazeiro/BA, Petrolina/PE e Ciéncias Agrarias — Petrolina/PE para os
campi de Senhor do Bonfim/BA, S&do Raimundo Nonato/Pl, Paulo Afonso/BA e Salgueiro/PE ou
vice-versa, incluido nesse prazo o tempo necessario para o deslocamento para a nova sede.
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7.4 O prazo indicado no item 7.2 deve ser o0 necessario para o repasse de informacbes do
trabalho desenvolvido por ele ao chefe do setor, com vistas a garantir a eficiéncia administrativa e
o0 interesse publico.

7.4.1 O prazo para apresentacao dos servidores removidos podera ser prorrogado, quando
necessario para garantir a eficiéncia administrativa e o interesse publico, para os casos elencados
no item 7.2.

7.5 O periodo de deslocamento descrito no item 7.3 ndo suspende nem interrompe o tempo de
exercicio dos servidores.

7.6 A remocao dos servidores selecionados no presente certame sera realizada na modalidade “a
pedido, para outra localidade, independentemente do interesse da Administragao”, nos termos da
alinea c, do inciso lll, do paragrafo unico, do art. 36 da Lei n® 8.112/90.

7.7 A Pro6-Reitoria de Gestdao de Pessoas emitira a portaria de remocao dos servidores
selecionados.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 As informacdes prestadas e os documentos juntados pelos candidatos sdo de sua inteira
responsabilidade, podendo a Administracao, sem prejuizo de apuracao administrativa ou criminal,
anular os atos por si praticados, se comprovada qualquer falsidade.

8.2 Aos servidores ora removidos nos termos do presente edital, ndo cabera ajuda de custo,
tendo em vista o disposto no § 3°, do art. 53 da Lei n® 8.112.90.

8.3 Em caso de desisténcia, apdés a publicagdo do ato de remocéo, ficardo os servidores
desistentes impedidos de participar de novo processo pelo periodo de 12 meses.

8.4 A efetivagdo da inscrigdo pelos candidatos implica no conhecimento e técita aceitagdo das
condicdes estabelecidas no processo seletivo eletronico de remocado e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

8.5 Em caso de duvidas quanto ao processo seletivo, os interessados poderdo encaminha-las ao
e-mail: normas.progepe@univasf.edu.br

8.6 O processo seletivo tera prazo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da data do
resultado final, podendo ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo.

8.7 Os casos omissos serado resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo de Movimentacao de
Servidor, pela PROGEPE e em ultimo caso a Reitoria sera consultada.

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO
Vice Reitor Pro Tempore
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Cargo Campus Vagas
Petrolina/ Juazeiro 3
Senhor do Bonfim 2
: .. - Ciéncias Agrarias CR
Assistente em Administracao e CR
Paulo Afonso CR
Sao Raimundo Nonato CR
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ANEXO Il - TERMO DE CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Pelo presente termo de ciéncia, eu , matricula
SIAPE n® , ocupante da funcéo de
; lotado(a) no(a)

, declaro para os devidos fins que estou

ciente quanto ao pedido de remocao do(a) servidor(a)
, matricula SIAPE n° , ocupante do
cargo de , lotado(a) no(a)

, hos termos do Edital n? 07, de 04 de abril de

2022 e Resolugao n® 02/2018 — Conuni/Univasf.

de 2022.

Assinatura da Chefia Imediata
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_ANEXONl
OPCAO DE REMOCAO

CARGO:

SERVIDOR:

CPF/RG: DATA DE NASCIMENTO:

MATRICULA: TELEFONE:

OPCAO:

CAMPUS ORDEM DE OPCAO DE REMOCAO

Ciéncias Agrarias

Paulo Afonso

Petrolina/ Juazeiro

Salgueiro

Sdo Raimundo Nonato

Senhor do Bonfim

JUSTIFICATIVA:
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