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PLANO DE CAPACITAÇÃO/2019 
 

Deferimento de Inscrições nº 13/2019 
 Capacitação em Procedimento de Heteroidentificação 

 
A Superintendência de Gestão de Pessoas por meio da Coordenação de Capacitação e Desempenho 
resolve: 
 
1. Divulgar a lista de deferimento das inscrições para a Capacitação em Procedimento de 
Heteroidentificação, parte integrante do Plano de Capacitação/2019; 
 
2. Salientar que para seleção foi considerada a ordem de recebimento das inscrições, conforme 
critério de seleção dos servidores previsto no item 7 do Plano de Capacitação 2019; 
 
3. Informar que o curso será realizado no período de 28 a 30/08, no horário de 14h às 18h 
(28/08), 08h às 18h (29/08) e 08h às 11h (30/08) no Auditório do SIASS – Campus Petrolina. 
 

INSCRIÇÕES DEFERIDAS 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO 

ANTONIA IVONETE GOMERS DE SOUZA SRCA 

CLÁUDIO ROBERTO DOS SANTOS DE ALMEIDA CSOCIAIS 

CLÉBIO PEREIRA FERREIRA PROAE 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA SIBI 

ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA SEAD 

EWERTON SAMIR CAVALCANTI C. SILVA SRCA 

FABIO NUNES LISTA CZOO 

GABRIELA BARBOSA DE SÁ COORDENAÇÃO AFIRMATIVAS  

GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA PROAE 

JÁDER BARROZO DE CARVALHO CANTROPO 

JOSÉ HERMÓGENES MOURA DE COSTA CSOCIAIS 

LEONARDO PEREIRA DUARTE PROGEST / DCL 

LUCILIA MENDES ROCHA PROAE 

LUCIMARY ARAÚJO CAMPOS SRCA 

MÁRCIA MEDEIROS DE ARAÚJO CZOO 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO SGP 

MIRELE RODRIGUES FEITOSA SEAD 

NILTON DE ALMEIDA ARAÚJO PROEX 

PALOMA SUELEN FERNADES DE FRANÇA PROAE 

POLYANE DE SÁ SANTOS STL/JUAZEIRO 

TÂNIA CRISTINA DA SILVA ESPAÇO PLURAL/JUAZEIRO 

WLADIMIR SILVA MACHADO CART/JUAZEIRO 

YARIADNER COSTA BRITO SPINELLE SRCA 

 

 

 

 



 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 
Superintendência de Gestão de Pessoas 

Coordenação de Capacitação e Desempenho 

 

 2 

Petrolina, 28 de Agosto de 2019. 
 

Kilma Carneiro da Silva Matos 
Coordenadora de Capacitação e Desempenho 


