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UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
Comissdo Gestora do Processo Seletivo para Concessdo de
Bolsas de Incentivo Educacional
Portaria GR n°062 de 15 de Fevereiro de 2017

EDITAL N° 04 DE 29 DE MARCO DE 2017

) PROCESSO SELETIVO )
CONCESSAO DE BOLSAS DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO

O Reitor da Fundag&do Universidade Federal do Vale do S&o Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribui¢cdes conferidas pelo Decreto de 28 de marco
de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 29 de marco de 2016, torna
publico, pelo presente Edital, a abertura do processo seletivo para concessao
de bolsas, previstas no programa de incentivo a qualificacdo para o exercicio
de 2017, aos servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAE),
matriculados em cursos de graduacéo e pés-graduacdo, no pais, com base na
RESOLUCAO N° 05/2015.

1. Dos objetivos:

1.1 Promover o desenvolvimento dos servidores Técnico-Administrativos em
Educacéo (TAE) do quadro permanente e em efetivo exercicio na UNIVASF, a
fim de estimular acdes de qualificacdo no ambito da graduacdo e pos-
graduacdo (Lato sensu, Stricto sensu) no pais, visando a melhoria do
desempenho quanto as funcées e compromissos para com a Universidade, no
contexto ensino, pesquisa, extensao e administracdo, através da concesséao de
bolsas de apoio financeiro a qualificacdo dos servidores.

2. Do Processo Seletivo:

2.1. O Processo Seletivo para concessédo da bolsa de incentivo a qualificacdo
da carreira TAE no exercicio de 2017 sera coordenado pela Comissao Gestora,
designada pelo Reitor através da Portaria n°® 062, de 15 de fevereiro de 2017,
que avaliara a documentacdao e critérios exigidos no presente edital.

3. Dos Itens Financiaveis:

3.1. Bolsa de graduacéo na modalidade presencial ou EAD em instituicbes
privadas brasileiras, com regularidade fiscal comprovada mensalmente,
durante todo o periodo de concessdo da bolsa ao servidor, desde que os
cursos sejam reconhecidos pelo MEC, em parcelas minimas de R$200,00
(duzentos reais), com observancia do valor pago pelo servidor;

3.2. Bolsas de graduacdo ou pos-graduacado lato sensu (especializacdo) em
instituicdes publicas fora dos municipios sede dos campi da UNIVASF, numa
distancia igual ou superior a 200 quilémetros, no valor minimo de R$ 200,00
(duzentos reais). Em distancia inferior ou nos municipios sede dos campi de
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lotacdo do servidor sera concedido o percentual de cinquenta por cento deste
valor;

3.3. Bolsas para os cursos de pos-graduacdo lato sensu (especializacdo) na
modalidade presencial ou EAD, em instituicdes particulares brasileiras com
regularidade fiscal comprovada mensalmente, durante todo o periodo de
concessao da bolsa ao servidor, desde que as instituicdes sejam reconhecidas
pelo MEC, em parcelas de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais), com
observancia do valor pago pelo servidor;

3.4. Bolsas para o servidor aluno de programas de pés-graduacao stricto sensu
(mestrado ou doutorado) em instituicbes publicas e/ou privadas brasileiras
reconhecidas pelo MEC/CAPES, para cursos realizados fora dos municipios
sede dos campi de lotacao do servidor, em parcelas minimas de R$ R$700,00
(setecentos reais) e nos municipios sede dos campi de lotacdo do servidor sera
concedido o percentual de cinquenta por cento deste valor.

4. Dos recursos financeiros:

4.1. Estdo disponiveis R$ 60.200,00 (sessenta mil e duzentos reais) para 0s
pagamentos das bolsas, conforme descrito na tabela abaixo:

Tabela 1 — Valores da bolsa de incentivo educacional a

gualificacéo
VALOR
CURSO MODALIDADE (RY) Ne COTAS VALOR
DE BOLSAS TOTAL
Graduagéo Presencial ou 200,00 02 07 2.800,00
EAD
Lato Sensu Presencial ou 250,00 02 07 3.500,00
(Especializac&o) EAD
Stricto Sensu Presencial 700,00 09 07 44.100,00
(Mestrado)
Stricto Sensu Presencial 700,00 02 07 9.800,00
(Doutorado)

TOTAL  60.200,00
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5. Das inscri¢des:

b

Podera se inscrever para obtencdo da bolsa de incentivo a qualificagdo, o
servidor da carreira TAE que atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

5.1 Ser do quadro permanente e estar em efetivo exercicio na UNIVASF;

5.2 Nao estar exercendo atividades em outros 6rgdos, a exemplo de cesséo,
requisi¢cdo ou colaboragéo técnica;

5.3 Estar regularmente matriculado em cursos de graduacéo e pos-graduacgao
(lato sensu e stricto sensu) em instituicbes reconhecidas em suas devidas
instancias (MEC,CAPES, CNPQ e etc.);

5.4 Nao possuir titulagdo, em qualquer area, no mesmo nivel pretendido;
5.5 Nao se encontrar aposentado;

5.6 Nao estar recebendo qualquer modalidade de bolsa ou incentivo para fins
de capacitacao, qualificacdo, projeto de pesquisa e/ou extensao financiado por
agentes publicos ou privados nos meses em que fizer jus a concesséao da bolsa
de incentivo;

5.7 Nao se encontrar em gozo de licencas ou afastamentos previstos nos
artigos: 84, 85, 86, 87, 91, 92, 93, 94, 95 e 96-A da Lei n® 8.112/90.

5.8 Apresentar, quando necessario, processo de solicitacdo de horario especial
(art. 98 da Lei n® 8.112/90), para os cursos de graduacdo e pdés-graduacao
registrados junto ao 6rgdo de Gestdo de Pessoas, com anuéncia da chefia
imediata;

5.9 Nao se encontrar afastado ou suspenso por forca de medida disciplinar;

5.10 Apresentar, no ato da inscricdo, declaracdo de aprovagdao em cursos de
graduacéo ou pos-graduacéo, calendario de aulas e declaracdo de matricula
devidamente assinados por autoridade competente da instituicdo de ensino
superior;

5.11 Em caso de acumulo de cargo apresentar declaracdo dos Orgaos e
demonstrar em declaracéo pessoal compatibilidade de horarios com as fung¢des
desempenhadas e os horarios de estudo;

5.12 Estar de acordo com as disposi¢cdes do presente programa e assinar o
termo de compromisso acerca do cumprimento das condi¢cdes estabelecidas
para a concessao de bolsa de incentivo a qualificacdo, modelo disponibilizado
em edital.
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Paragrafo unico. Em caso de deferimento das bolsas, resta estabelecido que o
servidor ter4 o incentivo automaticamente cancelado a partir da data de inicio
dos afastamentos ou licengas previstas no item 5.7.

6. Periodo das inscricdes:

6.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 03 a 18 de abril de 2017
(exceto sabados, domingos e feriados), das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as
17h30 na sala da Coordenacdo de Capacitagdo e Desempenho da
Superintendéncia de Gestao de Pessoas;

6.2 Nao havera cobranca de taxa de inscricao;

6.3 No ato da inscricdo devera ser entregue toda a documentacéo listada no
item 7 e seus paragrafos;

6.4 Antes de efetuar a inscricdo, o servidor deve certificar-se de que atendera a
todos os requisitos exigidos para concorrer a bolsa de incentivo a qualificacéo,
conforme item 5 e seus subitens, deste edital;

6.5 O servidor € 0 Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento
dos dados solicitados na inscricao;

6.6 A inscricdo do servidor implicara na aceitacdo tacita das condicbes
estabelecidas no presente Edital e seus anexos, das quais nao podera alegar
desconhecimento;

6.7 Expirado o prazo das inscrigdes e verificada a inexisténcia de servidores
inscritos para determinada area/modalidade, poderdo ser reabertas as
inscrigdes, sendo posteriormente divulgado um novo cronograma;

6.8 E cabivel a inscricio por Procuracdo desde que o outorgado ndo seja
Servidor publico federal, conforme a Lei N° 8.112/90 no seu Capitulo II, Art.
117, inciso XI.

7. Da documentacdo necesséria para recebimento da bolsa de incentivo a
gualificagéo no pais:

7.1 O servidor devera entregar envelope lacrado contendo a documentacao
necesséaria, bem como o formulario de inscricdo (ANEXO IlI) e o Termo de
Compromisso (ANEXO IIl) para analise da Comissao Gestora do Programa de
Concesséao de Bolsas de Incentivo a Qualificacdo no Pais;

7.2 Declaragéo da instituicdo em que o servidor estd matriculado, atualizada a
data de inscricdo, que comprove a aprovacao, classificacdo e matricula no
curso com os valores previstos para a mensalidade (quando for o caso);
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7.3 Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae;

7.4 Apresentar documentagdo que comprove as situacdes do item 5 e seus
subitens, e do item 09 que se refere ao Barema;

7.5 Certiddo de regularidade fiscal com INSS, Fazenda Nacional, Receita
Federal, Trabalhista, ISS e FGTS da instituicao realizadora do curso, no caso
de Instituicbes de Ensino Superior particulares;

7.6 Pré-projeto de submissédo ao mestrado/doutorado, quando houver;
7.7 Cronograma mensal de aulas.
8. Da forma de pagamento:

8.1 No caso da obtencdo do incentivo, para a sua manutencdo, o servidor
deverd apresentar ao 6rgdo de Gestdo de Pessoas da UNIVASF, até o quinto
dia atil do més subsequente, declaracdo de matricula e frequéncia do més,
independentemente da modalidade de bolsa, além de comprovante mensal de
pagamento acompanhado da comprovacao de regularidade fiscal, no caso de
instituicées particulares;

8.2 O incentivo educacional podera ser concedido pelo prazo de até 07 (sete
meses) dentro do exercicio 2017;

8.3 O valor do incentivo sera concedido através de lancamento na folha de
pagamento do servidor, desde que sejam cumpridos todos os requisitos do
programa e do edital, no Plano de Trabalho Resumido - 88064. No caso de IES
particulares, as certiddes constantes no item 8.1 deverdo ser atualizadas antes
do término de sua vigéncia;

8.4 Caso fagca jus ao incentivo no més de dezembro, o pagamento sera
efetuado pelo 6rgédo de gestdo de pessoas na folha deste més, condicionado a
devolugéo via GRU pelo servidor, em virtude de ndo comprovagdo no més de
janeiro do exercicio seguinte.

8.5 Em caso de nédo conclusdo ou abandono do curso de graduacdo ou pos-
graduacdo, bem como exoneracdo, a Comissao encaminhara processo para
apreciacdo do Orgdo de Gestdo de Pessoas e posterior ressarcimento ao
erario na forma de descontos na folha de pagamento em parcelas nao
inferiores a 10% da remuneracao mensal ou através de GRU.

8.6 Em hipotese alguma sera realizado o pagamento sem analise e
deferimento da comissao gestora do programa;
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8.7 Admitir-se-a pagamento retroativo dentro do exercicio financeiro, aqueles
servidores selecionados no programa e que comprovem a matricula/despesa

com a qualificacdo a partir da data de inscricao.

9. Dos critérios de selecéo:

9.1 Sera adotado o seguinte Barema de pontuacdo na classificacdo dos

candidatos:
Critérios Pontos Pontuacao
Maxima

Tempo de efetivo exercicio na UNIVASF 1 ponto por ano 10
Projeto diretamente relacionado ao cargo e/ou | 10 pontos 10
ambiente organizacional de atuacao

Projeto indiretamente relacionado ao cargo e/ou | 2 pontos 02
ambiente organizacional de atuacao

Tempo de exercicio em funcéo gratificada (FG) | 0,5 pontos a 05
ou cargo de direcédo (CD) na UNIVASF cada seis meses
Participagcdo em congressos, semindrios e/ou | 0,2 pontos por 05
simpoésios e eventos similares relacionados a | evento

area de atuacao a partir do ingresso no cargo.

Participagcdo em comissfes/GT no ambito da | 1 ponto por 15
UNIVASF portaria

Participacdo em cursos de capacitacdo de até | 0,5 pontos por 8
20 horas em éarea relacionada ao ambiente | curso

organizacional

Participacdo em cursos de capacitacdo de 21 | 1 ponto por 10
até 40 horas em éarea relacionada ao ambiente | curso

organizacional

Participacdo em cursos de capacitacdo de 41 | 1,5 pontos por 15
até 120 horas em area relacionada ao ambiente | curso

organizacional

Participagdo em cursos de capacitacao de carga | 2 pontos por 20
horaria acima de 121 horas em area relacionada | curso

ao ambiente organizacional

Total de pontos 100
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9.2 Havendo empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
para desempate:

a) maior tempo de inscricdo no curso/programa, considerando ano, més e
dia;

b) maior tempo de servico na UNIVASF, considerando o quantitativo de
anos, més e dia;

c) servidor de maior idade;

d) n&o ter vinculo empregaticio com outra instituicdo de qualquer natureza;
e) nao estar ocupando cargo de dire¢cdo — CD.

10. Das disposic¢des finais:

10.1 A bolsa de incentivo a qualificacdo ndo serd concedida em casos de
trancamento, jubilamento, desisténcias, reprovagbes ou ndo conclusdo do
Curso;

10.2 O nédo cumprimento dos prazos e a falta de envio da documentacao
completa exigida no programa tornardo o candidato desqualificado para o
processo de selecéo de bolsas de incentivo a qualificacéo;

10.3 Os servidores contemplados pelo programa que nédo concluiram 0s cursos
de graduacédo ou poés-graduacao devido aos fatos constantes no item 8.5, nédo
poderdo pleitear o beneficio deste programa por um periodo de 12 meses;

10.4 A concesséo da bolsa de incentivo a qualificacdo nao gera incorporacéao a
remuneracao dos servidores;

10.5 Os servidores nao classificados para o recebimento da bolsa de incentivo
a qualificacdo, poderdo entrar com recurso devidamente fundamentado,
conforme disciplinado em edital, junto a comissdo gestora do programa de
incentivo;

10.6 O pagamento da bolsa de incentivo sera efetuado no més subsequente a
entrega da documentacdo desde que atenda aos requisitos do programa e
esteja dentro do cronograma da folha de pagamento (Sistema SIAPE);

by

10.7 A bolsa de incentivo a qualificacdo somente serd concedida para 0s
servidores que estdo lotados em ambientes organizacionais relacionados a
area de atuagcdo e que comprovem a matricula e/ou aprovagdo em curso de
graduacdo e pds-graduacéo (lato sensu e stricto sensu);
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10.8 As bolsas de incentivo que ndo forem preenchidas poderéo ter o recurso
destinado para ampliacdo do numero de vagas das outras modalidades do item
3 e subitens de acordo com o valor correspondente;

10.9 Despesas com material didatico e/ou outras despesas que o servidor
tenha com a sua formacdo ndo serdo objeto de ressarcimento nem de
complementacdo de parcela para pagamento da bolsa de incentivo a
qualificagao;

10.10 Os casos omissos e as situacfes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissédo Gestora do Processo Seletivo para Concessdo de
Bolsas de Incentivo Educacional do Exercicio 2017.

TELIO NOBRE LEITE

Vice-Reitor no Exercicio do Cargo de Reitor
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ANEXO |

CALENDARIO DE ATIVIDADES

DATA ATIVIDADE
A partir das 14h do dia | Divulgacéo do Edital para o Programa de Incentivo a
29/03/2017 Qualificacéo

A partir das 9h de
30/03/2017 até as

Recurso contra o Edital

15h30
03/04 a 18/04/2017 Inscricdes no Programa de Incentivo a Qualificacdo
28/04/2017 Divulgacéo do resultado preliminar

A patrtir das 9h do
02/05 até as 16h30 de
04/05/2017

Recursos contra o resultado preliminar

10/05/2017

Divulgacéo dos resultados dos recursos e resultado final

Até o 5° dia util do més
subsequente a portaria
de concessao da bolsa

Recebimento da documentacdo dos candidatos
selecionados para pagamento da bolsa junto a SGP.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE BOLSA DE INCENTIVO A QUALIFICACAO

1. Dados do servidor:

Nome Completo

Campus de Lotacéao: Local da Lotacéo:

Regime de Trabalho: Matricula SIAPE:

Cargo: Ambiente Organizacional:

Funcéo: Cddigo da Funcéo:

Telefone/Fixo: Tel. Celular:

E-mail: Data de Ingresso na UNIVASF:
1

Descricdes das atividades que exerce na UNIVASF

Exerce outro cargo ou emprego publico ou privado () sim ( ) n&o

Recebe bolsa ou incentivo nos termos do inciso VII, art. 3.1 ( ) sim ( ) néo

2. Dados do curso

Nome da Instituicdo de Ensino

Regime Juridico da Instituicao ( ) Publico ( ) Privado

Nome do Curso:




UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO
Comissdo Gestora do Processo Seletivo para Concessdo de
Bolsas de Incentivo Educacional
Portaria GR n°062 de 15 de Fevereiro de 2017

Nivel Académico do Curso: ( ) Graduacéo () Especializacéo
() Mestrado ( ) Doutorado
() Outro

Periodo do Curso: Inicio: [/ [/ Término: [/ /

Justificativa quanto ao interesse pelo curso:

3. Declaracéo

Conforme Edital /2017, solicito concorrer a uma vaga da bolsa do
Programa de Incentivo a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos
em Educacao da Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco. Declaro
ainda que o presente formulario expressa a verdade e assumo inteira
responsabilidade pelas informagdes acima prestadas.

Local: , Data: / /

Assinatura e Carimbo
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ANEXO 1l

TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO REFERENTE A CONCESSAO DE BOLSA
DE INCENTIVO A QUALIFICAGCAO

Declaro, para todos 0s fins, que
, servidor(a) ativo

do quadro da UNIVASF, matricula SIAPE n° , admitido(a) em
/ / , ocupante do cargo efetivo de
lotado(a)

, matriculado(a) no Curso de
, desejo participar do
Programa de Incentivo a Qualificacdo dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo da UNIVASF, acatando suas regulamentacdes, sancdes/indenizacoes,
assim como me comprometo a comunicar imediatamente a Comissdo Gestora do
Programa, por escrito, caso haja a interrup¢édo do curso por algum motivo. Declaro,
ainda, nao estar recebendo qualquer outro incentivo ou beneficio para o curso
pleiteado.

Local: , Data: / /

Assinatura e Carimbo

De acordo: Chefe Imediato

Nome do chefe imediato:

Funcao: SIAPE:

Local: , Data: / /

Assinatura e Carimbo
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ANEXO IV

COMISAO GESTORA DO PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE
BOLSAS DE INCENTIVO EDUCACIONAL - CGPSCBIE

Portaria GR n° 062 de 15 de margo de 2017.

Danielle Gomes de Andrade
Siape 1677142

lIbetania Maria Batista
Siape 1619980

Lucidio Lopes de Alencar
Siape 1710260

Coordenacao de Capacitacao e Desempenho
Fone para contato: (87) 2101-6892/6741



