ANEXO Il da Lei n® 11.091/2005 — Progressao por Capacitagéo
(Redacao dada pela Lei n® 11.233 de 2005

TABELA PARA PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL

NIVEL DE NIVEL DE CARGA HORARIA DE
CLASSIFICACAO CAPACITACAO CAPACITACAO

I Exigéncia minima do Cargo
A Il 20 horas

1 40 horas

A\ 60 horas

I Exigéncia minima do Cargo
B Il 40 horas

1] 60 horas

vV 90 horas

I Exigéncia minima do Cargo
C Il 60 horas

1] 90 horas

v 120 horas

I Exigéncia minima do Cargo
D Il 90 horas

1 120 horas

AV 150 horas

I Exigéncia minima do Cargo
E Il 120 horas

[ 150 horas

v Aperfeicoamento ou curso de capacitagao
superior a 180 horas

PORTARIA N° 9, DE 29 DE JUNHO DE 2006

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de sua competéncia e em
conformidade com o estabelecido no §1o- do art 10, da Lei no- 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, resolve:

Art. 10 Definir, na forma do Anexo a esta Portaria, os cursos de capacitacdo que nao
sejam de educacado formal, que guardam relagcdo direta com a area especifica de
atuacao do servidor, integrada por atividades afins ou complementares.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Lei/L11233.htm#art21

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
FERNANDO HADDAD

ANEXO

Cursos de capacitagcao que nao sejam de educagdo formal Para todos os
ambientes organizacionais

Os cursos de capacitagdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que ndo sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagdo para todos os servidores, independentemente do
ambiente organizacional:

» Administracéo publica

» Estado, governo e politicas publicas

* Relagdes de trabalho

» Desenvolvimento socio-ambiental

* Qualidade no atendimento

» Planejamento, avaliagéo e processo de trabalho

» Lingua portuguesa

* Redagao

* Lingua estrangeira

* Linguagem de sinais

» Matematica basica

» Raciocinio loégico

* Estatistica basica

* Direito administrativo

 Direito constitucional

» Analise organizacional

» Higiene e segurancga no trabalho

» Sistema e estruturas da educacao

* Metodologia de elaboracdo de projetos e/ou pesquisas

» Historia da educagao e/ou do trabalho

» Sociologia da educagéao e/ou do trabalho

» Antropologia social e/ou do trabalho

* Filosofia da educacgao e/ou do trabalho

« Etica no servico publico

» Datilografia

* Informatica basica:

- Ambiente operacional,

- Editor de texto

- Planilha eletrénica

- Navegacgao na internet

- Banco de dados

Ambiente organizacional Administrativo

Os cursos de capacitagdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que nao sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de



progressao por capacitacdo para todos os servidores do ambiente organizacional
Administrativo:

 Auditoria e controle

* Projetos sociais

 Assisténcia social no trabalho e/ou na educagéao

* Psicologia social do trabalho e/ou da educagao

* Andlise de legislagéo e normatizagbes nas areas de:

Educacéao

- Pessoal

- Materiais

- Patriménio

- Orcamento

- Finangas

- Protocolo

- Arquivo

» Sistemas e rotinas de trabalho nas areas de:

- Pessoal

- Materiais

- Patrimbnio

- Orcamento

- Financas

- Protocolo

Arquivo

» Gestéo

- Administrativa

- Académica

- De sistemas

» Administracéo e controle de convénios

* Planejamento e execugéo:

- Orcamentaria

- Financeira

- Contabil

» Comunicagéo interpessoal e/ou institucional, incluindo o Braile

 Estatistica aplicada

» Formacao empreendedora

Ambiente organizacional de Infra-estrutura

Os cursos de capacitagao nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que ndo sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagao para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Infra -estrutura:

* Matematica aplicada

Estatistica aplicada

» Eletricidade

» Magnetismo

« Otica

» Acustica



Processos térmicos

Processos termodinamicos

Mecénica

Estruturas eletronicas

Construcao civil

Materiais

Metalurgia

Elétrica

Eletrénica

Saneamento

Recursos hidricos

Instalacdo e manutengao de redes e de computadores
Telecomunicagdes

Residuos solidos, domésticos e industriais
Limpeza publica

Mecanizagéao agricola

Planejamento:

- Arquitetonico

Urbanistico

Paisagismo

Manutencéo de parques e jardins
Seguranca patrimonial

Manutencéao preventiva e corretiva de:
Edificacbes

- Veiculos

Ambiente organizacional de Ciéncias Humanas, Juridicas e Econémicas
Os cursos de capacitagdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima

Moéveis
Utensilios
Maquinas
Equipamentos

exigida, e que nao sejam de educagdo formal

Ciéncias Humanas, Juridicas e Econbmicas:

Ciéncias Juridicas

Administracao

Economia

Arquitetura

Urbanismo

Demografia

Relagdes internacionais

Contabilidade

Cooperativismo

Psicologia social

Psicologia do desenvolvimento humano
Psicologia do trabalho

em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de

progressao por capacitagcao para todos os servidores, do ambiente organizacional de



» Psicologia da aprendizagem

» Psicologia das relagdes humanas

* Filosofia

» Educacéao

» Histdria

» Sociologia

» Antropologia

» Teologia

» Geografia

* Turismo

» Servico Social

 Estatistica aplicada

* Formagao empreendedora

Ambiente organizacional de Ciéncias Bioldgicas
Os cursos de capacitacdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que nao sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagdo para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Ciéncias Bioldgicas:

* Matematica aplicada

» Estatistica aplicada

* Quimica

» Oceanografia

* Biologia geral

» Boténica

» Zoologia

* Morfologia

* Fisiologia

» Bioquimica

* Biofisica

» Farmacologia

* Imunologia

» Ecologia

Parasitologia

» Bioengenharia

* Medicina

» Odontologia

* Farmacia

» Enfermagem

» Saude coletiva

» Zootecnia

* Medicina Veterinaria

» Tecnologia de Alimentos

e Educacao

» Biomedicina

* Microbiologia



Ambiente organizacional de Ciéncias Exatas e da Natureza

Os cursos de capacitagao nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que nao sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagdo para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Ciéncias Exatas e da Natureza:

» Meteorologia

» Geologia

» Topografia

» Cartografia

» Saneamento

e Quimica

* Fisica,

» Matematica aplicada

» Extracdo mineral

» Extracao e refino de petréleo e gas natural

» Estatistica aplicada

» Ciéncias da computacao

» Tecnologia da informacao

» Astronomia

» Oceanografia

» Construgao civil

* Mineralogia

» Materiais

» Metalurgica

* Elétrica

» Eletrénica

» Telecomunicagdes

* Mecanica

Producéo

* Nuclear

» Transportes

- Naval

- Aeroespacial

Ambiente organizacional de Ciéncias da Saude

Os cursos de capacitacdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que ndo sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacdo e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagcao para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Ciéncias da Saude:

* Medicina

» Odontologia

» Farmacia

* Enfermagem

» Saude coletiva

» Zootecnia

* Medicina Veterinaria



» Tecnologia de Alimentos

» Educacéo Fisica

» Biomedicina

* Nutricdo

» Servico Social

* Fonoaudiologia

» Fisioterapia

» Terapia Ocupacional

» Diagnéstico por imagem

* Psicologia

» Sociologia

 Estatistica aplicada

» Antropologia

» Administragao hospitalar

» Administracéo de sistemas de saude

» Saude do trabalhador

» Bioquimica

Ambiente organizacional Agropecuario
Os cursos de capacitacdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que nao sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagdo para todos os servidores, do ambiente organizacional
Agropecuario:

» Agronomia

» Recursos florestais

* Engenharia florestal

* Engenharia agricola

* Medicina veterinaria

* Recursos pesqueiros

* Engenharia da pesca

» Ciéncia e tecnologia dos alimentos

e Cooperativismo

» Zootecnia

» Curtume e tanagem

* Enologia

* Vigilancia florestal

» Apicultura

» Zoologia

» Defesa fitossanitaria

* Produgao e manejo animal

* Mecanizagao agricola

» Parques e jardins

» Beneficiamento de recursos vegetais

* Producgéao de carvéao e horticultura

» Estatistica aplicada

Ambiente organizacional de Informagao



Os cursos de capacitagao nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que ndo sejam de educacdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagao para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Informacao:

» Ciéncias da computacao

» Tecnologia da informacao

* Microfilmagem

 Estatistica aplicada

» Comunicagao

» Biblioteconomia

* Museologia

» Arquivologia

Ambiente organizacional de Artes, Comunicag¢ao e Difusao

Os cursos de capacitagdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
exigida, e que nao sejam de educagdo formal em nivel médio técnico,
profissionalizante, graduacao e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitagdo para todos os servidores, do ambiente organizacional de
Artes, Comunicagao e Difusdo:

* Teatro

» Artes graficas

» Programacao visual

» Fotografia

» Sonorizagao

» Teoria musical

e Composigao musical

* Arranjo musical

* Interpretacdo musical

* lluminagao

» Computacgao grafica

» Cenografia

* Moda e confeccéao

» Artes plasticas

» Operacgao de equipamentos da area da comunicacao e de

» artes

* Desing

» Desenvolvimento e desing para web

e Comunicagado em sistema Braile

» Restauragao e conservagao

* Radio

» Televisao

e Cinema

* Video

» Redacéo publicitaria

» Redagao jornalistica

* Midia



Roteiro

Marketing

Multimidia

Editorac&o grafica
Editoracao eletrdnica
Encadernagéao

Impressao

Novas tecnologias na comunicagéo
Producao cultural
Museologia

Relagdes publicas
Publicidade e propaganda
Historia

Sociologia

Ambiente organizacional Maritimo, Fluvial e Lacustre

Os cursos de capacitagdo nas areas abaixo relacionadas, com carga horaria minima
e que nao sejam de educacdo formal
profissionalizante, graduacdo e pdés-graduagao, poderao ser utilizados para fins de
progressao por capacitacdo para todos os servidores, do ambiente organizacional

exigida,

Antropologia

Arte

Comunicacéao
Informatica
Revisao de textos
Estatistica aplicada

Maritimo, Fluvial e Lacustre:

Matematica

Fisica

Oceanografia
Zoologia

Morfologia

Botanica

Biofisica
Parasitologia
Engenharia naval
Engenharia oceanica
Antropologia
Geografia

Ciéncias politicas
Engenharia cartografica
Estatistica aplicada
Biologia

Ecologia

Bioquimica
Microbiologia
Fisiologia

em nivel médio técnico,



Engenharia sanitaria
Recursos pesqueiros
Engenharia de pesca
Historia

Educacéo

Ciéncias Sociais



