
Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018  
 

 

 

1 

 

Boletim de Serviço 
 

 

Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 1 
  

 UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO 

 
PRESIDENTE DA REPÚBLICA 

Michel Miguel Elias Temer Lulia 
 

MINISTRO DA EDUCAÇÃO 
Rossieli Soares da Silva 

 
SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR  

Paulo Barone 
 

REITOR 
Julianeli Tolentino de Lima 

 
VICE-REITOR 

Telio Nobre Leite 
 

PRÓ-REITORA DE ENSINO 

Monica Aparecida Tomé Pereira 
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

Bruno Cezar Silva 
 

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 
Lúcia Marisy Souza Ribeiro de Oliveira 

 
PRÓ-REITOR DE PEQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E 

INOVAÇÃO 
Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 

 
PRÓ-REITORA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

Clebio Pereira Ferreira 
 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO E ORÇAMENTO 
Antonio Pires Crisóstomo 

 
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

Maria Auxiliadora Tavares da Paixão 
 

Responsáveis pela publicação: 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
LEONARDO MAURIELI CLEMENTE 

 
 

Sumário 

 

Assunto Página 

Licença Paternidade 02 

Licença Paternidade-Prorrogação 02 

Auxilio Natalidade 02 

Licença Saúde – Servidor  02 

Portarias do Reitor 03 

Portarias da SGP 15 

Decisões CONUNI 37 

Resoluções CONUNI 37 

Substituição Remunerada 54 

Diárias de Pousada e Alimentação 60 

Extrato de Convênios/Contratos 97 

Atos da PROEN 100 

Atos da PRPPGI 101 

Atos da SECAD 102 

Atos da SRCA 105 

  

 

 
UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO 
VALE DO SÃO 
FRANCISCO 

 

 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018  
 

 

 

2 

Licença Paternidade  
 

Nome do Servidor Andre Santos da Silva 
Cargo/Emprego Professor do Magisterio 

Superior 
Matrícula 1846450 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 
Período de Licença 
(prorrogação) 

16 a 20.08.2018 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90  
 

 

Licença Paternidade – Prorrogação 
 

Nome do Servidor Andre Santos da Silva 
Cargo/Emprego Professor do Magisterio 

Superior 
Matrícula 1846450 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 
Período de Licença 
(prorrogação) 

21.08 a 04.09.2018 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto  
N° 8737/16 

 

Nome do Servidor Bruno Franca da Trindade 
Lessa 

Cargo/Emprego Professor do Magisterio 
Superior 

Matrícula 2275594 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CEAGRO 
Período de Licença 
(prorrogação) 

05 a 19.08.2018 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto  
N° 8737/16 

 

Auxílio Natalidade 
 

Nome do Servidor Andre Santos da Silva 

Cargo/Emprego Professor do Magisterio 
Superior 

Matrícula 1846450 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 

Fundamento Legal Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Jefferson Guedes de 
Carvalho Sobrinho 

Cargo/Emprego Professor do Magisterio 
Superior 

Matrícula 2685282 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CCBIO 

Fundamento Legal Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Karina Monteiro 
Fernandes 

Cargo/Emprego Tecnico de Laboratorio Area 
Matrícula 2248933 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL 

Fundamento Legal Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Tania Cristina da Silva 

Cargo/Emprego Pedagogo-Area 
Matrícula 1654500 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coord Administrativa e 

Academica 
Fundamento Legal Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Licença Saúde – Servidor 

 

Nome do Servidor Maria Tarciana de 
Almeida Barros 

Cargo/Emprego Professor do Magisterio 
Superior 

Matrícula 1643274 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CPSI 

Período de Licença 28.08.2018 a 23.02.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Rosivania Rodrigues 
de Alencar 

Cargo/Emprego Assistente em 
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Administracao 
Matrícula 1034934 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação DAP 

Período de Licença 27.08.2018 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

 

Portarias do Reitor 
 

PORTARIA Nº 472 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União no. 59, de 
29 de março de 2016, e tendo em vista o Memorando 
n° 078/2018-GR, resolve:  

 
I - DESIGNAR, a contar de 26.07.2018, a 

servidora ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1618627, para exercer a função de Secretária Executiva 
do Comitê de Gestão da Integridade da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco nos termos da Portaria 
Normativa nº 002/2018/UNIVASF. 

 
II – REVOGAR a Portaria nº 466 de 30 de julho de 2018. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 473 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e considerando o constante do 
Processo nº 23402.001538/2018-41, resolve:  

 
REDUZIR a jornada de trabalho, sem redução 

de remuneração e sem compensação de horário, de 40 
(quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais de 
trabalho, da servidora LUZIA COELHO RODRIGUES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1105277, nos termos do § 3º do artigo 98 da Lei nº 
8.112/90. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 
PORTARIA Nº 474 DE 02 DE AGOSTO DE 2018. 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, resolve: 

 
I - SUSPENDER, a pedido, pelo período de 

10.05 a 06.09.2018, o afastamento da servidora 
RAFAELA SANTOS DE MELO, matrícula SIAPE nº. 
1772871, Professora Assistente, nível 2, do quadro de 
pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Biotecnologia na Rede Nordeste de Biotecnologia – 
RENORBIO junto à Universidade Federal Rural de 

Pernambuco, autorizado pela Portaria/GR nº. 
091/2016. 

 
II – O período da suspensão será gozado após 

o término da licença maternidade, com base no inciso 
XVIII, do Art. 7º, da Constituição Federal e alínea e, 
inciso I, do Art. 185, da Lei nº. 8.112/90.  

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 475 DE 02 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 420 de 12 

de julho de 2018, que trata da composição da 
Comissão de Avaliação de Desempenho de servidores 
docentes em estágio probatório do Colegiado de Artes 
Visuais da UNIVASF, para incluir os servidores abaixo 
relacionados como membros da Comissão: 

 
Matrícula Nome Função na Comissão 

1672485 EMMANUELA DE ALMEIDA LINS SUPLENTES 

1719380 WAYNER TRISTAO GONCALVES SUPLENTES 

 
  

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 03 DE AGOSTO DE 2018 
 

Na Portaria nº 473 de 01 de agosto de 2018 
que trata da redução de jornada de trabalho, sem 
redução de remuneração e sem compensação de 
horário, da servidora LUZIA COELHO RODRIGUES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

1105277, onde se lê: “de 40 (quarenta) horas para 30 
(trinta) horas semanais de trabalho”; leia-se: “de 40 
(quarenta) horas para 20 (vinte) horas semanais de 
trabalho”.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 476 DE 03 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
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103/2018 e o constante do Processo nº 
23402.001238/2018-62, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Tratar de Interesses 

Particulares, pelo período de 27.08.2018 a 27.08.2021, 
sem remuneração, à servidora NEYZE SUZANA 
ANDRADE LEAL, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1538320, conforme Artigo 91 da 
Lei 8.112/90, com redação dada pela Medida 
Provisória nº 2.225-45/2001. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 477 DE 03 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 102/2018 – 
CENAMB, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

1454343 ANTONIO PEREIRA FILHO 01278496601 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 478 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
54/2018 - NIT, resolve: 

 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, 
como fiscal e suplente, para convênio de cooperação 
técnico-científica entre a UNIVASF e a empresa 
LEONEIDE ALCÂNTARA MARQUES, conforme segue: 

 
SIAPE NOME ATUAÇÃO 

1465320 
ANGELO ANTONIO 

MACEDO LEITE 
Fiscal do convênio 

1304401 
FRANCISCO RICARDO 

DUARTE 
Fiscal suplente 

1376235 
VIVIANNI MARQUES 

LEITE DOS SANTOS 

Responsável pela 

execução/acompanhamento 

do convênio e plano de trabalho 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 

 
PORTARIA Nº 479 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 234/2018 – 
CARTES, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

1490693 EURICLESIO BARRETO SODRE 01307618855 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 480 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 

 
 O Reitor da Fundação Universidade 

Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de 
março de 2016, publicado no Diário Oficial da União 
nº. 59, de 29 de março de 2016, e tendo em vista o 
Memorando nº 109/2018-SIASS-UNIVSF, resolve: 

 
 ALTERAR, em parte, a Portaria nº 

469 de 20 de julho de 2017, que trata da composição 
da Comissão de Análise dos Ambientes de Trabalho da 
Unidade do SIASS da Universidade Federal do Vale do 
São Francisco, para incluir o servidor abaixo 
relacionado como membro da referida Comissão: 
 

MEMBROS TITULARES 

Nome SIAPE Instituição Cargo Especialização 

FERNANDO 

AUGUSTO 

KURSANCEW 

2378665 UNIVASF 

ARQUITETO 

E 

URBANISTA 

SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 481 DE 07 DE AGOSTO DE 2018 
 
 O Reitor da Fundação Universidade 

Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de 
março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 
59, de 29 de março de 2016, e tendo em vista o 
Memorando nº 240/2018-SEAD-UNIVASF, resolve: 

 
I - DESIGNAR o servidor ALAN FRANCISCO 

CARVALHO PEREIRA, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1313029, 
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como Coordenador do Curso de Especialização em 
Gestão Pública Municipal, ofertado pela Secretaria de 
Educação à Distância – SEAD. 

 

II – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

PORTARIA Nº 482 DE 07 DE AGOSTO DE 2018. 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 012/2018 – 
STL/JZR, resolve: 

 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

1653709 WEDSON PEREIRA DA SILVA XXX 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 483 DE 07 DE AGOSTO DE 2018. 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 012/2018 – 
STL/JZR, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

1653709 WEDSON PEREIRA DA SILVA 05274991936 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
IV – Tornar sem efeito a Portaria nº 482 de 07 

de agosto de 2018. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 484 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 068/2018 – 
PU/DSOS/CAC-SBF, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH 

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO 00615601003 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade até 03.10.2019. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 485 DE 09 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
007/2018 – Comissão de Sindicância Disciplinar, 
resolve: 
 

I – RECONDUZIR, a contar de 07.08.2018, os 
membros RAONI GONCALVES MACIEL, CPF 
015.360.755-66, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1813875; CARLA VERONICA LEAL 
DE MELO, CPF 081.028.464-29, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1968151, e 
STANLEY GUTIERY MESSIAS DA PAZ, CPF 
084.920.834-33, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 2147132, para, sob a presidência 
do primeiro deles, comporem Comissão de Sindicância 
Disciplinar, com fulcro na Lei nº. 8.112/90, destinada à 
apuração dos fatos relatados no Processo nº. 
23402.001114/2018-87 e fatos conexos. 

 
II - A sindicância deverá ser concluída no 

prazo de 30 (trinta) dias. 
 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir 

desta data.  
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIAS DE 09 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, considerando o constante do 
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Processo nº 23402.001434/2018-37 e a Decisão nº 
44/2018 - CONUNI, resolve: 

 
Nº 486 – DESIGNAR o servidor THIAGO 

PEREIRA DA SILVA, CPF 057.107.704-85, Professor da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1265263, para exercer a função de Coordenador do 
Colegiado Acadêmico de Licenciatura em Química, com 
mandato complementar até o dia 31.10.2019, código - 
FCC. 

 
Nº 487 – DESIGNAR o servidor FERNANDO 

CRUVINEL DAMASCENO, CPF 011.725.511-46, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1696278, para exercer a função de Vice-
Coordenador do Colegiado Acadêmico de Licenciatura 
em Química, com mandato complementar até o dia 
31.10.2019. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIAS DE 10 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
290/2018 - PROAE, resolve: 

 
Nº 488 – DISPENSAR, a pedido, o servidor 

NELDSON FELIPE FALCAO MONTE, CPF 023.135.014-
77, Técnico em Química, matrícula SIAPE nº 1544060, 

da função de Coordenador Geral dos Restaurantes 
Universitários – PROAE-CGRU, Código FG-01. 

 
Nº 489 – DESIGNAR a servidora MARCELA 

ARAUJO DE MIRANDA HENRIQUES, CPF 039.561.474-
05, Nutricionista, matrícula SIAPE nº 2815186, para 
exercer a função de Coordenadora Geral dos 
Restaurantes Universitários – PROAE-CGRU, Código 
FG-01. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 490 DE 10 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
177/2018 - GR-ARI, resolve: 

 
I – Designar os servidores abaixo relacionados 

para comporem o Comitê para Elaboração da Política 
Linguística da UNIVASF, conforme segue: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME SETOR 

1538860 CELIA VIRGINIA ALVES DE SOUZA ARI 

1729113 KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS SGP 

1677039 LUTECIA MACIEL NOBREGA PRPPGI 

1672537 NILTON DE ALMEIDA ARAUJO PROEX 

1331269 MONICA APARECIDA TOME PEREIRA PROEN 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
 

PORTARIA Nº 491 DE 10 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
034/2018/CPGPSI, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de atualização e alteração do 
Regimento Interno do Programa de Pós-graduação em 
Psicologia da Univasf, conforme segue:  

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME 

FUNÇÃO NA 

COMISSÃO 

1672870 
ANGELO AUGUSTO SILVA 

SAMPAIO 

Representação 

docente 

2274219 
JOSE ROBERTO ANDRADE DO 

NASCIMENTO JUNIOR 

Representação 

docente 

**** SAULO BARRETO CUNHA 
Representação 

discente 

 
II – CONVALIDAR os trabalhos realizados pela 

Comissão a contar de 1º de março de 2015 até a 
presente data.  

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 492 DE 13 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
007/2018/GR/OUVIDORIA, resolve: 

 
I - INSTITUIR o Núcleo de Solução 

Consensual de Conflitos, vinculado à Ouvidoria Geral 
da Univasf e presidido pelo ouvidor, composto pelos 
servidores abaixo relacionados: 

 
MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME SETOR 

1852799 
EDILEIDE DE SOUSA 
COELHO 

Ouvidoria 

1804614 CLÉBIO PEREIRA FERREIRA PROAE 

1656357 
GABRIELA MARIA CARDOSO 
DA CUNHA 

PROAE 

1331269 
MONICA APARECIDA TOME 
PEREIRA 

PROEN 

1648596 
THIAGO AURELIO TEODORO 
DE MACEDO 

SGP 

1572390 
ALEXANDRE FRANCA 
BARRETO 

Colegiado de 
Psicologia 

1618861 BRUNO CEZAR SILVA PROPLADI 

1669571 
FABRICIO BRANDAO DE 

SOUZA 
SIC - PNZ 

2134776 ANA ISABEL AZEVEDO DE SIASS 
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ANDRADE  

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, revogando a Portaria nº 432 de 03 de julho de 
2017. 

 
III – Tornar sem efeito a Portaria nº 454 de 

26 de julho de 2018. 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 493 DE 14 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 

036/2018-CPPD e o constante do Processo nº 
23402.003247/2018-98, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país do 

servidor RICARDO MENEZES PRATES, matrícula SIAPE 
nº 2877678, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, lotado no Colegiado Acadêmico do Curso de 
Engenharia Elétrica, no período de 10.09.2018 a 
10.03.2019, para cursar Doutorado-Sandwich junto à 
Universidade do Porto, na Cidade de Porto, em 
Portugal, com ônus para a CAPES. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 494 DE 14 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 
035/2018-CPPD e considerando o constante do 
Processo nº 23402.001316/2018-29, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 31.08.2019, o 

afastamento autorizado através da Portaria nº 465 de 
19 de julho de 2017, no regime de 40 horas semanais 
de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor 
LUIZ MAURÍCIO BARRETTO ALFAYA, matrícula SIAPE 
nº 1542888, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, do quadro de pessoal desta Universidade, 
para cursar Doutorado em Arte e Design junto a 
Faculdade de Belas Artes, Universidade do Porto, 
sediada na cidade do Porto, em Portugal, com ônus 
limitado, nos termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 
12.772, de 28 de dezembro de 2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 495 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
035/2018/CPGPSI, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão Gestora do Processo Seletivo 
Discente – Aluno Regular - Turma 2019 para o 
Programa de Pós-Graduação em Psicologia, com mand 
com mandato de agosto de 2018 a fevereiro de 2019, 
conforme segue:  

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME 

1475043 CHRISTIAN VICHI 

1740292 MARINA PEREIRA GONCALVES 

1457144 LUCIVANDA CAVALCANTE BORGES DE SOUSA 

1620492 PATRICIA DE FATIMA COSTA BESERRA 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data.  
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 496 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, considerando o Ofício nº 
5623/2018/ZE083 e tendo em vista o Memorando nº 
082/2018 - GR, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão responsável pela análise dos 
resultados da Pesquisa de Interesse dos ocupantes do 
cargo “Assistente em Administração” da Univasf em 
auxiliar a 83ª Zona Eleitoral do Tribunal Regional 
Eleitoral de Pernambuco, por 03 (três) meses, durante 
o processo eleitoral/2018, conforme segue:  

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME 

FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

1729113 
KILMA CARNEIRO DA SILVA 
MATOS 

Presidente 

1111605 
LEILA PATRICIA CAMILO 
ARAUJO 

Membro 

1037300 
HELOISA HELENA 
RODRIGUES MAFRA 

Membro 

 
II – A Comissão terá o prazo de 05 (cinco) 

dias, a partir desta data, para a conclusão dos 
trabalhos. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 497 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 
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O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
02/2018 - CGPSCBIE, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo 

relacionados para comporem a Comissão responsável 
pela revisão da Resolução 05/2015, referente ao 
Programa de Concessão de Bolsas de Incentivo à 
Qualificação dos Servidores Técnico Administrativos em 
Educação da UNIVASF, conforme segue: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME CARGO 

1618627 
ALINE BRAGA DE 
CARVALHO GUEDES 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1618861 BRUNO CEZAR SILVA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1037300 
HELOISA HELENA 
RODRIGUES MAFRA 

SECRETARIO EXECUTIVO 

1281845 
HUGO LEONARDO 
COELHO RIBEIRO 

TECNICO DE 
LABORATORIO AREA 

1909181 
MARA CARLOTA 
PEREIRA GOMES 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

 
II – A Comissão terá o prazo de 90 (noventa) 

dias para a conclusão dos trabalhos. 
 
III – Esta Portaria entra em vigor a partir 

desta data. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 498 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
833/2018 – SECAD/UNIVASF, resolve: 

 
DESIGNAR o servidor NELDSON FELIPE 

FALCAO MONTE, CPF 023.135.014-77, Técnico em 
Química, matrícula SIAPE nº 1544060, para exercer a 
função de chefe da Seção de Contratações Tradicionais 
da Secretaria de Administração – SECAD/SCT, 
convalidando seus atos praticados no exercício da 
função a contar de 09.08.2018 até a publicação desta 
portaria no Diário Oficial da União, Código FG-02. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 
PORTARIA Nº 499 DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica 
nº 111/2018 e considerando o constante do Processo 
nº 23402.002663/2018-79, resolve: 

 

AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 
limitado, do servidor JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE 
LIMA, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 3000067, lotado no Colegiado 
Acadêmico do Curso de Engenharia Elétrica, no período 
de 17 a 26 de agosto de 2018, incluído o trânsito, para 
participar e apresentar trabalho no SPIE Nanoscience 
+ Engineering, na cidade de San Diego, California, nos 
Estados Unidos da América, nos termos do inciso IV, 
art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 
PORTARIA Nº. 500, DE 17 DE AGOSTO DE 2018. 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
123/2018-CCINAT-SBF, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem Comissão de Avaliação de 
Desempenho de servidores docentes em estágio 
probatório do Colegiado de Ciências da Natureza - 
Campus Senhor do Bonfim da UNIVASF, conforme 
segue: 

 

Matrícula Nome 
Função na 

Comissão 

1717470 MARCELO REIS DOS SANTOS TITULAR 

1928443 
ANDERSON CAMATARI VILAS 

BOAS 
TITULAR 

1654387 ROSANGELA VIEIRA DE SOUZA TITULAR 

2052759 
MARIA CILENE FREIRE DE 

MENEZES 
SUPLENTE 

388095 MARCOS ANTONIO DA SILVA SUPLENTE 

 
II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 501 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 

de março de 2016, resolve: 
 
CONCEDER, a partir desta data, a reversão de 

Jornada de Trabalho para 08 (oito) horas diárias/ 40 
(quarenta) horas semanais, à servidora TARCILA 
VIEIRA GURGEL, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1670369. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 502 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
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atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 
037/2018-CPPD e considerando o constante do 
Processo nº 23402.001722/2018-91, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 25.12.2019, o 

afastamento autorizado através da Portaria nº 799 de 
29 de novembro de 2017, no regime de 40 horas 
semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da 
servidora FABIANA GOMES DOS PASSOS, Professora 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1054058, do quadro de pessoal desta Universidade, 
para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação 
em Engenharia Industrial junto à Universidade Federal 
da Bahia, sediada na cidade de Salvador/BA, nos 
termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 503 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 

2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, resolve: 
 
 PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, a contar 
de 17.08.2018, o prazo dos trabalhos da Comissão 
instituída pela Portaria nº 445 de 18 de julho de 2018, 
destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 
23402.001047/2018-09. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 504 DE 21 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 

2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
58/2018 - NIT, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 157 de 02 

de abril de 2018, que trata da composição do Núcleo 
de Inovação Tecnológica – NIT da UNIVASF, para 
constar: 

 
 I – EXCLUIR, a partir de 01.09.2018, o 

servidor abaixo relacionado como membro do referido 
Núcleo: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME FUNÇÃO 

1775265 
MARIO 

GODOY NETO 

Coordenador de Difusão e 

Transferência de Tecnologia 

 
 II – INCLUIR, a partir de 01.09.2018, 

a servidora abaixo relacionada como membro do 
referido Núcleo: 

 
 

MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME FUNÇÃO 

1669699 
MICHELY 

CORREIA DINIZ 

Coordenadora de Difusão e 

Transferência de Tecnologia 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 505 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e considerando o constante do 
Processo nº 23402.004167/2018-50, resolve: 

 
DECLARAR vago o cargo de Técnico em 

Laboratório – Área (Ênfase em Química), ocupado por 
ANA PAULA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 
1732708, a contar de 20 de agosto de 2018, por 
motivo de posse em outro cargo inacumulável. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 506 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
113/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.002303/2018-77, resolve: 

 
I – Autorizar, pelo período de 27.08.2018 a 

01.12.2021, o afastamento na jornada de 40 horas 
semanais de trabalho, da servidora ANNE CAROLINE 
DOS SANTOS DANTAS, matrícula SIAPE nº 1653607, 
Farmacêutico-Habilitação, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para cursar Doutorado em Biotecnologia 
- Linha de pesquisa: Biotecnologia em Recursos 
Naturais junto à Universidade Federal Rural de 
Pernambuco - UFRPE, na cidade de Recife-PE, nos 
termos do Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90 e Artigo 9º 
do Decreto nº 5.707/2006. 

 
 II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
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PORTARIA Nº 507 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
112/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.003699/2018-70, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, do servidor MARCELO DE MAIO 
NASCIMENTO, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE 1848738, lotado no 
Colegiado de Educação Física, no período de 24 a 29 
de setembro de 2018, incluído o trânsito, para assistir 
às palestras, bem como apresentar trabalho no II 
Simposium Internacional de Ocio y Calidad de Vida - 
SILAQ, na cidade de Granada, Andaluzia, na Espanha, 
nos termos do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 
1.387/95. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 508 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 101 / 2018 - 

CNATBONFIM, resolve: 
 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

1928443 ANDERSON CAMATARI VILAS BOAS 03438252386 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade até 21.09.2019. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 509 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 

29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Memorando Nº 487 / 
2018 - CECO, resolve: 

 
I – Autorizar a servidora abaixo discriminada a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

2316907 MARIA OTAVIA SILVA CREPALDI 03105841146 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
III – A servidora fica obrigada a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIAS DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, resolve: 

 
Nº 510 - TORNAR SEM EFEITO a nomeação 

do candidato ANTONIO GERMANE ALVES PINTO 
realizada através da Portaria nº 425 de 16 de julho de 
2018, publicada no DOU nº 138 de 19 de julho de 
2018, para o cargo de Professor da Carreira de 
Magistério Superior, Classe Adjunto A, nível 1, do 
quadro Permanente da Fundação Universidade do Vale 
do São Francisco, em virtude de desistência formal 
apresentada pelo candidato. 

 
Nº 511 - NOMEAR, em caráter efetivo, nos 

termos da Lei nº 8.112/90, ANACELY GUIMARÃES 
COSTA, aprovado (a) em segundo lugar no concurso 
público homologado através do Edital nº 22, de 13 de 
novembro de 2017, publicado no DOU nº 218, de 14 
de novembro de 2017, para o cargo de Professor da 
Carreira de Magistério Superior, Classe Adjunto A, nível 
1, do quadro permanente da Fundação Universidade 
Federal do Vale do São Francisco, em regime de 40 
horas semanais com Dedicação Exclusiva, na área de 
conhecimento Ciências Sociais da Saúde, com lotação 
no Colegiado Acadêmico do Curso de Medicina – 

Campus Paulo Afonso/BA, código de vaga 775670, 
redistribuído pela Portaria/MEC nº 805 de 10 de agosto 
de 2015, publicada no DOU nº 152 de 11 de agosto de 
2015. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 512 DE 24 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 de março de 2016, 
e tendo em vista o Memorando nº 100/2018-CPPD, resolve: 
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ALTERAR, em parte, a composição da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para constar: 
 
I - INCLUIR os nomes dos servidores abaixo relacionados como membros da referida Comissão. 

 
QUADRO I - TITULARES 

 
NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO CONVALIDAR ATOS A PARTIR DE 

MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA 1517673 
Representante do Colegiado de Pós- 

Graduação em Extensão Rural (PPGExR) 
17.08.2018 

 
 

QUADRO II - SUPLENTES 
 

NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO CONVALIDAR ATOS A PARTIR DE 

EVA MONICA SARMENTO DA SILVA 1612391 
Suplente do Colegiado de Pós- 

Graduação em Extensão Rural (PPGExR) 
17.08.2018 

 
II - EXCLUIR os nomes dos servidores DENES DANTAS VIEIRA, matrícula SIAPE nº 1822588, e MARCIA 

BENTO MOREIRA, matrícula SIAPE nº 1623473, como membros da referida Comissão. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 513 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 
038/2018-CPPD e considerando o constante do 
Processo nº 23402.001398/2018-10, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 02.10.2019, o 

afastamento autorizado através da Portaria nº 410 de 

21 de junho de 2017, no regime de 40 horas semanais 
de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora 
AMANDA ALVES BARBOSA, Professora da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1979044, do 
quadro de pessoal desta Universidade, para cursar 
Doutorado em Ciências dos Materiais junto à 
Universidade Federal de Pernambuco, sediada na 
cidade de Recife/PE, nos termos do § 2º, do Art. 30, 
da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 514 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
114/2018 e o constante do Processo nº 
23402.002841/2018-61, resolve: 

 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses 
Particulares, pelo período de 03 (três) anos, a partir de 
01 de outubro de 2018, sem remuneração, à servidora 
AMANDA LAÍS DA SILVA CAVALCANTI, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE 2137144, conforme 
Artigo 91 da Lei 8.112/90, com redação dada pela 
Medida Provisória nº 2.225-45/2001. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 515 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
115/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.004094/2018-04, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com 

ônus, da servidora JULIANA GOMES CAMPELO DE 
MATOS BRAZ, Procuradora, matrícula SIAPE 3358243, 
lotada na Procuradoria Federal junto à UNIVASF, 
Campus de Petrolina, no período de 16 a 28 de 
outubro de 2018, incluído o trânsito, para prestigiar o 
curso “Mecanismos de Controle e Combate à 
Corrupção”, na cidade de Lisboa, Portugal, nos termos 
do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 516 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
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e tendo em vista o Memorando/2018 - CEAGRO, 
resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº. da CNH 

2052771 IZAIAS DA SILVA LIMA NETO 02523714621 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 

da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 517 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Memorando nº 
277/2018 - CMVET, resolve: 

 
DISPENSAR, a pedido, a contar de 

24.08.2018, o servidor JOAO ALVES DO NASCIMENTO 
JUNIOR, CPF 456.245.774-00, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1150283, da 
função de Coordenador do Colegiado Acadêmico de 
Medicina Veterinária, Código FCC. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 518 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Memorando nº 
119/2018-CGAB/GR, resolve: 

 
I - DESIGNAR o servidor SINIVALDO PAIXAO 

RIBEIRO DE SOUSA, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1885854, e PATRICIA ROGERIA 

FERREIRA MARIANO, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1537938, como gestor titular e 
gestora suplente, respectivamente, do Sistema 
Eletrônico do Serviço de Informação ao Cidadão. 
 

II – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 519 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 

2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
118/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.004065/2018-34, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, do servidor ÍTALO HERBERT LUCENA 
CAVALCANTE, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE 1553555, lotado no 
Colegiado de Engenharia Agronômica, Campus de 
Ciências Agrárias, em Petrolina-PE, no período de 28 
de agosto a 02 de setembro de 2018, incluído o 
trânsito, para participar como palestrante do VII 
Congresso Internacional del Mango Ecuatoriano, na 
cidade de Guayaquil, no Equador, nos termos do inciso 
IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 520 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
513/2018 - PROPLADI, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 242 de 27 

de abril de 2018, que trata da composição da 
Comissão responsável pelo estudo da Logo atualmente 
adotada pela Univasf, para incluir o nome da discente 
JULIANE FEITOSA LIMA DOS SANTOS, CPF 

047.032.645-01, do Curso de Artes Visuais, como 
membro da Comissão. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 521 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
513/2018 - PROPLADI, resolve: 
 
 PRORROGAR, por mais 6 (seis) meses, a partir 
de 26.10.2018, o prazo dos trabalhos da Comissão 

instituída pela Portaria nº 242 de 27 de abril de 2018, 
responsável pelo estudo da Logo atualmente adotada 
pela Univasf. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 522 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
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9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Memorando nº 06/08/2018/2018 - 
CGEO, resolve: 

 
I – Autorizar a servidora abaixo discriminada a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

1805036 
NATALIA MICHELI TAVARES DO 

NASCIMENTO SILVA MENDES 
04509853669 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de 02 (dois) anos. 
 
III – A servidora fica obrigada a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 523 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e considerando o constante do 
Processo nº 23402.000914/2018-81, resolve: 
 

 I – RECONDUZIR, a contar de 
26.08.2018, os membros MARCIA MEDEIROS DE 
ARAUJO, CPF 499.089.364-68, Professora da Carreira 
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1323036; 
MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS, CPF 926.230.005-
06, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1422655, e EDILUCIA BARROS DA 
SILVA, CPF 054.103.524-08, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1619743, para, sob 
a presidência do primeiro deles, comporem Comissão 
de Sindicância Disciplinar, com fulcro na Lei nº 
8.112/90, destinada à apuração dos fatos relatados no 
Processo nº 23402.000914/2018-81 e fatos conexos. 

 
II - A sindicância deverá ser concluída no 

prazo de 30 (trinta) dias. 
 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir 

desta data.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 524 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e considerando a Portaria/SGP nº 
642 de 28 de agosto de 2018, resolve: 

 
DISPENSAR, a contar de 28.08.2018, a 

servidora CELIA VIRGINIA ALVES DE SOUZA, CPF 

008.207.625-12, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1538860, da função de Assistente 
da Assessoria de Relações Internacionais – GR-ARI, 
Código FG-04. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 525 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
103/2018-CPPD, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da 

Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), 
para constar: 

 
INCLUIR os nomes dos servidores abaixo 

relacionados como membros da referida Comissão. 
 

QUADRO I - TITULARES 
 

NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO 

CONVALIDAR 

ATOS A PARTIR 

DE 

ADRIANA 

GRADELA 
1716550 

Representante do 

Colegiado de 

Medicina Veterinária 

28.08.2018 

 
QUADRO II - SUPLENTES 

 

NOME MATRÍCULA 
CARGO/ 

FUNÇÃO 

CONVALIDAR 

ATOS A PARTIR 

DE 

MARCELO 

DOMINGUES DE 

FARIA 

1546511 

Suplente do 

Colegiado de 

Medicina 

Veterinária 

28.08.2018 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 526 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e considerando o constante do 

Processo nº 23402.002625/2018-16, resolve:  
 
REDUZIR a jornada de trabalho, sem redução 

de remuneração e sem compensação de horário, de 40 
(quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais de 
trabalho, da servidora MARIA LUCIA ALVES BORGES, 
Contínuo, matrícula SIAPE nº 1133816, nos termos do 
§ 3º do artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 527 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
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O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
088/2018-GR, resolve: 

 
I - DELEGAR COMPETÊNCIAS ao Pró- Reitor 

de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, ao 
Pró-Reitor Adjunto de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional, e seus eventuais 
substitutos legais, pelo prazo de 02 anos, autorizar os 
pagamentos e as prestações de contas de diárias e 
passagens, por meio do Sistema de Concessão de 
Diárias e Passagens – SCDP, com o objetivo de 
assegurar maior rapidez e objetividade às decisões, 
cabendo recurso ao Reitor. 

 

II – REVOGAR a Portaria nº 650 de 09 de 
setembro de 2016 e suas disposições em contrário. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 528 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
122/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.004726/2018-21, resolve: 

 

AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 
limitado, do servidor GUSTAVO HEES DE NEGREIROS, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE 2242406, lotado no Colegiado de Geografia, 
Campus de Senhor do Bonfim, no período de 01 a 09 
de setembro de 2018, incluído o trânsito, para 
participar e apresentar trabalhos no III Congresso 
Nacional de Ecologia Humana na cidade de Assunção, 
no Paraguai, nos termos do inciso IV, art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 529 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
123/2018 e considerando o constante do Processo nº 
23402.003694/2018-47, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, do servidor ADELSON DIAS DE OLIVEIRA, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, Matrícula 
SIAPE 1781412, lotado no Colegiado de Ciências 
Sociais, Campus de Juazeiro, no período de 04 a 10 de 
setembro de 2018, incluído o trânsito, para apresentar 
trabalho no “III Congreso Nacional de Ecología 

Humana”, na cidade de San Lorenzo, no Paraguai, nos 
termos do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 530 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº 
331/2018 - PROEX, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem o Conselho Deliberativo 
do Espaço Arte, Ciência e Cultura da UNIVASF. 

 
Matrícula Nome Cargo Período 

2133739 
ALISON MARCELO VAN DER 

LAAN MELO 

Membro 

titular 

48 

meses 

1721725 VANDERLEI SOUZA CARVALHO 
Membro 

titular 

48 

meses 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, revogando a Portaria nº 417 de 13 de junho de 
2016. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 531 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Memorando nº
 467/2018 - PROEX-DACA, resolve: 
 
  I - DESIGNAR os servidores abaixo 
relacionados para constituírem Comissão para coordenar 
o Processo Eleitoral da Comissão Interna de Supervisão 
– CIS, para mandato de 3 (três) anos, conforme dispõe o 
§ 3º da Lei 11.091/2005, o Art. 5º da Portaria/MEC nº 
2.519/2005, o Art. 2º e o Parágrafo único da 
Portaria/MEC nº 2.562/2005. 
  

 NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO 

BRUNO CEZAR SILVA 1618861 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

HELOISA HELENA 

RODRIGUES MAFRA 
1037300 SECRETARIO EXECUTIVO 

TAASIEL RILDO DA SILVA 

GOMES 
1740770 

TECNICO DE 

LABORATORIO AREA 

  
 II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 
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Portarias da Superintendência de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIAS/SGP DE 01 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 65/2018 – STI, resolve: 

 
Nº 576 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ANDERSON IGOR FERREIRA 

ARAUJO, Chefe da Seção de Desenvolvimento de Sistemas da STI, matrícula SIAPE nº 1930593, para responder 
cumulativamente pela Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas, no dia 01.08.2018, em virtude de férias do titular, 
convalidando seus atos praticados no exercício da referida função, no período de 27 a 31.07.2018, código FG-01. 

 
Nº 577 – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor CASSIO FRANCISCO DA SILVA, Analista de Tecnologia 

da Informação, matrícula SIAPE nº 2580453, no exercício da Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas, no período 
de 23 a 26.07.2018, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-01. 

 
Nº 578 – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO, Chefe da Seção 

de Desenvolvimento de Sistemas da STI, matrícula SIAPE nº 1930593, no exercício da Diretoria do Departamento de 
Sistemas de Informações da STI, no período de 23 a 26.07.2018, em virtude de férias do titular do referido cargo, código 
CD-04. 

 
Nº 579 – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor VALTENCY REMIGIO SOUTO, Analista de Tecnologia da 

Informação, matrícula SIAPE nº 2620634, no exercício da Diretoria do Departamento de Sistemas de Informações da 
STI, no período de 17 a 20.07.2018, em virtude de afastamento do titular do referido cargo, código CD-04. 

 
Nº 580 – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor WELSON BARBOSA DOS SANTOS, Coordenador de 

Desenvolvimento de Sistemas, matrícula SIAPE nº 2551247, no exercício da Diretoria do Departamento de Sistemas de 
Informações da STI, no período de 02 a 16.07.2018, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04. 

 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 581 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 1/2018 – CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1314861 JOSE FERNANDO SOUTO JUNIOR 2018 30.07 a 06.08.2018 05 a 12.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 582 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 270/2018 – PROAE, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da Período para usufruto 
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convocação 

1656357 GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 2018 31.07 a 08.08.2018 06 a 14.08.2018 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 583 DE 01 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 2/2018 – CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1583293 LUCIANA DUCCINI 2018 31.07 a 06.08.2018 05 a 11.10.2018 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
RETIFICAÇÃO DE 01 DE AGOSTO DE 2018 

 
Na Portaria/SGP nº 508 de 10 de julho de 2018 que concede Progressão Por Mérito Profissional aos servidores 

técnico-administrativos, onde se lê: 
 

SIAPE Nome Ingresso Nível de Classificação 
Padrão de Vencimento 

Vigência 
De Para 

1930593 ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO 11/07/2012 D 04 05 11/07/2018 

 
Leia-se:  
 

SIAPE Nome Ingresso Nível de Classificação 
Padrão de Vencimento 

Vigência 
De Para 

1930593 ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO 11/07/2012 E 04 05 11/07/2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 584 DE 01 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1670369 TARCILA VIEIRA GURGEL 2018 01 a 09.08.2018 13 a 21.12.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 585 DE 02 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 101/2018 e o constante do Processo nº 
23402.001812/2018-82, resolve: 
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CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 21.08 a 21.11.2018, à servidora MARIA AUXILIADORA 
DOS SANTOS ALVES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1677266, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
PORTARIA/SGP Nº 586 DE 02 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e tendo 
em vista o constante do Processo nº 23402.001061/2017-13, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor docente 

abaixo relacionado:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

2242406 GUSTAVO HEES DE NEGREIROS 06.08.2018 23402.001061/2017-13 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 587 DE 02 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 481/2018 - CECO, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor AIRTON DE DEUS CYSNEIROS CAVALCANTI, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1805129, para responder, como decano, pela 
Coordenação do Colegiado Acadêmico do Curso de Ecologia, no período de 09 a 10.08.2018, em virtude de afastamento 
do coordenador e do vice-coordenador, código FCC. 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 588 DE 02 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 5/2018 - PROAE, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARCELA ARAUJO DE MIRANDA 

HENRIQUES, Nutricionista, matrícula SIAPE nº 2815186, para responder pela Coordenação Geral dos Restaurantes 
Universitários no período de 02 a 03.08.2028, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-01. 

 
II – CONVALIDAR os dados praticados pela servidora no exercício da função no período de 27.07 a 

01.08.2018. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 589 DE 02 DE AGOSTO DE 2018. 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, por motivo de 

licença médica, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para 
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usufruto 

2685282 JEFFERSON GUEDES DE CARVALHO SOBRINHO 2018 
01 a 17.08.2018 24.09 a 10.10.2018 

20.08 a 05.09.2018 11 a 27.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 590 DE 03 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a promoção funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

DAVID FERNANDO DE MORAIS NERI 1804683 Adjunto, 4 Associado, 1 09.08.2018 23402.001243/2018-75 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 591 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 2788/2018 – PROAE, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora NEYZE SUZANA ANDRADE LEAL, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1538320, para responder pela Diretoria de Assuntos Estudantis, no 
período de 06 a 14.08.2018, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-04. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 592 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 34/2018 – PU, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ALEX FERRAZ ANGELINO VILELA, 

Engenheiro - Área, matrícula SIAPE nº 1623178, para responder pela Diretoria do Departamento de Obras e Orçamento 
da Prefeitura Universitária, no período de 06.08 a 06.09.2018, em virtude licença médica do titular do referido cargo, 
código CD-04. 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício do cargo no período de 09.07 a 05.08.2018. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 593 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando Nº 63/2018 - STI-CDS, resolve: 

 
SOBRESTAR, a pedido, a remoção do servidor LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS, Analista de 

Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1935464, autorizada através da Portaria/SGP nº 263 de 06 de abril de 
2018, prorrogada pela Portaria/SGP nº 506 de 06 de julho de 2018. 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 594 DE 06 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 047/2018 - SRCA/GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1733225 CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 2018 06 a 21.08.2018 23.08 a 06.09.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 595 DE 07 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 105/2018 e o constante do Processo nº 
23402.002572/2018-33, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 20.08 a 20.11.2018, à servidora LEILA PATRICIA CAMILO 

ARAUJO, Auxiliar de Biblioteca, matrícula SIAPE nº 1111605, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com 
art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 596 DE 07 DE AGOSTO DE 2018 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e tendo 
em vista o constante do Processo nº 23402.001073/2017-48, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor docente 

abaixo relacionado:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

2877678 RICARDO MENEZES PRATES 10/08/2018 23402.001073/2017-48 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 597 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 426/2018 – CEAGRO, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1627074 ADRIANO VICTOR LOPES DA SILVA 2018 10 a 29.08.2018 02 a 21.10.2018 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 598 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 334/2018 - CMED, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA 2018 18 a 25.08.2018 13 a 20.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 599 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 367/2018 - CFARMACIA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1937881 LARISSA ARAUJO ROLIM 2018 07.08 a 19.09.2018 20.08 a 02.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 600 DE 08 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
AUTORIZAR de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 12.772/2012, conforme abaixo:  
 
I - Progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

De Classe/  
Nível 

Para Classe/  
Nível 

Vigência Nº do Processo 

XIRLEY PEREIRA NUNES 1560935 Associado, 1 Associado, 2 29.08.2018 23402.001786/2018-92 

 

II - Promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MARLON DA SILVA GARRIDO 1564763 Adjunto, 4 Associado, 1 27.08.2018 23402.002019/2018-09 

FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 1807141 Adjunto, 4 Associado, 1 18.08.2018 23402.001727/2018-14 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 601 DE 09 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
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nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 103/2018 e o constante do Processo nº 
23402.001241/2018-86, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01.10.2018 a 01.01.2019, ao servidor DANIEL HENRIQUE 

PEREIRA ESPINDULA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1673600, do quadro de pessoal 
desta Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
PORTARIA/SGP Nº 602 DE 09 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 0129/2018-CPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1226979 MARCELO SILVA DE SOUZA RIBEIRO 2018 09 a 10.08.2018 03 a 04.09.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 603 DE 09 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 089/2018 – DD/CCD/DDP/SGP, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado 

com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
 

SIAPE Nome Ingresso Nível de Classificação 
Padrão de Vencimento Vigência 

De Para 

2236850 
ANDRE LUIZ 
PETROLINI 

30/06/2015 D 02 03 30/06/2018 

1959030 
ANETE FERRAZ 
GUZZI 

03/08/2012 D 04 05 03/08/2018 

1827354 
CHARLES 
PINHEIRO DE 

SOUZA 

25/11/2010 D 05 06 25/05/2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 10 DE AGOSTO DE 2018. 
 

Na Portaria/SGP nº. 594, de 06 de agosto de 2018, que trata da interrupção de férias, onde se lê:  
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1733225 CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 2018 06 a 21.08.2018 23.08 a 06.09.2018 

 
Leia-se: 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação 
Período para 

usufruto 

1733225 CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 2018 07 a 21.08.2018 23.08 a 06.09.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 604 DE 13 DE AGOSTO DE 2018 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 104/2018 PROEN, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 
 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1522155 EDILSON PINHEIRO ARAUJO 2018 09 a 19.08.2018 01 a 11.12.2018 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 605 DE 13 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 106/2018 e o constante do Processo nº 
23402.003052/2018-48, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 23.08 a 23.09.2018, à servidora ELIAMARA SILVA 

HOFFMANN, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 6297531, do quadro de pessoal desta Universidade, de 
acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 606 DE 14 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 107/2018 e o constante do Processo nº 
23402.003091/2018-45, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 03.09 a 03.12.2018, ao servidor RENATO MARQUES 

ALVES, Bibliotecário-Documentalista, matrícula SIAPE nº 1538081, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo 
com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 607 DE 14 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
AUTORIZAR a promoção funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

RAIMUNDO CAMPOS PALHETA JUNIOR 1669121 Adjunto, 4 Associado, 1 14.08.2018 23402.001408/2018-17 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº. 608, DE 14 DE AGOSTO DE 2018. 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº. 510, de 02 de setembro de 2015, 
publicada no DOU nº. 172, de 09 de setembro de 2015, tendo em vista o Memorando nº. 296/2018-GR-PROEN, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1503905 JANEDALVA PONTES GONDIM 2018 20.07 a 15.08.2018 23.08 a 18.09.2018 

 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº. 609, DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº. 510, de 02 de setembro de 2015, 
publicada no DOU nº. 172, de 09 de setembro de 2015, tendo em vista o Memorando nº. 431/2018-CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1672419 MARIA JACIANE DE ALMEIDA CAMPELO 2018 16 a 22.08.2018 31.12.2018 a 06.01.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 610 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista os Memorando nº 112 e 114/2018 – SIASS/UNIVASF, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1651021 DJANE DA SILVA TEIXEIRA 2018 02 a 10.08.2018 02 a 10.10.2018 

 
II - ALTERAR as férias da servidora abaixo relacionada: 
 

Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

1651021 DJANE DA SILVA TEIXEIRA 2018 02 a 11.10.2018 31.12.2018 a 09.01.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 611 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 833/2018 – SECAD/UNIVASF, resolve: 

 
LOTAR o servidor Técnico-administrativo abaixo relacionado na Secretaria de Administração, conforme segue: 

 
SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1544060 NELDSON FELIPE FALCAO MONTE Técnico em Química Seção de Contratações Tradicionais 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
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Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 612 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 011/2018 – DP/PROPLADI, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pela servidora MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA, Administradora, 

matrícula SIAPE nº 2720486, no exercício da Coordenação de Projetos da PROPLADI, no período de 01 a 15.08.2018, 
em virtude de férias da titular e afastamento da substituta eventual, código FG-01. 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 613 DE 16 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 115/2017 – SIASS/UNIVASF, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora DJANE DA SILVA TEIXEIRA, Enfermeira, 

matrícula SIAPE nº 1651021, para responder pela Coordenação de Atenção à Saúde do Servidor, no período de 17 a 
31.08.2018, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº. 614 DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº. 97/2018 e o constante do Processo nº. 
23402.001187/2018-79, resolve: 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 22.09 a 22.12.2018, à servidora LARISSA ARAUJO 
ROLIM, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1937881, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº. 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº. 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 615 DE 17 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 825/2018 – SECAD/UNIVASF, resolve: 

 

LOTAR os servidores Técnico-administrativos abaixo relacionados na Secretaria de Administração, conforme 
segue: 

 
SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1852009 MARTHA LORENA DE BRITO ASSUNCAO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

Coordenação de Procedimentos de Acompanhamento 

da Fiscalização - CPAF/SECAD 

1164641 ANA CASSIA DE SOUSA GOMES 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

Seção de Controle de 

Valores e Contas Vinculadas da Secretaria 
Administrativa – CSC/CPAF/SECAD 

54067 CARLOS ALBERTO COELHO ADMINISTRADOR 
Assessoria 

Administrativa da SECAD - AADM/SECAD 

2156985 POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GONCALVES ADMINISTRADOR 
Coordenação de Procedimentos de 

Acompanhamento da Fiscalização - CPAF/SECAD 

1673189 DEUZILENE BRAGA SANTANA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Coordenação de Planejamento, Alterações e Controle 
de Contratos – CPAC/SECAD 

2137206 VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Assessoria Administrativa da SECAD - 
AADM/SECAD 
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1673851 ELIDA COSTA RAMALHO CARNEIRO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

Seção     de     Alterações     e     Controles     de     

Contratos - SACC/SECAD 

1621830 MICHELINE DE ANDRADE ROCHA 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

Coordenação de Formalização, Arquivo e Publicações 

- CFAP/SECAD 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 616 DE 17 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 109/2018 e o constante do Processo nº 
23402.003311/2018-31, resolve: 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01.10.2018 a 01.01.2019, à servidora MIRTES DE 
ANDRADE ROCHA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1664643, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº. 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 617 DE 17 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.003476/2018-11, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1968151 
CARLA VERONICA 

LEAL DE MELO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 2 D 3 07.09.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 618 DE 17 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 3/2018 - CRAD, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1449993 JOSE ALVES DE SIQUEIRA FILHO 2018 16 a 23.08.2018 15 a 22.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 619 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando – 51/2018 – PROGEST, resolve: 

 
LOTAR o servidor Técnico-administrativo abaixo relacionado na Pró-Reitoria de Gestão e Orçamento, conforme 

segue: 
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SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1157607 RODRIGO FERNANDES FONSECA 
TECNICO EM 

CONTABILIDADE 
SEÇÃO DE LIQUIDAÇÃO 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 620 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e tendo 
em vista o constante do Processo nº 23402.001069/2017-80, resolve: 

HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor docente 
abaixo relacionado:  

 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

2242686 LUCIANO CINTRAO BARROS 06/08/2018 23402.001069/2017-80 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 621 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e tendo 
em vista o constante do Processo nº 23402.001067/2017-91, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor docente 

abaixo relacionado:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

2250604 JOSE RONALDO ALVES 15.09.2018 23402.001067/2017-91 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 622 DE 20 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1202701 ISNALDO JOSE DE SOUZA COELHO 2018 10 a 19.09.2018 02 a 11.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 623 DE 21 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 085/2018- GR, resolve: 
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I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora GICIA DE ARAUJO RODRIGUES, Chefe 
da Divisão de Apoio à Secretaria do Gabinete, matrícula SIAPE nº 1294571, para responder cumulativamente pela 
Secretaria Geral do Gabinete da Reitoria, no período de 21.08 a 08.09.2018, em virtude de licença para capacitação da 
titular e da substituta eventual da referida função, código FG-01. 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função em 20.08.2018. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº. 624 DE 21 DE AGOSTO DE 2018. 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, da servidora abaixo relacionada, por motivo 

de licença maternidade, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1654500 TANIA CRISTINA DA SILVA 2018 14.08 a 02.09.2018 16.01 a 04.02.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 625 DE 21 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2250604 JOSE RONALDO ALVES 2018 21.08 a 14.09.2018 31.12.2018 a 24.01.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 22 DE AGOSTO DE 2018. 
 

Na Portaria/SGP nº 616 de 17 de agosto de 2018, que concede Licença para Capacitação à servidora MIRTES 
DE ANDRADE ROCHA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1664643, onde se lê:“no período de 
01.10.2018 a 01.01.2019”; Leia-se:“no período de 01.10 a 29.12.2018”. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 626 DE 22 DE AGOSTO DE 2018. 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê 

o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

EZER WELLINGTON GOMES LIMA 1861256 Assistente, 1 Assistente, 2 28.06.2018 23402.001164/2018-64 

EDUARDO MIRANDA DANTAS 1623794 Adjunto, 3 Adjunto, 4 29.10.2018 23402.001797/2018-72 
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JOSE JORGE SOUSA CARVALHO 737227 Adjunto, 1 Adjunto, 2 02.07.2018 23402.1835/2018-97 

MARCO AURELIO GALLO DE FRANCA 2037468 Adjunto, 1 Adjunto, 2 28.06.2018 23402.001999/2018-14 

RODRIGO PEREIRA RAMOS 1100204 Associado, 2 Associado, 3 09.08.2018 23402.001545/2018-43 

JOSE FERNANDO SOUTO JUNIOR 1314861 Associado, 1 Associado, 2 30.04.2018 23402.1768/2018-19 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 627 DE 22 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 510, de 02 de setembro de 2015, publicada no 
DOU nº 172, de 09 de setembro de 2015, resolve: 
 
 Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, à servidora docente abaixo 
relacionada, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 

Titulação 
Classe a ser 

posicionado 
Vigência Nº. do Processo 

FERNANDA PIRES RODRIGUES DE 

ALMEIDA RIBEIRO 
2930000 Assistente, 1 Doutorado Adjunto, 1  11.07.2018 23402.002559/2018-84 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 628 DE 23 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº. 001/2018 - CFARMACIA, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1999458 CEDENIR PEREIRA DE QUADROS 2018 03 a 17.09.2018 15 a 24.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 629 DE 23 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº. 485/2018 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1468013 VANESSA POLON DONZELI 2018 21.08 a 07.09.2018 31.12.2018 a 17.01.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 630 DE 23 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 
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AUTORIZAR a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê 
o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

DANIEL DOS SANTOS COSTA 2995291 Assistente, 1 Assistente, 2 17.07.2018 23402.002523/2018-09 

ROBERTA DE SOUSA MELO 2039349 Adjunto, 1 Adjunto, 2 05.07.2018 23402.001423/2018-57 

CESAR AUGUSTO DA SILVA 1331421 Associado, 2 Associado, 3 29.08.2018 23402.1571/2018-71 

MARCOS SALES RODRIGUES 2054601 Adjunto, 1 Adjunto, 2 28.06.2018 23402.001999/2018-14 

BENOIT JEAN BERNARD JAHYNY 2039477 Adjunto, 1 Adjunto, 2 05.07.2018 23402.001433/2018-92 

JOAO VIRGINIO EMERENCIANO NETO 1233988 Adjunto A, 1 Ajunto A, 2 12.08.2018 23402.1320/2018-97 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 631 DE 23 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 

168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 510, de 02 de setembro de 2015, publicada no 
DOU nº 172, de 09 de setembro de 2015, resolve: 
 
 Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, à servidora docente abaixo 
relacionada, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº. do Processo 

ATILA DE MENEZES LIMA 2242659 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1  06.08.2018 23402.002559/2018-84 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 632 DE 23 DE OUTUBRO DE 2018. 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 

168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001594/2018-86, resolve: 

 
 Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada 
no DOU de 31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada: 
 
NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

JOSILEIDE GONCALVES BORGES 2000025 Doutorado 10.07.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 633 DE 23 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 

nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 117/2018-CGAB/GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1852079 SARA FERNANDES BELEM 2018 21 a 30.08.2018 27.08 a 05.09.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 634 DE 24 DE AGOSTO DE 2018 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001241/2018-86, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria/SGP nº 601 de 09 de agosto de 2018, que concede Licença para Capacitação 

ao servidor DANIEL HENRIQUE PEREIRA ESPINDULA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1673600, do quadro de pessoal desta Universidade. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 
 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 635 DE 24 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

BRUNO COUTINHO MOREIRA 2331926 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 17.08.2018 23402.001736/2018-13 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 636 DE 24 DE AGOSTO DE 2018. 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista solicitação do CCINAT/SBF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1685800 GISELE SOARES LEMOS SHAW 2018 03.09 a 11.10.2018 11.09 a 19.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 27 DE AGOSTO DE 2018 
 

Na Portaria/SGP nº 562 de 26 de julho de 2018, que concede Progressão por Capacitação Profissional a 

servidor técnico-administrativo, onde se lê:  
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1025293 
DENIS RICARDO 
HULLER 

ENGENHEIRO-
AREA 

E 3 E 4 17.04.2018 

 
Leia-se: 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1025293 
DENIS RICARDO 
HULLER 

ENGENHEIRO-
AREA 

E 3 E 4 17.07.2018 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 637 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e tendo 
em vista o constante dos Processos devidamente instruídos, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores docentes 

abaixo relacionados:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

2249446 ANA ELISABETH CAVALCANTI SANTA RITA 10/09/2018 23402.001050/2017-33 

2260138 DIOGO VILAR DA FONSECA 05/11/2018 23402.001058/2017-08 

2253745 VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO 02/10/2018 23402.002237/2017-54 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 638 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 116/2018 e o constante do Processo nº 
23402.004097/2018-30, resolve: 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 29.10.2018 a 29.11.2018, ao servidor ILDEMAR JORGE 
RODRIGUES, Técnico em Assuntos Educacionais, matrícula SIAPE 2538183, do quadro de pessoal desta Universidade, 
de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 639 DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista solicitação do CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1087447 THAIS PEREIRA DE AZEVEDO 2018 24.08 a 16.09.2018 02 a 25.01.2019 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIAS/SGP DE 27 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 059/2018-SIBI, resolve: 

 
Nº 640 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCIO PEDRO CARVALHO 

PATARO DE QUEIROZ, Coordenador de Compras de Acervo do SIBI, matrícula SIAPE nº 1618688, para responder 
cumulativamente pela Coordenação da Biblioteca de Juazeiro, no período de 03.09 a 15.11.2018 e 26.11 a 03.12.2018, 
em virtude de licença para capacitação do titular da referida função, código FG-01. 
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Nº 641 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº. 8.112/90, a servidora THYANNE MICHELLE FERREIRA 
ALVES, Assistente de Apoio ao SIBI, matrícula SIAPE nº 1913944, para responder cumulativamente pela Coordenação de 
Compras de Acervo do SIBI, no período de 12.10 a 03.12.2018, em virtude férias e do titular estar respondendo 
cumulativamente por outra função por mais de trinta dias, código FG-02. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas  

 
PORTARIA/SGP Nº 642 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista Requerimento Padrão Único nº 4/2018 - ARI-SARI, resolve: 

 
LOTAR a servidora técnico-administrativa abaixo relacionada na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1538860 CELIA VIRGINIA ALVES DE SOUZA 
Assistente em 

Administração 
Departamento de Patrimônio e Logística - DPL 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 643 DE 28 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 052/2018 - SRCA/GR, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor VLADSON EVANDER DO NASCIMENTO 

MACEDO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2899081, para responder pela Diretoria de Registro 
Acadêmico, no período de 28.08 a 01.09.2018, em virtude de afastamento da titular e férias da substituta eventual, 

código CD-04. 
 

PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 644 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 
 
 Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, à servidora docente abaixo 
relacionada, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº. do Processo 

MARIA FATIMA RIBEIRO BARBOSA 1506513 Assistente, 2 Doutorado Adjunto, 1 24.08.2018 23402.002582/2017-98 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 645 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº. 8.112/90, resolve: 
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 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau 

de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1673757 

JOSE 

FERNANDO 
BIBIANO 
DE MELO 

PROFESSOR 
DA CARREIRA 

DE 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

10% Médio 

Colegiado de 
Zootecnia 

- Campus Ciências 
Agrárias, 

desempenhando 
atividades no 
Laboratório de 

Aquicultura, 
Laboratório de 

Bioquímica  

Laudo 
Ambiental nº 

26230-
000.007/2018 

de 10/08/2018 

10/08/2018 
23402.000376/2010-

77 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 646 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 

  
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau 

de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

2721321 
POLYANE 
DE SA 

SANTOS 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

AREA 

10% Médio 

Suporte Técnico 
aos Laboratórios - 

Campus Juazeiro, 
desempenhando 

atividades no 
Laboratório de 
Fitossanidade  

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.006/2018 
de 10/08/2018 

10/08/2018 
23402.001804/2009-

45 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 647 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 436 / 2018 - CEAGRO, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2972057 JERONIMO CONSTANTINO BOREL 2018 10.09 a 01.10.2018 03 a 24.10.2018 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 648 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 435/2018 - CEAGRO, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2018 10.09 a 01.10.2018 03 a 24.10.2018 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 649 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando 07/18 – GR-PROT, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

2185037 CASSIA VALERIA ALVES DE OLIVEIRA 2018 29.08 a 06.09.2018 10 a 18.09.2018 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 650 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº. 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº. 168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 80/2018 - PROEN-PI, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2538803 ALANE PEREIRA DE OLIVEIRA 2018 24.09 a 04.10.2018 02 a 12.01.2019 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 651 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 121/2018 e o constante do Processo nº 
23402.005224/2018-18, resolve: 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 03.09.2018 a 03.12.2018, ao servidor ANDERSON IGOR 
FERREIRA ARAUJO, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE 1930593, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 652 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Memorando nº 045/2018- CI/GR, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MORGANE SOBRINHO SILVEIRA, 

Auditora, matrícula SIAPE nº 2136224, para responder pela Controladoria Interna, nos eventuais afastamentos e 
impedimentos legais do titular do referido cargo, código CD-03. 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 653 DE 29 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o 

art. 12, da Lei nº 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MARIANA FERREIRA DE SOUZA 2310205 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 11.05.2018 23402.002597/2018-37 

 
PATRICIA DE SOUZA CHAVES CARVALHO 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 654 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 119/2018 e o constante do Processo nº 

23402.004824/2018-69, resolve: 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 03.09.2018 a 03.12.2018, ao servidor ALBERTO GOMES 
CARDOSO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1538392, do quadro de pessoal desta Universidade, de 
acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 655 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 065/2018 - CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para usufruto 

1108603 KEDMA DE MAGALHAES LIMA 2018 28.08 a 20.09.2018 01 a 24.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 656 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506, de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
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168, de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 34/2018 – ASCOM, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1771298 HESLER PIEDADE CAFFE FILHO 2018 31.08 a 06.09.2018 10 a 16.12.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 657 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista solicitação do CECOMP, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1885831 ROSALVO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO 2018 03 a 05.09.2018 19 a 21.12.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 658 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 61/2018 - SIBI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCIO PEDRO CARVALHO PATARO DE 

QUEIROZ, Coordenador de Compras de Acervo do SIBI, matrícula SIAPE nº 1618688, para responder cumulativamente 
pela Diretoria do SIBI, no período de 31.08 a 10.09.2018, em virtude de afastamento do titular do referido cargo, código 
CD-04. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas  

 
PORTARIA/SGP Nº 659 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em o Memorando nº 341/2018 - PROAE, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1035102 CARLOS ANTONIO TAVARES CORDEIRO 2018 11 a 19.09.2018 08 a 16.10.2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 660 DE 31 DE AGOSTO DE 2018 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 
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AUTORIZAR a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê 
o art. 12, da Lei nº 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 Adjunto, 1 Adjunto, 2 29.08.2018 23402.001237/2018-18 

JUDAS TADEU GOMES DE SOUSA 1787277 Adjunto, 1 Adjunto, 2 12.09.2016 23402.001240/2018-31 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 
 
 
 

Decisões CONUNI 
 

DECISÃO Nº 50/2018 
 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, 
EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA 
E UM DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO, COM 
BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 
23402.005076/2018-31, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, 
DECIDE HOMOLOGAR A DECISÃO Nº 48/2018 – 
CONUNI, DE 28/08/18, QUE APROVOU “AD 
REFERENDUM” DISPENSAR OS ALUNOS CONCLUINTES 
EM 2018.1 DE REALIZAREM O EXAME NACIONAL DE 
DESEMPENHO DOS ESTUDANTES (ENADE) 2018. 
 

PETROLINA, 31 DE AGOSTO DE 2018. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
 

DECISÃO Nº 51/2018 
 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, 
EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA 
E UM DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO, COM 
BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 

23402.000588/2018-10, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, 
DECIDE APROVAR A CRIAÇÃO DO CURSO DE 
ESPECIALIZAÇÃO EM TECNOLOGIAS AGRÍCOLAS NA 
MODALIDADE A DISTÂNCIA. 
 

PETROLINA, 31 DE AGOSTO DE 2018. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
PRESIDENTE 

 
DECISÃO Nº 52/2018 

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, 
EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA 
E UM DE AGOSTO DE DOIS MIL E DEZOITO, COM 
BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 

23402.000593/2018-14, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, 
DECIDE APROVAR A CRIAÇÃO DO CURSO DE 
ESPECIALIZAÇÃO EM ENSINO DE SOCIOLOGIA NA 
MODALIDADE A DISTÂNCIA. 
 

PETROLINA, 31 DE AGOSTO DE 2018. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
PRESIDENTE 

 
 

Resoluções CONUNI 
 

RESOLUÇÃO Nº 06/2018 

 
Institui a metodologia de distribuição orçamentária entre 
colegiados acadêmicos da Universidade Federal do Vale do 
São Francisco – Univasf.  

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias; 
 

CONSIDERANDO o que consta do processo nº 23402.000996/2016-00 e, 
 

CONSIDERANDO a aprovação por maioria da plenária na sessão ordinária realizada no dia 03 de agosto de 
2018, RESOLVE: 
 

TÍTULO I 
DA DISTRIBUIÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
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CAPÍTULO I 

DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

Art. 1º A Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional – Propladi, e a Pró-Reitoria de Gestão e 
Orçamento – Progest, serão responsáveis pela distribuição e o gerenciamento de créditos orçamentários para a realização 
de compras de bens permanentes e de consumo que permitam atender as demandas setoriais. 
 

§ 1º Caberá aos setores indicados no caput a indicação das suas necessidades de custeio e de capital, ressaltando 
que o valor global a ser distribuído será definido após a aprovação o Orçamento da União pelo Congresso Nacional. 
 

§ 2º O valor total a ser distribuído entre os Colegiados Acadêmicos no exercício terá como referência o montante 
distribuído no ano imediatamente anterior, podendo haver acréscimos ou decréscimos, conforme o reajuste das ações 
orçamentárias destinadas ao funcionamento da instituição definidas pelo MEC e considerando também alterações face à 
contingenciamentos ou suplementações orçamentárias. 
 

§ 3º Para fins de realização do cálculo previsto no Parágrafo Primeiro deverão ser deduzidas as despesas 
obrigatórias, de cunho administrativo, bem como aquelas que se tratam de demandas comuns à manutenção e 

desenvolvimento de infraestrutura em espaços comuns da Universidade. 
 

CAPÍTULO II 
DOS PARTICIPANTES DA METODOLOGIA DE DISTRIBUIÇÃO 

 
Art. 2º Os créditos orçamentário que serão alocados na metodologia distributiva serão destinados aos Colegiados 

acadêmicos de graduação e pós-graduação (lato e stricto sensu), referentes aos cursos presenciais, cuja manutenção se dê 
a partir do Orçamento constante na Lei Orçamentária Anual da Univasf. 
 

CAPÍTULO III 
CRITÉRIOS DISTRIBUIÇÃO NA RUBRICA DE CUSTEIO 

 
Art. 3º A forma pela qual os créditos serão alocados às unidades acadêmicas deverá primar pela equidade no 

tratamento entre os Colegiados, respeitando as diferenças oriundas das distintas necessidades entre os cursos existentes, 
observando os seguintes critérios a serem expressos por meio de aplicação de fórmula: 
 

I – Número de alunos matriculados; 
II – Peso de manutenção do curso; 
III – Cursos fora de sede; 
§ 1º Como mecanismo de justiça distributiva, o conceito de aluno-equivalente será utilizado para tornar 

comparável o número de alunos matriculados pelos diversos cursos. 
 

§ 2º Será considerado, para cada Colegiado Acadêmico dos cursos de graduação, o número de alunos que estão 
efetivamente matriculados, excluindo-se, para tanto, as matrículas vínculo. 
 

§ 3º Em se tratando dos cursos de pós-graduação considerar-se-á o número total de alunos matriculados, 
inclusive o número de matrículas vínculo. 
 

§ 4º Deverá ser considerado, para fins de cálculo da distribuição orçamentária, o semestre letivo imediatamente 
anterior ao momento da abertura da Metodologia distributiva. 
 

§ 5º O conceito aluno equivalente deverá contemplar as distinções existentes entre os cursos e campi a partir da 
atribuição de pesos diferenciados para cada agrupamento de cursos, por área de conhecimento, conforme estabelecido 

pelo Ministério da Educação. 
 

§ 6º Os pesos por grupo deverão procurar traduzir os custos associados às estruturas dos cursos, contemplando 
as diferenças entre aqueles que exigem maior volume de dispêndio de recursos e aqueles que demandam valores menores. 
  

§ 7º Os cursos de graduação cujas localizações estão fora do eixo Petrolina-Juazeiro, receberão, quando do 
momento da aplicação da fórmula de distribuição orçamentária, um adicional de 10% (dez por cento). 
 

Art. 4º O numero de aluno-equivalente de cada curso será aferido a partir da aplicação de fórmula constante no 
Anexo I nesta Resolução, considerando os valores expressos numericamente correspondentes aos incisos I e II, e, no que 
couber, ao inciso III do art. 3º. 
 

CAPÍTULO IV 
CRITÉRIOS DISTRIBUIÇÃO NA RUBRICA DE CAPITAL 
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Art. 5º A forma pela qual os créditos serão alocados às unidades acadêmicas deverá primar pela equidade no 

tratamento entre os Colegiados, respeitando as diferenças oriundas das distintas necessidades entre os cursos existentes, 
observando os seguintes critérios a serem expressos por meio de aplicação de fórmula: 
 

I – Número de vagas ofertadas por curso; 
II – Peso de manutenção do curso; 
III – Cursos fora de sede; 
IV – Cursos em estruturação. 
§ 1º Como mecanismo de justiça distributiva, o conceito de aluno-equivalente será utilizado para tornar 

comparável o número de vagas ofertadas pelos diversos cursos. 
§ 2º Será considerado, para cada Colegiado Acadêmico dos cursos de graduação, o número total de vagas 

ofertadas no último Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduação Presenciais da Univasf. 
 

§ 3º Em se tratando dos cursos de pós-graduação considerar-se-á o número de vagas ofertadas em seu último 
processo de seleção de estudantes. 
 

§ 4º O conceito aluno equivalente deverá contemplar as distinções existentes entre os cursos e campi a partir da 

atribuição de pesos diferenciados para cada agrupamento de cursos, por área de conhecimento, conforme estabelecido 
pelo Ministério da Educação. 
 

§ 5º Os pesos por grupo deverão procurar traduzir os custos associados às estruturas dos cursos, contemplando 
as diferenças entre aqueles que exigem maior volume de dispêndio de recursos e aqueles que demandam valores menores. 
  

§ 6º Os cursos de graduação cujas localizações estão fora do eixo Petrolina-Juazeiro, receberão, quando do 
momento da aplicação da fórmula de distribuição orçamentária, um adicional de 10% (dez por cento). 
 

§ 7º Os curso em estruturação, considerados dessa forma os cursos de graduação que não têm turma ou 
estudante formado, receberão, quando do momento da aplicação da fórmula de distribuição orçamentária, um percentual 
adicional regressivo, calculado conforme anexo II desta Resolução. 
 

Art. 6º O numero de aluno-equivalente de cada curso será aferido a partir da aplicação de fórmula constante no 
Anexo II nesta Resolução, considerando os valores expressos numericamente correspondentes aos incisos I e II, e, no que 
couber, aos incisos III e IV do artigo 5º. 

 
CAPÍTULO V 

PROPORCIONALIDADE 
 

Art. 7º Do total de créditos a serem alocados na Metodologia distributiva deverá ser observada a 
proporcionalidade de destinação, conforme a seguir: 
 

I – 89% (oitenta e nove por cento) para os cursos de graduação 
II – 8,5% (oito e meio por cento) para os cursos de pós-graduação stricto sensu 
III – 2,5% (dois e meio por cento) para os cursos de pós-graduação lato sensu 

 
CAPÍTULO VI 

PERMUTA DE CRÉDITO ENTRE SETORES 
 

Art. 8º Poderão os Colegiados Acadêmicos, mediante apresentação de documentação conjunta à Pró-reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, realizarem a permuta de créditos orçamentários de rubricas distintas, ou 
mesmo cederem seus créditos sem a necessidade de contrapartida, independente de rubrica. 

 
§ 1º Poderá qualquer colegiado ceder, parcial ou totalmente, os créditos orçamentários da rubrica de custeio, 

recebendo em contrapartida crédito da rubrica de capital advinda de outro Colegiado, o qual terá de abrir mão do mesmo. 
 

§ 2º Poderá qualquer colegiado ceder, parcial ou totalmente, os créditos orçamentários da rubrica de capital, 
recebendo em contrapartida crédito da rubrica de custeio advinda de outro Colegiado, o qual terá de abrir mão do mesmo. 
 

§ 3º Não poderá, dentro do próprio Colegiado, haver a conversão de créditos não utilizados, de capital para 
custeio ou de custeio para capital. 
 

CAPÍTULO VII 
UTILIZAÇÃO DE CRÉDITO NO EXERCÍCIO EM CURSO 

 
Art. 9º Os créditos distribuídos aos Colegiados poderão ser utilizados somente no exercício em curso, sem a 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 40 
 

 

 

possibilidade de ser acrescido o saldo remanescente ao crédito do ano seguinte. 
 

§ 1º Caberá à Propladi o estabelecimento de mecanismo que possibilite o encaminhamento de demandas que 
tenha por objetivo a utilização dos créditos orçamentários recebidos Colegiados, observando os itens constantes nos 
Pregões Vigentes da Instituição. 
 

§ 2º No caso das demandas que não obtenham sucesso na licitação ou no momento de registro ou no momento 
do empenho, a Propladi poderá emitir relatório parcial de atendimento que tenha por objetivo o encaminhamento de novas 
demandas por parte dos setores afetados, respeitando os prazos limite para empenho. 
 

TÍTULO II 
DEMANDAS SETORIAIS 

 
CAPÍTULO I 

FERRAMENTA 
 

Art. 10. Deverá ser utilizada ferramenta eletrônica para fins de apresentação das demandas setoriais por bens 
permanentes e de consumo, de forma a assegurar a consolidação das demandas institucionais a partir de meio e período 

únicos. 
 

Parágrafo único. O aplicativo LEDS, atualmente em utilização, será a ferramenta adotada para captação das 
demandas institucionais, seja na etapa relacionada aos pedidos de compras, seja na etapa destina à apresentação dos 
planejamentos internos, até que seja substituída por outra que resguarde, no mínimo, as funcionalidades atualmente em 
uso.  
 

CAPÍTULO II 
DAS ETAPAS 

 
Art. 11. As demandas setoriais serão apresentadas anualmente pelos setores Administrativos e Acadêmicos em 

duas etapas, respeitando a ordem a seguir: 
I – Apresentação de demandas por itens constantes em Pregões Vigentes; 
II – Apresentação de demandas por itens a serem licitados, com vistas à aquisição no ano subsequente. 
§ 1º Os itens constantes em Pregões Vigentes dependem da apresentação dos planejamentos dos setores 

lançados, via sistema, no exercício anterior. 

 
§ 2º Com vistas à apresentação das demandas referentes ao inciso I deverão os Colegiados observar os limites 

orçamentários divulgados pela Propladi em documento específico, preliminarmente à abertura da primeira etapa. 
 

§ 3º A não observância à necessidade de apresentação das demandas nas duas etapas da Metodologia poderá 
significar insucesso no atendimento das demandas setoriais, sendo tratadas como prioridade as demandas daqueles 
setores que realizaram o seu planejamento a partir do registro de suas demandas conforme indicado nos incisos I e II 
deste artigo. 

 
§ 4º Setores que porventura não apresentem suas demandas por meio da ferramenta eletrônica indicada pela 

Propladi, serão responsáveis pela instrução processual de seus eventuais pedidos de compra. 
 

§ 5º A Propladi definirá o calendário com as datas iniciais e finais referentes à cada uma das duas etapas, 
devendo, prioritariamente, realizar a primeira durante o primeiro semestre de cada exercício. 

 
CAPÍTULO III 

EMISSÃO DE RELATÓRIOS 

 
Art. 12. Deverá a Propladi emitir relatório de atendimento a todos os setores a fim de que possam verificar a 

situação dos seus pedidos, detalhando atendimentos totais, parciais e impossibilidade de atendimento. 
 

Parágrafo único. O Relatório de atendimento referente à apresentação das demandas da primeira etapa deverá 
ser encaminhado ao setor demandante em momento anterior à abertura da primeira etapa do ano subsequente, com vistas 
a favorecer a estruturação dos planejamentos internos. 
 

TÍTULO III 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 13. Caberá a Propladi proceder com o tratamento das demandas setoriais apresentadas via sistema, 

incluindo-se etapas da fase interna da licitação relacionada à cotação de preços e elaboração de termos de referência, 
assim também como os encaminhamentos para solicitação dos empenhos. 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 41 
 

 

 

 
Art. 14. Os setores administrativos e acadêmicos deverão, quando solicitados, fornecer através do servidor 

demandante ou representante, informações pertinentes à descrição do item pretendido e todas aquelas que possam 
colaborar com o objetivo da boa aquisição. 
 

Art. 15. À Pró Reitoria de Gestão e Orçamento caberá os procedimentos relacionados à aquisição das licitações e 
emissão dos empenhos, bem assim a prestação de informação à Propladi sobre os itens que não obtiveram êxito na 
licitação ou no emissão dos empenhos. 
 

Art. 16. Os colegiados acadêmicos terão autonomia para decisão sobre a forma que irão adotar para o rateio do 
crédito que terão à disposição, sendo sugerido pela Propladi em todos os casos que haja ampla divulgação e discussão 
acerca das informações da Metodologia Distributiva, buscando tratamento equitativo de forma a contemplar as distintas 
áreas existentes nos cursos. 
 

Art. 17. Os casos omissos serão resolvidos pelo Gabinete da Reitoria, após parecer prévio do órgão responsável 
pela gestão da Metodologia Distributiva, obedecendo à regulamentação da legislação vigente e do Estatuto da Univasf. 
 

Art. 18. Esta Resolução entra em vigor na data de sua aprovação. 

 
Sala das Sessões, 03 de agosto de 2018. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
 

ANEXO I 
 

FÓRMULA DE DISTRIBUIÇÃO DE CRÉDITOS NA RUBRICA DE CUSTEIO 
 

Nº AE = (Nº de Matrículas) x (Peso do Grupo - MEC) x (Adicional Fora de Sede) 
  

 Nº AE = Número de alunos equivalentes; 
 Nº de Matrículas = Número de alunos matriculados, excetuando-se a matrícula vínculo no caso dos cursos de 

graduação, em cada curso; 
 Peso do Grupo - MEC = Peso do grupo ao qual pertence a área de conhecimento do curso, conforme estabelecido 

pelo Ministério da Educação; 
 Adicional Fora de Sede = Utilizou-se o fator 1,10 para os cursos de graduação localizados fora do eixo Petrolina-

Juazeiro e o fator 1,00 para os demais; 
 

ANEXO II 
 

FÓRMULA DE DISTRIBUIÇÃO DE CRÉDITOS NA RUBRICA DE CAPITAL 
 

Nº AE = (Nº de Vagas ofertadas) x (Peso do Grupo - MEC) x (Adicional Fora de Sede) x (Adicional 
Estruturação Regressivo*) 

  
 Nº AE = Número de alunos equivalentes; 
 Nº de Matrículas = Número de vagas ofertadas em cada curso no Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de 

Graduação Presenciais da Univasf, ou nos editais de seleção de estudantes para os cursos de Pós-graduação. 
 Peso do Grupo - MEC = Peso do grupo ao qual pertence a área de conhecimento do curso, conforme estabelecido 

pelo Ministério da Educação; 
 Adicional Fora de Sede = Utilizou-se o fator 1,10 para os cursos de graduação localizados fora do eixo Petrolina-

Juazeiro e o fator 1,00 para os demais; e 
 Adicional Estruturação = fator XX para os cursos de graduação que ainda não formaram a primeira turma e o 

fator 1,00 para os demais. 
 

* Cálculo Adicional Estruturação Regressivo 
 
 
 
Onde: 
TDC= Tempo de Duração do Curso 
TF= Tempo de Funcionamento (Não inferior a 1 ano) 
 

RESOLUÇÃO Nº 07/2018 
 

( (TDC-TF)) + 1 
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Estabelece o regimento interno das residências em saúde 
(multiprofissional e em área profissional) da Univasf. 

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO o que consta do processo nº 23402.000978/2018-81 e, 
CONSIDERANDO a aprovação por maioria da plenária na sessão ordinária realizada no dia 03 de agosto de 

2018, RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
DA FINALIDADE E ORGANIZAÇÃO 

Art. 1º A Universidade Federal do Vale do São Francisco/Univasf, através da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-
Graduação e Inovação/PRPPGI e do Hospital Universitário Dr. Washington Antônio de Barros/HU/Univasf, por meio da 
Gerência de Ensino e Pesquisa/GEP/HU-Univasf, manterão as Residências em Saúde, sejam uniprofissionais ou 
multiprofissionais, em nível de Pós-Graduação Lato Sensu, para profissionais de saúde graduados, com fins de formação e 
aperfeiçoamento no e para o trabalho em saúde, nas diferentes áreas de concentração dos programas, devendo atender às 
exigências da Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde (CNRMS) e, no âmbito institucional, regidas 
pelas normas estabelecidas nesta Resolução e nas resoluções vigentes relativas a pós-graduação, no que se refere à sua 

organização e funcionamento acadêmico. 
Art. 2º Os Programas de Residência Multiprofissional e em Área Profissional da Saúde constituem modalidade de 

ensino de pós-graduação lato sensu, destinado às profissões da saúde, excetuada a médica, sob a forma de curso de 
especialização, caracterizado por ensino em serviço, com carga horária de 60 (sessenta) horas semanais, duração mínima 
de 02 (dois) anos e em regime de dedicação exclusiva, conforme legislação vigente da CNRMS. 

§1º As Residências Multiprofissionais em Saúde ou em Área Profissional da Saúde, doravante nomeadas de 
Residências em Saúde, serão orientadas pelos princípios e diretrizes do Sistema Único de Saúde/SUS e desenvolvida com a 
participação de representantes das Redes de Atenção à Saúde/RAS locais e da Univasf, em áreas justificadas pela realidade 
local, considerando o modelo de gestão, a realidade epidemiológica, a composição das equipes de trabalho, a capacidade 
técnico-assistencial, as necessidades locais e regionais e o compromisso com os eixos norteadores conforme a Portaria 
Interministerial nº 45 de 12/01/2007 e Portaria Interministerial nº 1.077, de 12 de novembro de 2009. 

§ 2º As Residências em Saúde poderão ser constituídas pela articulação entre as seguintes profissões da área da 
saúde: Biomedicina, Ciências Biológicas, Educação Física, Enfermagem, Farmácia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina 
Veterinária, Nutrição, Odontologia, Psicologia, Serviço Social e Terapia Ocupacional, atendendo à legislação vigente da 
CNRMS, além de poder incorporar mudanças nas categorias a partir de alterações nas normativas nacionais. 

§ 3º As Residências em Saúde constituem programas de integração ensino-serviço-comunidade, 

operacionalizados por meio de parcerias com gestões/as, trabalhadores/as e usuários/as, na perspectiva de favorecer a 
inserção qualificada de profissionais de saúde no mercado de trabalho, preferencialmente recém-formados, especialmente 
em áreas prioritárias do Sistema Único de Saúde/SUS; 

§ 4º Caso seja necessário o desenvolvimento de atividades em instituições de saúde não pertencentes à Univasf, 
deverá ser celebrado convênio entre as instituições específico para tal fim, atendendo às exigências previstas pela 
legislação pertinente das instituições envolvidas e da CNRMS; 

§ 5º As demandas de convênios específicos devem ser encaminhadas pela Comissão de Residência 
Multiprofissional em Saúde (COREMU), à PRPPGI e/ou à GEP, que deverão tomar as providências e encaminhamentos 
necessários junto às demais instâncias para a celebração do referido convênio. 

Art. 3º As Residências em Saúde são credenciadas pela CNRMS e objetivam o aperfeiçoamento progressivo da 
atuação profissional e da capacidade de produção de conhecimento científico dos/as residentes e a melhoria da atenção à 
saúde da comunidade nas áreas profissionalizantes. 

Art. 4º As Residências em Saúde devem ter Projeto Político Pedagógico (PPP) aprovado pela COREMU, 
cadastrados na plataforma própria da CNRMS, devendo adicionalmente seguir o trâmite previsto na resolução da pós-
graduação da universidade, sendo enviado à Câmara de Pós-graduação da PRPPGI, onde será homologado e enviado até o 
Conselho Universitário/CONUNI para aprovação, devendo obedecer ao que consta na legislação vigente da CNRMS e 
contemplar os seguintes elementos:  

I. Objetivos;  
II. Carga horária teórica com seus conteúdos;  

III. Carga horária prática com seus conteúdos;  
IV. Cenários de práticas e respectivas atividades;  
V. Corpo docente e de preceptores;  

VI. Sistema de avaliação;  
VII. Abordagens e estratégias pedagógicas e de integração ensino-serviço-comunidade;  

VIII. Integração entre os demais Programas de Residência em Saúde da instituição bem como com a Graduação e 
a Pós-Graduação stricto sensu, quando couber. 

§1º O PPP de um programa de Residência em Saúde é orientado pelo desenvolvimento do núcleo específico dos 
saberes e práticas inerentes a cada profissão, em determinado campo de conhecimento; 

§ 2º O PPP de um programa de Residência em Saúde se configura a partir do desenvolvimento de prática 
interprofissional e inter/transdisciplinar em determinado campo de conhecimento, integrando os núcleos de saberes e 
práticas de diferentes profissões, devendo, para isto, considerar que: 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 43 
 

 

 

I. Para ser caracterizado como Residência Multiprofissional em Saúde, o programa deverá ser constituído por, 
no mínimo, 03 (três) profissões da saúde; 

II. Quando o programa se constituir por mais de uma área de concentração, cada área deverá também 
contemplar, no mínimo, três profissões da saúde; 

III.  As atividades teóricas, práticas e teórico-práticas de um Programa de Residência Multiprofissional em Saúde 
devem ser organizadas por: 

a) Um eixo integrador transversal de saberes, comum a todas as profissões envolvidas, como base para a 
consolidação do processo de formação em equipe de composição multiprofissional e prática inter/transdisciplinar; 

b) Um ou mais eixos integradores para a (s) área (s) de concentração constituinte (s) do programa; 
c) Eixos correspondentes aos núcleos de saberes de cada profissão, de forma a preservar a identidade 

profissional. 
§ 3º O PPP deve ser norteado por práticas e estratégias pedagógicas inovadoras, que extrapolem a clássica 

perspectiva de “transmissão de saberes”, capazes de recorrer a e promover cenários de aprendizagem configurados em 
itinerário de linhas de cuidado nas RAS, assumindo métodos e dispositivos de gestão da clínica ampliada e experimentando 
uma formação que tem como horizonte a construção de uma atenção integral, por meio de trabalho interprofissional e 
colaborativo, com envolvimento dos/as usuários das RAS.  

§ 4º O PPP deve prever metodologias de integração de saberes e práticas que permitam construir competências 
compartilhadas, tendo em vista a necessidade de mudanças nos processos de formação, de atenção e de gestão na saúde. 

§ 5º O PPP tem requisitos mínimos a serem cumpridos a cada ano, definidos em legislação específica, proposto 
pelas coordenações dos programas e homologados no âmbito da COREMU. 

§ 6º O Programa anual de cada Residência será identificado nos sistemas acadêmicos da universidade da 
seguinte forma: R1 – Programa para o primeiro ano de cada Residência e R2 – Programa para o segundo ano de cada 
Residência. 

Art. 5º A estrutura e funções envolvidas na implementação dos PPP dos Programas de Residência em Saúde 
serão constituídas pela coordenação da Comissão de Residência Multiprofissional/COREMU, coordenação de programa, 
Núcleo Docente-Assistencial Estruturante/NDAE, docentes, tutores, preceptores e profissionais da saúde residentes. 

Art. 6º Os Programas de Residências em Saúde são de responsabilidade conjunta da COREMU e da Univasf, por 
meio da PRPPGI e do HU/Univasf. 

§1º A PRPPGI é responsável pelo registro institucional e qualidade acadêmica dos cursos de Residência. 
§ 2º O HU, por meio da Gerência de Ensino e Pesquisa/GEP, é responsável por apoiar a formação em serviço 

dos residentes, dispondo de infraestrutura física e administrativa de apoio necessários para o funcionamento das 
residências, oferecendo as condições para a condução de excelência dos programas enquanto cenários de prática para os 
residentes. 

Art. 7º Por tratar-se de atividade de Pós-Graduação, cabe à Pró-Reitoria de Pós-Graduação acompanhar as 

atividades acadêmicas dos Programas de residência da instituição.  
Art. 8º A COREMU terá um assento na Câmara de Pós-Graduação da Univasf, para representação no âmbito da 

PRPPGI. 
Art. 9º A duração dos programas de residência bem como a divisão de suas atividades obedecerá à 

determinação das resoluções da CNRMS. 
CAPÍTULO II 

DA COMISSÃO DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE/COREMU 
Art. 10. No âmbito da Univasf, que oferta cursos de especialização na modalidade de residências em saúde, 

haverá uma única Comissão de Residência Multiprofissional em Saúde/COREMU, constituída nos termos da legislação 
pertinente, como uma instância auxiliar da Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde – CNRMS.  

Art. 11. A COREMU/Univasf terá as seguintes atribuições: 
I. Coordenação, organização, articulação, supervisão, avaliação e acompanhamento de todos os Programas de 

Residências em Saúde da instituição proponente; 
II. Acompanhamento do plano de avaliação de desempenho dos profissionais de saúde residentes; 
III. Definição de diretrizes para os programas, elaboração de editais e condução do processo seletivo de 

candidatos, juntamente com a PRPPGI/Univasf. 
§ 1º A COREMU será responsável por toda a comunicação e tramitação de processos junto à Comissão Nacional 

de Residência Multiprofissional em Saúde/CNRMS. 
§ 2º A COREMU deverá funcionar de forma articulada com as instâncias de decisão formal existentes na 

hierarquia da instituição, com destaque à Câmara de Pós-Graduação da PRPPGI. 
§ 3º A COREMU deverá funcionar com regimento próprio, garantidos divulgação e critérios de publicidade. 
§ 4º A COREMU compete ainda:  

I. Definir o calendário anual de atividades e proceder ao seu registro no sistema acadêmico da 
Univasf; 

II. Estimular um processo de cogestão entre todos os atores dos programas no intuito de aprimorar 
o processo de formação na modalidade de residências, enquanto ferramenta de fortalecimento do SUS; 

III. Avaliar e definir as sanções disciplinares conforme Capítulo VI, a saber: advertência por escrito, 
suspensão ou desligamento da residência, sendo a aplicação de responsabilidade da coordenação de cada 
programa; 

IV. Fazer o acompanhamento da gestão das bolsas das residências em conformidade com a 
legislação vigente, com a origem do recurso bem como com o órgão pagador da universidade; 
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V. Deliberar sobre a necessidade de formação dos residentes em outros serviços com os quais 
venha a firmar convênio para este fim específico; 

VI. Atender as solicitações da CNRMS, quando demandados, atentando para os prazos requeridos;  
VII. Deliberar sobre qualquer outra matéria na esfera de sua competência, ainda que não 

especificada neste artigo, observada a legislação pertinente;  
VIII. Encaminhar à PRPPGI e à CNRMS a relação dos concluintes em cada período letivo;  

IX. Homologar e informar à Câmara de Pós-Graduação/PRPPGI nomes de coordenadores/as, 
tutores/as, docentes e preceptores/as; 

X. Deliberar acerca do desligamento de preceptores/as quando da solicitação dos programas;  
XI. Elaborar e revisar o regimento interno da COREMU em consonância com as normas superiores 

vigentes da universidade, da CNRMS e demais a cada quatro anos ou conforme necessidade identificada. 
Art. 12. A COREMU é um órgão colegiado, de caráter deliberativo, ligado a CNRMS, portanto ao MEC, integrado 

por:  
I. Um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a);  

II. Um(a) coordenador(a) por programa de residência; 
III. Um(a) representante/a da Gerência de Ensino e Pesquisa do HU; 
IV. Um(a) representante de Tutores por programa; 
V. Um(a) representante de Preceptores por programas; 

VI. Um(a) representante do gestor local do SUS; e 
VII. Um(a) representante dos residentes por programa. 

§ 1º Os grupos referidos nos incisos II, III, IV, V, VI e VII indicarão suplentes à COREMU, que atuarão nas faltas 
e impedimentos de seus respectivos titulares. 

§ 2º O mandato, a princípio, terá duração de dois anos, com possiblidade de recondução consecutiva dos 
membros, garantindo-se a renovação periódica a cada ano, com a entrada de novos atores no processo (a exemplo das 
turmas de R1). 

§ 3º Todos os membros que compõem a COREMU terão direito a voz e voto nas discussões propostas pela 
comissão. 

§ 4º O representante dos(as) residentes será aquele estudante ativo(a) e devidamente matriculado em um dos 
programas, eleito(a) por seus/suas pares. 

Art. 13. Será considerada a seguinte composição nas coordenações envolvidas na COREMU: 
§ 1º Coordenador/a e vice-coordenador/a da COREMU são servidores/as vinculados/as à UNIVASF, incluindo o 

HU, sejam docentes ou técnico(s), eleitos pelos componentes da COREMU. 
§ 2º Coordenador/a e vice-coordenador/a do programa devem ser servidores(as) – professor(a) ou técnico(a) 

assistencial – vinculados(as) à Univasf, incluindo o HU, ou profissional de saúde de entidade conveniada com a Univasf 

para fins acadêmicos, ambos necessariamente cadastrados(as) no respectivo programa, devendo um deles ser servidor da 
Univasf.  

§ 3º A definição das(os) coordenadoras(es) se dará via votação e/ou homologação das chapas apresentadas na 
instância da COREMU. 

Art. 14. O/a coordenador/a da COREMU terá mandato de dois anos, sendo permitida uma recondução 
consecutiva, e não acumulará suas funções com outras atividades administrativas da residência, exceto a função de 
coordenador/a de programa, se estritamente necessário. 

Parágrafo único. A(o) coordenador(a) da COREMU, compete:  
I. Coordenar as atividades da COREMU;  

II. Convocar e presidir as reuniões da comissão;  
III. Submeter ao plenário da comissão assunto específico das residências em saúde encaminhando-o 

para as providências cabíveis;  
IV. Manter a comissão informada de toda a legislação da CNRMS e da Univasf;  
V. Criar mecanismos de integração entre os programas existentes, estimulando integração com as 

residências médicas da instituição e outros programas formativos da instituição (graduação; pós-graduação stricto 
sensu);  

VI. Representar a COREMU junto à CNRMS;  

VII. Representar a COREMU junto a PRPPGI e ao HU-Univasf;  
VIII. Encaminhar à CNRMS, PRPPGI e a GEP HU-Univasf atualizações sobre os programas, mantendo 

as informações nos sistemas de controle acadêmico da universidade. 
Art. 15. A COREMU reunir-se-á ordinariamente a cada dois meses, de acordo com o calendário aprovado na 

primeira reunião do ano letivo e poderá, a critério do coordenador, reunir-se extraordinariamente. 
§ 1º A pauta das reuniões será divulgada previamente, com o compromisso de registro e divulgação do 

conteúdo discutido. 
§ 2º Qualquer membro da COREMU poderá solicitar a realização de reunião extraordinária, mediante assinatura 

de 1/3 dos membros da comissão e com no mínimo 48 horas de antecedência; 
§ 3º Caso não seja obtido o quórum, a reunião iniciará 30 minutos após o horário da convocação, com o mínimo 

de 1/3 dos integrantes da comissão. 
§ 4º As decisões serão tomadas em reunião da COREMU por votação pelo sistema de maioria simples, com o 

quórum presente; 
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§ 5º Será redigida ata correspondente à reunião, a qual deverá ser aprovada na reunião subsequente e, 
posteriormente, disponibilizada na página da Residência Multiprofissional em Saúde em site próprio. 

CAPÍTULO III 
DA ORGANIZAÇÃO E DINÂMICA DOS PROGRAMAS  

Art. 16. Cada Programa de Residência Multiprofissional e em Área Profissional da Saúde terá um/a 
coordenador/a, eleito conforme Art. 13, §4º deste regimento, com mandato de 2 anos, tempo igual ao ciclo de formação 
do programa. 

§ 1º A função da coordenação do Programa de Residência Multiprofissional e em Área Profissional da Saúde 
deverá ser exercida por profissional com titulação mínima de mestre e com experiência profissional de, no mínimo, 03 
(três) anos nas áreas de formação, atenção ou gestão em saúde.  

§ 2º Compete ao(à) coordenador(a) do Programa de Residência: 
I. Fazer cumprir as deliberações da COREMU e implementar as ações legais, normativas e 

administrativas referentes ao programa sob sua supervisão; 
II. Representar o programa sempre que houver necessidade; 

III. Garantir a implementação do programa, convocar e presidir as reuniões do programa; 
IV. Coordenar o processo de autoavaliação do programa, submeter à COREMU o plano de atividades 

bem como o número de vagas para o ano seguinte; 
V. Coordenar o processo de análise, atualização e aprovação das alterações do projeto pedagógico 

junto à COREMU; 
VI. Validar, no sistema acadêmico, da Univasf as atividades desenvolvidas no programa sob sua 

responsabilidade 
VII. Constituir e promover a qualificação do corpo de docentes, tutores/as e preceptores/as, indicar 

aqueles que podem integrar o quadro de preceptores/as do programa, assim como atribuir as atividades inerentes 
a cada preceptor/a, submetendo os nomes à aprovação pela COREMU; 

VIII. Registrar a relação das(os) preceptores do seu programa junto à COREMU, PRPPGI e Sistema de 
Gestão Acadêmica da Universidade; 

IX. Mediar as negociações interinstitucionais para viabilização de ações conjuntas de gestão, ensino, 
educação, pesquisa e extensão; 

X. Promover a articulação do programa com outros programas de residência em saúde da 
instituição, incluindo a médica, e com os cursos de graduação e pós-graduação; 

XI. Fomentar a participação dos residentes, tutores e preceptores no desenvolvimento de ações e 
de projetos interinstitucionais em toda a extensão da rede de atenção e gestão do SUS; 

XII. Promover a articulação com as Políticas Nacionais de Educação e da Saúde e com a Política de 
Educação Permanente em Saúde do seu estado por meio da Comissão de Integração Ensino-Serviço/CIES; 

XIII. Responsabilizar-se pela documentação do programa e atualização de dados junto às instâncias 
institucionais locais de desenvolvimento do programa e à CNRMS; 

XIV. Promover entre os/as residentes e preceptores a cultura inter/transdisciplinar e do trabalho 
interprofissional. 

Art. 17. O Núcleo Docente Assistencial Estruturante/NDAE é constituído pelo/a coordenador/a do programa, por 
representante de docentes, tutores/as e preceptores/as de cada área de concentração, com as seguintes 
responsabilidades: 

a) Acompanhar a execução do PPP, propondo ajustes e mudanças, quando necessários, à coordenação; 
b) Assessorar a coordenação dos programas no processo de planejamento, implementação, acompanhamento e 

avaliação das ações teóricas, teórico-práticas e práticas inerentes ao desenvolvimento do programa, propondo ajustes e 
mudanças quando necessários; 

c) Promover a institucionalização de novos processos de gestão, atenção e formação em saúde, visando o 
fortalecimento ou construção de ações integradas na(s) respectiva(s) área de concentração, entre equipe, entre serviços e 
nas redes de atenção do SUS; 

d) Estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa, que fomentem a produção de projetos de pesquisa 
e projetos de intervenção voltados à produção de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e serviço para a 
qualificação do SUS. 

Art. 18. Os(as) docentes são profissionais vinculados/as às instituições formadoras e executoras que participam 
do desenvolvimento das atividades teóricas e teórico-práticas previstas no PPP, devendo ainda: 

a) Articular junto ao/à tutor/a mecanismos de estímulo para a participação de preceptores e residentes nas 
atividades de pesquisa e nos projetos de intervenção; 

b) Apoiar a coordenação dos programas na elaboração e execução de projetos de educação permanente em 
saúde para a equipe de preceptores da instituição executora; 

c) Promover a elaboração de projetos de mestrado profissional associados aos programas de residência; 
d) Orientar e avaliar os trabalhos de conclusão do programa, conforme as regras estabelecidas neste Regimento 

Interno. 
Art. 19. A função de tutor/a se caracteriza por atividade de orientação acadêmica de preceptores/as e 

residentes, estruturada preferencialmente nas modalidades de tutoria de núcleo e tutoria de campo, exercida por 
profissional com formação mínima de mestre e experiência profissional de, no mínimo, 03 (três) anos. 

§1º A tutoria de núcleo corresponde à atividade de orientação acadêmica voltada à discussão das atividades 
teóricas, teórico-práticas e práticas do núcleo específico profissional, desenvolvidas pelos preceptores e residentes. 
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§ 2º A tutoria de campo corresponde à atividade de orientação acadêmica voltada à discussão das atividades 
teóricas, teórico-práticas e práticas desenvolvidas pelos preceptores e residentes, no âmbito do campo de conhecimento, 
integrando os núcleos de saberes e práticas das diferentes profissões que compõem a área de concentração do programa. 

§ 3º Ao(à) tutor(a) compete: 
I. Implementar estratégias pedagógicas que integrem saberes e práticas, promovendo a 

articulação ensino serviço, de modo a proporcionar a aquisição das competências previstas no PPP do programa, 
realizando encontros periódicos com preceptores e residentes com frequência mínima semanal, contemplando 
todas as áreas envolvidas no programa; 

II. Organizar, em conjunto com os preceptores, reuniões periódicas para implementação e 
avaliação do PPP; 

III. Participar do planejamento e implementação das atividades de educação permanente em saúde 
para os preceptores; 

IV. Planejar e implementar, junto aos preceptores, equipe de saúde, docentes e residentes, ações 
voltadas à qualificação dos serviços e desenvolvimento de novas tecnologias para atenção e gestão em saúde; 

V. Articular a integração dos preceptores e residentes com os respectivos pares de outros 
programas, incluindo da residência médica, bem como com estudantes dos diferentes níveis de formação 
profissional na saúde; 

VI. Participar do processo de avaliação dos residentes; 

VII. Participar da avaliação do PPP do programa, contribuindo para o seu aprimoramento; 
VIII. Orientar e avaliar dos trabalhos de conclusão do programa de residência, conforme as regras 

estabelecidas no Regimento Interno da COREMU. 
Art. 20. A função de preceptoria caracteriza-se por supervisão direta das atividades práticas realizadas pelos 

residentes nos serviços de saúde onde se desenvolve o programa, exercida por profissional vinculado à instituição 
formadora ou executora, com formação mínima de especialista. 

§1º O(a) preceptor(a) deverá, necessariamente, ser da mesma área profissional do residente sob sua 
supervisão, estando presente no cenário de prática. 

§ 2º A supervisão de preceptor de mesma área profissional, mencionada no parágrafo 1º, não se aplica a 
programas, áreas de concentração ou estágios voltados às atividades que podem ser desempenhadas por quaisquer 
profissionais da saúde habilitados na área de atuação específica, como por exemplo: gestão, saúde do trabalhador, 
vigilância epidemiológica, ambiental ou sanitária, entre outras. 

§ 3º Ao(à) preceptor(a) compete: 
I. Exercer a função de orientador de referência para o(s) residente(s) no desempenho das 

atividades práticas vivenciadas no cotidiano da atenção e gestão em saúde; 
II. Orientar e acompanhar, com suporte do(s) tutor(es) o desenvolvimento do plano de 

atividades teórico-práticas e práticas do residente, devendo observar as diretrizes do PP; 
III. Elaborar, com suporte do(s) tutor(es) e demais preceptores da área de concentração, 

as escalas de plantões e de férias, acompanhando sua execução; 
IV. Facilitar a integração do(s) residente(s) com a equipe de saúde, usuários (indivíduos, 

família e grupos), residentes de outros programas, bem como com estudantes dos diferentes níveis de 
formação profissional na saúde que atuam no campo de prática; 

V. Participar, junto com o(s) residente(s) e demais profissionais envolvidos no programa, 
das atividades de pesquisa e dos projetos de intervenção voltados à produção de conhecimento e de 
tecnologias que integrem ensino e serviço para qualificação do SUS; 

VI. Identificar dificuldades e problemas de qualificação do(s) residente(s) relacionadas ao 
desenvolvimento de atividades práticas de modo a proporcionar a aquisição das competências previstas 
no PP do programa, encaminhando-as ao(s) tutor(es) quando se fizer necessário; 

VII. Participar da elaboração de relatórios periódicos desenvolvidos pelo(s) residente(s) sob 
sua supervisão; 

VIII. Proceder, em conjunto com tutores, a formalização do processo avaliativo do residente, 
com periodicidade máxima bimestral; 

IX. Participar da avaliação da implementação do PPP do programa, contribuindo para o seu 

aprimoramento; 
X. Orientar e avaliar dos trabalhos de conclusão do programa de residência, conforme as 

regras estabelecidas neste Regimento Interno, respeitada a exigência mínima de titulação de mestre. 
Art. 21. O profissional de saúde que ingressar em Programas de Residência Multiprofissional e em Área 

Profissional da Saúde receberá a denominação de Profissional de Saúde Residente, que terá como atribuições: 
a) Conhecer o PPP do programa no qual ingressou, atuando de acordo com as suas diretrizes orientadoras; 
b) Empenhar-se como articulador/a participativo/a na criação e implementação de alternativas estratégicas 

inovadoras no campo da atenção e gestão em saúde, imprescindíveis para as mudanças necessárias à consolidação do 
SUS; 

c) Ser corresponsável pelo processo de formação e integração ensino-serviço-comunidade, desencadeando 
reconfigurações no campo, a partir de novas modalidades de relações interpessoais, organizacionais, éticas, técnicas e 
sociopolíticas;  

d) Dedicar-se exclusivamente ao programa, cumprindo a carga horária de 60 (sessenta) horas semanais, 
mediante diretrizes e dinâmica do programa e elaboração de um cronograma semanal de atividades válido a cada rodízio, 
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intitulado semana-referência; 
e) Conduzir-se com comportamento ético perante a comunidade e usuários envolvidos no exercício de suas 

funções, bem como perante o corpo docente, corpo discente e técnico-administrativo das instituições envolvidas na 
operacionalização do programa; 

f) Comparecer com pontualidade e assiduidade às atividades da residência; 
g) Articular-se com os representantes dos profissionais da saúde residentes na COREMU da instituição; 
h) Integrar-se às diversas áreas profissionais no respectivo campo, bem como com discentes do ensino da 

educação profissional, graduação e outros programas de pós-graduação na área da saúde;  
i) Integrar-se à equipe dos serviços de saúde e à comunidade nos cenários de prática; 
j) Buscar particularmente a articulação com outros programas de residência multiprofissional e em área 

profissional da saúde e com os programas de residência médica; 
k) Zelar pelo patrimônio institucional; 
l) Participar de comissões ou reuniões sempre que for solicitado; 
m) Manter-se atualizado sobre a regulamentação relacionada à residência multiprofissional e em área 

profissional de saúde; 
n) Participar da avaliação da implementação do PPP do programa, contribuindo para o seu aprimoramento. 
Art. 22. Os Programas de Residências em Saúde serão desenvolvidos com 80% (oitenta por cento) da carga 

horária total sob a forma de estratégias educacionais práticas e teórico-práticas, com garantia das ações de integração, 

educação, gestão, atenção e participação social, e 20% (vinte por cento) sob forma de estratégias educacionais teóricas. 
§ 1° Estratégias educacionais práticas são aquelas relacionadas à formação em serviço para a prática 

profissional, de acordo com as especificidades das áreas de concentração e das categorias profissionais da saúde, 
obrigatoriamente sob supervisão do corpo docente assistencial; 

§ 2° Estratégias educacionais teóricas são aquelas cuja aprendizagem se desenvolve por meio de estudos 
individuais e em grupo, em que o Profissional da Saúde Residente conta, formalmente, com orientação do corpo docente 
assistencial (professores/as, tutores/as e preceptores/as) e convidados/as; 

§ 3° As estratégias educacionais teórico-práticas são aquelas que se fazem por meio de simulação em 
laboratórios, ações em territórios de saúde e em instâncias de controle social, em ambientes virtuais de aprendizagem, 
estudo de casos clínicos, construção de Projeto Terapêutico Singular e ações de saúde coletiva, entre outras, sob 
orientação do corpo docente assistencial. 

§ 4° As estratégias educacionais teóricas, teórico-práticas e práticas dos programas devem necessariamente, 
além de formação específica voltada às áreas de concentração e categorias profissionais, contemplar temas relacionados à 
bioética, à ética profissional, à metodologia científica, à epidemiologia, à estatística, à segurança do paciente, às políticas 
públicas de saúde e ao SUS; 

§ 5° Ao se tratar de formação em serviço, considera-se que “serviço” pode abranger todos os pontos das RAS 

em que o trânsito de residentes se fizer necessário e pertinente; 
§ 6° Está assegurada a participação em atividades de extensão, pesquisa e ensino (incluindo a Graduação) que 

se relacionem ao programa do/a residente e, portanto, contribuam para o aprimoramento de sua formação, desde que 
inseridas em seu cronograma semanal de atividades e acordadas com a coordenação, tutoria e preceptoria do programa, 
sendo então caracterizadas como atividades complementares; 

§ 7° O(a) residente terá direito a afastamento para participar de evento formativo, desde que seja acordado 
com preceptoria e tutoria o rearranjo das suas atividades, garantindo-se o funcionamento adequado do serviço ao qual 
esteja vinculado.  

a) A solicitação deverá ser feita com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, protocolada via Sistema de 
Informações ao Cidadão (SIC), com documento em que conste assinatura do/a residente e assinatura e carimbo do/a 
preceptor/a e do/a tutor/a do cenário de prática do Programa, anexando-se a programação do evento. 

b) A/o residente deverá apresentar o comprovante de participação, solicitando aproveitamento como carga 
horaria teórico-prática; a não apresentação poderá acarretar impedimento de futuras participações e a reposição dos dias 
correspondentes ao evento após o término da residência, sem remuneração.   

c) Será concedido um máximo de 2 (duas) liberações anuais a/o residente para evento formativo quando se 
tratarem de atividades externas aos programas de residência, não incluídas, portanto, as atividades organizadas pela 
Univasf e/ou onde seja solicitada a presença dos/as residentes; 

§ 8° O cumprimento da carga horária de 60 horas semanais, mediante a elaboração de um cronograma semanal 
de atividades válido a cada rodízio (semana-referência), deve obedecer aos seguintes critérios: 

a) A programação de atividades do/a residente deve registrada na COREMU e devidamente validada pelos 
preceptores, docentes e pelo coordenador do programa de residência. 

b) A programação de atividades do residente nas 60 horas semanais pode incluir, no máximo, 24 (vinte e 
quatro) horas de plantão, devendo-se garantir um dia de folga semanal (domingo); 

c) O repouso semanal não se inclui dentro das 60 horas semanais previstas; 
d) Nas atividades desenvolvidas na forma de plantão de 12 horas (diurno/noturno), por seu caráter ininterrupto, 

o/a residente tem direito a um intervalo de uma hora, que será integrada no cumprimento da carga horária (Exemplo: 7h 
às 19h ou 19h às 7h) 

e) Não se caracterizando o regime de plantão, a hora de almoço não é contabilizada (Exemplo: 7h às 13h – 6h 
– com intervalo de 13h às 14h, retomando de 14h às 18h – 4h = 10 horas) na integralização da carga horária. 

Art. 23. O ingresso nos programas de residência multiprofissional ou em área profissional de saúde ocorrerá por 
meio de processo seletivo anual, sob responsabilidade de comissão organizadora de processo seletivo, definida pela 
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coordenação da COREMU, com o apoio da PRPPGI, da Secretaria de Gestão de Pessoas da Univasf e da GEP/HU-Univasf, 
mediante elaboração e publicação de edital específico para este fim. 

Art. 24. O edital do processo seletivo respeitará a legislação da CNRMS e da Univasf. 
CAPÍTULO IV 

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS/OS RESIDENTES 
Art. 25. É assegurado aos(às) profissionais de saúde residentes: 
a) As condições de ensino e de realização de trabalhos práticos descritos no plano semestral ou anual de 

atividades do Programa; 
b) Bolsa de estudo, concedida na autorização das vagas para o programa na CNRMS; 
c) Acesso aos equipamentos, serviços complementares de diagnósticos, biblioteca, portal de periódicos 

disponíveis na Univasf e no HU; 
d) Corpo de preceptores/as no(s) serviço(s) onde o programa estará sendo realizado; 
e) Alimentação durante o horário de trabalho, caso esta seja a realidade do cenário de aprendizagem; 
f) Alojamento para repouso, no caso de plantões; 
g) Férias e folga semanal, na forma da legislação em vigor; 
h) Os demais direitos resguardados aos estudantes da Univasf. 
Art. 26. Em termos de normas gerais, compete aos/às profissionais de saúde residentes: 
a) Firmar Termo de Compromisso, sem o qual não poderá iniciar as atividades no programa; 

b) Frequentar todas as atividades programadas com assiduidade e pontualidade, cumprindo a carga horária 
definida para a integralização do curso; 

c) Preencher e assinar diariamente a ficha de frequência, responsabilizando-se pela entrega na secretaria da 
COREMU/Univasf até o terceiro dia de cada mês; 

d) Cumprir os preceitos éticos previstos no código de ética da respectiva profissão; 
e) Manter relacionamento ético com os demais residentes e todos os atores envolvidos no programa, 

respeitando chefias, pares, funcionários e usuários/as; 
f) Manter atualizada a inscrição no respectivo conselho regional da profissão; 
g) Participar de atividades programadas pela COREMU ou quando solicitados/as pelos coordenadores/as, 

tutores/as e preceptores/as; 
h) Responsabilizar-se pelo trabalho nas unidades de saúde envolvidas no programa de residência, respondendo 

pelas intervenções realizadas no que se refere aos atendimentos e respeito aos direitos dos/as usuários/as; 
i) Participar de reuniões de equipe, tendo em vista contribuir para a construção interdisciplinar e atualização 

permanente de temáticas clínicas e sócio-sanitárias; 
j) Participar da rotina dos plantões e atividades cotidianas dos serviços, registrando-as em prontuários, diários 

de campo e/ou livros de ocorrências; 

k) Atender às normas internas de instituição a que se vincular para efeitos de ensino, pesquisa e 
biossegurança; 

l) Colaborar com o serviço no qual estiver inserido/a fora do horário de trabalho em situações de emergência; 
m)  Desenvolver projetos de pesquisa nas RAS locais durante o programa da Residência; 
n) Acompanhar e orientar acadêmicos, participando do processo de ensino-aprendizagem, junto com o/a 

preceptor/a e o/a tutor/a do programa; 
o) Participar de reuniões e grupos de estudo, estabelecendo uma permanente articulação teórico-prática; 
p) Manter-se atualizado com as principais discussões teóricas do sistema de saúde e de sua área específica; 
q) Participar de eventos científicos e proceder à divulgação nos grupos de estudo; 
r) Manter intercâmbio de experiências profissionais com outras instituições, tanto em relação ao ensino quanto 

à prática profissional; 
s) Zelar pelo uso e responsabilizar-se pelos danos aos materiais sob sua responsabilidade; 
t) Respeitar o calendário de funcionamento dos serviços de atuação em que está inserida/o no que tange ao 

cumprimento das atividades práticas e teórico-práticas, obedecendo o calendário da de pós-graduação da Univasf apenas 
em relação às atividades teóricas previstas; 

u) Respeitar o regimento interno. 
Art. 27. É vedado aos/às profissionais de saúde residentes: 

a) Prestar informações ou assinar documentos sobre assuntos fora de sua competência; 
b) Usar indevidamente ou em proveito próprio as instalações e materiais das instituições conveniadas; 
c) Ausentar-se do local onde esteja exercendo suas atividades sem autorização do/a preceptor/a; 
d) Retirar sem prévia anuência da autoridade competente qualquer objeto ou documento do serviço; 
e) Tomar medidas administrativas sem autorização dos/as preceptores/as; 
f) Conceder à pessoa estranha ao serviço o desempenho de atribuições que sejam de sua responsabilidade; 
g) Matricular-se e frequentar outros cursos de graduação e ou pós-graduação, concomitante às atividades 

práticas, teóricas e teórico-práticas da residência, sem a aprovação da/o coordenador/a do programa de residência e/ou da 
COREMU. 

Art. 28. Ao/à aos/às profissionais de saúde residentes será assegurado direito a afastamento das atividades nas 
seguintes situações:   

I. Licença Médica: 
a) Em caso de Licença Médica por período que ultrapasse 15 dias consecutivos, nos primeiros 15 dias a/o 

residente fará jus à bolsa paga pela instituição provedora; contudo, ultrapassados os 15 dias consecutivos, o residente 
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deverá requerer auxílio-doença junto ao INSS; 
b) Quando do afastamento por qualquer motivo, este mesmo período deverá ser reposto integralmente, ao 

término do programa de residência, sem remuneração; 
c) Em caso de afastamento por doença acima de 15 dias, o residente deverá apresentar cópia do atestado 

médico dentro de 48 (quarenta e oito) horas do ocorrido, ao/à preceptor/a, protocolando ainda junto ao SIC, com 
endereçamento à Secretaria da COREMU, a qual conduzirá o processo junto ao órgão financiador quanto à suspensão da 
bolsa pelo período, anexando ao dossiê do residente junto à COREMU; 

d) Atestado de até 14 dias deverão ser apresentados ao preceptor em 48 (quarenta e oito) horas, sendo 
anexado na frequência. 

II. Licença Gala (casamento): 8 (oito) dias.  
III. Licença Nojo (falecimento): 8 (oito) dias. 
IV. Licença Paternidade ou Adoção: até 14 (quatorze) dias. 
V. Licença Maternidade ou Adoção: 120 (cento e vinte) dias, nos termos da legislação vigente.  
VI. A ausência por outros motivos deverá ser solicitada ao(à) preceptor(a) e ao(à) tutor(a) da área, ficando 

“sub–judice”.  
Parágrafo único. Qualquer afastamento requer o preenchimento de solicitação via SIC, com endereçamento à 

Secretaria da COREMU. 
Art. 29. O Residente terá direito a 30 (trinta) dias consecutivos de férias anuais a partir do primeiro ano de 

residência, com recomendação de que sejam fracionados em dois períodos de 15 dias, em acordo na COREMU, quando do 
início do ano. As férias ocorrerão preferencialmente nos meses de janeiro, fevereiro, julho ou dezembro e deverão ser 
acordadas com os/as coordenadores/as de programas e preceptores/as de cada programa.  

Parágrafo único. A solicitação de alteração de período de férias ou em meses letivos estará sujeita ao 
consentimento do/a preceptor/a, do/a tutor/as e do/a coordenador/a do Programa, mediante apresentação de justificativa, 
estando a/o residente ciente de que o limite de faltas nas atividades teóricas é de 25%. 

Art. 30. O/a residente será regido pelas normas estabelecidas neste Regimento, no estatuto da Univasf para o 
corpo discente e pela resolução de pós-graduação institucional. 

Art. 31. Em caso de solicitação de trancamento e ou desligamento pelo/a residente, esta deverá ser 
encaminhada à secretaria da COREMU via SIC, após ciência do/a coordenador/a do programa, indicando prazo e motivo. 

§ 1° Serão observadas as normas vigentes da CNRMS para avaliação do pleito na instância da COREMU; 
§ 2° A/o residente deverá se manter no serviço até a definição da COREMU, que avaliará no menor prazo 

possível, a solicitação e emitirá decisão considerando a legislação em vigor; 
§ 3° O/a residente será formalmente comunicado da decisão; 
§ 4° No caso de deferimento da solicitação de trancamento, uma cópia da decisão será encaminhada à CNRMS e 

ao órgão financiador da bolsa do residente, para a suspensão da bolsa, e o/a residente deverá permanecer por ao menos 

cinco dias em atividade para cuidar do seu desligamento das atividades assumidas;  
§ 5° No caso de indeferimento, o/a residente deverá ser orientado/a a optar por permanecer no programa ou 

solicitar o desligamento formal, que será imediatamente informado à CNRMS e aos órgãos financiadores para cancelamento 
da bolsa; após esse contato, o/a residente terá cinco dias para se manifestar formalmente e, caso não o faça, poderá se 
caracterizar abandono, que será imediatamente informado à CNRMS e aos órgãos financiadores para cancelamento da 
bolsa; 

§ 6° Em casos de solicitação de desligamento pelo/a residente, é fundamental que o teor da motivação esteja 
devidamente protocolado na sua documentação para fins comprobatórios da situação junto à Câmara de Pós-
Graduação/PRPPGI/Univasf, CNRMS e ao órgão financiador.  
 

CAPÍTULO V 
DOS PROCESSOS AVALIATIVOS  

Art. 32. A frequência mínima exigida nas atividades teóricas é de 75%, o que implica direito de 25% de faltas, e 
de 100% nas atividades práticas e teórico-práticas (formação em serviço), nas quais deve haver um mecanismo de 
reposição em caso extremamente necessário de falta, que deve ser sempre justificada. 

§ 1º Os locais e períodos para desenvolvimento das atividades teóricas, teórico-práticas e práticas serão 
determinados pela coordenação de cada Programa, ficando o(a) residente responsável por sua locomoção; 

§ 2º A critério da coordenação dos programas, poderão ser alterados os horários e cronograma de atividades 
teóricas, teórico-práticas ou práticas. 

§ 3º A frequência dos residentes será controlada de acordo com as normas estabelecidas pelo Programa, sendo 
que a ausência nas atividades implica em recuperação da respectiva carga horária, sem remuneração adicional. 

Art. 33. Ao término de cada período letivo, o(a) coordenador(a) do Programa prestará informações à COREMU 
quanto aos resultados das avaliações, registrando os(as) residentes promovidos ao ano seguinte e os(as) concluintes. 

Art. 34. O(a) residente será aprovado se obtiver nota igual ou superior a 
70 pontos em todas as atividades do curso. 

§ 1 A cada atividade teórica (módulos teóricos) haverá avaliações, de modo que, para ser aprovado, o/a 
residente deverá ter nota igual ou superior a 70 pontos. 

§ 2º O processo de avaliação do residente nas atividades relacionadas aos cenários de prática será realizado 
pelos/as preceptores/as, com participação dos tutores/as e dos próprios residentes, que também deverão fazer sua 
autoavaliação. Para ser aprovado, o residente deverá obter a nota mínima de 70 pontos. Esta avaliação se dará com 
frequência mínima semestral ou ao final das atividades em cada local de prática, tendo como referência os critérios 
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descritos abaixo: 
1. RESPONSABILIDADE 
a) Apresentação pessoal  
b) Assiduidade 
c) Pontualidade 
d) Ética profissional 
e) Senso de responsabilidade 
2. REALIZAÇÃO DE TAREFAS 
a) Habilidade na execução dos procedimentos 
b) Aplicação dos princípios científicos 
c) Organização no trabalho 
d) Iniciativa, interesse 
e) Criatividade 
f) Realização dos trabalhos solicitados 
3. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL 
a) Com o/a usuário/a 
b) Com a equipe de trabalho 
c) Com o(a) preceptor(a) 

d) Com os(as) colegas 
e) Com o(a) tutor(a) e docente 
Art. 35. Para obtenção do certificado de conclusão da residência o residente deverá satisfazer as seguintes 

exigências: ter histórico escolar integralizado, com aprovação em cada componente; obter o conceito mínimo de 70 pontos 
na avaliação do Trabalho de Conclusão de Residência (TCR) e apresentar desempenho profissional satisfatório a partir das 
avaliações realizadas. 

§ 1º Ao final do primeiro ano da residência, o/a residente deverá ter obtido 
no mínimo 70 pontos nas avaliações das atividades teóricas e atividades práticas e 
frequência mínima de 75% nas atividades teóricas e 100% nas atividades práticas; 

§ 2º O não cumprimento destes requisitos implica na reprovação do residente e consequente desligamento do 
programa, destacando-se que a matrícula no segundo ano está condicionada à aprovação no ano anterior; 

§ 3º Os critérios e os resultados de cada avaliação deverão ser de conhecimento do(a) residente; 
§ 4º No segundo ano do programa, o(a) residente deverá, obrigatoriamente, elaborar um TCR; 
§ 5º Caso o/a residente se interesse por cursar outro programa de residência na instituição, respeitando 

legislação vigente da CNRMS a esse respeito, sua matrícula só será permitida caso tenha integralizado o programa anterior. 
Art. 36. O TCR, nos termos da legislação vigente, constitui uma atividade individual e obrigatória, devendo o 

tema ser definido em consonância com a realidades das RAS em que se oferta o Programa, sob orientação do seu corpo 
docente assistencial.  

Art. 37. Como o TCR se volta prioritariamente à formação de trabalhadores/as, pode assumir, além da forma de 
um artigo científico, o formato de um plano operativo/aplicativo, uma norma técnica, um protocolo, um documentário, uma 
narrativa reflexiva, um relato de experiência, uma analítica de situação, uma proposta de metodologia de trabalho, de 
guias de referência, de protocolos de organização de fluxos de atenção nas RAS, dentre outros.  

§ 1º As formas de apresentação podem envolver design técnico, científico, artístico ou de popularização do 
saber, tal como previsto para os mestrados profissionais e outras formas de fomento em ciência, tecnologia, docência e 
arte; 

§ 2º Em caso de TCR finais em formato performance, coreografia, dramatização, vídeo-documentário, protocolo, 
metodologia, projeto de intervenção, dentre outros, destaca-se que deverá ser acompanhado por documento de escrita 
com: apresentação, justificativa, descrição, discussão, análise, referências e apêndice (fotos ou link para o álbum, site de 
vídeo, site de publicação ou o documento produto), além de respeitar a estrutura básica para todos os tipos de TCR: parte 
externa, elementos pré-textuais, elementos textuais e elementos pós-textuais (ABNT). 

§ 3º No caso de o TCR ser um artigo científico, deverá ser elaborado de acordo com as normas da ABNT – ou do 
periódico científico escolhido como referência – e de um Comitê de Ética em Pesquisa, em caso de necessitar de aprovação 
por este órgão. 

Art. 38. A elaboração do TCR ocorrerá sob a orientação de um membro do corpo docente-assistencial ou de 
colaborador aprovado pelo Núcleo Docente-Assistencial Estruturante (NDAE) de cada Programa e na Câmara de Pós-
Graduação/Univasf, vinculado(a) à COREMU, podendo ser indicado coorientadora(a), sempre que necessário. 

§ 1º O(a) orientador(a) do TCR deverá ser servidor(a) da Univasf, incluindo o HU, de outra entidade conveniada 
pela Univasf ou colaborador(a), contanto que esteja cadastrado(a) no Programa, tendo a titulação mínima de mestre; 

§ 2º A critério da COREMU, poderá ser admitido/a como coorientadora/a preceptores e docentes colaboradores 
do programa, com participação formalizada no âmbito da coordenação de cada Programa; 

§ 3º Compete ao(à) orientador(a): 
a) Orientar os residentes na organização e execução de seu plano de estudos; 
b) Orientar os processos de pesquisa dos residentes; 
c) Apoiar os(as) residentes na elaboração e na execução de seu TCR. 
Art. 39. A avaliação do TCR será realizada mediante defesa pública, constituindo-se banca examinadora para tal 

fim. 
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§ 1º Antes da defesa, recomenda-se que cada Programa organize um ciclo de qualificação de TCRs, momento 
em que os profissionais de saúde residentes apresentarão seu primeiro texto, com delineamento organizado de suas 
pretensões ao TCR, contemplando introdução, justificativa, estado da arte, metodologia e resultados esperados, na 
perspectiva de fomentar o desfecho do trabalho em um produto compartilhável e de difusão acadêmica, sendo 
fundamental a coerência entre a proposta e o PPP da residência; 

§ 2º A defesa do TCR deverá ser requerida pelo(a) orientador(a) à coordenação da  COREMU, mediante 
encaminhamento de documentação exigida na resolução institucional de pós-graduação; 

§ 3º A avaliação do TCR será feita por uma banca examinadora, 
constituída pelo(a) orientador(a) e mais dois integrantes, que tenham, no mínimo, grau de especialista; 

§ 4º Quando da designação da banca examinadora, deverá, também, ser indicado um membro suplente a cada 
componente, encarregado de substituir o titular em caso de impedimento ou qualquer motivo de força maior; 

§ 5º Cabe ao(à) professor(a) orientador(a) a tarefa de coordenar a sessão de defesa, devendo tomar todas as 
medidas necessárias para a organização dos trabalhos; 

§ 6º O(a) residente deverá entregar o TCR para os membros da 
banca examinadora com antecedência de, no mínimo, quinze dias da data da 
defesa; 

§ 7º Na defesa, o residente terá 20 minutos para fazer sua exposição, 
enquanto cada componente da banca examinadora terá até 10 minutos para estabelecer um diálogo com o(a) residente 

em torno do TCR, dispondo o(a) residente de outros 10 minutos para responder a cada um(a) dos(as) avaliadores(as); 
§ 8º A atribuição das notas será realizada após o encerramento da etapa de 

conversação acerca do TCR, por cada avaliador(a) – em escala de 0 a 100 –, de modo que a nota final será o resultado da 
média aritmética das notas atribuídas pelos membros da banca examinadora; 

§ 9º O(a) orientador(a), se assim entender, pode atribuir a sua nota a partir das respostas do(a) residente na 
conversa estabelecida com os demais membros da banca e do processo de orientação; 

§ 10 A avaliação final, assinada pelos membros da banca examinadora, 
deverá ser registrada em ata, ao final da defesa e encaminhada à secretaria da COREMU pelo(a) orientador(a). 

§ 11 A versão definitiva do TCR, com as possíveis alterações a partir do diálogo estabelecido na relação com os 
comentários e sugestões da banca examinadora, deverá ser encaminhada à COREMU em CD-ROM até 30 dias após a 
defesa. Caso os membros da banca solicitem cópias, estas deverão ser entregues impressas ou em CD-ROM; 

§ 12 A defesa pública do TCR deverá ocorrer no prazo máximo de até três meses após a conclusão do programa 
de Residência, que tem duração de 24 meses;  

§ 13 Compete a COREMU a análise e julgamento de possíveis recursos contra a avaliação final do TCR; 
§ 14 O(a) profissional de saúde residente que não entregar o TCR ou que não se apresentar para a defesa oral, 

sem motivo justificável, será considerado reprovado(a). 

CAPÍTULO VI 
SANÇÕES DISCIPLINARES 

Art. 40. Os residentes estarão sujeitos às seguintes sanções disciplinares, que serão avaliadas quanto a sua 
aplicação pela COREMU: 

I. Advertência verbal, que será aplicada pelo(a) coordenador(a) do programa ao(à) residente que cometer 
qualquer ato, atitude ou comportamento que comprometa o andamento normal de sua área/serviço e ainda atentatória aos 
princípios éticos, garantindo-se como testemunha algum membro da COREMU. Esta advertência deverá ser encaminhada à 
COREMU para registro na pasta do/a Residente. 

II. Advertência por escrito, aplicada nos casos de reincidência do Residente no disposto no item I. 
III. Suspensão, especificada no Art. 40;  
IV. Desligamento, especificada no Art. 41. 
Art. 41. A penalidade de suspensão será aplicada ao(à) residente que cometer uma falta grave.  
§ 1º Considera-se falta grave:  

I. Faltar a atividades/plantões sem justificativas; 
II. Ausência não justificada do programa por período superior a 24 horas; 

III. Participação e ou coparticipação em qualquer ato considerado pelo código civil como atitude 
criminosa; 

IV. Abandono de plantão sem comunicação ao(à) preceptor(a) ou tutor(a) e sem motivo justificado. 
§ 2º A penalidade de suspensão deve ser proposta pelos(as) preceptores(as), tutores(as) e/ou 

coordenadores(as) do Programa, sendo homologada pela COREMU em reunião ordinária ou extraordinária; 
§ 3º Será de, no mínimo, 3 (três) dias e, no máximo, de 29 (vinte e nove) dias; 
§ 4º Implica no desconto em folha dos dias correspondentes à penalidade; 
§ 5º Após a data do término do programa de residência o residente deverá compensar os dias de suspensão, 

cumprindo a carga horária do referido programa, sem remuneração; 
§ 6º Quando houver pena de suspensão, a secretaria da COREMU deverá adotar as medidas cabíveis junto ao 

órgão financiador da bolsa, para desconto dos dias da pena de suspensão. 
Art. 42. O desligamento do(a) profissional de saúde residente, como sanção disciplinar, ocorrerá pelos seguintes 

motivos ou fatos correlatos: 
a) Reincidir em falta referida no item anterior; 
b) Não comparecer às atividades do programa de residência, sem justificativa, por 3 (três) dias consecutivos ou 

15 (quinze) dias intercalados no período de seis meses; 
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c) Faltar 15 (quinze) dias consecutivos ou 30 (trinta) dias intercalados, sem 
justificativa aceita pela COREMU; 

d) Utilizar as instalações ou materiais das instituições conveniadas para fins lucrativos; 
e) Faltar ao plantão, sem justificativa aceita pela COREMU; 
f) Cometer falta grave a este Regimento e, após análise da 

COREMU, esgotados todos os recursos possíveis, for assim decidido; 
g) Quando comprovadas dificuldades não superáveis no relacionamento com usuários/as, residentes, corpo 

docente-assistencial e/ou funcionários; 
h) Não alcançar, a cada ano, o mínimo de 70 pontos nas avaliações das atividades teóricas e atividades práticas 

e frequência mínima de 75% nas atividades teóricas e 100% nas atividades práticas; 
i) Pelo descumprimento do respectivo Termo de Compromisso. 
Parágrafo único. Caso apresente deficiências significativas no seu desempenho, o residente deverá ser 

informado, de maneira explícita, da possibilidade de seu desligamento do programa. Mantendo-se o comportamento, ele 
poderá ser excluído mediante exposição dos motivos que serão enviados para deliberação da COREMU. 

Art. 43. Em todos os casos, a recorrência no comportamento que levou a qualquer das penalidades acima 
incidirá na continuidade da punição com progressão da mesma para aquela imediatamente superior em termos de 
gravidade. 

Art. 44. Ao(à) profissional de saúde residente indicado a sofrer sanções disciplinares está garantido pleno direito 

de defesa e do contraditório. 
Parágrafo único. Após garantir amplo direito de defesa e do contraditório ao(à) profissional de saúde residente, 

a COREMU é o órgão de deliberação máximo no julgamento e aplicação das sanções disciplinares aos(às) profissionais de 
saúde residentes do programa. 

Art. 45. A critério da COREMU ou da comissão de ética da unidade de saúde, poderá haver denúncia junto aos 
Conselhos Regional e/ou Federal das categorias profissionais a qual o residente estiver ligado. 

Art. 46. Aos(às) demais componentes dos programas de residência (tutores/preceptores/docentes) cabe manter 
relações de respeito e cordialidade entre si e com os(as) residentes, por meio de atenção ao agir ético na relação com as 
atividades assumidas, sob pena de comunicação de possíveis problemas, pela coordenação dos Programas ou COREMU, 
aos respectivos órgãos ou instituições de origem, para condução de processos disciplinares de acordo com as regras 
institucionais vigentes.  

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 47. Das decisões da Comissão de Residência Multiprofissional em Saúde (COREMU) caberá recurso à 
Câmara de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da Univasf. 

Art. 48. Os casos omissos serão resolvidos pela COREMU e pela PRPPGI, observadas as normas internas da 

Univasf, bem como as normas da CNRMS e Conselhos Profissionais, quando couber. 
Art. 49. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovação. 

 
Sala das Sessões, 03 de agosto de 2018. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
RESOLUÇÃO Nº 08/2018 

 
Dispõe sobre as diretrizes para a implantação do Repositório 
Institucional e dos procedimentos para coleta, tratamento e 
arquivamento da produção acadêmica oriunda da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco – Univasf. 

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias; 
CONSIDERANDO o que consta do processo nº 23402.001697/2017-65 e, 

CONSIDERANDO a aprovação por maioria da plenária na sessão ordinária realizada no dia 31 de agosto de 
2018,RESOLVE: 

 
TÍTULO I 

DA IMPLANTAÇÃO DE REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL 
CAPÍTULO I 

DO REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL 
Art. 1º Repositório Institucional é uma base dados de acesso livre destinado a reunir, armazenar, organizar, 

preservar e disseminar, em um único local, a produção acadêmica (técnico-científica, artística e cultural) gerada em 
formato digital por docentes, técnicos administrativos e estudantes da Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
Univasf. 

SEÇÃO I  
DAS FINALIDADES 
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Art. 2º O Repositório Institucional da Univasf (RIU) tem por finalidade:  
I. Preservar a memória da produção acadêmica institucional; 

II. Disseminar a produção técnico-científica, artística e cultural da Univasf publicada em 
diferentes canais de comunicação; 

III. Ampliar a visibilidade da produção intelectual da Univasf; 
IV. Fornecer informações estatísticas confiáveis referentes à produção intelectual 

depositada e acessada no RIU; 
V. Contribuir para integração de sistemas que adotam normas e padrões oriundos de 

modelo de acesso aberto, em âmbito nacional e internacional, para divulgação de conhecimento 
publicamente acessível. 

SEÇÃO II 
DA COMPOSIÇÃO 

Art. 3º O RIU será formado por uma comissão gestora e uma curadoria digital. 
Art. 4º A comissão gestora é responsável pela criação e validação de normas para coleta, tratamento e 

preservação da produção acadêmica oriunda da Univasf, além de definir as tipologias documentais para o depósito no RIU.  
Art. 5º A equipe gestora do RIU é formada por representantes oriundos do: 

I.       Sistema Integrado de Bibliotecas; 
II. Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação; 

III. Pró-Reitoria de Ensino; 
IV. Pró-Reitoria de Extensão; 
V. Secretaria de Tecnologia da Informação; 
VI. Assessoria de Comunicação. 

Art. 6º A curadoria digital é a responsável pela análise, validação e difusão de objetos digitais depositados no 
Repositório e será formada por representantes do Sistema Integrado de Bibliotecas da Univasf.  

SEÇÃO III 
DA CONSTITUIÇÃO DO REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL 

Art. 7º O RIU será constituído e desenvolvido por meio de depósito da produção intelectuaI e demais informações 
geradas na Univasf, de autoria ou coautoria de docentes, servidores técnicos administrativos, alunos de graduação e pós-
graduação e pós-doutorandos. 

‘Art. 8º Para fins do disposto nesta Resolução, serão consideradas produções intelectuais da Univasf para fins de 
depósito, aquelas que tenham sido submetidas ao processo de avaliação por pares ou banca examinadora. 

Art. 9° Considera-se produção intelectual (acadêmica, técnico-científica e artística) para armazenamento no RIU 
os seguintes documentos:  

I. Artigos publicados em periódicos científicos;  

II. Dissertações e teses aprovadas nos programas de pós-graduação da Univasf;  
III. Dissertações e teses aprovadas em outras instituições, de autoria de servidores da 

Univasf;  
IV. Livros e capítulos de livros;  
V. Trabalhos apresentados em eventos científicos e acadêmicos;  

VI. Produção cultural provinda de trabalhos científicos e acadêmicos. 
 

Parágrafo único. O acesso aos documentos poderá ser aberto ou restrito, de acordo com as cláusulas contratuais 
mantidas pelo autor e a revista/editora onde sua produção foi publicada para registro e gestão da produção institucional. 

SEÇÃO IV 
DO ARQUIVAMENTO DA PRODUÇÃO 

Art. 11. O registro de informações no RIU deverá ser feito pela comunidade acadêmica da Univasf através do 
processo de auto arquivamento (depósito feito pelo próprio autor do trabalho), no prazo de até 06 (seis meses) após a 
publicação em veículo de comunicação científica. 
 

SEÇÃO V 
DA ORGANIZAÇÃO DO REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL   

Art. 12. Caberá à Comissão Gestora a implantação, o gerenciamento e a manutenção do RI da Univasf, bem 
como: 

I. Criar normas que orientem a comunidade acadêmica da Univasf sobre o registro e o depósito da 
produção intelectual gerada na Instituição, oriundas de atividades de ensino, pesquisa e extensão;  

II. Orientar a organização do conjunto de informações referentes à produção intelectual por 
comunidade acadêmica da Univasf.   

III. Orientar sobre o sistema de coleta e divulgação de dados, garantindo a qualidade destes e a 
compatibilidade das séries históricas; 

IV. Orientar o desenvolvimento/integração de bases de dados que atuem como repositórios 
temáticos agregando informações. 

CAPÍTULO II 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 13. Esta Resolução entra em vigor na data de sua aprovação. 
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Sala das sessões, 31 de agosto de 2018. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
 
APÊNDICE A - TERMO DE LICENÇA, NÃO EXCLUSIVO, PARA O DEPÓSITO NO REPOSITÓRIO INSTITUCIONAL 

DA UNIVASF 
 
Pelo processo de submissão de documentos, o autor ou seu representante legal, ao aceitar esse termo de licença, concede 
ao Repositório Institucional da Universidade Federal do Vale do São Francisco, o direito de manter uma cópia em seu 
repositório com a finalidade, primeira, de preservação digital da informação.  
Esse termo, não exclusivo, mantém os direitos de autor/copyright, mas entende o documento como parte do acervo 
intelectual desta Universidade. 
 Para os documentos publicados com repasse de direitos de distribuição, esse termo de licença entende que:  

I. Mantendo os direitos autorais, repassados a terceiros, em caso de publicações, o repositório pode 
restringir o acesso ao texto integral, mas libera as informações referenciais sobre o documento, ou seja, 
somente metadados descritivos. Como autoria, título, data de publicação, editor, resumo e palavras-chave. 

 
II. O requisito acima atende aos anseios desta Universidade em manter sua produção 

científica com as restrições impostas pelos editores de periódicos, livros, patentes e outros. 
Para as publicações que adotam a política de Acesso Aberto, os depósitos compulsórios nesse repositório mantêm os 
direitos autorais, entretanto, fornecem acesso irrestrito aos metadados e ao texto completo. Assim, a aceitação desse 
termo não necessita de consentimento por parte de autores/detentores dos direitos, por estarem em iniciativas de acesso 
aberto. 
 

Substituição Remunerada 
 

Nome do Servidor: Ailson de Menezes 

Andrade 

Cargo: Diretoria de Planejamento 

da PROPLADI 

Matrícula SIAPE: 2537809 

Órgão de Lotação: PROPLADI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Bruno Cezar Silva 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Pro-Reitoria da PROPLADI 

Código: CD-02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 587/2016 

Período do 

Afastamento: 12 a 20.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Airon Albuquerque 

Teixeira 

Cargo: Assistente em 

Administracao 

Matrícula SIAPE: 2248423 

Órgão de Lotação: DNSP 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Thiago Aurelio Teodoro de 

Macedo  

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do DNSP 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 389/2018 

Período do 01 a 05.07.2018 

Afastamento: 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular e 

do Substituto da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Alan Christie da Silva 

Dantas 

Cargo: Professor do Magisterio 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1374461 

Órgão de Lotação: CENMEC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

José Pereira Alencar Junior 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação CENMEC 

Código: FG-1 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 418/2018 

Período do 

Afastamento: 03 a 15.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Alexandre Ramalho 

Silva 

Cargo: Professor do Magisterio 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1423596 

Órgão de Lotação: STL 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Lino Marcos da Silva 

Cargo ou Função a Ser Coordenação do Mestrado 
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Ocupada: Profissional em Matematica 

Código: FCC 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 694/2017 

Período do 

Afastamento: 01 a 02.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular e do 

Substituto da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 
 
 

Nome do Servidor: Aline Braga de Carvalho 

Guedes 

Cargo: Coordenação de Carreira 

DNSP 

Matrícula SIAPE: 1618627 

Órgão de Lotação: DNSP 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Thiago Aurelio Teodoro de 

Macedo  

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do DNSP 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/GR nº. 561/2018 

Período do 

Afastamento: 03 a 09.06.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Amanda Lais da Silva 

Cavalcanti 

Cargo: Coordenação de Apoio aos 

Projetos Institucionais 

Matrícula SIAPE: 2137144 

Órgão de Lotação: PRPPGI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Mario Adriano Avila Queiroz 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Assessoria da PRPPGI 

Código: CD-03 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 448/2018 

Período do 

Afastamento: 20 a 30.06.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Ana Cristina de Araujo 

Souza Santana 

Cargo: Coordenação de Cadastro e 

Pagamento 

Matrícula SIAPE: 1544026 

Órgão de Lotação: DAP 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Patricia de Souza Chaves 

Carvalho 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do DAP 

Código: CD-4 

Ato da Designação: Portaria/GR nº. 274/2012 

Período do 

Afastamento: 01 a 08 e 14 a 30.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Ana Paula Lopes Da 

Silva 

Cargo: Bibliotecario-Documentalista 

Matrícula SIAPE: 2020239 

Órgão de Lotação: SIBI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Renato Marques Alves 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação da Biblioteca 

do Campus Juazeiro 

Código: FG-05 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 458/2018 

Período do 

Afastamento: 03 a 10.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Anderson Henrique 

Barbosa 

Cargo: Professor do Magisterio 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1669782 

Órgão de Lotação: CCIVIL 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Gerson Marques dos 

Santos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação do CCIVIL 

Código: FCC 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 693/2018 

Período do 

Afastamento: 22.06 a 06.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Anderson Igor Ferreira 

Araujo 

Cargo: Chefia da Seção de 

Desenvolvimento de 

Sistemas da STI 

Matrícula SIAPE: 1930593 

Órgão de Lotação: STI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Welson Barbosa dos Santos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Desenvolvimento de 

Sistemas 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 257/2018 

Período do 

Afastamento: 27 a 31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
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Nome do Servidor: Andrea Leal Barros de 

Melo 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 2151004 

Órgão de Lotação: CCBIO 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Ideomildo da Silva Ferreira 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

SIC-CCA 

Código: FG-05 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 478/2018 

Período do 

Afastamento: 02 a 30.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Antonia Ivonete Gomes 

de Souza 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1618789 

Órgão de Lotação: PROEX 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Yariadner Costa Brito 

Spinelli 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Secretária de Registro e 

Controle Academico 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 682 de 

2017 

Período do 

Afastamento: 17 a 20.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular e 

Substituto da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Antonio Fernandes 

Correia de Moura 

Cargo: Diretoria de Orçamento 

Matrícula SIAPE: 1538090 

Órgão de Lotação: PROGEST 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Antonio Pires Crisóstomo 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Pró-Reitoria da PROGEST 

Código: CD-02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 357/2016 

Período do 

Afastamento: 01 a 14.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Camila Souza 

Cavalcante 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 2174682 

Órgão de Lotação: CLOG 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Palmira da Silva Carvalho 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Seção de Patrimonio 

Código: FG-02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 075/2015 

Período do 

Afastamento: 18 a 29.06.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Carla Veronica Leal De 

Melo 

Cargo: Coordenação De Revista 

Evolvere Scientia 

Matrícula SIAPE: 1968151 

Órgão de Lotação: DP/PRPPGI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Catia Valeria Dos Santos 

Passos Brito 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação De Apoio 

Editais Pesq Ini Cientifc  

Código: Fg-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 157/2018 

Período do 

Afastamento: 09 a 22.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Carlos Afonso Marques 

de Sa Filho 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 2139875 

Órgão de Lotação: GR 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Marcia da Silva Amorim 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coord de Apoio Adm a GR 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 192/2018 

Período do 

Afastamento: 

18 a 22; 23 a 26 e 30 a 

31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Carlos Antonio Tavares 

Cordeiro 

Cargo: Assistente em 

Administracao 

Matrícula SIAPE: 1035102 

Órgão de Lotação: Setor de Pagamento de 

Bolsas 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Marcelo Augusto Mousinho 

Gomes 

Cargo ou Função a Ser Diretoria de Bolsas e 
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Ocupada: Auxilios 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 321/2018 

Período do 

Afastamento: 16 a 25.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Cassio Francisco da 

Silva 

Cargo: Analista de TI 

Matrícula SIAPE: 2580453 

Órgão de Lotação: STI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Welson Barbosa dos Santos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Desenvolvimento de 

Sistemas 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 577/2018 

Período do 

Afastamento: 15 a 24.02.2017 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Catia Valeria dos Santos 

Passos Brito 

Cargo: Coordenação de Apoio aos 

Editais de Pesquisa e 

Iniciação Científica 

Matrícula SIAPE: 1670388 

Órgão de Lotação: DP/PRPPGI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Raimundo Campos Palheta 

Junior 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do DP/PRPPGI 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 272/2018 

Período do 

Afastamento: 23 a 31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Charles Pinheiro de 

Souza 

Cargo: Técnico de Laboratório / 

Área (Ênfase em 

Edificações) 

Matrícula SIAPE: 1827354 

Órgão de Lotação: Diretoria de Manutenção 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Humberto Marçal Bezerra 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Manutenção 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 616/2016 

Período do 

Afastamento: 12 a 26.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Claudiane Fonseca de 

Menezes Alencar 

Cargo: Coordenação de Registro 

Acadêmico 

Matrícula SIAPE: 1733225 

Órgão de Lotação: CRA/SRCA 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Lucimary Araujo Campos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria de Registro e 

Controle Acadêmico 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 737/2017 

Período do 

Afastamento: 

02 a 09, 11 a 20.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Danielle Gomes de 

Andrade 

Cargo: Divisão de Desempenho 

Matrícula SIAPE: 1677142 

Órgão de Lotação: DDP 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Kilma Carneiro da Silva 

Matos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Capacitação e Desempenho 

do DDP 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 252/2015 

Período do 

Afastamento: 25.06 a 13.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: David Fernando de 

Morais Neri 

Cargo: Diretoria Geral de Educação 

à Distância 

Matrícula SIAPE: 1804683 

Órgão de Lotação: CFARM 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Francisco Ricardo Duarte 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Secretaria de Educação a 

Distancia 

Código: CD-03 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 228/2013 

Período do 

Afastamento: 20 a 28.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Denise Rodrigues 

Camandaroba 

Cargo: Assistente em 

Administração 
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Matrícula SIAPE: 1349389 

Órgão de Lotação: Departamento de Compras 

e Licitações 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Luciene Simplicio dos 

Santos Soares 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de Compras 

Diretas 

Código: FG-03 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 412/2017 

Período do 

Afastamento: 16 a 31.07.2017 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Ernani Machado de 

Freitas Lins Neto 

Cargo: Professor do Magisterio 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1773905 

Órgão de Lotação: CECO 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Felipe Silva Ferreira 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação do CECO 

Código: FCC 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 17/2018 

Período do 

Afastamento: 26 a 27.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Frederico de Siqueira 

Cavalcanti 

Cargo: CADM-PNZ 

Matrícula SIAPE: 1740145 

Órgão de Lotação: PU 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

* 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria de Supervisao, 

Operações e Serviços da 

PU 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 258/2018 

Período do 

Afastamento: 23 a 31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

 

Nome do Servidor: Fredson Gomes de 

Menezes 

Cargo: Quimico 

Matrícula SIAPE: 1654479 

Órgão de Lotação: STL 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Clovis Fernandes da Silva 

Filho 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação do STL 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 344/2017 

Período do 

Afastamento: 09 a 18.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Gabriela Maria Cardoso 

da Cunha 

Cargo: Diretoria DAE 

Matrícula SIAPE: 1656357 

Órgão de Lotação: PROAE 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Clebio Pereira Ferreira 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Pró-Reitoria da PROAE 

Código: CD-02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 685/2017 

Período do 

Afastamento: 02 a 20.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Gicia de Araujo 

Rodrigues 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1294571 

Órgão de Lotação: STL 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Marcia da Silva Amorim 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de Apoio 

Administ a Reitoria 

Código: FG-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 141/2018 

Período do 

Afastamento: 09 a 10 e 11 a 17.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Gustavo Michael Camilo 

Sousa 

Cargo: Analista de TI 

Matrícula SIAPE: 1620625 

Órgão de Lotação: STI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Marcelo de Medeiros 

Lacerda Pereira 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Manutenção e Suporte  

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 001/201 

Período do 

Afastamento: 23 a 30.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Humberto Marçal 

Bezerra 
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Cargo: Coordenação de 

Manutenção 

Matrícula SIAPE: 1735238 

Órgão de Lotação: PU 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Marcos da Mota Santos 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria de Manutenção 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 614/2017 

Período do 

Afastamento: 03 a 11.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Ilbetania Maria Batista 

Cargo: Coordenação de 

Planejamento 

Matrícula SIAPE: 1619980 

Órgão de Lotação: PROPLADI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Bruno Cezar Silva 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do Departamento 

de Patrimonio e Logistica 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 512/2012 

Período do 

Afastamento: 02 a 05 e 11.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Ivanildo Viana Borges 

Cargo: Tecnico em Quimica  

Matrícula SIAPE: 1538105 

Órgão de Lotação: STL 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Jarbas Freitas Amarante 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Chefia do STL-JUA 

Código: FG-05 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 425/2018 

Período do 

Afastamento: 01 a 06.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Joao Eudes de Souza 

Calado 

Cargo: Assistente em 

Administracao 

Matrícula SIAPE: 1694455 

Órgão de Lotação: CENF 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Antonio Fernandes Correia 

de Moura 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria de Orçamento 

Código: FG-02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 548/2018 

Período do 

Afastamento: 16 a 30.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Luiz Carlos Pinto 

Ribeiro 

Cargo: Assistente em 

Administracao 

Matrícula SIAPE: 1852697 

Órgão de Lotação: STI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Silvia Leticia de Franca 

Souza 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria do Departamento 

de Compras e Licitações  

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 174/2017 

Período do 

Afastamento: 

13 a 15.06 e 02 a 

21.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Marcela Araujo de 

Miranda Henriques 

Cargo: Nutricionista 

Matrícula SIAPE: 2815186 

Órgão de Lotação: RU 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Neldson Felipe Falcao 

Monte 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação Geral dos 

RU’s 

Código: FG-01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 722/2016 

Período do 

Afastamento: 27 a 31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Marcos Paulo Barros 

dos Santos 

Cargo: Coordenação de 

Contabilidade 

Matrícula SIAPE: 1542158 

Órgão de Lotação: PROGES 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Henrique Marcos Batista da 

Gama 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Diretoria de Contabilidade 

e Finanças 

Código: CD-04 

Ato da Designação: Portaria/GR nº. 412/2012 

Período do 

Afastamento: 02 a 31.07.2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 60 
 

 

 

Nome do Servidor: Margareth Pereira 

Andrade Morais 

Cargo: Auxiliar em Administração 

Matrícula SIAPE: 275419 

Órgão de Lotação: PROPLADI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Kleiton de Andrade Lins 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Assessoria da PROPLADI 

Código: CD-03 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº. 202/2018 

Período do 

Afastamento: 09 a 28.07.2018 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular e do 

Substituto da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 
 

 

Diárias de Pousada e Alimentação  
 
     

PCDP 
 
000282/18 

                 

     Nome do  MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO   

     CPF do  499.089.364-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

     Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

     Descrição  ACOMPANHAR OS ALUNOS DO CURSO DE ZOOTECNIA DA UNIVASF, QUE IRÃO PARTICIPAR DA 55ª REUNIÃO ANUAL DA 

SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNIA E DO 28º CONGRESSO BRASILEIRO DE ZOOTECNIA, EM GOIÂNIA/GO. 

  

        
Petrolina (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (02/09/2018) 
 

 

 
Goiânia (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (02/09/2018) 
 

  

        

             Valor das 
Diárias: 

1,601.00          

     
PCDP 

 
000431/18 

                 

     Nome do  FABIO NUNES LISTA   

     CPF do  051.733.187-08  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

     Motivo da  Nacional - Congresso   

     Descrição  PARTICIPAÇÃO NO 28º CONGRESSO BRASILEIRO DE ZOOTECNIA   

        
Petrolina (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (26/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (31/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

  

        

             Valor das Diárias: 1,094.20          

    
PCDP 

 
000778/18 

          

    Nome do  SHIRLEY MACEDO VIEIRA DE MELO   

    CPF do  387.941.794-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

    Motivo da  Nacional - Congresso   

    Descrição  PARTICIPAR DO II CONGRESSO BRASILEIRO DE PREVENÇÃO DE SUICÍDIO, QUE SERÁ REALIZADO PELA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 

ESTUDOS E PREVENÇÃO DE SUICÍDIO - ABEPS. 

  

       
Petrolina (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Vitória (02/09/2018) 
 

 

 
Vitória (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (02/09/2018) 
 

  

      

          Valor das 
Diárias: 

935.24        

   
PCDP 

 
000808/18 

          

   Nome do  DIEGO CESAR NUNES DA SILVA   

   CPF do  058.051.724-
10 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR OFICINAS EM COMUNIDADES RURAIS NOS MUNICÍPIOS DE SENTO SÉ/BA.   
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Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Sento Sé (19/08/2018) 
 

 

 
Sento Sé (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (19/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,400.40        

   
PCDP 

 
000841/18-1C 

          

   Nome do  ERICKA MARTA ALVES DE OLIVEIRA DIAS   

   CPF do  921.840.494-68  Cargo ou  PSICOLOGO AREA   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO II CONGRESSO BRASILEIRO DE PREVENÇÃO DE SUICÍDIO, QUE SERÁ REALIZADO PELA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE 
ESTUDOS E PREVENÇÃO DE SUICÍDIO -ABEPS. 

  

      
Petrolina (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Vitória (02/09/2018) 
 

 

 
Vitória (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (02/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 935.24        

   
PCDP 

 
000857/18 

          

   Nome do  CARLOS ROBERTO FILADELFO DE AQUINO   

   CPF do  826.141.645-34  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR COMO PALESTRANTE DO EVENTO: "CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE 
CONSTITUINTE", A SER REALIZADO NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

      
Teresina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (18/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 973.50        

   
PCDP 

 
000859/18 

          

   Nome  
do  

LEONARDO MILANEZ DE LIMA LEANDRO   

   CPF do  037.269.994-42  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO XVI CONGRESSO DA SOCIEDADE INTERNACIONAL DE ETNOBIOLOGIA E XII SIMPÓSIO BRASILEIRO DE 
ETNOBIOLOGIA E ETNOECOLOGIA, COMO ORGANIZADOR DA SESSÃO TEMÁTICA "O QUE TEM DE ETONO NOS ENCAUCHADOS 

DE VEGETAIS DA AMAZÔNIA", ALÉM DE APRESENTAR O TRABALHO "ANIMAIS SILVESTRES EXPORTADOS PELO PORTO DE 
BELÉM: FONTES PARA O ESTUDO DA ECONOMIA DE COUROS E PELES NA AMAZÔNIA DO SÉCULO XIX. 

  

      
Petrolina (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belém (11/08/2018) 
 

 

 
Belém (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 914.42        

   
PCDP 

 
000869/18 

          

   Nome do  BENOIT JEAN BERNARD JAHYNY   

   CPF do  858.199.915-83  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  AULA DE CAMPO NO POVOADO DE BARRA GRANDE (MARAÚ-BA) E CAMAMU-BA, NA BAHIA; DISCIPLINA "ZOOLOGIA GERAL" 
CURSO DE ENGENHARIA AGRONÔMICA. 

  

      
Petrolina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Camamu (10/08/2018) 
 

 

 
Camamu (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Camamu (11/08/2018) 
 

 

 
Camamu (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maraú (11/08/2018) 
 

 

 
Maraú (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maraú (14/08/2018) 
 

 

 
Maraú (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Camamu (14/08/2018) 
 

 

 
Camamu (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (15/08/2018) 
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         Valor das Diárias: 890.22        

   
PCDP 

 
000870/18 

          

   Nome do  MARCELO SILVA DE SOUZA RIBEIRO   

   CPF do  440.192.545-91  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  BANCA EXAMINADORA DAS BANCAS DE MONOGRAFIA DO CURSO DE EDUCAÇÃO CONTEMPORANEIDADE E NOVAS 
TECNOLÓGICAS; 

  

      
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ipirá (09/08/2018) 
 

 

 
Ipirá (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Irecê (09/08/2018) 
 

 

 
Irecê (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Irecê (10/08/2018) 
 

 

 
Irecê (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Capim Grosso (11/08/2018) 
 

 

 
Capim Grosso (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Capim Grosso (12/08/2018) 
 

 

 
Capim Grosso (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (12/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 577.86        

   
PCDP 

 
000870/18-1C 

          

   Nome do  MARCELO SILVA DE SOUZA RIBEIRO   

   CPF do  440.192.545-91  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  BANCA EXAMINADORA DAS BANCAS DE MONOGRAFIA DO CURSO DE EDUCAÇÃO CONTEMPORANEIDADE E NOVAS 

TECNOLÓGICAS; 

  

      
Petrolina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ipirá (10/08/2018) 
 

 

 
Ipirá (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Irecê (10/08/2018) 
 

 

 
Irecê (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Irecê (10/08/2018) 
 

 

 
Irecê (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Capim Grosso (11/08/2018) 
 

 

 
Capim Grosso (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Capim Grosso (12/08/2018) 
 

 

 
Capim Grosso (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (12/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 421.68        

   
PCDP 

 
000875/18 

          

   Nome do  NATALIA MICHELI TAVARES DO NASCIMENTO SILVA MENDES   

   CPF do  051.181.704-51  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO 49º CONGRESSO BRASILEIRO DE GEOLOGIA;   

      
Senhor do Bonfim (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (19/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (19/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (25/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (25/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (25/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

1,448.20        

   
PCDP 

 
000876/18 

          

   Nome do  FERNANDO LUCAS PRIMO   

   CPF do  046.011.076-44  Cargo ou     
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   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO EM BANCA DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO DE MESTRADO - PGRNSA;   

      
Ribeirão Preto (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

 

 
Petrolina (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Ribeirão Preto (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

537.50        

   
PCDP 

 
000884/18 

          

   Nome do  DESIREE DE LEMOS AZEVEDO   

   CPF do  223.631.858-89  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO COMO PALESTRANTE DO EVENTO: "CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE 
CONSTITUINTE", A SER REALIZADO NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA NA UNIVASF, NA CIDADE DE SÃO RAIMUNDO 
NONATO/PI. 

  

      
São Paulo (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (13/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

973.50        

   
PCDP 

 
000892/18 

          

   Nome do  TASSIA RABELO DE PINHO   

   CPF do  124.326.497-70  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE MESA REDONDA POLÍTICA E DEMOCRACIA.   

      
Juazeiro (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (16/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das 
Diárias: 

380.04        

   
PCDP 

 
000892/18-1C 

          

   Nome do  TASSIA RABELO DE PINHO   

   CPF do  124.326.497-70  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE MESA REDONDA POLÍTICA E DEMOCRACIA.   

      
Juazeiro (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (16/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das 
Diárias: 

223.86        

   
PCDP 

 
000896/18 

          

   Nome do  LEVI MARQUES PEREIRA   

   CPF do  294.533.641-34  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR COMO PALESTRANTE DO EVENTO: "CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE 

CONSTITUINTE" A SER REALIZADO NO PERÍODO DE 14 A 17/08/18 NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA EM SÃO RAIMUNDO 
NONATO/PI. 

  

      
Dourados (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (13/08/2018) 
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Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Salvador (18/08/2018) 
 

 

 
Salvador (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Campinas (19/08/2018) 
 

 

 
Campinas (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Dourados (19/08/2018) 
 

  

         Valor das 
Diárias: 

1,318.40        

   
PCDP 

 
000905/18 

          

   Nome do  ATILA DE MENEZES LIMA   

   CPF do  972.728.093-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DE MESA REDONDA NO SEMINÁRIO "CAATINGA".   

      
Senhor do Bonfim (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (16/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
000906/18 

          

   Nome do  THALITA PASSOS RIBEIRO ARAUJO   

   CPF do  061.175.794-03  Cargo ou  TECNICO DE LABORATORIO AREA   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  AUXILIAR AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA ECOLOGIA.   

      
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
000910/18 

          

   Nome do  FERNANDO BASTOS COSTA   

   CPF do  020.823.304-00  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR ABERTURA DE AULA MAGNA DO PROGRAMA DE EXTENSÃO RURAL, BEM COMO PARTICIPAR COMO MEMBRO DE 

BANCAS DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO. 

  

      
Natal (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (02/08/2018) 
 

 

 
Recife (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (04/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (04/08/2018) 
 

 

 
Recife (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Natal (04/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 537.50        

   
PCDP 

 
000910/18-1C 

          

   Nome do  FERNANDO BASTOS COSTA   

   CPF do  020.823.304-00  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR ABERTURA DE AULA MAGNA DO PROGRAMA DE EXTENSÃO RURAL, BEM COMO PARTICIPAR COMO MEMBRO DE 
BANCAS DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO. 

  

      
Natal (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (02/08/2018) 
 

 

 
Recife (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (04/08/2018) 
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Petrolina (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (04/08/2018) 
 

 

 
Recife (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Natal (05/08/2018) 
 

  

         Valor das Diárias: 714.50        

   
PCDP 

 
000911/18 

          

   Nome do  FELIPE SILVA FERREIRA   

   CPF do  935.348.763-34  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO XVI CONGRESSO DA SOCIEDADE INTERNACIONAL DE ETNOBIOLOGIA.   

      
Senhor do Bonfim (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (06/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belém (11/08/2018) 
 

 

 
Belém (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,094.20        

   
PCDP 

 
000913/18 

          

   Nome do  MANOEL RICARDO ARRAES FILHO   

   CPF do  342.178.603-82  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO COMO PALESTRANTE DO EVENTO:"CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE 

CONSTITUINTE", A SER REALIZADO NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA DA UNIVASF, NA CIDADE DE SÃO RAIMUNDO 
NONATO/PI, NO PERÍODO DE 14 A 17/08/18. 

  

      
Teresina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (18/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 869.40        

   
PCDP 

 
000920/18 

          

   Nome do  KLENE BARRETO DE AQUINO   

   CPF do  434.051.344-04  Cargo ou  JORNALISTA   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO 3º ENCONTRO DO COLÉGIO DE GESTORES DE COMUNICAÇÃO - ASSOCIAÇÃO NACIONAL DOS DIRIGENTES 
DAS INSTITUIÇÕES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR - COGECOM/ANDIFES, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 22 A 

24/08/18 EM FOZ DO IGUAÇU/PR. 

  

      
Petrolina (21/08/2018) 

 

 
 
 

 

Foz do Iguaçu (25/08/2018) 
 

 

 
Foz do Iguaçu (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Salvador (25/08/2018) 
 

 

 
Salvador (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (25/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

808.22        

   
PCDP 

 
000929/18 

          

   Nome do  MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO   

   CPF do  499.089.364-

68 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CURSO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PARCERIA CGU (13/08/2018);   

      
Petrolina (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (12/08/2018) 
 

 

 
Brasília (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (18/08/2018) 
 

 

 
Brasília (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
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         Valor 
das 

Diárias: 

1,353.20        

   
PCDP 

 
000932/18 

          

   Nome do  LAURIENE SERAGUZA OLEGARIO E SOUZA   

   CPF do  316.007.728-

46 

 Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR COMO PALESTRANTE DO EVENTO: "CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CATINGA: 30 ANOS DE 
CONSTITUINTE", A SER REALIZADO NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI, NO PERÍODO DE 14 
A 17/08/18. 

  

      
São Paulo (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (13/08/2018) 
 

  

      

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor 
das 

Diárias: 

973.50        

   
PCDP 

 
000944/18 

          

   Nome do  FERNANDA MELO PEREIRA TARAN   

   CPF do  321.297.618-

79 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO EM CONGRESSO NACIONAL DE ZOOTECNIA (28º);   

      
Petrolina (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (26/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (31/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

1,194.50        

   
PCDP 

 
000946/18 

          

   Nome do  GILVAN DA SILVA DANTAS   

   CPF do  516.672.741-
04 

 Cargo ou  AUDITOR FEDERAL DE FINANCAS E CONTROLE   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  REALIZAR INSTRUTORIA DO CURSO DE CONTROLE PATRIMONIAL  A SER MINISTRADO AOS SERVIDORES DA UNIVASF 
(PERÍODO DE 06 A 08 DE AGOSTO DE 2018), CONFORME PLANO DE CAPACITAÇÃO; 

  

      
Brasília (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (05/08/2018) 
 

 

 
Recife (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (06/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

772.79        

   
PCDP 

 
000948/18 

          

   Nome do  REBECA MASCARENHAS FONSECA BARRETO   

   CPF do  810.323.585-72  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO XVI CONGRESSO DA SOCIEDADE INTRNACIONAL DE ETNOBIOLOGIA / XII SIMPÓSIO BRASILEIRO DE 

ETNOBIOLOGIA E ETNOECOLOGIA, QUE OCORRERÁ NO HANGAR CENTRO DE CONVENÇÕES EM BELÉM/PA, NO PERÍODO 
DE 07 A 10/08/18. 

  

      
Petrolina (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (06/08/2018) 
 

 

 
Recife (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belém (11/08/2018) 
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Belém (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (11/08/2018) 
 

 

 
Recife (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

  

         Valor 
das 

Diárias: 

1,054.10        

   
PCDP 

 
000951/18 

          

   Nome do  CARLOS EDUARDO COPATTI   

   CPF do  944.296.690-15  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE BANCA DE MESTRADO DA DISCENTE ANALENE ALVES NASCIMENTO COM DEFESA INTITULADA "INCLUSÃO DO FARELO DA 

VAGEM DA ALGAROBA (PROSOPIS JULIFLORA) NA ALIMENTAÇÃO DE TILÁPIA DO NILO (OREOCHROMIS NILOTICUS), QUE SERÁ REALIZADA NO 
DIA 21/08/18 EM PETROLINA/PE. 

  

      
Salvador (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (21/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (21/08/2018) 

 

 
 
 

 

Salvador (21/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 318.86        

   
PCDP 

 
000953/18 

          

   Nome do  ANA CHRISTINA BRASILEIRO VIDAL   

   CPF do  846.862.274-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

   Descrição  COMPOR BANCA EXAMINADORA DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO.   

      
Recife (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 318.86        

   
PCDP 

 
000957/18 

          

   Nome do  LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA   

   CPF do  709.366.339-72  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  REUNIÃO TÉCNICA PARA ALINHAMENTO DAS AÇÕES DO PROGRAMA AMBIENTAL DE GESTÃO SUSTENTÁVEL E TÍTULOS E DOMÍNIOS DAS 
FAMÍLIAS REASSENTADAS E DO PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO DE FAUNA E FLORA DO PROJETO DE INTEGRAÇÃO DO RIO SÃO FRANCISCO, 
NO DIA 02/08/18 EM BRASÍLIA/DF. 

  

      
Petrolina (01/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (03/08/2018) 
 

 

 
Brasília (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 368.84        

   
PCDP 

 
000958/18 

          

   Nome do  PRISCYLA MARIA SILVA RODRIGUES   

   CPF do  015.593.066-45  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

AULA DE CAMPO   

   Descrição  ATIVIDADE DE CAMPO NA REGIÃO DE PAULO AFONSO/BA, ONDE SERÁ REALIZADA VISITA TÉCNICA A CHESF E AULA PRÁTICA NA TRILHA DO 
VALE DOS MESTRES, COMO PARTE DO APROFUNDAMENTO DO CONTEÚDO MINISTRADO NA DISCIPLINA HIDROLOGIA, NO PERÍODO DE 02 A 

05/08/18. 

  

      
Senhor do Bonfim (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (05/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (05/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 577.86        

   
PCDP 

 
000959/18 

          

   Nome do  LEONARDO SOUSA CAVALCANTI   

   CPF do  775.269.104-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  REUNIÃO TÉCNICA PARA ALINHAMENTO DAS AÇÕES DO PROGRAMA AMBIENTAL DE GESTÃO SUSTENTÁVEL E TÍTULOS E DOMÍNIOS DAS 

FAMÍLIAS REASSENTADAS E DO PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO DE FAUNA E FLORA DO PROJETO DE INTEGRAÇÃO DO RIO SÃO FRANCISCO, 
NO DIA 02/08/18 EM BRASÍLIA/DF. 

  

      
Petrolina (01/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (03/08/2018) 
 

 

 
Brasília (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 434.39        

   
PCDP 

 
000964/18 

          

   Nome do  ADALTON JOSE MARQUES   

   CPF do  289.904.448-61  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO EVENTO CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA "JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE CONSTITUINTE", QUE SE REALIZARÁ NO 
PERÍODO DE 14 A 16/08/18 EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

      
Juazeiro (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (17/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 536.22        

   
PCDP 

 
000965/18 

          

   Nome do  MARCOS ALEXANDRE DE MELO BARROS   

   CPF do  719.496.824-04  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DE MESA REDONDA "AS NOVAS COMPETÊNCIAS DO ADMINISTRADOR NA ERA DIGITAL" NO VI SIMPÓSIO DE ADMINISTRAÇÃO DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO, QUE SERÁ REALIZADO NO PERÍODO DE 28 A 29/08/18 NO CAMPUS PETROLINA/PE. 

  

      
Recife (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 318.86        

   
PCDP 

 
000966/18 

          

   Nome do  BRUNO CEZAR SILVA   

   CPF do  015.097.885-57  Cargo 

ou  

ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO I SEMINÁRIO NACIONAL SOBRE DIVERSIDADE NO SERVIÇO PÚBLICO: SAÚDE, SEGURANÇA E QUALIDADE DE VIDA NO 
TRABALHO. 

  

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (13/08/2018) 
 

 

 
Brasília (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (17/08/2018) 
 

 

 
Brasília (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,164.00        

   
PCDP 

 
000967/18 

          

   Nome do  KENIA DE FATIMA CARRIJO   

   CPF do  055.177.916-03  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  PARTICIPAR, COMO MEMBRO EXAMINADOR, DE BANCA DE DEFESA DISSERTAÇÃO DA ALUNA JANE VIANA DE SOUZA;   

      
Uberlândia (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (21/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (21/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (22/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (22/08/2018) 

 

 
 
 

 

Uberlândia (22/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 475.04        
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PCDP 

 
000969/18 

          

   Nome do  NILTON DE ALMEIDA ARAUJO   

   CPF do  963.069.395-04  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  ORGANIZAÇÃO DA XIII MOSTRA DE EXTENSÃO (REUNIÕES COM PESSOAL DA PROEX E NÚCLEO DE EXTENSÃO RURAL);   

      
Petrolina (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 275.61        

   
PCDP 

 
000970/18 

          

   Nome do  THIAGO PEREIRA DA SILVA   

   CPF do  057.107.704-85  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 03/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
São Raimundo Nonato (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (04/08/2018) 
 

 

 

      

      
Petrolina (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
000972/18 

          

   Nome do  MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES   

   CPF do  919.448.724-34  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI;   

      
São Raimundo Nonato (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (04/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
000973/18 

          

   Nome do  MARCELO MAGNO ESPINDOLA DE MELO   

   CPF do  015.727.165-09  Cargo 
ou  

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

   Motivo 

da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO DE CAPACITAÇÃO CONTROLE PATRIMONIAL, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 A 08/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 557.04        

   
PCDP 

 
000973/18-1C 

          

   Nome do  MARCELO MAGNO ESPINDOLA DE MELO   

   CPF do  015.727.165-09  Cargo 
ou  

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

   Motivo 

da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO DE CAPACITAÇÃO CONTROLE PATRIMONIAL, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 A 08/08/18 EM PETROLINA/PE.   
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Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 854.16        

   
PCDP 

 
000974/18 

          

   Nome do  EDSON RODRIGUES MACALINI   

   CPF do  040.509.459-08  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO DA EQUIPE DA DACC E UM GRUPO DE ESTUDANTES DE ARTES VISUIAIS NA "PEDRA, PAPEL, TESOURA, FEIRA DE ARTE, 
PAISAGISMO E IMPRESSOS", A REALIZAR-SE NO INSTITUTOP GOETHE EM SALVADOR, NO PERÍODO DE 03 A 06/08/18. 

  

      
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Salvador (06/08/2018) 
 

 

 
Salvador (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (06/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 846.66        

   
PCDP 

 
000975/18 

          

   Nome do  FELIPE SILVA FERREIRA   

   CPF do  935.348.763-34  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 03/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Senhor do Bonfim (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
000976/18 

          

   Nome do  ARTHUR LIMA DA SILVA   

   CPF do  007.938.385-84  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 03/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
São Raimundo Nonato (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (04/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
000977/18 

          

   Nome do  BERNARDO CURVELANO FREIRE   

   CPF do  302.763.428-36  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO XVI CONGRESSO DA SOCIEDADE INTERNACIONAL DE ETNOBIOLOGIA, XII SIMPÓSIO BRASILEIRO DE ETNOBIOLOGIA E 
ETNOECOLOGIA, NA QUALIDADE DE COORDENADOR DA SESSÃO "GOVERNANÇA RESERVA: SOBRE O DIÁLOGO DE SABERES E O MONOPÓLIO 
DA VIOLÊNCIA", EM BELÉM/PA. 

  

      
São Raimundo Nonato (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (05/08/2018) 
 

 

 
Teresina (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belém (11/08/2018) 
 

 

 
Belém (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (12/08/2018) 
 

 

 
Teresina (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,601.00        

   
PCDP 

 
000978/18 
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   Nome do  LUCIANO CINTRAO BARROS   

   CPF do  024.650.464-11  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE ATIVIDADE DE CAMPO NA ESTAÇÃO CABO BRANCO (JOÃO PESSOAL-PB);   

      
Senhor do Bonfim (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (05/08/2018) 
 

 

 
João Pessoa (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (08/08/2018) 
 

 

 
João Pessoa (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 639.64        

   
PCDP 

 
000979/18 

          

   Nome do  MARCOS ANTONIO DA SILVA   

   CPF do  125.560.505-78  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE ATIVIDADE DE CAMPO NA ESTAÇÃO CABO BRANCO (JOÃO PESSOAL-PB);   

      
Senhor do Bonfim (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (05/08/2018) 
 

 

 
João Pessoa (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (08/08/2018) 
 

 

 
João Pessoa (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 639.64        

   
PCDP 

 
000980/18 

          

   Nome do  CATIA GOMES RODRIGUES   

   CPF do  860.905.185-49  Cargo 

ou  

ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 
da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO EM TREINAMENTO / CURSO DE CONTROLE PATRIMONIAL (NA UNIVASF);   

      
Senhor do Bonfim (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (06/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (09/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (09/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 536.22        

   
PCDP 

 
000983/18 

          

   Nome do  MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

   CPF do  638.374.475-53  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

AULA DE CAMPO   

   Descrição  REALIZAR AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA DE BIOLOGIA DO CORPO HUMANO NA ESTAÇÃO CABO BRANCO, LOCALIZADA NA CIDADE DE JOÃO 
PESSOA/PB NO PERÍODO DE 05 A 08/08/18. 

  

      
Senhor do Bonfim (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (08/08/2018) 
 

 

 
João Pessoa (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 639.64        

   
PCDP 

 
000987/18 

          

   Nome do  URIEL MARX DA CUNHA BISPO   

   CPF do  018.968.035-04  Cargo 

ou  

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

   Motivo 
da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  MINISTRAR CURSO DE ADMINISTRAÇÃO DE BANCO DE DADOS DE POSTGRESQL PARA OS SERVIDORES DA STI DA UNIVASF, QUE SE 
REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 A 10/08/18 EM PETROLINA/PE. 
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Aracaju (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Aracaju (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,111.00        

   
PCDP 

 
000988/18 

          

   Nome do  ANAIA DA PAIXAO SEVA   

   CPF do  298.040.298-20  Cargo 
ou  

   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  MINISTRAR CURSO DE GEOPROCESSAMENRO   

      
São Paulo (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (25/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (25/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,245.50        

   
PCDP 

 
000995/18 

          

   Nome do  VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO   

   CPF do  053.994.984-13  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO II SIBIC - SIMPÓSIO DO BIOMA CAATINGA, NO PERÍODO DE 01 A 02/08/18 EM JUAZEIRO/BA.   

      
Senhor do Bonfim (01/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (02/08/2018) 
 

 

 
Juazeiro (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (02/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

223.86        

   
PCDP 

 
000998/18 

          

   Nome do  JULIANA GOMES CAMPELO DE MATOS BRAZ   

   CPF do  722.680.773-49  Cargo ou  PROCURADOR FEDERAL   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  ACOMPANHAR O VICE-REIOTR EM REUNIÃO COM A PROCURADORA DA REPUBLICA ANALU PAIM PELEGRINE, NA PROCURADORIA DA 
REPÚBLICA DE PAULO AFONSO. 

  

      
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (16/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 84.93        

   
PCDP 

 
001001/18 

          

   Nome do  DAVI FIGUEIREDO DE LIMA   

   CPF do  860.422.435-19  Cargo ou  TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAÇÃO DE AÇÕES DE INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE NO CAMPUS DO SENHOR DO BONFIM.   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001002/18 

          

   Nome do  MILTON PEREIRA DE CARVALHO FILHO   

   CPF do  038.893.424-77  Cargo ou  REVISOR DE TEXTOS BRAILLE   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAÇÃO DE AÇÕES DE INCLUSÃO ACESSIBILIDADE NO CAMPUS DE SENHOR DO BONFIM.   
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Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001003/18 

          

   Nome do  AUGUSTO CESAR RIBEIRO DA SILVA   

   CPF do  007.633.844-45  Cargo ou  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR ATIVIDADES DE MANUTENÇÃO DOS ROTEADORES DA REDE SEM FIO.   

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 536.22        

   
PCDP 

 
001004/18 

          

   Nome do  ANDERSON VIEIRA SANTOS   

   CPF do  038.003.053-56  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR E ACOMPANHAR AÇÕES DOS PROJETOS COMUNITÁRIOS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL DE PAULO AFONSO.   

      
Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Pilão Arcado (12/08/2018) 
 

 

 
Pilão Arcado (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (12/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 265.50        

   
PCDP 

 
001006/18 

          

   Nome do  HELOISA HELENA RODRIGUES MAFRA   

   CPF do  402.665.084-72  Cargo ou  SECRETARIO EXECUTIVO   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DA EQUIPE DA DACC E UM GRUPO DE ESTUDANTES DE ARTES VISUAIS NA PEDRA, PAPEL, TESOURA. FEIRA DE ARTE,, 
PAISAGISMO E IMPRESSOS. 

  

      
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Salvador (06/08/2018) 
 

 

 
Salvador (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (06/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 701.76        

   
PCDP 

 
001007/18 

          

   Nome do  ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA   

   CPF do  089.544.664-27  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  MINISTRAR AULA PRESENCIAL DA DISCIPLINA ESTATÍSTICA NOS POLOS DE JAGUARARI E CAMPO FORMOSO.   

      
Juazeiro (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Jaguarari (04/08/2018) 
 

 

 
Jaguarari (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Campo Formoso (04/08/2018) 
 

 

 
Campo Formoso (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Capim Grosso (04/08/2018) 
 

 

 
Capim Grosso (04/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (04/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001009/18 

          

   Nome do  HUMBERTO MARCAL BEZERRA   
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   CPF do  034.992.634-40  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  ATENDER DEMANDAS ENCAMINHADAS PARA O SUPORTE -PU, NO PERÍODO DE 07 A 10/08/18 NO CAMPUS SENHOR DO BONFIM/BA.   

      
Petrolina (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (10/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 536.22        

   
PCDP 

 
001010/18 

          

   Nome do  FERNANDO DE AGUIAR LEMOS   

   CPF do  741.169.080-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO IX CONGRESSO BRASILEIRO DE COMPORTAMENTO MOTOR, QUE ACONTECERÁ NO PERÍODO DE 15 A 18/08/18 EM 
BAURU/SP. 

  

      
Petrolina (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Bauru (19/08/2018) 
 

 

 
Bauru (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (20/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,141.40        

   
PCDP 

 
001014/18 

          

   Nome do  ADRIANNA MARIA BEZERRA DA SILVA   

   CPF do  069.223.394-60  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR ATIVIDADES DE APOIO AO COLEGIADO DE MEDICINA DE PAULO AFONSO.   

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (15/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (15/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 380.04        

   
PCDP 

 
001015/18 

          

   Nome do  LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   

   CPF do  264.137.105-78  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  ORGANIZAÇÃO DA XIII MOSTRA DE EXTENSÃO E DE REUNIÃO COM O NÚCLEO DE EXTENSÃO DE SRN.   

      
Petrolina (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 275.61        

   
PCDP 

 
001016/18 

          

   Nome do  RENE JOTA ARRUDA DE MACEDO   

   CPF do  045.642.374-54  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

AULA DE CAMPO   

   Descrição  REALIZAR ATIVIDADES DA DISCIPLINA HISTÓRIA GEOLÓGICA DA TERRA.   

      
São Raimundo Nonato (24/08/2018) 

 

 
 
 

 

Crato (26/08/2018) 
 

 

 
Crato (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 421.68        

   
PCDP 

 
001017/18 
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   Nome do  LOURIVAN BATISTA DE SOUSA   

   CPF do  913.081.004-34  Cargo ou  TECNICO DE LABORATORIO AREA   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIZAR VISITA TÉCNICA COM O OBJETICO DE AVALIAÇÃO DE AMBIENTES DE TRABALHO E ELABORAÇÃO DE LAUDOS PARA FINS DE 
CONCESSÃO DE ADICIONAIS OCUPACIONAIS A SERVIDORES DA UNIVASF. 

  

      
Petrolina (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (14/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (14/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001045/18 

          

   Nome do  FABIO BERTAPELLI   

   CPF do  037.215.389-

51 

 Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DO I SEMINÁRIO  PARADESPORTIVO DO SERTÃO;   

      
Campinas (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/09/2018) 
 

 

 
Petrolina (03/09/2018) 

 

 
 
 

 

Campinas (03/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 796.50        

   
PCDP 

 
001023/18 

          

   Nome do  TELIO NOBRE LEITE   

   CPF do  022.333.834-60  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  REUNIÃO COM A PROCURADORA DRa. ANALU PAIM CIRNE PELEGRINE, NO DIA 16/08/18 NA PROCURADORIA DA REPÚBLICA EM  PAULO 
AFONSO/BA. 

  

      
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (16/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 84.93        

   
PCDP 

 
001024/18 

          

   Nome do  MARTHA LORENA DE BRITO ASSUNCAO   

   CPF do  015.776.245-99  Cargo 

ou  

ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 
da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO DO CURSO DE GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 28 A 31/08/18 EM 
ITABUNA/BA. 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (28/08/2018) 
 

 

 
Ilhéus (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Itabuna (31/08/2018) 
 

 

 
Itabuna (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (01/09/2018) 
 

 

 
Ilhéus (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 808.22        

   
PCDP 

 
001026/18 

          

   Nome do  JOAO VIRGINIO EMERENCIANO NETO   

   CPF do  054.988.514-56  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DA 55º REUNIÃO ANUAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNICA E DO 28º CONGRESSO BRASILEIRO DE ZOOTECNIA.   

      
Petrolina (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (31/08/2018) 
 

 

      



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 76 
 

 

 

 
Goiânia (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

  

         Valor das Diárias: 1,094.20        

   
PCDP 

 
001028/18 

          

   Nome do  JOSE RONALDO ALVES   

   CPF do  012.008.465-16  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 03/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Senhor do Bonfim (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001029/18 

          

   Nome do  EDSON RODRIGUES MACALINI   

   CPF do  040.509.459-08  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DA CONFERÊNCIA DE ABERTURA DO EVENTO: CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADAS DA CAATINGA: 30 ANOS DE 

CONSTITUINTE, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 14 A 15/08/18 EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

      
Petrolina (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (15/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 275.61        

   
PCDP 

 
001031/18 

          

   Nome do  PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

   CPF do  048.806.784-73  Cargo 

ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA CPPD REPRESENTANDO O COLEGIADO DE GEOGRAFIA, NO    

      DIA 16/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Senhor do Bonfim (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (16/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001039/18 

          

   Nome do  MARCOS DA MOTA SANTOS   

   CPF do  647.283.665-53  Cargo 
ou  

TECNICO DE LABORATORIO AREA   

   Motivo 

da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  ATENDER CHAMADOS (15707/15708/15649/15648) ENCAMINHADOS VIA SUPORTE, NO PERÍODO DE 13 A 15/08/18 NO CAMPUS PAULO 
AFONSO/BA. 

  

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (15/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (15/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 466.29        

   
PCDP 

 
001084/18 

          

   Nome do  ANTONIA IVONETE GOMES DE SOUZA   

   CPF do  748.006.043-20  Cargo 
ou  

ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo 

da  

Nacional - Encontro/Seminário   
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   Descrição  PARTICIPAR DO II FÓRUM NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR - FNAES, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 29 A 31/08/18 EM 
CURITIBA/PR. 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Curitiba (01/09/2018) 
 

 

 
Curitiba (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 914.42        

   
PCDP 

 
001100/18 

          

   Nome do  DENIS RICARDO HULLER   

   CPF do  000.861.820-80  Cargo ou  ENGENHEIRO-AREA   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  Realizar Aferição da medição de equipamentos para auxiliar no contrato nº038/2017-UNIVASF, conforme memorando 073/2018 PU-DSOS/CACS-
BF 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (28/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (28/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001101/18 

          

   Nome do  FABIO SILVA SANTIAGO   

   CPF do  020.649.745-80  Cargo ou  BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Participar da 2ª reunião SIBI, a ser realizado nos dias 29/08 e 30/08/2018 na biblioteca central da UNIVASF, em Petrolina, conforme email de 

convocação da direção do SIBI e programação em anexo. 

  

      
Senhor do Bonfim (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (30/08/2018) 
 

  

      

                      

         Valor das Diárias: 223.86        

                      

   
PCDP 

 
001102/18 

          

   Nome do  JONILDO MARTINS CORDEIRO   

   CPF do  549.288.855-20  Cargo ou  ELETRICISTA   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Participar da sétima edição do Fórum RNP, nos dias 28 e 29/08/2018, no centro de Eventos e Treinamento da Confederação Nacional dos 
Trabalhadores no comércio - CNTC, em Brasília-DF e participar da 3ª Reunião Plenária CGTIC/ANDIFES nos dias 30/08/2018, na sede da 
ANDIFES, em Brasília-DF e por fim participar do Encontro Nacional Redecomep nos dias 30 e 31/08/2018 em conjunto com os PoPs. 

  

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (01/09/2018) 
 

 

 
Brasília (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,464.35        

   
PCDP 

 
001103/18 

          

   Nome do  GUSTAVO MICHAEL CAMILO SOUSA   

   CPF do  514.406.522-87  Cargo ou  ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Realizar atendimento à solicitação da Administradora do campus em São Raimundo Nonato-PI no que se refere a manutenção de máquinas dos 
colegiados, instalação e configuração de impressoras manutenção na rede, conforme despachos descritos:  

Chamados : 29563, 31108 e 30952 

  

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 536.22        
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PCDP 

 
001104/18 

          

   Nome do  JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA   

   CPF do  363.711.305-87  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  conduzir a reunião de trabalho do Programa Institucional de Residência Pedagógica, no dia 03/08/2018 das 08:300 às 12:00 na sala de reunião 

do gabinete da Reitoria no campus da UNIVASF em Petrolina-PE 

  

      
Senhor do Bonfim (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (03/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
001105/18 

          

   Nome do  JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA   

   CPF do  363.711.305-87  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Conduzir o evento e ministrar a palestra "Residência Pedagógica: Uma imersão teórico -prática na formação de professores" no evento de 

abertura das atividades formativas dos programas institucionais  de residência pedagógica e Pibid, que ocorrerá no dia 11/08/2018 das 09:00 às 
12:00 no complexo multieventos do campus da Univasf de Juazeiro-BA 

  

      
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (11/08/2018) 
 

 

 
Juazeiro (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001107/18 

          

   Nome do  MARIA DE FATIMA PAIXAO FEITOSA   

   CPF do  550.053.304-53  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Realizar ações em inclusão e acessibilidade no campus de Senhor do Bonfim-BA, no dia 17/08/2018.   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001108/18 

          

   Nome do  SIRIUS OLIVEIRA SOUZA   

   CPF do  023.737.605-92  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Realizar trabalho de campo da disciplina Núcleo Temático na cidade de Ponto Novo, dia 18/08/2018, conforme programa da disciplina   

      
Senhor do Bonfim (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ponto Novo (18/08/2018) 
 

 

 
Ponto Novo (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 88.50        

   
PCDP 

 
001109/18 

          

   Nome do  LUIZ NUNES DOS PASSOS NETO   

   CPF do  048.807.865-27  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Participar de capacitação sobre sistemas de produção para agricultura familiar  - Sistema Espaço Plural representando o Projeto Inovando 

Práticas - Transformando Vidas, a ser realizado no Espaço Plural na cidade de Juazeiro-BA, no período de 18 a 20/08/2018. 

  

      
Casa Nova (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (20/08/2018) 
 

 

 
Juazeiro (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Casa Nova (20/08/2018) 
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         Valor das Diárias: 442.50        

   
PCDP 

 
001124/18 

          

   Nome do  PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

   CPF do  048.806.784-73  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 31/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Senhor do Bonfim (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001200/18 

          

   Nome do  ERNANI MACHADO DE FREITAS LINS NETO   

   CPF do  041.398.944-58  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  MINISTRAR AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA ECOFISIOLOGIA VEGETAL.   

      
Senhor do Bonfim (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (05/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (05/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 577.86        

   
PCDP 

 
001203/18 

          

   Nome do  MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

   CPF do  638.374.475-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA DEFESA DE TCC DO CURSO DE PSICOLOGIA.    

      
Senhor do Bonfim (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (02/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (02/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001204/18 

          

   Nome do  MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

   CPF do  638.374.475-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, QUE SERÁ REALIZADA NO DIA 31/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Senhor do Bonfim (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   Nome do  MARCELO HENRIQUE PEREIRA DOS SANTOS   

   CPF do  132.592.168-80  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO 56º CONGRESSO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ECONOMIA.   

      
Petrolina (28/07/2018) 

 

 
 
 

 

Campinas (02/08/2018) 
 

 

 
Campinas (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,141.40        
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PCDP 

 
000828/18 

          

   Nome do  MATEUS MATIUZZI DA COSTA   

   CPF do  803.979.560-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO IX FÓRUM DOS COORDENADORES DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ZOOTECNIA, NA 55ª REUNIÃO ANUAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA 

DE ZOOTECNIA E NO 28º CONGRESSO BRASILEIRO DE ZOOTECNIA. 

  

      
Petrolina (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (31/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,294.80        

   
PCDP 

 
000862/18 

          

   Nome do  ANTONIO PEREIRA FILHO   

   CPF do  446.693.723-00  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Congresso   

   Descrição  APRESENTAÇÃO DE PARTE DO TRABALHO DE TESE DE DOUTORADO "COVER CROP COCKTAILS AS N AND P SOURCE IN THE BRAZILIAN 

SEMIARID" NO 21st WORLD CONGRESS OD SAIL SCIENCES, QUE SERÁ REALIZADO NO PERÍODO DE 12 A 17/08/18 NO RIO DE JANEIRO/RJ. 

  

      
Petrolina (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (17/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 593.04        

   
PCDP 

 
000880/18 

          

   Nome do  CEDENIR PEREIRA DE QUADROS   

   CPF do  929.747.240-00  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO DO CONGRESSO BRASILEIRO DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 13 A 16/08/18 
EM BELÉM/PA. 

  

      
Petrolina (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belém (17/08/2018) 
 

 

 
Belém (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,294.80        

   
PCDP 

 
000895/18 

          

   Nome do  AIRTON DE DEUS CYSNEIROS CAVALCANTI   

   CPF do  029.144.124-60  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  VISITA TÉCNICA   

   Descrição  REALIZAR VISITA TÉCNICA DA DISCIPLINA ECOLOGIA.   

      
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Lagoa Grande (10/08/2018) 
 

 

 
Lagoa Grande (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
000908/18 

          

   Nome do  CRISTIANO DA SILVA DOS ANJOS   

   CPF do  011.884.001-00  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO XIII SESEMAT.   

      
São Raimundo Nonato (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (08/08/2018) 
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Teresina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Campo Grande (10/08/2018) 
 

 

 
Campo Grande (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

         Valor das Diárias: 1,069.02        

   
PCDP 

 
000933/18 

          

   Nome do  IZAIAS DA SILVA LIMA NETO   

   CPF do  008.732.595-05  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO 55º CONGRESSO BRASILEIRO DE OLERICULTURA.   

      
Bonito (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Bonito (10/08/2018) 
 

 

 
Bonito (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 692.40        

   
PCDP 

 
000935/18 

          

   Nome do  FLAVIO ROBERTO CARVALHO BARROS   

   CPF do  901.041.104-49  Cargo ou  TECNICO EM AGRIMENSURA   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  AUXILIAR AS ATIVIDADES DE CAMPO RELATIVAS A DISCIPLINA DE MÉTODOS E TÉCNICAS ARQUEOLÓGICAS IV, MINISTRADA PELOS 
PROFESSORES WALDIMIR MAIA LEITE NETO , VANESSA LINKE SALVIO E ALENCAR DE MIRANDA AMARAL, NO PERÍODO DE 27 A 31/08/18 EM 

SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 692.40        

   
PCDP 

 
000939/18 

          

   Nome do  DANIEL VIEIRA DE SOUSA   

   CPF do  067.442.406-92  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO 21º CONGRESSO MUNDIAL DE CIÊNCIAS DO SOLO E DA REUNIÃO QUADRIENAL DA "INTERNACIONAL UNION OF SOIL 
SCIENCE. 

  

      
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (17/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,930.78        

   
PCDP 

 
000952/18 

          

   Nome do  CRISTIANE XAVIER GALHARDO   

   CPF do  187.003.618-28  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO CONGRESSO PROFINIT.   

      
Petrolina (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maceió (19/08/2018) 
 

 

 
Maceió (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (19/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,495.40        

   
PCDP 

 
000971/18 
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   Nome do  DENNIS MARINHO OLIVEIRA RAMALHO DE SOUZA   

   CPF do  000.442.875-77  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  CURSO DE CAPACITAÇÃO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR;   

      
Petrolina (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (12/08/2018) 
 

 

 
Brasília (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (17/08/2018) 
 

 

 
Brasília (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,448.20        

   
PCDP 

 
000981/18 

          

   Nome do  SERGIO MARCELINO DA MOTTA LOPES   

   CPF do  020.701.794-86  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO 7º SEMINÁRIO DOCOMOMO BRASIL.   

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Manaus (17/08/2018) 
 

 

 
Manaus (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,196.45        

   
PCDP 

 
000982/18 

          

   Nome do  XIRLEY PEREIRA NUNES   

   CPF do  026.257.454-36  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR I CONGRESSO NACIONAL DE TERAPIAS INTEGRADAS DA ABFIT QUE IRÁ ABRIGAR A I JORNADA MULTIDISCIPLINAR DE 
PRESCRIÇÃO MAGISTRAL E A VII JORNADA DE FITOTERAPIA DO RJ; 

  

      
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (09/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (12/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (12/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (12/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 838.06        

   
PCDP 

 
000985/18 

          

   Nome do  MARCOS DIAS MATHIES   

   CPF do  025.894.360-25  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DE MESA REDONDA "AS NOVAS COMPETÊNCIAS DO ADMINISTRADOR NA ERA DIGITAL" NO VI SIMPÓSIO DE ADMINISTRAÇÃO 
DO VALE DO SÃO FRANCISCO, QUE SERÁ REALIZADO NO CAMPUS PETROLINA/PE, NO PERÍODO DE 28 A 29/08/18. 

  

      
Porto Alegre (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Porto Alegre (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 475.04        

   
PCDP 

 
000986/18 

          

   Nome do  JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA ALMEIDA   

   CPF do  030.165.124-83  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO " DRUG DEVELOPMENT WITH FICUS ON NOM-CLINICAL STUDES INTHE CENTER OF INNOVATION AND PRE-CLINICAL 
STUDES. 

  

      
Petrolina (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Florianópolis (24/08/2018) 
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Florianópolis (24/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (25/08/2018) 
 

  

         Valor das Diárias: 1,548.95        

   
PCDP 

 
000989/18 

          

   Nome do  MILKA ALVES CORREIA BARBOSA   

   CPF do  926.117.534-15  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DO V CONGRESSO BRASILEIRO DE ESTUDOS ORGANIZACIONAIS.   

      
Maceió (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Curitiba (22/08/2018) 
 

 

 
Curitiba (22/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maceió (22/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 0.00        

   
PCDP 

 
000990/18 

          

   Nome do  HELDER RIBEIRO FREITAS   

   CPF do  930.055.985-00  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  MINISTRAR AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA "GEOLOGIA E GEOMORFOLOGIA GERAL (CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS).   

      
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Pindobaçu (18/08/2018) 
 

 

 
Pindobaçu (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 88.50        

   
PCDP 

 
000991/18 

          

   Nome do  JOSE JAIME FREITAS MACEDO   

   CPF do  530.984.045-15  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DA CPPD (EM PETROLINA-PE)   

      
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
000992/18 

          

   Nome do  ANTONIO PIRES CRISOSTOMO   

   CPF do  041.040.827-16  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO FORPLAD.   

      
Petrolina (21/08/2018) 

 

 
 
 

 

Rio de Janeiro (25/08/2018) 
 

 

 
Rio de Janeiro (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (25/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,217.27        

   
PCDP 

 
000993/18 

          

   Nome do  SHIRLEY MACEDO VIEIRA DE MELO   

   CPF do  387.941.794-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   
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   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO III ENCONTRO DE SERVIÇOS ESCOLA DE PSICOLOGIA DE PERNAMBUCO;   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (17/08/2018) 
 

 

 
Recife (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (17/08/2018) 
 

 

 
Recife (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 286.58        

   
PCDP 

 
000996/18 

          

   Nome do  MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO   

   CPF do  032.046.634-50  Cargo ou  ADMINISTRADOR   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CURSO DE CONTROLE PATROMONIAL DA UNIVASF.   

      
Senhor do Bonfim (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 380.04        

   
PCDP 

 
000999/18 

          

   Nome do  PAULO JOSE BRANDO SANTILLI   

   CPF do  055.694.848-33  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO EVENTO "CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA - JORNADA DA CAATINGA: 30 ANOS DE CONSTITUINTE.   

      
São Paulo (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (13/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 816.70        

   
PCDP 

 
001000/18 

          

   Nome do  JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

   CPF do  965.575.594-00  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR COM REUNIÃO COM O SECRETÁRIO DE SAÚDE DE PAULO AFONSO.   

      
Petrolina (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (07/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (07/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (07/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 105.93        

   
PCDP 

 
001005/18 

          

   Nome do  CRISTIANY ARAUJO SANTOS   

   CPF do  633.973.665-34  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITAÇÃO DE CONTROLE PATRIMONIAL.   

      
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 755.16        
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PCDP 

 
001005/18-1C 

          

   Nome do  CRISTIANY ARAUJO SANTOS   

   CPF do  633.973.665-34  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CURSO DE CAPACITAÇÃO DE CONTROLE PATRIMONIAL.   

      
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (08/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (08/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (08/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 850.16        

   
PCDP 

 
001008/18 

          

   Nome do  ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA   

   CPF do  089.544.664-27  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  MINISTRAR AULA PRESENCIAL DA DISCIPLINA ESTATÍSTICA MO POLO DE IRECÊ.    

      
Juazeiro (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Irecê (18/08/2018) 
 

 

 
Irecê (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001012/18 

          

   Nome do  EVERTON LEANDRO DE FRANCA FERREIRA   

   CPF do  026.892.733-22  Cargo ou  PROFESSOR DO 
MAGISTERIO SUPERIOR 

  

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE.   

      
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
001013/18 

          

   Nome do  CLOVIS FERNANDES DA SILVA FILHO   

   CPF do  256.020.044-91  Cargo ou  QUIMICO   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  EFETUAR COLETA DE RESIDUOS QUÍMICOS E DE REUNIÃO DA STL/SBF.   

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (28/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (28/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001019/18 

          

   Nome do  ANTONIO NAPOLE D ANDREA NETO   

   CPF do  067.704.118-73  Cargo ou     

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO COM O VICE-REITOR E COM A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS.   

      
Campinas (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Campinas (16/08/2018) 
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         Valor das 
Diárias: 

537.50        

   
PCDP 

 
001020/18 

          

   Nome do  MARIA DE LOURDES DE SOUZA SILVA SANTOS   

   CPF do  570.997.585-00  Cargo ou  ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAçãO 

  

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO DE GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS COM ENFOQUE NA GESTÃO, QUE SE REALIZARÁ 
NO PERÍODO DE 29 A 31/08/18 EM ITABUNA/BA. 

  

      
Juazeiro (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (28/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (28/08/2018) 
 

 

 
Ilhéus (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Itabuna (01/09/2018) 
 

 

 
Itabuna (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (01/09/2018) 
 

 

 
Ilhéus (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

775.62        

   
PCDP 

 
001022/18 

          

   Nome do  LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   

   CPF do  264.137.105-78  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO ENCONTRO COM UNIVERSIDADES PÚBLICAS PARA TRATAR DO PROJETO UNIVERÃO/2019, QUE SE 
REALIZARÁ NO DIA 10/08/18 EM LAURO DE FREITAS/BA. 

  

      
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Lauro de Freitas (10/08/2018) 
 

 

 
Lauro de Freitas (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

275.61        

   
PCDP 

 
001022/18-1C 

          

   Nome do  LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   

   CPF do  264.137.105-78  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

  

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO ENCONTRO COM UNIVERSIDADES PÚBLICAS PARA TRATAR DO PROJETO UNIVERÃO/2019, QUE SE 
REALIZARÁ NO DIA 10/08/18 EM LAURO DE FREITAS/BA. 

  

      
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Lauro de Freitas (11/08/2018) 
 

 

 
Lauro de Freitas (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

487.11        

   
PCDP 

 
001025/18 

          

   Nome do  HUGO COLOMBAROLLI BONFA   

   CPF do  080.266.176-90  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

  

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DA 55º REUNIÃO ANUAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE ZOOTECNICA E DO 28º CONGRESSO BRASILEIRO DE 
ZOOTECNIA.  

  

      
Petrolina (25/08/2018) 

 

 
 
 

 

Goiânia (31/08/2018) 
 

 

 
Goiânia (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

1,495.40        

   
PCDP 

 
001030/18 

          

   Nome do  CLAUDINE GONCALVES DE OLIVEIRA   

   CPF do  002.073.375-51  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  AULA DE CAMPO   
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   Descrição  ATIVIDADE DE CAMPO EM LAGOA GRANDE/PE E PETROLINA/PE, ONDE SERÁ REALIZADA VISITA TÉCNICA A VINÍCOLA SANTA 
MARIA E AO CEMA FAUNA, COMO PARTE DO APROFUNDAMENTO DO CONTEÚDO MINISTRADO NA DISCIPLINA BIOLOGIA 
CELULAR, NO DIA 10/08/18. 

  

      
Senhor do Bonfim (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Lagoa Grande (10/08/2018) 
 

 

 
Lagoa Grande (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (10/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

67.68        

   
PCDP 

 
001032/18 

          

   Nome do  SUSANNE PINHEIRO COSTA E SILVA   

   CPF do  042.769.834-01  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  COMPOR BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO DE MESTRADO.   

      
João Pessoa (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (26/08/2018) 
 

 

 
Recife (26/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (28/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

João Pessoa (28/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

495.86        

   
PCDP 

 
001033/18 

          

   Nome do  LUCAS MACIEL MAURIZ MARQUES   

   CPF do  017.705.023-35  Cargo ou     

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE BANCA DE DISSERTAÇÃO DE MESTRADO INTITULADA "DETERMINAÇÃO QUALI-QUANTITATIVA DE 
MARCADORES ANALÍTICOS DE PASSIFFORA CINCINNATA MAST.(PASSIFLORACEAE)", QUE SE REALIZARÁ NO DIA 28/08/18 
EM PETROLINA/PE. 

  

      
Ribeirão Preto (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (29/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ribeirão Preto (29/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

0.00        

   
PCDP 

 
001034/18 

          

   Nome do  JULIO DIOGENES DE SOUZA NASCIMENTO   

   CPF do  064.818.004-20  Cargo ou     

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DA MESA REDONDA " AS NOVAS COMPETÊNCIAS DO ADMINISTRADOR NA ERA DIGITAL" NO VI SIMPOSIO DE 
ADMINISTRAÇÃO DO VALE DO SÃO FRANCISCO. 

  

      
Recife (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

537.50        

   
PCDP 

 
001035/18 

          

   Nome do  FLAVIO ROBERTO CARVALHO BARROS   

   CPF do  901.041.104-49  Cargo ou  TECNICO EM AGRIMENSURA   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  LEVANTAMENTO TOPOGRÁFICO DO CAMPUS SENHOR DO BONFIM/BA PARA AUXILIAR NO PROCESSO DE LICITAÇÃO, NO DIA 
14/08/18. 

  

      
Petrolina (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (14/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (14/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

67.68        
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PCDP 

 
001036/18 

          

   Nome do  JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

   CPF do  965.575.594-00  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO JUNTO À PRESIDENCIA DA EBSERH.   

      
Belo Horizonte (14/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (15/08/2018) 
 

 

 
Brasília (15/08/2018) 

 

 
 
 

 

Belo Horizonte (15/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

535.01        

   
PCDP 

 
001037/18 

          

   Nome do  LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS   

   CPF do  009.785.524-31  Cargo ou  ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAçãO 

  

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS, QUE SE REALIZARÁ 

NO PERÍODO DE 28 A 30/08/18 EM SÃO PAULO/SP. 

  

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (31/08/2018) 
 

 

 
São Paulo (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

899.10        

   
PCDP 

 
001038/18 

          

   Nome do  LEANDRO SILVA SANTOS   

   CPF do  020.418.195-02  Cargo ou  ARQUIVISTA   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE TREINAMENTO DE NOÇÕES DE PRESERVAÇÃO DE ACERVOS EM PAPEL;   

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (27/08/2018) 
 

 

 
Recife (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (31/08/2018) 
 

 

 
Recife (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

1,052.90        

   
PCDP 

 
001040/18 

          

   Nome do  JONAS CABRAL DE BARROS JUNIOR   

   CPF do  547.852.944-34  Cargo ou  ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAçãO 

  

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  REALIZAR INSTRUTORIA DO CURSO DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA SERVIDORES DA UNIVASF;   

      
Recife (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (21/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (21/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (23/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (23/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (23/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

587.34        

   
PCDP 

 
001041/18 

          

   Nome do  MARGARETH PEREIRA ANDRADE   

   CPF do  422.115.905-78  Cargo ou  AUX EM ADMINISTRACAO   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DO CURSO DE GESTÃO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS COM ENFOQUE NA GESTÃO, QUE SE REALIZARÁ 

NO PERÍODO DE 29 A 31/08/18 EM ITABUNA/BA. 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (28/08/2018) 
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Ilhéus (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Itabuna (01/09/2018) 
 

 

 
Itabuna (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Ilhéus (01/09/2018) 
 

 

 
Ilhéus (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (01/09/2018) 
 

  

         Valor das 
Diárias: 

780.02        

   
PCDP 

 
001043/18 

          

   Nome do  GIVANILDO DOS SANTOS   

   CPF do  899.440.034-68  Cargo ou  ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAçãO 

  

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CURSO SOBRE ELABORAÇÃO E ANÁLISE DE PLANILHAS DE CUSTOS -FORMAÇÃO DE PREÇOS (ESAF - SÃO 

PAULO-SP); 

  

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (27/08/2018) 
 

 

 
São Paulo (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (31/08/2018) 
 

 

 
São Paulo (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

946.70        

   
PCDP 

 
001044/18 

          

   Nome do  JALDO PEREIRA LOPES   

   CPF do  538.191.955-72  Cargo ou  TECNICO DE LABORATORIO 
AREA 

  

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAR DE CONGRESSO E FEIRA DE TECNOLOGIA DE TELEVISÃO SETExpo 2018; Visitar a TV Cultura; compra de peças 

par manutenção de equipamentos da TV Caatinga; 

  

      
Petrolina (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (27/08/2018) 
 

 

 
São Paulo (27/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Paulo (02/09/2018) 
 

 

 
São Paulo (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (03/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

1,746.68        

   
PCDP 

 
001047/18 

          

   Nome do  EUGENIA CRISTINA GONCALVES PEREIRA   

   CPF do  253.766.594-53  Cargo ou     

   Motivo da  BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

   Descrição  COMPOR BANCA EXAMINADORA DE DOUTORADO   

      
Recife (19/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (20/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (20/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

360.50        

   
PCDP 

 
001049/18 

          

   Nome do  JOSE RONALDO ALVES   

   CPF do  012.008.465-16  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DO FÓRUM DE COORDENADORES, QUE SERÁ REALIZADO NO DIA 17/08/18 EM JUAZEIRO/BA.   

      
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001050/18 
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   Nome do  GETRO BARBOSA DOS REIS   

   CPF do  008.392.345-46  Cargo ou  TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  MINISTRAR AULA DA DISCIPLINA LIBRAS 5 NO POLO DI IPIRÁ/BA, NO PERÍODO DE 17 A 18/08/18.   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Ipirá (18/08/2018) 
 

 

 
Ipirá (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 236.98        

   
PCDP 

 
001051/18 

          

   Nome do  BENEDITO BATISTA FARIAS FILHO   

   CPF do  011.889.043-37  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  MINISTRAR PALESTRA SOBRE ARQUEOMETRIA NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA, NO DIA 10/08/18 EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI.   

      
Teresina (10/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Teresina (11/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001052/18 

          

   Nome do  ATILA DE MENEZES LIMA   

   CPF do  972.728.093-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  AULA DE CAMPO DAS DISCIPLINAS DE GEOGRAFIA DA POPULAÇÃO E FORMAÇÃO ECONÔMICA E TERRITORIAL DO BRASIL, ONDE SERÁ 
DISCUTIDO QUESTÕES SOBRE O PROCESSO DE USO E OCUPAÇÃO DE USO E OCUPAÇÃO DO TERRITÓRIO E SUA DINÂMICA 
POPULACIONAL, ASSIM COMO AS ATIVIDADES ECONÔMICAS ENVOLVIDAS NESSES PROCESSOS, NO PERÍODO DE 31/08/18 A 03/09/18. 

  

      
Senhor do Bonfim (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Limoeiro do Norte (01/09/2018) 
 

 

 
Limoeiro do Norte (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Fortaleza (02/09/2018) 
 

 

 
Fortaleza (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

São Gonçalo do Amarante  
 

 

 
São Gonçalo do Amarante (02/09/2018) 

 

 
 
 

 

Fortaleza (03/09/2018) 
 

 

 
Fortaleza (03/09/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (03/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 666.36        

   
PCDP 

 
001054/18 

          

   Nome do  PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

   CPF do  048.806.784-73  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO FÓRUM DE COORDENADORES.   

      
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001055/18 

          

   Nome do  KYRIA CILENE DE ANDRADE BORTOLETI   

   CPF do  032.576.094-26  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO XV CONGRESSO BRASILEIRO DE ECOTOXICOLOGIA, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 01 A 04/09/18 

EM ARACAJU/SE. 

  



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 91 
 

 

 

      
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Aracaju (05/09/2018) 
 

 

 
Aracaju (05/09/2018) 

 

 
 
 

 

Recife (05/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,020.02        

   
PCDP 

 
001056/18 

          

   Nome do  ARTHUR LIMA DA SILVA   

   CPF do  007.938.385-84  Cargo 
ou  

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO FÓRUM DE COORDENADORES.   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (18/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (18/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001060/18 

          

   Nome do  ARTHUR LIMA DA SILVA   

   CPF do  007.938.385-
84 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO I CICLO DE DEBATES EM EaD DA UNIVASF, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 31/08/18 NO CAMPUS PAULO AFONSO/BA.   

      
São Raimundo Nonato (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (01/09/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 400.86        

   
PCDP 

 
001062/18 

          

   Nome do  LAIS FEITOSA MACHADO   

   CPF do  035.679.763-54  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  REUNIÃO ORDINÁRIA DA CPPD.   

      
Senhor do Bonfim (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (16/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001063/18 

          

   Nome do  SIRLEIDE DE SANTANA   

   CPF do  902.785.425-49  Cargo ou  AUXILIAR DE BIBLIIOTECA   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR NO CURSO DE CONTROLE PATRIMONIAL.    

      
Senhor do Bonfim (06/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (09/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (09/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (09/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 536.22        

   
PCDP 

 
001065/18 

          

   Nome do  ANDERSON VIEIRA SANTOS   

   CPF do  038.003.053-56  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   
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   Descrição  ACOMPANHAR AÇÕES DOS PROJETOS CONUNITÁRIOS DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL E SANTA MARIA DA BOA VISTA.    

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Santa Maria da Boa Vista  
 

 

 
Santa Maria da Boa Vista (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001066/18 

          

   Nome do  ARTHUR LIMA DA SILVA   

   CPF do  007.938.385-84  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DA CPPD.   

      
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
001072/18 

          

   Nome do  GUILHERME DE SOUZA MEDEIROS   

   CPF do  659.201.124-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO PROSUM - MÓDULO AVANÇADO, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 01 A 09/09/18 EM BRASÍLIA/DF.   

      
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (10/09/2018) 
 

 

 
Brasília (10/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (10/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

2,324.18        

   
PCDP 

 
001078/18 

          

   Nome do  TELIO NOBRE LEITE   

   CPF do  022.333.834-60  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO CLXIII REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO PLENO DA ANDIFES.   

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (30/08/2018) 
 

 

 
Brasília (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 949.37        

   
PCDP 

 
001088/18 

          

   Nome do  LUCIMARY ARAUJO CAMPOS   

   CPF do  045.984.854-26  Cargo ou  ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO II FÓRUM NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR - FNAES, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 29 
A 31/08/18 EM CURITIBA/PR. 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Curitiba (01/09/2018) 
 

 

 
Curitiba (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

1,090.37        

   
PCDP 

 
001094/18 

          

   Nome do  DANIEL SALGADO PIFANO   

   CPF do  013.999.166-

29 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  APOIAR ATIVIDADES RELACIONADAS AO PROGRAMA PISF.   

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (30/08/2018) 
 

 

 
Brasília (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 368.84        

   
PCDP 

 
001095/18 

          

   Nome do  LEONARDO SOUSA CAVALCANTI   

   CPF do  775.269.104-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  REUNIÃO TÉCNICA PARA ALINHAMENTO DOS NOVOS PLANOS DE TRABALHO PARA DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES DO 

PROGRAMA AMBIENTAL DE GESTÃO SUSTENTÁVEL E TÍTULOS E DOMÍNIOS DAS FAMÍLIAS REASSENTADAS E DO 
PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO DA FAUNA E FLORA DO PROJETO DE INTEGRAÇÃO DO RIO SÃO FRANCISCO, NO DIA 
29/08/18 EM BRASÍLIA/DF. 

  

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (30/08/2018) 
 

 

 
Brasília (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 434.39        

   
PCDP 

 
001099/18 

          

   Nome do  LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA   

   CPF do  709.366.339-72  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO  TÉCNICA DO PISF COM A COORDENAÇÃO GERAL  DE PROGRAMAS AMBIENTAIS DO MINISTÉRIO 
DA INTEGRAÇAO NACIONAL; 

  

      
Salvador (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (28/08/2018) 
 

 

 
Brasília (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Brasília (30/08/2018) 
 

 

 
Brasília (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 593.04        

   
PCDP 

 
001106/18 

          

   Nome do  KARLA DANIELE DE SA MACIEL LUZ   

   CPF do  029.577.064-31  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Realizar ações em inclusão e acessibilidade no campus de Senhor do Bonfim-BA, no dia 17/08/2018.   

      
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001118/18 

          

   Nome do  MARLON VINICIUS GAMA ALMEIDA   

   CPF do  013.383.245-78  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR COMO MEMBRO TITULAR NA REUNIÃO DA CÂMARA DE EXTENSÃO, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 29/08/18 EM PETROLINA/PE.   

      
Paulo Afonso (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (30/08/2018) 
 

  

      

      
Petrolina (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (30/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        
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PCDP 

 
001121/18 

          

   Nome do  VIVIANNI MARQUES LEITE DOS SANTOS   

   CPF do  950.308.834-87  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Congresso   

   Descrição  PARTICIPAÇÃO NO VIII CONGRESSO INTERNACIONAL DO PROFNIT - VIII PROSPECT&I 2018; XV SEMINÁRIO DAS RELAÇÕES BRASIL 

PORTUGAL; 

  

      
Petrolina (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maceió (13/08/2018) 
 

 

 
Maceió (13/08/2018) 

 

 
 
 

 

Maceió (20/08/2018) 
 

 

 
Maceió (20/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (21/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 1,559.36        

   
PCDP 

 
001131/18 

          

   Nome do  ROMERO HENRIQUE DE ALMEIDA BARBOSA   

   CPF do  882.135.954-91  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI;   

      
Paulo Afonso (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

 

 
Petrolina (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 255.09        

   
PCDP 

 
001132/18 

          

   Nome do  FELIPE SILVA FERREIRA   

   CPF do  935.348.763-34  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI;   

      
Senhor do Bonfim (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (31/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (31/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001135/18 

          

   Nome do  JOSE JAIME FREITAS MACEDO   

   CPF do  530.984.045-
15 

 Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  Participar de Reunião ordinária da Comissão de Ética da Univasf no dia 28/08/2018 às 14:00 no bloco de sala de aula 
do campus da univasf em Juazeiro. 

  

      
São Raimundo Nonato (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (29/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das 
Diárias: 

223.86        

   
PCDP 

 
001140/18 

          

   Nome do  LEANDRO ELIAS CANAAN MAGESTE   

   CPF do  084.821.596-66  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  REUNIÃO   
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   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO MENSAL DA CPPD;   

      
São Raimundo Nonato (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
001160/18 

          

   Nome do  FELIPE SILVA FERREIRA   

   CPF do  935.348.763-34  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

  

   Motivo da  Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO FÓRUM DOS COORDENADORES.    

      
Senhor do Bonfim (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (17/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (17/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (17/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001161/18 

          

   Nome do  CLAUDINE GONCALVES DE OLIVEIRA   

   CPF do  002.073.375-51  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  AULA DE CAMPO   

   Descrição  REALIZAR AULA DE CAMPO E VISITA TÉCNICA.   

      
Senhor do Bonfim (02/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (05/08/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (05/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (05/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 672.86        

   
PCDP 

 
001165/18 

          

   Nome do  VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO   

   CPF do  053.994.984-13  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  REUNIÃO   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DA CPPD.   

      
Senhor do Bonfim (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (16/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (16/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (16/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 67.68        

   
PCDP 

 
001173/18 

          

   Nome do  MARCIA ANDREA DE SOUZA SILVA   

   CPF do  024.416.334-06  Cargo ou  PSICOLOGO AREA   

   Motivo 
da  

Nacional - A Serviço   

   Descrição  REALIAZER ATENDIMENTO PSICOLÓGICOS AOS ALUNOS DO CAMPU DE SENHOR DO BONFIM.   

      
Petrolina (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (29/08/2018) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (29/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 223.86        

   
PCDP 

 
001174/18 

          

   Nome do  ANA MARIA GOMES VITORINO   
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   CPF do  062.837.284-13  Cargo ou     

   Motivo 

da  

Nacional - Treinamento   

   Descrição  PARTICIPAR DE CAPACITAÇÃO SOBRE ARTE, EDUCAÇÃO E PROCESSOS DE RECICLAGEM.   

      
Santa Maria da Boa Vista (28/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (30/08/2018) 
 

 

 
Juazeiro (30/08/2018) 

 

 
 
 

 

Santa Maria da Boa Vista  
 

  

      

         Valor das Diárias: 442.50        

   
PCDP 

 
001175/18 

          

   Nome do  SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS   

   CPF do  719.584.873-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 
da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO I CICLO DE DEBATES EM EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA DA UNIVERSIDADE DO VALE DO SÃO FRANCISCO.   

      
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (01/09/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001176/18 

          

   Nome do  GISELE SOARES LEMOS SHAW   

   CPF do  992.682.995-34  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo 

da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DE ENCONRO DE ABERTURA OFICIAL DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE RESIDÊNCIA PEDAGÓGICA DA UNIVASF.   

      
Senhor do Bonfim (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Juazeiro (11/08/2018) 
 

  

      

      
Juazeiro (11/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (11/08/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 88.50        

   
PCDP 

 
001177/18 

          

   Nome do  ABIMAILDE MARIA CAVALCANTE FONSECA RIBEIRO   

   CPF do  418.802.504-20  Cargo ou  PEDAGOGO-AREA   

   Motivo 

da  

Nacional - Encontro/Seminário   

   Descrição  PARTICIPAR DO I CICLO DE DEBATES EM EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA DA UNIVERSIDADE DO VALE DO SÃO FRANCISCO.   

      
Petrolina (31/08/2018) 

 

 
 
 

 

Paulo Afonso (01/09/2018) 
 

 

 
Paulo Afonso (01/09/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (01/09/2018) 
 

  

      

         Valor das Diárias: 244.68        

   
PCDP 

 
001202/18 

          

   Nome do  CLAUDINE GONCALVES DE OLIVEIRA   

   CPF do  002.073.375-51  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

   Motivo da  Nacional - A Serviço   

   Descrição  PARTICIPAR DE REUNIÃO DA CÂMARA DE EXTENSÃO.   

      
Senhor do Bonfim (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Petrolina (29/08/2018) 
 

 

 
Petrolina (29/08/2018) 

 

 
 
 

 

Senhor do Bonfim (29/08/2018) 
 

  

      

         Valor das 

Diárias: 

67.68        
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Extratos de Convênios/Contratos 
 
EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 

 
Processo: 23402.002410/2017-14. Partícipes: 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, o Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia Sertão Pernambucano - IF Sertão 
Pernambucano, o Instituto Nacional do Seguro Social - 
INSS Gerências Executivas de Juazeiro-BA e Petrolina-
PE, a Superintendência de Administração em 
Pernambuco da Advocacia Geral da União, o Instituto 
Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais 
Renováveis no Estado da Bahia, o Instituto Federal da 
Bahia, a Superintendência Regional da Polícia Rodoviária 
Federal na Bahia e em Pernambuco e o Núcleo Estadual 
do Ministério da Saúde na Bahia. Objeto: implantação da 

unidade do subsistema integrado de atenção à saúde do 
servidor público federal - SIASS. Prazo de vigência: 48 
meses, a partir da data de assinatura. Data de 
assinatura: 30 de julho de 2018. Signatários: pela 
UNIVASF: Julianeli Tolentino de Lima - Reitor; pelo IF 
Sertão Pernambucano: Maria Leopoldina Veras Camelo - 
Reitora; pelo INSS - Gerência Executiva de Juazeiro-BA: 
Augusto César Gomes Neto - Gerente Executivo; pelo 
INSS - Gerência Executiva de Petrolina-PE: Thalys Eliel 
Amaral Gomes - Gerente Executivo; pela 
Superintendência de Administração em Pernambuco da 
AGU: Maria Lucia Carvalho de Paula - Superintendente; 
pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos 
Recursos Naturais Renováveis no Estado da Bahia: Fábio 
Rodamilans Silva - Superintendente; pelo Instituto 
Federal da Bahia: Renato da Anunciação Filho - Reitor; 
pela Superintendência Regional da Polícia Rodoviária 
Federal na Bahia: Virgílio de Paula Tourinho - 
Superintendente; Pela Superintendência Regional da 
Polícia Rodoviária Federal em Pernambuco: Valcir 
Correia Ortins - Superintendente; pelo Núcleo Estadual 
do Ministério da Saúde na Bahia: Glauber Almeida do 
Nascimento Silva - Coordenador Geral. 
 
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO Nº 154/2018 
 
Contrato de Professor Substituto. Contratante: 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14. Contratado: 
GILVAN FEITOSA TORRE JÚNIOR, CPF: 054.203.684-39. 
Objeto: serviços de docência na área de 
PROBABILIDADE E ESTATÍSTICA com zelo, eficiência e 

lealdade de acordo com os regulamentos, regimentos e 
normas específicas, a que se subordinará a execução do 
Contrato nº 154/2018. Carga horária: 20 horas 
semanais. Prazo de vigência: de 01/08/2018 até 
01/02/2019. Data da Assinatura: 01/08/2018. 
 
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA 
 
Processo: 23402.002801/2016-58. Partícipes: 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF e a EMPRESA LEONEIDE ALCÂNTARA 
MARQUES. Objeto: realização de pesquisas para o 
desenvolvimento de novos produtos alimentícios 
derivados do acarajé e seus recheios. Prazo de vigência: 

24 meses, a partir da data de assinatura. Data de 
assinatura: 31 de julho de 2018. Signatários: pela 
UNIVASF: Julianeli Tolentino de Lima - Reitor; pela 
Empresa Leoneide Alcântara Marques: Leoneide 
Alcântara Marques - Empresária.  
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 150/2018 - UASG 
154421 

 
 Nº Processo: 23402001162201875. PREGÃO SRP Nº 
50/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 01011384000100. Contratado : ANDAIMES 
UBERLANDIA LTDA -.Objeto: Aquisição de Container 
módulos habitaveis novos, com banheiro e demais 

características do Termo de Referência e Edital, com 
assistência destinada ao subprograma Flora do PCFF-
PISF da UNIVASF. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e 
suas alterações posteriores e Lei 10520/02. Vigência: 
11/07/2018 a 11/07/2019. Valor Total: R$148.000,00. 
Fonte: 100000000 - 2018NE800390. Data de Assinatura: 
11/07/2018. 
 
(SICON - 03/08/2018) 154421-26230-2018NE800226  
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 152/2018 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402001320201714. CONCORRÊNCIA 
SISPP Nº 7/2017. Contratante: FUNDACAO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO -VALE DO SAO 
FRANCISCO. CNPJ Contratado: 05399131000107. 
Contratado : CF ENGENHARIA LTDA -.Objeto: 
Contratação de empresa especializada na execução da 
urbanização e construções anexas do espaço Arte, 
Ciência e Cultura da UNIVASF e demais características 
do termo de referência e edital, com assistência 
destinada ao EACCUNIVASF. Fundamento Legal: Lei 
8666/93 e suas alterações posteriores. Vigência: 
01/08/2018 a 28/04/2019. Valor Total: R$1.893.956,92. 
Fonte: 8108000000 - 2018NE800414. Data de 
Assinatura: 24/07/2018.  
 
(SICON - 03/08/2018) 154421-26230-2018NE800226  
 

EXTRATOS DE REGISTROS DE PREÇOS 
 

Ata de Registro de Preço: 23/2017, Pregão: 20/2017, 
Fornecedor Registrado: 21. Total de itens: 67. Valor 
Total da Ata R$ 493.567,94. Vigência: 23/08/2017 a 
22/08/2018.  
Ata de Registro de Preço: 24/2017, Pregão: 19/2017, 
Fornecedor Registrado: 12. Total de itens: 32. Valor 
Total da Ata R$ 76.265,72. Vigência: 28/08/2017 a 
27/08/2018.  
Ata de Registro de Preço: 25/2017, Pregão: 02/2017, 
Fornecedor Registrado: 07. Total de itens: 79. Valor 
Total da Ata R$ 56.356,195. Vigência: 31/08/2017 a 
30/08/2018.  
Ata de Registro de Preço: 26/2017, Pregão: 07/2017, 
Fornecedor Registrado: 25. Total de itens: 59. Valor 
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Total da Ata R$ 938.408,63. Vigência: 15/09/2017 a 
14/09/2018. 
 Ata de Registro de Preço: 27/2017, Pregão: 27/2017, 
Fornecedor Registrado: 05. Total de itens: 06. Valor 
Total da Ata R$ 93.546,72. Vigência: 22/09/2017 a 
21/09/2018. 
 Ata de Registro de Preço: 28/2017, Pregão: 33/2017, 
Fornecedor Registrado: 02. Total de itens: 03. Valor 
Total da Ata R$ 5.276,00. Vigência: 16/10/2017 a 
15/10/2018.  
Ata de Registro de Preço: 29/2017, Pregão: 36/2017, 
Fornecedor Registrado: 01. Total de itens: 02. Valor 
Total da Ata R$ 23.800,00. Vigência: 11/10/2017 a 
10/10/2018.  
Ata de Registro de Preço: 49/2017, Pregão: 45/2017, 
Fornecedor Registrado: 01. Total de itens: 01. Valor 
Total da Ata R$ 11.840,00. Vigência: 28/12/2017 a 
27/12/2018.  

Ata de Registro de Preço: 01/2018, Pregão: 53/2017, 
Fornecedor Registrado: 02. Total de itens: 04. Valor 
Total da Ata R$ 19.683,40. Vigência: 18/01/2017 a 
17/01/2018.  
Ata de Registro de Preço: 07/2018, Pregão: 71/2017, 
Fornecedor Registrado: 01. Total de itens: 01. Valor 
Total da Ata R$ 39.800,00. Vigência: 10/05/2018 a 
09/05/2019. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421  
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2018 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 230/2016. Nº Processo: 
23402001341201489. PREGÃO SISPP Nº 36/2015. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -

VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
12243837000140. Contratado : ALEXANDRIA 
FORNECIMENTO DE -ALIMENTOS LTDA. Objeto: 
Prorrogação da vigência contratual ao contrato 
230/2016. Fundamento Legal: Lei 8666/93 e suas 
alterações posteriores e Lei 10520/02. Vigência: 
25/07/2018 a 25/07/2019. Data de Assinatura: 
19/07/2018.  
 
(SICON - 03/08/2018) 154421-26230-2018NE800226  
 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
22/2018 - UASG 154421 

 
Nº Processo: 23402001088201897. Objeto: Objetiva-se 
a compra de itens de Materiais e equipamentos de 
Estúdio e sonorização, visando suprir demandas dos 

Colegiados Acadêmicos e Setores Administrativos desta 
Universidade.. Total de Itens Licitados: 21. Edital: 
06/08/2018 das 08h00 às 11h00 e das 14h00 às 17h00. 
Endereço: Av.jose de Sa Maniçoba S/n Centro-campus 
Universitário Petrolina, Centro - Petrolina/PE ou w w w. c 
o m p r a s g o v e r n a m e n t a i s . g o v. b r / e d i t 
a l / 1 5 4 4 2 1 - 5 - 0 0 0 2 2 - 2 0 1 8 . Entrega das 
Propostas: a partir de 06/08/2018 às 08h00 no site 
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 
21/08/2018 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
Informações Gerais: .  
 

LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 
Pregoeiro 

 
(SIASGnet - 03/08/2018) 154421-26320-2018NE800226 
 
 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO SEGUNDO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO Nº 35/2017- UNIVASF 
 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratada: PEDRITA ALVES SAMPAIO, CPF: 
033.218.675-08. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
35/2017. Vigência: 21/08/2018 até 20/02/2019. Data da 
Assinatura: 03/08/2018. 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO QUARTO TERMO 
ADITIVO AO CONTRATO Nº 12/2017- UNIVASF 

 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratada: MARIA ESTER LIMA OLIVEIRA, CPF: 
038.091.864-14. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
12/2017. Vigência: 09/08/2018 até 01/02/2019. Data da 
Assinatura: 07/08/2018.  
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2018 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 434/2014. Nº Processo: 
23402000745201455. INEXIGIBILIDADE Nº 48/2014. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 

33000118000179. Contratado : TELEMAR NORTE LESTE 
S/A. - EM -RECUPERACAO JUDICIAL. Objeto: 
Prorrogação por um prazo de 12 meses a vigência do 
contrato nº 434/2014 Univasf. Fundamento Legal: Artigo 
nº 57, Inciso II da Lei nº 8.666/93 e alterações 
psteriores. Vigência: 24/07/2018 a 24/07/2019. Data de 
Assinatura: 17/07/2018.  
 
(SICON - 07/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 

EXTRATOS DE REGISTROS DE PREÇOS 
 
Ata de Registro de Preço: 16/2018, Pregão: 14/2018, 
Fornecedor Registrado: 09. Total de itens: 31. Valor 
Total da Ata R$ 879.679,56. Vigência: 01/08/2018 a 
01/08/2019. Ata de Registro de Preço: 17/2018, Pregão: 
16/2018, Fornecedor Registrado: 01. Total de itens: 02. 

Valor Total da Ata R$ 781.968,00. Vigência: 13/08/2018 
a 13/08/2019. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 161/2018 
 
Contrato de Professor Substituto. Contratante: 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14. Contratada: 
GEISIANE SUILA FEITOSA DOS SANTOS SILVA, CPF: 
025.723.335-03. Objeto: serviços de docência na área 
de QUÍMICA com zelo, eficiência e lealdade de acordo 
com os regulamentos, regimentos e normas específicas, 
a que se subordinará a execução do Contrato nº 
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161/2018. Carga horária: 20 horas semanais. Prazo de 
vigência: de 16/08/2018 até 16/12/2018. Data da 
Assinatura: 16/08/2018.  
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 155/2018 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402000962201879. PREGÃO SRP Nº 
41/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 18429541000103. Contratado : G G DA 
SILVA EMBALAGEM DE MADEIRASEIRELI. Objeto: 
Aquisição de caibros, mourão de eucalipto tratado e ripa 
e demais características ontidas no termo de referência 
e edital, destinados ao projeto inovando práticas 
tranformando vidas da Univasf. Fundamento Legal: Lei 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei nº 
10.520/02. Vigência: 02/08/2018 a 02/08/2019. Valor 

Total: R$7.090,00. Fonte: 174449010 - 2018NE800420. 
Data de Assinatura: 02/08/2018.  
 
(SICON - 16/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 157/2018 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402001882201831. PREGÃO SRP Nº 
57/2016. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 19156088000163. Contratado : RR 
CLIMATIZACAO LTDA -.Objeto: Aquisição de 1 ar 
condiconado hi wall 9000 BTUS e demais características 
contidas no termo de referência e edital, com assistência 
técnica destinados ao CFARM da Univasf. Fundamento 

Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e 
Lei nº 10.520/02. Vigência: 07/08/2018 a 07/08/2019. 
Valor Total: R$1.370,00. Fonte: 8108000000 - 
2018NE800510. Data de Assinatura: 07/08/2018.  
 
(SICON - 20/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 162/2018 
 
Contrato de Professor Substituto. Contratante: 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14. Contratado: 
ALISSON EMANUEL SILVA MORORÓ, CPF: 060.736.223-
50. Objeto: serviços de docência na área de FÍSICA com 
zelo, eficiência e lealdade de acordo com os 
regulamentos, regimentos e normas específicas, a que 
se subordinará a execução do Contrato nº 162/2018. 

Carga horária: 20 horas semanais. Prazo de vigência: de 
21/08/2018 até 21/03/2018. Data da Assinatura: 
21/08/2018. 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 159/2018 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402002770201805. PREGÃO SRP Nº 
16/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 22065938000122. Contratado : CCK 
COMERCIAL EIRELI -.Objeto: Aquisição de 2 fogões de 
mesa e 1 tanquinho para lavar roupa e demais 
características contidas no termo de referência e edital, 

com assistência técnica, destinados a Univasf. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e Lei nº 10.520/02. Vigência: 09/08/2018 a 
09/08/2019. Valor Total: R$928,89. Fonte: 8108000000 
- 2018NE800531. Data de Assinatura: 09/08/2018.  
 
(SICON - 22/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 160/2018 - UASG 
154421 

 
 Nº Processo: 23402002770201805. PREGÃO SRP Nº 
16/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 15733417000130. Contratado : J.L. DO B. 
GUIMARAES - JBX -PRODUTOS EIRELI ME. Objeto: 
Aquisição de 12 geladeiras/refrigerador e demais 
características contidas no termo de referência e edital, 

com assistência técnica, destinadas a Univasf. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e Lei nº 10.520/02. Vigência: 09/08/2018 a 
09/08/2019. Valor Total: R$23.040,00. Fonte: 
8108000000 - 2018NE800532. Data de Assinatura: 
09/08/2018.  
 
(SICON - 22/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2018 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 417/2016. Nº Processo: 
23402002295201516. CONCORRÊNCIA SISPP Nº 
1/2016. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 

Contratado: 07199546000162. Contratado : AB 
ENGENHARIA LTDA -.Objeto: Prorrogação, reajuste, 
acréscimo e a supressão dos serviços estabelecidas ao 
contrato nº 417/2016.Fica prorrogado o prazo de 
vigênciaem 130 dias,a contar de 26/10/2018 a 
05/03/2019. Fica acrescido em 12,438% o valor total do 
contrato e suprimido em 3,065%. Fundamento Legal: 
Artigo 57, § 1º, Inciso II da Lei nº 8.666/93. Vigência: 
26/10/2018 a 05/03/2019. Valor Total: R$469.324,86. 
Fonte: 8108000000 - 2018NE800541. Data de 
Assinatura: 22/08/2018.  
 
(SICON - 24/08/2018) 154421-26230-2018NE800226  
 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
19/2018 - UASG 154421 

 

Nº Processo: 23402000906201834. Objeto: Eventual 
contratação de empresa especializada na prestação de 
serviços de coleta e análises laboratoriais de agentes 
químicos e físicos para monitoramento ambiental com a 
finalidade de verificação das condições de higiene 
ocupacional nas áreas e processos em todos os Campi 
da Universidade Federal do Vale do São Francisco.. Total 
de Itens Licitados: 58. Edital: 27/08/2018 das 08h00 às 
12h00 e das 14h00 às 17h59. Endereço: Av.jose de Sa 
Maniçoba S/n Centro-campus Universitário Petrolina, 
Centro - Petrolina/PE ou w w w. c o m p r a s g o v e r n 
a m e n t a i s . g o v. b r / e d i t a l / 1 5 4 4 2 1 - 5 - 0 
0 0 1 9 - 2 0 1 8 . Entrega das Propostas: a partir de 
27/08/2018 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
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Abertura das Propostas: 11/09/2018 às 08h30 no site 
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .  
 

LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS 
Pregoeiro 

 
(SIASGnet - 24/08/2018) 154421-26230-2018NE800226 
 
EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 135/2017-UNIVASF 
 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 

Contratado: DIEGO DA SILVA CARVALHO, CPF: 
090.205.474-02. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
135/2017. Vigência: 01/09/2018 até 31/01/2019. Data 
da Assinatura: 27/08/2018. RETIFICAÇÃO Na publicação 
do EXTRATO DE CONTRATO Nº 162/2018, veiculado 
pelo DOU Nº 162, de 22 agosto de 2018, onde se lê: 
"prazo de vigência: de 21/08/2018 até 21/03/2018" leia-
se prazo de vigência: de 21/08/2018 até 21/03/2019. 
 
 

 

Atos da PROEN  

 
PORTARIA/PROEN Nº 013, DE 17 DE MAIO DE 

2018. 
 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 

do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012 e tendo em vista a Resolução Nº 1 de 
17/06/2010, da Comissão Nacional de Avaliação da 
Educação Superior – CONAES e o Memorando nº 
064/2018-CCIVIL, resolve: 

 
I - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados 

para constituírem o Núcleo Docente Estruturante (NDE) 
do Colegiado Acadêmico de Engenharia Civil, da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco; 
 

DOCENTE SIAPE 

Gerson Marques dos Santos  2309690 

Fábio José de Matos Barbosa 1281113 

José Getúlio Gomes de Sousa 1474823 

Judas Tadeu Gomes de Sousa 1787277 

Nailde de Amorim Coelho 1897798 

Sylvia Paes Farias de Omena 1640202 

 
II – Convalidar os atos praticados no período de 

15 de dezembro de 2017 a 16 de maio de 2018; 
 
III – Esta portaria entra em vigor a partir desta 

data e revoga a Portaria/Proen nº 018, de 15 de 
setembro de 2017. 
 

Monica Aparecida Tomé Pereira 
Pró-reitora de Ensino  

 
RETIFICAÇÃO Nº 02, DE 02 DE MAIO DE 2018. 

 

Na PORTARIA/PROEN nº 012, de 24 de abril de 2018, 

que trata da Comissão de Políticas Institucionais para as 

Licenciaturas – Univasf (CPIL- Univasf), onde se lê: 

Comissão de Políticas Institucionais para as Licenciaturas 

– Univasf (CPIL- Univasf)  

 

Leia-se:  

Comitê de Políticas Institucionais para as 
Licenciaturas – Univasf (CPIL- Univasf) 

 
Monica Aparecida Tomé Pereira 

Pró-reitora de Ensino 
 
PORTARIA/PROEN Nº 017, DE 02 DE AGOSTO DE 

2018. 
 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 

do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012, resolve: 

 
I - Alterar, em parte, Portaria/PROEN nº 030, de 

23 de outubro de 2017, que trata da composição 
Comissão de Apoio, do Processo Seletivo para 
Preenchimento de Vagas Ociosas (PS-PVO) 2017, da 
Univasf, para proceder às alterações listadas a seguir: 
 

I.I - Excluir o nome dos servidores abaixo 
relacionados: 

 
Matrícula Nome 

1795400 Cassandra Márcia Pereira dos Santos Nunes  

1880514 Rômulo Calado Pantaleão Camara 

 
I.II – Nomear os servidores abaixo relacionados, 

como membros da referida comissão: 
 

Matrícula Nome 

2150972 Ewerton Samir Cavalcante Calaça e Silva  

1760355 Keylha Santana Huller 

2147031 Roberta Silva Santos Nogueira Branco 

 
I.III – Convalidar os atos praticados pela 

servidora Keylha Santana Huller, no período de 25 de 
junho a 01 de agosto de 2018. 

 
Monica Aparecida Tomé Pereira 

Pró-reitora de Ensino  
 

PORTARIA/PROEN Nº 018, DE 21 DE AGOSTO DE 
2018. 

 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 

do Vale do São Francisco- Univasf, no uso das suas 
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atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012 e tendo em vista a Resolução Nº 13/2012, 
do Conselho Universitário, resolve: 
 

I - Alterar, em parte, a Portaria/Proen nº 009, 
de 11 de maio de 2017, que trata da composição da 
Câmara de Ensino, para proceder às alterações listadas a 
seguir: 
 

I.I – Excluir, a partir de maio de 2018, os 
membros abaixo relacionados, da Câmara de Ensino; 

 

Matrícula Nome 
Área de 

Conhecimento/Cargo 

2310177 Adalton José Marques  Licenciaturas 

2331643 João César Abreu de 
Oliveira Filho 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

1226947 Marcus Vinicius Santana 
Lima 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

1118077 Paula Dagnoni Malavski Licenciaturas 

 
I.II – Nomear os docentes e discentes abaixo 

relacionados, como membros da referida câmara; 
 

Matrícula Nome Representante Área de 

Conhecimento/
Cargo 

Período 

1296989 Vanessa 
Linke 

Salvio 

Titular 
Ciências Humanas, 

Sociais e Artes 
De 21/08/2018 
Até 28/09/2019 

------ Natália 

de 
Carvalho 

Freitas 

Titular Discente De 21/08/2018 

Até 21/08/2020 

------ Valéria 
de 

Sousa 
Araújo 

Suplente Discente De 21/08/2018 
Até 21/08/2020 

 
Monica Aparecida Tomé Pereira 

Pró-reitora de Ensino 
 
PORTARIA/PROEN Nº 019, DE 21 DE AGOSTO DE 

2018. 
 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 

do Vale do São Francisco- Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012, resolve: 
 

I - Alterar, em parte, a Portaria/Proen nº 012, 
de 24 de abril de 2018, alterada pela Retificação nº 02, 
de 2 maio de 2018, que trata da composição do Comitê 
de Políticas Institucionais para as Licenciaturas – 
CPIL/Univasf, para proceder às alterações listadas a 
seguir: 

 
II - Nomear os professores abaixo relacionados, 

como membros do referido comitê: 
 
Matrícula/CPF Nome Colegiado Cargo Instituição 

1552079 
Vanderlea 
Andrade 

Pereira 

CCS Docente 
Univasf 

2032220 
Diego Luz 

Moura 
CEFIS  Docente 

Univasf 

55055290544 

Cláudia 

Elizabete 
Cunha dos 

____ Diretora 

Colégio 

Estadual Dom 
Avelar 

Santos Brandão 

Vilela 

 

III - Nomear os discentes abaixo relacionados, 
como membros do referido comitê: 
 
Matrícula/CPF Nome Colegiado Cargo Instituição 

86154082541 
Aylla Raquel 
Araújo de 

Castro 

CCS 
Discente Univasf 

00002116577 
Iracema dos 

Santos Siqueira 

CCS 
Discente Univasf 

 
   

IV – Convalidar os atos praticados no período 
de 24 de abril a 20 de agosto de 2018. 
 

Monica Aparecida Tomé Pereira 
Pró-reitora de Ensino  

 

PORTARIA/PROEN Nº 020, DE 24 DE AGOSTO DE 
2018. 

 
 

A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 
do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012 e tendo em vista a Resolução Nº 1 de 
17/06/2010, da Comissão Nacional de Avaliação da 
Educação Superior – CONAES e o Memorando Nº 
133/2018-CZOO, resolve: 

 
 
I - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados 

para constituírem o Núcleo Docente Estruturante (NDE) 
do Colegiado Acadêmico de Zootecnia, da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco. 

 
DOCENTE SIAPE 

Adriana Mayumi Yano de Melo 1464248 

Fábio Nunes Lista 1821091 

Fernanda Melo Pereira Taran 2275354 

Hugo Colombarolli Bonfá 2331920 

João Virginio Emerenciano Neto 1233988 

José Fernando Bibiano de Melo 1673757 

Mateus Matiuzzi da Costa 1534676 

Rita de Cássia Rodrigues de Souza 1982354 

Wagner Pereira Felix 1656054 

 
II – Convalidar os atos praticados no período de 

26 de julho a 23 de agosto de 2018. 
 
III – Revogar a Portaria/Proen nº 016, de 25 de 

agosto de 2017. 
 

Monica Aparecida Tomé Pereira 
Pró-reitora de Ensino  

 
PORTARIA/PROEN Nº 021, DE 24 DE AGOSTO DE 

2018. 
 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal 

do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de 
outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 
16/10/2012 e tendo em vista a Resolução Nº 1 de 
17/06/2010, da Comissão Nacional de Avaliação da 
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Educação Superior – CONAES e o Memorando nº 
085/2018-CENEL, resolve: 

 
I - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados 

para constituírem o Núcleo Docente Estruturante (NDE) 
do Colegiado Acadêmico de Engenharia Elétrica, da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco. 

 
DOCENTE SIAPE 

Adeon Cecílio Pinto 1568391 

Edgardo Guillermo Camacho Palomino 1640069 

Edmar José do Nascimento  1673624 

Eubis Pereira Machado 1722594 

Eduard Montgomery Meira Costa 1669174 

Isnaldo José de Souza Coêlho 1202701 

Joaquim Junior Isidio de lima 3000067 

José Américo de Sousa Moura 1646071 

Rodrigo Pereira Ramos 1100204 

 
II – Convalidar os atos praticados no período de 

03 a 23 de agosto de 2018. 
 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data e revoga a Portaria/Proen nº 010, de 10 de junho 
de 2014. 

 
Monica Aparecida Tomé Pereira 

Pró-reitora de Ensino 
 

Atos da PRPPGI  

 
PORTARIA Nº. 149, DE 01 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “CARACTERIZAÇÃO FENOTÍPICA, 
MOLECULAR E SIMBIÓTICA DE RIZÓBIOS DE ESPÉCIES 
ARBÓREAS ORIUNDOS DA REGIÃO SEMIÁRIDA” do 
discente MARCOS ANDRÉ MOURA DIAS, do Curso de 
Pós-Graduação em Recursos Naturais do Semiárido – 
PGRNSA, a ser realizada no dia 31 de agosto de 2018, às 
10h, no auditório da biblioteca da Univasf, campus 
centro em Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Paulo Ivan 
Fernandes Júnior – UNIVASF; 
2ª Examinadora (externa): Profa. Dra. Lindete Míria 
Vieira Martins – UNEB; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Carlos Alberto Tuão 
Gava – Embrapa Semiárido; 
1ª Suplente (externa): Profa. Dra. Rafaela Priscila 
Antonio – Embrapa Semiárido; 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Mateus Matiuzzi da Costa 
– UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Mário Adriano Ávila Queiroz 
Diretor de Pós - Graduação 

PORTARIA Nº. 150, DE 03 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “CÉLULAS SOLARES À BASE DE 
DIÓXIDO DE TITÂNIO E SENSIBILIZADAS POR 
CORANTE: PREPARAÇÃO E CARACTERIZAÇÃO” do 
discente JORGE ALEXANDRE ALENCAR FORTIUS, do 
Curso de Pós-Graduação em Ciência dos Materiais – 
CPGCM, a ser realizada no dia 24 de agosto de 2018, às 

09h, no auditório do IPCM, campus da Univasf em 
Juazeiro-BA. 
 
1º Examinador(interno/orientador):Prof. Dr. Helinando 
Pequeno de Oliveira – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Nikifor Rakov Gomez 
– UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Adeon Cecílio Pinto – 
UNIVASF; 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Douglas de Brito – 
Embrapa; 
2º Suplente (externo): Prof. Dr. Erlon Rabelo Cordeiro – 
UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
PORTARIA Nº. 151, DE 03 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “FAÇA O QUE EU FAÇO: INFLUÊNCIA 
DO MODELO DADO PELO LÍDER E DE TATOS 
PREDITIVOS DE COMPORTAMENTO” do discente LUCAS 
MARQUES SANTOS, do Curso de Pós-Graduação em 
Psicologia - CPGPSI, a ser realizada no dia 28 de agosto 
de 2018, às 08h, na Sala de Reuniões da Secretaria de 

Tecnologia da Informação, do campus centro da Univasf 
em Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Christian 
Vich – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Ângelo Augusto Silva 
Sampaio – UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Dyego de Carvalho 
Costa – UESPI; 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Leonardo Rodrigues 
Sampaio – UNIVASF; 
2ª Suplente (interna): Profa. Dra. Marcela Fulanete 
Corrêa – UNIVASF. 
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Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
 

PORTARIA Nº. 152, DE 08 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “DETERMINAÇÃO QUALI-
QUANTITATIVA DE MARCADORES ANALÍTICOS DE 
Passiffora cincinnata MAST. (PASSIFLORACEAE)” da 
discente LAYANNE FEITOSA DA SILVA OLIVEIRA, do 
Curso de Pós-Graduação em Recursos Naturais do 

Semiárido – PGRNSA, a ser realizada no dia 28 de agosto 
de 2018, às 09h, na sala de aula 09, campus centro, em 
Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Jackson 
Roberto Guedes da Silva Almeida – UNIVASF; 
2º Examinador (externo): Prof. Dr. Lucas Maciel Mauriz 
Marques – USP; 
3ª Examinadora (interna): Profa. Dra. Larissa Araújo 
Rolim – UNIVASF; 
1ª Suplente (externa): Profa. Dra. Gabriela Lemos de 
Azevedo – UNIVASF; 
2ª Suplente (interna): Profa. Dra. Edigênia Cavalcante da 
Cruz Araújo – UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
 

PORTARIA Nº. 153, DE 09 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “DESEMPENHO AGRONÔMICO DO 
PIMENTÃO VERMELHO CULTIVADO EM AMBIENTE 
PROTEGIDO SOB DIFERENTES NÍVEIS DE DEPLEÇÃO DE 
ÁGUA NO SUBSTRATO”, do discente EMANOEL MESSIAS 
SOUZA DE BARROS, do Curso de Pós-Graduação em 
Agronomia-Produção Vegetal – CPGA-PV, a ser realizada 

no dia 22 de agosto de 2018, às 14h, no auditório de 
defesas – prédio de pós-graduação – bloco antigo, 
campus ciências agrárias da Univasf, em Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Eliezer 
Santurbano Gervásio – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Izaias da Silva Lima 
Neto – UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. José Sebastião Costa 
de Sousa – IFSertão; 
1ª Suplente (externa): Profa. Dra. Lígia Borges Marinho 
– UNEB; 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Jerônimo Constantino 
Borel – UNIVASF. 

 
Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
PORTARIA Nº. 154, DE 10 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “O CAPSI NO COTIDIANO FAMILIAR 
DE SEUS USUÁRIOS: REPRESENTAÇÕES SOCIAIS, 
POSSIBILIDADES E DESAFIOS” da discente STEPHANIE 
MAIANE SOUZA SILVA, do Curso de Pós-Graduação em 
Psicologia - CPGPSI, a ser realizada no dia 27 de agosto 

de 2018, às 09h, no Auditório do Centro de Estudos de 
Ortopedia e Traumatologia do Esporte - CEOTE, do 
campus centro em Petrolina-PE. 
 
1ª Examinadora (interna/orientadora): Profa. Dra. 
Susanne Pinheiro Costa e Silva – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Daniel Henrique 
Pereira Espíndula – UNIVASF; 
3ª Examinadora (externa): Profa. Dra. Angela de Oliveira 
Carneiro– UFPE; 
1ª Suplente (interna): Profa. Dra. Luciana Duccini – 
UNIVASF; 
2ª Suplente (externa): Profa. Dra. Ana Suerda Leonor 
Gomes Leal – UFPB. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
 

PORTARIA Nº. 155, DE 13 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “AVALIAÇÃO DE DIFERENTES 
SISTEMAS E LÂMINAS DE IRRIGAÇÃO NA CULTURA DA 
PEREIRA NO SUBMÉDIO SÃO FRANCISCO” do discente 
VICTOR HUGO FREITAS GOMES, do Curso de Pós-
Graduação em Engenharia Agrícola – CPGEA, a ser 
realizada no dia 31 de agosto de 2018, às 14h, na sala 

33, campus da Univasf, em Juazeiro-BA. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Marlon da 
Silva Garrido – UNIVASF; 
2º Examinador (externo): Prof. Dr. Welson Lima Simões 
– Embrapa; 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. José Aliçandro Bezerra 
da Silva – UNIVASF; 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Miguel Júlio Machado 
Guimarães – UNINASSAU; 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Clóvis Manoel Carvalho 
Ramos – UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 104 
 

 

 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
 
 
 

PORTARIA Nº. 156, DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “ASSOCIAÇÃO ENTRE O PERFIL 
ANTROPOMÉTRICO, APTIDÃO CARDIORRESPIRATÓRIA 
E REATIVIDADE DA PRESSÃO ARTERIAL EM 
ADOLESCENTES” da discente FRANCINETE DEYSE DOS 
SANTOS, do Curso de Pós-Graduação em Educação 

Física - PPGEF, realizada no dia 24 de julho de 2018, às 
08h30min, na sala 02 do Ginásio do CEFIS, do campus 
centro, em Petrolina - PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. José 
Fernando Vila Nova de Moraes – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Ferdinando Oliveira 
Carvalho – UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Marcelo Magalhães 
Sales – UEG; 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Rafael Miranda 
Tassitano – UFRPE; 
2ª Suplente (interna): Profa. Dra. Mariana Ferreira de 
Souza – UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 

Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
 

PORTARIA Nº. 157, DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “FATORES DE RISCO 
CARDIOVASCULAR EM ESCOLARES DO ENSINO MÉDIO: 
UMA ASSOCIAÇÃO COM O NÍVEL DE ATIVIDADE FÍSICA 
E COMPORTAMENTO SEDENTÁRIO” da discente EDNA 
FERREIRA PINTO, do Curso de Pós-Graduação em 
Educação Física - PPGEF, que foi realizada no dia 24 de 

julho de 2018, às 14h, na sala 02 do Ginásio do CEFIS, 
do campus centro, em Petrolina - PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. José 
Fernando Vila Nova de Moraes – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Ferdinando Oliveira 
Carvalho – UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Marcelo Magalhães 
Sales – UEG; 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Rafael Miranda 
Tassitano – UFRPE; 
2ª Suplente (interna): Profa. Dra. Mariana Ferreira de 
Souza – UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
 

PORTARIA Nº. 158, DE 16 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “BANCO DE DADOS COMO 
FERRAMENTA DE CONSCIENTIZAÇÃO E AGREGAÇÃO DE 
INFORMAÇÕES SOBRE MAMÍFEROS CINEGÉTICOS, 
AMEAÇADOS, ENDÊMICOS E COM POTENCIAL 
ZOONÓTICO NA CAATINGA” da discente DAYANA 

EVELIN PINHEIRO DE SOUSA SANTOS, do Curso de Pós-
Graduação em Ciências da Saúde e Biológicas – CPGCSB, 
a ser realizada no dia 05 de setembro de 2018, às 14h, 
no auditório da biblioteca, campus centro da Univasf, em 
Petrolina-PE. 
 
1ª Examinadora (interna/orientadora): Profa. Dra. 
Patrícia Avello Nicola – UNIVASF; 
2º Examinador (externo): Prof. Dr. Miguel Julio Machado 
Guimarães – UNINASSAU; 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Felipe Silva Ferreira – 
UNIVASF; 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Leonardo Barros Ribeiro 
– UNIVASF; 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Marcelo Domingues de 
Faria – UNIVASF. 

 
Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
PORTARIA Nº. 159, DE 29 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “CONSTRUÇÃO, IMPLEMENTAÇÃO E 
AVALIAÇÃO DE UM MATERIAL PEDAGÓGICO SOBRE O 
ENSINO DA GINÁSTICA NAS AULAS DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA” da discente MISMA LIMA MARIANO, do Curso de 

Pós-Graduação em Educação Física - PPGEF, que foi 
realizada no dia 26 de julho de 2018, às 14h, no 
Auditório da Biblioteca do campus centro, em Petrolina - 
PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Diego Luz 
Moura – UNIVASF; 
2ª Examinadora (externa): Profa. Dra. Silvia Regina de 
Azevedo Seixas – UEFS; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Walter Roberto 
Correia – USP; 
1ª Suplente (interna): Profa. Dra. Roberta de Sousa Melo 
– UNIVASF; 
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2ª Suplente (externa): Profa. Dra. Janedalva Gondim – 
UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

PORTARIA Nº. 160, DE 29 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “ESPELHO, ESPELHO MEU, EXISTE 
ALGUÉM MAIS ESTRESSADO DO QUE EU? UM ESTUDO 
SOBRE OS AGENTES ESTRESSORES NOS PROGRAMAS 
BRASILEIROS DE MESTRADO” do discente CLÁUDIO 

ALBERTO DE SÁ QUIRINO, do Curso de Pós-Graduação 
em Administração Pública em Rede Nacional - PROFIAP, 
que será realizada no dia 05 de setembro de 2018, às 
16h30min, na sala de tutoria da SEAD, campus centro, 
em Petrolina - PE. 
 
1ª Examinadora (interna/orientadora): Profa. Dra. 
Fernanda Roda de Souza Araújo Cassundé – UNIVASF; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Nildo Ferreira 
Cassundé Junior – UNIVASF; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Valdner Daizio Ramos 
Clementino – UNIVASF; 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Francisco Alves Pinheiro 
– UNIVASF; 
2º Suplente (externo): Prof. Dr. Deranor Gomes – 
UNIVASF. 

 
Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
PORTARIA Nº. 161, DE 31 DE AGOSTO DE 2018. 

 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “ATIVIDADE ANTIMICROBIANA DO 
ÁCIDO ÚSNICO E USNATO FRENTE A ISOLADOS 
CLÍNICOS DE MASTITE CAPRINA E BOVINA” do discente 
VINÍCIUS GOMES SIQUEIRA, do Curso de Pós-

Graduação em Ciência Animal - CPGCA, a ser realizada 

no dia 28 de setembro de 2018, às 08h, na Sala de 
Defesas, Bloco das Pós-Graduações, campus ciências 
agrárias da Univasf em Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Mateus 
Matiuzzi da Costa – UNIVASF; 
2ª Examinadora (externa): Pesquisadora Dra. Renata de 
Faria Silva Souza – UNIVASF; 
3ª Examinadora (externa): Pesquisadora Dra. Josir Laine 
Aparecida Veschi – Embrapa Semiárido; 
1ª Suplente (externa): Dra. Valdenice Félix da Silva – 
UNIVASF; 
2ª Suplente (interna): Profa. Dra. Gisele Veneroni 
Gouveia – UNIVASF. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 

PORTARIA Nº. 162, DE 31 DE AGOSTO DE 2018. 
 
 O Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação da Univasf, Jackson Roberto Guedes da Silva 
Almeida, no uso das atribuições conferidas pela Portaria 
Nº 165, de 23 de março de 2016, resolve: 
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo 
para compor a banca de defesa de dissertação de 
mestrado intitulada “AVALIAÇÃO ON – FARM DOS 
NÍVEIS DE ENERGIA NA PRODUÇÃO E COMPOSIÇÃO 
FÍSICO – QUÍMICA DE LEITE DE CABRAS ” do discente 
SAULLO LAET ALMEIDA VICENTE, do Curso de Pós-
Graduação em Ciência Animal - CPGCA, a ser realizada 
no dia 28 de setembro de 2018, às 14h, na Sala de 
Defesas,Bloco dos Mestrados, campus ciências agrárias 

da Univasf em Petrolina-PE. 
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Daniel 
Maia Nogueira – Embrapa Semiárido; 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Tadeu Vinhas Voltolini 
– Embrapa Semiárido; 
3ª Examinadora (interna): Profa. Dra. Sandra Mari 
Yamamoto – UNIVASF; 
4ª Examinadora (externa): Pesq. Dra. Rosângela Silveira 
Barbosa – Embrapa Semiárido; 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Edilson Soares Lopes 
Júnior – UNIVASF; 
2º Suplente (externo): Prof. Dr. Rodolfo Moraes Peixoto 
– IF – Sertão/PE. 
 

Prof. Dr. Jackson Roberto Guedes da Silva Almeida 
Pró-Reitor de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 
 

Atos da SECAD  

 
PORTARIA Nº. 154, DE 07 DE AGOSTO DE 2018. 

 
O Secretário de Administração da Fundação 

Universidade Federal do Vale do São Francisco – 
UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 
Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 
DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 
Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 

publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018, 
resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo 
acompanhamento e fiscalização do contrato 
administrativo os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº. 23402.001320/2017-14). 

 
Nº do Empresa Função Responsável SIAPE 



Nº. 08 – AGOSTO/2018 03 DE SETEMBRO DE 2018 106 
 

 

 

Contrato/ 

Univasf 

Contrato 

nº. 
152/2018 

CF 

ENGENHARIA 
LTDA. 

FISCAL 

CÍCERO 

TAUMATURGO 
LEÔNIDAS 

DUM 

2066436 

SUPLENTE 
WILLAMS 
KERLHES 

OLIVEIRA   

1508880 

 
II – Ficam convalidados os atos praticados pelos 

servidores acima, desde 24/07/2018. 
 

 
HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  

Secretário de Administração GR – SECAD 
 

PORTARIA Nº. 155, DE 17 DE AGOSTO DE 2018. 
 

O Secretário de Administração da Fundação 
Universidade Federal do Vale do São Francisco – 
UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 
Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 
DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 
Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 
publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018, 
resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo 
acompanhamento e fiscalização do contrato 
administrativo os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº. 23402.001162/2018-75). 

 
Nº do 

Contrato/ 

Univasf 

Empresa Função Responsável SIAPE 

Contrato 
nº. 

150/2018 

ANDAIMES 
UBERLANDIA 

LTDA - ME. 

FISCAL 

RENATO 

GARCIA 
RODRIGUES 

1669540 

SUPLENTE 
DANIEL 

SALGADO 
PIFANO   

1999846 

 
II – Ficam convalidados os atos praticados pelos 

servidores acima, desde 11/07/2018. 
 

 
HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  

Secretário de Administração GR – SECAD 
 

PORTARIA Nº. 156, DE 20 DE AGOSTO DE 2018. 
 

O Secretário de Administração da Fundação 
Universidade Federal do Vale do São Francisco – 
UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 
DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 
Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 
publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018,  e 
tendo em vista a solicitação Memorando nº 33/2018 – 
CRAD/UNIVASF, resolve:  

 
I - ALTERAR em parte a Portaria Nº 002 – 

SECAD de 06 de Janeiro de 2017, de que trata da 
designação de servidores para atuar como fiscais e 
suplentes do contrato nº 001/2017, para constar: 

 
II – EXCLUIR o nome do servidor GUILHERME 

DE SOUZA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 1474043 e 
INCLUIR o nome do servidor RENÉ GERALDO CORDEIRO 
SILVA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 1467740, como fiscal 
Administrativo Titular/UNIVASF do referido contrato. 

 
III - EXCLUIR o nome do servidor MARIO 

CLEONE DE SOUZA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 
2620198 e INCLUIR o nome do servidor RENÉ GERALDO 
CORDEIRO SILVA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 1467740, 
como Fiscal de Acompanhamento suplente/UNIVASF do 
referido contrato. 

                
IV – Ficam convalidados os atos praticados pelo 

servidor RENÉ GERALDO CORDEIRO SILVA, desde 
09/08/2018. 

 
HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  

Secretário de Administração GR – SECAD 
 

PORTARIA Nº. 157, DE 28 DE AGOSTO DE 2018. 
 

O Secretário de Administração da Fundação 
Universidade Federal do Vale do São Francisco – 
UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 
Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 
DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 
Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 

publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018, 
resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo 
acompanhamento e fiscalização do Termo de Execução 
Descentralizada nº 01/2018 os servidores abaixo 
relacionados (Processo nº. 23402.000694/2018-95). 

 
Nº do 
TED/ 

Univasf 

Empresa Função Responsável SIAPE 

TED nº. 

01/2018 
CENTRESAF/PE 

FISCAL 

KILMA 

CARNEIRO DA 
SILVA MATOS 

1729113 

SUPLENTE 
DANIELLE 
GOMES DE 
ANDRADE 

1677142 

 
II – Ficam convalidados os atos praticados pelos 

servidores acima, desde 04/05/2018. 
 
HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  
Secretário de Administração GR - SECAD 

 
 
 
 
 
 
 

“O valor fundamental da vida depende da percepção e do poder de contemplação ao invés da mera sobrevivência”. 
Aristóteles 


