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Licença Maternidade 
 

Nome do Servidor Maria do Socorro Coelho 
Bezerra 

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 2539424 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CADM 
Período de Licença 02.07 a 29.10.2019 
Fundamento Legal Art. 207 da Lei 8.112/90 

 

Licença Paternidade 
 

Nome do Servidor Humberto Carlos 
Guimarães Pereira Neto  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 1896281 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SECAD 

Período de Licença 02.07 a 06.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Pettson de Melo 
Cavalcanti  

Cargo/Emprego Técnico em Agropecuária 
Matrícula 1537882 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PU 

Período de Licença 04.07 a 08.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Roberto Jefferson Bezerra 
do Nascimento  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 1712483 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 

Período de Licença 25.07 a 29.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Jaderson de Araujo barros 
Barbosa  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 1979029 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CCINAT/SBF 

Período de Licença 30.07 a 03.08.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 

 
 

Licença Paternidade - Prorrogação 
 

Nome do Servidor Daniel Vieira de Souza  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 

Matrícula 1219240 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CGEO 

Período de 
Licença(Prorrogação) 

02.07 a 16.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/16 

 

Nome do Servidor Humberto Carlos 
Guimarães Pereira Neto 

Cargo/Emprego Assistente em Administração 
Matrícula 1896281 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL 

Período de 
Licença(Prorrogação) 

07.07 a 21.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/16 

 

Nome do Servidor Pettson de Melo 
Cavalcanti 

Cargo/Emprego Técnica em Agropecuária 
Matrícula 1537882 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PU 

Período de 
Licença(Prorrogação) 

09.07 a 23.07.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/16 

 

Nome do Servidor Roberto Jefferson Bezerra 
do Nascimento  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 1712483 

Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 

Período de 
Licença(Prorrogação) 

30.07 a 13.08.2019 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/16 
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Auxílio Natalidade 
 

Nome do Servidor Daniel Vieira de Souza  

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 12192404 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CGEO 

Fundamento Legal Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Licença Saúde – Servidor 

 

Nome do Servidor Geazi Rosa Oliveira 
Teotonio 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1754549 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Período de Licença 01.07 a 02.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Ivani Brys 
Cargo/Emprego Professor do Magistério 

Superior 
Matrícula 2310170 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CPSI 
Período de Licença 01.07 a 05.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Leilane Diena Souza 
da Silva  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1982286 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIC/JUA 
Período de Licença 01.07 a 29.08.2019 

Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 
8.112/90. 

 

Nome do Servidor Illyane Alencar 
Carvalho Santos 

Cargo/Emprego Enfermeira 
Matrícula 1656329 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 03.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Glaurea Pereira de 

Freitas Rodrigues 
Cargo/Emprego Técnico em Agrimensura 
Matrícula 1678067 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Assessoria de 

Infraestrutura 
Período de Licença 03.07.2019 

Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 
8.112/90. 

 

Nome do Servidor Ana Karolina Lacerda 
do Rego de Araujo Sá 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1732733 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Procuradoria Federal 

junto Univasf 
Período de Licença 05.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Hugo Damião Barbosa 
Torres 

Cargo/Emprego Engenheiro 
Matrícula 1215323 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Assessoria de 

Infraestrutura 
Período de Licença 08.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Eliamara Silva 
Hoffmann  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrículab 6297531 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Protocolo 
Período de Licença 08.07 a 09.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Evani Nogueira 
Pereira 

Cargo/Emprego Continuo 
Matrícula 275619 
Regime Jurídico RJU 

Órgão de Lotação SIBI 
Período de Licença 10.07 a 24.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
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Nome do Servidor Lidiany Cavalcante de 

Oliveira 
Cargo/Emprego Assistente em 

Administração 
Matrícula 1620086 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PPGDiDeS 
Período de Licença 10.07 a 08.08.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203A da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Scheila Antunes 
Amorim 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1752284 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Ana Período de Licença 11.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Deize Raquel dos Reis 
Cruz 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1732575 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Período de Licença 11.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Laysa de Sousa 
Vasconcelos Soares  

Cargo/Emprego Arquiteto e Urbanista 
Matrícula 1821498 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Assessoria de 

Infraestrutura 
Período de Licença 11.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Thalita Passos Ribeiro 
Araujo  

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1274942 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/SBF 
Período de Licença: 11.07 a 18.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Fátima Ketússia dos 
Santos  

Cargo/Emprego Enfermeiro 
Matrícula 1620826 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 

Período de Licença 12.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Djane da Silva Texeira 
Cargo/Emprego Enfermeiro 
Matrícula 1651021 

Regime Jurídico RJU 

Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 15.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Sara Fernandes Belém 
Amorim 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1852079 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Protocolo 
Período de Licença 16.07 a 19.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Djane da Silva Texeira 
Cargo/Emprego Enfermeiro 
Matrícula 1651021 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 17.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Thyanne Michelle 
Ferreira Alves 

Cargo/Emprego Auxiliar de Biblioteca 
Matrícula 1913944 

Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIBI 
Período de Licença 18.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Cristiany Araujo 
Santos 

Cargo/Emprego Auxiliar de Biblioteca 
Matrícula 1913944 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIBI 
Período de Licença 22.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Valtency Remigio 
Souto 

Cargo/Emprego Analista de Tecnologia 
da Informação 

Matrícula 2620634 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STI 
Período de Licença 22.07 a 23.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Sidney Magno Nunes 

Barbosa 
Cargo/Emprego Assistente em 

Administração 
Matrícula 1537954 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de Serviços 

Especializados 
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Período de Licença 23.07.2019 

Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 
8.112/90. 

 

Nome do Servidor Susana Kelli Cabral de 
Aquino 

Cargo/Emprego Economista 
Matrícula 1013985 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de 

Planejamento, Alterações 
e Contratos 

Período de Licença 25.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Evani Nogueira 
Pereira 

Cargo/Emprego Continuo 
Matrícula 275619 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIBI 
Período de Licença 25.07 a 22.09.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Gabriela 
Jandiroba Silva 

Cargo/Emprego Administrador 
Matrícula 2720486 

Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PROAE 
Período de Licença 26.07.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 

 

Nome do Servidor Sergio Marcelino da 
Motta Lopes 

Cargo/Emprego Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula 1474059 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Assessoria de 

Infraestrutura 
Período de Licença 26.07 a 14.08.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Olivia Belfort 
Batista  

Cargo/Emprego Enfermeiro 
Matrícula 1733225 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 29.07. a 05.08.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Felipe Guilherme de 
Oliveira Melo  

Cargo/Emprego Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula 1042030 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Colegiado de Engenharia 

da Produção 
Período de Licença 29.07 a 06.08.2019 
Fundamento Legal Art. 202 e .203 da Lei 

8.112/90. 
 

 

Licença Saúde – Pessoa da Família 
 

Nome do Servidor Cassia Valeria Alves 
de Oliveira  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 2185037 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Protocolo Central 
Período de Licença 02.07 a 21.07.2019 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Anete Ferraz Guzzi 
Cargo/Emprego Técnico em Alimentos e 

Laticinios 
Matrícula 1959030 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Período de Licença 10.05.2019 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Ana Cássia de Sousa 
Gomes 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1164641 

Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Seção de Controle de 

Valores 
Período de Licença 10.07.2019 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Vanessa Souza 
Mendes 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 2136208 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Período de Licença 10.07 a 12.07.2019 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Lidiany Cavalcante de 
Oliveira 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1620086 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PPGDiDeS 
Período de Licença 10.07 a 08.08.2019 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 
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8.112/90.  

 

Portarias do Reitor 
 

PORTARIA Nº 433 DE 01 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Ofício nº 
1171/2019 - PROEX-DEX, resolve: 

 
I - INSTITUIR o Núcleo Docente Estruturante 

(NDE) do curso de Licenciatura em Ciências Sociais do 
PRONERA/UNIVASF, composto pelos servidores 
docentes abaixo relacionados: 

 
MATRÍCULA SIAPE NOME 

1662594 JOSE HERMOGENES MOURA DA COSTA - PRESIDENTE 

1822588 DENES DANTAS VIEIRA – VICE-PRESIDENTE 

1680259 ROSICLEIDE ARAUJO DE MELO 

2131750 DAVID SOARES SIMOES 

1721725 VANDERLEI SOUZA CARVALHO 

 
II – Convalidar os atos praticados pela 

comissão a contar de 01 de agosto de 2016 até a 
presente data. 

  
III – REVOGAR a Portaria nº 569 de 02 de 

outubro de 2018. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 434 DE 02 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
073/2019-SIASS/UNIVASF, resolve: 

 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 637 de 09 
de novembro de 2018, que trata da designação de 
médicos peritos para comporem a JUNTA MÉDICA 
OFICIAL EM SAÚDE da UNIVASF, para constar: 
 

INCLUIR, o nome do servidor abaixo 
relacionado como membro da referida Junta Médica 
Oficial em Saúde da Univasf: 

 
SERVIDOR MATRÍCULA ÓRGÃO 

Membros Titulares 

HAROLDO CEZAR DE FARIAS PEREIRA 2716021 UNIVASF 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 

 
PORTARIA Nº 435 DE 04 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 28/2019 - PU, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

1327405 FLAVIO ROBERTO CARVALHO BARROS 00409286300 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade até 11.06.2020. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 436 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, e tendo em vista o Memorando Nº. 
27/2019 – LP/UNIVASF, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 593 de 19 
de setembro de 2017, que trata da instituição do 
Núcleo Docente Estruturante do curso de Licenciatura 
em Pedagogia à distância, para constar: 
 

I -EXCLUIR, o nome dos servidores abaixo 
relacionados como membros do referido Núcleo: 

 
MATRÍCULA 
SIAPE/CPF 

NOME 
FUNÇÃO 

1329779 
JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ 

PEREIRA 

Membro 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE Membro 

 
II INCLUIR, o nome da servidora abaixo 

relacionada como membro do referido Núcleo: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE/CPF 

NOME 
FUNÇÃO 

1807162 MAEVE MELO DOS SANTOS Membro 

 
III - Revogar as disposições em contrário. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº. 437 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, e tendo em vista o OFÍCIO Nº 
1171 / 2019 - PROEN, resolve: 
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I - DELEGAR COMPETÊNCIA à Pró-Reitora de 

Ensino da UNIVASF, pelo prazo de 02 (dois) anos, para 
exercer o papel de chefia imediata dos coordenadores 
dos colegiados acadêmicos dos cursos de graduação 
desta universidade, cabendo recurso ao Reitor. 

 
II - CONVALIDAR os atos praticados pela Pró-

Reitoria de Ensino a contar de 10.05.2019 até a 
publicação desta Portaria no Diário oficial da União. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 438 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista a Decisão nº 
52/2019 - CONUNI, resolve: 

 
HOMOLOGAR o nome dos servidores listados 

abaixo como representantes docentes no Conselho 
Universitário desta universidade. 

 
Matrícula Nome Cargo Mandato 

1906510 
LUIS ALBERTO 
VALOTTA 

PROFESSOR DA 

CARREIRA DE 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

Até 28/06/2021 
(permitida uma 

recondução) 

1150283 

JOAO ALVES DO 

NASCIMENTO 
JUNIOR 

PROFESSOR DA 
CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

Até 28/06/2021 

(permitida uma 
recondução) 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº. 439, DE 08 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 

e tendo em vista o Ofício s/n 2019 – CANT, resolve: 
 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº. da CNH 

2316684 JOAQUIM IZIDRO DO NASCIMENTO JUNIOR 00489304646 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data, com validade até 09/11/2020. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 

 
 
 

PORTARIA Nº 440 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 

2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
82/2019 e o constante do Processo nº 
23402.011459/2019-20, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, da servidora JAQUELINE SILVA DE SOUZA, 
Bibliotecário-Documentalista, matrícula SIAPE nº 
1914037, lotada na Diretoria do Sistema Integrado de 
Biblioteca, Campus da UNIVASF em Paulo Afonso-BA, 
no período de 08 a 22 de julho de 2019, incluído o 
trânsito, para participar do IX- Encontro Ibérico da 
Associação de Educação e Investigação em Ciência da 
Informação de Iberoamérica e do Caribe, na cidade de 
Barcelona, na Espanha, e realizar uma visita científica à 

Universidade do Porto - Faculdade de Letras, na cidade 
do Porto, em Portugal, nos termos do inciso IV, art. 1º 
do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 441 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 

84/2019 e o constante do Processo nº 
23402.014003/2019-11, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, do servidor FERNANDO SCHERER, Professor 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2054531, lotado no Colegiado Acadêmico do Curso de 
Ciências Sociais, no período de 22 a 30 de julho de 
2019, incluído o trânsito, para participação no 
Congresso intitulado “IX Jornadas de Historia y Cultura 
de América”, a ser realizado pela Universidade de 
Montevidéu, na cidade de Montevidéu, Uruguai, nos 
termos do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 442 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o OFÍCIO Nº 
007/2019/CPCD/GR/UNIVASF, resolve: 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 139 de 18 
de março de 2019, que designa servidores para 
comporem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, destinada a apurar as responsabilidades 
constantes do Processo nº 23402.003628/2019-58 e 
fatos conexos, para constar: 

I – EXCLUIR o nome da servidora LEILANE 
DIENA SOUZA DA SILVA, CPF 026.059.115-78, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1982286, como membro da Comissão; 
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II – INCLUIR o nome da servidora RAONI 
GONCALVES MACIEL, CPF 015.360.755-66, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 1813875, como 
membro da referida Comissão. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 443 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, resolve determinar a instauração de 

Processo Administrativo Disciplinar, com vistas à 
apuração de responsabilidades constantes do Processo 
nº 23402.003628/2019-58, designando: 

 
Artigo 1º - RECONDUZIR, a contar de 

17.07.2019, os membros MAX SANTANA ROLEMBERG 
FARIAS, CPF 000.442.875-77, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1422655; 
MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO, CPF 499.089.364-68, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº. 1323036, e RAONI GONCALVES MACIEL, 
CPF 015.360.755-66, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1813875, para, sob a presidência 
do primeiro deles, comporem Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar, destinada a apurar as 
responsabilidades constantes do Processo nº 
23402.003628/2019-58 e fatos conexos. 

 
Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 

dias para conclusão dos trabalhos.  
 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a 
partir desta data. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 444 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o OFÍCIO Nº 1063 
/ 2019 - SEAD-DGEAD, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem Comissão Gestora do 
Processo Seletivo para professor(a) formador(a) do 
curso Licenciatura em Ciência da Computação, 
conforme Edital nº 06/2019/Sead, conforme segue: 

 
MATRÍCULA NOME CARGO 

1105277 
LUZIA COELHO 

RODRIGUES 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO  

1316660 
ANA EMILIA DE MELO 

QUEIROZ 

PROFESSOR DA CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

1665917 MIRIAN LUCIA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pela 

Comissão desde o dia 03 de julho de 2019. 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIAS DE 09 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista a Decisão nº 
53/2019 – CONUNI e o constante do Processo nº 
23402.012623/2019-16, resolve: 

 
Nº 445 – DESIGNAR o servidor ALAN 

CHRISTIE DA SILVA DANTAS, CPF 028.982.704-31, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1374461, para exercer a função de 
Coordenador do Colegiado Acadêmico de Pós-
Graduação em Ciências dos Materiais, com mandato 
complementar até 31.10.2019, Código FCC. 

 
Nº 446 - DESIGNAR o servidor NELSON 

CARDENAS OLIVIER, CPF 221.941.878-20, Professor 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1583101, para exercer a função de Vice-Coordenador 
do Colegiado Acadêmico de Pós-Graduação em 
Ciências dos Materiais, com mandato complementar 
até 31.10.2019. 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 447 DE 09 DE JULHO DE 

2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e considerando o Processo nº 
23402.005954/2019-08, resolve: 
 
 DISPENSAR, a pedido, a contar de 
28.06.2019, o servidor LUIS ALBERTO VALOTTA, 
matrícula SIAPE nº 1906510, como membro do 
Conselho de Curadores da Universidade Federal do 
Vale do São Francisco. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 448 DE 12 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, e tendo em vista o OFÍCIO Nº 
001/2019/COEF/GR/UNIVASF, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem Comissão permanente de 
deliberações referentes às ocupações, adaptações e/ou 
adequações dos espaços físicos da UNIVASF.   
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NOME SETOR FUNÇÃO 

FÁBIO JOSÉ DE MATOS BARBOSA CCIVIL PRESIDENTE 

ISABEL CRISTINA SAMPAIO 
ANGELIM 

GR VICE-PRESIDENTE 

FERNANDO AUGUSTO 
KURSANCEW 

INFRA SECRETÁRIO 

ANA DULCE BATISTA DOS SANTOS PROEN/DPE TITULAR 

FÁBIO DA SILVA SEIXAS CGPI TITULAR 

SÉRGIO MARCELINO DA MOTTA 
LOPES 

INFRA TITULAR 

JOAQUIM ALVES FEITOSA LEITÃO PROPLADI/DDI TITULAR 

MARCELO DE MEDEIROS LACERDA 
PEREIRA 

STI TITULAR 

OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS PU TITULAR 

MARCOS DA MOTA SANTOS DEMAN TITULAR 

PABLO RICARDO PASSOS DE 
OLIVEIRA 

CGPI SUPLENTE 

DANNÚBIA RIBEIRO PIRES CCIVIL SUPLENTE 

RAONI GONÇALVES MACIEL GR SUPLENTE 

CASSANDRA MARCIA PEREIRA 
DOS SANTOS 

PROEN/DPE SUPLENTE 

SERGIO MARCELINO DA MOTTA 
LOPES 

INFRA SUPLENTE 

HUMBERTO MARÇAL BEZERRA DEMAN SUPLENTE 

MARGARETH PEREIRA ANDRADE PROPLADI/LOG SUPLENTE 

JONILDO CORDEIRO MARTINS STI SUPLENTE 

ELIANA GONÇALVES PEIXOTO  PU SUPLENTE 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, revogando a Portaria nº 688 de 12 de dezembro 
de 2018. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 449 DE 12 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
33/2019 e o constante do Processo nº 
23402.014383/2019-94, resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus 

limitado, do servidor ITALO HERBERT LUCENA 
CAVALCANTE, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1553555, lotado no 
Colegiado Acadêmico do Curso de Engenharia 
Agronômica, no período de 16 a 18 de julho de 2019, 
incluído o trânsito, para atuar como palestrante da 
Reunión de Extensión de la National Mango Board, na 
cidade de Guayaquil, no Equador, nos termos do inciso 
IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 450 DE 12 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, e tendo em vista o OFÍCIO Nº 
89/2019/CPPD/UNIVASF, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da 

Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), 
para constar: 

 

I - INCLUIR o nome do servidor abaixo 

relacionado como membro da referida Comissão. 
 

QUADRO II - SUPLENTES 
 

NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO 
A PARTIR 

DE 

FRANCIMARIO DA 
SILVA FEITOSA 

2130203 

Suplente do Colegiado de 
Ciências da Natureza 

- campus São Raimundo 

Nonato-PI 

12.07.2019 

 
II – EXCLUIR o nome da servidora ANNA 

FLORA DE NOVAES PEREIRA, matrícula SIAPE nº 
2039656, como membro da Comissão. 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 451 DE 16 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, e considerando o constante do 
Processo nº. 23402.014583/2019-47, resolve: 

 
I - DECLARAR vago o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior ocupado por 
GIVANILDO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1259499, a 
contar de 15 de julho de 2019, por motivo de posse 
em outro cargo inacumulável. 

 
II - Considerando que o servidor não adquiriu 

estabilidade prevista no art. 21 da Lei nº 8.112/90, a 
presente vacância não gera direito à recondução 
estabelecida no art. 29 da mesma lei. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 452 DE 16 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 

2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
0020/2019-CPGADT, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados 

para, sob a presidência do primeiro, comporem a 
Comissão Avaliadora do Processo Seletivo Discente de 
que trata o Edital nº 13/2019 do Programa de Pós-
Graduação em Agroecologia e Desenvolvimento 
Territorial – PPGADT. 

 

SIAPE NOME 
INSTITUIÇÃO 

 

1654187 HELDER RIBEIRO FREITAS UNIVASF 

1474799 
LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE 
OLIVEIRA 

UNIVASF 

1612391 EVA MONICA SARMENTO DA SILVA UNIVASF 

1566209 
JORGE LUIZ SCHIRMER DE 
MATTOS 

UFRPE 

1553890 
TÂNIA MARIA SARMENTO DA 

SILVA 

UFRPE 

74.292400-1 JAIRTON FRAGA ARAUJO UNEB 

74282926-9 ANA ROSA PEIXOTO UNEB 

744254818 LINDETE MIRIA VIEIRA MARTINS UNEB 
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JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 16 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria nº 125 de 12 de março de 2019, 
onde se lê: “Reconduzir”; Leia-se: “Prorrogar”. 

 
Na Portaria nº 299 de 13 de maio de 2019, 

onde se lê: “Prorrogar”; Leia-se: “Reconduzir”. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 453 DE 16 DE JULHO DE 2019 

 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
017/2019 - CPAD, resolve: 
 
 PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a 
partir de 10.07.2019, o prazo dos trabalhos da 
Comissão instituída pela Portaria nº 125 de 12 de 
março de 2019, destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.000914/2018-81 e 
fatos conexos. 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 454 DE 17 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Documento nº 
23402.015879/2019-85, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 388 de 14 

de junho de 2019, que trata da autorização do 
afastamento do servidor DANIEL HENRIQUE PEREIRA 
ESPINDULA, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1673600, para constar, 
onde se lê: “no período de 01.10.2019 a 30.09.2020”; 
leia-se: “no período de 15.08.2019 a 14.08.2020”. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
PORTARIA Nº 455 DE 18 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, e tendo em vista o Processo nº 
23402.0007277/2019-54, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 342 de 24 

de maio de 2019, publicada no DOU nº 101 de 28 de 
maio de 2019, que autoriza a Licença para Capacitação 
e o afastamento do país da servidora MARCIA BENTO 

MOREIRA, Professora do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE 1623473, para constar: 
 
onde se lê: ”no período de 21 de julho a 18 

de outubro de 2019, para realização do estágio no 
“Hospital Referência Veterinária Montenegro”, na 
cidade do Porto, Portugal”,  

 
leia-se: “- no período de 22/07 a 09/08 - 

estágio no "Hospital Referência Veterinária 
Montenegro", na cidade do Porto, Portugal; 

 
- no período de 10/08 a 10/10 - estágio no 

“Petzoo Hospital”, na cidade de Shanghai, China; e 
 
- no período de 11 a 20/10 - realizar o Curso 

online em "Urgência e Emergência Veterinária", 
oferecido pelo IPED - Instituto Politécnico de Ensino a 
Distância.”. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº. 456 DE 18 DE JULHO DE 2018 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, tendo em vista o DESPACHO 

DNSP/SGP e o constante do Processo nº. 
23402.014545/2019-94, resolve: 

 
CONVERTER, o afastamento para cursar 

Doutorado, autorizado pela Portaria nº. 712, de 17 de 
outubro de 2016, do servidor PLATINI GOMES 
FONSECA, matrícula SIAPE nº 1731478, Administrador, 
em afastamento parcial com jornada de 20 horas 
semanais, sem redução da remuneração, no período 
de 22.07 a 03.12.2019, nos termos do Artigo 96-A da 
Lei nº. 8.112/90 e Artigo 9º do Decreto nº. 5.707/2006 
c/c Nota Técnica SEI nº 6197/2015-MP. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 457 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 
16/2019-CPPD e o constante do Processo nº 
23402.011948/2019-81, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 19/09/2019 a 
18/02/2020, o afastamento no regime de 40 horas 

semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do 
servidor KLIVER LAMARTHINE ALVES CONFESSOR, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 3110160, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para cursar Doutorado junto ao 
Programa de Pós-Graduação em Administração da 
Universidade Federal de Pernambuco, sediada na 
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cidade de Recife-PE, nos termos do § 2º, do Art. 30, 

da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 
 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 458 DE 19 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista as Decisões nº 
61/2018, 21 e 50/2019 – CONUNI e o constante do 
Processo nº 23402.010295/2018-32, resolve: 
 
 I – DESIGNAR os membros abaixo 
relacionados para comporem o Comitê Gestor de 
Tecnologia da Informação da UNIVASF – 
CGTI/UNIVASF, conforme segue: 
 

NOME 
MATRÍCUL

A 
FUNÇÃO NO COMITÊ 

TELIO NOBRE LEITE 1468020 PRESIDENTE 

JONILDO MARTINS CORDEIRO 1105492 

REPRESENTANTE DA 

SECRETARIA DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

BRUNO CEZAR SILVA 1618861 

REPRESENTANTE DA PRÓ-
REITORIA DE PLANEJAMENTO 

E DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL 

CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA 1227204 REPRESENTANTE DOCENTE 

LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS 
SANTOS 

1935464 
REPRESENTANTE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO 

THIAGO AURELIO ALEIXO OLIVEIRA 1773863 
REPRESENTANTE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO 

JESSICA ALMEIDA PEIXINHO *** REPRESENTANTE DISCENTE 

EGON RAFAEL BARBOSA DA SILVA *** REPRESENTANTE DISCENTE 

DAVID FERNANDO DE MORAIS NERI 1804683 

REPRESENTANTE DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO À 
DISTÂNCIA 

GUSTAVO NEVES DE SOUZA 2122277 
REPRESENTANTE DE CAMPUS 

COM MAIS DE 100 KM DE 
DISTÂNCIA DA SEDE 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data, revogando as disposições em contrário. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 459 DE 19 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício/CEP nº. 
004/2019, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 135 de 18 

de março de 2019, que trata da composição do Comitê 
de Ética em Pesquisa – CEP, para constar: 

 

I - INCLUIR o nome do servidor abaixo 

relacionado como membro da referida Comissão. 
 

MATRÍCULA 
SIAPE/ CPF 

NOME 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

1746489 JUNNIA MARIA MOREIRA Titular 

16476229 ALVARO REGO MILLEN NETO Titular 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 460 DE 22 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 

de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
005/2019 – CPCD, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, a 
contar de 15.07.2019, o prazo dos trabalhos da 
Comissão instituída pela Portaria nº 022 de 14 de 
janeiro de 2019, destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.005069/2018-30. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 461 DE 22 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 0102/2019-CPSI, resolve: 

 
I – Autorizar a servidora abaixo discriminada a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

1612332 BARBARA ELEONORA BEZERRA CABRAL 01647121119 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 
III – A servidora fica obrigada a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.  
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 462 DE 23 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Parecer nº 
36/2019-CPPD e o constante do Processo nº 
23402.006328/2019-21, resolve: 
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ALTERAR, em parte, a Portaria nº 326 de 20 

de maio de 2019, que trata da autorização de 
afastamento do servidor JAIRSON BARBOSA 
RODRIGUES, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1031061, do quadro de 
pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Ciência da Computação/Inteligência Computacional 
junto à Universidade Federal de Pernambuco, para 
constar: 

Onde se lê: “Prorrogar, até o dia 03.07.2020”; 
Leia-se: “Prorrogar, pelo período de 

02.08.2019 a 31.07.2020”. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 

PORTARIA Nº 463 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, considerando o Despacho nº 
892/2019 – GR-SGP e o constante do Processo nº 
23402.014585/2019-36, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do(a) 

candidato(a) DANISETE PEREIRA DE SOUZA NETO 
realizada através da Portaria nº 408 de 19 de junho de 
2019, publicada no DOU nº 118 de 21 de junho de 

2019, para o cargo de Professor da Carreira de 
Magistério Superior, Classe Adjunto A, nível 1, do 
quadro permanente da Fundação Universidade do Vale 
do São Francisco, por não ter tomado posse no prazo 
legal. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 464 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Despacho/DNSP 
nº 242/2019 e o constante do Processo nº 
23402.003486/2019-29, resolve: 

  
I – RETOMAR o Horário Especial concedido 

através da Portaria nº 105 de 26 de fevereiro de 2019 
à servidora estudante abaixo relacionada, lotada no 
setor que especifica, conforme estabelece o artigo 98 
da Lei nº 8.112/90. 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME 

SETOR DE 

LOTAÇÃO 
VIGÊNCIA 

2137158 
CRISTIANY 

ARAUJO SANTOS 

COORD. 
ADMINISTRACAO DO 

CAMPUS PAULO 
AFONSO 

Até 27.09.2019 

 
II – DETERMINAR que a compensação de 

horário deverá obedecer a proposta aprovada pela 
chefia imediata, observado o disposto no artigo 44, 
inciso II, da Lei nº 8.112/90. 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 465 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, considerando o Despacho nº 
239/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.014559/2019-16, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do(a) 

candidato(a) ROBERTO  TENORIO FIGUEIREDO 
realizada através da Portaria nº 400 de 19 de junho de 

2019, publicada no DOU nº 118 de 21 de junho de 
2019, para o cargo de Professor da Carreira de 
Magistério Superior, Classe Assistente A, nível 1, do 
quadro permanente da Fundação Universidade do Vale 
do São Francisco, por não ter tomado posse no prazo 
legal. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 466 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, considerando o Despacho nº 
238/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.014596/2019-16, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do(a) 

candidato(a) WANDSON  ALVES RIBEIRO  PADILHA 
realizada através da Portaria nº 417 de 19 de junho de 
2019, publicada no DOU nº 118 de 21 de junho de 
2019, para o cargo de Professor da Carreira de 
Magistério Superior, Classe Auxiliar com Especialização, 
nível 1, do quadro permanente da Fundação 
Universidade do Vale do São Francisco, por não ter 
tomado posse no prazo legal. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria nº 456 de 18 de julho de 2018, 
que converte o afastamento para cursar Doutorado do 
servidor PLATINI GOMES FONSECA, matrícula SIAPE 
nº 1731478, Administrador, em afastamento parcial 
com jornada de 20 horas semanais, sem redução da 
remuneração, onde se lê: “PORTARIA Nº 456 DE 18 
DE JULHO DE 2018”; Leia-se: “PORTARIA Nº 456 DE 

18 DE JULHO DE 2019”. 
 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 467 DE 24 DE JULHO DE 2019 
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O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, considerando o Despacho nº 
245/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.014598/2019-13, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do(a) 

candidato(a) ARTHUR RONDEYVSON   SOUSA   
SANTOS realizada através da Portaria nº 419 de 19 de 
junho de 2019, publicada no DOU nº 118 de 21 de 
junho de 2019, para o cargo de Professor da Carreira 
de Magistério Superior, Classe Auxiliar com 
Especialização, nível 1, do quadro permanente da 
Fundação Universidade do Vale do São Francisco, por 

não ter não cumprido os requisitos de compatibilidade 
de horário e de acúmulo de cargos públicos para fins 
de posse. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 468 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, considerando o Despacho nº 

244/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.014597/2019-61, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do(a) 

candidato(a) ERIKA  DENISE  DE VASCONCELOS 
FLORENTINO realizada através da Portaria nº 418 de 
19 de junho de 2019, publicada no DOU nº 118 de 21 
de junho de 2019, para o cargo de Professor da 
Carreira de Magistério Superior, Classe Auxiliar com 
Especialização, nível 1, do quadro permanente da 
Fundação Universidade do Vale do São Francisco, por 
não ter não cumprido os requisitos de compatibilidade 
de horário para fins de posse. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 469 DE 24 DE JULHO DE 
2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
005/2019 – CSD, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 30 (trinta) dias, a 

contar de 23.07.2019, o prazo dos trabalhos da 
Comissão instituída pela Portaria nº338 de 22 de maio 
de 2019, destinada à apuração dos fatos relatados no 
Processo nº 23402.001040/2018-89. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 

PORTARIA Nº 470 DE 26 DE JULHO DE 2019 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
91/2019 e o constante do Processo nº 
23402.015967/2019-87, resolve: 

 
CONCEDER, a contar de 23.06.2019, abono 

de permanência, com base no art. 40, §19 da 
Constituição Federal c/c art. 3º da EC nº 47/05, à 
servidora MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXAO, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE 268643, 

por ter completado os requisitos para aposentadoria 
voluntária desde 22.06.2019. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 471 DE 29 DE JULHO DE 
2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 

95/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.014649/2019-07, resolve: 

 
AUTORIZAR Licença para Capacitação e o 

afastamento do país, com fulcro no art. 87 da Lei 
8.112/90 e art. 10, § 1º do Decreto nº 5.707/06 c/c 
inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95, da servidora 
VININA SILVA FERREIRA, Professora do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1805004, no período de 
no período de 15 de agosto a 25 de outubro de 2019, 
para realização de Curso de Inglês oferecido pela 
Britannia English Academy, na cidade de Manchester, 
Inglaterra, com ônus limitado. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 472 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 34/2019-SIBI, resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

1618688 
MARCIO PEDRO CARVALHO PATARO DE 
QUEIROZ 

02405046381 
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II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.  
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 473 DE 29 DE JULHO DE 2019 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 

9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 078/2019 - PROAE, 
resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

1620187 MARCELO AUGUSTO MOUSINHO GOMES 02697923746 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.  
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 474 DE 29 DE JULHO DE 

2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
128/2019 - CADM, resolve: 

I - DESIGNAR os membros abaixo 
relacionados para comporem Comissão de Avaliação de 
Desempenho de servidores docentes em estágio 
probatório do Colegiado de Administração, conforme 
segue: 

 

MATRÍCULA NOME 
FUNÇÃO NA 

COMISSÃO 

1522155 EDILSON PINHEIRO ARAUJO TITULAR 

1467439 ALVANY MARIA DOS SANTOS SANTIAGO TITULAR 

1474800 VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO TITULAR 

1535173 DERANOR GOMES DE OLIVEIRA SUPLENTE 

1636210 UMARAC DA NOBREGA BORGES SUPLENTE 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data. 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 475 DE 30 DE JULHO DE 2019 

 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 041/2019 – NAI/GR, 
resolve: 

 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 

dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº. da CNH 

2380965 DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 06504434043 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 
III – O servidor fica obrigado a apresentar 

cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.  
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 476 DE 31 DE JULHO DE 

2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Decisão nº 
62/2019 – CONUNI e o constante do Processo nº 
23402.016910/2019-03, resolve: 

I - INSTITUIR Comissão para discutir os 
procedimentos para a escolha do reitor e vice-reitor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco para o 
próximo quadriênio (abril/2020 à abril/2024), composta 
pelos seguintes membros:  

 
NOME SIAPE FUNÇÃO NA COMISSÃO 

MANOEL MESSIAS ALVES DE 
SOUZA 

1507192 REPRESENTANTE DOCENTE 

ARTHUR LIMA DA SILVA 1235205 REPRESENTANTE DOCENTE 

BRUNO CEZAR SILVA 1618861 
REPRESENTANTE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 477 DE 31 DE JULHO DE 

2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, resolve: 

 
DISPENSAR, a pedido, a contar de 

01.08.2019, a servidora JOELMA SILVA AZEVEDO 



Nº. 07- JULHO /2019 01 DE AGOSTO DE 2019  
 

 

 

15 

MENEZES, CPF 040.694.854-22, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1680320, da função 
de Chefe da Divisão de Atendimento do Departamento 
de Administração de Pessoas, da Superintendência de 
Gestão de Pessoas – DAP-DA, código FG-03. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 478 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 

1162/2019 – PROPLADI, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 180 (cento e oitenta 
dias), a contar de 06.09.2019, o prazo dos trabalhos 
da Comissão instituída pela Portaria nº 189 de 02 de 
abril de 2019, que trata de Desfazimento de Bens 
Permanentes da UNIVASF. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
PORTARIA Nº 479 DE 31 DE JULHO DE 2019 

 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
1163/2019 – PROPLADI, resolve: 
 

I - PRORROGAR, por mais 180 (cento e 
oitenta dias), a contar de 22.06.2019, o prazo dos 
trabalhos da Comissão instituída pela Portaria nº 782 
de 23 de novembro de 2016, que trata de Avaliação e 
Desfazimento de Bens Móveis Automotivos da 
UNIVASF, convalidando os atos praticados pela 
comissão até a presente data. 
 

II – ALTERAR, em parte, a Portaria nº 782 de 

23 de novembro de 2016, que trata da composição da 
Comissão de Avaliação e Desfazimento de Bens Móveis 
Automotivos da UNIVASF, para incluir o nome do 
servidor abaixo relacionado como membro da referida 
comissão: 

 
MATRÍCULA NOME CARGO 

1731478 
PLATINI GOMES 

FONSECA 
ADMINISTRADOR 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

 

Portarias da Superintendência de Gestão de Pessoas 
 

 
PORTARIA/SGP Nº 513 DE 01 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 73/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo 
nº 23402.011772/2019-68, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de agosto a 30 de outubro de 2019, à servidora 

CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1227204, do quadro de pessoal 

desta Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 514 DE 01 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 23/2019 – GR-STI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1935464 LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS 2019 01 a 22.07.2019 06 a 27.08.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 515 DE 01 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1169/2019 - PROEN, resolve: 
 

I - INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2018599 JOSENICE BARBOSA GONCALVES 2019 03 a 15.07.2019 15 a 27.07.2019 

 
II - CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2018599 JOSENICE BARBOSA GONCALVES 2019 16 a 30.07.2019 09 a 23.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 516 DE 01 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o protocolo nº 14611/2019-26- SIASS, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2685282 JEFFERSON GUEDES DE CARVALHO SOBRINHO 2019 01 a 17.07.2019 26.08 a 11.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 517 DE 01 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Protocolo nº. 23402.014407/2019-13, resolve: 
 

I - CANCELAR parcela de férias da servidora abaixo relacionada, em virtude de licença maternidade, conforme 
a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1620423 CRISTIANE DE QUEIROZ BEZERRA 2019 01 a 20.07.2019 11 a 30.11.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 518 DE 02 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 151/2019/PROEX, resolve: 
 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor CLEVERSON THAYRONE DA SILVA 
ALMEIDA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2137153, para responder pela Diretoria de 
Extensão/Assessoria da Pró-Reitoria de Extensão, no período de 02 a 03.07.2019, em virtude de férias do titular da 
referida função, código CD-03. 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 19.06 a 01.07.2019. 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 519 DE 02 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 017/2019 - NIT, resolve: 
 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1670388  CATIA VALERIA DOS SANTOS PASSOS BRITO 2019 02 a 20.07.2019 08 a 26.07.2019 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 520 DE 02 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 76/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo 
nº 23402.009071/2019-69, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 16 de julho a 13 de outubro de 2019, à servidora 

MARGARET OLINDA DE SOUZA CARVALHO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1323112, do quadro de 
pessoal desta Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 521 DE 02 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 75/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo 
nº 23402.014204/2019-19, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 15 de julho a 13 de agosto de 2019, à servidora KATIA 

CRISTINA SANTIAGO DA SILVA DUARTE, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 3654462, do quadro de 
pessoal desta Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
PORTARIA/SGP Nº 522 DE 02 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante do Processo devidamente instruído, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor abaixo 

relacionado: 
 

SERVIDOR 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO 

DATA DA 

ESTABILIDADE 
Nº DO PROCESSO 

CLAUDIO ALBERTO DE SA QUIRINO 2281314 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 01/03/2019 23402.009995/2018-84 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 523 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1154/2019/PROPLADI, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº. 8.112/90, a servidora ILBETANIA MARIA BATISTA, 
Coordenadora de Planejamento da PROPLADI, matrícula SIAPE nº. 1619980, para responder cumulativamente pela 
Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, no período de 03 a 14.07.2019, em virtude de 
afastamento e férias do titular e do substituto do referido cargo, código CD-02. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 524 DE 03 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 
 

AUTORIZAR a progressão/promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o 
que prevê o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO 1474800 Adjunto, 1 Adjunto, 2 11.06.2019 23402.011399/2019-45 

VIRGINIA DE OLIVEIRA ALVES PASSOS 1295751 Adjunto, 2 Adjunto, 3 11.06.2019 23402.010615/2019-35 

PATRICIA AVELLO NICOLA PEREIRA 1541468 Adjunto, 4 Associado, 1 06.06.2019 23402.010434/2019-17 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 525 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes 

abaixo relacionados, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 

posicionado 
Vigência Nº do Processo 

FERNANDO DE AGUIAR LEMOS 1196691 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 10.05.2019 23402.010955/2019-66 

LETICIA SILVA MARTEIS 1153533 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 13.06.2019 23402.010826/2019-78 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
RETIFICAÇÃO DE 03 DE JULHO DE 2019 

 
Na Portaria/SGP nº. 521 de 02 de julho de 2019, que trata de Licença para Capacitação: 

 
onde se lê: KATIA CRISTINA SANTIAGO DA SILVA DUARTE, Professora do Magistério Superior. 

 
leia-se: KATIA CRISTINA SANTIAGO DA SILVA DUARTE, Diretor de Fotografia. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 526 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão/promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o 

que prevê o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 
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Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

ANDRE LUIZ DEMANTOVA GURJAO 2036406 Adjunto, 1 Adjunto, 2 08.06.2019 23402.009538/2019-71 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 527 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 026/2019/DP/PROPLADI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº. 8.112/90, a servidora MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA, 

Chefe da Seção de Apoio ao Planejamento de Compras, matrícula SIAPE nº. 2720486, para responder cumulativamente 
pela Diretoria de Planejamento da PROPLADI, no período de 03 a 12.07.2019, em virtude de férias do titular, código 
CD-04. 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 528 DE 03 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 1/2019, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669833 MARIO ADRIANO AVILA QUEIROZ 2019 02 a 25.07.2019 29.07 a 21.08.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 529 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 29/2019–PU, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1555539 FABIO DA SILVA SEIXAS 2019 08 a 22.07.2019 29.08 a 12.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 530 DE 03 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 023/2019–CGRU-DRBA-PROAE, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias da servidora abaixo relacionada, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1909181 MARA CARLOTA PEREIRA GOMES 2019 16 a 25.07.2019 21 a 30.08.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
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Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 531 DE 03 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 2/2019-CZOO, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2331920 HUGO COLOMBAROLLI BONFA 2019 01 a 30.07.2019 12.12.2019 a 10.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 532 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 806/2019 - SIC-CCA, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1939292 IDEOMILDO DA SILVA FERREIRA 2019 17 a 26.06.2019 14 a 23.08.2019 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 533 DE 04 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante dos Processos devidamente instruídos, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores 

docentes abaixo relacionados:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

2317196 ADRIANA MAYRA DE ALMEIDA SOARES  06/06/2019 23402.009971/2018-25 

2317167 EVA ALMEIDA DE MACEDO NEGREIROS 06/06/2019 23402.010003/2018-61 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 534 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 1/2019-CEAGRO, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1672419 MARIA JACIANE DE ALMEIDA CAMPELO 2019 02 a 06.07.2019 08 a 12.07.2019 

II - ALTERAR as férias da servidora abaixo relacionada: 
 

Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

1672419 MARIA JACIANE DE ALMEIDA CAMPELO 2019 07 a 30.07.2019 13.07 a 05.08.2019 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 535 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 74/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo 
nº 23402.012903/2019-24, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 09 de julho a 09 de outubro de 2019, à servidora 

SIRLEIDE DE SANTANA, Auxiliar de Biblioteca, matrícula SIAPE 1852458, do quadro de pessoal desta Universidade, de 
acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 536 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 8/2019-SRCA-GAB, resolve: 

 
LOTAR a servidora Técnico-administrativa abaixo relacionada na Secretaria de Registro e Controle Acadêmico, 

conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1260377 IOLANDA DE SOUZA CANDIDO 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

SETOR DE ARQUIVO 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 537 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes 

abaixo relacionados, conforme descrição a seguir: 
 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 

posicionado 
Vigência Nº do Processo 

GERSON MARQUES DOS SANTOS 2309690 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 09.05.2019 23402.010542/2019-81 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 538 DE 04 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 

AUTORIZAR a progressão/promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o 
que prevê o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

NAILDE DE AMORIM COELHO 1897798 Adjunto, 1 Adjunto, 2 18.06.2019 23402.011467/2019-76 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
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Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 539 DE 04 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1048/2019- CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2087447 THAIS PEREIRA DE AZEVEDO 2019 04 a 19.07.2019 05 a 20.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 540 DE 05 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 
 

I - LOTAR a servidora Técnico-administrativa abaixo relacionada na Secretaria de Registro e Controle 
Acadêmico, conforme segue: 

 
SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1260377 IOLANDA DE SOUZA CANDIDO 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

Seção de Expedição e Registro de Diploma - SERD/SRCA 

 
II – Tornar sem efeito a Portaria nº 536 de 04 de julho de 2019. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 541 DE 05 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 3 / 2019 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1467712 JULIO CESAR FERREIRA DE MELO JUNIOR 2019 05 a 18.07.2019 09 a 22.12.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 542 DE 05 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o SOLICITAÇÃO Nº 355 / 2019 - PROEN-PEI, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado, conforme a seguinte descrição: 
 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1544256 LINO MARCOS DA SILVA 2019 15 a 29.07.2019 02 a 16.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
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Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 543 DE 05 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 075/2019/SIASS/UNIVASF, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias da servidora abaixo relacionada, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2134776 ANA ISABEL AZEVEDO DE ANDRADE 2019 22 a 31.07.2019 23.10 a 01.11.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 544 DE 05 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 2/2019- CFARMACIA, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2983449 ANA CACIA FREIRE DOS SANTOS 2019 02 a 15.07.2019 08 a 21.07.2019 

 

II - ALTERAR as férias da servidora abaixo relacionada: 
 

Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

2983449 ANA CACIA FREIRE DOS SANTOS 2019 16 a 22.07.2019 22 a 28.07.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 545 DE 05 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1070/2019 – CECO, resolve: 

 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ERNANI MACHADO DE FREITAS LINS 
NETO, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1773905, para responder, como decano, pela 
Coordenação do Colegiado Acadêmico do Curso de Ecologia, no período de 15 a 19.07.2019, em virtude de férias do 
coordenador e do vice-coordenador do referido Colegiado, código FCC. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 546 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 13/2019 - SRCA-SERD, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº. 8.112/90, a servidora IOLANDA DE SOUZA CANDIDO, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº. 1260377, para responder pela Chefia da Seção de Expedição e 
Registro de Diplomas da SRCA, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular da referida Função, código 
FG-02. 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 
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ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 547 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
CESSAR, a contar de 27.06.2019, o pagamento do adicional de insalubridade do servidor abaixo relacionado, 

nos termos dos Artigos 68 a 72, da Lei nº. 8112/90, conforme descrição:  
 

Servidor Cargo Percentual a ser 
cessado 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1467712 
JULIO CESAR FERREIRA DE MELO 
JUNIOR 

Professor da Carreira de Magistério 
Superior 

10% 23402.001048/2016-83 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 548 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1999846 
DANIEL SALGADO 
PIFANO 

Professor da 
Carreira de 
Magistério 

Superior 

20% Máximo 

Colegiado Ciências 
Biológicas/Campus Ciências 
Agrárias, desempenhado 

atividades no Laboratório de 
Botânica 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.138/2019 

de 
28/05/2019 

28/05/2019 
23402.002080/2014-

14 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 549 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  

 
Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1675772 

MARIA CAROLINA 

TONIZZA 
PEREIRA 

Professor da 
Carreira de 

Magistério 
Superior 

20% Máximo 

Colegiado Ciências 
Biológicas/Campus Ciências 

Agrárias, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Botânica 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-

000.138/2019 
de 

28/05/2019 

28/05/2019 
23402.002138/2017-

72 
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III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 550 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Ofício nº 28/2019 – GR- STI, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO, 

Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1930593, para responder pela Diretoria do Departamento de 
Sistemas de Informações da STI, no período de 08 a 16.07.2019, em virtude de férias do titular do referido cargo, 

código CD-04. 
 
II – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período e 03 a 07.07.2019. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 551 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 03/2019 - CEPPSI, resolve: 

 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MELINA DE CARVALHO PEREIRA, 
Psicóloga, matrícula SIAPE nº 2019849, para responder pela Diretoria do Centro de Estudos e Práticas em Psicologia, 
no período de 08 a 15.07.2019, em virtude de férias da titular e da substituta da referida função, código FG-01. 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função no período e 01 a 07.07.2019. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 552 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 81/2019 e o constante do Processo nº 
23402.012553/2019-04, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 29.07 a 28.09.2019, à servidora ADRIANA GRADELA, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE 1716550, do quadro de pessoal desta Universidade, de 
acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 553 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 

nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 83/2019 e o constante do Processo nº 
23402.014565/2019-65, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 15.07 a 13.08.2019, à servidora SILVIA LETICIA DE 

FRANCA SOUZA, Administradora, matrícula SIAPE 1538762, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com 
art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 
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ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
 PORTARIA/SGP Nº 554 DE 08 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 85/2019 e o constante do Processo nº 
23402.015035/2019-34, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 05.08 a 05.11.2019, à servidora ILBETANIA MARIA 

BATISTA , Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1619980, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo 
com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 555 DE 08 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante do Processo devidamente instruído, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovada a servidora abaixo 

relacionada: 
 

SERVIDOR 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO 

DATA DA 
ESTABILIDADE 

Nº DO PROCESSO 

ADRIANNA MARIA BEZERRA DA SILVA 2319883 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 01/07/2019 23402.009933/2018-72 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 556 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 13/2019 - SRCA-SERD, resolve: 

 
CONVALIDAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº. 8.112/90, os atos praticados pela servidora IOLANDA DE 

SOUZA CANDIDO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº. 1260377, no exercício da Chefia da Seção de 
Expedição e Registro de Diplomas da SRCA, no período de 03 a 10 de junho de 2019, código FG-02. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 557 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 027/2019- CGRU/DRBA/PROAE, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARA CARLOTA PEREIRA GOMES, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1909181, para responder pela Coordenação Geral dos Restaurantes 
Universitários no período de 15 a 24.07.2019, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 558 DE 09 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 SGP, de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO N° 19/2019 – DD/CCD/DDP/SGP, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado 
com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 
Padrão de 

Vencimento 
Vigência 

2319883 ADRIANNA MARIA BEZERRA DA SILVA 01/07/2016  D 2 3 01/07/2019 

2028493 ANA CLEIDE LUCIO PINHEIRO 27/05/2013 E 4 5 27/05/2019 

1655541 JADER BARROZO DE CARVALHO 28/08/2008 D 6 7 17/07/2018 

1669510 KATIANE AMORIM COELHO 05/01/2009 D 7 8 05/07/2019 

1669552 MANOEL PEREIRA DA SILVA FILHO 06/01/2009 D 7 8 06/07/2019 

2040204 PABLICIO GOMES DOS SANTOS 08/07/2013 C 4 5 08/07/2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 559 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.010643/2019-52, resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada 

no DOU de 31.12.2012, ao servidor da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada: 
 
NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

RAINER MIRANDA BRITO 2325068 Doutorado  18.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 560 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFICIO Nº 059/2019 - CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2569020 MARILUCIA BRINGEL COSTA 2019 03 a 31.07.2019 05.08 a 02.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 561 DE 09 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 033/2019/PROPLADI/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1623448 KLEITON DE ANDRADE LINS 2019 10 a 27.07.2019 30.12.2019 a 16.01.2020 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 562 DE 09 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 073/2019/GR/UNIVASF, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1423642 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 2019 05 a 12.07.2019 05 a 12.08.2019 

 
II - CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1423642 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 2019 30.07 a 23.08.2019 13.08 a 06.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 563 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante dos Processos devidamente instruídos, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores 

docentes abaixo relacionados:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

2331920 HUGO COLOMBAROLLI BONFA 17/08/2019 23402.000455/2018-35 

1233988 JOAO VIRGINIO EMERENCIANO NETO 12/08/2019 23402.000457/2018-24 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

RETIFICAÇÃO DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria/SGP nº. 533 de 04 de julho de 2019, que homologa resultado final da Avaliação de Estágio 
Probatório, 
 

onde se lê: “declarando aprovados os servidores docentes abaixo relacionados”. 
 

leia-se: “declarando aprovadas as servidoras técnico-administrativas em educação abaixo relacionadas”. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 564 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO Nº 1 / 2019 - GR-POSDDS, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2018, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1620086 LIDIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA 2019 10 a 18.07.2019 19 a 27.08.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
PORTARIA/SGP Nº 565 DE 10 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1038350 
CYNTHIA LAYSE 
FERREIRA DE 

ALMEIDA 

Professor da 
Carreira de 
Magistério 

Superior 

10% Médio 

Colegiado de 
Enfermagem/Campus Petrolina-
PE, desempenhado atividades 

no Laboratório de Bioquímica e 
outros 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.139/2019 

de 
16/06/2019 

16/06/2019 
23402.011813/2019-

16 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

  
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 566 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 
 

AUTORIZAR a promoção funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o art. 
12, da Lei nº 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

FRANCESCA SILVA DIAS NOBRE 1689045 Adjunto, 4 Associado, 1 28.07.2019 23402.013062/2019-72 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 567 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 
 

AUTORIZAR a promoção funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o art. 
12, da Lei nº 12.772/2012. 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

GABRIELA LEMOS DE AZEVEDO MAIA 1804893 Adjunto, 4 Associado, 1 24.09.2019 23402.013112/2019-11 

DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA CARVALHO 1880721 Adjunto, 4 Associado, 1 26.07.2019 23402.013317/2019-05 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 568 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o 

art. 12, da Lei nº 12.772/2012. 
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Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

ADRIANA GRADELA 1716550 Associado, 1 Associado, 2 07.08.2019 23402.013402/2019-65 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 569 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1220/2019 - CENMEC, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1706742 JOSE DE CASTRO SILVA 2019 09 a 22.07.2019 09 a 22.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 570 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1156/2019 - CENPROD, resolve: 

 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2728425 ANA CRISTINA GONCALVES CASTRO SILVA 2019 09 a 22.07.2019 09 a 22.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 571 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 29/2019-GR-STI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS, 

Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1935464, para responder pela Seção de Desenvolvimento de 
Sistemas da STI, no período de 10 a 19.07.2019, em virtude de férias do titular e convalidar seus atos praticados no 
exercício da função no período de 08 a 09.07.2019, código FG-03. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 572 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 86/2019 e o constante do Processo nº 
23402.012983/2019-18, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02.09 a 31.10.2019, à servidora CHEILA NATALY 

GALINDO BEDOR, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE 1468017, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 
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ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 573 DE 10 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 87/2019 e o constante do Processo nº 
23402.014353/2019-88, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 09.12.2019 a 09.03.2020, ao servidor ANDERSON VIEIRA 

SANTOS, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 2137145, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo 
com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 574 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014158/2019-58, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, à servidora Técnico-Administrativa abaixo 
relacionada: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1034934 ROSIVANIA RODRIGUES DE ALENCAR 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Administrativo 30% 19.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 575 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015149/2019-84, resolve: 

 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, à servidora Técnico-Administrativa abaixo 
relacionada: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1759972 MANOELA PEREIRA MAGALHAES 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 25% 04.072019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 576 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.011534/2019-52, resolve: 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 
dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 
relacionado: 

 
Servidor Cargo/ localização Vigência 
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Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Administrativo 52% 06.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício  
 

PORTARIA/SGP Nº 577 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014370/2019-15, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 

relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional 

de Exercício 
Percentual 

2146981 SEVERO DE LIMA FILHO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 25% 25.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício  
 

PORTARIA/SGP Nº 578 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 30/2019-GR-STI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA 

REIS, Técnica em Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 2151253, para responder pela Chefia da Seção de 
Serviços e Aplicações Institucionais, no período de 11 a 16.07.2019, em virtude de férias do titular e convalidar seus 
atos praticados no exercício da função no período de 08 a 10.07.2019, código FG-03. 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 579 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 035/2019-DSOS-PU, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2019, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2137158 CRISTIANY ARAUJO SANTOS 2019 12 a 21.07.2019 16 a 25.09.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 580 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 0014/2019-WEBTV-GR, resolve: 
 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2019, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1656319 FABIOLA MOURA REIS SANTOS 2019 22.07 a 05.08.2019 16 a 30.08.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 581 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 33/2019-PU, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1038330 OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS 2019 11 a 27.07.2019 07 a 23.10.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 582 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 31/2019-PU, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1735238 HUMBERTO MARCAL BEZERRA 2019 11 a 29.07.2019 18.11 a 06.12.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 583 DE 11 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a CONVOCAÇÃO nº 1/2019-CARQUEOL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1296989 VANESSA LINKE SALVIO 2019 11 a 24.07.2019 19.09 a 02.10.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 584 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.008059/2019-37, resolve: 
 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 
relacionado: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1948556 FRANCISCO MARINHO NUNES DE MELO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 30% 18.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
  

PORTARIA/SGP Nº 585 DE 11 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014071/2019-81, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 
relacionado: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1740353 
ALLAN RICHARDS DE MELO NUNES 
MORAIS 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Administrativo 52% 18.06.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício  
 

PORTARIA/SGP Nº 586 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1729113 KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 2019 11 a 14.07.2019 11 a 14.11.2019  

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 587 DE 11 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO nº 006/19/DTL/CCA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias das servidoras abaixo relacionadas, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1654752 ALANE PAINS OLIVEIRA DO MONTE 2019 15 a 30.07.2019 30.12.2019 a 14.01.2020  

1548556 MONICA CRISTINA REZENDE ZUFFO BORGES 2018 19 a 22.07.2019 17 a 20.12.2019 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 588 DE 12 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a Portaria nº 340 de 23 de maio de 2019, publicada no DOU nº 105 
de 03 de junho de 2019, resolve: 

 
REVOGAR, a contar de 12.07.2019, a Portaria/SGP nº 480 de 06 de outubro de 2015, que designa o servidor 

HELIO FLAVIO QUEIROZ DA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº. 1725892, para responder pela 
Coordenação de Apoio aos Conselhos Superiores, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular da 
referida Função. 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/SGP Nº 589 DE 12 DE JULHO DE 2019 

 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 075/2019/GR/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1538090 ANTONIO FERNANDES CORREIA DE MOURA 2019 17 a 29.07.2019 22.07 a 03.08.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 590 DE 12 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o documento nº 23402.015804/2019-02, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA/SGP Nº 542 de 05 de julho de 2019, que trata do cancelamento de férias 

do servidor LINO MARCOS DA SILVA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1544256. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 591 DE 12 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014675/2019-27, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

2185037 
CASSIA VALERIA ALVES 

DE OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 3 D 4 15.07.2019 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 592 DE 15 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 34/2019 – PU, resolve: 
 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor HUMBERTO MARÇAL BEZERRA, 

Coordenador de Manutenção, matrícula SIAPE nº 1735238, para responder cumulativamente pela Diretoria de 
Manutenção, no período de 16 a 30.07.2019, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04. 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 593 DE 15 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Oficio nº. 060/2019-PROAE, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2019, do servidor abaixo relacionado, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1620187 MARCELO AUGUSTO MOUSINHO GOMES 2019 15 a 26.07.2019 02 a 13.09.2019 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 594 DE 15 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 14 / 2019 - CA-CADM, resolve: 

 
I - CANCELAR parcela de férias da servidora abaixo relacionada, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1618789 ANTONIA IVONETE GOMES DE SOUZA 2019 08 a 12.07.2019 05 a 09.08.2019 

 
II - ALTERAR as férias da servidora abaixo relacionada: 

 
Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

1618789 ANTONIA IVONETE GOMES DE SOUZA 2019 19.08 a 05.09.2019 12 a 29.08.2019 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/SGP Nº 595 DE 16 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 090/2019 – CGAB/GR, resolve: 
 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA, 
Chefe do Protocolo da Secretaria do Gabinete, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder cumulativamente pela 
Secretaria Geral do Gabinete da Reitoria, no período de 16.07 a 02.08.2019, em virtude de férias da titular da referida 
Função, código FG-01. 

 

 II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função em 15.07.2019. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 596 DE 16 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 027/2019 - SIBI, resolve: 
 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCIO PEDRO CARVALHO PATARO DE 

QUEIROZ, Coordenador de Compras de Acervo do SIBI, matrícula SIAPE nº 1618688, para responder cumulativamente 
pela Diretoria do SIBI, no período de 23.07 a 01.08.2019, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-
04. 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 597 DE 16 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1053/2019 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1582937 ACACIO FIGUEIREDO NETO 2018 17 a 19.07.2019 02 a 04.11.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 598 DE 17 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Documento nº 23402.016037/2019-41, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1278552 ALDRIN EDERSON VILA NOVA SILVA 2019 17 a 29.07.2019 02 a 14.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 599 DE 17 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 1136 / 2019 - MEST-EA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1999199 PEDRO ROBINSON FERNANDES DE MEDEIROS 2019 18 a 24.07.2019 03 a 09.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 600 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 968/2019 - CMVET, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
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Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1195220 FLAVIANE MARIA FLORENCIO MONTEIRO SILVA 2019 16 a 29.07.2019 02 a 15.09.2019  

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 601 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 965/2019 - CEPPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2538063 ERICKA MARTA ALVES DE OLIVEIRA DIAS 2019 19 a 20.07.2019 23 a 24.12.2019  

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº. 602 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº. 87/2019 e o constante do Processo nº. 
23402.015000/2019-03, resolve: 

 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 30 de setembro a 28 de dezembro de 2019, ao servidor 
LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1935464, do 
quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº. 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº. 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº. 603 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº. 88/2019 e o constante do Processo nº. 
23402.015935/2019-81, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 22 de julho a 19 de outubro de 2019, à servidora 

ELIAMARA SILVA HOFFMANN, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 6297531, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 88 da Lei nº. 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº. 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 604 DE 18 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual Grau de Localização Laudo Vigência Nº do Processo 
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Matrícula 

SIAPE 

Nome Descrição a ser 

concedido 

Risco 

1210935 
VESPASIANO 
BORGES DE PAIVA 
NETO 

Professor da 

Carreira de 
Magistério 

Superior 

20% Máximo 

Colegiado de Engenharia 

Agronômica/Campus Ciências 
Agrárias-PE, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Fisiologia Vegetal 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-
000.140/2019 

de 
28/05/2019 

28/05/2019 
23402.001349/2017-

98 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 605 DE 19 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 

nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê 

o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 1781412 Assistente, 1 Assistente, 2 20/06/2019 23402.011745/2019-95 

CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA 1227204 Associado, 3 Associado, 4 26/06/2019 23402.011972/2019-11 

VANESSA NASCIMENTO DOS SANTOS 1336374 Adjunto, 1 Adjunto, 2 14/07/2019 23402.013807/2019-01 

EVERTON LEANDRO DE FRANCA FERREIRA 2407494 Adjunto, 1 Adjunto, 2 14/07/2019 23402.014159/2019-01 

FERNANDO CRUVINEL DAMASCENO 1696278 Adjunto, 1 Adjunto, 2 20/07/2019 23402.014147/2019-78 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 606 DE 19 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes 

abaixo relacionados, conforme descrição a seguir: 
 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

GUSTAVO HEES DE NEGREIROS 2242406 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 04/06/2019 23402.012895/2019-16 

FABIO JOSE DE MATOS BARBOSA 1281113 Assistente A, 2 Mestrado Assistente, 1 29/08/2019 23402.012859/2019-52 

JOAQUIM IZIDRO DO NASCIMENTO 

JUNIOR 
2316684 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 18/06/2019 23402.014049/2019-31 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 607 DE 19 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando os processos devidamente instruídos, resolve: 

 
AUTORIZAR a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê 

o art. 12, da Lei nº. 12.772/2012. 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

ALEXANDRE FRANCA BARRETO 1572390 Adjunto, 2 Adjunto, 3 04/07/2019 23402.012886/2019-25 

FELIPE SILVA FERREIRA 2147349 Adjunto, 1 Adjunto, 2 13/08/2019 23402.013747/2019-19 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/SGP Nº 608 DE 22 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.012232/2019-00, resolve: 

 
I - SUSPENDER, pelo período de 04 a 23.07.2019, a Licença para Capacitação concedida ao servidor PETTSON 

DE MELO CAVALCANTI, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE 1537882, através da Portaria/SGP nº 424 de 31 de 
maio de 2019, que será usufruída imediatamente após o término de sua licença paternidade, ou seja, no período de 
24.07 a 12.08.2019. 

 
II – PRORROGAR a Licença para Capacitação, pelo período de 13.08 a 11.09.2019, concedida ao servidor 

PETTSON DE MELO CAVALCANTI, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE 1537882, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 609 DE 22 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Memorando nº 0012/2019- CECOMP, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1561487 FABIO NELSON DE SOUSA PEREIRA 2019 22 a 28.07.2019 23 a 29.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 610 DE 22 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício Nº 1159 / 2019 - PROPLADI, resolve: 

 
LOTAR, a partir de 01.08.2019, a servidora técnico-administrativa abaixo relacionada na Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1538860 CELIA VIRGINIA ALVES DE SOUZA Assistente em Administração 
Setor de Armazenagem e Distribuição de Materiais - 

SADM/CMAT/DPL/PROPLADI 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 611 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.005510/2018-83, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, à servidora Técnico-Administrativa abaixo 
relacionada: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1495415 
AITLA LIDIANE HERMOGENES DE SOUZA 
JATOBA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Administrativo 52% 06.12.2018 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 612 DE 23 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.013615/2019-97, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 
relacionado: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2379281 EMERSON DAMASCENO DE OLIVEIRA METEOROLOGISTA Ciências Exatas e da Natureza 75% 12.06.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 613 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.013948/2019-16, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, à servidora Técnico-Administrativa abaixo 
relacionada: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2137158 CRISTIANY ARAUJO SANTOS 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

Administrativo 52% 17.06.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 614 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 

nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015289/2019-52, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 41, da Lei nº 12.772, de 28 de 

dezembro de 2013, publicada no DOU nº 251, de 31 de dezembro de 2012, ao servidor Técnico-Administrativo abaixo 
relacionado: 

 
Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2038046 OSMAR AZEVEDO DE QUEIROZ NETO 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 25% 05.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
PORTARIA/SGP Nº 615 DE 23 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 230/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.011772/2019-68, resolve: 
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ALTERAR, em parte, a Portaria/SGP nº 513 de 01 de julho de 2019, que concede Licença para Capacitação à 
servidora CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1227204, do quadro de 
pessoal desta Universidade, para constar: 

Onde se lê: “no período de 01 de agosto a 30 de outubro de 2019”; 
Leia-se: “no período de 12 de agosto a 30 de outubro de 2019”. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 616 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Oficio nº 067/2019-PROAE, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas para o exercício 2019, da servidora abaixo relacionada, conforme a 

seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2136194 PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANCA 2019 22 a 31.07.2019 02 a 11.10.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 617 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 069/2019-PROAE, resolve: 
 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LUCILIA MENDES ROCHA, Assistente 
Social, matrícula SIAPE nº 2136142, para responder pela Diretoria de Assuntos Estudantis, no período de 23 a 
31.07.2019, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-04. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício do cargo no dia 22.07.2019. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 618 DE 23 DE JULHO DE 2019 

 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício Nº 1160/2019 - PROPLADI, resolve: 

 
LOTAR a servidora técnico-administrativa abaixo relacionada na Pró-Reitoria de Planejamento e 

Desenvolvimento Institucional, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO EXERCÍCIO 

1620423 CRISTIANE DE QUEIROZ BEZERRA Assistente em Administração 
Coordenação de Aquisições de Projetos da Diretoria de 

Planejamento – CAP/DP/PROPLADI 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 619 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1067/2019 - SEAD-DGEAD, resolve: 
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INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1665917 MIRIAN LUCIA PEREIRA 2019 23 a 31.07.2019 26.08 a 03.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 620 DE 23 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 096/2019/CGAB-GR, resolve: 

 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1474799 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA 2019 24.07 a 06.08.2019 29.07 a 11.08.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 621 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 36/2019 – PU, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1623178 ALEX FERRAZ ANGELINO VILELA 2019 25 a 29.07.2019 12 a 16.08.2019 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 622 DE 24 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 

 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servido Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau 
de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1281845 

HUGO 
LEONARDO 
COELHO 

RIBEIRO 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

AREA 
20% Máximo 

Suporte Técnico aos 
Laboratórios/Campus 

Ciências Agrárias-PE, 
desempenhado 
atividades no 

Laboratório de 
Fisiologia Vegetal 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.140/2019 

de 
28/05/2019 

28/05/2019 
23402.000988/2016-

55 

III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 623 DE 24 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

2037345 
DANIEL 
MARIANO LEITE 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

10% Médio 

Colegiado de Engenharia 

Agronômica/Campus Ciências 
Agrárias-PE, desempenhado 

atividades no CEAGRO – 

Campo e Laboratório de 
Mecanização Agrícola 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.142/2019 

de 
28/05/2019 

28/05/2019 
23402.001815/2013-

10 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 624 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 

 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 
 

Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1548556 

MONICA 

CRISTINA 
REZENDE ZUFFO 
BORGES 

TECNICO DE 

LABORATORIO 
AREA 

20% Máximo 

Suporte Técnico aos 
Laboratórios/Campus Ciências 

Agrárias-PE, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Química 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-
000.143/2019 

de 

28/05/2019 

28/05/2019 
23402.001350/2017-

12 

 

III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 625 DE 24 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 

Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1844936 LEONARDO PROFESSOR 20% Máximo Colegiado de Ciências Laudo 28/05/2019 23402.001791/2011-
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BARROS RIBEIRO DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

Biológicas/Campus Ciências 

Agrárias-PE, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Zoologia dos Vertebrados 

Ambiental nº 

26230-
000.141/2019 

de 

28/05/2019 

29 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 626 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

2000127 

MARCELLE 

ALMEIDA DA 
SILVA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de Ciências 
Biológicas/Campus Ciências 

Agrárias-PE, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Fisiologia Vegetal 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-

000.140/2019 
de 

28/05/2019 

28/05/2019 
23402.000629/2018-

60 

 

III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 627 DE 24 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 37/2019 – PRPPGI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669121 RAIMUNDO CAMPOS PALHETA JUNIOR 2019 25.07 a 05.08.2019 09 a 20.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 628 DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 31/2019 – GR-STI, resolve: 
 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA, 

Técnico de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1956052, para responder pela Seção de Suporte da 
Secretaria de Tecnologia da Informação, no período de 24.07 a 02.08.2019, em virtude de férias do titular da referida 
Função, código FG-03. 

 
 II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 15 a 23.07.2019. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA  
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RETIFICAÇÃO DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria/SGP nº 608 de 22 de julho de 2019, que trata de Licença para Capacitação concedida ao servidor 
PETTSON DE MELO CAVALCANTI, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE 1537882, onde se lê: “I - ... no período 
de 24.07 a 12.08.2019.”; leia-se: “I - ... no período de 24.07 a 22.08.2019.”  

E onde se lê: “II - ... pelo período de 13.08 a 11.09.2019...”; Leia-se: “II - ... pelo período de 13.08 a 
21.09.2019...” 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria/SGP nº. 605, de 19 de julho de 2019, que trata de progressão funcional de servidores,  
 

onde se lê: 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

VANESSA NASCIMENTO DOS SANTOS 1336374 Adjunto, 1 Adjunto, 2 14/07/2019 23402.013807/2019-01 

EVERTON LEANDRO DE FRANCA FERREIRA 2407494 Adjunto, 1 Adjunto, 2 14/07/2019 23402.014159/2019-01 

FERNANDO CRUVINEL DAMASCENO 1696278 Adjunto, 1 Adjunto, 2 20/07/2019 23402.014147/2019-78 

 
leia-se: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº. do Processo 

VANESSA NASCIMENTO DOS SANTOS 1336374 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 14/07/2019 23402.013807/2019-01 

EVERTON LEANDRO DE FRANCA FERREIRA 2407494 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 14/07/2019 23402.014159/2019-01 

FERNANDO CRUVINEL DAMASCENO 1696278 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 20/07/2019 23402.014147/2019-78 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 24 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria/SGP nº. 614, de 23 de julho de 2019, que trata de concessão de incentivo à qualificação,  
 
onde se lê: 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2038046 OSMAR AZEVEDO DE QUEIROZ NETO 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 25% 05.07.2019 

 
leia-se: 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2038046 OSMAR AZEVEDO DE QUEIROZ NETO 
AUXILIAR EM 

ADMINISTRACAO 
Administrativo 30% 05.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 629 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
 AUTORIZAR a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 
12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/ 

Nível 
Para Classe/ 

Nível 
Vigência Nº do Processo 

LUIZ ANTONIO COSTA DE SANTANA 1546510 Adjunto, 2 Adjunto, 3 28.06.2019 23402.012136/2019-53 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
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Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 630 DE 25 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
 AUTORIZAR a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 
12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

HENRIQUE JUNIO FELIPE 2409665 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 27.07.2019 23402.014038/2019-51 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 631 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.006728/2019-36, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2313241 VICTORIA LAYSNA DOS ANJOS SANTOS 
TECNICO DE LABORATORIO 

AREA 
CIÊNCIAS DA SAÚDE 52% 18/06/2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
  

PORTARIA/SGP Nº 632 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015990/2019-71, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1859097 DANIELLE SANTIAGO CAMARA DANTAS PEDAGOGO ADMINISTRATIVO 52% 16/07/2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 633 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014096/2019-84, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1703060 LEANDRO SILVA SANTOS ARQUIVISTA ADMINISTRATIVO 52% 12/07/2019 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas  

 
PORTARIA/SGP Nº 634 DE 25 DE JULHO DE 2019 

  
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015605/2019-96, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

2313241 
VICTORIA LAYSNA DOS 
ANJOS SANTOS 

TECNICO DE 
LABORATORIO AREA 

D 2 D 3 22.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
  

PORTARIA/SGP Nº 635 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada 

no DOU de 31.12.2012, ao servidor da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionado: 
 
NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA PROCESSO Nº 

JAMILSON RAMALHO DANTAS *** DOUTORADO 19/07/2019 23402.016217/2019-22 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 636 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1055 / 2019 - CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 2019 01 a 20.08.2019 18.11 a 07.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 637 DE 25 DE JULHO DE 2019 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.014801/2019-43, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 
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Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 
Classificação 

Nível 
Capacitação 

Nível 
Classificação 

Nível 
Capacitação 

1821498 
LAYSA DE SOUSA 
VASCONCELOS 

SOARES 

ARQUITETO E 

URBANISTA 
E 1 E 2 05.08.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 638 DE 25 DE JULHO DE 2019 
  
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015716/2019-01, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

2716021 
HAROLDO CEZAR DE 
FARIAS PEREIRA 

MEDICO-AREA E 1 E 2 18.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 639 DE 25 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015714/2019-11, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2716021 HAROLDO CEZAR DE FARIAS PEREIRA MEDICO-AREA CIÊNCIAS DA SAÚDE 52% 18/07/2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  

 
PORTARIA/SGP Nº 640 DE 25 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº. 127/2019- CADM, resolve: 

 
Conceder férias no período de 31.07 a 09.08.2019 à servidora SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS AYRES, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1758971. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas  

PORTARIA/SGP Nº 641 DE 26 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 
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Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada 

no DOU de 31.12.2012, ao servidor da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionado: 
 
NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA PROCESSO Nº 

FRANCISCO ARTUR PINHEIRO ALVES JUNIOR *** DOUTORADO 24/07/2019 23402.016621/2019-04 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 26 DE JULHO DE 2019 
 

Na Portaria/SGP nº 615 de 23 de julho de 2019, que trata de Licença para Capacitação concedida à servidora 
CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1227204, onde se lê: “no período 
de 12 de agosto a 30 de outubro de 2019”; leia-se: “no período de 12 de agosto a 10 de novembro de 2019”.  

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 642 DE 26 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 248/2019 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.010072/2019-56, resolve: 

 
FINALIZAR, a pedido, a partir de 30.07.2019, a Licença para Capacitação concedida à servidora EDILUCIA 

BARROS DA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1619743, do quadro de pessoal desta Universidade, 
realizada através da Portaria/SGP nº 401 de 22 de maio de 2019. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 643 DE 26 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 92/2019 e o constante do Processo nº 
23402.014547/2019-83, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 05 de agosto a 03 de outubro de 2019, à servidora 

PATRICIA ROGERIA FERREIRA MARIANO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1537938, do quadro de 
pessoal desta Universidade, de acordo com art. 88 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 644 DE 26 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
 AUTORIZAR a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 
12, da Lei nº 12.772/2012: 
 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MARCELO JOSE VIEIRA DE MELO SOBRINHO 1669762 Adjunto, 2 Adjunto, 3 28.06.2019 23402.012136/2019-53 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 645 DE 26 DE JULHO DE 2019 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
I - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, ao servidor docente 

abaixo relacionado, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

LUIZ ANTONIO COSTA DE SANTANA 1546510 Auxiliar, 2 Mestrado Assistente, 1 27.05.2019 23402.012163/2019-26 

 
II – Tornar sem efeito a Portaria/SGP nº 629 de 25 de julho de 2019. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 646 DE 29 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

1317917 

CARINA 

SIQUEIRA DE 
MORAIS 

 
PROFESSOR 

DO 
MAGISTERIO 
SUPERIOR 

 

20% Máximo 

Colegiado de Ciências da 
Natureza/Campus São 

Raimundo Nonato-PI, 
desempenhado atividades no 

Laboratório de Química - SRN 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-
000.146/2019 

de 

24/04/2019 

24/04/2019 
23402.004563/2018-

87 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 647 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor  Cargo Percentual 

a ser 
concedido 

Grau de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome  Descrição 

1336374 

VANESSA 

NASCIMENTO DOS 
SANTOS 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de 
Química/Campus São 
Raimundo Nonato-PI, 

desempenhado atividades no 
Laboratório de Química - 

SRN 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-

000.145/2019 
de 

24/04/2019 

24/04/2019 
23402.004539/2018-

48 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 648 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 



Nº. 07- JULHO /2019 01 DE AGOSTO DE 2019  
 

 

 

52 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 

2331676 
GUSTAVO 
FRENSCH 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de Ciências da 
Natureza/Campus Senhor do 
Bonfim-BA, desempenhado 

atividades no Laboratório de 
Química - SBF 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.151/2019 

de 
24/04/2019 

24/04/2019 
23402.003624/2019-

70 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 649 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1142/2019 - PRPPGI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669833 MARIO ADRIANO AVILA QUEIROZ 2019 16 a 21.08.2019 16 a 21.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 650 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
 AUTORIZAR a progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o 
art. 12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

De Classe/  

Nível 

Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

SILVIA PATRICIA DE OLIVEIRA SOUZA COELHO 1643285 Adjunto, 2 Adjunto, 3 10.07.2019 23402.014213/2019-18 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 
 
 
 

PORTARIA/SGP Nº 651 DE 29 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 93/2019 e o constante do Processo nº 
23402.016288/2019-25, resolve: 
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CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de outubro a 29 de novembro de 2019, à servidora 

ANTONIA IVONETE GOMES DE SOUZA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1618789, do quadro de 
pessoal desta Universidade, de acordo com art. 88 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 652 DE 29 DE JULHO DE 2019 
  
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.011763/2019-77, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 

 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 
Classificação 

Nível 
Capacitação 

Nível 
Classificação 

Nível 
Capacitação 

1538392 
ALBERTO GOMES 

CARDOSO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 3 D 4 23.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 653 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.013509/2018-22, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1654752 ALANE PAINS OLIVEIRA DO MONTE 
TECNICO DE LABORATORIO 

AREA 
AGROPECUÁRIO 75% 23/07/2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
 

PORTARIA/SGP Nº 654 DE 29 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a Convocação nº 04/2019 - CEAGRO, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1654187 HELDER RIBEIRO FREITAS 2019 23.07 a 06.08.2019 09 a 23.09.2019 

 

II - ALTERAR as férias do servidor abaixo relacionado: 
 

Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

1654187 HELDER RIBEIRO FREITAS 2019 09 a 24.09.2019 16 a 31.12.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas  
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PORTARIA/SGP Nº 655 DE 29 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante do Processo devidamente instruído, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado o servidor docente 

abaixo relacionado:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

2331676 GUSTAVO FRENSCH 15/08/2019 23402.000454/2018-91 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 656 DE 29 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90 e 
tendo em vista o constante do Processo devidamente instruído, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovada a servidora docente 

abaixo relacionada:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

1324736 LEONESIA LEANDRO PEREIRA 03/08/2019 23402.000459/2018-13 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 657 DE 30 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.012232/2019-00, resolve: 

 
I - SUSPENDER, pelo período de 04 a 23.07.2019, a Licença para Capacitação concedida ao servidor PETTSON 

DE MELO CAVALCANTI, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE 1537882, através da Portaria/SGP nº 424 de 31 de 
maio de 2019, que será usufruída imediatamente após o término de sua licença paternidade, ou seja, no período de 
24.07 a 22.08.2019. 

 
II – PRORROGAR a Licença para Capacitação, pelo período de 23.08 a 21.09.2019, concedida ao servidor 

PETTSON DE MELO CAVALCANTI, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE 1537882, do quadro de pessoal desta 
Universidade, de acordo com art. 87 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
III – Tornar sem efeito a Portaria/SGP nº 608 de 22 de julho de 2019 e sua retificação. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 658 DE 30 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 063/2019 - CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1619569 MONICA CECILIA PIMENTEL DE MELO 2019 23.07 a 04.08.2019 02 a 14.09.2019 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 659 DE 30 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, e tendo em vista o Ofício nº 1112/2019 - CFARMACIA, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora CHEILA NATALY GALINDO BEDOR, 

Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE 1468017, para responder, como decana, pela 
Coordenação do Colegiado de Ciências Farmacêuticas, no dia 30.07.2019, em virtude de afastamento do coordenador e 
do vice-coordenador do referido colegiado, código FCC. 

 

II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função no dia 29.07.2019. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 660 DE 31 DE JULHO DE 2019 

  
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.015848/2019-24, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 

da Lei nº 11.091/2005. 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1264615 
AIDIL SILVA 
CONCEICAO 

BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA 

E 2 E 3 24.07.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 661 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 94/2019 e o constante do Processo nº 
23402.016366/2019-91, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 05 de agosto a 04 de setembro de 2019, à servidora 

EDNUSA DOS SANTOS DE MACEDO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1677221, do quadro de pessoal 
desta Universidade, de acordo com art. 88 da Lei nº 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 662 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o processo devidamente instruído, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, ao servidor docente 

abaixo relacionado, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 

Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 

posicionado 
Vigência Nº do Processo 

WAGNER CARVALHO SANTIAGO 1126517 Adjunto A, 1 Doutorado Adjunto, 1 25.08.2019 23402.013265/2019-69 



Nº. 07- JULHO /2019 01 DE AGOSTO DE 2019  
 

 

 

56 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 663 DE 31 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 
 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor STANLEY GUTIERY MESSIAS DA PAZ, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2147132, para responder pela Secretaria Administrativa da 
Superintendência de Gestão de Pessoas, no período de 01.08 a 19.11.2019, em virtude de licença para capacitação e 
férias da titular da referida Função, código FG-01. 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 664 DE 31 DE JULHO DE 2019 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 1150/2019 - CNATBONFIM, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1153473 CAMILA DE SOUZA ARAUJO 2019 02 a 15.08.2019 02 a 15.09.2019 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 665 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 

 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau de 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 

SIAPE 

Nome Descrição 

1717196 

ARNALDO JOSE 
CORREIA 
MAGALHAES 

JUNIOR 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de Ciências da 
Natureza/Campus São 

Raimundo Nonato-PI, 
desempenhado atividades no 

Laboratório de 

Biodiversidade, 
Bioarqueologia e 

Conservação - SRN 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.148/2019 

de 
24/04/2019 

24/04/2019 
23402.000342/2013-

25 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 666 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
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nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 

DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau 
deRisco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 

SIAPE 

Nome Descrição 

2407494 

EVERTON 
LEANDRO DE 
FRANCA 

FERREIRA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de 
Química/Campus São 
Raimundo Nonato-PI, 

desempenhado atividades no 
Laboratório de Química - SRN 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.149/2019 

de 
24/04/2019 

24/04/2019 
23402.002717/2017-

15 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 667 DE 31 DE JULHO DE 2019 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 
 
 I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 

Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor Cargo Percentual 
a ser 

concedido 

Grau De 
Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 

SIAPE 

Nome Descrição 

1153473 
CAMILA DE 
SOUZA ARAUJO 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% Máximo 

Colegiado de Ciências da 

Natureza/Campus Senhor do 
Bonfim-BA, desempenhado 
atividades no Laboratório de 

Química - SBF 

Laudo 

Ambiental nº 
26230-

000.151/2019 

de 
24/04/2019 

24/04/2019 
23402.002788/2016-

37 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

 

Decisões CONUNI 
 

DECISÃO Nº 56/2019 
 
O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 
- UNIVASF, COM BASE NO § 3º DO ARTIGO 74 DO 
REGIMENTO GERAL DA UNIVASF, TENDO EM VISTA A 
SOLICITAÇÃO DO COLEGIADO DE CIÊNCIAS DA 

NATUREZA, CAMPUS SENHOR DO BONFIM, EM 
CONFORMIDADE COM A RESOLUÇÃO Nº 03/2014-
CONUNI, DE 07/02/2014, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO 
Nº 21/2014 - CONUNI, DE 28/11/2014, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015085/2019-
11, DECIDE “AD REFERENDUM” APROVAR O NOME DA 
SENHORA RAFAELA ROCHA DE OLIVEIRA PARA 

FAZER PARTE DO CORPO DOCENTE DA UNIVASF COMO 
PROFESSORA VOLUNTÁRIA, POR UM PERÍODO DE 06 
(SEIS) MESES, PERMITIDA A SUA PRORROGAÇÃO, 
CONFORME DISPOSTO NO ARTIGO 11 DA RESOLUÇÃO 
SUPRACITADA, DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA 
ÁREA E O INTERESSE DO COLEGIADO, CONDICIONADA 
AO PAGAMENTO DO SEGURO CONTRA ACIDENTES 

PESSOAIS. 
 

PETROLINA, 10 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 57/2019 
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O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015643/2019-
49, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE AUTORIZAR 
A RENOVAÇÃO DA PARCERIA COM A FADE-UFPE, 
VISANDO QUE ESTA POSSA ATUAR COMO FUNDAÇÃO 
DE APOIO A PROJETOS DESENVOLVIDOS PELA 
UNIVASF. 
 

PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 58/2019 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015643/2019-
49, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE RATIFICAR A 
APROVAÇÃO DO RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO DA 
FADE-UFPE, A QUAL FOI REALIZADA PELO CONSELHO 
DE CURADORES DA FADE-UFPE. 
 

PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 59/2019 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015643/2019-
49, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE APROVAR O 
RELATÓRIO DE DESEMPENHO ANUAL DA FADE-UFPE 
COMO FUNDAÇÃO DE APOIO A PROJETOS DA UNIVASF. 
 

PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 60/2019 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, TENDO EM VISTA 
A SOLICITAÇÃO DO COLEGIADO DE CIÊNCIAS DA 
NATUREZA, CAMPUS SENHOR DO BONFIM, EM 
CONFORMIDADE COM A RESOLUÇÃO Nº 03/2014-
CONUNI, DE 07/02/2014, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO 
Nº 21/2014 - CONUNI, DE 28/11/2014, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015085/2019-
11, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE HOMOLOGAR 
A DECISÃO Nº 56/2019, DE 10/07/19, QUE APROVOU 
“AD REFERENDUM” O NOME DA SENHORA RAFAELA 
ROCHA DE OLIVEIRA PARA FAZER PARTE DO CORPO 
DOCENTE DA UNIVASF COMO PROFESSORA 
VOLUNTÁRIA, POR UM PERÍODO DE 06 (SEIS) MESES, 

PERMITIDA A SUA PRORROGAÇÃO, CONFORME 

DISPOSTO NO ARTIGO 11 DA RESOLUÇÃO 

SUPRACITADA, DE ACORDO COM A NECESSIDADE DA 
ÁREA E O INTERESSE DO COLEGIADO, CONDICIONADA 
AO PAGAMENTO DO SEGURO CONTRA ACIDENTES 
PESSOAIS. 
 

PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 61/2019 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, COM BASE NO 
ART. 3º DA RESOLUÇÃO Nº 14/2017 – CONUNI, DE 
04/08/17, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE 

APROVAR A PRORROGAÇÃO EXCEPCIONAL DE PRAZO 
PARA PREENCHIMENTO DO RELATÓRIO INDIVIDUAL 
DE ATIVIDADE DOCENTE – RIAD, ANO LETIVO 2018, 
ATÉ O DIA 31 DE AGOSTO DE 2019. 
 

PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 
 

DECISÃO Nº 62/2019 
 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SEIS 
DE JULHO DE DOIS MIL E DEZENOVE, POR 
UNANIMIDADE, DECIDE CRIAR A COMISSÃO PARA 

DISCUTIR OS PROCEDIMENTOS PARA A ESCOLHA DO 
REITOR E VICE-REITOR DA UNIVASF PARA O PRÓXIMO 
QUADRIÊNIO (ABR/2020 À ABR/2024), COMPOSTA 
PELOS SEGUINTES MEMBROS. 
 
MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA REPRESENTANTE DOCENTE 

ARTHUR LIMA DA SILVA REPRESENTANTE DOCENTE 

BRUNO CEZAR SILVA REPRESENTANTE TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO 

 
PETROLINA, 26 DE JULHO DE 2019. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Editais 
 

EDITAL Nº 16 DE 08 DE JULHO DE 2019 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS  
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O Reitor da Universidade Federal do Vale do São Francisco, no uso das suas atribuições conferidas pelo Decreto 
de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União de 29 de março de 2016, e considerando o Artigo 22 do 
Estatuto Universidade Federal do Vale do São Francisco, e tendo em vista o teor do processo nº 23402.004711/2019-44, 
RESOLVE:  
 
1 - PRORROGAR o período final de inscrição do concurso público da Carreira TAE, regido pelo Edital nº 12/2019, a qual 
poderá ser realizada até às 23h59min do dia 04 de agosto de 2019.  
 
2 - ALTERAR o cronograma do edital, que passará a constar conforme abaixo: 
 

Fase Data 

Publicação do Edital de Abertura  31/05/2019 

Período das inscrições 04/06 a 04/08/2019 

Período para inscrição do candidato que deseja requerer isenção da taxa de inscrição 04 a 07/06/2019 

Período para solicitação de isenção da taxa de inscrição 11 a 13/06/2019 

Divulgação da análise preliminar dos pedidos de isenção 24/06/2019 

Prazo para interposição de recursos acerca a análise preliminar dos pedidos de isenção 25 e 26/06/2019 

Divulgação da análise definitiva dos pedidos de isenção 01/07/2019 

Reimpressão da GRU (último dia para pagamento) 05/08/2019 

Divulgação preliminar de inscritos 07/08/2019 

Prazo para interposição de recursos sobre a divulgação preliminar de inscritos 08 e 09/08/2019 

Divulgação definitiva de inscritos 16/08/2019 

Divulgação da lista de inscritos preliminares  (Ampla+Negros+PcD+Atendimento Especial) 16/08/2019 

Prazo para recursos contra a Divulgação da lista de inscritos preliminares  (Ampla+Negros+PcD+Atendimento Especial) 19 e 20/08/2019 

Divulgação da lista de inscritos definitivos  (Ampla+Negros+PcD+Atendimento Especial) 26/08/2019 

Divulgação dos locais de prova (CCI) 26/08/2019 

Realização das Provas Objetivas 01/09/2019 

Divulgação dos gabaritos preliminares das provas objetivas 02/09/209 

Prazo para interposição de recursos acerca da divulgação preliminar dos gabaritos das provas objetivas 03 e 04/09/2019 

Decisão dos recursos sobre os gabaritos preliminares das provas objetivas/Gabarito definitivo 27/09/2019 

Resultado preliminar das provas objetivas 27/09/2019 

Prazo para interposição de recursos sobre o resultado preliminar das provas objetivas e critérios de desempate 30/09 e 01/10/2019 

Decisão dos recursos interpostos ao resultado preliminar das Provas Objetivas e critérios de desempate 09/10/2019 

Resultado definitivo das Provas Objetivas 09/10/2019 

Data provável de convocação para Prova Prática 10/10/2019 

Realização da Prova Prática 20/10/2019 

Resultado preliminar da Prova Prática 28/10/2019 

Interposição de recurso da Prova Prática 29 e 30/10/2019 

Resultado final das Provas Práticas 07/11/2019 

Convocação para a Prova Prática para Tradutor e Intérprete de Libras 08/11/2019 

Convocação para prova de títulos (apenas para Médico Veterinário) 08/11/2019 

Prazo para envio dos Títulos 11 a 15/11/2019 

Realização da Prova Prática para Tradutor e Intérprete de Libras 17/11/2019 

Resultado Preliminar da Prova Prática para Tradutor e Intérprete de Libras 25/11/2019 

Restultado preliminar da Prova de Títulos 25/11/2019 

Prazo para interposição de recursos sobre o resultado preliminar da Prova Prática para Tradutor e Intérprete de Libras 26 e 27/11/2019 

Prazo para interposição de recursos sobre a Prova de Títulos 26 e 27/11/2019 

Resultado Definitivo da Prova Prática para Tradutor e Intérprete de Libras 04/12/2019 

Resultado Definitivo da Prova de Títulos 04/12/2019 

Resultado definitivo do Concurso Público 04/12/2019 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
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Instruções Normativas 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 09, DE 16 DE JULHO DE 2019. 
 
Dispõe sobre a implantação e funcionamento do processo eletrônico no âmbito da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco. 
 

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  VALE  DO  SÃO  FRANCISCO,  no  uso  de  suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; de acordo com o disposto no Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015 e 
diretrizes estabelecidas Portaria MEC nº 1.042, de 4 de novembro de 2015; RESOlVE; 
CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

Art.1º. Esta Instrução Normativa tem como objetivo disciplinar e regulamentar, no âmbito da Universidade Federal Vale do 
São Francisco (UNIVASF), a tramitação de documentos e processos administrativos em meio eletrônico. 
Art.2º. Fica instituído o Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC) como sistema eletrônico 
oficial para o registro e controle de documentos e processos administrativos, bem como para comunicações internas no 
âmbito da UNIVASF. 
Art.3º. Para fins do disposto nesta instrução, considera-se: 
 

I - Assinatura eletrônica: registro realizado eletronicamente, por acesso identificado, através da utilização de usuário 
e senha de uso pessoal e intransferível, de modo a garantir o não repúdio, sendo reconhecidas oficialmente duas formas: 
Assinatura digital: baseada em certificado digital emitido por autoridade certificadora credenciada na Infraestrutura de 
Chaves Públicas Brasileiras – ICP- Brasil; e 

a) Assinatura cadastrada - baseada em prévio credenciamento de acesso ao usuário, com fornecimento de senha 
pessoal e intransferível. 

II - Credenciamento de acesso - cadastro prévio do usuário para a utilização do SIPAC; 

III - Documento: unidade de registro de informações, qualquer que seja o suporte ou formato; IV - Documento 
digital: documento codificado em dígitos binários, acessível por meio de sistema computacional; sendo: 

a) Documento nato-digital - documento criado originariamente em meio eletrônico; 

b) Documento digitalizado - documento obtido a partir da conversão de um documento não digital, gerando uma fiel 
representação em código digital. 

V - Documento eletrônico: gênero documental integrado por documentos em meio eletrônico ou somente acessíveis 
por equipamentos eletrônicos; 

VI - Documento externo: documento digital de origem externa ao SIPAC, ou seja, não produzido diretamente no 
sistema, independentemente de ser nato-digital ou digitalizado; VII - digitalização: processo de conversão de documento 
em meio físico para o formato digital, por intermédio de dispositivo apropriado; 

VIII - Meio eletrônico: qualquer forma de armazenamento ou tráfego de documentos e arquivos digitais; 

IX - NUP: Número Único de Protocolo; 

X - Processo eletrônico ou digital: conjunto de documentos digitais e nato-digitais oficialmente reunidos no decurso de 
uma ação administrativa; 

XI - Processo híbrido: Processo composto por documentos digitais e convencionais; 

XII - Usuário interno: servidor ou colaborador da UNIVASF credenciado que tenha acesso ao SIPAC. 
Art. 4º. A Secretaria de Tecnologia da Informação (STI) é a responsável pelo suporte, infraestrutura e soluções de 
Tecnologia da Informação e Comunicação para aprimoramento do SIPAC na UNIVASF. Art. 5º. O credenciamento da 
assinatura eletrônica e dos perfis de acesso serão fornecidos pela Secretaria de Tecnologia da Informação (STI), mediante 
solicitação através de chamado no sistema de suporte (https://www.sistemas.univasf.edu.br/suportesti/). 
 
Art. 6º. Nos casos em que o usuário do sistema possua atuação em mais de uma unidade, será adicionada ao seu perfil 
unidade extra que deverá ser incluída pelo Protocolo Central mediante solicitação por e-mail. 
Art. 7º. As inclusões e alterações de designações de chefias serão realizadas pelo Departamento de Administração de 
Pessoas – DAP/SGP através de solicitação por e-mail com apresentação de portaria de designação. 
 

CAPÍTULO II 
DOS DOCUMENTOS E PROCESSOS ELETRÔNICOS 

 
Art. 8º. A partir da implantação Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC), todos os 
documentos e processos administrativos tramitarão exclusivamente na forma eletrônica, vedada à utilização do suporte 
físico, ressalvadas as hipóteses do artigo 5º, do Decreto n.º 8.539/2015. 
Art. 9º. Excluem-se da obrigação apresentada no artigo anterior os documentos e processos originados antes da data de 

https://www.sistemas.univasf.edu.br/suportesti/
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dois de julho de 2018, que continuarão com tramitação física registrada nos sistemas da Univasf STD (Sistema de 

Tramitação de Documento) e SIPROC (Sistema de Acompanhamento de Processo Administrativo) até o seu arquivamento. 
Art. 10. Os documentos eletrônicos serão cadastrados por servidores e colaboradores que possuam acesso autorizado ao 
módulo de protocolo do SIPAC, através de usuário e senha. 
§1º A senha é de uso pessoal e intransferível. 
§2º É vedado o compartilhamento da senha com terceiros, sendo obrigatória a manutenção da confidencialidade dos 
dados do usuário. 
Art. 11. O recebimento de documento e processo eletrônico no SIPAC corresponde à transferência de responsabilidade 
para a unidade destino. 
Art. 12. Os documentos eletrônicos produzidos no âmbito do SIPAC terão integridade, autoria e autenticidade obtidos pela 
utilização de assinatura eletrônica emitida pelo próprio sistema (assinatura cadastrada), mediante login e senha de acesso 
do usuário. 
§1º Os documentos nato-digitais no SIPAC serão considerados originais para todos os efeitos legais. 
§2º Os documentos digitais resultantes da digitalização de originais, assinados no sistema, são considerados cópia 
autenticada administrativamente. 
 

Art.13. Impugnada a integridade do documento digitalizado, mediante alegação motivada e fundamentada de 
adulteração, deverá ser instaurada diligência para a verificação do documento objeto de controvérsia. 
 
Art.14. A administração poderá exigir, a seu critério, até que decaia o seu direito de rever os atos praticados no processo, 
a exibição do original de documento digitalizado no âmbito dos órgãos ou das entidades ou enviado eletronicamente pelo 
interessado. 
 
Art.15. Os atos processuais praticados no Sistema Integrado de Patrimônio e Administração e Contratos (SIPAC) serão 
considerados realizados no dia e hora do registro no Sistema. 
 
Art.16. O Protocolo Central é a unidade responsável pela autuação de todos os processos eletrônicos da UNIVASF, 
excetuando-se os de conteúdo acadêmico que serão autuados pelos SIC (Serviço de Informação ao Cidadão nos campi). 
 

Seção I 

Dos Procedimentos Arquivísticos e Operacionais 
Art. 17. Os processos eletrônicos e os processos em meio físico deverão observar o disposto em normas legais e 
regulamentares. 
  
Art. 18. Quanto ao grau de sigilo, os documentos serão classificados como: 
 

I – Ostensivo - documento cujo acesso é irrestrito aos usuários do SIPAC; 

II - Restrito - documento classificado conforme o disposto na Lei n. º 12.527, de 18 de novembro de 2011 e no 
Decreto n.º 7.724, de 16 de maio de 2012. 
§1º Os documentos restritos somente poderão ser visualizados pelo chefe da unidade por onde tramitar. 
Art. 19. A digitalização de documentos deverá ocorrer de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional 
de Arquivos – CONARQ. 
 
Art. 20. Os interessados em formalizar processo administrativo eletrônico no Protocolo Central deverão observar as 

seguintes diretrizes: 
 

I- A abertura do Processo Eletrônico se dará por meio da autuação de Documento Eletrônico do próprio SIPAC. 

II- O documento apresentado para cadastro do Processo deverá estar em formato aceito pelo sistema. 

III- O usuário externo poderá enviar eletronicamente documentos digitais para abertura de processos através do e-
mail protocolocentral@univasf.edu.br ou entrega-los em suporte físico no balcão do Protocolo Central. 

IV - O teor, autenticidade e a integridade dos documentos digitalizados são de responsabilidade do interessado, 
que responderá nos termos da legislação civil, penal e administrativamente por eventuais fraudes. 

V - Os documentos digitalizados enviados pelo interessado terão valor de cópia simples. 

VI – Para autuação de processos administrativos pela unidade protocolizadora (Protocolo Central), apenas o 
documento principal deve ser enviado (requerimento, ofício, solicitação), sendo os demais setores institucionais e/ou 
interessado responsável pela adição dos demais 

documentos após a autuação do processo e seu encaminhamento à unidade responsável pela análise. 
VII – A documentação referente às solicitações acadêmicas deve ser protocolada na sua totalidade. 
Art. 21. Documentos e processos que tratam de assuntos acadêmicos serão protocolados no SIC (Serviço de Informação 
ao Cidadão) do campus do discente através do e-mail institucional do discente (login@discente.univasf.edu.br) e enviados 
para o e-mail do referido SIC em formato PDF e terão seu recebimento confirmados por e-mail pelo setor para fins de 
prosseguimento ou ajustes. 
§1º A concessão de contas de e-mail para os discentes, assim como para servidor é regulamenta pelo Ato Normativo n.˚ 
2/2018, do Comitê Gestor de Tecnologia da Informação (CGTI). 

mailto:protocolocentral@univasf.edu.br
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§2º As contas de e-mail são feitas através do Sistema de Gestão de Serviços (SGS) da Univasf e qualquer aluno pode criar 

sua conta. É necessário se registrar no SGS no link ‘primeiro acesso’. Será gerada uma senha, que será encaminhada para 
o e-mail cadastrado pelo estudante junto à Secretaria de Registro e Controle Acadêmico (SRCA). 
§3º O teor, autenticidade e a integridade dos documentos digitalizados são de responsabilidade do interessado, que 
responderá nos termos da legislação civil, penal e administrativamente por eventuais fraudes. 
Art. 22. Em casos excepcionais, mediante justificativa da unidade interessada e após análise da viabilidade pelo Protocolo 
Central, o processo físico, em tramitação, será transformado em híbrido. A tramitação do processo segue eletronicamente 
e o processo físico ficam na guarda da unidade de Origem. 
Art. 23. Os documentos físicos recebidos pelo Protocolo Central, após conferência e digitalização, serão devolvidos 
imediatamente ao interessado, ou, nos casos de recebimento através dos correios ou portadores, enviados à unidade de 
destino que ficará responsável pela sua guarda 
Art. 24. É de competência do Arquivo Central o arquivamento e a preservação dos documentos processos eletrônicos 
quando finalizada a sua tramitação. 
Parágrafo único. As solicitações de arquivamento e desarquivamento devem ser direcionadas ao Arquivo central 
mediante despacho, no caso de arquivamento e ofício no caso de desarquivamento. 
Art. 25. O arquivamento dos processos eletrônicos permitirá apenas a sua visualização. (Arquivamento 

RDCARQ/Repositórios Arquivísticos Digitais Confiáveis, RESOLUÇÃO N.º 39, DE 29 DE ABRIL DE 2014). Para inclusão de 
novas informações ou novos documentos o processo deverá ser desarquivado. 
Art. 26. Os processos em suporte físico, cadastrados anteriormente a 02/10/2017 deverão ser preservados seguindo os 
procedimentos arquivísticos normais, finalizando sua trajetória com o arquivamento no Arquivo Central. 
Art. 27. Em caso de indisponibilidade momentânea do SIPAC, os documentos referentes a questões urgentes que não 
possam aguardar o reestabelecimento do sistema poderão ser produzidos em suporte físico, papel, e assinados de próprio 
punho, podendo receber numeração manual sequencial provisória e, quando do retorno da disponibilidade do sistema, 
deverão ser imediatamente digitalizados e capturados para o SIPAC. 
 

CAPÍTULO III 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 28. Competirá ao usuário zelar para que as informações a serem disponibilizadas no Sistema Integrado de 
Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC), módulo Protocolo, estejam íntegras, fidedignas e atualizadas. 

Art. 29. É vedado ao servidor divulgar ou permitir a divulgação ou acessar ou permitir acesso indevido à informação 
sigilosa ou informação pessoal, nos termos da Lei n.º 12.527/2011 
Parágrafo único. O desatendimento ao disposto no caput enseja a apuração de responsabilidade, nos termos da 
legislação vigente. 
Art. 30. As atividades de Protocolo no SIPAC deverão observar o que dispõe a PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 1.677, DE 07 
DE OUTUBRO DE 2015 e demais alterações e documento vigentes. 
Art. 31. Os casos omissos serão resolvidos pelo Protocolo Central. 
 
Art. 32. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Petrolina/PE, 16 de julho de 2019. 
 

Julianeli Tolentino de Lima 
Reitor 

 
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 09, DE 16 DE JULHO DE 2019. 

 
Dispõe sobre a implantação e funcionamento do processo eletrônico no âmbito da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco. 
 

O  REITOR  DA  UNIVERSIDADE  FEDERAL  DO  VALE  DO  SÃO  FRANCISCO,  no  uso  de  suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; de acordo com o disposto no Decreto nº 8.539, de 08 de outubro de 2015 e 
diretrizes estabelecidas Portaria MEC nº 1.042, de 4 de novembro de 2015;RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 
Art.1º. Esta Instrução Normativa tem como objetivo disciplinar e regulamentar, no âmbito da Universidade Federal Vale do 

São Francisco (UNIVASF), a tramitação de documentos e processos administrativos em meio eletrônico. 
Art.2º. Fica instituído o Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC) como sistema eletrônico 
oficial para o registro e controle de documentos e processos administrativos, bem como para comunicações internas no 
âmbito da UNIVASF. 
Art.3º. Para fins do disposto nesta instrução, considera-se: 
 

I - Assinatura eletrônica: registro realizado eletronicamente, por acesso identificado, através da utilização de usuário 
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e senha de uso pessoal e intransferível, de modo a garantir o não repúdio, sendo reconhecidas oficialmente duas formas: 

a) Assinatura digital: baseada em certificado digital emitido por autoridade certificadora credenciada na 
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileiras – ICP- Brasil; e Assinatura cadastrada - baseada em prévio credenciamento 
de acesso ao usuário, com fornecimento de senha pessoal e intransferível. 

II - Credenciamento de acesso - cadastro prévio do usuário para a utilização do SIPAC; 

III - Documento: unidade de registro de informações, qualquer que seja o suporte ou formato; IV - Documento 
digital: documento codificado em dígitos binários, acessível por meio de sistema computacional; sendo: 

a) Documento nato-digital - documento criado originariamente em meio eletrônico; 

b) Documento digitalizado - documento obtido a partir da conversão de um documento não digital, gerando uma fiel 
representação em código digital. 

V - Documento eletrônico: gênero documental integrado por documentos em meio eletrônico ou somente acessíveis 
por equipamentos eletrônicos; 

VI - Documento externo: documento digital de origem externa ao SIPAC, ou seja, não produzido diretamente no 
sistema, independentemente de ser nato-digital ou digitalizado; VII - digitalização: processo de conversão de documento 

em meio físico para o formato digital, por intermédio de dispositivo apropriado; 

VIII - Meio eletrônico: qualquer forma de armazenamento ou tráfego de documentos e arquivos digitais; 

IX - NUP: Número Único de Protocolo; 

X - Processo eletrônico ou digital: conjunto de documentos digitais e nato-digitais oficialmente reunidos no decurso de 
uma ação administrativa; 

XI - Processo híbrido: Processo composto por documentos digitais e convencionais; 

XII - Usuário interno: servidor ou colaborador da UNIVASF credenciado que tenha acesso ao SIPAC. 
Art. 4º. A Secretaria de Tecnologia da Informação (STI) é a responsável pelo suporte, infraestrutura e soluções de 
Tecnologia da Informação e Comunicação para aprimoramento do SIPAC na UNIVASF. 
Art. 5º. O credenciamento da assinatura eletrônica e dos perfis de acesso serão fornecidos pela Secretaria de Tecnologia 
da Informação (STI), mediante solicitação através de chamado no sistema de suporte 
(https://www.sistemas.univasf.edu.br/suportesti/). 
  
Art. 6º. Nos casos em que o usuário do sistema possua atuação em mais de uma unidade, será adicionada ao seu perfil 
unidade extra que deverá ser incluída pelo Protocolo Central mediante solicitação por e-mail. 
Art. 7º. As inclusões e alterações de designações de chefias serão realizadas pelo Departamento de Administração de 
Pessoas – DAP/SGP através de solicitação por e-mail com apresentação de portaria de designação. 
 

CAPÍTULO II 
DOS DOCUMENTOS E PROCESSOS ELETRÔNICOS 

 
Art. 8º. A partir da implantação Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC), todos os 
documentos e processos administrativos tramitarão exclusivamente na forma eletrônica, vedada à utilização do suporte 
físico, ressalvadas as hipóteses do artigo 5º, do Decreto n.º 8.539/2015. 
Art. 9º. Excluem-se da obrigação apresentada no artigo anterior os documentos e processos originados antes da data de 
dois de julho de 2018, que continuarão com tramitação física registrada nos sistemas da Univasf STD (Sistema de 
Tramitação de Documento) e SIPROC (Sistema de Acompanhamento de Processo Administrativo) até o seu arquivamento. 

Art. 10. Os documentos eletrônicos serão cadastrados por servidores e colaboradores que possuam acesso autorizado ao 
módulo de protocolo do SIPAC, através de usuário e senha. 
§1º A senha é de uso pessoal e intransferível. 
§2º É vedado o compartilhamento da senha com terceiros, sendo obrigatória a manutenção da confidencialidade dos 
dados do usuário. 
Art. 11. O recebimento de documento e processo eletrônico no SIPAC corresponde à transferência de responsabilidade 
para a unidade destino. 
Art. 12. Os documentos eletrônicos produzidos no âmbito do SIPAC terão integridade, autoria e autenticidade obtidos pela 
utilização de assinatura eletrônica emitida pelo próprio sistema (assinatura cadastrada), mediante login e senha de acesso 
do usuário. 
§1º Os documentos nato-digitais no SIPAC serão considerados originais para todos os efeitos legais. 
§2º Os documentos digitais resultantes da digitalização de originais, assinados no sistema, são considerados cópia 
autenticada administrativamente. 
 
Art.13. Impugnada a integridade do documento digitalizado, mediante alegação motivada e fundamentada de 

adulteração, deverá ser instaurada diligência para a verificação do documento objeto de controvérsia. 
 
Art.14. A administração poderá exigir, a seu critério, até que decaia o seu direito de rever os atos praticados no processo, 
a exibição do original de documento digitalizado no âmbito dos órgãos ou das entidades ou enviado eletronicamente pelo 
interessado. 
 
Art.15. Os atos processuais praticados no Sistema Integrado de Patrimônio e Administração e Contratos (SIPAC) serão 

https://www.sistemas.univasf.edu.br/suportesti/
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considerados realizados no dia e hora do registro no Sistema. 

 
Art.16. O Protocolo Central é a unidade responsável pela autuação de todos os processos eletrônicos da UNIVASF, 
excetuando-se os de conteúdo acadêmico que serão autuados pelos SIC (Serviço de Informação ao Cidadão nos campi). 
 

Seção I 
Dos Procedimentos Arquivísticos e Operacionais 
Art. 17. Os processos eletrônicos e os processos em meio físico deverão observar o disposto em normas legais e 
regulamentares. 
 
Art. 18. Quanto ao grau de sigilo, os documentos serão classificados como: 

I – Ostensivo - documento cujo acesso é irrestrito aos usuários do SIPAC; 

II - Restrito - documento classificado conforme o disposto na Lei n. º 12.527, de 18 de novembro de 2011 e no 
Decreto n.º 7.724, de 16 de maio de 2012. 
§1º Os documentos restritos somente poderão ser visualizados pelo chefe da unidade por onde tramitar. 
Art. 19. A digitalização de documentos deverá ocorrer de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional 
de Arquivos – CONARQ. 
 
Art. 20. Os interessados em formalizar processo administrativo eletrônico no Protocolo Central deverão observar as 
seguintes diretrizes: 
 

I- A abertura do Processo Eletrônico se dará por meio da autuação de Documento Eletrônico do próprio SIPAC. 

II- O documento apresentado para cadastro do Processo deverá estar em formato aceito pelo sistema. 

III- O usuário externo poderá enviar eletronicamente documentos digitais para abertura de processos através do e-
mail protocolocentral@univasf.edu.br ou entrega-los em suporte físico no balcão do Protocolo Central. 

IV - O teor, autenticidade e a integridade dos documentos digitalizados são de responsabilidade do interessado, 
que responderá nos termos da legislação civil, penal e administrativamente por eventuais fraudes. 

V - Os documentos digitalizados enviados pelo interessado terão valor de cópia simples. 

VI – Para autuação de processos administrativos pela unidade protocolizadora (Protocolo Central), apenas o 
documento principal deve ser enviado (requerimento, ofício, solicitação), sendo os demais setores institucionais e/ou 
interessado responsável pela adição dos demais 
documentos após a autuação do processo e seu encaminhamento à unidade responsável pela análise. 
VII – A documentação referente às solicitações acadêmicas deve ser protocolada na sua totalidade. 
Art. 21. Documentos e processos que tratam de assuntos acadêmicos serão protocolados no SIC (Serviço de Informação 
ao Cidadão) do campus do discente através do e-mail institucional do discente (login@discente.univasf.edu.br) e enviados 
para o e-mail do referido SIC em formato PDF e terão seu recebimento confirmados por e-mail pelo setor para fins de 
prosseguimento ou ajustes. 
§1º A concessão de contas de e-mail para os discentes, assim como para servidor é regulamenta pelo Ato Normativo n.˚ 
2/2018, do Comitê Gestor de Tecnologia da Informação (CGTI). 
§2º As contas de e-mail são feitas através do Sistema de Gestão de Serviços (SGS) da Univasf e qualquer aluno pode criar 
sua conta. É necessário se registrar no SGS no link ‘primeiro acesso’. Será gerada uma senha, que será encaminhada para 
o e-mail cadastrado pelo estudante junto à Secretaria de Registro e Controle Acadêmico (SRCA). 

§3º O teor, autenticidade e a integridade dos documentos digitalizados são de responsabilidade do interessado, que 
responderá nos termos da legislação civil, penal e administrativamente por eventuais fraudes. 
Art. 22. Em casos excepcionais, mediante justificativa da unidade interessada e após análise da viabilidade pelo Protocolo 
Central, o processo físico, em tramitação, será transformado em híbrido. A tramitação do processo segue eletronicamente 
e o processo físico ficam na guarda da unidade de Origem. 
Art. 23. Os documentos físicos recebidos pelo Protocolo Central, após conferência e digitalização, serão devolvidos 
imediatamente ao interessado, ou, nos casos de recebimento através dos correios ou portadores, enviados à unidade de 
destino que ficará responsável pela sua guarda 
Art. 24. É de competência do Arquivo Central o arquivamento e a preservação dos documentos processos eletrônicos 
quando finalizada a sua tramitação. 
Parágrafo único. As solicitações de arquivamento e desarquivamento devem ser direcionadas ao Arquivo central 
mediante despacho, no caso de arquivamento e ofício no caso de desarquivamento. 
Art. 25. O arquivamento dos processos eletrônicos permitirá apenas a sua visualização. (Arquivamento 
RDCARQ/Repositórios Arquivísticos Digitais Confiáveis, RESOLUÇÃO N.º 39, DE 29 DE ABRIL DE 2014). Para inclusão de 

novas informações ou novos documentos o processo deverá ser desarquivado. 
Art. 26. Os processos em suporte físico, cadastrados anteriormente a 02/10/2017 deverão ser preservados seguindo os 
procedimentos arquivísticos normais, finalizando sua trajetória com o arquivamento no Arquivo Central. 
Art. 27. Em caso de indisponibilidade momentânea do SIPAC, os documentos referentes a questões urgentes que não 
possam aguardar o reestabelecimento do sistema poderão ser produzidos em suporte físico, papel, e assinados de próprio 
punho, podendo receber numeração manual sequencial provisória e, quando do retorno da disponibilidade do sistema, 
deverão ser imediatamente digitalizados e capturados para o SIPAC. 
 

mailto:protocolocentral@univasf.edu.br
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CAPÍTULO III 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
Art. 28. Competirá ao usuário zelar para que as informações a serem disponibilizadas no Sistema Integrado de 
Patrimônio, Administração e Contratos (SIPAC), módulo Protocolo, estejam íntegras, fidedignas e atualizadas. 
Art. 29. É vedado ao servidor divulgar ou permitir a divulgação ou acessar ou permitir acesso indevido à informação 
sigilosa ou informação pessoal, nos termos da Lei n.º 12.527/2011. Parágrafo único. O desatendimento ao disposto no 
caput enseja a apuração de responsabilidade, nos termos da legislação vigente. 
Art. 30. As atividades de Protocolo no SIPAC deverão observar o que dispõe a PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 1.677, DE 07 
DE OUTUBRO DE 2015 e demais alterações e documento vigentes. 
Art. 31. Os casos omissos serão resolvidos pelo Protocolo Central.  
 
Art. 32. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Petrolina/PE, 16 de julho de 2019. 
 

Julianeli Tolentino de Lima 
Reitor 

 
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº  10, DE 17 DE JULHO DE 2019 

 
Estabelece critérios e procedimentos para concessão de Licença para Tratamento de Saúde e Acompanhamento de 
Doença em Pessoa da Família, no âmbito da Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF. 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas 
Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União de 29 de março de 2016, tendo em vista o disposto 
na Lei nº 8.112/90 e a aplicação do Decreto 7003, de 09 de novembro de 2009 e da Orientação Normativa SRH/MPOG nº 
03, de 23 de fevereiro de 2010,RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
Art. 1º. Uniformizar os critérios e procedimentos, no âmbito da UNIVASF, acerca da concessão aos servidores de Licença 
para Tratamento da Própria Saúde e Acompanhamento de Doença em Pessoa da Família. 
 
Art. 2º. A perícia oficial consiste na avaliação técnica presencial de questões relacionadas à saúde e à capacidade laboral, 
realizada por médico ou cirurgião-dentista, designado por portaria, a pedido ou por iniciativa da administração, com a 
finalidade de produzir informações para fundamentar as decisões administrativas no tocante ao disposto na Lei nº 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990 e suas alterações posteriores. 
 
Parágrafo único. A avaliação pericial que trata o caput deste artigo é classificada em duas modalidades: 
 

a) Perícia Oficial Singular em Saúde: perícia oficial realizada por apenas 01 (um) médico ou 01 (um) 
cirurgião-dentista, em caso de licenças para tratamento da própria saúde que não excederem o prazo de 120 (cento e 
vinte) dias no período de 12 (doze) meses, a contar do primeiro dia de afastamento; 
 
Junta Oficial em Saúde: avaliação pericial realizada por grupo de 03 (três) médicos ou 03 (três) cirurgiões-dentistas, 
formalmente designados, em casos de licenças que excederem o prazo anteriormente referido ou nas demais hipóteses 
previstas na Lei nº 8112/90. 

CAPÍTULO II 
DA LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 

 
Art. 3º. Licença concedida ao servidor para tratamento de saúde, a pedido ou de ofício, não acarretará prejuízo da 
remuneração a que fizer jus. 
 
Art. 4º. O servidor poderá ser dispensado de perícia singular em saúde, para a concessão da citada licença, desde que: 
 

a) O afastamento não ultrapasse o período de 05 (cinco) dias corridos (Art. 5º da ON SRH/MP nº 

3/2010); e, 

b) A soma dos afastamentos, dentro de uma mesma espécie, não ultrapasse 14 (quatorze) dias, 
consecutivos ou não, nos 12 (doze) meses anteriores (Art. 5º da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
Art. 5º. Nos casos não contemplados no artigo anterior, a licença somente será concedida mediante perícia oficial singular 
(até cento e vinte dias no período de doze meses, a contar do primeiro dia de afastamento) ou por Junta Médica Oficial 
(acima de cento e vinte dias e nas demais hipóteses previstas na Lei nº 8.112, de 1990). 
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CAPÍTULO III 
DA LICENÇA PARA ACOMPANHAMENTO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA 

 
Art. 6º Licença concedida ao servidor por motivo de doença em pessoa da família, quando for indispensável à assistência 
direta do servidor ao familiar doente, não podendo ser prestada simultaneamente com o exercício do cargo ou mediante 
compensação de horário (Art. 6º, § 1°da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
Art. 7º A perícia oficial poderá ser dispensada para a concessão de licença por motivo de doença em pessoa da família, 
conforme os seguintes requisitos: 
 

a) O afastamento não ultrapasse o período de 03 (três) dias corridos; e, 
 

b) A somatória das outras licenças por motivo de doença em pessoa da família não ultrapasse o período de 14 
(quatorze) dias, consecutivos ou não, no interstício de 12 meses (Art. 6º da ON SRH/MP nº 3/2010); 

c) Os demais casos seguem conforme disposto no Art. 5º anteriormente citado. 
 
Art. 8º. Para efeito de concessão da licença por motivo de doença em pessoa da família considera-se pessoa da família: 
cônjuge ou companheiro, padrasto ou madrasta, pais, filhos, enteados ou dependente que viva à suas expensas e conste 
no seu assentamento funcional (Art. 83 da Lei n° 8.112/90 com redação dada pela Lei n° 11.907/2009). 
 
Parágrafo único. Para concessão deste tipo de afastamento o assentamento funcional do servidor deverá está atualizado 
com o registro de seus dependentes. 
 
Art. 9º. A licença por motivo de doença em pessoa da família, incluídas as prorrogações, poderá ser concedida a cada 
período de 12 (doze) meses nas seguintes condições (Art. 83, § 2º da Lei nº 8.112/90, com redação dada pela Lei nº 
12.269/2010): 
 

a) Por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou não, mantida a remuneração do servidor; e 

b) Após os 60 dias, por até mais 90 dias, consecutivos ou não, sem remuneração, não ultrapassando o 
total de 150 dias, incluídas as respectivas prorrogações 
 
Parágrafo único. A avaliação pericial será realizada no familiar ou dependente do servidor devendo ser considerada a 
localidade em que se encontra o familiar/dependente legal com a finalidade de esclarecer a necessidade de afastamento do 
servidor. A avaliação multiprofissional deverá ser realizada, sempre que possível, para subsidiar essa decisão. 
 
Art. 10. A licença poderá ser interrompida a pedido do servidor ou de ofício, se comprovado que a assistência ao enfermo 
se tornou dispensável. 
 

CAPÍTULO IV 
DOS PROCEDIMENTOS 

 
Art. 11. Para requerer as licenças de que trata a presente Instrução Normativa as documentações abaixo descritas 

deverão ser recepcionadas na Unidade do SIASS Univasf, no prazo máximo de 05 (cinco) dias, contados da data de início 
do seu afastamento, salvo excepcionalidades devidamente justificadas e aceitas pela Instituição. 
 

a) Formulário para solicitação de licença para tratamento de saúde disponível no link: 
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/05%20- 

b) %20Formulrio%20de%20Licena%20para%20Tratamento%20de%20Sade.pdf, preenchido e devidamente 
assinado pelo servidor e sua chefia imediata Atestado médico ou odontológico do servidor ou da pessoa da família que 
deverá tramitar em envelope lacrado e marcado como confidencial (Art. 6º, § 3º da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
§ 1º Havendo impossibilidade do cumprimento do prazo máximo da entrega da documentação física, conforme 
estabelecido nesta Instrução Normativa, o servidor poderá encaminhá-la previamente, de forma digitalizada, para o e-mail 
do setor de perícia oficial do Siass (siass.pericia@univasf.edu.br). Ficando o original para ser entregue em momento 
oportuno na Unidade Siass. 
 
§ 2º Na opção de encaminhar previamente por via digital, por se tratar de documento confidencial, não se recomenda a 
tramitação do atestado médico ou odontológico via SIPAC (Sistema Integrado de Patrimônio, Administração e Contratos), 
apenas via e-mail do próprio servidor. 
 
Art. 12. No atestado deverá constar a identificação do servidor ou pessoa da família, identificação do profissional 
emitente e de seu registro em conselho de classe, data de emissão do documento, Classificação Internacional de Doenças 
(CID) ou diagnóstico e o tempo provável de afastamento, de forma legível (Art. 7º, da ON SRH/MP nº 3/2010). 

http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/05%20-%20Formulrio%20de%20Licena%20para%20Tratamento%20de%20Sade.pdf
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/05%20-%20Formulrio%20de%20Licena%20para%20Tratamento%20de%20Sade.pdf
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Parágrafo único. Além dos dados a que se refere o artigo acima citado, no caso de licença para acompanhamento de 
doença em pessoa da família, deverá também constar no atestado o nome do familiar e grau de parentesco com o servidor. 
 
Art. 13. Caso o servidor não autorize a especificação do diagnóstico ou o CID em seu atestado, o licenciado deverá 
submeter-se à perícia oficial, ainda que a licença cumpra todos os demais requisitos previstos no Art. 4 e item a e b do art. 
7, desta Instrução (Art. 7º, § 2º da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
Art. 14. No ato da entrega dos documentos citados no Art. 11, caso não seja possível a realização da perícia oficial, 
deverá o responsável da Unidade do SIASS comunicar uma nova data para avaliação pericial do servidor ou dependente. 
 
Parágrafo único. Na data agendada para perícia médica oficial, o servidor deverá se apresentar munido de laudos 
médicos, receituários, exames e demais documentos existentes para subsidiar o perito na realização do exame pericial. 
 
Art. 15. Quando o servidor estiver em trânsito ou nos campi distantes da Unidade do SIASS, este deverá: 

a) Encaminhar as documentações de forma digitalizada para o e-mail siass.pericia@univasf.edu.br, 
cumprindo o prazo estabelecido no Art. 11; 
 

b) O responsável da Unidade do SIASS buscará contato com outro serviço para atendimento próximo de 
onde se encontrar o servidor ou o familiar enfermo, sendo comunicado da data e local que deverá comparecer munido dos 
documentos anteriormente referenciados no Art. 11. 
 

c) Realizada a avaliação pericial, o servidor deverá encaminhar o Laudo Médico Pericial para o Setor de 
Perícia pelo e-mail (siass.pericia@univasf.edu.br) 
 
Art. 16. Quando necessário, e na impossibilidade de locomoção do servidor, a inspeção médica poderá ser realizada em 
domicílio ou no estabelecimento hospitalar onde ele se encontrar internado, desde que devidamente justificado (Art. 203, 
§1º da Lei nº 8.112/90). 
 

Art. 17. A não apresentação do atestado no prazo estabelecido, salvo por excepcionalidades devidamente justificadas e 
aceitas pela Instituição, caracterizará falta ao serviço, nos termos do art. 44, inciso I, da Lei nº 8.112, de 1990 e art. 9º da 
ON SRH/MP nº 3/2010. 
 

CAPÍTULO V DA VEDAÇÃO 
 
Art. 18. O atestado médico ou odontológico não deverá ser anexado em folha de ponto nem poderá ser retida cópia pela 
chefia imediata, considerando tratar-se de documento marcado como confidencial, cuja tramitação deverá ocorrer segundo 
o estabelecido no Art. 11 nesta Instrução Normativa. 
 
Art. 19. O servidor que estiver em gozo de férias ou de outra licença não fará jus a licença para tratamento da própria saúde 
ou acompanhamento de doença em pessoa da família. Após o término, deverá comparecer à unidade de atenção à saúde 
do servidor para avaliação da capacidade laborativa (Art. 80 da Lei n° 8.112, de 1990). 
 
Art. 20. O servidor terá as férias suspensas quando entrar de licença por motivo de saúde até o dia anterior ao início de 
suas férias, ficando o usufruto de suas férias suspenso enquanto durar o afastamento, e remarcadas. 
 
Art. 21. É vedado o exercício de atividade remunerada durante o período das licenças de que tratam esta Instrução 
Normativa (Art. 81, § 3º da Lei nº 8.112/90). 

CAPÍTULO VI 
DAS INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

 
Art. 22. Caso não seja comprovada pela perícia médica oficial, a incapacidade laborativa, o servidor não terá sua licença 
concedida, no todo ou em parte. 
 
Art. 23. Ainda que configurados os requisitos para a dispensa da perícia oficial, o servidor poderá ser submetido à 
avaliação pericial a qualquer momento, mediante recomendação do perito oficial, a pedido da chefia do servidor ou da 
unidade de recursos humanos do órgão ou entidade (Art. 11 da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
Art. 24. Os ocupantes de cargo em comissão dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciário, inclusive Autarquias e 
Fundações, sem vínculo efetivo com a União, são segurados obrigatórios da Previdência Social, sendo responsabilidade do 
Instituto Nacional do Seguro Social – INSS, mediante requerimento do interessado, a análise e concessão do benefício 
correspondente, quando o afastamento do trabalho por problemas de saúde, gravidez ou acidente do trabalho for superior 
a 15 (quinze) dias (Art. 1º da ON SRH/MP nº 2/2005). 
 

§ 1º Os afastamentos do trabalho por mais de 15 (quinze) dias, nas condições em que trata o caput deste artigo, 

mailto:siass.pericia@univasf.edu.br
mailto:siass.pericia@univasf.edu.br
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implicam na imediata suspensão da remuneração do servidor, a partir do 16º (décimo sexto) dia, enquanto perdurar o 

afastamento, não cabendo qualquer despesa ou compensação para o Regime Próprio de Previdência do Servidor (Art. 3º 
da ON SRH/MP Nº 2/2005). 
 

§ 2º O servidor afastado por período superior a 15 (quinze) dias, em gozo de benefício concedido pelo INSS, terá 
o seu vínculo mantido com a Administração enquanto durar o seu afastamento, não fazendo jus, entretanto, à percepção 
de remuneração decorrente do cargo comissionado que ocupa (Art. 4º da ON SRH/MP Nº 2/2005). 
 
Art. 25. A licença concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma espécie será considerada como 
prorrogação (Art. 82 da Lei nº 8.112/90). 
 
Art. 26. O servidor que no curso da licença julgar-se apto a retornar as atividades laborais solicitará a Unidade do SIASS o 
reexame do seu caso, sendo submetido a exame pericial e, quando necessário, uma avaliação pela equipe multidisciplinar 
em saúde, constatado a capacidade para o trabalho será autorizado seu retorno ao exercício do cargo. 
 
Art. 27. Será punido com suspensão de até 15 (quinze) dias o servidor que, injustificadamente, recusar-se a ser 

submetido à inspeção médica determinada pela 
autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinação (art. 130, § 1º da Lei nº 
8.112/90). 
  
Art. 28. Os servidores que apresentarem atestados médicos ou odontológicos para justificativa de licenças por motivo de 
acidentes em serviço ou doença profissional devem ser submetidos à perícia oficial independentemente do quantitativo de 
dias de licença (Art. 14 da ON SRH/MP nº 3/2010). 
 
Art. 29. O servidor cedido e/ou em exercício em outro órgão, para gozo das licenças que trata a presente Instrução 
Normativa deverá homologar afastamento na Unidade de Gestão de Pessoas do órgão onde estiver em exercício e 
comunicar imediatamente à Gestão de Pessoas da UNIVASF. 
 
Art. 30. Caso seja constatada, a qualquer tempo, a impossibilidade de reversão da condição de saúde do servidor e não 
for possível a readaptação, ou ainda, expirado o prazo de 24 meses de afastamento pela mesma enfermidade, ininterruptos 

ou não, será sugerida a sua aposentadoria por invalidez (Art. 186, Inciso I, da Lei n°8.112/1990, alterada pela Lei 
n°11.907/2009). 
 
Art. 31. Quando no Laudo Pericial o médico indicar que o servidor necessita de reavaliação, apenas poderá retornar as 
atividades laborativas após ser submetido à avaliação pericial e considerado apto para seu retorno ao trabalho. 
 

CAPÍTULO VII 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 32. Os casos omissos e excepcionais serão analisados pela Coordenação de Atenção à Saúde do Servidor/ UNIVASF. 
 
Art. 33. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação, revogando a INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 
03/2014 UNIVASF, DE 13 DE MARÇO DE 2014. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 11, DE 17 DE JULHO DE 2019 

 
Estabelece critérios e procedimentos para concessão de LICENÇA À GESTANTE no âmbito da Universidade Federal do Vale 
do São Francisco - UNIVASF. 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas 
Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União de 29 de março de 2016, tendo em vista o disposto 
no Art. 207, §§ 2º, 3º e 4º da Lei nº 8.112/90 e a aplicação do Decreto 6690, de 11 de dezembro de 2008,RESOLVE: 
 

CAPÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
Art. 1º. Uniformizar os critérios e procedimentos, no âmbito da UNIVASF, acerca da concessão de licença à servidora 
gestante, sem prejuízo da remuneração, observando- se os seguintes requisitos básicos: 
 

I - A partir do nascimento ou; 

II - Por solicitação do médico assistente. 
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Parágrafo único. A prorrogação será garantida à servidora desde que requeira o benefício até o final do primeiro mês 

após a data do parto, e terá duração de sessenta dias (Art. 2º, § 1º do Decreto nº 6.690/2008), devendo ser solicitada 
através do Formulário para solicitação de prorrogação de licença maternidade disponível no link: 
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/siass.pdf devidamente preenchido e assinado pela chefia 
imediata e encaminhado a Unidade do SIASS. 
 

CAPÍTULO II 
DA LICENÇA À GESTANTE 

 
Art. 2º. A Licença à Gestante consiste no afastamento conferido à servidora gestante pelo prazo de 120 (cento e vinte) 
dias consecutivos, sem prejuízo da remuneração, a partir da data do parto ou por intercorrência clínica gestacional a partir 
do primeiro dia do nono mês de gestação (correspondente ao período entre 38 e 42 semanas), salvo antecipação por 
prescrição médica (Art. 207 e § 1º da Lei nº 8.112/90). 

§ 1º Em se tratando de nascimento prematuro, a licença terá início a partir da data do parto. 
 

§ 2º No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora será submetida a exame médico, e se 

julgada apta, reassumirá o exercício. 
§ 3º No caso de aborto atestado por pericia oficial, à servidora terá direito a 30 (trinta) dias de repouso 

remunerado improrrogáveis. Após esse período de afastamento, a servidora que se julgar incapaz de reassumir suas 
funções deverá requerer licença para tratamento de saúde e se submeter a uma nova avaliação pericial. 
 

CAPÍTULO III 
DOS PROCEDIMENTOS 

 
Art. 3º. Para requerer a Licença, de que trata a presente Instrução Normativa a servidora deverá solicitar junto a Unidade 
do SIASS UNIVASF, no prazo máximo de 5 (cinco) dias contados da data do evento, salvo excepcionalidades devidamente 
justificadas, anexando os seguintes documentos: 
 

I - Formulário para solicitação de licença para tratamento de saúde disponível no link: 
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/siass.pdf, devidamente assinado pela chefia imediata; 

II - Registro de Nascimento ou Atestado médico, quando tiver seu início na data do parto; 

III - Atestado médico e/ou de óbito, no caso de natimorto; 

IV - Quando a licença à gestante e prorrogação foi solicitada no mesmo período poderá ser preenchido um 
único formulário. 

 
Parágrafo único. A licença poderá ser concedida administrativamente quando seu início coincidir com a data do parto, nos 
demais casos será submetida à perícia oficial em saúde. 
 
Art. 4º. No ato da entrega dos documentos, citados no artigo anterior, havendo a necessidade de pericia médica, e não 
sendo no momento possível a sua realização, deverá a Unidade do SIASS comunicar uma nova data para avaliação 
pericial. 
Parágrafo único. Na data agendada para perícia médica oficial, a servidora deverá estar munida de laudos médicos, 
receituários, exames e demais documentos existentes para subsidiar o perito na realização do exame pericial. 
Art. 5º. Caso a servidora esteja em trânsito ou em um campus distante da Unidade do SIASS, esta deverá: 
 

I - Encaminhar as documentações de forma digitalizada para o e-mail siass.pericia@univasf.edu.br, cumprindo 
o prazo estabelecido no Art 3º; 

II - Posteriormente comparecer ao local indicado pela Unidade do SIASS que buscará, dentro do possível, 
contatar outro serviço para atendimento próximo de onde se encontrar a servidora que deverá estar de posse dos 
documentos anteriormente referenciados no caput deste capítulo. 
 
Art. 6º. Quando necessário, e na impossibilidade de locomoção da servidora, a inspeção médica poderá ser realizada no 
estabelecimento hospitalar onde ela se encontrar internada ou em domicílio, salvo excepcionalidades devidamente 
justificadas e aceitas pela Instituição. (Art. 203, §1º da Lei nº 8.112/90). 
 
Art. 7º. A não apresentação dos documentos anteriormente referenciados no Art. 3º, no prazo estabelecido, salvo por 
excepcionalidades devidamente justificadas, caracterizará falta ao serviço nos termos do art. 44, inciso I, da Lei nº 8.112, 
de 1990. 
 

CAPÍTULO IV 
DAS INFORMAÇÕES GERAIS 

 
Art. 8º. A definição de parto para fins dessa Instrução Normativa é a expulsão, a partir do quinto mês de gestação, de 
feto vivo ou morto. Aborto entende-se, proscrição do concepto, vivo ou morto, com menos de 500 gramas, ou antes da 20ª 

http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/siass.pdf
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/siass.pdf
http://www.sgp.univasf.edu.br/site/images/arquivos/siass/siass.pdf
mailto:siass.pericia@univasf.edu.br
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(vigésima) semana de gestação. 

 
Art. 9º. No período referente à licença à gestante as servidoras públicas não poderão exercer qualquer atividade 
remunerada e a criança não poderá ser mantida em creche ou organização similar. O descumprimento dessa 
determinação implicará na beneficiária perder a prorrogação, sem prejuízo do devido ressarcimento ao erário (Art. 3 do 
Decreto nº 6.690/2008). 
 
Art. 10. A licença à gestante não poderá ser interrompida para quaisquer fins, tendo em vista que o objetivo dessa licença 
é permitir à servidora o preparo psicológico e fisiológico para o parto, de repouso antes e depois do evento, 
complementando-se pela necessidade do aleitamento e cuidados próprios a um recém-nascido. 
 
Art. 11. Para amamentar o próprio filho, até a idade de seis meses, a servidora lactante terá direito, durante a jornada de 
trabalho, a uma hora de descanso, que poderá ser parcelada em dois períodos de meia hora. (Art. 203, §1º da Lei nº 
8.112/90) 
Art. 12. A licença à gestante é considerada como de efetivo exercício para todos os fins e efeitos. 
 

Art. 13. Caso a servidora adoeça durante a gravidez, antes de ter concluído o período de 36 semanas de gestação e 
necessite de licença, terá que ser submetida à perícia médica e o afastamento será processado como licença para 
tratamento de saúde, ainda que dela decorrentes. 

CAPÍTULO V 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
Art. 14. Os casos omissos serão analisados pela Coordenação de Atenção à Saúde do Servidor/UNIVASF 
 
Art. 15. Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação, revogando a INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 
01/2014 UNIVASF, DE 13 DE MARÇO DE 2014. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 

INSTRUÇÃO NORMATIVA N.º 12, DE 23 DE JULHO DE 2019. 
 
Dispõe sobre o estabelecimento de diretrizes para priorizar os agendamentos dos espaços para atender aos eventos 
internos da Univasf e outras providências. 
 
Considerando o disposto no art. 4º da Resolução nº 11/2016, de 26 de agosto de 2016, com redação dada pela 
Resolução nº 13/2019, de 28 de junho de 2019, do CONUNI; 
 
Considerando a aprovação da Resolução nº 13/2019, de 28 de junho de 2019, do CONUNI; 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 
pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União n°. 59, de 29 de março de 2016,RESOLVE: 
 
Art. 1º Instituir a presente instrução normativa que dispõe sobre a priorização do agendamento dos espaços e prazos para 
realização de eventos pela comunidade interna e externa da UNIVASF. 
 
Art. 2º O prazo de agendamento para as instituições externas será a partir de 180 dias (6 meses) de antecedência do 
evento até trinta (30) dias da data do evento para solicitação. 
 
Art. 3º O prazo de agendamento para os eventos realizados pela Comunidade Interna poderá ser realizado a partir de 365 
dias (1 ano) de antecedência até quinze (15) dias da data do evento para solicitação. 
 
Art. 4º O Hall de entrada do Complexo Multieventos do Campus Juazeiro em caso de eventos nos mini auditórios deverá 
ser previamente agendado juntamente com o pedido principal. 
Parágrafo único. A reserva do auditório principal do Complexo Multieventos já inclui automaticamente a reserva do Hall de 
entrada. 
 
Art. 5º As colações de Grau da Univasf constantes no calendário acadêmico tão logo a sua apresentação de proposta 

junto ao Conselho Universitário pela Proen ensejarão o bloqueio da agenda dos auditórios pela Coordenação de 
Cerimonial. 
 
Parágrafo único. Caso já existam eventos agendados anteriormente às datas solicitadas pelas Comissões de Formatura, 
com aval do respectivo Colegiado Acadêmico, estes eventos não serão cancelados, restando as datas disponíveis e 
bloqueadas em agenda para as colações de grau. 
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Art. 6º Todas as solicitações para agendamento de espaço serão apreciadas de acordo com a ordem cronológica e prazos 

de apresentação aos órgãos responsáveis pela gestão dos espaços físicos e sua autorização estará sujeita a disponibilidade 
do espaço demandando. 
 
Art. 7º Esta Instrução Normativa entrará em vigor da data de sua publicação, revogando o Ato Normativo n.º 001/2017-
PROPLADI. 
 

Petrolina/PE, 23 de julho de 2019. 
 

Julianeli Tolentino de Lima 
Reitor 

 

Substituição Remunerada 
 

Nome do Servidor: Ana Cristina de Araujo 
Souza Santana 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1544026 
Órgão de Lotação: SGP/DAP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Patrícia de Souza Chaves 
Carvalho 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Departamento de 
Administração de Pessoas 

Código: CD 04 
De Ato da Designação: Portaria Nº 274/2012 
Período do 
Afastamento: 01.07 a 30.07.2019  
Motivo do Afastamento: Redistribuição da Titular da 

Função  
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Cleverson Thayrone da 
Silva  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 2137153 
Órgão de Lotação: PROEX 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Nilton de Almeida Araújo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Assessoria da Pró – 
Reitoria de Extensão 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 518/2019 
Período do 
Afastamento: 19.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Augusto Cesar Ribeiro 
da Silva 

Cargo: Analista de Tecnologia da 
Informação 

Matrícula SIAPE: 1544085 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Thiago Aurélio Aleixo  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Infraestrutura e Serviços 
de Redes 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.496/2019 
Período do 
Afastamento: 25 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias Titular da Função  
Fundamento Legal Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcelo de Medeiros 
Lacerda Pereira 

Cargo: Técnico de Laboratório 
Matrícula SIAPE: 1653562 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Jonildo Martins Cordeiro 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Secretaria de Tecnologia 
da Informação 

Código: CD 03  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.495/2019 
Período do 
Afastamento: 25 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Iolanda de Souza 
Candido 

Cargo: Auxiliar em Administração 
Matrícula SIAPE: 1760355 

Órgão de Lotação: SRCA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Keylha Santana Huller 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe da Seção de 
Expedição e Registro de 
Diplomas da SRCA 

Código: FG 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.556/2019 
Período do 
Afastamento: 03.06 a 10.06.2019 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ailson de Menezes 
Andrade  

Cargo: Técnico em Assuntos 
Educacionais 

Matrícula SIAPE: 2537809 

Órgão de Lotação: PROPLADI 

Regime Jurídico: RJU 
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Nome do Ocupante 

Titular: 

Bruno Cezar Silva 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Pró – Reitor de 
Planejamento e 
Desenvolvimento 
Institucional 

Código: CD 02 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº.587/2016 

Período do 

Afastamento: 09 a 14.06.2019 

Motivo do Afastamento: Capacitação do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Gabriela Maria Cardoso 
da Cunha  

Cargo: Assistente Social 
Matrícula SIAPE: 1656357 
Órgão de Lotação: Pró- Reitoria de Assistência 

Estudantil 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Clébio Pereira Ferreira   

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Pró- Reitor de Assistência 
Estudantil  

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 523/2017 
Período do 
Afastamento: 29 a 30.04.2019 

Motivo do Afastamento: Viagem do Titular da 
Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Carla Veronica Leal de 
Melo  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1968151 
Órgão de Lotação: PRPPGI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Ana Karolina Lacerda do 
Rego de Araujo Sá 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Licitações, 
Contratos e Patrimônio 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 283/2019 
Período do 
Afastamento: 01 a 03.05.2019 
Motivo do Afastamento: Licença Capacitação do 

Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Pollyanna Martins Cruz 
Gonçalves 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 2156985 

Órgão de Lotação: SECAD 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Neldson Felipe Falcão 
Monte  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Procedimentos de 
Acompanhamentos de 

Fiscalização /SECAD 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 143/2019 
Período do 
Afastamento: 17.06 a 26.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Amanda Lais da Silva 
Cavalcanti 

Cargo: Assistente em 
Administração  

Matrícula SIAPE: 2137144 
Órgão de Lotação: PRPPGI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Carla Verônica Leal de Melo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação da Revista 
Evolvere Scientia 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 292/2019 
Período do 
Afastamento: 01 a 03.05.2019 
Motivo do Afastamento: Titular cedida 

temporariamente para 
outro setor. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Alane Pereira de Oliveira   
Cargo: Secretaria Executiva  
Matrícula SIAPE: 2538803 
Órgão de Lotação: Procuradoria Educacional 

Institucional 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Lino Marcos da Silva  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de Bolsas e 
Auxílios 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 260/2017 
Período do 
Afastamento: 29 a 07.05.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90 

 

Nome do Servidor: Valdner Daizio Ramos 

Clementino 

Cargo: Professor do Magistério 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1474800 

Órgão de Lotação: CADM 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Fernanda Roda Cassundé 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do PPGDiDeS 

Código: FCC 

Ato da Designação: Portaria nº.696/2017 

Período do 
Afastamento: 

01 a 06 e de 20 a 

30.04.2019 

Motivo do Afastamento: Licença Maternidade e 
Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
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Nome do Servidor: Valdner Daizio Ramos 

Clementino 

Cargo: Professor do Magistério 

Superior 

Matrícula SIAPE: 1474800 

Órgão de Lotação: CADM 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Fernanda Roda Cassundé 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do PPGDiDeS 

Código: FCC 

Ato da Designação: Portaria nº.696/2017 

Período do 
Afastamento: 

01.05 a 31.05.2019 

Motivo do Afastamento: Licença Maternidade e 
Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Valdner Daizio Ramos 

Clementino 

Professor do Magistério 

Superior 

Professor do Magistério 

Superior 

1474800 1474800 

CADM CADM 

RJU RJU 

Fernanda Roda 
Cassundé 

Fernanda Roda Cassundé 

Coordenação do 
PPGDiDeS 

Coordenação do PPGDiDeS 

FCC FCC 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº 165/2017 
Período do 
Afastamento: 01.06 a 14.06.2019 
Motivo do Afastamento: Licença Maternidade e 

Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Kátia Cristina Santiago 
da Silva Duarte  

Cargo: Diretor de Fotografia 
Matrícula SIAPE: 1654462 
Órgão de Lotação: CSE/PRPLADI 

Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Nadja Sueli Dias Medrado 
da Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Cerimonial 

Código: FG01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 248/2019 
Período do 
Afastamento: 

01.06 a 08.06; 10.06 a 
18.06.2019 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Liliane Caraciolo 
Ferreira   

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1195765 
Órgão de Lotação: CADM 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante Fernanda Roda Cassundé 

Titular: 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do PPGDiDeS 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 328/2019 
Período do 
Afastamento: 08.04 a 12.04.2019  
Motivo do Afastamento: Licença Maternidade do 

Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Sirleide de Santana  
Cargo: Auxiliar de Biblioteca 
Matrícula SIAPE: 1852458 
Órgão de Lotação: CCA /SBF 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Miguel Lino Spinelli Neto 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Administração do Campus 
SBF 

Código: FG.01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 454/2013 
Período do 
Afastamento: 25.06 a 28.06.2019  
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Luiz Carlos Pinto 
Ribeiro 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1852697 
Órgão de Lotação: Progest 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Silvia Leticia de França 
Souza 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de Compras e 
Licitações  

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/Nº.174/2017 
Período do 
Afastamento: 10.06 a 19.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Pablo Ricardo Passos de 
Oliveira 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1537724 
Órgão de Lotação: PU 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Frederico de Siqueira 
Cavalcanti  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Administração do Campus 
Petrolina 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº.493/2019 
Período do 
Afastamento: 17.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Licença para Capacitação 

do Titular da Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
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Nome do Servidor: Beto Rober Batista 
Saavedra 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1324043 
Órgão de Lotação: Colegiado de Engenharia 

de Produção 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

José Luiz Moreira de 
Carvalho 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Colegiado 
de Engenharia de Produção 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 525/2016 
Período do 
Afastamento: 10.06 a 19.06.2019  
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

e do Substituto. 
Fundamento Legal: Art.38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Paulo Faustino Ribeiro 
Cargo: Assistente em 

Administração 
Matrícula SIAPE: 1556539 
Órgão de Lotação: Coordenação de Materiais 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Margareth Pereira Andrade 
Morais 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Protocolo 
Central  

Código: Fg 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.157/2019 
Período do 
Afastamento: 10.06 19.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função  
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Hesler Piedade Caffé 
Filho 

Cargo: Administrador  
Matrícula SIAPE: 1771298 
Órgão de Lotação: ASCOM 
Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Ludimilla Macedo de 
Andrade  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Comunicação 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.461/2019 
Período do 
Afastamento: 10.06 a 19.06.2019  
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria Célia da Silva Lima 
Cargo: Técnico em Secretariado 
Matrícula SIAPE: 275418 
Órgão de Lotação: SIASS 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Maeve Melo dos Santos 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Atenção a 
Saúde  

Código: FG 01  

Ato da Designação: Portaria/SGP nº.449/2019 

Período do 
Afastamento: 10 06 a 24.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Thaís Pereira de Azevedo 
Cargo: Professor do Magistério 

Superior 
Matrícula SIAPE: 1844773 
Órgão de Lotação: Colegiado de Engenharia 

Agrícola e Ambiental 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Adriana Moreno Costa Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Colegiado. 
de Engenharia Agrícola e 
Ambiental 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 349/2019 
Período do 
Afastamento: 25.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria Gabriela 
Jandiroba Silva 

Cargo: Administrador 
Matrícula SIAPE: 2020486 
Órgão de Lotação: PROPLADI  
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Ilbetânia Maria Batista  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Planejamento/PROPLADI 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 36/2018  
Período do 
Afastamento: 03.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Férias doTitular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90 

 

Nome do Servidor: Ana Amélia de Melo 
Queiroz  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1316660 
Órgão de Lotação: CCOMP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Rosalvo Ferreira de Oliveira 
Neto 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Engenharia da 
Computação 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.416/2019 
Período do 
Afastamento: 29.05 a 31.05.2019 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ana Amélia de Melo 
Queiroz  
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Cargo: Professor do Magistério 

Superior 
Matrícula SIAPE: 1316660 
Órgão de Lotação: CCOMP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Rosalvo Ferreira de Oliveira 
Neto 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Engenharia da 
Computação 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.416/2019 
Período do 
Afastamento: 

01.06 a 02.06.2019 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
e Licença Médica do 
Substituto. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Leandro Silva Santos  
Cargo: Arquivista 
Matrícula SIAPE: 1703060 
Órgão de Lotação: Protocolo 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Sara Fernandes Belém 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Protocolo 
Central   

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.583/2013 
Período do 
Afastamento: 25.06 a 28.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Anderson Igor Ferreira 
Araujo 

Cargo: Analista de Tecnologia da 
Informação 

Matrícula SIAPE: 1930593 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 

Titular: 

Antonio Fredson Araujo de 

Sá  
Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria do Departamento 
de Sisitemas de 
Informações da STI 

Código: CD 04  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.242/2019 
Período do 
Afastamento: 01.06a 08.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Licença para Capacitação 

do Titular. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Livia Angelica Oliveira 
de Souza Reis  

Cargo: Técnico em Tecnologia da 
Informação 

Matrícula SIAPE: 2151253 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Thiago Aurelio Aleixo 
Oliveiro 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 

Infraestrutura e Serviços 
de Redes 

Código: CD 04  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.438/2019 
Período do 
Afastamento: 03.06 a 07.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcelo de Medeiros 
Lacerda Pereira  

Cargo: Técnico de Laboratório  
Matrícula SIAPE: 1653562 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Jonildo Martins Cordeiro 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Secretário de Tecnologia 
da Informação 

Código: CD 03  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.437/2019 
Período do 
Afastamento: 03 a 07.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Luam Leiverton Pereira 
dos Santos  

Cargo: Analista de Tecnologia da 
Informação 

Matrícula SIAPE: 1620634 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Welson Barbosa dos Santos  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe da Seção de 
Desnvolvimento de 
Sistemas  

Código: FG 03  
Ato da Designação: Portaria/ nº.439/2019 
Período do 

Afastamento: 03.06 a 07.06.2019 
Motivo do Afastamento: Afastamento do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Edmar José do 
Nascimento  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1673624 
Órgão de Lotação: CENEL 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Edgardo Guillermo 
Camacho Palomino  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do CENEL 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/ nº.677/2017 
Período do 
Afastamento: 03.06 a 07.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 
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Função. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria de Fatima Paixão 
Feitosa  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1664612 
Órgão de Lotação: Núcleo de Acessibilidade e 

Inclusão 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Karla Danielle de Sá Maciel 
Luz  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Núcleo 
dee Acessibilidade e 
Inclusão 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.749/2016 
Período do 
Afastamento: 13.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Licença Médica. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria de Fatima Paixão 
Feitosa  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1664612 
Órgão de Lotação: Núcleo de Acessibilidade e 

Inclusão 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Karla Danielle de Sá Maciel 
Luz  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Núcleo 
dee Acessibilidade e 
Inclusão 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.749/2016 
Período do 
Afastamento: 13.06 a 30.06.2019 
Motivo do Afastamento: Licença Médica. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Célia Vírginia Alves de 
Souza  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1538860 
Órgão de Lotação: Departamento de 

Patrimônio e Logistica 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Palmira da Silva Carvalho 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe do Setor de 
Administração de Materiais 
Permanentes  

Código: FG 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.433/2019 
Período do 
Afastamento: 01.06 a 28.06.2019 
Motivo do Afastamento: Licença para Capacitação 

do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Márcia da Silva Amorim  
Cargo: Assistente em 

Administração 
Matrícula SIAPE: 1620194 
Órgão de Lotação: GR 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Edilene Bezerra da Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe de Gabinete 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.369/2019 
Período do 
Afastamento: 03.06 a 07.06.2019 
Motivo do Afastamento:  Licença Médica e Férias do 

Titular da Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

 

Extratos de Convênios/Contratos 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 70/2019 
 
Contrato de Professor Substituto. Contratante: 
Universidade Federal do Vale do São Francisco, CNPJ: 
05.440.725/0001-14. Contratado: WYARA CORDEIRO 
VALENÇA HERCULANO, CPF: 081.408.234-30. Objeto: 
serviços de docência na área de AGRONEGÓCIO com 
zelo, eficiência e lealdade, de acordo com os 
regulamentos, regimentos e normas específicas, a que 
se subordinará a execução do Contrato nº 070/2019. 
Carga Horária: 20 horas semanais. Prazo de Vigência: de 

28/06/2019 até 28/10/2019. Data da assinatura: 
28/06/2019. 
 
 
 
 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2/2019 - UASG 154421 
 
Nº Processo: 23402016447201819. Objeto: Objetiva-se 
a eventual compra de itens de Material de Limpeza e 
Utensílios Domésticos, visando suprir demandas dos 
Setores Administrativos e Colegiados Acadêmicos.. Total 
de Itens Licitados: 105. Edital: 01/07/2019 das 08h30 às 
11h30 e das 14h30 às 17h30. Endereço: Av.jose de Sa 
Maniçoba S/n Centrocampus Universitário Petrolina, 
Centro - Petrolina/PE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154421-5-
00002-2019. Entrega das Propostas: a partir de 
01/07/2019 às 08h30 no site www.comprasnet.gov.br. 
Abertura das Propostas: 16/07/2019 às 08h30 no site 
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: .  
 
GIVANILDO DOS SANTOS Pregoeiro 
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(SIASGnet - 27/06/2019) 154421-26230-2019NE800077 

 
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO 

PREGÃO Nº 54/2018 
 

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação 
supracitada, processo Nº 23402013384201831. , 
publicada no D.O.U de 30/04/2019 . Objeto: Pregão 
Eletrônico - Objetiva-se a eventual compra de 
Equipamentos Fotográficos e de Informática, visando 
suprir demandas do Programa de Conservação de Fauna 
e Flora e Programa de Recuperação de Áreas 
Degradadas da UNIVASF Novo Edital: 01/07/2019 das 
08h30 às 11h30 e de14h30 às 17h30. Endereço: Av.jose 
de Sa Maniçoba S/n Centro-campus Universitário 
Petrolina Centro - PETROLINA - PEEntrega das 

Propostas: a partir de 01/07/2019 às 08h30 no site 
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 
23/07/2019, às 08h30 no site www.comprasnet.gov.br. 
 
GIVANILDO DOS SANTOS 
Pregoeiro 
 
(SIDEC - 28/06/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 

9/2019 - UASG 154421 
 
Processo: 23402007284201956 . Objeto: Contratação 
para prestação de serviço mensal de fornecimento de 

água potável nas dependências do Espaço Plural da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco (Univasf), 
localizado na BA 210 Km 04 Rodovia Juazeiro/ 
Sobradinho, Bairro Malhada da Areia, Juazeiro BA Total 
de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25º, 
Caput da Lei nº 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: 
Inviabilidade de competição. Declaração de 
Inexigibilidade em 02/07/2019. ANTONIO PIRES 
CRISOSTOMO. Pró Reitor de Gestão e Orçamento. 
Ratificação em 02/07/2019. JULIANELI TOLENTINO DE 
LIMA. Reitor. Valor Global: R$ 163.584,00. CNPJ 
CONTRATADA : 14.659.593/0001-07 SAAE - SERVICO 
DE AGUA E SANEAMENTO AMBIENTAL. 
(SIDEC - 02/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16/2019 - UASG 

154421 
 
Nº Processo: 23402002834201941. Objeto: O objeto da 
presente licitação é a escolha da proposta mais 
vantajosa para a aquisição de Componentes Eletrônicos, 
conforme condições, quantidades e exigências 
estabelecidas neste Edital e seus anexos.. Total de Itens 
Licitados: 138. Edital: 08/07/2019 das 08h00 às 11h00 e 
das 14h00 às 17h00. Endereço: Av.jose de Sa Maniçoba 
S/n Centro-campus Universitário Petrolina, Centro - 
Petrolina/PE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154421-5-
00016-2019. Entrega das Propostas: a partir de 
08/07/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
Abertura das Propostas: 18/07/2019 às 08h00 no site 
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: 
.LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 
Pregoeiro 

(SIASGnet - 04/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2019 - UASG 

154421 
 

Número do Contrato: 135/2018. Nº Processo: 
23402001177201752. PREGÃO SISPP Nº 4/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
15026942000116. Contratado : ELEVADORES VERSATIL 
LTDA -.Objeto: Prorrogação de 12 meses a vigência do 
contrato 135/2018, a contar de 02/07/2019 a 
02/07/2020. Fundamento Legal: Art 57, § II da lei 
8663/93 e suas alterações porteriores. Vigência: 
02/07/2019 a 02/07/2020. Data de 
Assinatura:27/06/2019. 

 
(SICON - 09/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Registro de Preço: 25/2018, Pregão: 13/2018, 
Fornecedor Registrado: 06. Total de itens: 23. Valor 
Total da Ata R$61.735,02. Vigência: 17/10/2018 a 
16/10/2019. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421 
  

AVISO DE SUSPENSÃO 
PREGÃO Nº 45/2018 

 

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, 
publicada no D.O.U em 28/06/2019 . Objeto: Pregão 
Eletrônico - Eventual aquisição de aparelhos 
condicionadores de ar, para atender às demandas dos 
setores administrativos e acadêmicos da Fundação 
Universidade Federal do Vale do São Francisco. 
LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS 
Pregoeiro 
(SIDEC - 15/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 18/2019-UNIVASF 
 

Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: PAULA ANDREATTA MADURO, CPF: 
518.035.690-34. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
018/2019. Vigência: 24/07/2019 até 30/08/2019. Data 
da Assinatura: 19/07/2019 
. 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 36/2019-UNIVASF 
 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: EBBE HUMBERTA FERNANDES LIMA, CPF: 
035.226.343-14. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 

a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
036/2019. Vigência: 19/07/2019 até 30/08/2019. Data 
da Assinatura: 19/07/2019. 
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EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 17/2019-UNIVASF 
 

Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: DAVID YURI DE MELO NUNES MORAIS, 
CPF: 100.505.944- 60. Objeto: O objeto deste Termo 
Aditivo é a prorrogação do prazo estabelecido no 
Contrato nº 017/2019. Vigência: 23/07/2019 até 
23/01/2020. Data da Assinatura: 18/07/2019. 
 
EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 30/2019-UNIVASF 
 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 

Contratado: LAÍS DA SILVA SANTOS, CPF: 101.449.994-
12. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é a 
prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
030/2019. Vigência: 12/07/2019 até 11/02/2020. Data 
da Assinatura: 17/07/2019. 
 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 20/2019-UNIVASF 
 

Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: GABRIEL LUCAS LEITE DA SILVA SANTOS, 
CPF: 018.964.491-58. Objeto: O objeto deste Termo 
Aditivo é a prorrogação do prazo estabelecido no 

Contrato nº 020/2019. Vigência: 26/07/2019 até 
30/08/2019. Data da Assinatura: 17/07/2019. 
 

AVISO DE SUSPENSÃO 
PREGÃO Nº 17/2019 

 
Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, 
publicada no D.O.U em 08/07/2019 . Objeto: Pregão 
Eletrônico - Eventual aquisição de equipamentos 
audiovisuais 
LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 
Pregoeiro 
(SIDEC - 19/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 20/2019 - UASG 

154421 
 

Processo: 23402001393720185. Objeto: O objeto da 
presente licitação é contratação de empresa 
especializada para a prestação do serviço de 
Agenciamento de viagens, compreendendo os serviços 
de reserva, emissão, marcação, remarcação e 
cancelamento de passagem aérea (nacional e 
internacional).. Total de Itens Licitados: 2. Edital: 
22/07/2019 das 08h00 às 11h00 e das 14h00 às 17h00. 
Endereço: Av.jose de Sa Maniçoba S/n Centro-campus 
Universitário Petrolina, Centro - Petrolina/PE ou 

www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154421-5-
00020-2019. Entrega das Propostas: a partir de 
22/07/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
Abertura das Propostas: 02/08/2019 às 08h00 no site 
www.comprasnet.gov.br. Informações 
Gerais: . 
 

LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 

Pregoeiro 
 
(SIASGnet - 19/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 71/2019 
 

Contrato de Professor Substituto. Contratante: 
Universidade Federal do Vale do São Francisco, CNPJ: 
05.440.725/0001-14. Contratado: LARISSA SILVA 
BORGES, CPF: 054.369.893-90. Objeto: serviços de 
docência na área de INSTRUMENTAÇÃO INDUSTRIAL 
com zelo, eficiência e lealdade, de acordo com os 
regulamentos, regimentos e normas específicas, a que 
se subordinará a execução do Contrato nº 071/2019. 
Carga Horária: 20 horas semanais. Prazo de Vigência: de 

22/07/2019 até 22/01/2020. Data da assinatura: 
22/07/2019. 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
037/2019-UNIVASF. Contratante: FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 Contratado: 
FABRÍCIO FRANCISCO SANTOS DA SILVA, CPF: 
013.301.585-80. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
037/2019. 
Vigência: 19/07/2019 até 20/08/2019. Data da 

Assinatura: 22/07/2019. 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 1/2019 - UASG 154421 
 
Nº Processo: 23402.015882/2018. Objeto: Contratação 
de serviços gráficos, visando suprir demandas dos 
Colegiados Acadêmicos e Setores Administrativos desta 
Universidade. . Total de Itens Licitados: 88. Edital: 
23/07/2019 das 08h00 às 12h00 e das 14h00 às 17h00. 
Endereço: Av.jose de Sa Maniçoba S/n Centro-campus 
Universitário Petrolina, Centro - Petrolina/PE ou 
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154421-5-
00001-2019. Entrega das Propostas: a partir de 
23/07/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
Abertura das Propostas: 06/08/2019 às 09h00 no site 
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: 
 
LEONARDO PEREIRA DUARTE 
Pregoeiro 
 
(SIASGnet - 19/07/2019) 154421-26230-2019NE800077 
 

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 17/2019 

 
Comunicamos a reabertura da licitação supracitada, 
publicada no D.O.U de 08/07/2019 .Objeto: Pregão 

Eletrônico - Eventual aquisição de equipamentos 
audiovisuaisEntrega das Propostas: a partir de 
08/07/2019 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. 
Abertura das Propostas: 24/07/2019, às 08h00 no site 
www.comprasnet.gov.br. 
 
LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 
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Pregoeiro 

 
(SIDEC - 22/07/2019) 154421-26230-2019NE80007 
 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
21/2019-UNIVASF 

 
Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: TEMÍSTOCLES ÍTALO DE SANTANA, CPF: 
005.778.213-00. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
021/2019. Vigência: 26/07/2019 até 25/12/2019. Data 
da Assinatura: 26/07/2019. 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

25/2019-UNIVASF 
 

Contratante: FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ: 05.440.725/0001-14 
Contratado: JONATHAS OLIVEIRA BRAGA, CPF: 
027.902.773-70. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é 
a prorrogação do prazo estabelecido no Contrato nº 
025/2019. Vigência: 31/07/2019 até 30/01/2020. Data 
da Assinatura: 29/07/2019. 
 
 
 

 

Atos da PROEN  
 

PORTARIA/PROEN Nº 17, DE 08 DE JULHO DE 2019. 
 

A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012 e tendo em vista a 
Resolução nº 06/2015-CONUNI, resolve: 
 
 I - Reconduzir por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos, a Subcomissão de Processo 
Disciplinar Acadêmico, designada pela Portaria/Proen nº 031, de 24 de outubro de 2018, E 06, de 27 de fevereiro de 2019, 
referente ao Processo 23402.001561/2016-74, ante as razões apresentadas. 
 

II – Convalidar os atos praticados no período de 29 de abril de 2019 a 07 de julho de 2019. 

 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data 

 
Adriana Mayumi Yano de Melo 
Pró-reitora adjunta de Ensino 

 

Atos da PRPPGI  
 

PORTARIA Nº. 001, DE 16 de julho de 2019. 
 
 O Coordenador do curso de Mestrado em 
ciência dos Materiais, Alan Christie da Silva Dantas, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 

01/2019 do Conselho Universitário da UNIVASF, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de dissertação de mestrado intitulada 
“Atividade antibacteriana de nanopartículas de prata 
sobre membranas de ovo sintetizadas por um método de 
química verde usando moringa oleífera” do discente Judá 
Gomes de Sá Souza a ser realizada no dia 31/07/2019, 
às 08:30 h, no auditório do Instituto de Pesquisa em 
Ciência dos Materiais da UNIVASF, campus Juazeiro.  
 
1º Examinador (interno): Dr. Helinando Pequeno de 
Oliveira, CPGCM/UNIVASF 
2ª Examinador (externo): Dr. Mateus Matiuzzi da Costa, 
Col. Zootecnia/UNIVASF  
3º Examinador (externo): Dr.ª Débora Santos Carvalho 
dos Anjos, IF-Sertão PE  
1º Suplente (externo): Dr. João José de Simoni Gouveia, 
Col. Zootecnia/UNIVASF 

2º Suplente (interno): Dr.ª Raquel Aline Pessoa Oliveira, 
CPGCM/UNIVASF  
 

Prof. Dr. Alan Christie da Silva Dantas 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 

dos Materiais 
SIAPE: 1374461 

 
PORTARIA Nº. 002, DE 16 de julho de 2019. 

 
 O Coordenador do curso de Mestrado em 
ciência dos Materiais, Alan Christie da Silva Dantas, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da UNIVASF, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de dissertação de mestrado intitulada 
“Estudo da influência do sulfato de gentamicina e técnica 
de resfriamento nas propriedades mecânicas do PMMA” 
do discente Pedro Henrique Novaes Cardoso a ser 
realizada no dia 31/07/2019, às 14:00 h, no auditório do 
Instituto de Pesquisa em Ciência dos Materiais da 
UNIVASF, campus Juazeiro.  
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1º Examinador (interno): Dr. Dr. Nelson Cárdenas Olivier 

(CPGCM/UNIVASF) 
2º Examinador (externo): Dr. Durval Baraúna Júnior 
(COL. MED. VETERINÁRIA) 
3º Examinador (Interno): Dr. Alan Christie Da Silva 
Dantas (CPGCM/UNIVASF) 
1º Suplente (interno): Dr. Nikifor Rakov Gomez 
(CPGCM/UNIVASF) 
2º Suplente (externo): Dr. Erlon Rabelo Cordeiro 
(CENMEC/UNIVASF) 

 
Prof. Dr. Alan Christie da Silva Dantas 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
dos Materiais 

SIAPE: 1374461 
 

PORTARIA Nº. 003, DE 19 de julho de 2019. 
 
 O Coordenador do curso de Mestrado em 
ciência dos Materiais, Alan Christie da Silva Dantas, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da UNIVASF, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de dissertação de mestrado intitulada 
“Desenvolvimento, caracterização e avaliação da 
liberação in vitro de drug delivery system pH-dependente 
à base de hesperidina e ZIF-8.” do discente Pedro 
Guilherme de Souza Sá a ser realizada no dia 
09/08/2019, às 15:00 h, no auditório do Instituto de 

Pesquisa em Ciência dos Materiais da UNIVASF, campus 
Juazeiro.  
 
1º Examinador (interno): Dr.ª Larissa Araújo Rolim 
(CPGCM/UNIVASF) 
2º Examinador (interno): Dr. Evando Santos Araujo 
(CPGCM/UNIVASF) 
3º Examinador (externo): Dr. Marigilson Pontes de 
Siqueira Moura (CFARM/UNIVASF) 
1º Suplente (interno): Dr. Arlan de Assis Gonsalves 
(CPGCM/UNIVASF) 
2º Suplente (externo): Dr. Luciano Augusto de Araujo 
Ribeiro (CFARM/UNIVASF) 

 
Prof. Dr. Alan Christie da Silva Dantas 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
dos Materiais 

SIAPE: 1374461 
 

PORTARIA Nº. 04, DE 05 DE JULHO DE 2019. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Ítalo Herbert Lucena 
Cavalcante, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 

compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “Caracterização da atividade da enzima 
redutase do nitrato nas diferentes fenofases da 
mangueira cultivada no Vale do São Francisco”  da 
discente Alana Juliete da Silva Santos, a ser realizada no 
dia 31 de julho, às 08h00, no Auditório de Defesas – 

Prédio de Pós-Graduação – Bloco antigo, Campus 

Ciências Agrárias. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Vespasiano Borges 
de Paiva Neto –CPGAPV/UNIVASF 
2º Examinador (interno) Ítalo Herbert Lucena Cavalcante 
– CPGAPV/UNIVASF 
3º Examinadora(externa): Drª. Maria Aparecida do 
Carmo Mouco – Embrapa Semiárido 
4º Examinador (externo): Prof. Dr. Marcel do 
Nascimento Botelho – UFRA 
1ª Suplente (externa): Profª. Drª. Marcelle Almeida da 
Silva – CCBIO/UNIVASF 
2°Suplente (interno): Prof. Dr. Augusto Miguel 
Nascimento Lima  – CPGAPV/UNIVASF 

 

Ítalo Herbert Lucena Cavalcante  
Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 

Agronomia - Produção Vegetal 
 

PORTARIA Nº. 01, DE 01 DE JULHO DE 2019. 
 
 A Coordenadora do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Profa. Dra. Mariele Regina Pinheiro 
Gonçalves, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 

intitulada “INICIAÇÃO CIENTÍFICA NO ENSINO MÉDIO: 
UMA EXPERIÊNCIA COMO COMPONENTE CURRICULAR 
DO ProEMI.” do discente Tiago Ferraz Rodrigues, a ser 
realizada no dia 02 de agosto de 2019, às 08 da manhã, 
local Campus Juazeiro- Bahia, Prédio dos Colegiados, 
primeiro andar sala 38, sala da Pós-Graduação em 
Ensino de Física.  
1º Examinadora (interna/orientadora): Prof. Dra. Mariele 
Regina Pinheiro Gonçalves – Univasf. 
2ª Examinador (externo):  Prof. Dr. Charlie Salvador 
Gonçalves – UFPB. 
3º Examinador (interno): Prof. Dra. Profa. Dra. Letícia 
Maria de Oliveira – Univasf. 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Paulo Gustavo Serafim 
de Carvalho– Univasf. 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Wagner de Assis 
Cangussu Passos– Univasf. 

 
Profa. Dra. Mariele Regina Pinheiro Gonçalves 

Coordenadora do Colegiado de Pós-Graduação em 
Ensino de Física - CPGEF 

 
PORTARIA Nº. 02, DE 01 DE JULHO DE 2019. 

 
 A Coordenadora do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Profa. Dra. Mariele Regina Pinheiro 
Gonçalves, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 

Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “KIT PARA ENSINO DE ÓPTICA ATRAVÉS DE 
LENTES ESFÉRICAS” do discente Gilson Mauriz Gomes, a 
ser realizada no dia 02 de agosto de 2019, às 14 da 
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tarde, local Campus Juazeiro- Bahia, Prédio dos 

Colegiados, primeiro andar sala 38, sala da Pós-
Graduação em Ensino de Física.  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. José 
Américo de Sousa Moura – Univasf. 
2ª Examinador (externo):  Prof. Dr. Charlie Salvador 
Gonçalves – UFPB. 
3º Examinador (interno): Prof. Dra. Mariele Regina 
Pinheiro Gonçalves– Univasf. 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Paulo Gustavo Serafim 
de Carvalho– Univasf. 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Wagner de Assis 
Cangussu Passos– Univasf. 
 

Profa. Dra. Mariele Regina Pinheiro Gonçalves 
Coordenadora do Colegiado de Pós-Graduação em 

Ensino de Física – CPGEF 
 

PORTARIA Nº. 03, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
 
 O Coordenador do Programa de Pós-graduação 
em Ciência Animal, José Fernando Bibiano Melo, no uso 
das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do 
Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Genes Blaz, Blar1 e Blai: identificação de 
polimorfismos, modelagem de proteína e associação com 
resistência aos beta-lactâmicos em isolados de 

staphylococcus aureus de mastite bovina” da discente 
Marion Venâncio Gomes dos Santos, a ser realizada no 
dia 29 de agosto de 2019 as 08h30 no Auditório de 
Defesas do Prédio dos Mestrados, Campus Ciências 
Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (orientador): Dra. Gisele Veneroni 
Gouveia – PPGCA/Univasf 
2ª Examinadora (externa): Dra. Jane Eyre Gabriel – 
Medicina/Univasf  
3ª Examinadora (externa): Dra. Roberta Lane de Oliveira 
Silva – Bolsista PNPD/UFRPE/PPGA-PV – Univasf 
1ª Suplente (externa): Dra. Josir Laine Aparecida Veschi 
– EMBRAPA Semiárido 
2º Suplente (interno): Professor Dr. João José de Simoni 
Gouveia – PPGCA/Univasf   

 
Professor Dr. José Fernando Bibiano Melo 

Coordenador do Programa de Pós-graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 08, DE 31 DE JULHO DE 2019. 

 
 O Coordenador do MESTRADO PROFISSIONAL 
EM MATEMÁTICA EM REDE NACIONAL, PROFMAT na 
Univasf, PROF. ALEXANDRE RAMALHO SILVA, no uso das 
atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do 
Conselho Universitário da Univasf, resolve: 

 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada HISTÓRIA DAS MULHERES NA MATEMÁTICA: 
UMA PROPOSTA PARA A SALA DE AULA do discente 
MATEUS DE SOUZA GALVÃO, a ser realizada no dia 

23/08/2019, às 10:00, na sala 30 do Bloco de Salas de 

Aula da Univasf, Campus Juazeiro.   
 
1º Examinador (orientadora): Profa. Dra. Lucília Batista 
Dantas Pereira – UPE 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Lino Marcos da Silva – 
UNIVASF 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Evanilson Landim 
Alves – UPE 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Iracema Campos Cusati 
– UPE   
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Alexandre Ramalho Silva 
– UNIVASF 

 
Prof. Dr. Alexandre Ramalho Silva 

Coordenador Acadêmico 

 
PORTARIA Nº. 15, DE 17 DE JULHO DE 2019. 

 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “NÃO BASTAVA SER ALFABETIZADO, TINHA 
QUE SER LETRADO: O Processo de Formação Escolar em 
um Assentamento do MST Salitre, Juazeiro, Bahia” do 
discente ADSON CARDOSO DE FRANÇA, a ser realizada 

no dia 20 de julho de 2019, às 14h00min, no Auditório 
do Espaço Plural, Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Nilton de 
Almeida Araújo, Doutor em História Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
2ª Examinador (externo): Prof. Dr. Josenilton Nunes 
Vieira, Doutor em Educação, Professor da Universidade 
do Estado da Bahia;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Denes Dantas Vieira, 
Doutor em Ciências Sociais, Professor da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): - Prof.ª Dr.ª Edonilce da Rocha 
Barros, Doutora em Ciências Humanas, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia;  
 
2º Suplente (interno): Prof.ª Dr.ª Luciana Souza de 
Oliveira, Doutora em Agronomia e Desenvolvimento 
Socioambiental, Professora do Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Sertão 
Pernambucano/PPGExR. 
  

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 
www.pgextensaorural.univasf.edu.br 

 
PORTARIA Nº. 16, DE 17 DE JULHO DE 2019. 

 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 

Univasf, resolve:  
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA E COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL: Estreitando Relações entre a Univasf e 
as Comunidades Rurais” da discente RENATA CRISTINA 
DE SÁ BARRETO FREITAS, realizada no dia 15 de julho 
de 2019, às 08h30min, no Auditório do Espaço Plural, 
Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Helder 
Ribeiro Freitas, Doutor em Solos, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinador (externo): Prof.ª Dr.ª Edonilce da Rocha 

Barros, Doutora em Ciências Humanas, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Nilton de Almeida 
Araújo, Doutor em História Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Msc. Elson de Oliveira, Mestre em 
Extensão Rural;  
 
2º Suplente (interno): Prof.ª Msc. Flaviane Maria 
Florêncio Monteiro Silva, Mestre em Extensão Rural, da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 17, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Gestão em cooperativas rurais e a 
compatibilidade entre objetivos sociais e econômicos das 
cooperativas associadas à Central da Caatinga” do 
discente DEIVID GOMES BARBOSA DA SILVA, a ser 
realizada no dia 22 de julho de 2019, às 15h00min, no 
Auditório do Espaço Plural, Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Elias 
Moura Reis, Doutor em Agroecologia, Sociologia e Des. 
Rural Sustentável, Analista A – Embrapa Semiárido, 
PPGExR/Univasf;  
 
2ª Examinador (externo): Msc. Clovis Guimarães Filho, 

Mestre em Animal Science, Pesquisador da Empresa 
Brasileira de Pesquisa Agropecuária;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Delcides Marques, 
Doutor em Antropologia Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 

1º Suplente (externo): Prof.ª Msc. Willany da Cunha 

Reis, Mestre em Educação, Cultura e Territórios 
Semiáridos, Professora da Rede Municipal de Juazeiro-
BA; 
 2º Suplente (interno): Prof.ª Dr.ª Lucia Marisy Souza 
Ribeiro de Oliveira, Doutora em Desenvolvimento 
Socioambiental, Professora da Universidade Federal do 
Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 18, DE 17 DE JULHO DE 2019. 

 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Intervenção interdisciplinar enquanto 
estratégia na prevenção da violência em uma 
comunidade ribeirinha” do discente CLODOALDO 
PLACIDO DA FONSECA SILVA, a ser realizada no dia 23 
de julho de 2019, às 08h30min, no Auditório do Espaço 
Plural, Juazeiro-BA.  

 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. João Alves 
do Nascimento Júnior, Doutor em Psicologia, Professor 
da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinadora (externa): Prof.ª Dr.ª Glória Maria Pinto 
Coelho, Doutora em Educação em Ciências Química da 
Vida e Saúde, Professora da Universidade Federal do 
Vale do São Francisco/CENF;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Daniel Mariano Leite, 
Doutor em Engenharia Agrícola, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Prof.ª Dr.ª Juliana Pedrosa 
Korinfsky, Doutora em Ciências da Saúde, Professora da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/CENF; 
  
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Luiz Maurício Cavalcante 
Salviano, Doutor em Energia Nuclear na Agricultura, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 19, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 

Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “POLÍTICA PÚBLICA DE PROMOÇÃO E 
DEMOCRATIZAÇÃO DO ENSINO SUPERIOR: o caso dos 
cursos ofertados pela Univasf na modalidade a 
distância.” da discente Eloiza Ribeiro Lopes Gama, a ser 
realizada no dia 23 de julho de 2019, às 15h00min, no 
Auditório do Espaço Plural, Juazeiro-BA.  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Marcelo 
Henrique Pereira dos Santos, Doutor em Ciências Sociais, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
 

2ª Examinador (externo): Prof. Dr. Marcelo Silva de 
Souza Ribeiro, Doutor em Ciências da Educação, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/CPsi;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Reginaldo Pereira dos 
Santos Junior, Doutor em Difusão do Conhecimento, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR; 
  
1º Suplente (externo): Prof. Dr. David Fernando Morais 
Neri, Doutor Engenharia Química e Biológica, Professor 
da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/CFarm;  

 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Vanderlei Souza 
Carvalho, Doutor em Sociologia, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 20, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
 

O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “A organização política da Rede Mulher no 
Território Sertão do São Francisco: Uma reflexão a partir 
dos grupos de beneficiamento de Casa Nova e Sento Sé” 
da discente JOILMA SANDRI DE JESUS FERREIRA 
LOPES, a ser realizada no dia 24 de julho de 2019, às 
09h00min, no Núcleo Temático 28, bloco de salas de 
aulas, Univasf Campus Juazeiro-BA.  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Nilton de 

Almeida Araújo, Doutor em História Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
2ª Examinadora (externa): Prof.ª Dr.ª Edonilce da Rocha 
Barros, Doutora em Ciências Humanas, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia;  
 

3º Examinador (interno): Prof. Dr. Reginaldo Pereira dos 

Santos Júnior, Pós-doutor em Educação, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Prof. Msc. Márcia Guena dos 
Santos, Mestre em Integração da América, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia; 
  
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Denes Dantas Vieira, 
Doutor em Ciências Sociais, Professor da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 21, DE 17 DE JULHO DE 2019. 
  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
  
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Mídias digitais: estratégias de comunicação no 
campo da Extensão Rural” da discente JULIANA MARIA 
MAGALHÃES LOPES CERQUEIRA, a ser realizada no dia 

24 de julho de 2019, às 18h00min, no Auditório do 
Espaço Plural, Juazeiro-BA. 
  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Denes 
Dantas Vieira, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinador (externo): Prof.ª Dr.ª Gislene Moreira 
Gomes, Doutora em Ciências Sociais e Política, 
Professora da Universidade do Estado da Bahia;  
 
3º Examinador (interno): Prof.ª Dr.ª Eva Mônica 
Sarmento da Silva, Doutora em Zootecnia, Professora da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Eliana Andrade da Silva, Doutora 
em Serviço Social, Professora da Universidade Federal do 
Rio Grande do Norte;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Marcelo Henrique Pereira 
dos Santos, Doutor em Ciências Sociais, da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural. 

 
 PORTARIA Nº. 22, DE 19 DE JULHO DE 2019. 
  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Fragilidades ambientais e socioeconômicas 
das lagoas marginais de Pilão Arcado – BA” do discente 
GILMAR APARECIDO VIANA DO NASCIMENTO, a ser 
realizada no dia 25 de julho de 2019, às 09h00min, no 
Núcleo Temático 28, bloco de salas de aulas, Univasf 
Campus Juazeiro-BA.  
 
1º Examinadora (interna/orientadora): Prof.ª Dr.ª Eva 
Mônica Sarmento da Silva, Doutora em Zootecnia, 
Professora da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
2ª Examinador (externo): Prof. Msc. Daniel Ferreira 
Amaral, Mestre em Ecologia Humana e Gestão 

Socioambiental, Professor do Instituto Federal de 
Educação Ciência e Tecnologia do Sertão Pernambucano;  
 
3º Examinadora (interna): Prof.ª Dr.ª Alineaurea 
Florentino Silva, Doutora em Desenvolvimento e Meio 
Ambiente, Pesquisadora da Empresa Brasileira de 
Pesquisa Agropecuária/PPGExR; 
  
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Marcelo Silva de Souza 
Ribeiro, Doutor em Ciências da Educação, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/CPsi;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. René Geraldo Cordeiro 
Silva Júnior, Doutor em Zootecnia, Professor da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 23, DE 23 DE JULHO DE 2019. 
 

O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Concepções e práticas acerca da Doença de 
Chagas: a importância da extensão em saúde” da 
discente Silvana Maria Maciel Mudo, a ser realizada no 
dia 26 de julho de 2019, às 14h00min, na sala 30, bloco 
de salas de aulas, Univasf Campus Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Alexandre 
Henrique dos Reis, Doutor em Educação em Ciências, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
 

2ª Examinadora (externa): Prof.ª Dr.ª Sued Sheila 
Sarmento, Doutora em Educação em Ciências, Professora 
da Universidade Federal do Vale do São Francisco/CENF;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Delcides Marques, 
Doutor em Antropologia Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  

 

1º Suplente (externo): Prof. Dr. Marcelo Silva de Souza 
Ribeiro, Doutor em Ciências da Educação, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/CPsi;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Braz José do 
Nascimento, Doutor em Ciências Farmacêuticas, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

 PORTARIA Nº. 24, DE 23 DE JULHO DE 2019. 
  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
  
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “O desafio da gestão ambiental na agricultura: 
Estudo de caso no Distrito de Irrigação de Mandacaru no 
munícipio de Juazeiro-BA” da discente DIAMILE 
PATRÍCIA LUCENA DA SILVA, a ser realizada no dia 26 
de julho de 2019, às 15h00min, na sala 27, bloco de 

salas de aulas, Univasf Campus Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Vanderlei 
Souza Carvalho, Doutor em Sociologia, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinadora (externa): Prof.ª Msc. Maria Nacelha 
Ferreira Oliveira, Mestre em Educação, Cultura e 
Territórios Semiáridos, Professora da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco;  
 
3º Examinadora (interna): Prof.ª Dr.ª Luciana Souza de 
Oliveira, Doutora em Desenvolvimento Sustentável do 
Trópico Úmido, Professora do Instituto Federal Sertão 
Pernambucano/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Andrews Rafael Bruno 
de Araújo Cunha, Doutor em Sociologia, Faculdade de 
Tecnologia e Ciências de Pernambuco - FTC;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. René Geraldo Cordeiro 
Silva Júnior, Doutor em Zootecnia, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 25, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 

Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Assessoria Técnica Contínua – ATC: análise da 
implementação da proposta de ATER do Projeto Pró-
Semiárido na comunidade rural Sítio do Meio, Município 
Campo Formoso-BA” do discente JÚLIO CÉZAR DE 
ALMEIDA LOPES, a ser realizada no dia 27 de julho de 
2019, às 09h00min, no Auditório do Espaço Plural, 
Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Marcelo 
Henrique Pereira dos Santos, Doutor em Ciências Sociais, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 

Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinador (externo): Msc. Clérison dos Santos 
Belém, Mestre em Ciência Animal, Coordenador de ATER 
do Instituto Regional da Pequena agropecuária 
Apropriada - IRPAA;  
 
3º Examinadora (interna): Prof.ª Msc. Flaviane Maria 
Florêncio Monteiro Silva, Mestre em Extensão Rural, 
Professora da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Msc. Aline Thaiane Nunes Lopes, 
Mestre em Extensão Rural, Técnica de Desenvolvimento 

Produtivo – Pró-Semiárido;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Vanderlei Souza 
Carvalho, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 26, DE 24 DE JULHO DE 2019. 
 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Construção social das práticas de gestão 
contábil em unidades produtivas de agricultores 
familiares assentados: um estudo no contexto do 
Assentamento Bela Conquista no município de Itiúba 
(BA)” do discente Diego Castro Fonseca, a ser realizada 
no dia 30 de julho de 2019, às 08h00min, no Auditório 
do Espaço Plural, Juazeiro-BA. 

  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Denes 
Dantas Vieira, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 

2ª Examinador (externo): Prof.ª Msc. Maria Aurélia 

Sarmento, Mestre em Educação, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia - UNEB;  
 
3º Examinadora (interna): Prof.ª Dr.ª Luciana Souza de 
Oliveira, Doutora em Desenvolvimento Sustentável do 
Trópico Úmido, Professora do Instituto Federal Sertão 
Pernambucano/PPGExR;  
 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Vanderlei Souza 
Carvalho, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Paulo Jose Pereira, 
Doutor em Demografia, Professor da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  

 
Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 
Extensão Rural 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 
www.pgextensaorural.univasf.edu.br 

 
PORTARIA Nº. 27, DE 24 DE JULHO DE 2019. 

  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Atingidos da Barragem Itaparica: Trajetória 
social da comunidade Fulgêncio/PE” da discente Amália 
Xavier Resende, a ser realizada no dia 29 de julho de 
2019, às 10h00min, no Auditório do Espaço Plural, 
Juazeiro-BA. 
  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Denes 
Dantas Vieira, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
2ª Examinador (externo): Prof.ª Msc. Maria Aurélia 
Sarmento, Mestre em Educação, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia - UNEB;  
 
3º Examinadora (interna): Prof.ª Dr.ª Eva Mônica 
Sarmento da Silva, Doutora em Zootecnia, Professora da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Vanderlei Souza 
Carvalho, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Paulo Jose Pereira, 
Doutor em Demografia, Professor da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 
 

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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PORTARIA Nº. 29, DE 26 DE JULHO DE 2019. 

  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “A contribuição do capital social no perfil dos 
produtores rurais no município de Lagoa Grande como 
estratégia de Extensão Rural” do discente George 
Antonio Maciel Mudo, a ser realizada no dia 31 de julho 
de 2019, às 08h00min, no Auditório do Espaço Plural, 
Juazeiro-BA.  
 

1º Examinadora (interna/orientadora): Prof.ª Dr.ª 
Sandra Mari Yamamoto, Doutora em Zootecnia, 
Professora da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR;  
 
2ª Examinador (externo): Prof. Msc. Helder Anderson 
Lima Silva, Mestre em Ciências Veterinárias no 
Semiárido, Professor da Rede Estadual de Educação de 
Pernambuco;  
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Denes Dantas Vieira, 
Doutor em Ciências Sociais, Professor da Universidade 
Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
1º Suplente (interno): Prof. Dr. René Geraldo Cordeiro 

Silva Júnior, Doutor em Zootecnia, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2º Suplente (interna): Prof.ª Msc. Flaviane Maria 
Florêncio Monteiro Silva, Mestre em Extensão Rural, 
Professora da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR. 
  

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 30, DE 26 DE JULHO DE 2019. 
 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Comunidades de Fundos de Pasto do Sertão 
do São Francisco - Bahia: o desafio para permanência e 
uso sustentável das terras tradicionalmente ocupadas” 
da discente Maria Cândida dos Santos e Santos, a ser 
realizada no dia 31 de julho de 2019, às 13h30min, na 

Univasf Campus Juazeiro.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Dr. 
Vanderlei Souza Carvalho, Doutor em Ciências Sociais, 
Professor da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco/PPGExR; 
  

2ª Examinadora (externa): Prof.ª Dr.ª Edonilce da Rocha 

Barros, Doutora em Ciências Humanas, Professora da 
Universidade do Estado da Bahia/DCH III; 
  
3º Examinadora (interna): Prof.ª Dr.ª Eva Mônica 
Sarmento da Silva, Doutora em Zootecnia, Professora da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Msc. Victor Leonam Aguiar de 
Moraes, Mestre em Extensão Rural, Técnico em 
Desenvolvimento Produtivo no Projeto Pró-Semiárido 
(CAR/SDR-BA);  
2º Suplente (interno): Prof. Dr. René Geraldo Cordeiro 
Silva Júnior, Doutor em Zootecnia, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 31, DE 29 DE JULHO DE 2019. 
 

O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 

compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Educação no Campo em Senhor do Bonfim, 
caminhos para a contextualização” da discente Jaini 
Pereira Xavier Souza, a ser realizada no dia 31 de julho 
de 2019, às 14h30min, no Auditório do Espaço Plural, 
Juazeiro-BA.  
 
1º Examinador (interno/coorientador): Prof. Dr. 
Reginaldo Pereira dos Santos Júnior, Pós-Doutor em 
Educação, Professor da Universidade Federal do Vale do 
São Francisco/PPGExR; 
  
2ª Examinadora (externa): Prof.ª Msc. Isabela Esteves 
Gomes, Mestre em Extensão Rural, Professora da 
Universidade do Estado de Pernambuco/UPE; 
  
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Elias Moura Reis, 
Doutor em Agroecologia, Sociologia e Des. Rural 
Sustentável, Analista A – Embrapa Semiárido/PPGExR;  
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Vanderlei Souza 
Carvalho, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
2º Suplente (externo): Msc. Victor Leonam Aguiar de 
Moraes, Mestre em Extensão Rural, Técnico em 
Desenvolvimento Produtivo no Projeto Pró-Semiárido 
(CAR/SDR-BA).  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural 
Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 
 

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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PORTARIA Nº. 32, DE 29 DE JULHO DE 2019. 

  
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar 
em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas 
pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve:  
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Ser comunidade remanescente de quilombo: 
um estudo sobre a comunidade Cariacá em Senhor do 
Bonfim-BA” da discente Paloma Suelen Fernandes de 
França, a ser realizada no dia 31 de julho de 2019, às 
15h00min, na Univasf Campus Juazeiro.  
1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Gabriel 
Pugliese Cardoso, Doutor em Ciência Social, Professor da 

Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR; 
  
2ª Examinadora (externa): Msc. Isabel Cristina Sampaio 
Angelim, Mestre em Desenvolvimento e Gestão Social, 

Assistente Social da Universidade Federal do Vale do São 

Francisco;  
 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Nilton de Almeida 
Araújo, Doutor em História Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR;  
 
1º Suplente (externo): Prof. Dr. Adalton José Marques, 
Doutor em Antropologia Social, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/CCISO;  
 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Marcelo Henrique Pereira 
dos Santos, Doutor em Ciências Sociais, Professor da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco/PPGExR.  
 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 
Extensão Rural 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 
www.pgextensaorural.univasf.edu.br 

 
  

Atos da SEAD  

 
EDITAL Nº 08/2019 – HOMOLOGAÇÃO RESULTADO 

Chamada Interna para Seleção de Professor Formador (Edital de abertura nº 06/2019) 
 
 A Secretaria de Educação a Distância da UNIVASF, no uso de suas atribuições, resolve:  
I - HOMOLOGAR o Resultado Final da Chamada Interna para seleção de Professor Formador de que trata o Edital de 
abertura nº 06/2019, conforme segue 
 

Disciplina Candidato(a) Carga horária Semestre letivo 

Estatística apliacada Glauce da Silva Guerra 60 2019.2 

Linguagnes Formais e Autômatos Não houve classificados(as)  - 

 
 II – Os(As) candidatos(as) classificados(as) dentro do número de vagas devem procurar a Secretaria/Coordenação do 
Curso de Licenciatura em Ciência da Computação para informações sobre o início da disciplina 
 

Petrolina, 19 de julho de 2019. 
 

Francisco Ricardo Duarte 
Secretário de Educação a Distância da UNIVASF 

 
EDITAL N.º 09, 05 DE JULHO DE 2019. 

CHAMADA PÚBLICA PARA PROFESSOR(A) FORMADOR(A) DO CURSO DE LICENCIATURA EM CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃO 

 O Secretário de Educação a Distância da Universidade Federal do Vale do São Francisco (Univasf), no uso de suas 
atribuições, faz saber aos(às) interessados(as) que, no período de 09 de agosto a 09 de setembro de 2019, estarão 
abertas as inscrições para A Chamada Pública, com vistas à seleção de PROFESSOR(A) FORMADOR(A) para atuação no 
curso de Licenciatura em Ciência da Computação, na modalidade a distância, no âmbito do Sistema Universidade 
Aberta do Brasil (UAB) da Secretaria de Educação a Distância da Univasf (Sead/Univasf), atendendo à demanda temporária 
de excepcional interesse público, em consonância com a lei nº 11.273/2006 e com a Portaria Capes nº 183, de 
21/10/2016, e suas alterações, conforme segue: 

1 DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 Informações iniciais sobre o curso podem ser consultadas através do link: 

http://portais.univasf.edu.br/sead/cursos. 

1.2 O presente Edital tem como objeto a seleção de profissionais interessados(as) para atuar na equipe de 

PROFESSORE(RA)S FORMADORE(RA)S do curso de Licenciatura em Ciência da Computação, da Secretaria 

de Educação a Distância da Univasf, em caráter temporário, e na condição de bolsista da Coordenação de 

Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes), no âmbito do Sistema UAB. 

http://portais.univasf.edu.br/sead/cursos
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1.3 De acordo com a Portaria Capes nº 102, de 10 de maio de 2019, os processos seletivos para professor(a) 

formador(a) deverão ser realizados com participação restrita aos(às) docentes concursado(a)s do quadro da 

instituição, sendo excepcionalmente admitida a participação de professore(ra)s externos(as) nos casos de não 

preenchimento das vagas. 

1.3.1 Considerando que não houve inscritos(as) na Chamada Interna (Edital nº 06/2019), este edital é 

extensivo ao público externo. 

1.4 A seleção dos(as) candidatos(as) será de caráter eliminatório e classificatório, tendo-se por base a pontuação 

obtida na análise da CARTA DE INTENÇÕES. 

1.5  A seleção será regida por este Edital e executada pela Comissão Gestora do Processo Seletivo, designada para 

esse fim, sob a supervisão da Secretaria de Educação a Distância (Sead/Univasf). 

1.6  O recebimento da bolsa, em conformidade com os parâmetros de fomento da CAPES/MEC, não caracteriza 

vínculo empregatício com a Sead/Univasf nem com o Ministério da Educação ou com o(a)s mantenedores(as) dos 

polos de apoio presencial credenciados pelo Sistema UAB.  

1.7  A inscrição neste Processo Seletivo implicará no conhecimento e na tácita aceitação das condições estabelecidas 

neste Edital e dos seus anexos, não devendo o(a) candidato(a) alegar seu desconhecimento. Ao efetivar a 

inscrição, o(a) candidato(a) declara estar ciente do conteúdo deste Edital e acata na íntegra as suas disposições.  

2 DAS VAGAS POR DISCIPLINAS E DA FORMAÇÃO EXIGIDA 

2.1 No ato da inscrição, o(a) candidato(a) deve indicar a disciplina para o qual deseja concorrer, tendo em vista as 

vagas disponibilizadas, relacionadas no quadro 1. 

Quadro 1: Vagas para Professor(a) Formador(a) do Curso de Licenciatura em Ciência da Computação 

Função  Vaga Disciplina CH Previsão de Início Área de Formação e titulação mínima 

Professor(a) 

Formador(a) 

01 Linguagens Formais e 

Autômatos 

60h 11/02/2020* Graduação em Engenharia, Sistemas de Informação, Ciência da 

Computação, com no mínimo mestrado na área de Computação. 

*A previsão diz respeito ao início da disciplina no Ambiente Virtual de Aprendizagem, devendo ser observado o 
prazo para preparação antecipada do ambiente. 

3 DOS REQUISITOS GERAIS PARA A CANDIDATURA  

3.1 O(A) candidato(a) poderá participar do Processo de Seleção de que trata este Edital se atender às seguintes 

exigências: 

a) ser brasileiro(a) nato ou naturalizado, ou estrangeiro(a) com visto permanente no Brasil; 

b) apresentar certidão de quitação eleitoral; 

c) possuir formação e titulação mínima nas áreas especificadas no quadro 1 do item 2.1 deste Edital; 

d) ter experiência docente de, no mínimo, 3 (três) anos no nível superior – Professor(a) Formador(a) I; 

e) ter experiência docente de 1 (um) ano no ensino superior e titulação mínima de mestrado, conforme portaria n° 

15/2017 da Capes – Professor(a) Formador(a) II; 

f) ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais a serem trabalhadas a distância e presencialmente, de acordo 

com a necessidade da coordenação do curso; 

a) ter disponibilidade, quando solicitado, para viagens aos polos de apoio presencial, localizados nos Estados de 

Pernambuco e Bahia, durante os encontros presenciais; 

b) possuir conhecimentos básicos de informática e de internet, sobretudo em Ambiente Virtual de Ensino Ensino-

Aprendizagem (AVEA), preferencialmente, na plataforma Moodle; 

c) ter disponibilidade para participação em programas de capacitação promovidos pela Sead e de reuniões semanais 

com os(as) tutores(as) e com as coordenações. 

d) observar os critérios éticos para o estabelecimento de uma comunicação eficaz com discentes, tutores(as) e 

demais colegas de trabalho; 

e) possuir experiência docente, preferencialmente em programas de educação a distância. 

3.2 É vedada a inscrição de alunos(as) pertencentes ao curso previsto neste edital. 
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4 DESCRIÇÃO DO CURSO E ATRIBUIÇÕES DO(A) PROFESSOR(A) 

4.1 O curso de Licenciatura em Ciência da Computação a distância, ofertado pela Sead/Univasf, segue as 

premissas apresentadas para uma Licenciatura, tendo como área de conhecimento principal a Tecnologia da 

Informação, abrangendo disciplinas nas dimensões acadêmica, profissional e de pesquisa para desenvolver uma 

prática sistemática de acompanhamento e de avaliação capaz a formar professores com conhecimento teórico-

prático, no âmbito da Informática e das suas subáreas, voltados para a docência no Ensino Fundamental e Médio 

capazes de contribuir para melhorar da educação, compreendendo melhor a realidade social. 

4.2 Das atribuições 

4.2.1 O(A) Professor(a) formador(a) é o(a) profissional que se relaciona diretamente com o(a) cursista, acompanhando 

o desenvolvimento de suas atividades na disciplina, tirando suas dúvidas sobre conteúdos e questões 

administrativas, fazendo a correção das avaliações, o registro de notas e resultados e informando ao Coordenador 

do Curso quaisquer problemas e eventualidades, devendo desenvolver as seguintes atividades: 

a) Desenvolver as atividades docentes da disciplina em oferta, na modalidade a distância, mediante o uso dos 

recursos e metodologia previstos no projeto pedagógico do curso; 

b) preparar o ambiente virtual de aprendizagem da disciplina sob sua responsabilidade; 

c) desenvolver o sistema de avaliação de alunos, mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de 

curso, elaborando as avaliações previstas para a disciplina nos prazos determinados; 

d) participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia e materiais didáticos para a modalidade a 

distância; 

e) participar das atividades de docência das disciplinas curriculares do curso; 

f) desenvolver, em colaboração com a coordenação do curso, a metodologia da avaliação do(a) discente; 

g) elaborar relatórios sobre as atividades de ensino no âmbito de suas atribuições para encaminhamento à 

DED/CAPES/MEC, ou quando solicitado; 

h) conhecer o projeto pedagógico dos cursos de atuação e o material didático da disciplina ou do componente 

curricular sob sua responsabilidade, demonstrando domínio do conteúdo específico da área; 

i) realizar as viagens previamente agendadas aos polos de apoio presencial, preferencialmente aos finais de semana; 

j) disponibilizar o desempenho individual do(a) discente, em cada atividade, no módulo de notas na Plataforma 

Virtual de Aprendizagem; 

k) lançar as médias individuais no Sistema de Informação e Gestão Acadêmica (Sig@). 

5 DAS INSCRIÇÕES 

5.1 A inscrição será realizada, gratuitamente, no período de 09 de agosto a 09 de setembro de 2019, por meio do 
Sistema de Inscrições em Processos Seletivos, link: https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/ , mas seu deferimento será 
condicionado à análise dos documentos anexados e conferidos pelo(a) candidato(a), conforme listados no item 5.3 deste 
edital. 

5.1.1 O(a) candidato(a) deverá, no ato de inscrição, anexar e conferir a documentação exigida (item 5.3 e suas alíneas), 

seguindo as orientações disponibilizadas no sistema de inscrição. O formato (extensão) dos arquivos deverá ser 

PDF. Cada arquivo não poderá ultrapassar o tamanho de 1MB. 

5.1.2 Não serão aceitos documentos enviados através de e-mail.  

5.2 Dúvidas e informações poderão ser encaminhadas para o e-mail: processoseletivo.sead@univasf.edu.br 

5.3 Após efetuar o cadastro pela internet (item 5.1), o(a) candidato(a) deve anexar, no mesmo sistema, a seguinte 

documentação: 

a) cópia do documento de Identificação oficial com foto (Carteira de identidade e registro geral emitida pelos órgãos 

de identificação dos Estados, Distrito Federal e Territórios; Carteira de identidade emitida por órgão controlador 

https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/
mailto:processoseletivo.sead@univasf.edu.br
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do exercício profissional criado por lei federal; Carteira Nacional de Habilitação com foto; Carteira de identidade 

militar, expedida pelas Forças Armadas para seus membros). Não será aceito crachá profissional; 

b) cópia (frente e verso) do Diploma ou certificado de conclusão de curso superior devidamente reconhecidos pelo 

MEC, na forma da legislação em vigor; 

c) cópia do título de pós-graduação; 

d) cópia da Certidão de quitação eleitoral emitida pelo Cartório Eleitoral ou obtida no site do Tribunal Superior 

Eleitoral (TSE); 

e) documento comprobatório de experiência como professor de magistério superior; 

f) documento comprobatório  de atuação na disciplina pretendida (se houver); 

g) documento comprobatório de experiência com trabalho em Educação a Distância (se houver); 

h)  carta de intenções. 

5.3.1 O(a) candidato(a) que anexar a documentação em desacordo com o que estabelece o edital terá sua inscrição 

indeferida e, consequentemente, não estará habilitado(a) a participar do Processo. 

5.3.2 Não será permitida a complementação ou substituição documental após a inscrição ser efetivada. 

5.4 Recursos contra indeferimento de inscrição devem ser apresentados pelo mesmo sistema de inscrição 
(https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/). 

6 DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

6.1 Este Processo Seletivo será coordenado por uma Comissão presidida pela coordenação do curso (ou por ela 

indicada) que organizará e executará a etapa de CONFERÊNCIA DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA E ANÁLISE DA 

CARTA DE INTENÇÕES, de caráter eliminatório e classificatório, valendo até 100 pontos. 

6.1.1 A Carta de Intenções constitui-se em um texto pessoal que identifica o(a) candidato(a), sua formação, 

conhecimentos e experiências relacionados com o curso pretendido, apresentando suas expectativas em relação 

às atividades docentes. 

6.1.2 Ao digitar a Carta, o(a) candidato(a) deve utilizar a primeira parte, do documento, para identificação pessoal, 

conforme modelo sugerido no apêndice I.  

6.1.3 A Carta de Intenções deve conter o mínimo 20 (vinte) e o máximo de 40 (quarenta) linhas, excluindo-se, dessa 

contagem, o preâmbulo e vocativo (primeira parte do modelo), bem como a data e a assinatura (parte final do 

modelo). 

6.1.4 No espaço reservado para o texto, o(a) candidato(a) deverá, de modo resumido, apresentar suas intenções em 

participar do curso pretendido, com observância dos fatores relacionados no Barema de correção da Carta (quadro 

2 deste Edital), produzindo um texto estruturado com, no mínimo, 3 (três) parágrafos, assim divididos: 

a) uma introdução (apresentando as intenções dele(a) em participar do curso); 

b) um desenvolvimento (expondo as experiências do(a) candidato(a), se possível, na área do curso, mostrando 
como ele pode aliar seus conhecimentos à sua prática profissional); e 

c) uma conclusão (expondo a sua disponibilidade em participar de todas as etapas do curso). 

6.1.5 Para a Carta de Intenções, o(a) candidato(a) deve usar fonte Arial ou Times New Roman, tamanho 12, 

espaçamento 1,5, e margens: superior 3,0 cm, inferior 2,0 cm, esquerda 3,0 cm, direita 2,0 cm, conforme normas 

da ABNT. Onde couber, o texto deverá ser justificado. 

6.2 Critérios para pontuação da Carta de Intenções 

6.2.1 A Carta de Intenções é classificatória e eliminatória. Para sua análise, serão consideradas, além da correção 

ortográfica e linguística, a coerência, a objetividade e as motivações do(a) candidato(a) para participar como 

Professor(a) Formador(a) no curso objeto da seleção. Nessa análise, serão atribuídos pontos de 0 (zero) a 100 

(cem), de acordo com a tabela de pontuação do quadro 2. 

Quadro 2: Tabela de pontuação para análise da Carta de Intenções 

Item Habilidades Valor do item 

01 Interesse e expectativas em relação à temática do curso/ disciplina  0 a 20 

https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/
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02 Conhecimento da área do curso pretendido e experiências profissionais 0 a 20 

03 Conhecimento sobre o sistema de funcionamento da Educação a Distância  
0 a 20 

04 Experiência como docente e mediação em ambientes virtuais de aprendizagem 
0 a 20 

05 Capacidade de produção textual (observação à: gramática, clareza, coesão nas exposições das ideias e habilidade argumentativa). 
0 a 20 

 TOTAL Até 100 

 

6.3 A carta de intenções terá nota zero, nos casos detalhados a seguir: 

a) Fuga ao tema e/ou ao gênero proposto(s); 

b) Texto com menos de vinte ou com mais de quarenta linhas; 

c) Texto com letra (fonte) que impossibilite a leitura e a compreensão do texto; 

d) Texto contendo plágio (cópias de textos de outros/as autores/as sem citar a fonte). 

6.4 Será eliminado(a) o(a) candidato(a) que não anexar a Carta de Intenções juntamente com os documentos 

exigidos no ato da inscrição. 

6.5 Também será eliminado(a) o(a) candidato(a) que, na apuração da média das notas, atribuídas pelos(as) 

examinadores(as), obtiver nota inferior a 60 (sessenta) na carta de intenções.  

6.6 A análise de carta de intenções de cada candidato(a) ocorrerá logo após o término das inscrições. 

7 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

7.1 Para a classificação dos(as) candidatos(as) será considerada a pontuação obtida na carta de intenções.  

7.2 No caso de empate no resultado entre os(as) candidatos(as) para a mesma disciplina, serão adotados, 

sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:  

a) candidato(a) com maior tempo comprovado de atividades de Magistério; 

b) candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);  

c) candidato(a) com a maior idade dentre os empatados, considerando-se ano, mês e dia.  

7.3 Os(as) candidatos(as) classificados(as) além do número de vagas previsto neste edital constarão em banco 

reserva para eventual vaga durante a validade deste edital. 

8 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO 

8.1 O(a)s candidato(a)s, após a publicação do resultado parcial, terão o prazo de até dois dias, contados da data da 

divulgação, para interposição de recurso administrativo, por meio do Sistema de Inscrições em Processos Seletivos, 

link: https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/ 

8.2 Os recursos serão analisados pela Comissão Examinadora até o prazo, máximo, de 48 horas. 

9 DA BOLSA E DA CARGA HORÁRIA 

9.1 O(A) PROFESSOR(A) FORMADOR(A) somente fará jus ao recebimento do quantitativo de bolsas relativo a carga 

horária da disciplina. O valor da cota de bolsa, conforme disposto na Portaria/capes nº 183, de 21 de outubro de 

2016 e suas alterações, é de R$ 1.300,00 (mil e trezentos reais) para o(a) candidato(a) que comprovar experiência 

de, no mínimo, 03 (três) anos no Magistério Superior (perfil 1); e 1.100,00 (mil e cem reais) para o candidato do 

perfil 2. 

9.1.1 Professor(a) Formador(a): Cada 15 horas-aula equivale a um mês de bolsa. 

9.2 Não é permitido acúmulo de bolsas. Portanto, candidato(a)s já participantes de outros programas de fomento a 

estudo e pesquisa do Governo Federal, com bolsas, deverão estar atento(a)s para evitar a sobreposição de períodos 

de vinculação entre os programas. 

9.3 As bolsas não constituem vínculo trabalhista ou de regime jurídico do serviço público, portanto, não se aplicam 

benefícios como férias, gratificação natalina.  

9.4 Para cadastro no Sistema de Gestão de Bolsas da CAPES, o(a) professor(a) selecionado(a) deverá apresentar à 

Coordenação do curso: o Termo de Bolsista, assinado, com firma reconhecida em cartório; comprovante de 

https://www.sistemas.univasf.edu.br/ps/
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formação acadêmica e titulação exigida; cópia de documento de identificação com foto; CPF; comprovante da 

experiência em magistério; comprovante de residência; quitação eleitoral; documento militar quando for o caso; 

declaração de disponibilidade de tempo, termo de compromisso e responsabilidade para acesso ao curso ofertado 

pela Sead/Univasf. 

9.5 O pagamento da bolsa estará condicionado à entrega do relatório mensal de atividades, podendo, a qualquer 

momento, ser desligado(a) de suas atividades, caso sua atuação não atenda às necessidades da Coordenação do 

Curso. 

10 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1 Não serão aceitas inscrições fora do prazo estabelecido nesse Edital. 

10.2 A inexatidão das declarações, irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do processo, ou 

posteriormente, eliminarão o(a)  candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrição.  

10.3 O(A) profissional que, mesmo aprovado(a), não desempenhar suas funções conforme as diretrizes propostas pela 

Coordenação do Curso será automaticamente desligado(a). 

10.4 Este Processo Seletivo somente terá validade para o Curso Licenciatura em Ciência da Computação, não 

sendo passível de aproveitamento em seleções futuras da Sead/Univasf. 

10.5 A validade do processo seletivo será de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual período. Ultrapassada 

essa validade, a concessão de nova bolsa para um(a) mesmo(a) beneficiário(a) dependerá necessariamente da sua 

aprovação em novo processo seletivo. 

10.6 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretária de Educação a Distância da Univasf. 

Petrolina, 05 de agosto de 2019. 

 

Atos da SRCA  

 

Portaria nº 28/2019/CG-PS-ICG de 23 de agosto de 2019 

A Comissão Gestora do Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduação Presenciais da Univasf - CG-PS-ICG 
2019, o uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no          EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019, 
RESOLVE: 

1. DIVULGAR a 10ª Relação de Candidatos Remanejados (Clique aqui e veja a Relação de candidatos convocados), 

considerando que realizaram o procedimento da CPLE ON-LINE e foram relacionados em lista de remanejáveis e/ou 

participaram da Reopção de Curso do PS-ICG 2019, conforme a opção pela modalidade de concorrência/curso/campus; 

e local(is) apresentados no ANEXO I desta portaria; e o disposto no item 10 do EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE JANEIRO 

DE 2019. 

2. CONVOCAR os(as) candidatos(as) listados na 10ª Relação de Candidatos Remanejados  (Clique aqui e veja a Relação 

de candidatos convocados) para realizar a matrícula conforme a opção pela modalidade de concorrência/curso/campus 

e local(is) apresentados no ANEXO I desta portaria e o disposto no item 10 do EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE JANEIRO 

DE 2019. 

3. INFORMAR que a documentação necessária para a matrícula presencial consta no EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE 

JANEIRO DE 2019, bem como as demais regras e procedimentos. Se o candidato faltar ou não apresentar toda a 

documentação exigida, perderá o direito à vaga. 

4. ALERTAR que os candidatos deverão estar atentos ao que segue: 

 Para realizar o preenchimento do questionário do Sistema Sase, o candidato deve digitalizar a documentação 

exigida no formato JPG inferior a 1Mb e postar no questionário. Todos os itens com asterisco (*) são obrigatórios e o 
candidato deve observar com atenção se todos os campos estão preenchidos. 

 Após o término do preenchimento do formulário, o candidato clica em 'SALVAR' na parte inferior da tela e, depois 

clica em 'PÁGINA TÓPICOS' e, em seguida, clica em 'FINALIZAR', a fim de concluir o procedimento e imprimir o 

http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_10_Remanejamento_Sisu_1_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_10_Remanejamento_Sisu_1_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_10_Remanejamento_Sisu_1_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
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protocolo de finalização que deve ser entregue na matrícula, juntamente com toda a documentação exigida no 

item 8.15 do EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

 O candidato que não postar os documentos exigidos e/ou não realizar o procedimento de clicar em FINALIZAR, 

não concluirá o questionário dentro do prazo estabelecido, portanto, será excluído da lista de espera e será 

eliminado do processo seletivo. 

 O candidato NÃO deve deixar para preencher o questionário no último dia do prazo, a fim de evitar transtornos, 
principalmente no que tange ao tempo hábil para postar documentos e dirimir dúvidas. 

RESSALTAR que os candidatos dos Grupos L9, L10, L13 e L14 devem ficar atentos à convocação (agendamento) 

para perícia médica, a ser divulgada na página do PS-ICG 2019. 

INFORMAR o cronograma para Avaliação da Condição Socioeconômica para os candidatos a serem matriculados nas 

vagas dos Grupos L1, L2, L9 e L10: 

A partir de 19/09/2019 Divulgação do resultado parcial da análise socioeconômica Na página do PS-ICG 2019  

Até dois dias úteis após a 

divulgação do resultado parcial 

Prazo para o recurso quanto ao resultado parcial da análise 

socioeconômica. 

Por meio do Sistema de Avaliação Socioeconômica, disponível no link 

www.sistemas.univasf.edu.br/sase. 

A data será informada no resultado parcial Divulgação do resultado final da análise socioeconômica Na página do PS-ICG 2019 

As demais informações, quadro de vagas e convocações serão divulgados no site 

http://ingressodiscente.univasf.edu.br/index.php/ingresso-discente/ps-icg-2019. 

Yariadner Costa Brito Spinelli 
Presidente da Comissão Gestora do Processo Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduação Presenciais da Univasf - PS-
ICG 2019 
 

A. ANEXO I - CRONOGRAMA DO REMANEJAMENTO: 
 

MATRÍCULA PARA OS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA O REMANEJAMENTO 

DATA E HORÁRIO CURSOS LOCAL 

   

DIA 28/08/2019 
 (Das 08h00min às 

11h00min e das 
14h00min às 17h00min)  

Administração, Ciências Biológicas, Educação Física 
(Bach), Eng. Agrícola e Ambiental, Eng. Civil, Eng. de 

Computação, Eng. Elétrica, Farmácia, Medicina – PNZ 
(Petrolina) 

Sala do Processo Seletivo, andar térreo do prédio da Reitoria, CAMPUS PETROLINA CENTRO, 

localizado na Avenida José de Sá Maniçoba, s/n, Centro – Petrolina-PE. 

Ciências da Natureza – SBF (Senhor do Bonfim) 
CAMPUS SENHOR DO BONFIM-BA, localizado a Rua Tomaz Guimarães, s/n, Condomínio 
Aeroporto, Bairro Santos Dumont, Senhor do Bonfim-BA. 

Medicina - PAV (Paulo Afonso) 
CAMPUS PAULO AFONSO - BA, localizado no Centro de Formação Profissional de Paulo Afonso - 

CFPPA - Rua da Aurora, S/N, Quadra 27, Lote 3 - Bairro General Dutra – Paulo Afonso/BA. 

 
ANEXO II – RELAÇÃO DOS CONVOCADOS PARA REMANEJAMENTO 

 
Para acessar a relação de convocados, clique aqui – 10ª Relação de candidatos remanejados para matrícula. 
 Veja também o Cronograma com os locais e os horários no Anexo I, conforme o curso/grupo de concorrência. 
Os procedimentos e normas das Reuniões de Chamada Pública estão expressos no EDITAL N° 01/2019, DE 16 DE 
JANEIRO DE 2019, disponível na página do processo seletivo. 

 

Diárias de Pousada e Alimentação  
 

     PCDP  000055/19              

     Nome do 
Proposto: 

 LEONARDO BARROS RIBEIRO   

     CPF do 
Proposto: 

 045.860.096-24  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

     Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

     Descrição 
Motivo: 

 Participação no IX Congresso Brasileiro de Herpetologia na Unicamp em Campinas/SP no período de 22 a 26 de julho de 
2019, onde 
apresentarei os trabalhos de discentes graduandos e pós-graduandos, sob minha orientação. Em anexo o comprovante de 
pagamento da 
inscrição no evento e a sua programação. 
 

  

        
Petrolina (22/07/2019) 

 

 
 

 

 

Campinas (26/07/2019) 
 

 

     

http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/index.php/ingresso-discente/ps-icg-2019
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/index.php/ingresso-discente/ps-icg-2019
http://www.sistemas.univasf.edu.br/sase
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/index.php/ingresso-discente/ps-icg-2019
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/index.php/ingresso-discente/ps-icg-2019
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_10_Remanejamento_Sisu_1_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
http://ingressodiscente.univasf.edu.br/arquivos/ps_icg_2019/PS_ICG_2019_Edital_n_01_PS_ICG_2019.pdf
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Campinas (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (26/07/2019) 
 

  

               Valor das Diárias: 692.40       

     PCDP  000169/19              

     Nome do 
Proposto: 

 DARLINDO FERREIRA DE LIMA   

     CPF do 
Proposto: 

 712.294.424-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

     Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

     Descrição 
Motivo: 

 PARTICIPAÇÃO COMO CONVIDADO E PALESTRANTE NO ENCONTRO DE FENOMENOLOGIAS DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO (FENOVALE) A SE REALIZAR DE 30/05 A 01/06/2019; E COLABORAÇÃO PARA CAPACITAÇÃO DE 
ESTUDANTES E PROFISSIONAIS DE PSICOLOGIA LOTADOS NO CENTRO DE  

  

              

       ESTUDOS E PRÁTICAS EM PSICOLOGIA (CPPSI) QUANTO À TEMÁTICA DE PLANTÃO PSICOLÓGICO A PACIENTES COM 
COMPORTAMENTO SUICIDA. 

  

 
      

Recife (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (01/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 652.04       
 

   PCDP  000233/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ADALTON JOSE MARQUES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 289.904.448-61  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
               

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO DE ANTROPOLOGIA DO MERCOSUL - XIIIRAM ANTROPOLOGIAS DO SUL, QUE ACONTECERÁ 
EM PORTO ALEGRE/RS, NO PERÍODO DE 22 A 25 DE JULHO DE 2019. 

  

 
      

Petrolina (22/07/2019) 
 

 
 

 

 

Porto Alegre (26/07/2019) 
 

 

 
Porto Alegre (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,159.10       
 

   PCDP  000256/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 GABRIEL PUGLIESE CARDOSO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 302.326.748-09  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da   Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Viagem:                

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participação na Reunião de Antropologia da Mercosul.   

 
      

Petrolina (22/07/2019) 
 

 
 

 

 

Porto Alegre (26/07/2019) 
 

 

 
Porto Alegre (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,159.10       
 

   PCDP  000271/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARIA AUGUSTA VASCONCELOS PALACIO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 017.510.513-82  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Congresso   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE CONGRESSO INTERNACIONAL DE ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE, COM SUBMISSÃO DE TRABALHO, QUE 
OCORRERÁ EM TERESINA/PI NO PERÍODO DE 02 A 04/05/19. 

  

 
      

Paulo Afonso (01/05/2019) 
 

 
 

 

 

Teresina (05/05/2019) 
 

 

 
Teresina (05/05/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (05/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 861.06       
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   PCDP  000273/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CAMILLA AGOSTINI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 076.820.757-67  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO COMO PALESTRANTE NO 1º SIMPÓSIO DE ARQUEOLOGIA E PATRIMÔNIO DO LABORATÓRIO DE 
PRESERVAÇÃO PATRIMONIAL DA UNIVASF, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 A 10/05/19 EM SÃO RAIMUNDO 
NONATO/PI.  

  

 

      
Rio de Janeiro (03/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (05/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (05/05/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (10/05/2019) 

 

 
 

 

 

Teresina (10/05/2019) 
 

 

 
Teresina (10/05/2019) 

 

 
 

 

 

Rio de Janeiro (10/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,422.50       
 

   PCDP  000283/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VERA ENGLER CURY   

 
   CPF do 

Proposto: 
 875.303.928-91  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 Profa. Vera Englel Cury, será palestrante no Encontro de Fenomenologias do Vale do São Francisco, que 
acontecerá nos dias 30 e 31 de maio e 01 de junho de 2019, no auditório da Biblioteca da UNIVASF- Centro, 
em Petrolina 

  

 
         

 
      

Campinas (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

Campinas (01/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 714.50       
 

   PCDP  000313/19-1C          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ISABEL CRISTINA SAMPAIO ANGELIM   

 
   CPF do 

Proposto: 
 587.819.604-25  Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL   

 
   Motivo da   Nacional - A Serviço   

 
   Viagem:                

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DAS ENTREVISTAS DA SELEÇÃO UNIFICADA 2019.   

 
      

Petrolina (06/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (09/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (09/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 536.22       
 

   PCDP  000314/19-1C          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUCILIA MENDES ROCHA   
 

                  
 

   CPF do 
Proposto: 

 027.782.305-64  Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DAS ENTREVISTAS DA SELEÇÃO UNIFICADA 2019.   

 
      

Petrolina (06/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (09/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (09/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/05/2019) 
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          Valor das Diárias: 536.22       
 

   PCDP  000316/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUCILIA MENDES ROCHA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 027.782.305-64  Cargo ou Função: ASSISTENTE SOCIAL   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DE ENTREVISTAS UNIFICADAS 2019.   

 
      

Petrolina (13/05/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (17/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 692.40       
 

   PCDP  000326/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DAVI FIGUEIREDO DE LIMA   

 
   CPF do   860.422.435-19  Cargo ou  TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM    

 
   Proposto:    Função:          

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Realizar atividade de formação sobre Educação Inclusiva para a equipe do Programa Institucional de 
Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID) de Ciências da Natureza do Campus Senhor do Bonfim-BA, e dos 
alunos da Disciplina Ciências e Diversidade Humana, no próximo 26/03/2019 das 14h às 18H no 
Campus da Univasf em Senhor do Bonfim. 

  

 
         

 
      

Petrolina (26/03/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (26/03/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (26/03/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (26/03/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000328/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 919.448.724-34  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como Presidente da Comissão Gestora Permanente de Concurso Docente - CGPCD - da UNIVASF do Edital nº 
04 de 19 de março de 2019 

  

 
         

 
      

São Raimundo Nonato (25/04/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (28/04/2019) 
 

 

 
Petrolina (28/04/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 577.86       
 

   PCDP  000329/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 515.745.515-15  Cargo ou Função: AUXILIAR DE AGROPECUARIA   

 
               

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Organizar os preparativos para a realização da Aula Inaugural para o curso de Engenharia da Produção campus Salgueiro 
no 
dia 09/04/2019, às 10h 

  

 

      
Petrolina (09/04/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (09/04/2019) 
 

 

 
Salgueiro (09/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/04/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
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   PCDP  000332/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 RODRIGO LESSA COSTA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 053.463.614-48  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA  DO CONUNI;   

 
      

São Raimundo Nonato (12/04/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (12/04/2019) 
 

 

 

     

 
      

Petrolina (12/04/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (13/04/2019) 
 

 

 
Petrolina (13/04/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000334/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 KATIA CRISTINA SANTIAGO DA SILVA DUARTE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 037.454.294-51  Cargo ou Função: DIRETOR DE FOTOGRAFIA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO ENSAIO DA COLAÇÃO, ORGANIZAÇÃO DA ESTRUTURA E ACOMPANHAMENTO DA SOLENIDADE DE 
COLAÇÃO DE GRAU CONJUNTA DAS TURMAS DE CIÊNCIAS DA NATUREZA E ARQUEOLOGIA, NOS DIAS 22 E 23/04/19 
EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

 
         

 
      

Petrolina (22/04/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (24/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (24/04/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000387/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THIAGO AURELIO ALEIXO OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 076.396.834-08  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO XIII WORKSHOP DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO E NA PLENÁRIA DO COLÉGIO DE 
GESTORES DE TI DAS IFES (CGTICAndifes) 

  

 
      

Petrolina (03/06/2019) 
 

 
 

 

 

Cuiabá (03/06/2019) 
 

 

 
Cuiabá (03/06/2019) 

 

 
 

 

 

Cuiabá (07/06/2019) 
 

 

 
Cuiabá (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,094.20       
 

   PCDP  000389/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 BRUNO CEZAR SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 015.097.885-57  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO CURSO GESTÃO INTEGRADA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 10 A 
14/06/19 NA ENAP EM BRASÍLIA/DF. 

  

 
      

Petrolina (09/06/2019) 
 

 
 

 

 

Recife (09/06/2019) 
 

 

 
Recife (09/06/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (14/06/2019) 
 

 

 
Brasília (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (14/06/2019) 
 

 

 
Recife (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (14/06/2019) 
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          Valor das Diárias: 1,433.25       
 

   PCDP  000392/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARIA OTAVIA SILVA CREPALDI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 289.366.448-23  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 APRESENTAR OS RESULTADOS DO PROJETO PIBIC (Processo nº 219/2017) nos Conselhos Consultivos das duas unidades 
de conservação conforme plano de trabalho PRPPG nº 962. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (15/05/2019) 
 

 
 

 

 

Miguel Calmon (15/05/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (15/05/2019) 

 

 
 

 

 

Miguel Calmon (15/05/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (15/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (15/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000421/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 WILLAMS KERLHES OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 906.181.304-20  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 FISCALIZAÇÃO DE OBRAS(CONSTRUÇÃO DE QUADRA DE ESPORTES), NO PERÍODO DE 15 A 17/05/19 NO CAMPUS SÃO 
RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

 
      

Petrolina (15/05/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (17/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000422/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 BRUNO SEVERO GOMES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 031.526.834-48  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Palestrar em evento promovido pelo CCBio. VIII Semana Acadêmica de Biologia da Univasf   

 
      

Recife (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (01/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 495.86       
 

   PCDP  000426/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ALANE PAINS OLIVEIRA DO MONTE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 021.704.595-29  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Apresentação de trabalho oral no Congresso Brasileiro de Reprodução Animal (CBRA). Este trabalho foi parte da tese de 
doutorado da 
servidora solicitante e foi selecionado para apresentação oral dentre vários outros trabalhos que serão apresentados em 
forma de Banner. 
Os e-mails que comprovam a inscrição no evento, a submissão do resumo e a seleção do trabalho para apresentação oral 
e a compra das 
passagens aéreas estão em anexo no documento, a passagem rodoviária de Porto Alegre para Gramado será comprada 
somente quando 
 

  

 
         

 

       estivermos em Porto Alegre, portanto ainda não há comprovante, o mesmo será apresentado no relatório de viagem.   
 

      
Petrolina (14/05/2019) 

 

 
 

 

 

Gramado (19/05/2019) 
 

 

 
Gramado (19/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (19/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 937.94       
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   PCDP  000427/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DANIEL SALGADO PIFANO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.999.166-29  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO TÉCNICA E ADMINISTRATIVA A SER REALIZADA EM BRASÍLIA/DF, COM O SECRETÁRIO DO MINISTÉRIO DO 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E  A COORDENADORA DE PROGRAMAS AMBIENTAIS NAS DATAS DE 15 E 16/05/2019, 
PARA TRATATIVAS ACERCA DE CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIRO PARA OS PROGRAMAS ATRELADOS AO PISF 
E EXECUTADO PELA UNIVASF. 

  

 
         

 
      

Petrolina (15/05/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (16/05/2019) 
 

 

 
Brasília (16/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 480.94       
 

   PCDP  000428/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 709.366.339-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO TÉCNICA E ADMINISTRATIVA COM O SECRETÁRIO DO MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E A 
COORDENADORA DE PROGRAMA AMBIENTAIS NO DIAS 15 E 16/05/19 EM BRASÍLIA/DF, PARA TRATATIVAS ACERCA DE 
CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIRO PARA OS PROGRAMAS ATRELADOS AO PISF E EXECUTADO PELA UNIVASF. 

  

 
         

 
      

Petrolina (15/05/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (16/05/2019) 
 

 

 
Brasília (16/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 368.84       
 

   PCDP  000429/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 RENATO GARCIA RODRIGUES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 006.163.569-35  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 OBTENÇÃO DE VISTO EM EMBAIXADA   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião Técnica e Administrativa a ser realizada em Brasília – DF, com o Secretário do Ministério do Desenvolvimento 
Regional e a 
Coordenadora de Programa Ambientais nas datas de 15 e 16/05/2019, para tratativas acerca de Créditos Orçamentário e 
Financeiro para os 
Programas atrelados ao PISF e executado pela UNIVASF 

  

 
         

 

      
Petrolina (15/05/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (16/05/2019) 
 

 

 
Brasília (16/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 368.84       
 

   PCDP  000430/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LEONARDO SOUSA CAVALCANTI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 775.269.104-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO TÉCNICA E ADMINISTRATIVA COM O SECRETÁRIO DO MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E A 
COORDENADORA DE PROGRAMA AMBIENTAIS NO DIAS 15 E 16/05/19 EM BRASÍLIA/DF, PARA TRATATIVAS ACERCA DE 
CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS E FINANCEIRO PARA OS PROGRAMAS ATRELADOS AO PISF E EXECUTADO PELA UNIVASF. 

  

 
         

 
      

Petrolina (15/05/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (16/05/2019) 
 

 

 
Brasília (16/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 434.39       
 

   PCDP  000431/19          
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   Nome do 
Proposto: 

 GUTEMBERG BORGES FRANCA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 257.162.121-15  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO MEMBRO TITULAR DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO PARA A PROMOCAO FUNCIONAL 
DOCENTE DO PROFESSOR 
MARIO DE MIRANDA VILAS BOAS RAMOS LEITAO, CONFORME CONVITE DA CPPD/UNIVASF NO DIA 30 DE MAIO A 
PARTIR DAS 8 HORAS 

  

 
         

 
      

Rio de Janeiro (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (31/05/2019) 
 

 

 
Recife (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Rio de Janeiro (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 475.04       
 

   PCDP  000432/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 WELSON BARBOSA DOS SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 041.199.464-60  Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO XIII WORKSHOP DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO E DA PLENÁRIA DO COLÉGIO DE 
GESTORES DE TI DAS INSTITUIÇÕES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR - (CGTIC- ANDIFES), NO PERÍODO DE 04 A 
07/06/19 EM CUIABÁ/MT. 

  

 
         

 
      

Petrolina (03/06/2019) 
 

 
 

 

 

Cuiabá (07/06/2019) 
 

 

 
Cuiabá (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,094.20       
 

   PCDP  000437/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JHONATHAN DE OLIVEIRA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.037.486-57  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE PESQUISA INDISPENSÁVEL AOCUMPRIMENTO DA 
DISCIPLINA CONFORME SEU PLANEJAMENTO, A OCORRER NO MUNICÍPIO DE ENTRE RIOS - BANO PERÍODO DE 12 A 15 
DE JUNHO 

  

 
         

 
      

Senhor do Bonfim (12/06/2019) 
 

 
 

 

 

Entre Rios (12/06/2019) 
 

 

 
Entre Rios (12/06/2019) 

 

 
 

 

 

Entre Rios (15/06/2019) 
 

 

 
Entre Rios (15/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (15/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 557.04       
 

   PCDP  000438/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DANIEL SALGADO PIFANO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.999.166-29  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÕES TÉCNICAS PARA A CONSTRUÇÃO DOS CAPÍTULOS DO E-BOOK INTITULADO "LEVANTAMENTO EXPEDITOS DE 
VEGETAÇÃO", LIVRO QUE ESTÁ SENDO PRODUZIDO PELO NEMA EM PARCERIA COM UFLA E A UFJF E REALIZAR COLETA 
DE DADOS, NO PERÍODO DE 29 A 02/06/19 EM JUIZ DE FORA/MG.   

  

 
         

 
      

Petrolina (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Juiz de Fora (02/06/2019) 
 

 

 
Juiz de Fora (02/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (03/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
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   PCDP  000441/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARIA OTAVIA SILVA CREPALDI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 289.366.448-23  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 VISITA TÉCNICA   

 
   Descrição 

Motivo: 
 VISITA TÉCNICA AOS EMPREENDIMENTOS EÓLICOS DA REGIÃO DE MORRO DO CHAPÉU/BA, COMO PARTE DA 
DISCIPLINA DE ESTUDOS DE IMPACTO AMBIENTAL, COM ALUNOS DO CURSO DE ECOLOGIA. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (16/06/2019) 
 

 
 

 

 

Morro do Chapéu (17/06/2019) 
 

 

 
Morro do Chapéu (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000446/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VICTORIA LAYSNA DOS ANJOS SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.921.394-57  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 MINISTRAR CURSO DE "BIOSSEGURANÇA DE LABORATÓRIOS"   - Projeto de Extensão Ciência OXE   

 
      

Petrolina (20/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (20/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (20/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (21/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (21/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (21/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000448/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCIA BENTO MOREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 104.405.958-35  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
               

 
                     

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
                  

 
                     

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA 1ª REUNIÃO GERENCIAL DE 2019 DOS CENTROS DE RECONDICIONAMENTO DE CPOMPUTADORES 
(CRC), QUE SERÁ REALIZADA NO PERÍODO DE 28 A 29/05/19 EM SÃO PAULO/SP. 

  

 
                  

 
                     

 
      

Petrolina (28/05/2019) 
 

 
 

 

 

São Paulo (30/05/2019) 
 

 

 
São Paulo (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

  

     

 

                     
 

          Valor das Diárias: 755.12       
 

                     
 

   PCDP  000449/19          
 

     
 

                     
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   
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   CPF do 
Proposto: 

 264.137.105-78  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO 45º ENCONTRO NACIONAL - FORPROEX - FÓRUM DE PRÓ-REITORES DE EXTENSÃO DAS INSTITUIÇÕES 
PÚBLICAS DE EDUCAÇÃO SUPERIOR BRASILEIRAS. 

  

 
      

Petrolina (27/05/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (29/05/2019) 
 

 

 
Brasília (29/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 949.37       
 

   PCDP  000450/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ANA MARIA DE SANTANA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 292.822.414-91  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR, COMO PALESTRANTE, DO ENCONTRO DE FENOMENOLOGIAS DO VALE DO SÃO FRANCISCO;   

 
      

Recife (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (01/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 714.50       
 

   PCDP  000451/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 RAFAEL FELIPE DA COSTA VIEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 041.694.404-39  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR, COMO PALESTRANTE, DO II WORKSHOP SOBRE MEDICINA VETERINÁRIA TRANSLACIONAL;   

 
      

Curitiba (28/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (02/08/2019) 
 

 

 
Petrolina (02/08/2019) 

 

 
 

 

 

Curitiba (02/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 964.40       
 

   PCDP  000452/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCELO CAVALCANTE DUARTE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 026.741.414-50  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DE DEFESA DE DISSERTAÇÃO DA DISCENTE YESLANDIA SAMPAIO DE SOUZA 
ROCHA, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 24/05/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

Aracaju (23/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (25/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/05/2019) 

 

 
 

 

 

Aracaju (25/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 400.86       
 

   PCDP  000453/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 WASLEY CARLOS GONCALVES DE MATOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 019.144.515-03  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO NO IV SIMPÓSIO BAIANO DE MEDICINA VETERINÁRIA EQUINA SIMBAMEQ, QUE ACONTECERÁ NA UFBA 
EM SALVADOR/BA, NO PERÍODO DE 29 A 01/06/19. 
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Petrolina (28/05/2019) 

 

 
 

 

 

Salvador (02/06/2019) 
 

 

 
Salvador (02/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (02/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,040.12       
 

   PCDP  000456/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCIA BENTO MOREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 104.405.958-35  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO MEMBRO DA COMISSÃO ORGANIZADORA DO III FÓRUM DAS PÓS-GRADUAÇÕES 
INTERDISCIPLINARES - PGINTER, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 A 07/06/19 NA UFPB EM JOÃO PESSOA/PB. 

  

 
      

Petrolina (05/06/2019) 
 

 
 

 

 

João Pessoa (07/06/2019) 
 

 

 
João Pessoa (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 534.04       
 

   PCDP  000458/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 264.137.105-78  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR PLENÁRIAS SOBRE A CURRICULARIZAÇÃO DA EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA;   

 
      

Petrolina (22/05/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (22/05/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (22/05/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (23/05/2019) 
 

  

     

 

      
Paulo Afonso (23/05/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (23/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (23/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (23/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000460/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LEANDRO SURYA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 037.085.716-06  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO DA CÂMARA DE ENSINO;   

 
      

São Raimundo Nonato (24/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (24/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (24/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (25/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/05/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000461/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ARTHUR LIMA DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 007.938.385-84  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO I ENCONTRO DE FENOMENOLOGIAS DO VALE DO SÃO FRANCISCO, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO 
DE 30/05 A 01/06/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

São Raimundo Nonato (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (02/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (02/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
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          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000465/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ELOISA BRANTES BACELLAR MENDES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 025.838.257-04  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO II CONARTES COM AS ATIVIDADES DA RESIDÊNCIA ARTÍSTICAliquidAÇÃO COM ESTUDANTES E 
PROFISSIONAIS DA REGIÃO E MESA-REDONDA  INTITULADA ARTE, TERRITÓRIOS E PODER. 

  

 
      

Rio de Janeiro (29/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/07/2019) 

 

 
 

 

 

Rio de Janeiro (07/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,508.60       
 

   PCDP  000467/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PAULA DAGNONE MALAVSKI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 298.577.148-03  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da   AULA DE CAMPO   

 
   Viagem:                

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR AULA DE CAMPO PARA A DISCIPLINA "GEOGRAFIA E EDUCAÇÃO AMBIENTAL"   

 
      

Senhor do Bonfim (20/07/2019) 
 

 
 

 

 

Miguel Calmon (20/07/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (20/07/2019) 

 

 
 

 

 

Miguel Calmon (21/07/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (21/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (21/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 265.50       
 

   PCDP  000469/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PAULA DAGNONE MALAVSKI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 298.577.148-03  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DE VIAGEM DE CAMPO PARA A DISCIPLINA "GEOGRAFIA E EDUCAÇÃO AMBIENTAL".   

 
      

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (03/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (03/06/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 577.86       
 

   PCDP  000470/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ISAAC FARIAS CANSANCAO   
 

                  
 

   CPF do 
Proposto: 

 616.550.903-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 MINISTRAR PALESTRA SOBRE AS METODOLOGIAS ATIVAS PARA OS DISCENTES DO MESTRADO PROFISSIONAL EM 
DINÂMICAS DE DESENVOLVIMENTO DO SEMIÁRIDO, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 16/05/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
         

 
      

Paulo Afonso (16/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/05/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (17/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
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   PCDP  000476/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 638.374.475-53  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 24/05/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

Senhor do Bonfim (24/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (24/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (24/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (24/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000477/19          
 

   Nome do   PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   
 

   Proposto:                
 

   CPF do 
Proposto: 

 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 24/05/2019 EM PETROLINA.   

 
      

Senhor do Bonfim (24/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (24/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (24/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (24/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000479/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THIERES GEORGE FREIRE DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.043.654-19  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA DE DISSERTAÇÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA DEFESA DO ARTIGO DA DISSERTAÇÃO PARA QUALIFICAÇÃO DO DISCENTE MARCELO JOSÉ DA SILVA, 
QUE SE REALIZARÁ NO DIA 14/06/19. 

  

 
      

Serra Talhada (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (15/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (15/06/2019) 

 

 
 

 

 

Serra Talhada (15/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 400.86       
 

   PCDP  000482/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar de reunião com o Ministro da Educação Abraham Weintraub, sobre o orçamento das universidades e institutos 
federais, no dia 29/05/2019, às 12h30, no Ministério da Educação 

  

 
      

Petrolina (29/05/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (29/05/2019) 
 

 

 
Brasília (29/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 535.01       
 

   PCDP  000483/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MILTON PEREIRA DE CARVALHO FILHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 038.893.424-77  Cargo ou Função: REVISOR DE TEXTOS BRAILLE   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   
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   Descrição 
Motivo: 

 PARTICIPAR DE EVENTO RELACIONADO A INCLUSÃO E A ACESSIBILIDADE DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - REATCH - 
FEIRA INTERNACIONAL DE TECNOLOGIAS EM REABILITAÇÃO, INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE. 

  

 
      

Petrolina (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Paulo (16/06/2019) 
 

 

 
São Paulo (16/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 988.34       
 

   PCDP  000484/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DAVI FIGUEIREDO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 860.422.435-19  Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA FEIRA INTERNACIONAL DE TECNOLOGIAS EM REABILITAÇÃO, INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE - 
REATECH, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 13 A 16/06/19 EM SÃO PAULO/SP. 

  

 
      

Petrolina (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Guarulhos (13/06/2019) 
 

 

 
Guarulhos (13/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Paulo (16/06/2019) 
 

 

 
São Paulo (16/06/2019) 

 

 
 

 

 

Guarulhos (16/06/2019) 
 

 

 
Guarulhos (16/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 988.34       
 

   PCDP  000485/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DENES DANTAS VIEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 031.639.524-29  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar do III Fórum das Pós-Graduações Interdisciplinares nos dias 06 e 07 de junho de 2019, na Universidade Federal 
da Paraíba - João Pessoa-PB, conforme programação preliminar em anexo. 

  

 
      

Petrolina (05/06/2019) 
 

 
 

 

 

João Pessoa (07/06/2019) 
 

 

 
João Pessoa (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 534.04       
 

   PCDP  000486/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THIE GOMES DOS SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 011.393.305-35  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Desmontagem da Exposição "Vazante: A épica teatral da Cia Biruta" e montag   

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000487/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 499.089.364-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Deslocamento para atividade ordinária da Comissão Institucional de Heteroidentificação no campus Paulo Afonso   

 
      

Petrolina (18/03/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (19/03/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (19/03/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (19/03/2019) 
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          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000488/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 264.137.105-78  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião com os docentes e discentes, no dia 30.04.2019 às 8h, para discussão da Curricularização da Extensão. 
A reunião faz parte de ações da Pró-reitoria de Extensão na promoção do conhecimento sobre a Curricularização da 
Extensão 
Universitária um dos pilares do ensino Superior 

  

 
         

 
      

Petrolina (29/04/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (30/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/04/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000489/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 HELINANDO PEQUENO DE OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 021.928.554-35  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participação no Encontro de Outono da Sociedade Brasileira de Física, Sergipe -2019.   

 
      

Petrolina (28/05/2019) 
 

 
 

 

 

Aracaju (31/05/2019) 
 

 

 
Aracaju (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 618.82       
 

   PCDP  000491/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW   

 
   CPF do 

Proposto: 
 059.074.129-25  Cargo ou Função: ARQUITETO E URBANISTA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Necessidade de viagem técnica ao Campus Senhor do Bonfim (SBF), no dia 23/05/2019.   

 
      

Petrolina (23/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (23/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (23/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (23/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000492/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JESSYKA FLAVYANNE FERREIRA VILELA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 028.870.555-69  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF - EDITAL Nº 
07/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 07 a 09/06/19, NA CIDADE DE PETROLINA/PE. 

  

 
      

Recife (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000495/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CARLO BENITO COSENTINO FILHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 026.366.394-97  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo da 
Viagem: 

 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO MEMBRO DA COMISSÃO AVALIADORA DE CONCURSO DOCENTE DA UNIVASF - EDITAL Nº07/2019.   

 
      

Recife (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 765.27       
 

   PCDP  000497/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THOMAS EDSON ESPINDOLA GONCALO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 053.544.144-40  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Mossoró (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Mossoró (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000498/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FABIO DOS SANTOS NOGUEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 067.203.298-80  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR, COMO PALESTRANTE, DO III SIMPÓSIO DE LEISHMANIOSE DO VALE DO SÃO FRANCISCO.   

 
      

Araçatuba (12/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (13/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (13/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (14/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Araçatuba (15/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 619.50       
 

   PCDP  000501/19          
 

   Nome do   FRANCISCO EDUARDO BEZERRA DE ALBUQUERQUE LIMA   
 

   Proposto:                
 

   CPF do 
Proposto: 

 127.254.714-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO MEMBRO DA COMISSÃO AVALIADORA DO CONCURSO DOCENTE DA UNIVASF DO EDITAL Nº 
07/2019. 

  

 
      

Recife (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000502/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ADRIANA MARIA DA SILVA TELLES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 320.981.704-91  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
      

Recife (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
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   PCDP  000503/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 AMANDA GADELHA FERREIRA ROSA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 016.575.482-60  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF - EDITAL Nº 
07/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 07 A 09/06/19, NA CIDADE DE PETROLINA/PE. 

  

 
      

Recife (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (09/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (09/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 796.50       
 

   PCDP  000504/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 GETRO BARBOSA DOS REIS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 008.392.345-46  Cargo ou Função: TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE EVENTO RELACIONADO A INCLUSÃO E A ACESSIBILIDADE DE PESSOAS COM DEFICIÊNCIA - REATCH - 
FEIRA INTERNACIONAL DE TECNOLOGIAS EM REABILITAÇÃO, INCLUSÃO E ACESSIBILIDADE. 

  

 
      

Petrolina (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Paulo (16/06/2019) 
 

 

 
São Paulo (16/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 966.62       
 

   PCDP  000505/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 060.635.704-11  Cargo ou Função: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR ATENDIMENTO DE CHAMADOS PARA HABILITAR PONTOS DE REDE DA BIBLIOTECA DO CAMPUS 
SALGUEIRO/PE, COMO TAMBÉM REALIZAR A MANUTENÇÃO EM COMPUTADORES. 

  

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (31/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000506/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SIRIUS OLIVEIRA SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 023.737.605-92  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 APRESENTAR TRABALHO INTITULADO "MAPEAMENTO DO USO E OCUPAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SENHOR DO BONFIM, 
ENQUANTO SUBSÍDIO AO PLANEJAMENTO AMBIENTAL", NO XVIII SIMPÓSIO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA FÍSICA 
APLICADA - SBGFA, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 11 A 15/06/19 EM FORTALEZA/CE. 

  

 

      
Senhor do Bonfim (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Fortaleza (15/06/2019) 
 

 

 
Fortaleza (15/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (16/06/2019) 
 

  

     

 

                     
 

          Valor das Diárias: 1,276.50       
 

   PCDP  000507/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 YARIADNER COSTA BRITO SPINELLI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 039.826.134-26  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da  Nacional - A Serviço   
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   Viagem:                
 

   Descrição 
Motivo: 

 REALIZAR TREINAMENTO COM OS DISCENTES, DOCENTES, COORDENADORES E ASSISTENTE DO CAMPUS SALGUEIRO, 
ACERCA DAS ATIVIDADES, SISTEMA SIG@, DEMANDAS E NORMAS ACADÊMICAS DOS CURSOS E DA SRCA. 

  

 
      

Petrolina (24/05/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (25/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (25/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (25/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 296.43       
 

   PCDP  000508/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 NILTON DE ALMEIDA ARAUJO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 963.069.395-04  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 VISITA PARA PAULO AFONSO/BA E SALGUEIRO/PE PARA REALIZAR PLENÁRIAS SOBRE A CURRICULARIZAÇÃO DA 
EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA. 

  

 
      

Petrolina (22/05/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (23/05/2019) 
 

  

     

 
      

Paulo Afonso (23/05/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (23/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (23/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (23/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000509/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 363.711.305-87  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA CAPACITAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA QUE SERÁ REALIZADA NO DIA 31/05, NO CAMPUS PETROLINA, 
DAS 08h às 12h, NO AUDITÓRIO DO SIASS. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000510/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SIMONE DE SA ROSA FIGUEIREDO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.178.494-28  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Recife (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (09/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (09/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 796.50       
 

   PCDP  000511/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (30/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 105.93       
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   PCDP  000512/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FERNANDO GOMES DE ANDRADE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 378.646.128-73  Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição   PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA    

 
   Motivo:  UNIVASF - EDITAL Nº 7/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 07 a 09/06/19, NA CIDADE DE PETROLINA/PE.   

 
         

 
      

Bom Jesus (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Bom Jesus (10/06/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 865.04       
 

   PCDP  000513/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JAILSON SANTANA CARNEIRO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 052.614.673-73  Cargo ou Função: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE MEMBRO DE COMISSÃO AVALIADORA DE CONCURSO  PARA DOCENTE DA UNIVASF (EDITAL Nº 07-
2019) 

  

 
      

Serra Talhada (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Juazeiro (06/06/2019) 
 

 

 
Juazeiro (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Juazeiro (10/06/2019) 
 

 

 
Juazeiro (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Serra Talhada (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000514/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CARLOS ANDRE GUIMARAES FERRAZ   

 
   CPF do 

Proposto: 
 460.345.874-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Recife (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (06/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 829.04       
 

   PCDP  000515/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CESAR ALBERTO BRAVO PARIENTE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 179.985.648-81  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Ilhéus (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
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Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Ilhéus (10/06/2019) 
 

  

          Valor das Diárias: 855.50       
 

   PCDP  000516/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MATEUS SANTANA DO ROSARIO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 017.852.425-55  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO MEMBRO DA COMISSÃO AVALIADORA DE CONCURSO DOCENTE DA UNIVASF, EDITAL Nº 07/2019.   

 
      

Salvador (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salvador (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 875.15       
 

   PCDP  000517/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DIANA MARIA ALEXANDRINO PINHEIRO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 803.561.173-91  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Paulo Afonso (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (13/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (13/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000518/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCELO DE MEDEIROS LACERDA PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 042.342.014-30  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR HABILITAÇÃO DOS PONTOS DE REDE LÓGICA DA BIBLIOTECA NO CAMPUS SALGUEIRO/PE, BEM COMO A 
MANUTENÇÃO DE COMPUTADORES, NO PERÍODO DE 30 A 31/05/19. 

  

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (31/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000519/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VICTOR AUGUSTO GIRALDO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 853.655.647-15  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO III SIMPÓSIO DA FORMAÇÃO DO PROFESSOR DE MATEMÁTICA DA REGIÃO NORDESTE;   

 
      

Rio de Janeiro (27/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (28/06/2019) 
 

  

     

 
      

Petrolina (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/07/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (01/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 732.87       
 

   PCDP  000520/19          
 

   Nome do  MARCOS DA MOTA SANTOS   
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Proposto: 

   CPF do 
Proposto: 

 647.283.665-53  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   
 

               
 

   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR VERIFICAÇÃO "IN LOCO" DA REGULARIZAÇÃO DAS BANCADAS DE TRABALHO DO LABORATÓRIO MULTIUSO;   

 
      

Petrolina (28/05/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (28/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (28/05/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (28/05/2019) 
 

 

 
Salgueiro (28/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (28/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000522/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SERGIO MARCELINO DA MOTTA LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 020.701.794-86  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião para tratar de questões de infraestrutura e orçamentárias, e sobre a expansão do campus de Senhor do Bonfim, 
no 
dia 30/05/2019. 

  

 

      
Petrolina (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (30/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (30/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000523/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 032.046.634-50  Cargo ou Função: ADMINISTRADOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI; VER ANEXO;   

 
      

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000524/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCOS DA MOTA SANTOS   

 
   CPF do   647.283.665-53  Cargo ou  TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Proposto:    Função:          

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 VERIFICAÇÃO IN LOCO DAS INTERFERÊNCIAS NO PROJETO DE COBERTURA EM TELHA METÁLICA DO BLOCO 
ACADÊMICO. 

  

 
      

Petrolina (23/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (23/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (23/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (23/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000525/19          
 

   Nome do  JADER BARROZO DE CARVALHO   
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Proposto: 

   CPF do 
Proposto: 

 009.471.813-00  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019.   

 
      

São Raimundo Nonato (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000526/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JHONATHAN DE OLIVEIRA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.037.486-57  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019.   

 
      

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000527/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 919.448.724-34  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019.   

 
      

São Raimundo Nonato (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000528/19          
 

   Nome do   ANTONIO PIRES CRISOSTOMO   
 

   Proposto:                
 

   CPF do 
Proposto: 

 041.040.827-16  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
 

               
 

   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO PARA TRATAR DE QUESTÕES DE INFRAESTRUTURA E ORÇAMENTÁRIAS E SOBRE A EXPANSÃO DO CAMPUS DE 
SENHOR DO BONFIM, NO DIA 30/05/2019. 

  

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000529/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SERGIO MARCELINO DA MOTTA LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 020.701.794-86  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO PARA TRATAR DE QUESTÕES DE INFRAESTRUTURA E ORÇAMENTÁRIAS E SOBRE A EXPANSÃO DO CAMPUS DE 
SENHOR DO BONFIM, NO DIA 30/05/2019. 

  

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000530/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 BRUNO CEZAR SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 015.097.885-57  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO PARA TRATAR DE QUESTÕES DE INFRAESTRUTURA E ORÇAMENTÁRIAS E SOBRE A EXPANSÃO DO CAMPUS DE 
SENHOR DO BONFIM, NO DIA 30/05/2019. 

  

 
      

Petrolina (30/05/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 263.17       
 

   PCDP  000531/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SIRIUS OLIVEIRA SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 023.737.605-92  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DE TRABALHO DE CAMPO DA DISCIPLINA ESTATÍSTICA APLICADA A CIÊNCIA GEOGRÁFICA.   

 
      

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (08/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 88.50       
 

   PCDP  000532/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE- CPPD, QUE SE REALIZARÁ 
NO DIA 11/06/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (11/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (11/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (11/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (11/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000533/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR ATIVIDADE DE CAMPO, COMO PARTE DA DISCIPLINA DE GEOGRAFIA URBANA DO CURSO DE LICENCIATURA 
EM GEOGRAFIA - CAMPUS SENHOR DO BONFIM, NO PERÍODO DE 03 A 07/07/19 EM RECIFE/PE. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (03/07/2019) 
 

 
 

 

 

Recife (07/07/2019) 
 

 

 
Recife (07/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/07/2019) 
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          Valor das Diárias: 893.34       
 

   PCDP  000534/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FRANCISCO DE TARSO RIBEIRO CASELLI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 910.353.093-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
               

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Teresina (05/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Teresina (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 890.22       
 

   PCDP  000535/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MATHEUS RODRIGUES LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 076.974.966-66  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO NO SCIENTEX  RECEBENDO PREMIAÇÕES DO EVENTO POR CONTA DE TRABALHOS APRESENTADOS;   

 
      

Paulo Afonso (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (06/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

  

     

 

      
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (07/06/2019) 
 

  

     

 
          Valor das Diárias: 223.86       

 
   PCDP  000536/19          

 
   Nome do 

Proposto: 
 ROSICLEIDE ARAUJO DE MELO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 012.380.174-52  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Congresso   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO VI ENCONTRO NACIONAL DE ENSINO DE SOCIOLOGIA QUE ACONTECERÁ NO PERÍODO DE 06 A 
09/07/19 E DO 19º CONGRESSO BRASILEIRO DE SOCIOLOGIA QUE OCORRERÁ DE 09 A 12/07/19 EM 
FLORIANÓPOLIS/SC. 

  

 

      
Petrolina (06/07/2019) 

 

 
 

 

 

Florianópolis (11/07/2019) 
 

 

 
Florianópolis (11/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,115.02       
 

   PCDP  000537/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Atividade de Campo para a cidade de Paulo Afonso como parte fundamental da disciplina de Geografia Regionbal do 
Nordeste do curso de licenciatura em geografia da UNIVASF. 
PD informado em forma de despacho ao documento 

  

 
         

 
      

Senhor do Bonfim (25/07/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (25/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (25/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (27/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Canindé de São Francisco  
 

 

 
Canindé de São Francisco (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Piranhas (27/07/2019) 
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Piranhas (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (27/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (28/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (28/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (28/07/2019) 
 

  

          Valor das Diárias: 577.86       
 

   PCDP  000538/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 363.711.305-87  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO I SEMINÁRIO INTEGRADO DO PIBID E RESIDÊNCIA  PEDAGÓGICA DA UNIVASF;   

 
      

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (09/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (09/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 421.68       
 

   PCDP  000540/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THIAGO PEREIRA DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 057.107.704-85  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

São Raimundo Nonato (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000541/19-1C          
 

   Nome do 
Proposto: 

 TELIO NOBRE LEITE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 022.333.834-60  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião para tratar de questões de infraestrutura e orçamentárias, e sobre a expansão do campus de Senhor do Bonfim, 
no 
dia 30/05/2019. 

  

 

      
Petrolina (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000542/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019,, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
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          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000544/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JANAINA CARLA DOS SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 578.165.903-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/2019, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

São Raimundo Nonato (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000545/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CLAUDINE GONCALVES DE OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 002.073.375-51  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 realização de atividade fora do campus, relacionada ao projeto de extensão: Curso de Formação de Condutores 
ambientais de 
Massarandupió. 

  

 

      
Senhor do Bonfim (04/06/2019) 

 

 
 

 

 

Entre Rios (06/06/2019) 
 

 

 
Entre Rios (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (06/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000546/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 NILTON DE ALMEIDA ARAUJO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 963.069.395-04  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião com os docentes e discentes, no dia 30.04.2019 às 8h, para discussão da Curricularização da Extensão. 
A reunião faz parte de ações da Pró-reitoria de Extensão na promoção do conhecimento sobre a Curricularização da 
Extensão 
Universitária um dos pilares do ensino Superior 

  

 

      
Petrolina (29/04/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (30/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/04/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000548/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 BRENO BARROS TELLES DO CARMO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 969.959.803-44  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR, COMO MEMBRO AVALIADOR, DE BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO DA UNIVASF  - EDITAL 07-2019   

 
      

Mossoró (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Mossoró (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 829.04       
 

   PCDP  000549/19          
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   Nome do 
Proposto: 

 DANIEL ARAUJO VALENCA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 045.441.314-99  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF - EDITAL Nº 
7/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 07 a 09/06/19, NA CIDADE DE PETROLINA/PE. 

  

 
      

Natal (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Natal (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000550/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 GABRIELLA LUIZA PEREIRA DE SA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 084.150.734-10  Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Serra Talhada (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Serra Talhada (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000551/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO ROBINSON FERNANDES DE MEDEIROS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 024.542.694-90  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO DO COMITÊ DA BACIA DO RIO SALITRE;   

 
      

Petrolina (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Miguel Calmon (06/06/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Miguel Calmon (06/06/2019) 
 

 

 
Miguel Calmon (06/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (06/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000553/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JADSON DE OLIVEIRA LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 587.956.345-68  Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF - EDITAL Nº 
7/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 07 a 09/06/19. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Juazeiro (10/06/2019) 
 

 

 
Juazeiro (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000554/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 709.366.339-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE EVENTO ONDE ACONTECERÁ A ASSINATURA DOS DECRETOS DE CRIAÇÃO DE DUAS UNIDADES DE 
CONSERVAÇÃO E DO 1º CORREDOR ECOLÓGICO DE PERNAMBUCO, QUE IRÁ ACONTECER NO DIA 05/06/2019, EM 
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       RECIFE/PE.   
 

      
Petrolina (05/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (05/06/2019) 
 

 

 
Recife (05/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (05/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000555/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 RENATO GARCIA RODRIGUES   
 

                  
 

   CPF do 
Proposto: 

 006.163.569-35  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participação em Reunião para assinatura do Decreto de Criação da Unidade de Conservação Refúgio de Vida Silvestre 
Serras 
Caatingueiras. 

  

 

      
Petrolina (05/06/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (05/06/2019) 
 

 

 
Recife (05/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (05/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000556/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CARLOS EDUARDO DA SILVA ALBUQUERQUE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 083.986.484-14  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 31/05/19;   

 
      

Salgueiro (31/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (01/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (01/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000558/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JALDO PEREIRA LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 538.191.955-72  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR A COBERTURA DA AULA INAUGURAL CAMPUS SALGUEIRO E AULA MAGNA 201.1.   

 
      

Petrolina (23/04/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (25/04/2019) 
 

 

 
Salgueiro (25/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (25/04/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 466.29       
 

   PCDP  000559/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 AUGUSTO CESAR RIBEIRO DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 007.633.844-45  Cargo ou Função: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA COBERTURA DA AULA INAUGURAL CAMPUS SALGUEIRO E AULA MAGNA 2019.1, QUE ACONTECERÁ NO 
DIA 24/04/19. 

  

 
      

Petrolina (23/04/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (25/04/2019) 
 

 

 
Salgueiro (25/04/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (25/04/2019) 
 

  

     

 



Nº. 07- JULHO /2019 01 DE AGOSTO DE 2019 121 
 

 

 

          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000563/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 709.366.339-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REUNIÃO COM A COORDENADORA  DE PROGRAMAS AMBIENTAIS JUNTO AO MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO 
REGIONAL - MDR, PARA ALINHAMENTO DE DEMANDAS TÉCNICAS, ADMINISTRATIVAS E ORÇAMENTÁRIAS DO 
PROGRAMA DE CONSERVAÇÃO DE FAUNA E FLORA E DO PROGRAMA AMBIENTAL DE GESTÃO SUSTENTÁVEL E TÍTULOS 
E DOMÍNIOS DAS FAMÍLIAS REASSENTADAS AMBOS DO PISF, NO DIA 06/06/19 EM BRASÍLIA/DF. 

  

 
         

 
      

Petrolina (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (07/06/2019) 
 

 

 
Brasília (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000564/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PRISCYLA MARIA SILVA RODRIGUES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 015.593.066-45  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO DA CERIMÔNIA DE PREMIAÇÃO DO SCIENTEX 2018, NO QUAL O TRABALHO DE MINHA ORIENTADA 
FOI PREMIADO 

  

 
      

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000568/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO NO MEC.   

 
      

Petrolina (10/06/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (10/06/2019) 
 

 

 
Brasília (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 535.01       
 

   PCDP  000569/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.806.784-73  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DAS REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 07/06/19 AS 08h E 14h EM 
PETROLINA/PE. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000572/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LAIS DO NASCIMENTO SALVADOR   

 
   CPF do 

Proposto: 
 505.537.555-87  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo da 
Viagem: 

 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA PARA CONCURSO DE PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF, EDITAL Nº 07/2019.   

 
      

Salvador (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salvador (10/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000573/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ISNALDO JOSE DE SOUZA COELHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 800.118.294-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO SEMINÁRIO "GARANTIA DA QUALIDADE NA INTERNACIONALIZAÇÃO", QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO 
DE 17 A 18/06/19 EM BRASÍLIA/DF. 

  

 
      

Petrolina (17/06/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (18/06/2019) 
 

 

 
Brasília (18/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (19/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 702.29       
 

   PCDP  000575/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SHIRLEY MACEDO VIEIRA DE MELO   

 
   CPF do   387.941.794-68  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Proposto:    Função:          

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Congresso   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO II CONGRESSO INTERNACIONAL DE FENOMENOLOGIA & PSICOLOGIA, DO IV CONGRESSO BRASILEIRO 
DE PSICOLOGIA & FENOMENOLOGIA E DO VI CONGRESSO SUL-BRASILEIRO DE FENOMENOLOGIA. 

  

 
      

Petrolina (21/07/2019) 
 

 
 

 

 

Curitiba (27/07/2019) 
 

 

 
Curitiba (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (28/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,495.40       
 

   PCDP  000576/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DALVIO FERRARI TUBINO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 221.882.580-53  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participação no IX Simpósio de Engenharia de Produção do Vale do São Francisco - 
SEPVASF 

  

 
      

Florianópolis (24/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (26/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Florianópolis (26/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 537.50       
 

   PCDP  000579/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DAVID FERNANDES LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 755.919.793-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Ministrar a segunda parte da disciplina Metabólitos Secundários de Plantas Medicinais do Semiárido da Pós-Graduação em 
Biociências 
da UNIVASF que ocorrerá nos dias 03, 04 e 05/07/2019. 
 

  

 
         

 
      

Paulo Afonso (02/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (06/07/2019) 
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Petrolina (06/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (06/07/2019) 
 

  

          Valor das Diárias: 808.22       
 

   PCDP  000580/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ANDERSON CAMATARI VILAS BOAS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 009.722.449-99  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participação em Reunião com a coordenação do Programa Residência Pedagógica.   

 
                  

 
      

Senhor do Bonfim (10/05/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (10/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (10/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (10/05/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000581/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 AIRTON DE DEUS CYSNEIROS CAVALCANTI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 029.144.124-60  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DAS REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 07/06/2019, MANHÃ E 
TARDE, CONFORME CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000583/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOHNNATAS MIKAEL LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 013.869.414-17  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA BANCA EXAMINADORA DO CONCURSO PÚBLICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA UNIVASF - EDITAL Nº 
8/2019, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 14 A  16/06/19, NA CIDADE DE PETROLINA/PE. 

  

 
      

Paulo Afonso (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 734.04       
 

   PCDP  000584/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 KLIVER LAMARTHINE ALVES CONFESSOR   

 
   CPF do 

Proposto: 
 052.714.884-97  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DAS REUNIÕES EXTRAORDINÁRIAS DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 07/06/2019, MANHÃ E TARDE, NO 
CAMPUS DA UNIVASF EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

Salgueiro (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (08/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 400.86       
 

   PCDP  000586/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   
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   CPF do 
Proposto: 

 638.374.475-53  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Entregar o voto impresso no PAD 23402.002283/2016-72 que tem data limite de entrega de 06/06/2019 e participar da 
reunião extraordinária do CONUNI para julgamento do referido Processo dia 07/05. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (06/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (08/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 400.86       
 

   PCDP  000589/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VITOR ALEXANDRE NUNES DE CARVALHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 030.776.633-09  Cargo ou Função: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO NA II SEMANA DA QUÍMICA NO CAMPUS DA SERRA DA CAPIVARA, QUE OCORRERÁ ENTRE OS DIAS 17 E 
19 DE JUNHO DE 2019. 

  

 
      

Teresina (16/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (20/06/2019) 

 

 
 

 

 

Teresina (20/06/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 670.26       
 

   PCDP  000590/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 041.040.827-16  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 APRESENTAÇÃO DE INFORMAÇÕES RELATIVAS AO ORÇAMENTO DA UNIVASF - 2018 E 2019, NO DIA 11/06/19 NO 
CAMPUS SALGUEIRO. 

  

 
      

Petrolina (11/06/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (11/06/2019) 
 

 

 
Salgueiro (11/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000591/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CLOVIS FERNANDES DA SILVA FILHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 256.020.044-91  Cargo ou Função: QUIMICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 EFETUAR COLETA, PROGRAMADA, DE RESÍDUOS QUÍMICOS LÍQUIDOS GERADOS NOS LABORATÓRIOS E PARTICIPAR 
DE REUNIÃO DE ROTINA COM CHEFE DE STL/SBF E TÉCNICOS DE LABORATÓRIOS, A FIM DE TRATAR DE ASSUNTO DE 
ROTINA NOS LABORATÓRIOS, NO PERÍODO DE 13 A 14/06/19 NO CAMPUS PAULO AFONSO/BA. 

  

 
         

 
      

Petrolina (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (14/06/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (14/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000592/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW   

 
   CPF do 

Proposto: 
 059.074.129-25  Cargo ou Função: ARQUITETO E URBANISTA   

 
   Motivo da   Nacional - A Serviço   

 
   Viagem:                
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   Descrição 
Motivo: 

 Resolver questões administrativas relacionadas ao campus Salgueiro, junto à Prefeitura e à coordenação do colegiado de 
Engenharia de Produção 

  

 
      

Petrolina (11/06/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (11/06/2019) 
 

 

 
Salgueiro (11/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000597/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 515.745.515-15  Cargo ou Função: AUXILIAR DE AGROPECUARIA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 RESOLVER QUESTÕES ADMINISTRADAS RELACIONADAS AO CAMPUS SALGUEIRO, JUNTO À PREFEITURA E A 
COORDENAÇÃO DO COLEGIADO DE ENGENHARIA DA PRODUÇÃO. 

  

 
      

Petrolina (11/06/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (11/06/2019) 
 

 

 
Salgueiro (11/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000598/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 638.374.475-53  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO CONVOCADA PELA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO PARA FINALIZAR A PROPOSTA 
INSTITUCIONAL PARA O EDITAL 01/2019 MEC/CNPQ. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (14/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (14/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (14/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000599/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VININA SILVA FERREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 016.009.245-06  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA PROTOSTÔMIOS II QUE OCORRERÁ NA CIDADE DE SALVADOR, 
PREVISTA NO PROGRAMA DE DISCIPLINA 2019.1. 

  

 
      

Petrolina (02/06/2019) 
 

 
 

 

 

Salvador (07/06/2019) 
 

 

 
Salvador (07/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (07/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,064.10       
 

   PCDP  000601/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA   

 
   CPF do   638.374.475-53  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Proposto:    Função:          

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar da reunião ordinária do CONUNI dia 31/05/2019 e Participar das bancas de 
seleção dos candidatos ao Mestrado em Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido - PPGDiDeS, durante todo o dia de 
30/05/2019, edital 2019 

  

 

      
Senhor do Bonfim (30/05/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (31/05/2019) 
 

 

 
Petrolina (31/05/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (31/05/2019) 
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          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000602/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FREDSON GOMES DE MENEZES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 902.117.405-78  Cargo ou Função: QUIMICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Realizar coleta de resíduos químicos no laboratório do campus São Raimundo Nonato no dia 27/06/2019. Segue anexo 
email de confirmação de coleta. 

  

 
      

Petrolina (27/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (28/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (28/06/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000603/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FLAVIO ROBERTO CARVALHO BARROS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 901.041.104-49  Cargo ou Função: TECNICO EM AGRIMENSURA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar do 1º workshop interestadual de cadastro e gestão territorial dos municípios do sertão, 
conforme informativo anexo. O curso não terá ônus de inscrição para a instituição. 

  

 
      

Petrolina (17/06/2019) 
 

 
 

 

 

Serra Talhada (19/06/2019) 
 

 

 
Serra Talhada (19/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (19/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000604/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CLOVIS FERNANDES DA SILVA FILHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 256.020.044-91  Cargo ou Função: QUIMICO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Efetuar coleta, programada, de resíduos químicos líquidos gerados nos laboratórios e participar de reunião de rotina com 
chefe de STL/SRN e técnicos de laboratórios, a fim de tratar de assunto referente à coleta de resíduos e orientação quanto 
a produtos químicos controlados entre outros 

  

 
         

 
      

Petrolina (27/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 
      

São Raimundo Nonato (27/06/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (28/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (28/06/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000605/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JURACY REGIS DE LUCENA JUNIOR   

 
   CPF do 

Proposto: 
 675.661.974-87  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO COMO PALESTRANTE E AVALIADOR DE TRABALHOS DA II SEMANA DE QUÍMICA DA UNIVASF - CAMPUS 
SERRA DA CAPIVARA. 

  

 
      

Campina Grande (16/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (17/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (19/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (19/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (19/06/2019) 

 

 
 

 

 

Campina Grande (20/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 722.06       
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   PCDP  000607/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCELO DOMINGUES DE FARIA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 290.604.678-76  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO II SEMINÁRIO INTERNACIONAL EM TENDENCIAS PARA O ENSINO DA ANATOMIA VETERINÁRIA: 
PRINCÍPIOS E TÉCNICAS DA PLASTINAÇÃO DE PEÇAS ANATOMICAS E III ENCONTRO DE EGRESSOS DO PROGRAMA DE 
PÓS-GRADUAÇÃO EM ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS E SILVESTRES 

  

 
         

 
      

Petrolina (07/07/2019) 
 

 
 

 

 

Campinas (07/07/2019) 
 

 

 
Campinas (07/07/2019) 

 

 
 

 

 

Campinas (12/07/2019) 
 

 

 
Campinas (12/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (13/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,052.90       
 

   PCDP  000608/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 LEONARDO SOUSA CAVALCANTI   

 
   CPF do 

Proposto: 
 775.269.104-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Conciliação das agendas de aula com a agenda da Fade   

 
      

Petrolina (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Recife (14/06/2019) 
 

 

 
Recife (14/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (14/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 307.16       
 

   PCDP  000609/19          
 

   Nome do   ARNALDO JOSE CORREIA MAGALHAES JUNIOR   
 

   Proposto:                
 

   CPF do 
Proposto: 

 042.010.994-31  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO SEMINÁRIO INTEGRADO PIBID E RESIDÊNCIA PEDAGÓGICA - UNIVASF, QUE OCORRERÁ DIA 08 DE 
JUNHO DE 2019. 

  

 
      

São Raimundo Nonato (07/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (09/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (09/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 421.68       
 

   PCDP  000615/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SYDNEY CORREIA LEAO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 021.622.185-42  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 BANCA EXAMINADORA (CONCURSO)   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar como membro da Comissão Avaliadora de Concurso Docente da UNIVASF do Edital nº 07/2019.   

 
      

Paulo Afonso (13/06/2019) 
 

 
 

 

 

Juazeiro (17/06/2019) 
 

 

 
Juazeiro (17/06/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (17/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 765.27       
 

   PCDP  000617/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA   

 
   CPF do  363.711.305-87  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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Proposto: 

   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 MINISTRAR A CAPACITAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA, EIXO 2, "DIDÁTICA ENSINO SUPERIOR" QUE SERÁ REALIZADA 
NO DIA 18/06/19, NO CAMPUS PETROLINA/PE. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (17/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (18/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (18/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (18/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000620/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ROSANGELA VIEIRA DE SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 929.624.085-91  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
               

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO SEMINÁRIO INTEGRADO DO PIBID E RESIDÊNCIA PEDAGÓGICA NO DIA 08 DE JUNHO DE 2019.   

 
      

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (08/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (08/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (08/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 88.50       
 

   PCDP  000621/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 089.544.664-27  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 AJUSTES REFERENTE AO SEMESTRE 2019.2 DO CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA EAD, NO POLO 
DE PAULO AFONSO/BA. 

  

 
      

Petrolina (29/06/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (30/06/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (30/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 265.50       
 

   PCDP  000623/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FELIPE SILVA FERREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 935.348.763-34  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 28/06/2019.   

 
      

Senhor do Bonfim (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (28/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (28/06/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (28/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000624/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO NO MEC.   

 
      

Petrolina (03/07/2019) 
 

 
 

 

 

Brasília (04/07/2019) 
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Brasília (04/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (05/07/2019) 
 

  

          Valor das Diárias: 835.29       
 

   PCDP  000626/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 REBECA MASCARENHAS FONSECA BARRETO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 810.323.585-72  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Realizar aula de campo da disciplina Deuterostômios I do curso de Ciências Biológicas em Salvador-BA. A fim de 
economizar gastos com transportes e deslocamento, a aula será ministrada juntamente com a disciplina Protostômios II, 
uma vez que os alunos de ambas as disciplinas são os mesmos. 

  

 
         

 
      

Petrolina (02/07/2019) 
 

 
 

 

 

Salvador (07/07/2019) 
 

  

     

 
      

Salvador (07/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/07/2019) 
 

  

     

 
          Valor das Diárias: 1,052.84       

 
   PCDP  000629/19          

 
   Nome do 

Proposto: 
 FERNANDO CRUVINEL DAMASCENO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 011.725.511-46  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 28/06/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

São Raimundo Nonato (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000630/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CARLOS EDUARDO DA SILVA ALBUQUERQUE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 083.986.484-14  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 28/06/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

Salgueiro (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (29/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000630/19-1C          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CARLOS EDUARDO DA SILVA ALBUQUERQUE   

 
   CPF do 

Proposto: 
 083.986.484-14  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 28/06/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

Salgueiro (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (28/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (28/06/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (28/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000631/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 NATACHA SIMEI LEAL   
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   CPF do 
Proposto: 

 969.427.971-20  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA NO DIA 28/06/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

São Raimundo Nonato (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000633/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ALEXANDER WELKER BIONDO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 104.159.508-56  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
               

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO II WORKSHOP DE MEDICINA VETERINÁRIA TRANSLACIONAL E DO CURSO DE CAPACITAÇÃO DE 
CONTROLE ANIMAL, NA CONDIÇÃO DE PALESTRANTE, BEM COMO PARTICIPAR DE REUNIÃO COM A REITORIA E A 
PRPPGI , NO PERÍODO DE 15 A 20/07/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
         

 
      

Curitiba (14/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (21/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (21/07/2019) 

 

 
 

 

 

Curitiba (21/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,318.40       
 

   PCDP  000634/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 719.584.873-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAÇÃO DE PLANTÃO PSICOLÓGICO COM DOCENTES, TÉCNICOS E DISCENTES NO CAMPUS PAULO AFONSO/BA, 
NO DIA 28/06/19. 

  

 
      

Petrolina (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (29/06/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000635/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 EDMUNDO ANTONIO PEGGION   

 
   CPF do 

Proposto: 
 066.277.208-33  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO EVENTO: " JORNADAS DA CAATINGA 2019: CIÊNCIA, MEMÓRIA E POLÍTICA NOS DOMÍNIOS DA 
ANTROPOLOGIA", QUE ACONTECERÁ NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA. 

  

 
      

Campinas (04/08/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (05/08/2019) 
 

 

 
Petrolina (05/08/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (10/08/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (11/08/2019) 
 

 

 
Petrolina (11/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campinas (11/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,229.30       
 

   PCDP  000636/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOSE RAIMUNDO CORDEIRO NETO   

 
   CPF do   016.725.343-30  Cargo ou  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Proposto:    Função:          
 

   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar, com apresentação de trabalho científico, do 9th Organizations, Artifacts and Practices (OAP) Workshop.   

 
      

Petrolina (23/07/2019) 
 

 
 

 

 

São Paulo (27/07/2019) 
 

 

 
São Paulo (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 967.52       
 

   PCDP  000638/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 AUGUSTO CESAR DE ASSIS OLIVEIRA FILHO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 068.689.195-30  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
                  

 
   Descrição 

Motivo: 
 As passagens estão sendo solicitadas para custear o deslocamento para o 63º Congresso Brasileiro de Cerâmica que 
acontecerá dos dias 
04 a 07 de agosto de 2019 em Bonito-MS. Haja visto que o projeto de pesquisa com título “Avaliação mecânica de gesso 
reciclado, com a 
contaminação de resíduos de construção” foi aprovado para apresentação oral. Este trabalho foi desenvolvido por meio de 
Projeto de 
Iniciação científica orientada pelo professor Dr José Getulio Gomes de Sousa, do colegiado de Engenharia Civil, tendo 
como pesquisadores 
os alunos: Augusto Cesar de Assis Oliveira Filho e Vitor Muricy da Silva. 

  

 
         

 

      
Petrolina (02/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (03/08/2019) 
 

 

 
Brasília (03/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (04/08/2019) 
 

 

 
Campo Grande (04/08/2019) 

 

 
 

 

 

Bonito (07/08/2019) 
 

 

 
Bonito (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (07/08/2019) 
 

 

 
Campo Grande (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (08/08/2019) 
 

 

 
Brasília (08/08/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000639/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 BRUNO DELMONDES REGIS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 121.739.764-78  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 As passagens estão sendo solicitadas para custear o deslocamento para o 63º Congresso Brasileiro de Cerâmica que 
acontecerá dos dias 
04 a 07 de agosto de 2019 em Bonito-MS. Haja visto que o projeto de pesquisa com título “Avaliação mecânica de gesso 
reciclado, com a 
contaminação de resíduos de construção” foi aprovado para apresentação oral. Este trabalho foi desenvolvido por meio de 
Projeto de 
Iniciação científica orientada pelo professor Dr José Getulio Gomes de Sousa, do colegiado de Engenharia Civil, tendo 
como pesquisadores 
os alunos: Augusto Cesar de Assis Oliveira Filho e Vitor Muricy da Silva. 

  

 
         

 

      
Petrolina (02/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (03/08/2019) 
 

 

 
Brasília (03/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (04/08/2019) 
 

 

 
Campo Grande (04/08/2019) 

 

 
 

 

 

Bonito (07/08/2019) 
 

 

 
Bonito (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (07/08/2019) 
 

  

     

 

      
Campo Grande (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (08/08/2019) 
 

 

 
Brasília (08/08/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/08/2019) 
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          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000640/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VITOR MURICY DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 078.818.385-07  Cargo ou Função:    

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 As passagens estão sendo solicitadas para custear o deslocamento para o 63º Congresso Brasileiro de Cerâmica que 
acontecerá dos dias 
04 a 07 de agosto de 2019 em Bonito-MS. Haja visto que o projeto de pesquisa com título “Avaliação mecânica de gesso 
reciclado, com a 
contaminação de resíduos de construção” foi aprovado para apresentação oral. Este trabalho foi desenvolvido por meio de 
Projeto de 
Iniciação científica orientada pelo professor Dr José Getulio Gomes de Sousa, do colegiado de Engenharia Civil, tendo 
como pesquisadores 
os alunos: Augusto Cesar de Assis Oliveira Filho e Vitor Muricy da Silva. 

  

 
         

 

      
Petrolina (02/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (03/08/2019) 
 

 

 
Brasília (03/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (04/08/2019) 
 

 

 
Campo Grande (04/08/2019) 

 

 
 

 

 

Bonito (07/08/2019) 
 

 

 
Bonito (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Campo Grande (07/08/2019) 
 

 

 
Campo Grande (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Brasília (08/08/2019) 
 

 

 
Brasília (08/08/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (09/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 0.00       
 

   PCDP  000641/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 DERANOR GOMES DE OLIVEIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 367.081.435-34  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAÇÃO E APRESENTAÇÃO DE TRABALHO ACADÊMICO NO IV SIMPÓSIO NACIONAL DE EMPREENDEDORISMO 
SOCIAL - ENACTUS BRASIL, NO PERÍODO DE 17 A 20/07/19 EM SÃO PAULO/SP. 

  

 
      

Petrolina (16/07/2019) 
 

 
 

 

 

Guarulhos (16/07/2019) 
 

 

 
Guarulhos (16/07/2019) 

 

 
 

 

 

São Paulo (21/07/2019) 
 

 

 
São Paulo (21/07/2019) 

 

 
 

 

 

Guarulhos (21/07/2019) 
 

 

 
Guarulhos (21/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (21/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,179.92       
 

   PCDP  000643/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SHIRLEY MACEDO VIEIRA DE MELO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 387.941.794-68  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
  Realização de Plantão Psicológico com docentes, técnicos e discentes em Paulo Afonso.   

 
      

Petrolina (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (29/06/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000644/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ERNANI MACHADO DE FREITAS LINS NETO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 041.398.944-58  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   
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   Motivo da 
Viagem: 

 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Atividade de campo conjunta da Disciplina de Geografia Urbana (Colegiado de Geografia) e Ecologia Humana (colegiado 
de Ecologia) a ser realizada de 03 a 07 de julho de 2019 

  

 
         

 
      

Senhor do Bonfim (03/07/2019) 
 

 
 

 

 

Recife (07/07/2019) 
 

 

 
Recife (07/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 893.34       
 

   PCDP  000645/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ANA PAULA LOPES DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 048.053.753-45  Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONUNI, A SER REALIZADA EM 28/06/2019, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

São Raimundo Nonato (28/06/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (29/06/2019) 
 

 

 
Petrolina (29/06/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000646/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCOS DA MOTA SANTOS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 647.283.665-53  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 REALIZAR PROBLEMAS DE FALTA DE ENERGIA NO CAMPUS.   

 
      

Petrolina (01/07/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (01/07/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (01/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (01/07/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000648/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CELSO DE BRITO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 281.496.578-60  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR COMO PALESTRANTE DO TERCEIRO CANTEIRO DE ANTROPOLOGIA: JORNADAS DA CAATINGA, QUE SE 
REALIZARÁ NO PERÍODO DE 05 A 09/08/19 EM SÃO RAIMUNDO NONATO/PI. 

  

 
      

Teresina (04/08/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (10/08/2019) 

 

 
 

 

 

Teresina (10/08/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 1,046.40       
 

   PCDP  000657/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOSE JAIME FREITAS MACEDO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 530.984.045-15  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Reunião ordinária da comissão de Ética em Juazeiro/BA, dia 05/07, às 09:00.   

 
      

São Raimundo Nonato (05/07/2019) 
 

 
 

 

 

Juazeiro (05/07/2019) 
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Juazeiro (05/07/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000658/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 053.994.984-13  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 AULA DE CAMPO DA DISCIPLINA DIVERSIDADE BIOLÓGICA I, REFERENTE A ATIVIDADE PRÁTICA 
INDICADA NO PD (EM ANEXO). 

  

 
      

Senhor do Bonfim (30/07/2019) 
 

 
 

 

 

Jacobina (30/07/2019) 
 

 

 
Jacobina (30/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (30/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000665/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar de reunião com a comunidade acadêmica de Senhor do Bonfim/BA, no dia 19/07/2019, às 19h, sobre o 
reordenamento das ações e serviços da Univasf, diante do contingenciamento orçamentário. 

  

 
      

Petrolina (19/07/2019) 
 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (20/07/2019) 
 

 

 
Senhor do Bonfim (20/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (20/07/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 359.43       
 

   PCDP  000666/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar de reunião com a comunidade acadêmica de Paulo Afonso, no dia 10/07/2019, às 14h30, sobre o 
reordenamento 
das ações e serviços da Univasf, diante do contingenciamento orçamentário. 

  

 

      
Petrolina (10/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (10/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (10/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 105.93       
 

   PCDP  000667/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Participar de reunião com a comunidade acadêmica de São Raimundo Nonato/PI, no dia 16/07/2019, às 16h, sobre o 
reordenamento das ações e serviços da Univasf, diante do contingenciamento orçamentário. 

  

 
      

Petrolina (16/07/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (17/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (17/07/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 338.61       
 

   PCDP  000669/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ELAINE FERREIRA ROCHA   
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   CPF do 
Proposto: 

 024.737.935-22  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DO ENCONTRO BRASILEIRO DE MULHERES NA MATEMÁTICA (IMPA), NOS DIAS 27/07 E 28/07 E TAMBÉM 
DE ORIENTAÇÃO COM PROFESSOR SAMUEL STADBAUER 26/07. 

  

 
      

Salgueiro (25/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (25/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/07/2019) 

 

 
 

 

 

Rio de Janeiro (29/07/2019) 
 

 

 
Rio de Janeiro (29/07/2019) 

 

 
 

 

 

Juazeiro do Norte (29/07/2019) 
 

 

 
Juazeiro do Norte (29/07/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (29/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,041.44       
 

   PCDP  000672/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ABELARDO ANTONIO DE ASSUNCAO MONTENEGRO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 345.335.164-91  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO DE CURADORES - CONCUR, A SER REALIZADA NO DIA 25/07/19 
EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

Recife (25/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (26/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Recife (26/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 318.86       
 

   PCDP  000673/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JALDO PEREIRA LOPES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 538.191.955-72  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 ACOMPANHAR O REITOR EM REUNIÃO COM A COMUNIDADE ACADÊMICA DE PAULO AFONSO/BA, NO DIA 10/07/19, 
SOBRE O REORDENAMENTO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DA UNIVASF, DIANTE DO CONTINGENCIAMENTO ORÇAMENTÁRIO. 

  

 
      

Petrolina (10/07/2019) 
 

 
 

 

 

Paulo Afonso (10/07/2019) 
 

 

 
Paulo Afonso (10/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (10/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 84.93       
 

   PCDP  000675/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 ANTONIA MARCIA DE ARAUJO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 988.152.025-87  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO ADMINISTRATIVA COM A SRCA, QUE ACONTECERÁ NO DIA 26/07/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

Paulo Afonso (26/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (27/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000676/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 965.575.594-00  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DE REUNIÃO DA ANDIFES.   
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Petrolina (24/07/2019) 

 

 
 

 

 

Vitória (26/07/2019) 
 

 

 
Vitória (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 1,038.09       
 

   PCDP  000677/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 PRISCYLA MARIA SILVA RODRIGUES   

 
   CPF do 

Proposto: 
 015.593.066-45  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 AULA DE CAMPO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 MINISTRAR AULA DE CAMPO REFERENTE A DISCIPLINA DE ECOLOGIA DE ECOSSISTEMAS, NO PERÍODO DE 01 A 
03/08/19, NAS CIDADES DE  PETROLINA/PE E CANUDOS/BA. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (01/08/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (01/08/2019) 
 

 

 
Petrolina (01/08/2019) 

 

 
 

 

 

Canudos (03/08/2019) 
 

 

 
Canudos (03/08/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (03/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 400.86       
 

   PCDP  000688/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 GUSTAVO HEES DE NEGREIROS   

 
   CPF do 

Proposto: 
 952.591.477-15  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONCUR, A SER REALIZADA EM 25/07/2019, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (25/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (25/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (25/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/07/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (25/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000689/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 FABIO SILVA SANTIAGO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 020.649.745-80  Cargo ou Função: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - Treinamento   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA 2ª ETAPA DO CURSO REPOSITÓRIO DIGITAL INSTITUCIONAL, QUE SE REALIZARÁ NO PERÍODO DE 06 
A 07/08/19 EM PETROLINA/PE. 

  

 
      

Senhor do Bonfim (06/08/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (07/08/2019) 
 

 

 
Petrolina (07/08/2019) 

 

 
 

 

 

Senhor do Bonfim (07/08/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 223.86       
 

   PCDP  000692/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 MARCELO DE MEDEIROS LACERDA PEREIRA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 042.342.014-30  Cargo ou Função: TECNICO DE LABORATORIO AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 Nacional - A Serviço   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Realizar atividades no Campus Salgueiro, no que diz respeito à instalação de equipamentos (computadores e 
impressoras), bem como 
habilitação de pontos de rede lógica. 

  

 

      
Petrolina (31/07/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (31/07/2019) 
 

 

 
Salgueiro (31/07/2019) 

 

 
 

 

 

Salgueiro (02/08/2019) 
 

 

 
Salgueiro (02/08/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (02/08/2019) 
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          Valor das Diárias: 380.04       
 

   PCDP  000693/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 SYDNEY CORREIA LEAO   

 
   CPF do 

Proposto: 
 021.622.185-42  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONCUR, A SER REALIZADA EM 25/07/2019, CONFORME 
CONVOCAÇÃO EM ANEXO. 

  

 
      

Paulo Afonso (25/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (25/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (25/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (26/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (26/07/2019) 

 

 
 

 

 

Paulo Afonso (26/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000695/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 CELIA VIRGINIA ALVES DE SOUZA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 008.207.625-12  Cargo ou Função: ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 TRATAR DO PLANEJAMENTO DO NOVO CAMPUS - SALGUEIRO/PE, E DA ENTREGA DE BENS PATRIMONIAIS, NO DIA 
31/07/19. 

  

 
      

Juazeiro (31/07/2019) 
 

 
 

 

 

Salgueiro (31/07/2019) 
 

 

 
Salgueiro (31/07/2019) 

 

 
 

 

 

Juazeiro (31/07/2019) 
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 67.68       
 

   PCDP  000696/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 JOSE EDILSON DOS SANTOS JUNIOR   

 
   CPF do 

Proposto: 
 695.775.954-72  Cargo ou Função: ENGENHEIRO-AREA   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Acompanhar o reitor em reunião com a comunidade acadêmica de São Raimundo Nonato, no dia 29/07/2019, às 16h00, 
sobre o reordenamento das ações e serviços da Univasf, diante do contingenciamento orçamentário 

  

 
      

Petrolina (29/07/2019) 
 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (29/07/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (30/07/2019) 

 

 
 

 

 

Petrolina (30/07/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 275.61       
 

   PCDP  000697/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 THIAGO PEREIRA DA SILVA   

 
   CPF do 

Proposto: 
 057.107.704-85  Cargo ou Função: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR   

 
   Motivo da 

Viagem: 
 REUNIÃO   

 
   Descrição 

Motivo: 
 PARTICIPAR DA REUNIÃO DO CONUNI, QUE SE REALIZARÁ NO DIA 26/07/19 EM PETROLINA/PE.   

 
      

São Raimundo Nonato (26/07/2019) 
 

 
 

 

 

Petrolina (27/07/2019) 
 

 

 
Petrolina (27/07/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

  

     

 

          Valor das Diárias: 244.68       
 

   PCDP  000712/19          
 

   Nome do 
Proposto: 

 RIAUDEL Michel   

 
   CPF do 

Proposto: 
   Cargo ou Função:    
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   Motivo da 
Viagem: 

 Nacional - Encontro/Seminário   

 
   Descrição 

Motivo: 
 Canteiro de Antropologia 
Jornadas da Caatinga: ciência, memória e política nos domínios da Antropologia 
5 a 9 de Agosto de 2019 
UNIVASF, Campus Serra da Caapivara 
O Terceiro Canteiro de Antropologia - Jornadas da Caatinga 2019: ciência, memória e política nos domínios da 
Antropologia, abre chamada para a apresentação de pesquisas em graduação e pós-graduação com temas correlatos às 
linhas de pesquisa do Laboratório de Metodologia, Pesquisa e Documentação em Antropologia (LaMPDA-UNIVASF). 

  

 
         

 

      
Rio de Janeiro (04/08/2019) 

 

 
 

 

 

São Raimundo Nonato  
 

 

 
São Raimundo Nonato (10/08/2019) 

 

 
 

 

 

Salvador (10/08/2019) 
 

 

 

     

 

          Valor das Diárias: 1,150.50       
 

 


