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Licença Maternidade 
  

Nome do Servidor Wyara Cordeiro Valença 
Herculano 

Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 3135090 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CENAMB 
Período de Licença 23.02 a 21.06.2020 
Fundamento Legal Art. 207 da Lei 8.112/90 

  
 

Licença Paternidade 
 

Nome do Servidor Jonatas da Silva Pereira 

Cargo/Emprego Assistente em Administração 
Matrícula 2247934 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de 

Administração / SRN 
Período de Licença 19.02 a 23.02.2020 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 

  

Licença Paternidade - Prorrogação 

Nome do Servidor Vicente da Silva Monteiro 
Cargo/Emprego Professor Magistério Superior 
Matrícula 2222183 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CMED/PA 
Período de Licença 
(Prorrogação) 

01.02 a 15.02.2020 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/1690 

 

Nome do Servidor Jonatas da Silva Pereira 
Cargo/Emprego Assistente em Administração 
Matrícula 2247934 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de 

Administração / SRN 
Período de Licença 24.02 a 09.03.2020 

(Prorrogação) 
Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 

Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/1690 

 

Nome do Servidor Jefferson Guedes de 
Carvalho Sobrinho 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 2685282 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CCBIO 
Período de Licença 
(Prorrogação) 

01.02 a 15.02.2020 

Fundamento Legal Art. 208 da Lei 8.112/90 c/c 
Art 2º § 1º do Decreto N° 
8737/16 

 

Licença Saúde – Servidor 

  

Nome do Servidor Klene Barreto de 
Aquino  

Cargo/Emprego Jornalista  
Matrícula 1755285 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação GR 
Período de Licença 02.02 a 03.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 
 

Nome do Servidor Geazi Rosa Oliveira 
Teotonio 

Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1754549 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL/CCA 
Período de Licença 03.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
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Nome do Servidor Melina de Carvalho 
Pereira 

Cargo/Emprego Psicóloga 
Matrícula 2019849 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Centro de Estudo e 

Parática de Psicologia  
Período de Licença 04.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Roseane Gonçalves 
Fonseca 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 3161869 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Espaço Plural 
Período de Licença 05.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Anne Caroline Coelho 
Leal Arias Amorim 

Cargo/Emprego Professor Magistério 
Superior 

Matrícula 1474859 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CENF 
Período de Licença 05.02 a 14.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Luana Constantino 
Souza 

Cargo/Emprego Administrador 
Matrícula 1688516 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Seção de Pagamento 
Período de Licença 06.02.20202 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Margarete Tavera 
Martins da Gama  

Cargo/Emprego Tecnico de Laboratório 
Matrículab 1673404 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 06.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Melina de Carvalho 
Pereira 

Cargo/Emprego Psicóloga 
Matrícula 2019849 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Centro de Estudo e 

Prática de Psicologia 
Período de Licença 06.02 a 07.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203A da Lei 

8.112/90. 
 
 
 

Nome do Servidor Maria Olivia Belfort 
Batista 

Cargo/Emprego Enfermeira 
Matrícula 1544187 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
Período de Licença 10.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

 Nome do Servidor Ednusa dos Santos de 
Macedo 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1677221 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de Licitação 
Período de Licença 10.02 a 24.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Auxiliadora 
Tavares da Paixão  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 268643 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SGP 
Período de Licença: 11.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Vanderli Dias da Silva 
Rodrigues 

Cargo/Emprego Técnico em 
Contabilidade  

Matrícula 1621003 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Seção de Liquidação 
Período de Licença 13.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Rosemairy Luciane 
Mendes 

Cargo/Emprego Professor Magistério 
Superior 

Matrícula 1764031 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CFARM 
Período de Licença 14.02 a 12.06.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Luana Constantino 
Souza  

Cargo/Emprego Administrador 
Matrícula 1688516 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Departamento de 

Contabilidade e Finanças 
Período de Licença 17.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
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Nome do Servidor Katia Cristina 
Santiago da Silva 
Duarte  

Cargo/Emprego Diretor de Fotografia  
Matrícula 3654462 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Coordenação de 

Cerimonial 
Período de Licença 17.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Anne Caroline Coelho 
Leal Arias Amorim 

Cargo/Emprego Professor Magistério 
Superior 

Matrícula 1474859 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CENF 
Período de Licença 18.02.20202 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Michel de Menezes 
Andrade 

Cargo/Emprego Secretário Executivo 
Matrícula 2456220 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PU 
Período de Licença 18.02 a 21.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Gabriela 
Jandiroba  Silva  

Cargo/Emprego Administração 
Matrícula 2720486 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PROPLADI 
Período de Licença 18.02 a 03.03.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Pedro Antonio dos 
Santos Almeida 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1620357 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação RU /JUA 
Período de Licença 19.02.2010 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Elida Costa Ramalho 
Carneiro  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1673851 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SECAD 
Período de Licença 20.02 a 21.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Rafael Siqueira Souza  
Cargo/Emprego Técnico de Laboratório 
Matrícula 1857633 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL 
Período de Licença 20.02 a 19.04.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Isis Vicente da Silva  
Cargo/Emprego Pedagogo 
Matrícula 2136229 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação PROEN - PA 
Período de Licença 21.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Evando Santos Araujo  
Cargo/Emprego Professor Magistério 

Superior 
Matrícula 2764129 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação CEAGRO 
Período de Licença 24.02 a 31.03.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Maria Auxiliadora 
Tavares da Paixão  

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 268643 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SGP 
Período de Licença 27.02 a 28.02.2020 
Fundamento Legal Art. 202 e 203 da Lei 

8.112/90. 

  

Licença Saúde – Pessoa da Família 

 

Nome do Servidor Polianna Karla Alves 
Moraes 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1620200 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação DEMAN 
Período de Licença 05.02.2020 

Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 
8.112/90. 

 

Nome do Servidor Maria Olivia Belfort 
Batista 

Cargo/Emprego Enfermeira 
Matrícula 1544187 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SIASS 
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Período de Licença 06.02.2020 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Keylha Santana Huller 
Cargo/Emprego Arquivista 
Matrícula 1760355 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação SRCA 
Período de Licença 06.02 a 07.02.2020 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Morgane Sobrinho 
Silveira 

Cargo/Emprego Auditor 
Matrícula 2136224 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Controladoria Interna 
Período de Licença 10.02.2020 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 

Nome do Servidor Gutemberg Nunes da 
Silva 

Cargo/Emprego Tecnico de Laboratório 
Matrícula 15338259 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação STL 
Período de Licença 12.02 a 18.02.2020 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 
 

Nome do Servidor Luciene Simplicio dos 
Santos Soares 

Cargo/Emprego Assistente em 
Administração 

Matrícula 1082493 
Regime Jurídico RJU 
Órgão de Lotação Departamento de 

Compras e Licitações 
Período de Licença 17.02 a 21.02.2020 
Fundamento Legal Art. 83 e 203, §5° da Lei 

8.112/90. 

 

Portarias do Reitor 
 

 
RETIFICAÇÃO DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
Na Portaria nº 975 de 30 de dezembro de 

2019, publicada no DOU nº 252 de 31 de dezembro de 
2019, seção 2, página 57, que trata de nomeação de 
servidor em caráter efetivo, onde se lê: “... código de 
vaga 0987237...”;Leia-se: “... código de vaga 
0987249...”. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIAS DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista as Decisões nº 01 e 
04/2020 – CONUNI e o constante do Processo nº 
23402.023000/2019-79, resolve: 

 
Nº 019 - DISPENSAR o servidor WLADIMIR 

SILVA MACHADO, CPF 953.148.731-68, Professor da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1245512, da função de Coordenador do Colegiado 
Acadêmico de Artes Visuais, Código FCC. 

 
Nº 020 - DISPENSAR a servidora FLORA 

ROMANELLI ASSUMPCAO, CPF 056.725.346-51, 
Professora da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2094234, da função de Vice-
Coordenadora do Colegiado Acadêmico de Artes 
Visuais. 

 
Nº 021 - DESIGNAR a servidora FLORA 

ROMANELLI ASSUMPCAO, CPF 056.725.346-51, 
Professora da Carreira de Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 2094234, para exercer a função de 
Coordenadora do Colegiado Acadêmico de Artes 
Visuais, com mandato até 31.10.2021, Código FCC. 

 
Nº 022 - DESIGNAR a servidora EMMANUELA 

DE ALMEIDA LINS, CPF 025.389.514-61, Professora da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1672485, para exercer a função de Vice-Coordenadora 
do Colegiado Acadêmico de Artes Visuais, com 
mandato até 31.10.2021. 

 
Nº 023 – DISPENSAR, a pedido, a contar de 

03.02.2020, o servidor HENRIQUE JUNIO FELIPE, CPF 
819.089.116-20, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2409665, da função de 
Vice-Coordenador do Colegiado Acadêmico de 
Antropologia. 

 
Nº 024 – DESIGNAR o servidor JOAQUIM 

IZIDRO DO NASCIMENTO JUNIOR, CPF 589.133.513-
15, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2316684, para exercer a função de 
Vice-Coordenador do Colegiado Acadêmico de 
Antropologia, com mandato de 03.02.2020 até 
31.10.2021. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
04/2020 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.000888/2020-13, resolve: 
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AUTORIZAR o afastamento do país, com 
ônus, do servidor LUIZ MARIANO PEREIRA, Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1473980, 
lotado no Colegiado de Engenharia Mecânica, campus 
Juazeiro-BA, no período de 04 a 10 de março de 2020, 
incluído o trânsito, para participar da Competição 
Internacional SAE/AERO DESIGNEAST 2020, na cidade 
de Lakeland, nos Estados Unidos da América, nos 
termos do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 026 DE 06 DE FEVEREIRO 
DE 2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
21/2020 - CFARMACIA, resolve: 
 
 I - DESIGNAR os membros abaixo 
relacionados para comporem Comissão de Elaboração 
do Projeto da Farmácia Escola do curso de Farmácia 
da UNIVASF, conforme segue:  
 

 NOME 
MATRÍCULA

/CPF 
CARGO/ FUNÇÃO ÁREA 

JOYCE KELLY MARINHEIRO 
DA CUNHA GONSALVES 

3050193 

Professor da 

Carreira de 
Magistério Superior 

Farmacotécnica 

DEUZILANE MUNIZ NUNES 2037425 
Professor da 
Carreira de 

Magistério Superior 

Assistência 
Farmacêutica 

ANDRE SANTOS DA SILVA 1846450 
Professor da 
Carreira de 

Magistério Superior 

Assistência 
Farmacêutica 

FELIPE SANTANA DE 
MEDEIROS 

2224539 Farmacêutico Farmácia 

JEFFERSON FELIPE 
MOREIRA DE SOUSA 

119.739.76
4-71 

Representante 
Discente 
Titular 

*** 

BEATRIZ ALVES DE JORDÃO 
105.552.15

4-23 

Representante 
Discente 

Suplente 

*** 

  
 II - Convalidar os atos praticados pelo 
discente JEFFERSON FELIPE MOREIRA DE SOUSA a 
contar de 19 de novembro de 2019 até a presente 
data. 
 
 III - Convalidar os atos praticados pela 
discente BEATRIZ ALVES DE JORDÃO a contar de 19 
de novembro de 2019 até a presente data. 
 
 IV - Esta Portaria entra em vigor a partir 
desta data, revogando as disposições em contrário. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 027 DE 06 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
 O Reitor da Fundação Universidade Federal 
do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Documento nº
 23402.002057/2020-78-CGEO, resolve: 

 I - DESIGNAR os membros abaixo 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem comissão responsável pelo processo 
eleitoral de escolha de coordenador e vice-
coordenador do Colegiado de Geografia – campus 
Senhor do Bonfim, conforme segue: 
 

 NOME 
MATRÍCULA/

CPF 
CARGO/ FUNÇÃO 

MARCO AURELIO 
RODRIGUES 

1103800 
PROFESSOR DA CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO SUPERIOR  

GUSTAVO HEES DE 

NEGREIROS 
2242406 

PROFESSOR DA CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

REGINALDO PEREIRA DOS 
SANTOS JUNIOR 

2036624 
PROFESSOR DA CARREIRA DE 

MAGISTÉRIO SUPERIOR 

JADSON COSTA 
NASCIMENTO JÚNIOR 

*** DISCENTE 

 
 II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data, revogando as disposições em contrário. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 028 DE 06 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 7/2020 
- CECO, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem a Comissão Própria de 
Avaliação do Colegiado de Ecologia desta Universidade: 

 
MATRÍCUL
A SIAPE/ 

CPF 

NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

2265172 
JHONATHAN DE 
OLIVEIRA SILVA 

PRESIDENTE 

1805129 
AIRTON DE DEUS 
CYSNEIROS CAVALCANTI 

VICE-PRESIDENTE 

1773905 
ERNANI MACHADO DE 
FREITAS LINS NETO 

REPRESENTANTE DE EXTENSÃO 

2147349 FELIPE SILVA FERREIRA REPRESENTANTE DE PESQUISA 

019.738.2

35.-51 

CRISLIANE DE JESUS 

PEREIRA 

REPRESENTANTE DA COMUNIDADE 

EXTERNA 

076.148.0
55-26 

BIANCA SANTANA DIAS 
NASCIMENTO 

REPRESENTANTE DISCENTE 

 
II - REVOGAR as disposições em contrário. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIAS DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto nº 59 de 28 de 
março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 
59 de 29 de março de 2016, e tendo em vista o Ofício 
nº 07/2020 - PRPPGI, resolve: 

 
Nº 029 – EXONERAR, a pedido, a contar de 

03.02.2020, o servidor MÁRIO ADRIANO ÁVILA 
QUEIROZ, CPF 793.751.381-00, Professor da Carreira 
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1669833, 
do cargo de Diretor de Pós-Graduação da Pró-Reitoria 
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de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação – PRPPGI - 
DPG, código CD-04. 

 
Nº 030 – NOMEAR a servidora MARIA HELENA 

TAVARES DE MATOS, CPF 786.067.303-78, Professora 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1671109, para exercer o cargo de Diretora de Pós-
Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação 
e Inovação – PRPPGI - DPG, convalidado seus atos 
praticados no exercício do cargo a contar de 
03.02.2020 até a publicação desta portaria no Diário 
Oficial da União, código CD-04. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 031 DE 10 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Portaria/GR nº 
003 de 13 de janeiro de 2020, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 019 de 05 

de fevereiro de 2020, publicada no DOU nº 27 de 07 
de fevereiro 2020, seção 2, página 39. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIAS DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto nº 59 de 28 de 
março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 
59 de 29 de março de 2016, e tendo em vista os 
Ofícios nº 001 e 009/2020-PROGEST, resolve: 

 
Nº 032 – DISPENSAR, a contar de 

03.02.2020, o servidor SOLON NETO RIBEIRO 
MARTINS, CPF 882.418.744-72, Contador, matrícula 
SIAPE nº 1178418, da função de Chefe da Seção de 
Apoio Terceirizado – SECAD-CPAF-DCT-SAT. 

 
Nº 033 – DISPENSAR, a contar de 

03.02.2020, o servidor SOLON NETO RIBEIRO 
MARTINS, CPF 882.418.744-72, Contador, matrícula 
SIAPE nº 1178418, da função de Chefe da Seção de 
Conformidade de Gestão e Prestação de Contas - 
PROGEST-DCF-CCONT-SCGPC, código FG-02. 

 
Nº 034 – DESIGNAR o servidor SOLON NETO 

RIBEIRO MARTINS, CPF 882.418.744-72, Contador, 
matrícula SIAPE nº 1178418, para exercer a função de 
Chefe da Seção de Apoio Terceirizado – SECAD-CPAF-
DCT-SAT, convalidado seus atos praticados no 
exercício da função a contar de 03.02.2020 até a 
publicação desta portaria no Diário Oficial da União, 
código FG-02. 

 
Nº 035 – DESIGNAR, a contar de 03.02.2020, 

a servidora NAIRA CHRISTIANNE DANTAS ARAUJO DE 

ALMEIDA, CPF 859.966.965-68, Contadora, matrícula 
SIAPE nº 3073335, para exercer a função de Chefe da 
Seção de Conformidade de Registro de Gestão - 
PROGEST-AADM, convalidado seus atos praticados no 
exercício da função a contar de 03.02.2020 até a 
publicação desta portaria no Diário Oficial da União. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 036 DE 11 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista o Documento nº 
23402.002346/2020-77, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão Gestora do Plano de Logística 
Sustentável da UNIVASF, pelo prazo de 02 (dois) anos, 
conforme segue: 

 
MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME CARGO 

1555072 
CLOVIS MANOEL CARVALHO 

RAMOS 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

6286627 
JOAQUIM ALVES FEITOSA 

LEITAO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

1618272 DOMINGOS RAMOS BRANDAO CONTADOR 

1467734 PAULO ROBERTO RAMOS 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

1896281 
HUMBERTO CARLOS 

GUIMARAES PEREIRA NETO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

1038330 
OZEVALDO DO ROSARIO 

SANTOS 
AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 037 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
01/2020-CPPD, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da 

Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), 
para constar: 

 
I - INCLUIR o nome da servidora abaixo 

relacionada como membro da referida Comissão. 
 

QUADRO I - TITULARES 
 

 

NOME 

 

MATRÍCULA 

 

CARGO/ FUNÇÃO 

CONVALIDAR 

ATOS A 
PARTIR DE 

NATACHA SIMEI LEAL 1247861 
Representante do Colegiado 

de Antropologia 
29.01.2020 
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II – EXCLUIR o nome do servidor HENRIQUE 

JUNIO FELIPE, matrícula SIAPE nº 2409665, como 
membro da referida Comissão. 

 
III - INCLUIR o nome da servidora abaixo 

relacionada como membro da referida Comissão. 
 

QUADRO I - TITULARES 
 

NOME 
 

MATRÍCULA 

 

CARGO/ FUNÇÃO 

CONVALIDAR 
ATOS A 

PARTIR DE 

MONICA APARECIDA 
TOME PEREIRA 

1331269 
Representante da Pró-

Reitoria de Ensino - PROEN 
12.11.2019 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
Na Portaria nº 035 de 10 de fevereiro de 

2020, publicada no DOU nº 30 de 12 de fevereiro de 
2020, seção 2, página 457, onde se lê: “... NAIRA 
CHRISTIANNE DANTAS ARAUJO DE ALMEIDA, CPF 
859.966.965-68, Contadora, matrícula SIAPE nº 
3073335...”; leia-se: “... NAIRA CHRISTIANNE DANTAS 
ARAUJO DE ALMEIDA, CPF 859.966.965-68, 
Contadora, matrícula SIAPE nº 1811475...”. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

 
PORTARIA Nº 038 DE 13 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista a Solicitação nº 
63/2020 – GR-CAI, resolve: 

  
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem a Comissão Própria de 
Avaliação da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco (CPA/UNIVASF): 

 
QUADRO I - TITULARES 

 

 
NOME 

 
MATRÍCULA/CPF 

 
CARGO/ FUNÇÃO 

CONVALIDAR 
ATOS A 

PARTIR DE 

MICHELLE 

CHRISTINI ARAUJO 
VIEIRA 

1517673 Presidente 24/04/2018 

LUCAS 
VASCONCELOS 
KUTSCHER DE 

OLIVEIRA 

1134147 
Representante dos 

Técnicos-Administrativos 
31/01/2020 

RITA DE CASSIA 
RODRIGUES DE 
SOUZA 

1982354 
Representante de 

Pesquisa Institucional 
06/09/2018 

LETICIA SILVA 

MARTEIS 
1153533 Representante Docente 05/09/2018 

ADRIEL DOS 
SANTOS SILVA 

*** 
Representante da 

Comunidade Externa 
25/10/2019 

BRUNO ABREU DE 

MELO 
071.276.174-81 Representante Discente 11/02/2020 

 
 
 
 

QUADRO II - SUPLENTES 
 

 
NOME 

 
MATRÍCULA/CPF 

 
CARGO/ FUNÇÃO 

CONVALIDAR 
ATOS A 

PARTIR DE 

RAFAELA SANTOS 
DE MELO 

1772871 Vice-Presidente 11/02/2020 

MAEVE MELO DOS 
SANTOS 

1807162 
Representante de 

Pesquisa Institucional 
06/09/2018 

MARINA FERRAZ 
CORDEIRO 

3054808 Representante Docente 05/09/2018 

JOSÉ WESLLES DA 
CRUZ SOUZA 

016.151.214-39 Representante Discente 11/02/2020 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data. 
 
III - REVOGAR as disposições em contrário. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 039 DE 13 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
003/2020/CPPD, resolve: 

  
I – DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem a Comissão de Análise de 
Processos de Afastamentos para Capacitação de 
Docentes em Programas de Pós-graduação ou Pós-
doutorado, conforme Edital n° 002/2019-CPPD, nos 
temos Resolução n° 14/2012-CONUNI e do Decreto nº 
9.991/2019, conforme segue: 
 

 
NOME 

 
MATRÍCULA 

 
FUNÇÃO NA COMISSÃO 

ADRIANA GRADELA 1716550 PRESIDENTE 

ADEON CECILIO PINTO 1568391 MEMBRO TITULAR 

SILVIA HELENA NOGUEIRA 
TURCO 

1612592 MEMBRO TITULAR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 040 DE 13 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
002/2020-CPPD, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo 

relacionados para comporem a Banca Examinadora 
responsável pela avaliação de desempenho dos 
docentes, com fins de Promoção/Progressão à Classe 
de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da 
Resolução n° 02/2015 CONUNI, conforme segue: 
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SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO UNIVASF PRESIDENTE 

EVA MONICA SARMENTO DA SILVA UNIVASF Membro Titular 

DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA 
CARVALHO 

UNIVASF Membro Titular 

ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF 
Representante da 

CPPD 

ADRIANA GRADELA UNIVASF 
Representante da 

CPPD 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir desta 
data. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 041 DE 13 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 2/2020 
- CPCD, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a 
contar de 18.02.2020, o prazo dos trabalhos da 
Comissão instituída pela Portaria nº 927 de 17 de 
dezembro de 2019, destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.022487/2019-72. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 042 DE 17 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
6/2020 – SGP-DNSP e o constante do Processo nº 
23402.002733/2020-11, resolve: 

 
REDUZIR, nos termos do artigo 20, da 

Instrução Normativa nº 02/2018 – MP, a jornada de 
trabalho do servidor JOSE NUNES NETO, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1624729, de 40 
(quarenta) horas para 30 (trinta) horas semanais de 
trabalho, a partir 18.02.2020. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 043 DE 17 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 6/2020 - CSOCIAIS, 
resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 02333741352 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 

III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
Na Portaria nº 912 de 09 de dezembro de 

2019, publicada no DOU nº 238 de 10.12.2019, seção 
2, pág. 31, que autoriza o afastamento da servidora 
IVANI BRYS, Professora da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2310170, para cursar 
Pós-Doutorado, onde se lê: “...no período de 
01.03.2020 a 28.02.2021...”; leia-se: “...no período de 
15.03.2020 a 14.03.2021...”. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

RETIFICAÇÃO DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
Na Portaria nº 971 de 30 de dezembro de 

2019, que autoriza o afastamento da servidora 
LETICIA MARIA DE OLIVEIRA, Professora da Carreira 
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1702543, 
para cursar Pós-Doutorado, onde se lê: “... no período 
de 30/03/2020 a 29/03/2021...”; leia-se: “... no 
período de 20/04/2020 a 19/04/2021...”. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 044 DE 18 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Documento nº 23402.002663/2020-
93, resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1210935 VESPASIANO BORGES DE PAIVA NETO 02420866529 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
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III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 045 DE 19 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 8/2020 
- CPAD, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a 
contar de 04.01.2020, o prazo dos trabalhos da 
Comissão instituída pela Portaria nº 854 de 18 de 
novembro de 2019, destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.003628/2019-58. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIAS DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
023/2020 - PROGEST, resolve: 

 
Nº 046 – DISPENSAR, a contar de 20.02.2020, 

a servidora CLARISSA RODRIGUES DO NASCIMENTO 
RADER, CPF 057.646.864-90, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1691594, da função 
de Assessora Administrativa da Pró-Reitoria de Gestão e 
Orçamento – AADM/PROGEST, código FG-01. 
 

Nº 047 – DESIGNAR a servidora ADRIANA 
GOMES RIBEIRO CRUZ, CPF 917.214.905-15, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 1537709, para 
exercer a função de Assessora Administrativa da Pró-
Reitoria de Gestão e Orçamento – AADM/PROGEST, 
convalidando seus atos praticados no exercício da função 
a contar de 20.02.2020 até a publicação desta portaria 
no Diário Oficial da União, código FG-01. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 048 DE 21 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do 
São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016 
publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 de 
março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 018/2020 
- GR, resolve: 
 
 I - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Secretário de 
Administração da UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para expedir atos ordinários visando designação de 

servidores para gestão e fiscalização dos contratos 
administrativos firmados por esta IFES; 
 
 II - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Secretário de 
Administração da UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para firmar contratos administrativos, cabendo recurso 
ao Reitor; 
 
 III - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Secretário 
de Administração da UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para homologar procedimento licitatório de obras e 
serviços de engenharia na modalidade Regime 
Diferenciado de Contratações - RDC; 
 
 IV - DELEGAR COMPETÊNCIA ao Secretário 
de Administração da UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para homologar dívida não tributária, cabendo recurso 
ao Reitor; 
 

V – CONVALIDAR os atos praticados pelo 
Secretário de Administração a contar de 27.12.2019 
até a publicação desta Portaria no Diário Oficial da 
União. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 

 
PORTARIA Nº 049 DE 21 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 29/2020 – DEMAN-PU, 
resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1735238 HUMBERTO MARCAL BEZERRA 01069585777 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 

III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIA Nº 050 DE 21 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
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e tendo em vista o Ofício nº 30/2020 – DEMAN-PU, 
resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1827354 CHARLES PINHEIRO DE SOUZA 03451378706 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 

III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 
 

PORTARIAS DE 27 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016 publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
11/2020-PRPPGI, resolve: 

 
Nº 051 – EXONERAR, a partir de 02.03.2020, 

o servidor RAIMUNDO CAMPOS PALHETA JUNIOR, CPF 
718.221.002-91, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1669121, do cargo de 
Assessor da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação – PRPPGI - ASS, código CD-03, bem como do 
cargo de Diretor da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-
Graduação e Inovação – PRPPGI – DP o qual o servidor 
responde cumulativamente. 

 
Nº 052 - NOMEAR a servidora MARIA HELENA 

TAVARES DE MATOS, CPF 786.067.303-78, Professora 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1671109, para exercer o cargo de Assessora da Pró-
Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação – 
PRPPGI - ASS, código CD-03, bem como 
cumulativamente pelo cargo de Diretora de Pós-
Graduação PRPPGI – DP. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 053 DE 27 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 3/2020 
- SEAD-DGEAD, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados 

para comporem Comissão Gestora do Processo Seletivo 
para Coordenadoria de Tutoria de que trata o 
Edital/Sead nº 05/2020, nos termo do artigo 6º, § 2º, 
da Portaria/CAPES nº 102/2019, conforme segue: 

 
MATRÍCULA NOME REPRESENTAÇÃO 

1313029 
ALAN FRANCISCO 
CARVALHO PEREIRA 

REPRESENTANTE DE CURSOS DE 
GRADUAÇÃO EAD (NÚCLEO DOCENTE 

ESTRUTURANTE) 

1341943 EDSON LEITE ARAUJO 
REPRESENTANTE DE CURSOS DE PÓS-

GRADUAÇÃO (LATO SENSU) 

1304401 
FRANCISCO RICARDO 
DUARTE  

REPRESENTANTE DA SEAD E DA 
COORDENADORIA GERAL UAB/UNIVASF 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 054 DE 27 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 16/2020 – PU, resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a 
dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1621927 MARCOS DA MOTA SANTOS 02458631726 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 

data, com validade de dois anos. 
 

III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 055 DE 27 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
021/2020 - GR, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pela 

servidora ADRIANA MORENO COSTA SILVA, CPF 
855.825.495-87, Professora do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1432716, que respondeu como 
Decana pela Reitoria da UNIVASF no dia 25.10.2019, 
em virtude de afastamento do titular e do substituto do 
referido cargo, código CD - 01. 

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 056 DE 27 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
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2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 
001/2020 - CPAD, resolve: 

 
Artigo 1º - RECONDUZIR, a contar de 

04.03.2020, os servidores estáveis DENNIS MARINHO 
OLIVEIRA RAMALHO DE SOUZA, CPF 000.442.875-77, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 2875848; AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, 
CPF 007.761.345-74, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 2248423, e FABRICIO BRANDAO 
DE SOUZA, CPF 044.458.954-66, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1669571, para, sob 
a presidência do primeiro deles, comporem Comissão 
de Processo Administrativo Disciplinar, destinada a 
apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 
23402.000914/2018-81 e fatos conexos. 

 
Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 

dias para conclusão dos trabalhos e apresentação do 
respectivo relatório conclusivo. 

 
Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a 

partir desta data.  
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 057 DE 27 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59, de 29 
de março de 2016, e tendo em vista o Ofício nº 5/2020 
- GR-SRCA, resolve: 
 

I – DESIGNAR os membros abaixo 
relacionados para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Heteroidentificação desta 
universidade, conforme segue: 

 

NOME INSTITUIÇÃO 

CLAUDIO ROBERTO DOS SANTOS DE 
ALMEIDA UNIVASF 

LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA UNIVASF 

PALOMA SUELEN FERNANDES DE FRANÇA UNIVASF 

NILTON DE ALMEIDA ARAÚJO UNIVASF 

JOSÉ HERMÓGENES MOURA DA COSTA UNIVASF 

ANDRÉ LUIZ PETROLINI UNIVASF 

ELBA BORGES DA SILVA IFPI 

ELLEN CAROLINE ALVES SILVA IFPI 

ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA UNIVASF 

EWERTON SAMIR CAVALCANTE CALAÇA E 
SILVA UNIVASF 

FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW UNIVASF 

GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA UNIVASF 

JÁDER BARROZO DE CARVALHO UNIVASF 

JOSÉ JAIME FREITAS MACEDO UNIVASF 

KARINA LEONARDO DO NASCIMENTO IF SERTÃO 

KÁTIA CRISTINA SANTIAGO DA SILVA 

DUARTE UNIVASF 

KLENE BARRETO DE AQUINO UNIVASF 

LEONARDO PEREIRA DUARTE UNIVASF 

LUTECIA MACIEL NOBREGA UNIVASF 

NADJA SUELI DIAS MEDRADO DA SILVA UNIVASF 

PAULA DA LUZ GALRÃO UNIVASF 

SERGIO NERE SANTANA IF SERTÃO 

TÂNIA CRISTINA DA SILVA UNIVASF 

WLADIMIR SILVA MACHADO UNIVASF 

 

 II – Durante os impedimentos legais e 
eventuais do presidente, a Comissão será presidida 
pelos demais membros, obedecendo à ordem 
sequencial acima. 
 
 III – Convalidar os atos praticados pela 
Comissão a contar de 23.01.2020 até a presente data. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 058 DE 27 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 

O Reitor da Fundação Universidade Federal do 
Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
8/2020 – SGP-DNSP e considerando o constante do 
Processo nº 23402.028989/2019-15, resolve: 

 
I – AUTORIZAR, pelo período de 02.03 a 

24.07.2020, o afastamento na jornada de 40 horas 
semanais de trabalho, da servidora ALANE PEREIRA DE 
OLIVEIRA, Secretária Executiva, matrícula SIAPE nº 
2538803, do quadro de pessoal desta Universidade, 
para elaboração e defesa da dissertação do Mestrado 
Profissional do Programa de Pós-Graduação em 
Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido - 
PPGDIDES na Universidade Federal do Vale do São 
Francisco - UNIVASF, na cidade de Petrolina-PE, com 
fulcro no Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
 II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 059 DE 28 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº. 59, de 
29 de março de 2016, considerando o disposto na Lei 
9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996 
e tendo em vista o Ofício nº 002/2020 – PROAE, 
resolve: 
 

I – Autorizar os servidores abaixo discriminados 
a dirigirem no interesse do serviço e no exercício de suas 
próprias atribuições os veículos oficiais desta 
Universidade. 

 
 
Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1662594 JOSE HERMOGENES MOURA DA COSTA 02427783406 

2538823 LEONARDO PEREIRA DUARTE 02457624590 
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II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta 
data, com validade de dois anos. 
 

III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia 
da CNH em caso de vencimento/alteração.  

 
TELIO NOBRE LEITE 

Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 
 

PORTARIA Nº 060 DE 28 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
10/2020 – SGP-DNSP e considerando o constante do 
Processo nº 23402.028947/2019-76, resolve: 

 
I – AUTORIZAR, pelo período de 02/03 a 

21/08/2020, o afastamento na jornada de 40 horas 
semanais de trabalho, da servidora KEYLHA SANTANA 
HULLER, Arquivista, matrícula SIAPE nº 1760355, do 
quadro de pessoal desta Universidade, para elaboração 
e defesa do trabalho final de conclusão do Mestrado 
Profissional em Propriedade Intelectual e Transferência 
de Tecnologia para Inovação - PROFNIT na 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, na cidade de Petrolina-PE, com fulcro no 
Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
 II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 061 DE 28 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
11/2020 – SGP-DNSP e considerando o constante do 
Processo nº 23402.003052/2020-62, resolve: 

  
I – Autorizar, no período de 02/03/2020 a 

02/03/2021, o afastamento no regime de 40 horas 
semanais de trabalho, do servidor FABIO SILVA 
SANTIAGO, Bibliotecário-Documentalista, matrícula 
SIAPE nº 1943906, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para cursar Mestrado Profissional em 
Biblioteconomia, na Universidade Federal do Cariri – 
UFCA, sediada na cidade de Juazeiro do Norte - CE, 
com fulcro no Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 
PORTARIA Nº 062 DE 28 DE FEVEREIRO DE 

2020 
 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 
2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 
de março de 2016, tendo em vista a Nota Técnica nº 
12/2020 – SGP-DNSP e considerando o constante do 
Processo nº 23402.020108/2019-18, resolve: 

  
I – Autorizar, no período de 02/03/2020 a 

02/03/2021, o afastamento no regime de 40 horas 
semanais de trabalho, da servidora JAQUELINE SILVA 
DE SOUZA, Bibliotecário-Documentalista, matrícula 
SIAPE nº 1914037, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para cursar Doutorado em Ciência da 
Informação, na Universidade Federal da Bahia - UFBA, 
sediada na cidade de Salvador - BA, com fulcro no 
Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
II – A presente concessão fica condicionada 

ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por 
tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as 
despesas. 
 

TELIO NOBRE LEITE 
Vice-Reitor no Exercício do Cargo de Reitor 

 

Portarias da Superintendência de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 120 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 003/2020/DNSP/SGP, resolve: 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1618627 ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES 2020 03 a 07.02.2020 06 a 10.07.2020 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 121 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 010/2020 - PROGEST, resolve: 

 
LOTAR, a partir de 03.02.2020, a servidora ANAILDE SOARES DOS SANTOS, Assistente em Administração, 

matrícula SIAPE nº 1537746, na Pró-Reitoria de Extensão com exercício na Diretoria de Extensão – PROEX/DIREX. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 122 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Documento nº 23402.001949/2020-51, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas da servidora abaixo relacionada, conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1537746 ANAILDE SOARES DOS SANTOS 2020 17 a 21.02.2020 14 a 18.09.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 123 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 3/2020-GR-STI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1539371 GUSTAVO JOSE RIBEIRO DE ALBUQUERQUE 2020 04 a 13.02.2020 08 a 17.09.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 124 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001344/2020-61, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** STEFANO WALKER PEREIRA PONTES 
ANALISTA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
INFORMAÇÃO 52% 27.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/SGP Nº 125 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 9/2020 - DDP-DD e o constante do Processo nº 
23402.026760/2019-38, resolve: 
 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 
da Lei nº 11.091/2005. 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

2276317 
LUDIMILLA MACEDO 
DE ANDRADE 

RELACOES PUBLICAS E 2 E 3 22.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 126 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 124/2020 – SECAD/GR, resolve: 

 
LOTAR a servidora ANA CASSIA DE SOUSA GOMES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1164641, 

na Secretaria de Administração com exercício na Divisão de Controle de Consumo e Concessões – SECAD-CPAF-DCC. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 127 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001338/2020-11, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** IZAIAS ARAUJO GOMES DA SILVA 
TÉCNICO DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO 
INFORMAÇÃO 25% 27.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 128 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001388/2020-91, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** 
MARILIA GABRIELE PRADO 
ALBUQUERQUE FERREIRA 

MÉDICO VETERINÁRIO CIÊNCIAS DA SAÚDE 75% 27.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/SGP Nº 129 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001393/2020-01, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** VANÚZIA GONÇALVES MENEZES 
TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ÁREA: 
BIOLOGIA 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 52% 27.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 130 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.028569/2019-21, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

1537882 PETTSON DE MELO CAVALCANTI 
TECNICO EM 

AGROPECUARIA 

CIÊNCIAS EXATAS E DA 

NATUREZA 
52% 03.02.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 131 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.002083/2020-04, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** RAFAEL ALEXANDRE QUEIROZ MÉDICO VETERINÁRIO CIÊNCIAS DA SAÚDE 30% 05.0.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 132 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 4/2020 - GR-STI, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, o servidor VALTENCY REMIGIO SOUTO, Analista de 

Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 2620634, para responder pela Coordenação de Desenvolvimento de 
Sistemas, no período de 10 a 21.02.2020, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-01. 

 
II – CONVALIDAR atos praticados pelo servidor CASSIO FRANCISCO DA SILVA, Analista de Tecnologia da 

Informação, matrícula SIAPE nº 2580453, no exercício da Chefia da Seção de Desenvolvimento de Sistemas da STI, no 
período de 27.01 a 05.02.2020, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-03. 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 133 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 13/2020 - CCOMP, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1672757 BRAULIRO GONCALVES LEAL 2020 05 a 28.02.2020 20.07 a 12.08.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 134 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, resolve: 

 
LOTAR a servidora LORENA CARVALHO DE MORAIS SANDES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

2137170, no Sistema Integrado de Bibliotecas – campus Paulo Afonso-BA. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 135 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.002187/2020-19, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** THAYS DE SOUSA ASSUNÇÃO TÉCNICO EM ENFERMAGEM CIÊNCIAS DA SAÚDE 25% 05.02.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 136 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001423/2020-71, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** 
PABLO RODRIGO DE SOUZA 
NASCIMENTO 

TÉCNICO DE TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

INFORMAÇÃO 20% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/SGP Nº 137 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001420/2020-38, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** SAULO HENRIQUE CASTRO REIS 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 
ADMINISTRATIVO 30% 27.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 138 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 

  
 I - Localizar o servidor a seguir relacionado na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades 
no ambiente da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos 
Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

Servidor 
 

Cargo Percen 
tual a ser 
concedi 

do 

Grau 
de 

Risco 

Localização Laudo 

Vigência 

Nº do Processo 

Matrícula 
SIAPE 

 
Nome 

 
Descrição 

1673840 
ALEXANDRE 
COUTINHO 
ANTONELLI 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% Médio 

Colegiado de Medicina 

Veterinária/ Campus Ciências 
Agrárias, desempenhado 
atividades no Estábulo de 
Bovinocultura Leiteira e 

Estábulo de Caprinocultura e 

Ovinocultura 

Laudo 
Ambiental nº 

26230-
000.025/2018 

de 
05/05/2016 

10/12/2019 
23402.000759/2009-

10 

 
III – Revogar as disposições em contrário. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 139 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 15/2020 - CMED, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA 2020 13 a 26.02.2020 18 a 31.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 140 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 53/2020 – GR-PROT, resolve: 
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INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2185037 CASSIA VALERIA ALVES DE OLIVEIRA 2020 06 a 07.02.2020 27 a 28.02.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 141 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 008/2020 – CPROD, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1544482 FRANCISCO ALVES PINHEIRO 2020 07 a 13.02.2020 06 a 12.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 142 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Documento nº 23402.002082/2020-51, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor JOAQUIM ALVES FEITOSA LEITAO, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 6286627, para responder pela Diretoria do Departamento de 
Desenvolvimento Institucional, no período de 10 a 21.02.2020, em virtude de férias do titular do referido cargo, código 
CD-04. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 143 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001431/2020-18, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** ROSEANE GONÇALVES FONSECA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRATIVO 25% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 144 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001434/2020-51, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
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Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** PALOMA BISPO COELHO 
TAE TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO/ÁREA: 
QUÍMICA 

CIÊNCIAS EXATAS E DA 
NATUREZA 

30% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 145 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001443/2020-42, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** GABRIELA GAVIOLI DE SOUSA 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRATIVO 25% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 146 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001447/2020-21, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** VITORIA FRANCA COELHO QUEIROZ 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRATIVO 25% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 147 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001444/2020-97, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  
 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** EDWIN FRADE VIDAL 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRATIVO 15% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/SGP Nº 148 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 004/2020– NAI/GR-UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2136197 GETRO BARBOSA DOS REIS 2020 04 a 11.02.2020 02 a 09.03.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 149 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001448/2020-75, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** DIOGO LOULA XIMENES PSICÓLOGO ADMINISTRATIVO 30% 28.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 150 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 14/2020 – CENAMB, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2121292 JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA 2019 05 a 08.02.2020 17 a 20.02.2020 

 
II - CANCELAR parcela de férias do servidor abaixo relacionado: 

 
Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

2121292 JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA 2020 11 a 22.02.2020 02 a 13.03.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 151 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 21/2020 - DDP-DD e o constante do Processo nº 
23402.002166/2020-95, resolve: 
 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 
da Lei nº 11.091/2005. 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1968151 CARLA VERONICA LEAL ASSISTENTE EM D 3 D 4 07.03.2020 
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DE MELO ADMINISTRACAO 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 152 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 02/2020 - DD/CCD/DDP/SGP, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado 
com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 
De Para Vigência 

1655541 JADER BARROZO DE CARVALHO 11/05/2018 D 07 08 17/01/2020 

2423020 KERCIA KARINE DOS SANTOS NOGUEIRA 15/08/2003 C 08 09 20/01/2020 

1038330 OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS 07/02/1994 B 15 16 07/02/2020 

 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/SGP Nº 153 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 

 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 03/2020 - DD/CCD/DDP/SGP, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional ao servidor técnico-administrativo abaixo relacionado, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado 
com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 
De Para Vigência 

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 30/06/2017 E 01 02 30/12/2018 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 154 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.002455/2020-94, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao 

servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2230130 ERIVALDO SOARES GONCALVES 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

ADMINISTRATIVO 30% 10.02.2020 

 
 

KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 155 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001452/2020-33, resolve: 
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CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** SAMARA RÉGIA DE ANDRADE 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 
ADMINISTRATIVO 52% 28.01.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 156 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001451/2020-99, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** THAISE DUDA DE AZEVEDO NUTRICIONISTA ADMINISTRATIVO 52% 28.01.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 157 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001449/2020-10, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** NATÁLIA SERAFIM DA SILVA PSICÓLOGO ADMINISTRATIVO 52% 28.01.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 158 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.002354/2020-13, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  
 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Denominação 
Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** REGIANE DA SILVA OLIVEIRA ADMINISTRADOR ADMINISTRATIVO 30% 07.02.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
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PORTARIA/SGP Nº 159 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o constante do Processo nº 23402.001458/2020-19, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à 

servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

*** ALINE BIERHALS RODRIGUES 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

ADMINISTRATIVO 15% 28.01.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 160 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 127/2020 - DDP-DD e o constante do Processo nº 
23402.000167/2020-03, resolve: 
 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos do artigo 10 
da Lei nº 11.091/2005. 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1134147 

LUCAS VASCONCELOS 

KUTSCHER DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

D 1 D 2 23.01.2020 

  
 KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 161 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício Interno nº 010/2019 – SIASS UNIVASF, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARIA CELIA DA SILVA LIMA, Técnica 

em Secretariado, matrícula SIAPE nº 275418, para responder pela Coordenação de Atenção à Saúde do Servidor, no 
período de 11 a 21.02.2020, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função no dia 10.02.2020. 
 

KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 162 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 001/2020 – PPGPSI, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1620492 PATRICIA DE FATIMA COSTA BESERRA 2019 13 a 19.02.2020 23 a 29.03.2020 
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II - ALTERAR as férias da servidora abaixo relacionada: 

 
Matrícula Nome Exercício Período a ser alterado Novo período 

1620492 PATRICIA DE FATIMA COSTA BESERRA 2020 20 a 29.02.2020 30.03 a 08.04.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 163 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o MEMO Nº 17/2020 - CEFIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1209807 JORGE LUIZ DE BRITO GOMES 2019 18.02 a 01.03.2020 19.02 a 02.03.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 164 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 8/2020-CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2972057 JERONIMO CONSTANTINO BOREL 2020 11 a 21.02.2020 02 a 12.03.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 165 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 01/2020- CPGEF/MNPEF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1585487 ANIBAL LIVRAMENTO DA SILVA NETTO 2020 13 a 22.02.2020 28.07 a 06.08.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 166 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando a Nota Técnica nº 5/2020 – SGP/DNSP e o constante do Processo nº 
23402.028188/2019-41, resolve: 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 13 de fevereiro a 13 de março de 2020, ao servidor 
HUMBERTO CARLOS GUIMARAES PEREIRA NETO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1896281, do 
quadro de pessoal desta Universidade, com fulcro no art. 87 da Lei 8.112/90 e no Decreto nº 9.991/2019. 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 167 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU 
nº 168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no 
DOU nº 93 de 16 de maio de 2018, considerando o Despacho nº 33/2020 - DDP-DD e o constante do Processo nº 
23402.000106/2020-38, resolve: 
 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos do artigo 10 
da Lei nº 11.091/2005. 

 
Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 
SIAPE 

Nome Descrição 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 
Nível 

Classificação 
Nível 

Capacitação 

1229651 
GIVANILDO DOS 

SANTOS 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 3 D 4 07.01.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 168 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 2/2020 – GR-CONS, resolve: 
 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder pela Coordenação de Apoio aos Conselhos 
Superiores, no período de 13 a 14.02.2020, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
II - CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função no período de 11 a 12.02.2020. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 169 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Documento nº 23402.002877/2020-60, resolve: 

 
LOTAR, a partir de 17.02.2020, a servidora ADRIANNA MARIA BEZERRA DA SILVA, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 2319883, na Superintendência de Gestão de Pessoas com exercício na Divisão de 
Benefício – SGP/DAP/DB. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 170 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 8/2020 - PROPLADI, resolve: 

 
LOTAR, a partir de 16.03.2020, a servidora LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA, Assistente em Administração, 

matrícula SIAPE nº 1982286, na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional com exercício na 
Coordenação de Transportes – PROPLADI/DPL/CTRANS. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 171 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 
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A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 7/2020- CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1804686 DELCIDES MARQUES 2020 15 a 21.02.2020 26.02 a 03.03.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 172 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 8/2020- CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1721725 VANDERLEI SOUZA CARVALHO 2020 27.02 a 03.03.2020 07 a 12.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 173 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 016/2020 - GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1941761 YARIADNER COSTA BRITO SPINELLI 2020 20 a 21.02.2020 27 a 28.02.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 174 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 16/2020 – CENAMB, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias da servidora abaixo relacionada, conforme segue: 

 
Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1227204 CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA 2019 17.02 a 03.03.2020 20.06 a 05.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/SGP Nº 175 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 76/2020 - COLARTES, resolve: 
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INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2146877 WILLAMES FRANKLIN RODRIGUES COELHO 2020 13 a 19.02.2020 22 a 28.06.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 176 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 5/2020 - CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1822698 ELIANA DE BARROS MONTEIRO 2020 17 a 19.02.2020 26 a 28.02.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 177 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 011/2020 - SIASS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1620826 FATIMA KETUSSIA DOS SANTOS 2019 18 a 25.02.2020 13 a 20.04.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 178 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 5/2020 – GR-STI, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor GUSTAVO MICHAEL CAMILO SOUSA, Chefe da Seção de Suporte 

da Secretaria de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1653562, no exercício da Coordenação de Suporte e 
Manutenção da STI, no período de 27.01 a 14.02.2020, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-01. 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 179 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 11/2020 - CNATBONFIM, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1928443 ANDERSON CAMATARI VILAS BOAS 2020 13 a 19.02.2020 22 a 28.07.2020 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 180 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 
 
A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 017/2020 – GR, resolve: 
 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1982286, para responder pela Coordenação de Política de Ações 
Afirmativas, no período de 18 a 21.02.2020, em virtude de férias do titular da referida função, código FG-01. 

 
II - CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função no período de 07 a 17.02.2020. 
 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 181 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 024/2020 - CPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1740292 MARINA PEREIRA GONCALVES 2020 14 a 25.02.2020 16 a 27.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 182 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 11/2020 - PROPLADI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1555072 CLOVIS MANOEL CARVALHO RAMOS 2020 28.02 a 07.03.2020 01 a 09.07.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 183 DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista a Nota Técnica nº 7/2020 – SGP-DNSP e constante do Processo 
23402.018409/2019-73, resolve: 

 
AUTORIZAR a remoção da servidora abaixo relacionada, com fulcro no art. 36, III, b da Lei 8.112/90, 

conforme segue: 
 

Nome Cargo 
Matrícula  
SIAPE 

Unidade de Origem Unidade de Destino 

LILIANE GALLINDO DANTAS 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
1143998 

Colegiado Acadêmico do Curso de Licenciatura 

em Ciências da Natureza - Campus Senhor do 
Bonfim - BA 

Colegiado Acadêmico de Ciências Biológicas – 

Campus Petrolina - PE 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
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Superintendente de Gestão de Pessoas 

RETIFICAÇÃO DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 
 

Na Portaria/SGP nº 178 de 17 de fevereiro de 2020, que convalida atos de substituição remunerada praticados 
pelo servidor GUSTAVO MICHAEL CAMILO SOUSA, onde se lê: “... matrícula SIAPE nº 1653562...”; leia-se: “... 
matrícula SIAPE nº 1620625...”; 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 184 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 0025/2020 – CMED/PAV, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2215900 ADIRLENE PONTES DE OLIVEIRA TENORIO 2019 18 a 20.02.2020 21 a 23.05.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 185 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 0125/2020 – SIASS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2134776 ANA ISABEL AZEVEDO DE ANDRADE 2020 19 a 21.02.2020 01 a 03.04.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 186 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 13/2020 – CENMEC, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1620465 TAQUIMARA DA SILVA SOUZA 2020 19 a 28.03.2020 09 a 18.11.2020 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 187 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 023/2020 – PROGEST, resolve: 

LOTAR, a partir de 20.02.2020, a servidora CLARISSA RODRIGUES DO NASCIMENTO RADER, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1691594, na Pró-Reitoria de Ensino com exercício na Diretoria de Projetos Especiais 
de Graduação da Pró-Reitoria de Ensino – DPEG/PROEN. 
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MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 188 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 005/2020/SIBI, resolve: 

 
AUTORIZAR, a partir de 10.03.2020, a remoção da servidora abaixo relacionada, nos termos do inciso II do 

parágrafo único do art. 36 da Lei nº 8.112/90, conforme segue: 
 

Nome Cargo 
Matrícula  
SIAPE 

Unidade de Origem Unidade de Destino 

ANA PAULA LOPES DA SILVA 
BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 
2020239 

Sistema Integrado de Bibliotecas - SIBI, Campus São 
Raimundo Nonato - SRN/PI 

Sistema Integrado de Bibliotecas - SIBI, 
Campus Petrolina/PE 

 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/SGP Nº 189 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Ofício nº 0027/2020 – CMED/PAV, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1003144 HIANGA FAYSSA FERNANDES SIQUEIRA 2019 19 a 25.02.2020 13 a 19.07.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 190 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o Documento nº 23402.003571/2020-21, resolve: 

 
LOTAR, temporariamente, a servidora CYNTIA ANDRADE REIS SILVA, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE nº 2313946, no Colegiado Acadêmico do curso de Ecologia – campus Senhor do Bonfim-BA. 
 

KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 
Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/SGP Nº 191 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2020 

A Superintendente de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 506 de 01 de setembro de 2015, publicada no DOU nº 
168 de 02 de setembro de 2015 e competência delegada pela Portaria nº 271 de 11 de maio de 2018, publicada no DOU 
nº 93 de 16 de maio de 2018, tendo em vista o OFÍCIO Nº 25/2020 - CEFIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome 
Exercíc

io 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

3062628 CHRISTIANE GARCIA MACEDO 2019 
18.02 a 

05.03.2020 

22.02 a 

09.03.2020 

 
KILMA CARNEIRO DA SILVA MATOS 

Superintendente de Gestão de Pessoas em Exercício 
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Decisões CONUNI 
 

DECISÃO Nº 05/2020 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E UM 
DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.024742/2019-11, 
POR MAIORIA, DECIDE APROVAR O NOME DOS 
SERVIDORES ABAIXO LISTADOS PARA COMPOREM A 
COMISSÃO COLEGIADA RESPONSÁVEL PELO PROCESSO 
SELETIVO DE ESCOLHA DAS COORDENADORIAS GERAL 
E ADJUNTA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO 
BRASIL (UAB), NO ÂMBITO DA UNIVASF: 
 
CLÉBIO PEREIRA FERREIRA PRÓ-REITORIA DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL 

JACKSON ROBERTO GUEDES DA 
SILVA ALMEIDA 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-
GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 

LÚCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE 
OLIVEIRA 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

MONICA APARECIDA TOMÉ PEREIRA PRÓ-REITORIA DE ENSINO 

 
PETROLINA, 21 DE FEVEREIRO DE 2020. 

 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
 

DECISÃO Nº 07/2020 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E UM 
DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.023000/2019-79, 
POR MAIORIA, DECIDE HOMOLOGAR A DECISÃO Nº 
04/2020 – CONUNI, DE 31/01/2020, QUE APROVOU “AD 
REFERENDUM” O NOME DO DOCENTE JOAQUIM 
IZIDRO DO NASCIMENTO JUNIOR PARA EXERCER O 
CARGO DE VICE-COORDENADOR DO COLEGIADO 
ACADÊMICO DE ANTROPOLOGIA, COM MANDATO ATÉ O 
DIA 31 DE OUTUBRO DE 2021. 
 

PETROLINA, 21 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
PRESIDENTE 

 
DECISÃO Nº 08/2020 

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM 

REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E UM 
DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE, COM BASE NO 
QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.003184/2020-94, 
EM CONFORMIDADE COM O ART. 13 DO REGIMENTO 
GERAL DA UNIVASF, DE 05/05/2017, POR MAIORIA DA 
PLENÁRIA, DECIDE APROVAR OS NOMES 
RELACIONADOS ABAIXO PARA COMPOREM O 
CONSELHO DE CURADORES DA UNIVASF, COM 
MANDATO DE 02 ANOS, A CONTAR DO DIA 05 DE 
MARÇO DE 2020, PODENDO SER RECONDUZIDOS UMA 
ÚNICA VEZ. 
 
REPRESENTANTE DOCENTE CONDIÇÃO 

ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA TITULAR 

ARTHUR LIMA DA SILVA TITULAR 

ERLON RABELO CORDEIRO TITULAR 

JUNNIA MARIA MOREIRA SUPLENTE 

ALEX VIEIRA ALVES SUPLENTE 

KEILA MOREIRA BATISTA SUPLENTE 

LEONARDO MILANEZ DE LIMA LEANDRO SUPLENTE 

LUIZ ANTONIO COSTA DE SANTANA SUPLENTE 

  

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVOS 

CONDIÇÃO 

PLATINI GOMES FONSECA TITULAR 

 
PETROLINA, 21 DE FEVEREIRO DE 2020. 

  
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

PRESIDENTE 
 

DECISÃO Nº 09/2020 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E UM 
DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E VINTE, TENDO EM VISTA 
O ART. 2º, III, “D” DA RESOLUÇÃO Nº 07/2005, 
CONUNI, DE 08/08/2005, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO 
Nº 09/2013 – CONUNI, DE 18/10/2013, 
CONSIDERANDO, AINDA, O QUE CONSTA DO 
PROCESSO Nº 23402.005703/2018-34, POR MAIORIA, 
DECIDE INDICAR O NOME DA SERVIDORA JOSENITA  
BARBOSA MAIA PARA FAZER PARTE DA COMISSÃO 
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL DA UNIVASF 
COMO REPRESENTANTE DOS SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVOS, NA CONDIÇÃO DE SUPLENTE. 
 

PETROLINA, 21 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
PRESIDENTE 

 

  

Editais 

EDITAL Nº. 01 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020 

PROCESSO SELETIVO PARA AFASTAMENTO DE SERVIDORES DA CARREIRA TAE 

O Reitor no uso das suas atribuições conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da 
União de 29 de março de 2016, e considerando as disposições da Lei nº. 8.112 de 11/12/1990, da Lei nº 11.091 de 
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12/01/2005, do Decreto nº 9.991, de 28/08/2019, da Instrução Normativa nº 201, de 11/09/2019, da Secretaria 
Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital/Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoal, do Ministério 
da Economia, da Nota Técnica nº 7.058, de 23 de outubro de 2019, do Ministério da Economia, da Resolução nº 
04/2015 - Conuni/Univasf e da Portaria 005/2020, de 20 de janeiro de 2020, bem como do processo nº 
23402.002416/2020-97, TORNA PÚBLICO que estarão abertas, no período de 07 a 14/02/2020, as inscrições para 
Processo Seletivo para Afastamento de Servidores Técnico-Administrativos em Educação, nas condições que seguem: 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O presente Edital tem por finalidade classificar os(as) servidores(as) da carreira Técnico-Administrativo em Educação 
do quadro permanente na Univasf para fins de afastamento integral para  participação  em  Programas  de  Pós- 
Graduação Stricto Sensu ou Pós-Doutorado. 

1.2. O afastamento integral para participação em Programa de Pós- Graduação Stricto Sensu ou Pós-Doutorado refere-se 
às seguintes ações de desenvolvimento: mestrado, doutorado e pós-doutorado. 

1.3. A participação no Processo Seletivo de que trata este Edital não garante o direito à concessão de afastamento para 
participação em Programa de Pós- Graduação Stricto Sensu ou Pós-Doutorado, uma vez que a classificação do(a) 
servidor(a) no presente certame constitui apenas requisito inicial à concessão de afastamento integral, sendo necessária 
abertura de processo para análise dos demais critérios legais. 

1.4. A ação de desenvolvimento solicitada pelo(a) servidor(a), nos casos previstos neste Edital deve atender, 
simultaneamente, aos seguintes critérios de elegibilidade: 

I - Os afastamentos para realização de programas de mestrado e doutorado somente serão concedidos aos servidores 
titulares de cargos efetivos no respectivo órgão ou entidade há pelo menos 3 (três) anos para mestrado e 4 (quatro) 
anos para doutorado, incluído o período de estágio probatório, que não tenham se afastado por licença para tratar de 
assuntos particulares, para gozo de licença capacitação ou com fundamento no Art. 96-A da Lei nº 8.112/90 nos 2 (dois) 
anos anteriores à data da solicitação de afastamento; 

II - Os afastamentos para realização de programas de pós-doutorado somente serão concedidos aos servidores titulares 
de cargos efetivo no respectivo órgão ou entidade há pelo menos quatro anos, incluído o período de estágio probatório, 
e que não tenham se afastado por licença para tratar de assuntos particulares ou com fundamento no Art. 96-A da Lei 
nº 8.112/90, nos quatro anos anteriores à data da solicitação de afastamento. 

III - A ação de desenvolvimento deve estar alinhada ao desenvolvimento do(a) servidor(a) nas competências relativas 
ao seu órgão de exercício ou de lotação; à sua carreira ou cargo efetivo; e, ao seu cargo em comissão ou à sua função 
gratificada; 

IV - O horário ou o local da ação de desenvolvimento do Programa de Pós-Graduação inviabilizar o cumprimento da 
jornada semanal de trabalho do(a) servidor(a); 

V - O(A) servidor(a) ter obtido nota mínima para aprovação no Programa de Avaliação de Desempenho - 
PROAD/Univasf, referente a Avaliação de Desempenho de 2019. 

1.5. O Processo Seletivo para Afastamento de Servidores Técnico-Administrativos em Educação de que trata o presente 
edital será coordenado pela Comissão Gestora, designada pelo Reitor através da Portaria nº 005, de 20 de janeiro de 
2020, que avaliará a documentação e critérios exigidos do processo seletivo. 

 

2. DAS INSCRIÇÕES 

2.1. As inscrições serão realizadas no período de 07 a 14 de fevereiro de 2020, devendo se inscrever os servidores que 
pretendem iniciar o afastamento nos meses de março a maio de 2020, conforme cronograma (Anexo I).   

2.2. As inscrições serão realizadas por meio de encaminhamento de um único arquivo em PDF com todos os documentos 
digitalizados, via SIPAC, para a Comissão Gestora do Processo Seletivo para Afastamento dos TAE’s. 

2.3. A Comissão Gestora não se responsabilizará por inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos 
computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como outros fatores que 
impossibilitem a transferência de dados. 

2.4. O(A) candidato(a) poderá efetuar apenas uma inscrição, sendo de sua responsabilidade, sob as penalidades da lei, a 
veracidade das informações fornecidas, dispondo a Comissão Gestora do direito de excluir do Processo Seletivo aquele(a) 
que preencher dados incorretos ou incompletos, bem como se constatado, a qualquer tempo, que os mesmos são 
inverídicos. 

2.5. A inscrição será realizada por meio de preenchimento do Formulário de Inscrição (Anexo III), juntamente com a 
documentação a seguir especificada, respeitando a ordem abaixo: 

2.5.1. Formulário de Inscrição (Anexo III) - comprovação dos itens 01, 02, 03 e 04 da Tabela de Pontuação; 
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2.5.2. Manifestação da chefia imediata justificando a necessidade e pertinência do programa no âmbito das atividades 
desenvolvidas pela unidade a que o(a) servidor(a) está lotado(a), bem como ciência que o afastamento do(a) servidor(a) 
lotado(a) neste setor não implicará em substituto. (Anexo III); 

2.5.3. Em caso de o(a) candidato(a) já estar aprovado ou vinculado à Programa de Pós- Graduação stricto sensu ou Pós-
Doutorado, deverá apresentar declaração comprobatória da aprovação ou vínculo, expedida pela instituição, com data 
atualizada ao ano de 2020, que conste claramente as seguintes informações: aprovação/vinculação, nome do curso, 
horário de aula e/ou informação da fase de escrita/defesa do trabalho de conclusão final do curso  (comprovação do item 
05 da Tabela de Pontuação); 

2.5.4. Declaração de Tempo de Serviço disponível no SIGRH na opção de Serviços – Documentos – Declarações 
(comprovação do item 06 da Tabela de Pontuação); 

2.5.5. Documentos comprobatórios dispostos na estrita sequência dos itens elencados na Tabela de Pontuação 
(comprovação dos itens 07, 08 e 09). 

2.6. Depois de enviada a documentação de inscrição no SIPAC, será vedada a correção e alteração de dados, além de 
complementação ou substituição posterior de qualquer documento. 

2.7. A ausência de qualquer informação, documentações solicitadas ou exigências prescritas no item 2 deste Edital, 
ensejará no indeferimento da inscrição do(a) candidato(a). 

2.8. Não será aceito pedido de inscrição por meio diverso do previsto neste Edital. 

 

3. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 

3.1. A Comissão Gestora homologará a inscrição do(a) candidato(a) e fará a análise dos documentos com base nas 
informações constantes na Tabela de Pontuação (Anexo II) e no Formulário de Inscrição (Anexo III), conforme item 2.5 
deste Edital. 

Parágrafo único. O(A) candidato(a) que não preencher o Formulário de Inscrição e anexar (na ordem) os documentos 
comprobatórios da Tabela de Pontuação terá sua inscrição indeferida. 

3.2. A   pontuação   do(a)   candidato(a)   será  obtida conforme  os critérios constantes na Tabela de Pontuação 
(Anexo II). 

3.3. Não será pontuado quando da avaliação da Tabela de Pontuação não houver item comprovado. 

3.4. A classificação do(a) candidato(a) se dará pela nota final obtida na análise da Tabela de Pontuação, em ordem 
decrescente. 

3.5. Os critérios de desempate obedecerão à seguinte ordem: 

I.Candidato(a) com maior tempo de exercício na Univasf;  

II.Candidato(a) com maior idade. 

 

4. DOS RECURSOS 

4.1. O(a) candidato(a) poderá apresentar pedido de impugnação do presente edital, pelo SIPAC/Univasf, devidamente 
fundamentado, no prazo de até dois dias úteis, contados a partir da data de divulgação.  

4.2. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso ao resultado preliminar do processo de seleção poderá fazê-lo, pelo 
SIPAC/Univasf, em até dois dias úteis após a divulgação do resultado preliminar, especificando qual item do resultado se 
fundamentará seu recurso, observando os prazos apresentados no cronograma (Anexo I).  

4.3. Não serão apreciados solicitações intempestivas, sem fundamentação, sem identificação ou que não guardem relação 
com o objeto deste Processo Seletivo. 

4.4. Não serão avaliados pedidos de revisão de recurso, recurso de recurso e/ou recurso do resultado final. 

4.5. Somente serão aceitas impugnações / recursos enviados pelo SIPAC para a Comissão Gestora do Processo Seletivo 
para Afastamento dos TAE’s. 

 

5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

5.1. O(a) candidato(a), ao se inscrever, declara estar ciente e concordar com os termos deste Edital, bem como do 
Decreto nº 9.991, de 28 de agosto de 2019, da Instrução Normativa nº 201, de 11 de setembro de 2019, e da Nota 
Técnica nº 7.058 - ME, de 23 de outubro de 2019.  

5.2. O resultado preliminar, análise dos recursos e resultado final serão publicizados, conforme cronograma (Anexo I). 
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5.3. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos, conjuntamente, pela Comissão Gestora do Processo Seletivo e pela 
Superintendência de Gestão de Pessoas – SGP/Univasf (§ 3º do Art. 5º do Decreto nº 9.991/2019). 

 

6. DOS ANEXOS 

6.1. O presente edital é composto pelos seguintes anexos: 

6.1.1. Anexo I – Cronograma. 

6.1.2. Anexo II – Tabela de Pontuação. 

6.1.3. Anexo III – Formulário de Inscrição. 

 

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 

Reitor 

ANEXO I – CRONOGRAMA 

ETAPA PERÍODO 

a. Divulgação do edital b. 07/02/2020 

c. Período de inscrições d. 07 a 14/02/2020 

e. Divulgação do resultado preliminar f. 19/02/2020 

g. Período para interposição de recursos do resultado preliminar 
h. 19 a 20/02/2020 

i. Divulgação do resultado final j. 21/02/2020 

 

ANEXO II – TABELA DE PONTUAÇÃO 

ITEM PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO MÁXIMA 

k. 01 
l. Não ter usufruído de Afastamento para Mestrado, 
Doutorado ou Pós-Doutorado 

m. 15 pontos n. 15 pontos 

o. 02 p. Não possuir Mestrado q. 10 pontos r. 10 pontos 

s. 03 t. Não possuir Doutorado u. 10 pontos v. 10 pontos 

w. 04 x. Não Possuir Pós- Doutorado y. 05 pontos z. 05 pontos 

aa. 05 
bb. Aprovação / vínculo em Programa de Pós- Graduação 
stricto sensu ou Pós-Doutorado para o qual está 
concorrendo para afastamento 

cc. 15 pontos dd. 15 pontos 

ee. 06 ff. Tempo de efetivo exercício na UNIVASF 
gg. 01 ponto por ano (frações superiores 

a 06 meses equivalem a 01 ano) 
hh. 15 pontos 

ii. 07 jj. Participação em Conselhos Setoriais ou Superiores 

kk. 02 pontos por ano (frações superiores 

a 

ll. 06 meses equivalem a 01 ano) 

mm. 10 pontos 

nn. 08 oo. Participação em comissões/GT no âmbito da UNIVASF pp. 01 ponto por portaria/ certificado qq. 10 pontos 

rr. 09 
ss. Participação em congressos, seminários e/ou 
simpósios e eventos similares relacionados à área de 
atuação a partir do ingresso na Univasf 

tt. 01 ponto por certificado uu. 10 pontos 

vv. TOTAL DE PONTOS ww. 100 pontos 

 

ANEXO III - FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO  

PROCESSO SELETIVO DE AFASTAMENTO PARA PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU OU PÓS-
DOUTORADO DA CARREIRA TAE 

1. Dados do servidor 
 

Nome Completo: 

Lotação: Campus: 

Cargo:  Matrícula SIAPE: 
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Telefone/Fixo: Tel. Celular: 

E-mail: Data de Ingresso na UNIVASF: ___/___/_____ 

Descrições das 3 principais atividades que exerce na UNIVASF: 

 

 

Manifestação quanto ao horário de aula / elaboração do trabalho final de conclusão do curso ou o local da ação de desenvolvimento do Programa de Pós-Graduação inviabilizar o 

cumprimento da jornada semanal de trabalho:  

 

 

Usufruíu de Afastamento para Mestrado, Doutorado ou Pós-Doutorado: 

 (    ) Sim   (   ) Não 

Possui Mestrado: 

(   ) Sim  (   ) Não 

Possui Doutorado: 

(   ) Sim  (   ) Não 

Possui Pós-Doutorado: 

(   ) Sim  (   ) Não 

 

2. Dados do Programa de Pós-Graduação 
 

Nome da Instituição de Ensino:  

Nome do Curso:  

Nível Acadêmico do Curso: (   ) Mestrado              (   ) Doutorado 

(   ) Pós-Doutorado 

Previsão de período de afastamento:  Início:      /     /             Término:    /     / 

 

3. Manifestação da Chefia 

3.1 Descrição da necessidade e pertinência do desenvolvimento do prograna no âmbito das atividades desenvolvidas pela unidade de lotação do(a) servidor(a): 

 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________ 

3.2 Declaro está ciente que o afastamento do(a) servidor(a) lotado(a) neste setor não implicará em substituto durante todo o período de afastamento.  

Local: _______________________,        Data: ____/____/____ 

________________________________________________________ 

Assinatura e Carimbo 

 

4. Declaração do servidor(a) 

 

Conforme Edital 01/2020, solicito participar do Processo Seletivo para classificação dos(as) servidores(as) da carreira Técnico-Administrativo em Educação da Universidade 

Federal do Vale do São Francisco interessados em solicitar afastamento integral  para  participação  em  Programa  de  Pós- Graduação Stricto Sensu ou Pós-Doutorado, 

acatando suas regulamentações, assim como estou ciente que a participação no Processo Seletivo de que trata este Edital não garante o direito à concessão de afastamento e 

que será necessária a abertura de processo para análise dos demais critérios legais. Declaro ainda que o presente formulário expressa a verdade e assumo inteira 

responsabilidade pelas informações acima prestadas. 

Local: _______________________,        Data: ____/____/____ 

________________________________________________________ 

Assinatura e Carimbo 
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Instruções Normativas 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 02, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020. 

 
Alteração das nomenclaturas na Instrução Normativa n.º 01, de 09 de janeiro de 
2019. 

 
O Reitor da Universidade Federal do Vale do São Francisco, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União n°. 59, de 29 de 
março de 2016 e considerando o Ofício nº 01/2020/CRNI/GR/UNIVASF, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Alterar a nomenclatura do setor para Núcleo de Acessibilidade e Inclusão - NAI/GR e a sigla para NAI/GR em 
todos os dispositivos da Instrução Normativa n.º 01, de 09 de janeiro de 2019, que trata do regimento interno do 
referido setor. 

 
Art. 2º A presente Instrução Normativa entra em vigor a partir da sua publicação. 

 
Petrolina/PE, 11 de fevereiro de 2020. 

 
Julianeli Tolentino de Lima 

Reitor 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 03, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 

Dispõe sobre o Regimento Interno da Secretaria de Tecnologia da Informação. 
 

O Reitor da Universidade Federal do Vale do São Francisco, no uso de suas atribuições conferidas 
pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União n°. 59, de 29 de março de 2016, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Tecnologia da Informação, em anexo. 

 
Art. 2º A presente Instrução Normativa entra em vigor a partir da sua publicação. 

 
Petrolina/PE, 20 de fevereiro de 2020. 

 
Julianeli Tolentino de Lima 

Reitor 
 

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 

 
CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E DA FINALIDADE SEÇÃO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 
Art. 1º O Presente Regimento Interno dispõe sobre a Secretaria de Tecnologia da Informação - STI, sua diretoria, 
departamento e coordenações, setores e serviços. 

 
SEÇÃO II 

DA FINALDADE 

Art. 2º A STI é um órgão subordinado à Reitoria da Universidade Federal do Vale do São Francisco, tendo como 
finalidade criar e manter condições para o funcionamento sistêmico das atividades ligadas à tecnologia da 
informação e comunicação, dando suporte às atividades de ensino, pesquisa, extensão, gestão e serviços de apoio 
à comunidade acadêmica, em conformidade com os princípios gerais da instituição, diretrizes estratégicas, planos 
de metas e ações, como PDI e PDTI e recomendações do Comitê Gestor de Tecnologia da Informação - CGTI. 
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CAPÍTULO II 

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 

Art. 3º A Estrutura Organizacional da Secretaria de Tecnologia da Informação compreende os seguintes órgãos: 

I. Comitê Gestor de Tecnologia da Informação; 

II. Secretaria de Tecnologia da Informação; 

III. Colegiado Gestor; 

IV. Coordenações Técnicas; 
Setores descentralizados de Tecnologia da Informação nos campi. 
 

SEÇÃO I 

DO COMITÊ GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Art. 4º O Comitê Gestor de Tecnologia da Informação é um Conselho com caráter deliberativo, cuja composição e 
atribuições são especificadas pela Resolução- UNIVASF nº 06/2013, que tem como objetivo o estabelecimento de 
Políticas e Diretrizes para a área de Tecnologia da Informação, assim como o alinhamento com as áreas área de 
ensino, pesquisa e extensão. 

 

CAPÍTULO III 

DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Art. 5º A Secretaria de Tecnologia da Informação é um órgão executivo que gerencia, coordena e fiscaliza as 
atividades da STI, estando sob responsabilidade gerencial de um Secretário, formalmente designado pela Reitoria, 
com base em seus conhecimentos técnico-científicos, vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência 
profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

Art. 6º Nas faltas e impedimentos do Secretário, assumirá a STI um dos coordenadores ou Chefes Setoriais, 
indicados pelo Secretário e designado pela Reitoria. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 7º Compete ao Secretário de Tecnologia da Informação: 

I. Administrar o órgão e representá-lo; 

II. Assessorar a Reitoria nas questões institucionais relacionadas à Tecnologia da Informação (TI); 
III. Coordenar as atividades de planejamento, a execução e avaliação das atividades do órgão; 
IV. Coordenar a formação de grupos de trabalho relacionados a TI, sobretudo para desenvolvimento de planos 

estratégicos (PDI), táticos (PDTI), gestão e execução de projetos especiais e fiscalização de contratos 
administrativos no âmbito da STI; 

V. Desenvolver projetos básicos, termos de referência e apoiar a elaboração de editais para contratação de 
serviços e aquisição de produtos de TI, de acordo com a legislação vigente; 

VI. Realizar pesquisas de preço, solicitar cotações para embasar processos de aquisições e contratações no âmbito 
da STI. 

 
VII. Acompanhar e Gerenciar contratos administrativos de interesse da STI; 

VIII.Desenvolver e apresentar propostas orçamentárias e planos de investimentos em TI; 
IX. Submeter ao Comitê Gestor de Tecnologia da Informação, assim como aos órgãos de controle e auditoria 

internos ou externos, sempre que solicitado dados, informações e indicadores de gestão administrativa, 
financeira e orçamentária; 

X. Submeter à Reitoria para aprovação, propostas de convênios, acordos e contratos com entidades nacionais 
ou internacionais, públicas e privadas; 

XI. Desenvolver e apresentar a prestação de contas anuais; 
XII. Definir normas e políticas de serviços de TI, como também políticas de gestão e governança de TI para 

apreciação e aprovação do Comitê Gestor de Tecnologia da Informação; 
XIII. Apresentar propostas de aprimoramentos da Estrutura organizacional da Secretaria de Tecnologia da 

Informação aos órgãos competentes; 
XIV. Gerenciar a distribuição de bens materiais permanentes e de consumo, fiscalizar sua conservação e 

encaminhar para manutenção os bens permanentes da STI. 
XV. Encaminhar à Reitoria propostas de alterações regimentais, para apreciação e aprovação pelo Comitê 

Gestor de Tecnologia da Informação; 
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XVI. Exercer outras atribuições definidas nesse Regimento, no Estatuto da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, nos Planos Estratégicos e Táticos Institucionais; 

XVII. Apresentar os casos omissos não contemplados nesse regimento para apreciação do Comitê Gestor 
de Tecnologia da Informação. 

 

CAPÍTULO IV 

DO COLEGIADO GESTOR 

Art. 8º O Colegiado Gestor da STI é constituído pelo Secretário de Tecnologia da Informação e os Coordenadores 
Técnicos. 

Art. 9º O Colegiado Gestor é responsável pela definição, priorização e acompanhamento dos projetos a serem 
gerenciados e executados pela STI, definindo alocação de recursos, prazos, nível de qualidade dos serviços (padrão 
de aceitação) e responsabilidades. 

Art. 10. O Secretário de Tecnologia da Informação estabelecerá o cronograma de reuniões, de acordo com as 
demandas apresentadas pelas áreas de negócio. 
Art. 11. No âmbito do colegiado gestor também será realizado o monitoramento de ações e objetivos estabelecidos nos 
instrumentos de planejamento ou determinações normativas pelos órgãos de controle, assim como para 
acompanhamento da execução de serviços da STI, dando subsídios as comissões/grupos de trabalho 
institucionaisresponsáveis. 

 
CAPÍTULO V 

DAS COORDENAÇÕES TÉCNICAS 

Art. 12. A Secretaria da STI contará com Coordenações Técnicas, para execução de atividades e prestar serviços 
técnicos especializados nas diversas áreas de atuação que compõem a Tecnologia da Informação. 

Art. 13. As Coordenações Técnicas no âmbito da STI são: 

I. Departamento de Sistemas de Informação; 

II. Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Rede; 

III. Coordenação de Suporte. 
 

CAPÍTULO VI 

DO DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO 

Art. 14. O Departamento de Sistemas de Informação é um setor vinculado à Secretaria de Tecnologia da 
Informação, responsável por analisar, especificar e desenvolver ou implantar sistemas de informações demandados 
pela instituição, de modo a oferecer subsídios para tomada de decisões aos demais setores, além de suporte ao 
usuário. 

Art. 15. A Direção do Departamento de Sistemas de Informação será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo 
Secretário da STI e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus conhecimentos técnico-científicos, 
vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 16. Compete ao Diretor de Sistemas de Informação: 

I. Coordenar o planejamento, execução e avaliação das atividades do Departamento de Sistemas de 
Informação, assim como representá-lo na apresentação de projetos no âmbito da competência do setor; 

II. Definir, implantar e publicizar processos organizacionais da Diretoria e dos setores subordinados; 

III. Definir, implantar, aprimorar e publicizar a metodologia de desenvolvimento de sistemas; 
Receber as demandas de aprimoramento e atualização de sistemas, de acordocom a demanda das áreas de 
negócio, avaliando a sua viabilidade técnica e custo; 

IV. Definir acordos de nível de serviço, e instrumentos de cooperação técnica, relacionados aos projetos sob 
sua responsabilidade; 

V. Tomar decisões em relação á priorização de projetos e resolução de problemas; 

VI. Coordenar o processo de desenvolvimento de software 

a. Analisar as necessidades dos usuários; 

b. Especificar regras de negócio; 

c. Analisar requisitos para desenvolvimento de sistemas; 
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d. Elaborar modelagem de dados; 

e. Desenvolver, testar e implementar sistemas desenvolvidos pela STI; 

f. Instalar sob demanda os sistemas desenvolvidos; 

g. Promover treinamento para utilização dos sistemas pelos usuários; 

h. Dar suporte aos usuários para os sistemas desenvolvidos; 

i. Promover o ajuste e melhoria nos sistemas, quando necessário; 

j. Proporcionar e acompanhar a realização de backup de dados e fontesdos sistemas; 
k. Documentar os sistemas desenvolvidos no STI; 

VII. Coordenar o processo de instalação de sistemas de terceiros, do recebimentoda demanda, análise de 
viabilidade, até a instalação final; 

VIII. Acompanhar e garantir o cumprimento dos acordos de nível de serviço; 

IX. Acompanhar e garantir a implementação de requisitos funcionais relacionados à segurança da informação 
no âmbito dos sistemas de informação, estabelecidos pelo Plano/Política de Segurança e outros 
instrumentos vigentes; 

X. Elaborar estimativas de custos e projetos de implantação de sistemas; 

XI. Elaborar projetos técnicos para aquisição de bens e serviços de tecnologia da informação no âmbito de sua 
competência; 

XII. Fornecer dados, informações e indicadores, no âmbito de sua competência ao Secretário para responder a 
processos de controladoria, auditoria e solicitação de informações; 

XIII. Coordenar suas equipes, adotando diretrizes e políticas de gestão de pessoas: 

a. Seleção na atuação em projetos; 

b. Gestão do conhecimento; 

c. Desenvolvimento profissional e pessoal; 

d. Dar subsídios para aumento de produtividade; 

e. Desenvolver e apresentar o Plano de Capacitação dos servidores vinculados ao Departamento de 
Sistemas de Informação, assim como o Levantamento anual de necessidades de capacitação; 

f. Avaliação de desempenho. 

XIV. Acompanhar e controlar a execução de contratos terceirizados no âmbito de sua competência; 
XV. Gerenciar a distribuição de chamados (ordens de serviço) do Departamentode Sistemas de Informação; 

Substituir, cumulativamente, pela Secretaria, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular, 
quando designado; 

XVI. Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação atribuídaspelo Secretário; 

Art. 17. A Diretoria de Sistemas de Informação tem como setores subordinados a Coordenação de 
Desenvolvimento de Sistemas e a Chefia da Seção de Desenvolvimento de Sistemas, responsáveis pelo recebimento 
de demandas da Diretoria e operacionalização dos processos e projetos no que tange ao desenvolvimento de 
sistemas. 

CAPÍTULO VII 

DA COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 

Art. 18. A Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas é um setor vinculado ao Departamento de Sistemas de 
Informação responsável pelo recebimento de demandas e desenvolvimento de funcionalidades ou implementação 
para disponibilização de sistemas de informações na instituição. 

Art. 19. A Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo(a) 
Diretor(a) do Departamento de Sistemas de Informação e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus 
conhecimentos técnico- científicos, vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à 
natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 20. Compete ao Coordenador de Sistemas de Informação: 

I. Distribuir demandas à sua equipe para desenvolvimento de sistemas e execução de projetos de 
implantação; 

II. Auxiliar nas atividades de desenvolvimento, especificação e programação,como também implantação de 
sistemas; 

III. Realizar liberação de módulos, sistemas; 
IV. Realizar integração de funcionalidades e testes unitários e de integração; 

V. Realizar treinamentos, quando demandados sobre os sistemas; 

VI. Revisar, Disponibilizar e manter atualizadas as documentações técnicas dos sistemas; 
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VII. Revisar, disponibilizar e manter atualizadas a carta de serviços ao cidadão, ou instrumentos de 
transparência correlatos relacionados aos seus serviços dentro 
da sua área de competência; 

VIII. Acompanhar a execução das atividades e andamento de projetos, sob sua coordenação; 

IX. Substituir, cumulativamente, pelo Departamento, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do 
titular, quando designado; 

X. Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação, atribuídaspelo Diretor do 
Departamento de Sistemas de Informação; 

 
CAPÍTULO VIII 

DA SEÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 

Art. 21. A Seção de Desenvolvimento de Sistemas é um setor vinculado ao Departamento de Sistemas de 
Informação responsável pelo recebimento de demandas e desenvolvimento de funcionalidades ou implementação 
para disponibilização de sistemas de informações na instituição. 

Art. 22. A Chefia da Seção de Desenvolvimento de Sistemas será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo(a) 
Diretor(a) do Departamento de Sistemas de Informação e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus 
conhecimentos técnico- científicos, vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à 
natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 23. Compete ao Chefe da Seção de Desenvolvimento de Sistemas: 

I. Executar as demandas que lhe forem atribuídas; 

II. Auxiliar nas atividades de desenvolvimento, especificação e programação,como também implantação de 
sistemas; 

III. Realizar atendimento ao usuário para mitigação de dúvidas; 
IV. Compor base de conhecimento para resolução de problemas; 

V. Realizar instalação de sistemas, de plataforma desktop, ou softwares aplicativos necessários ao 
funcionamento dos sistemas institucionais de apoio aos processos de negócio; 

VI. Elaborar documentação técnica dos sistemas; 

VII. Substituir, cumulativamente, pelo Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas, nos eventuais 
afastamentos e impedimentos legais do titular, quando designado; 

VIII.Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação, atribuídas pelo Coordenador de Desenvolvimento de 
Sistemas de Informação 

 
CAPÍTULO VIII 

DA SEÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS 

Art. 21. A Seção de Desenvolvimento de Sistemas é um setor vinculado ao Departamento de Sistemas de 
Informação responsável pelo recebimento de demandas e desenvolvimento de funcionalidades ou implementação 
para disponibilização de sistemas de informações na instituição. 

Art. 22. A Chefia da Seção de Desenvolvimento de Sistemas será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo(a) 
Diretor(a) do Departamento de Sistemas de Informação e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus 
conhecimentos técnico- científicos, vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à 
natureza do cargo que exercerá. 
 
 

SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 23. Compete ao Chefe da Seção de Desenvolvimento de Sistemas: 

I. Executar as demandas que lhe forem atribuídas; 

II. Auxiliar nas atividades de desenvolvimento, especificação e programação,como também implantação de 
sistemas; 

III. Realizar atendimento ao usuário para mitigação de dúvidas; 
IV. Compor base de conhecimento para resolução de problemas; 

V. Realizar instalação de sistemas, de plataforma desktop, ou softwares aplicativos necessários ao 
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funcionamento dos sistemas institucionais de apoio aos processos de negócio; 
VI. Elaborar documentação técnica dos sistemas; 

VII. Substituir, cumulativamente, pelo Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas, nos eventuais 
afastamentos e impedimentos legais do titular, quando designado; 

Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação 
 

CAPÍTULO IX 

DA COORDENAÇÃO DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS DE REDE 

Art. 24. A Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Rede é um setor vinculado à Secretaria de Tecnologia da 
Informação responsável pela gerência e operação da infraestrutura e dos serviços de TI institucionais. 

Art. 25. A Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Rede será exercida por servidor(a), indicado pelo 
Secretário da STI e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus conhecimentos técnico-científicos, 
vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 26. Compete à Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Rede: 

I. Coordenar o gerenciamento dos ativos que compõem a infraestrutura de serviços de TI da instituição, 
garantindo sua segurança, sobretudo no que se refere a disponibilidade e integridade; 

II. Gerenciar a rede de dados e voz bem como todos os dos recursos computacionais a ela conectados direta ou 
indiretamente; 

III. Coordenar projetos de manutenção e expansão da rede dados e voz, assim como projetos de instalação de 
serviços e aplicações institucionais; 

IV. Analisar e dimensionar recursos necessários para manutenção e expansão da rede dados e de voz; 
V. Analisar e validar projetos elaborados por terceiros voltados para infraestrutura de dados e voz; 
VI. Elaborar projetos técnicos para aquisição de bens e serviços de tecnologia da informação no âmbito de sua 

competência; 
VII. Coordenar a instalação e configuração de novos hardwares e softwares no datacenter; 
VIII.Elaborar e manter atualizada as documentações de infraestrutura de rede dados e de, assim como as 

relacionadas aos Serviços e Aplicações Institucionais; 
IX. Avaliar soluções de softwares e hardware para suprir novas demandas por Serviços de Rede e Aplicações 

Institucionais; 
X. Garantir a utilização segura da infraestrutura de rede de dados e voz, assim como dos Serviços e Aplicações 

Institucionais; 
XI. Apoiar o desenvolvimento e coordenar a execução da política de segurança da informação da Univasf; 
XII. Analisar e responder por incidentes de segurança na rede de dados e voz; 
XIII. Substituir, cumulativamente, pela Secretaria, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular, 

quando designado; 
XIV. Atestar os equipamentos de informática comprados e contactar fornecedores para acionamento de 

garantia, quando necessário; 
XV. Fornecer dados, informações e indicadores, no âmbito de sua competência ao Secretário para responder a 

processos de controladoria, auditoria e solicitação de informações; 

XVI. Coordenar suas equipes, adotando diretrizes e políticas de gestão depessoas: 

a. Seleção na atuação em projetos; 

b. Gestão do conhecimento; 

c. Desenvolvimento profissional e pessoal; 

d. Dar subsídios para aumento de produtividade; 

e. Desenvolver e apresentar o Plano de Capacitação dos servidores vinculados a Coordenação de 
Infraestrutura e Serviços de Rede, assim como o Levantamento anual de necessidades de 
capacitação; 

f. Avaliação de desempenho. 

II. Gerenciar a distribuição de chamados (ordens de serviço) da Coordenação de Infraestrutura e Serviços de 
Rede; 

III. Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação atribuídas pelo Secretário. 
 

CAPÍTULO X 

DA SEÇÃO DE SERVIÇOS E APLICAÇÕES INSTITUCIONAIS 
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Art. 27. A Seção de Serviços e Aplicações Institucionais é um setor vinculado à Coordenação de Infraestrutura e 
Serviços de Rede, pela manutenção da rede acadêmica, gerência de equipamentos, gerência de configuração e 
prospecção de novas tecnologias para atualização do parque de TI. 

Art. 28. A Chefia da Seção de Serviços e Aplicações Institucionais será exercida por servidor(a), indicado pelo 
Secretário da STI e designado formalmente pela Reitoria, com base em seus conhecimentos técnico-científicos, 
vínculo direto e efetivo com a instituição, e experiência profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 29. Compete à Seção de Serviços e Aplicações Institucionais: 
I. Auxiliar na manutenção e instalação dos Serviços e das  Aplicações  Institucionais; 
II. Manter atualizado o conjunto de softwares utilizados para implementação dos Serviços e Aplicativos 

Institucionais; 
III. Elaborar rotinas de backup das configurações dos softwares e dos dados utilizados na 

implementação dos Serviços e Aplicativos Institucionais; 

IV. Avaliar soluções de softwares para suprir de novas demandas; 

V. Manter a documentação dos Serviços e Aplicações Institucionais atualizadas; 

Substituir, cumulativamente, pela Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Rede, nos eventuais afastamentos 
e impedimentos legais do titular. 

 
CAPÍTULO XI 

DA COORDENAÇÃO DE SUPORTE 

Art. 30. A Coordenação de Suporte é um setor vinculado à Secretaria de Tecnologia da Informação responsável 
pelo gerenciamento e execução das atividades ligadas a configuração, manutenção de hardware e software e 
prestação de suporte técnico aos usuários da STI. 

Art. 31. A Coordenação de Suporte será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo Secretário da STI e designado 
formalmente pela Reitoria, com base em seus conhecimentos técnico-científicos, vínculo direto e efetivo com a 
instituição, e experiência profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 32. Compete à Coordenação de Suporte: 

I. Gerenciar e executar as atividades ligadas a problemas de hardware e software aos membros da 
Coordenação de Suporte; 

II. Gerenciar a distribuição de chamados (ordens de serviço) da Coordenaçãode Suporte; 

III. Assessorar o Diretor de Tecnologia na gestão do STI; 

IV. Acompanhar as planilhas de lógica e telefonia das obras; 

V. Atestar os equipamentos de informática comprados e contactar fornecedores para 
acionamento de garantia, quando necessário; 

VI. Selecionar, coordenar   e delegar   atividades   aos estagiários lotados na Coordenação 
de Suporte; 

VII. Instalar e dar manutenção em equipamentos de informática; 
Fomentar e desenvolver bases de conhecimento, contendo guias, manuais de modo a aperfeiçoar a experiência 
dos usuários e propiciar maior produtividade a equipe da Coordenação de Suporte; 

VIII. Fornecer dados, informações e indicadores, no âmbito de sua competência ao Secretário para responder a 
processos de controladoria, auditoria e solicitação de informações; 

IX. Coordenar suas equipes, adotando diretrizes e políticas de gestão de pessoas: 

a. Seleção na atuação em projetos; 

b. Gestão do conhecimento; 

c. Desenvolvimento profissional e pessoal; 
d. Dar subsídios para aumento de produtividade; 

e. Desenvolver e apresentar o Plano de Capacitação dos servidores vinculados a Coordenação de 
Suporte, assim como o Levantamento anual de necessidades de capacitação; 

f. Avaliação de desempenho. 
X. Substituir, cumulativamente, pela Secretaria de TI, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do 

titular; 

XI. Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação atribuídas pelo Secretário. 
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CAPÍTULO XII 

DA SEÇÃO DE SUPORTE 

Art. 33. A Seção de Suporte é um setor vinculado à Coordenação de Suporte, responsável pelo recebimento das 
demandas e operacionalização das atividades de suporte, manutenção e atendimento ao usuário. 

Art. 34. A Chefia da Seção de Suporte será exercida por servidor(a), indicado(a) pelo Secretário da STI e 
designado formalmente pela Reitoria, com base em seus conhecimentos técnico-científicos, vínculo direto e efetivo 
com a instituição, e experiência profissional relativa à natureza do cargo que exercerá. 

 
SEÇÃO I 

DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 35. Compete à Seção de Suporte: 

I. Realizar contato com as assistências técnicas para abertura de chamadopara computadores e 
impressoras; 

II. Atender as solicitações de suporte a problemas ligados a hardware e software; 

III. Gerenciar as solicitações de instalação de softwares nos laboratóriosde informática dos campi; 
IV. Gerenciaros equipamentos de informática que poderão ser transferidos para outros setores; 
V. Substituir, cumulativamente, pela Coordenação de Suporte, nos eventuais afastamentos e 

impedimentos legais do titular. 
 

CAPÍTULO XIII 

SETORES DESCENTRALIZADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Art. 36. Os Núcleos de Tecnologia da Informação são estruturas presentes nos campi da Univasf distantes 
geograficamente da Sede, responsáveis por operacionalizar as políticas de TI emanadas pela Sede e coordenações, 
visando a descentralização dos serviços e suporte de TI. 

Aos Núcleos de Tecnologia da Informação compete: 

I. Operacionalizar os processos de TI; 

II. Estabelecer contínua interação com a sede para conhecimento dos projetos e processos; 
III. Publicizar junto à comunidade acadêmica dos campi, os projetos de TI vigentes; 

IV. Estabelecer suporte ao usuário, na utilização dos sistemas institucionais; 

V. Realizar manutenções em hardware/software; 

VI. Instalar softwares/aplicativos; 

VII. Instalar e configurar equipamentos; 

VIII. Realizar manutenções na rede VoIP e na rede de dados; 

IX. Reportar ao Secretário e Coordenadores eventos de difícil resolução, fora das competências técnicas 
buscando uma resolução; 

X. Fornecer dados, informações e indicadores, no âmbito de sua competência ao Secretário para responder a 
processos de controladoria, auditoria e solicitação de informações; 

XI. Desempenhar outras atividades no âmbito da sua atuação atribuídas pelo Secretário. 

CAPÍTULO XIV 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 37. As atividades da STI serão normatizadas por este Regimento, pelas normas e ordens de serviço 
emanadas pela Reitoria, pelos planos estratégicos e táticos institucionais e pela Legislação em vigor. 

Art. 38. As atribuições e estruturação organizacionais estabelecidas por este Regimento entrarão em vigor, após 
Homologação pelo Comitê Gestor de Tecnologia da Informação. 

 
Art. 39. As atribuições descritas neste Regimento serão assumidas e executadas de forma complementar, sem 
prejuízo das atribuições definidas pela legislação vigente. 

Art. 40. A Secretaria de Tecnologia da Informação deve alinhar sua organização administrativa, observando a 
disponibilidade dos seus recursos, às necessidades de estruturação organizacional previstas nos instrumentos de 
planejamento institucionais, como PDTI e PDI. 

Art. 41. Os casos omissos, neste Regimento, devem ser apresentados pelo Secretário ao Comitê Gestor de 

Tecnologia da Informação e para apreciação e tomada de decisão, cabendo recurso ao Conselho Universitário. 
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INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 04, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 

Altera o Plano de Dados Abertos (Biênio 2020-2022) da Univasf que consta como 
anexo da Instrução Normativa n.º 01/2020. 

 
O Reitor da Universidade Federal do Vale do São Francisco, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União n°. 59, de 29 de março 
de 2016,RESOLVE: 

 
Art. 1º Constará no Plano de Dados Abertos (2020-2022), que é Anexo da Instrução Normativa n.º 01/2020: 

 
I - Na capa, a versão 1.1 e o período de vigência de Fevereiro/2020 até Fevereiro/2022; 

 
II - No Cronograma de Publicação dos Dados do item 9, constará como primeira coluna os nomes das bases de dados 
e as seguintes linhas: 

 
a) Primeira linha: Quantitativo de alunos por cotas; 

 
b) Segunda linha: Quantitativo de alunos por sexo e cor/raça; 

 
c) Terceira linha: Quantitativo por situação; 

 
d) Quarta linha: Quantitativo geral de alunos. 

 
Art. 2º A presente Instrução Normativa entra em vigor a partir da sua publicação. 

 
Petrolina/PE, 20 de fevereiro de 2020. 

 
Julianeli Tolentino de Lima 

Reitor 
 

SECRETÁRIO 

DEPARTAMENTO DE 

SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 
- DSI 

COORDENAÇÃO DE 

INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 
DE REDE - CISR 

COORDENAÇÃO DE 

SUPORTE - CS 

COORDENAÇÃO DE 

DESENVOLVIMENTO - CD 

 

SEÇÃO DE SERVIÇOS E 

APLICAÇÕES INSTITUCIONAIS - 
SSAI 

SEÇÃO DE SUPORTE - SS 

SEÇÃO DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

SISTEMAS - SDS 
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Substituição Remunerada 
 

Nome do Servidor: Pablo Ricardo Passos 
Oliveira 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1537724 
Órgão de Lotação: PU 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

José Edilson dos Santos 
Junior 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Prefeito Universitário 

Código: CD 03 
De Ato da Designação: Portaria/SGPnº 11/2020 
Período do 
Afastamento: 07.01 a 17.01.2020  
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Pablo Ricardo Passos 
Oliveira 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1537724 
Órgão de Lotação: PU 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Frederico de Siqueira 
Cavalcanti 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Campus 
Petroina 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGPnº 745/2019 
Período do 
Afastamento: 18.01; 21 a 30.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Adriana Moreno Costa 
Silva 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1432716 
Órgão de Lotação: CENAM 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

David Fernando de Morais 
Neri  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor do Departamento 
de Educação a Distância. 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/SGPnº 148/2014 
Período do 
Afastamento: 13.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ailson de Menezes 
Andrade 

Cargo: Técnico em Assuntos 
Educacionais  

Matrícula SIAPE: 2537809 
Órgão de Lotação: PROPLADI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Bruno Cezar Silva  

Cargo ou Função a Ser Pró – Reitor de 

Ocupada: Planejamento e 
Desenvolvimento 
Institucional. 

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.587/2016 
Período do 
Afastamento: 

01 a 05.01.; 27.a 
31.01.2020 

Motivo do Afastamento: Licença Capacitação do 
Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Aline Braga de Carvalho 
Guedes 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1618627 
Órgão de Lotação: SGP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Thiago Aurélio Teodoro de 
Macedo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor do Departamento 
de Normas e Seleção de 
Pessoas. 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria nº.221/2017 
Período do 
Afastamento: 06.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ana Cássia de Sousa 
Gomes 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1164641 

Órgão de Lotação: Divisão de Controle de 
Consumo e Concessões. 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 

Titular: 

Micheline de Andrade 
Rocha 

Cargo ou Função a Ser 

Ocupada: 

Coordenação de 
Formalização, Arquivos e 
Publicações. 

Código: FG 01 

Ato da Designação: Portaria /SGP nº.255/2018 

Período do 

Afastamento: 02.01 a 17.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Anderson Igor Ferreira 
Araujo  

Cargo: Analista de Tecnologia da 
Informação 

Matrícula SIAPE: 1930593 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Valtency Remigio Souto 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor do Departamento 
de Sistema de Informação.   

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/ nº 083/2020 
Período do 06. 01 a 14.01.2020 
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Afastamento: 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Antonio Fernandes 
Correia de Moura  

Cargo: Técnico em Contabilidade 
Matrícula SIAPE: 1538090 
Órgão de Lotação: SGP/DAP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Antonio Pires Crisóstomo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Pró- Reitor de Gestão e 
Orçamento 

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº 357/2016 
Período do 
Afastamento: 02.01 a 12.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Atila de Menezes Lima  
Cargo: Professor do Magistério 

Superior 
Matrícula SIAPE: 2242659 
Órgão de Lotação: CGEO 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Gustavo Hees de Negreiros 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Geografia 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria nº 995/2019 
Período do 
Afastamento: 27.01 a 30.01.2020 
Motivo do Afastamento: Substituição por vacância 

do Coordenador e Férias 
do Vice- coordenador. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Braz José do 
Nascimento Junior  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 2274120 
Órgão de Lotação: CFARM 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Daniel Tenório da Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Farmácia 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 1028/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01  a 05.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Carla Verônica Leal de 
Melo  

Cargo: Assistente em Administração  
Matrícula SIAPE: 1968151 
Órgão de Lotação: PRPPGI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Raimundo Campos Palheta 
Junior  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria do Departamento 
de Pesquisa e Inovação 

Tecnologica  
Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 766/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 19.01.2020  
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90 
 

Nome do Servidor: Carlos Antonio Tavares 

Cordeiro 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1035102 

Órgão de Lotação: PROAE 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Marcelo Augusto Mousinho 
Gomes 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor de Bolsas e Auxílios 

Código: CD 04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº.41/2020 

Período do 
Afastamento: 13 a 20.01  e 27.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Cassandra Marcia 

Pereira dos Santos  

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1795400 

Órgão de Lotação: Departamento de 

Planejamento e Ensino 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Ana Dulce Batista dos 
Santos   

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de Planejamento 
e Ensino 

Código: CD 04 

Ato da Designação: Portaria nº.509/ 2015 

Período do 
Afastamento: 

02.01 a 17.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 

 

Nome do Servidor: Cassia Valeria Alves de 

Oliveira 

Professor do Magistério 

Superior 

Arquivista 

Matrícula SIAPE: 2185037 

Órgão de Lotação Protocolo Central 

Regime Jurídico RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Sara Fernandes Belém   

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenadora de Protocolo 
Central 

Código: FG 01 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº 819/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 17.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Cássio Francisco da 



Nº. 02- FEVEREIRO /2020 02 DE MARÇO DE 2020 48  

 
 

Silva 

Cargo: Analista de Tecnologia da 

Informação 

Matrícula SIAPE: 2580453 

Órgão de Lotação: STI 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Welson Barbosa dos Santos  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe da Seção de 
Desenvolvimento de 
Sistemas 

Código: CD 04 

Ato da Designação: Portaria/SGP nº 137/2020 
Período do 
Afastamento: 27.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Charles Pinheiro de 

Souza 

Cargo: Técnico de Laboratório 

Matrícula SIAPE: 1827354 

Órgão de Lotação: DEMAN 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Humberto Marçal Bezerra   

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador de 
Manutenção 

Código: FG 01 

Ato da Designação: Portaria / SGP nº 93 /2020 
Período do 
Afastamento: 27.01 a 31.10.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da 

Função.ão 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Danielle Gomes de 

Andrade 

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1677142 

Órgão de Lotação: SGP  

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante 
Titular: 

Kilma Carneiro da Silva 
Matos   

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de 
Capacitação e Desempenho 

Código: FG 01 

Ato da Designação: Portaria nº 446/2014 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 15.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Danielle Terto Brito 
Moura 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 2139682 
Órgão de Lotação: DAP/SGP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Rosivania Rodrigues de 
Alencar 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Cadastro e 
Pagamento 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria nº 743/2019 
Período do 
Afastamento: 

04. a 06.01; 22 a 
24.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Davi Figueiredo de Lima 
Cargo: Tradutor e Interprete de 

Linguagem de Sinais 
Matrícula SIAPE: 2380965 
Órgão de Lotação: Núcleo de Práticas Sociais 

Inclusivas 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Karla Daniele de Sá Maciel 
Luz 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coord.Núcleo de Práticas 
Sociais Inclusivas 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº.1015/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 17.01.2020 
Motivo do Afastamento: Licença Médica da Tiitular e 

Férias da Substituta da 
Função. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Denise Rodrigues 
Camandaroba  

Cargo: Assistente em 

Administração 

Matrícula SIAPE: 1349389 
Órgão de Lotação: PROGEST 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Luciene Símplicio dos 
Santos 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Compras 
Diretas 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº.412/2017 
Período do 
Afastamento: 

06 a 10.01;13 a 
17.01.2020  

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da 
Função. 

Fundamento Legal: Art.38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Dinani Matoso Fialho de 
Oliveira Armstrong 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1640339 
Órgão de Lotação: CMED 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Tania Rita Moreno de 
Oliveira Fernandes  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do Colegiado 
de Medicina  

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/ Nº.766/2018 
Período do 
Afastamento: 13.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Edilucia Barros da Silva  
Cargo: Professor do Magistério 

Superior 
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Matrícula SIAPE: 1619743 
Órgão de Lotação: PROEX 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

René Geraldo Cordeiro da 
Silva Junior  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de 
Extensão/Assessoria da 
Pró-Reitoria de Extensão 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria / SGP nº.982/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 17.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Elida Costa Ramalho 
Carneiro  

Cargo: Assistente em Administração 
Matrícula SIAPE: 1673851 
Órgão de Lotação: SECAD 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Deuzilene Braga Santana 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coord. De Planejamento, 
Alterações e Controles 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.165/2017 
Período do 
Afastamento: 

01 a 05.01; 12 a 26. 01; 
28.01 a 31.01.2020 

Motivo do Afastamento: Licença Médica da Titular da 
Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ernani Machado de 
Freitas Lins Neto 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1773905 
Órgão de Lotação: Colegiado de Ecologia 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Claudiane Gonçalves de 
Oliveira  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenaodr do Colegiado 
de Ecologia 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria/SGP Nº 1017/2019 
Período do 
Afastamento: 06 a 08.01; 11 a 15.01.2020 
Motivo do Afastamento: Férias da Tiltular da Função 

e do Vice – Coordenador.  
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Fabio Henrique de 
Carvalho 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1315995 
Órgão de Lotação: CENAMB 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Thaís Pereira de Azevedo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do PPGDiDes 

Código: FCC 
Ato da Designação: Portaria /SGPNº 02/2020 
Período do 
Afastamento: 02.01 a 05.01.2020  
Motivo do Afastamento: Férias da Tiltular da 

Função e do Vice – 
Coordenador 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Gabriela Maria Cardoso 
da Cunha 

Cargo: Assistente Social 
Matrícula SIAPE: 1656357 
Órgão de Lotação: PROAE 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Clébio Pereira Ferreira  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Pró- Reitor de Assistência 
Estudantil 

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria nº.523/2017 
Período do 
Afastamento: 

02 a 06.01; 08.01 a 
14.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias do Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Gisele Soares Lemos 
Shaw  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1685800 
Órgão de Lotação: CCINAT 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Anderson Camatari Vilas 
Boas  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação do CCINAT 
SBF  

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/ nº.1037/2019 
Período do 
Afastamento: 

01.01 a 17.01.2020 

Motivo do Afastamento: Férias da Tiltular da 
Função e do Vice – 
Coordenador 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Gustavo Hees de 
Negreiros  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 2242406 
Órgão de Lotação: Colegiado de Geografia 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Natália Micheli tavares do 
Nascimento Silva Mendes 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Geografia  

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/nº.995/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 07.01.2020 
Motivo do Afastamento: Substituição por vacância 

do Coordenador e Férias 
do Vice- coordenador 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Jardenia Rodrigues 
Feitosa  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 2195972 
Órgão de Lotação: CENAMB 
Regime Jurídico: RJU 
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Nome do Ocupante 
Titular: 

Thaís Pereira de Azevedo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador CENAMB 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/nº.786/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 16.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias da Substituta  da 

Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Joaquim Alves Feitosa 
Leitão  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 6286627 
Órgão de Lotação: Coordenação de Gestão 

Ambiental 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Clovis Manoel Carvalho 
Ramos 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de 
Desenvolvimento 
Institucional 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.978/2019 
Período do 
Afastamento: 07.01 a 19.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Juscileia Lopes da Silva 
Roza 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1664605 
Órgão de Lotação: GR 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Anna Proscilla Vieira Braga 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenadora de Apoio aos 
Conselhos Superiores 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.013/2020 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 09.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Juscileia Lopes da Silva 
Roza 

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1664605 
Órgão de Lotação: GR 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Marcia da Silva Amorim 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação 
Administrativa da 
Secretaria do Gabinete da 
Reitoria 

Código: FG 01  
Ato da Designação: PortariaSGP/nº.114/2020 

Período do 
Afastamento: 27.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Afastamento do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Ilbetânia Maria Batista  
Cargo: Assistente em 

Administração 
Matrícula SIAPE: 1619980 
Órgão de Lotação: PROPLADI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Bruno Cezar Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Pró- Reitor de 
Planejamento e 
Desenvolvimento 
Institucional  

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.958/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 25.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Licença Capacitação do 

Titular da Função e Férias 
do Substituto.. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Katia Cristina Santiago 
da Silva Duarte  

Cargo: Diretor de Fotografia 
Matrícula SIAPE: 3654462 
Órgão de Lotação: Coordenação de Cerimonial 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Nadja Sueli Dias Medrado 
da Silva 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Cerimonial 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.189/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 08.01; 13.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Kilma Carneiro da Silva 
Matos  

Cargo: Administrador 
Matrícula SIAPE: 1729113 
Órgão de Lotação: SGP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Maria Auxiliadora Tavares 
da Paixão 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Superintendencia de 
Gestão de Pessoas 

Código: CD 02 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.32/2019 
Período do 
Afastamento: 

20.a 29.01; 30 a 
31.01.2020 

Motivo do Afastamento:  Licença Médica da Titular 
da Função. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Luiz Carlos Pinto 
Ribeiro  

Cargo: Assistente em 
Administração 
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Matrícula SIAPE: 1852697 
Órgão de Lotação: CPSI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Silvia Leticia de Frnça 
Souza 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria do Departamento 
de Compras e Licitações 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº174/2017 
Período do 
Afastamento: 

02.01 e 03.01; 06.01 a 
10.01; 13.01 a 17.01.2020 

Motivo do Afastamento:  Folga eleitoral e Férias do 
Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Luiz Mauricio 
Cavalcante Salviano  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1255201 
Órgão de Lotação: CMVET 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Adriana Gradela  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Medicina Veterinária 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.1022/2019 
Período do 
Afastamento: 02.01 a 10.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função e do Vice- 
Coordenador. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcelo Augusto 
Saturnino da Silva  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1620137 
Órgão de Lotação: PROPLADI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Margareth Pereira Andrade 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação de Materiais 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.1023/2019 
Período do 
Afastamento: 01.10 a 30.10.2019 
Motivo do Afastamento:  Afastamento do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcelo Medeiros 
Lacerda Pereira   

Cargo: TECNICO DE 
LABORATORIO 

Matrícula SIAPE: 16553562 
Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Jonildo Martins Cordeiro 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Secretário de Tecnologia 
da Informação 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.82 / 2020 

Período do 
Afastamento: 01.10 a 30.10.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do  Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcelo Domingues de 
Faria  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1546511 
Órgão de Lotação: CMVET 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Adriana Gradela  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
Medicina Veterinária 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/nº.835/2019 
Período do 
Afastamento: 18.01 a 22.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função e do Vice- 
Coordenador.. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Marcia da Silva Amorim 
Cargo: Assistente em 

Administração 
Matrícula SIAPE: 1620194 
Órgão de Lotação: GR 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Yariadner Costa  Brito 
Spinelli 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefia de Gabinete da 
Reitoria 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.09/2020 
Período do 
Afastamento: 01.10 a 30.10.2019 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria de Fatima Paixão 
Feitosa  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1664612 
Órgão de Lotação: Núcleo de Práticas Sociais 

Inclusivas 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Karla Danielle de Sá Maciel 
Luz 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenadora do NAI 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/nº 749/2016 
Período do 
Afastamento: 18.01 a 31.01.20202 
Motivo do Afastamento: Licença Médica do Titular 

da Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Maria Gabriela 
Jandiroba Silva  

Cargo: Professor do Magistério 
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Administrador 
Matrícula SIAPE: 2720485 
Órgão de Lotação: PROPLADI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Maria Auxiliadora Dos 
Santos Alves. 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretora de Planejamento 

Código: CD 04 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.027/2020 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 25.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função e do Substituto 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Mary Lucy de Souza 
Gonzaga  

Cargo: Administradora 
Matrícula SIAPE: 3677104 
Órgão de Lotação: PROPLADI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Maria Auxiliadora Dos 
Santos Alves. 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretora de Planejamento 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/nº.036/2016 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Licença Capacitação da 

Titular da Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Morgane Sobrinho 
Silveira  

Cargo: Auditor 
Matrícula SIAPE: 2136224 
Órgão de Lotação: Controladoria Interna 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Josaias Santana dos Santos  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Controlador Interno 

Código: CD 03 
Ato da Designação: Portaria/nº.652/2018 
Período do 
Afastamento: 24.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Paloma Suelen 
Fernandes de Franca  

Cargo: Assistente Social  
Matrícula SIAPE: 2136194 
Órgão de Lotação: PROAE 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Gabriela Maria Cardoso da 
Cunha  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretoria de Assuntos 
Estudantis 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.54/2020 
Período do 
Afastamento: 20.01 a 29.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Reginaldo Pereira dos 
Santos Junior 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 2036624 
Órgão de Lotação: CGEO 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Natália Micheli Tavares do 
Nascimento Silva Mendes 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Geografia 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.955/2019 
Período do 
Afastamento: 06.01 a 26.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Vacância do Coordenador 

e Férias do Vice- 
Coordenador. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: René Geraldo Cordeiro 
Silva Junior  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1467740 
Órgão de Lotação: CMVET 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Lúcia Marisy Souza Ribeiro 
de Oliveira 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Pró – Reitoria de Extensão 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº1039/2020 
Período do 
Afastamento: 01.10 a 30.10.2019 
Motivo do Afastamento:  Afastamento do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Roberta Silva Santos 
Nogueira Branco  

Cargo: Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 2147031 
Órgão de Lotação: PROEN 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Adriana Mayumi Yano - 
Melo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretora de Programas 
Especiais de Graduação. 

Código: CD 04  
Ato da Designação: Portaria/nº.73394/2015 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 21.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função.. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Rodrigo Fernandes 
Fonseca  

Cargo: Técnico de Contabilidade  
Matrícula SIAPE: 1157607 
Órgão de Lotação: DCF 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante Vanderli Dias da costa e 
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Titular: Silva Rodrigues 
Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Chefe do Setor de 
Liquidação 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/nº.525/2016 
Período do 
Afastamento: 13.01 a 27.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Rosalvo Ferreira de 
Oliveira Neto 

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1885831 
Órgão de Lotação: Coleg. De Eng. Da 

Computação 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Fábio Nelson Pereira de 
Sousa 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
Eng. Da Computação  

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.49/2020 
Período do 
Afastamento: 13.01 a 24.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Seldon Almeida de 
Souza  

Cargo: Professor do Magistério 
Superior 

Matrícula SIAPE: 1433645 
Órgão de Lotação: CMVET 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Adriana Gradela  

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador do Colegiado 
de Medicina Veterinária 

Código: FCC  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.1022/2019 
Período do 
Afastamento: 13.01 a 17.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função e do Vice- 
Coordenado. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Silvana Maria Carvalho 
de Brito  

Cargo: Auxiliar em Administração  
Matrícula SIAPE: 6383753 
Órgão de Lotação: SRCA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Vladson Evander do N. 
Macedo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador de Registro 
Acadêmico de Pós - 
Graduação 

Código: FG 01 
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.881/2019 
Período do 
Afastamento: 20.01 a 30.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Silvana Maria Carvalho 
de Brito  

Auxiliar em 
Administração  

Auxiliar em Administração  

Matrícula SIAPE: 6383753 
Órgão de Lotação: SRCA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Claudiane Fonseca de 
Menezes Alencar 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador de Registro 
Acadêmico de Graduação 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.880/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 19.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Stanley Gutiery Messias 
da Paz  

Auxiliar em 
Administração  

Assistente em 
Administração  

Matrícula SIAPE: 2147132 
Órgão de Lotação: SGP/DAP 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Ana Cristina de Araujo 
Souza Santana 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor do Departamento 
de Administração de 
Pessoas 

Código: CD 04  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.671/2019 
Período do 
Afastamento: 0123.01 a 31.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Tarcila Vieira Gurgel  
Auxiliar em 
Administração  

Assistente em 
Administração  

Matrícula SIAPE: 1670369 
Órgão de Lotação: Departamento de Compras 

e Licitações 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Ednusa dos Santos de 
Macedo 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Seção de Registro de Ata e 
Apoio a Licitação 

Código: FG 02  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº335/2019 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 19.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Valtency Remigio Souto  
Auxiliar em 
Administração  

Analista de Tecnologia da 
Informação  

Matrícula SIAPE: 2620634 
Órgão de Lotação: SRCA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante Anderson Igor Ferreira 
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Titular: Araújo 
Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador de Registro 
Acadêmico de Graduação 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.83/2020 
Período do 
Afastamento: 20.01 a 24.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Wedson Pereira da Silva  
Auxiliar em 
Administração  

Técnico de Laboratório  

Matrícula SIAPE: 61653709 
Órgão de Lotação: STL/JUA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Taasiel Rildo da Silva 
Gomes 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenador de 
Administração do Campus 
Juazeiro 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.131/2018 
Período do 
Afastamento: 01.01 a 19.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Welson Barbosa dos 
Santos  

Auxiliar em 
Administração  

Analista de Tecnologia da 
Informação  

Matrícula SIAPE: 2551247 

Órgão de Lotação: STI 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Antonio Fredson Araujo de 
Sá Novaes 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Diretor do Departamento 
de Sistema de Informação 

Código: CD 04  
Ato da Designação: Portaria/ nº.84 /2020 
Período do 
Afastamento: 15.01 a 23.01.2020 
Motivo do Afastamento:  Férias do Titular da 

Função. 
Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

Nome do Servidor: Mara Carlota Pereira 
Gomes  

Auxiliar em 
Administração  

Assistente em 
Administração 

Matrícula SIAPE: 1909181 
Órgão de Lotação: SRCA 
Regime Jurídico: RJU 
Nome do Ocupante 
Titular: 

Marcela Araujo de Miranda 
Henriques. 

Cargo ou Função a Ser 
Ocupada: 

Coordenação Geral do 
Restaurantes Universitários 

Código: FG 01  
Ato da Designação: Portaria/SGP nº.991/2019 
Período do 
Afastamento: 

01.10 a 20.01; 22.01 a 
31.01.2020 

Motivo do Afastamento:  Licença Capacitação da 
Titular da Função 

Fundamento Legal: Art. 38, da Lei 8112/90. 
 

 

Extratos de Convênios/Contratos 
 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Espécie: Ata de Registro de Preço: 24/2019, Pregão: 
12/2019, Fornecedor Registrado: 14. Total de itens: 20. 
Valor Total da Ata R$127.503,72. Vigência: 15/10/2019 
a 15/10/2020. Ata de Registro de Preço: 23/2019, 
Pregão: 08/2019, Fornecedor Registrado: 05. Total de 
itens: 17. Valor Total da Ata R$300.117,47. Vigência dos 
itens 05, 06 e 07: 03/10/2019 a 03/10/2020; dos demais 
itens: 15/10/2019 a 15/10/2020. Detalhamento da Ata 
no site www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 
154421 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2020 - UASG 

154421 
 

Número do Contrato: 28/2019. Nº Processo: 
23402000357201806. PREGÃO SISPP Nº 17/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
04228626000100. Contratado : ISM GOMES DE MATTOS 
EIRELI -.Objeto: Prorrogação da vigência contratual ao 
contrato nº 028/2019. Fundamento Legal: Artigo 57, II, 
da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Vigência: 04/02/2020 a 04/02/2021. Data de Assinatura: 
31/01/2020. 
(SICON - 04/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2020 - UASG 
154421 

 
Número do Contrato: 77/2018. Nº Processo: 
23402002232201721. PREGÃO SISPP Nº 52/2017. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
04189240000137. Contratado : I E S DA ROCHA EIRELI 
-.Objeto: Prorrogação da vigência contratual ao contrato 
nº 077/2018, por um prazo de 12 meses. Fundamento 
Legal: Art. 57, II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
postriores. Vigência: 29/01/2020 a 29/01/2021. Data de 
Assinatura: 17/01/2020. (SICON - 04/02/2020) 154421-
26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 143/2018. Nº Processo: 
23402002499201719. Regime de Execução: Empreitada 
por Preço Unitário. RDC ELETRÔNICO Nº 2/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO –
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
18833214000104. Contratado : ENGTEC ENGENHARIA E 
SERVICOS -TECNICOS EIRELI. Objeto: Acréscimo e a 
supressão realizados ao contrato nº 143/2018.Supressão 
de 4,28% e acréscimo de 16,82% do valor 
originalmente pactuado. Fundamento Legal: Artigo 65, I, 
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"b", da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Valor Total: R$176.600,15. Fonte: 8142261010 - 
2019NE800869. Data de Assinatura: 17/01/2020. 
 
(SICON - 04/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 

Ata de Registro de Preço: 06/2019, Pregão: 34/2018, 
Fornecedor Registrado: 02. Total de itens: 03. Valor 
Total da Ata R$ 5.907.438,00. Vigência: 02/04/2019 a 
02/04/2020. Ata de Registro de Preço: 07/2019, Pregão: 
41/2018, Fornecedor Registrado: 08. Total de itens: 25. 
Valor Total da Ata R$ 52.852,34. Vigência: 02/04/2019 a 
01/04/2020.  Ata de Registro de Preço: 08/2019, 
Pregão: 028/2018, Fornecedor Registrado: 14. Total de 
itens: 69. Valor Total da Ata R$205.250,21. Vigência: 
11/04/2019 a 11/04/2020. Ata de Registro de Preço: 
09/2019, Pregão: 21/2018, Fornecedor Registrado: 18. 
Total de itens: 77. Valor Total da Ata R$ 1.055.757,68. 
Vigência: 11/04/2019 a 10/04/2020. Detalhamento da 
Ata no site www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 
154421 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 3/2019. Nº Processo: 
23402001752201717. PREGÃO SISPP Nº 5/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
20182641000111. Contratado : ARILSON DA SILVA 
SANTANA -.Objeto: Prorrogação de vigência do contrato 
nº 0003/2019 - UNIVASF. Fundamento Legal: Artigo nº 
57, II, da Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. 
Vigência: 10/01/2020 a 10/01/2021. Data de Assinatura: 
10/01/2020. 
 
(SICON - 05/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 7/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402028173201983. PREGÃO SRP Nº 
2/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SÃO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 11232743000103. Contratado : SOLAB 
CIENTIFICA EQUIPAMENTOS PARALABORATORIOS 
EIRELI. Objeto: Aquisição de 01 capela de exaustão de 
gases e demais características contidas no termode 
referência e edital, destinados ao colegiado de geografia 
da Univasf. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 e suasl 
alterações posteriores e lei 10520/02. Vigência: 
20/01/2020 a 20/01/2021. Valor Total: R$2.525,00. 
Fonte: 8100000000 - 2019NE801136. Data de 
Assinatura: 20/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 8/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402028173201983. PREGÃO SRP Nº 
2/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 53775862000152. Contratado : 
INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE -MEDICAO LTDA. 
Objeto: Aquisição de 2 termohigrômetros e demais 

características contidas no trmo de referência e edital, 
destinados ao colegiado de geografia da Univasf. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e Lei nº 10520/02. Vigência: 20/01/2020 a 
20/01/2021. Valor Total: R$2.000,00. Fonte: 
8100000000 - 2019NE801137. Data de Assinatura: 
20/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2020NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026099201961. PREGÃO SRP Nº 
12/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 24845457000165. Contratado : ITACA 
EIRELI -.Objeto: Aquisiçao de 7 aspiradores de 
pó/líquido e demais características contidas no termo de 
referência e edital, destinados a Univasf. Fundamento 
Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e 
Lei nº 10.520/02. Vigência: 20/01/2020 a 20/01/2021. 
Valor Total: R$1.938,93. Fonte: 8100000000 - 
2019NE800966. Data de Assinatura: 20/01/2020.  
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 11/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026099201961. PREGÃO SRP Nº 
12/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 19910840000110. Contratado : MAGITECH - 
DISTRIBUIDOR DE -ELETRONICOS EIRELI. Objeto: 
Aquisição de 4 bebedouros elétricos garrafão de 20l e 
demais características contidas no termo de referência e 
edital destinados a Univasf. Fundamento Legal: Lei nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei nº 
10.520/02. Vigência: 20/01/2020 a 20/01/2021. Valor 
Total: R$1.640,00. Fonte: 8100000000 - 2019NE800967. 
Data de Assinatura: 20/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 12/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026099201961. PREGÃO SRP Nº 
12/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 32183517000150. Contratado : LAR E 
COZINHA COMERCIAL LTDA -.Objeto: Aquisição de 1 
freezer vertical e demais características contidas no 
termo de referência e edital, destinados a Univasf. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e lei nº 10.520/02. Vigência: 20/01/2020 a 
20/01/2021. Valor Total: R$1.947,99. Fonte: 
8100000000 - 2019NE800968. Data de Assinatura: 
20/01/2020.  
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 17/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026905201909. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
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FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 08388921000185. Contratado : MIKROSHOP 
COMERCIO SOLUCOES E -TECNOLOGIA LTDA. Objeto: 
Aquisição de 2 concentradores e demais características 
contidas no termo de referência e edital, destinados ao 
PCFF-PRAD-PPD/PISF - UNIVASF,. Fundamento Legal: 
Lei n?7 8.666/93 e suas alterações posteriores e lei n?7 
10.520/02. Vigência: 23/01/2020 a 23/01/2021. Valor 
Total: R$210,78. Fonte: 100000000 - 2019NE801026. 
Data de Assinatura: 23/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 18/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026905201909. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 24951670000151. Contratado : SERVICE 
ENERGIA LTDA -.Objeto: Aquisição de 2 nobreaks 8KVA 
e demais características contidas no termo de referência 
e edital, destinados a PCFF-PRAD-PPD/PISF - UNIVASF. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e lei nº 10.520/02. Vigência: 23/01/2020 a 
23/01/2021. Valor Total: R$22.699,98. Fonte: 
100000000 - 2019NE801030. Data de Assinatura: 
23/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2020NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 19/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026905201909. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 13347993000114. Contratado : D.W.L. 
COMERCIO E SERVICOS DE -INFORMATICA LTDA. 
Objeto: Aquisição de 2 painéis eletrônicos e demais 
características contidas no termo de referência e edital, 
destinados ao PCFF-PRAD-PPD/PISF - UNIVASF. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores e Lei n?7 10.520/02. Vigência: 23/01/2020 a 
23/01/2021. Valor Total: R$22.998,86. Fonte: 
100000000 - 2019NE801031. Data de Assinatura: 
23/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 22/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026489201931. PREGÃO SRP Nº 
12/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 21286632000133. Contratado : INOVA 
COMERCIAL & TRANSPORTES -RODOVIARIOS EIRELI. 
Objeto: Aquisição de 1 fogão industrial e demais 
características contidas no termo de referência e edital, 
destinado ao PCFF/ PISF/ APIUNIVASF. Fundamento 
Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e 
Lei nº 10.520/02. Vigência: 23/01/2020 a 23/01/2021. 
Valor Total: R$1.371,15. Fonte: 100000000 - 
2019NE801000. Data de Assinatura: 23/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 25/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402011227201971. PREGÃO SRP Nº 
21/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO –VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 08563964000150. Contratado : AGROVET 
SUL SERVICOS E COMERCIO DEEQUIPAMENTOS EIRELI. 
Objeto: Aquisição de 1 debicador automático eletrônico 
e demais características contidas no termo de referência 
e edital, destinado a UNIVASF. Fundamento Legal: Lei 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e lei nº 
10.520/02. Vigência: 28/01/2020 a 28/01/2021. Valor 
Total: R$10.440,00. Fonte: 8100000000 - 
2019NE801009. Data de Assinatura: 28/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2020NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 134/2019 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402016824201992. INEXIGIBILIDADE 
Nº 14/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO –VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 35612381000144. Contratado : DANTAS 
ENGENHARIA DE AVALIACOES -LTDA. Objeto: 
Contratação de empresa para realização de curso de 
capcitação em avaliação de imóveis na modalidade a 
distância,e demais características contidas no termo de 
referência, destinados aos setores CCD/SGP E PU - 
UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas 
alterações posteriores. Vigência: 27/11/2019 a 
27/05/2020. Valor Total: R$14.256,00. Fonte: 
8100000000 - 2019NE800893. Data de Assinatura: 
22/11/2019. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 157/2019 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402027947201959. 
 
INEXIGIBILIDADE Nº 25/2019. Contratante: FUNDACAO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO –VALE DO SAO 
FRANCISCO. CNPJ Contratado: 68487776000111. 
Contratado : PARAGON TECNOLOGIA LTDA -.Objeto: 
Contratação de empresa para prstação d e serviços de 
licença de software denomeinado arena, conforme 
especificações e quantidades estabelecidos no termo de 
referência e na proposta do fornecedor. Fundamento 
Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e 
Lei nº 10.520/02. Vigência: 31/12/2019 a 31/12/2021. 
Valor Total: R$7.000,00. Fonte: 8100000000 - 
2019NE801154. Data de Assinatura: 31/12/2019. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 1/2017. Nº Processo: 
23402002983201667. PREGÃO SRP Nº 49/2016. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
24054324000170. Contratado : INTELIT SERVICE LTDA 
- .Objeto: Prorrogação da vigência do conytrato nº 
001/2017-Univasf. Fundamento Legal: Art. 57, II, da lei 
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nº 8.666/93 e suas alterações posteriores. Vigência: 
02/01/2020 a 02/01/2021. Data de Assinatura: 
02/01/2020. 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 4/2019. Nº Processo: 
23402001752201717. PREGÃO SISPP Nº 5/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
04130132000199. Contratado : COELHO GOMES 
SERVICOS DE -REFRIGERACAO EIRELI. Objeto: 
Prorrogação da vigência do contrato nº 004/2019-
UNIVASF. Fundamento Legal: Art. 57, II, da Lei nº 
8.666/93 e suas alterações postriores. Vigência: 
10/01/2020 a 10/01/2021. Data de Assinatura: 
10/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 40/2017. Nº Processo: 
23402002492201616. PREGÃO SISPP Nº 44/2016. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
10674819000198. Contratado : PIVSEG-PIAUI 
VIGILANCIA E -SEGURANCA LTDA. Objeto: Prorrogação 
da vigência do contrato nº 040/2017-UNIVASF. 
Fundamento Legal: Art. 57, II, da Lei nº 8.666/93 e 
suas alterações posteriores. Vigência: 01/12/2019 a 
01/06/2020. Data de Assinatura: 29/11/2019. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2020 - UASG 

154421 
 
Número do Contrato: 191/2018. Nº Processo: 
23402000539201879. Regime de Execução: Empreitada 
por Preço Unitário. RDC ELETRÔNICO Nº 4/2018. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO –
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
10619731000173. Contratado : EFFECT ARQUITETURA 
E GERENCIAMENTODE PROJETOS LTDA.. Objeto: 
Prorrogação do prazo de vigência e execução dos 
serviços estabelecidos ao contrato nº 191/2018 - 
UNIVASF.  Fundamento Legal: Art. 57, II, da Lei n?7 
8.666/93 e suas altrações posteriores. Vigência: 
08/01/2020 a 06/04/2020. Data de Assinatura: 
08/01/2020. 
 
(SICON - 06/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
 
 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 
 
A Administração da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco - UNIVASF, em face do descumprimento de 
disposições do Pregão nº 11/2019-UNIVASF, conforme 
processo nº 23402.026087/2019-36, notifica JORGE 
LUIZ DE GUSMÃO BUARQUE EIRELI, CNPJ nº 
31.157.789/0001-12, a apresentar defesa prévia, no 
prazo improrrogável de 10 (dez) dias úteis, a contar da 

data de publicação do presente comunicado, conforme 
previsão do art. 86 e seguintes da Lei nº 8.666/1993, 
sob pena de possível aplicação, à referida empresa, da 
penalidade prevista no art. 7º da Lei nº 10.520/2002 de 
impedimento do direito de licitar e contratar com a 
União com o consequente descredenciamento no SICAF 
pelo prazo de até 05 (cinco) anos com ou sem multa 
cumulada.ANTÔNIO PIRES CRISÓSTOMO Pró-Reitor de 
Gestão e Orçamento 
 

RESULTADO DE JULGAMENTO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 30/2019 
 

A UNIVASF torna público o resultado de julgamento do 
Pregão Eletrônico SRP nº 30/2019, tendo como objeto 
Equipamentos de Laboratório, adjudicado e homologado 
para as empresas vencedoras disponível no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421. 
 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 6/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402028173201983. PREGÃO SRP Nº 
2/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 07185891000147. Contratado : LABTEK 
COMERCIO DE PRODUTOS -LABORATORIAIS EIRELI. 
Objeto: Aquisição de 1 balança analítica e 1 estufa de 
esterilização e demais características contidas no termo 
de referência e edital, destinadas ao colegiado de 
geografia da UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei nº 
10.520/02. Vigência: 20/01/2020 a 20/01/2021. Valor 
Total: R$8.699,90. Fonte: 8100000000 - 2019NE801135. 
Data de Assinatura: 20/01/2020. 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 9/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402009027201959. PREGÃO SRP Nº 
2/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 07185891000147. Contratado : LABTEK 
COMERCIO DE PRODUTOS -LABORATORIAIS EIRELI. 
Objeto: Aquisição de 1 manta aquecedoras e demais 
características contidas no termo de referência e edital, 
destinada a UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores e lei nº 
10.520/02. Vigência: 20/01/2020 a 20/01/2021. Valor 
Total: R$999,90. Fonte: 8100000000 - 2019NE800913. 
Data de Assinatura: 20/01/2020. 
 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 13/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026921201993. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 08388921000185. Contratado : MIKROSHOP 
COMERCIO SOLUCOES E -TECNOLOGIA LTDA. Objeto: 
Aquisição de 8 concentradores e 2 tripés com cabeça e 
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demais características contidas no termo de rferência e 
edital, destinados ao subprograma FAUNA/API da 
UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas 
alterações posteriores e Lei nº 10.520/02. Vigência: 
21/01/2020 a 21/01/2021. Valor Total: R$1.263,12. 
Fonte: 100000000 - 2019NE801040. Data de Assinatura: 
21/01/2020. 
 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2020NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 14/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026921201993. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 33180446000102. Contratado : 
MULTICONTROL DISTRIBUIDORA DE -ELETRONICOS - 
EIRELI. Objeto: Aquisição de 3 HD externo portátil e 
demais características contidas no termo de referência e 
edital, destinados ao subprograma FAUNA/API da 
UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas 
alterações posteriores e Lei nº 10.520/02. Vigência: 
21/01/2020 a 21/01/2021. Valor Total: R$831,99. Fonte: 
100000000 - 2019NE801041. Data de Assinatura: 
21/01/2020. 
 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 15/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026921201993. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 13347993000114. Contratado : D.W.L. 
COMERCIO E SERVICOS DE -INFORMATICA LTDA. 
Objeto: Aquisição de 1 painel eletrônico de 
autoatendimento e demais características contidas no 
termo de referência e edital, destinado ao subprograma 
FAUNA/API - UNIVASF. Fundamento Legal: Lei nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei nº 
10.520/02. Vigência: 22/01/2020 a 22/01/2021. Valor 
Total: R$11.499,43. Fonte: 100000000 - 2019NE801039. 
Data de Assinatura: 22/01/2020. 
 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 24/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026492201954. PREGÃO SRP Nº 
12/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO –VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 19910840000110. Contratado : MAGITECH - 
DISTRIBUIDOR DE -ELETRONICOS EIRELI. Objeto: 
Aquisição de 3 bebedouros e demais caractarísticas 
contidas no termo de referência e edital, destinados ao 
PCFF/PISF/FAUNA/API-UNIVASF. Fundamento Legal: Lei 
nº 8.666/93 e suas alterações posteriores e Lei nº 
10.520/02. Vigência: 28/01/2020 a 28/01/2021. Valor 
Total: R$1.230,00. Fonte: 100000000 - 2019NE801029. 
Data de Assinatura: 20/01/2020. 
 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2020NE800077 
 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2020 - UASG 
154421 

 
Número do Contrato: 13/2017.Nº Processo: 
23402002515201659.PREGÃO SISPP Nº 45/2016. 
Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO -
VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ Contratado: 
33065699000127. Contratado : SEGUROS SURA S.A. - 
.Objeto: Prorrogação da vigência do contrato nº 
013/2017 e supressão contratual em 4,40%. 
Fundamento Legal: Art. 57, II, da Lei nº 8.666/93 e 
suas alterações posteriores e art. 65, I, "b" e § 1º da lei 
nº 8.666/93 e alterações. Vigência: 24/01/2020 a 
24/01/2021. Valor Total: R$4.638,53. Fonte: 100000000 
- 2019NE801170 Fonte: 100000000 - 2020NE800044. 
Data de Assinatura: 24/01/2020. 
(SICON - 07/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

RESULTADO DE JULGAMENTO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 34/2019 
 
A UNIVASF torna público o resultado de julgamento do 
Pregão Eletrônico SRP nº 34/2019, tendo como objeto 
Kit de Condensadoras de Ar com Evaporadoras. Demais 
informações disponíveis no site www.comprasnet.gov.br, 
acesso livre UASG 154421. 
 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 16/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026921201993. PREGÃO SRP Nº 
54/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO -VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 24951670000151. Contratado : SERVICE 
ENERGIA LTDA -.Objeto: Aquisição de 4 mobreaks 
8KVA, e demais características contidas no termo de 
referência e edital, destinados a FAUNAe API da Univasf. 
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e suas laterações 
posteriores e Lei nº 10.520/02. Vigência: 22/01/2020 a 
22/01/2021. Valor Total: R$45.399,96. Fonte: 
100000000 - 2019NE801043. Data de Assinatura: 
22/01/2020. 
 
(SICON - 10/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20/2020 - UASG 
154421 

 
Nº Processo: 23402026603201922. PREGÃO SRP Nº 
51/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO –VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ 
Contratado: 24845457000165. Contratado : ITACA 
EIRELI - .Objeto: Aquisição de 1 carrinho para 
transporte de cargas e demais características contidas 
no termo de referência e edital, destinadoao PCFF/PISF-
FAUNA da Univasf. Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93 e 
suas alterações posteriores e lei n?7 10.520/02. 
Vigência: 23/01/2020 a 23/01/2021. Valor Total: 
R$661,52. Fonte: 100000000 - 2019NE800998. Data de 
Assinatura: 23/01/2020. 
 
(SICON - 10/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
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EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Ata de Registro de Preço: 03/2020, Pregão: 34/2019, 
Fornecedor Registrado: 01. Total de itens: 01. Valor 
Total da Ata R$ 298.000,00. Vigência: 07/02/2020 a 
07/02/2021. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421 
 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 
 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Ata de Registro de Preço: 02/2020, Pregão: 30/2019, 
Fornecedor Registrado: 08. Total de itens: 13. Valor 
Total da Ata R$ 363.992,04. Vigência: 06/02/2020 a 
06/02/2021. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421 
 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
Reitor 
 
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 3/2020 

- UASG 154421 
 
Nº Processo: 23402028835201915 . Objeto: Contratação 
emergencial de empresa para prestação de serviços de 

Gerenciamento de Hospedagem e alimentação visando 
atender ao projetos vinculados ao PISF - Projeto de 
Integração do Rio São Francisco com Bacias 
Hidrográficas do Nordeste Setentrional. Total de Itens 
Licitados: 00002. Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso IV 
da Lei nº 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Situação 
emergencial enquanto se aguarda conclusão de 
procedimento licitatório. Declaração de Dispensa em 
18/02/2020. ANTONIO PIRES CRISOSTOMO. Pró Reitor 
de Gestão e Orçamento. Ratificação em 18/02/2020. 
JULIANELI TOLENTINO DE LIMA. Reitor. Valor Global: 
R$ 2.208.529,00. 
 CNPJ CONTRATADA : 97.531.804/0001-59 ATTIVA 
CATERING PROMOCOES E EVENTOSLTDA . 
 
(SIDEC - 18/02/2020) 154421-26230-2019NE800077 
 
 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 
 
Ata de Registro de Preço: 25/2019, Pregão: 045/2018, 
Fornecedor Registrado: 04. Total de itens: 06. Valor 
Total da Ata R$ 405.138,91. Vigência: 21/10/2019 a 
21/10/2020. Detalhamento da Ata no site 
www.comprasnet.gov.br, acesso livre UASG 154421 
 

 

Atos da PROEN 

PORTARIA/PROEN Nº 03, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
A Pró-Reitora de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e considerando o 
Regimento Interno do CLAA do PET-Univasf, de 25 de fevereiro de 2016, resolve: 

 
I - Alterar, em parte, a Portaria/Proen nº 036, de 31 de outubro de 2018, que trata do Comitê Local de 

Acompanhamento e Avaliação do Programa de Educação Tutorial (CLAA-PET) da Univasf, para substituir a professor 
Marcelo de Maio Nascimento, SIAPE nº 1848738, pelo professor Rodrigo Gustavo da Silva Carvalho, SIAPE nº 1715041, 
como representante titular do Colegiado de Educação Física. 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo professor Rodrigo Gustavo da Silva Carvalho no período de 04 a 09 de 

fevereiro de 2020. 
Mônica Aparecida Tomé Pereira 

Pró-reitora de Ensino 
 
 

Atos da PRPPGI  
 

 
PORTARIA Nº. 01, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Estratégias de cortes a cada seis meses em 
cultivos biossalinos de palma forrageira” do discente 
Getulio Figueiredo de Oliveira, a ser realizada no dia 14 
de fevereiro de 2020 as 14h00 no Auditório de Defesas 

do Prédio das Pós-Graduações, Campus Ciências 
Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Gherman Garcia Leal de 
Araújo – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Fleming Sena Campos – 
PNPD-CAPES/PPGCAP/UFRPE-UAG 
2º Examinador (Interno): Dr. Tadeu Vinhas Voltolini – 
PGCA/Univasf 
3º Examinador (Externo): Dr. Thieres George Freire da 
Silva – UFRPE 
1ª Suplente (Externa): Dra. Salete Alves de Moraes – 
EMBRAPA Semiárido 
2º Suplente (Interno): Dr. Daniel Ribeiro Menezes – 
PGCA/Univasf 
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Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 02, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Consumo, digestibilidade de nutrientes e 
respostas fisiológicas em ovinos alimentados com plantas 
forrageiras suculentas” da discente Priscila Izidro de 
Figueirêdo, a ser realizada no dia 19 de fevereiro de 
2020 as 09h00 no Auditório de Defesas do Prédio das 
Pós-Graduações, Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo 
da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Tadeu Vinhas Voltolini – 
PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Fábio Nunes Lista – 
CZOO/Univasf 
3ª Examinadora (Externa): Dra. Salete Alves de Moraes 
– EMBRAPA Semiárido  
4º Examinador (Externo): Dr. Ellio Celestino de Oliveira 
Chagas – IF Sertão Pernambucano 
1º Suplente (Externo): Dr. Higor Fábio Carvalho Bezerra 
– PNPD/CAPES/Univasf 
2º Suplente (Interno): Dr. Rafael Torres de Souza 
Rodrigues – PPGCA/Univasf  
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 03, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Atividade estral e parâmetros fisiológicos de 
cabras canindé e repartida submetidas a diferentes 
regimes alimentares no Semiárido Nordestino” do 
discente Jefferson Souza dos Anjos, a ser realizada no 
dia 19 de fevereiro de 2020 as 14h00 no Auditório de 
Defesas do Prédio das Pós-Graduações, Campus Ciências 
Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Daniel Maia Nogueira – 
PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Interno): Dr. Edilson Soares Lopes 
Júnior – PPGCA/Univasf 
3ª Examinadora (Externa): Dra. Sílvia Helena Nogueira 
Turco – CPGEA/Univasf 
1º Suplente (Interno): Dr. Tadeu Vinhas Voltolini – 
PPGCA/Univasf 
2ª Suplente (Externa): Dra. Mabel Freitas Cordeiro – 
CMVET/Univasf  

 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 04, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Hymenaea martiana e polipirrol: Potenciais 
antimicrobianos contra Aeromonas hydrophila e 
protetores contra infecções por esse agente em tilápias-
do-Nilo” do discente Tarcísio Martins Meira, a ser 
realizada no dia 20 de fevereiro de 2020 as 09h00 no 
Auditório de Defesas do Prédio das Pós-Graduações, 
Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1a Examinadora (Orientadora): Dra. Gisele Veneroni 
Gouveia – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Interno): Dr. Mateus Matiuzzi da Costa – 
PPGCA/Univasf 
3º Examinador (Externo): Dr. Ruan Emmanuell Franco 
de Abreu – Associação Centro de Educação Tecnológica 
(CETEP/BA) 
1ª Suplente (Externa): Dra. Ana Catarina Luscher 
Albinati – PPGCVS/Univasf 
2º Suplente (Interno): Dr. João José de Simoni Gouveia 
– PPGCA/Univasf  
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 05, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Desempenho, qualidade e perfil de ácidos 
graxos de cabritos alimentados com níveis de torta de 
babaçu (Attalea speciosa)” da discente Thamys Polynne 
Ramos Oliveira, a ser realizada no dia 20 de fevereiro de 
2020 as 14h00 no Auditório de Defesas do Prédio das 
Pós-Graduações, Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo 
da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Rafael Torres de Souza 
Rodrigues – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Joaquim Bezerra Costa – 
EMBRAPA Cocais 
3ª Examinadora (Externa): Dra. Glayciane Costa Gois – 
Pesquisadora  
1º Suplente (Externo): Dr. Higor Fábio Carvalho Bezerra 
– PNPD/CAPES/Univasf 
2º Suplente (Interno): Dr. Daniel Ribeiro Menezes – 
PPGCA/Univasf  
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 
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Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 06, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Sistema agrosilvipastoril na recuperação de 
área degradada no Semiárido pernambucano” do 
discente Guilherme Alexandre Pacheco Gut, a ser 
realizada no dia 28 de fevereiro de 2020 as 09h00 no 
Auditório de Defesas do Prédio das Pós-Graduações, 
Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. João Virgínio 
Emerenciano Neto – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Fábio Nunes Lista – 
CZOO/Univasf 
3ª Examinadora (Externa): Dra. Salete Alves de Moraes 
– EMBRAPA Semiárido 
1ª Suplente (Externa): Dra. Roseli Freire de Melo – 
EMBRAPA Semiárido  
2º Suplente (Interno): Dr. Tadeu Vinhas Voltolini – 
PPGCA/Univasf  

 
Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 07, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Efeito da geleia real comercial sobre a 
atividade ovulatória e fertilidade de ovelhas submetidas à 
sincronização do estro e inseminação artificial” da 
discente Elaine Rosa Fagundes Feitoza, a ser realizada 
no dia 28 de fevereiro de 2020 as 14h00 no Auditório de 
Defesas do Prédio dos Mestrados, Campus Ciências 
Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Edilson Soares Lopes 
Júnior – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Interno): Dr. Daniel Maia Nogueira – 
PPGCA/Univasf 
3ª Examinadora (Externa): Dr. Mabel Freitas Cordeiro – 
CMVET/Univasf 
1ª Suplente (Externa): Dra. Adriana Gradela – 
CMVET/Univasf  
2ª Suplente (Interna): Dra. Elenice Andrade Moraes – 
PPGCA/Univasf  
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
 

PORTARIA Nº. 08, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Técnicas de poliploidia para avaliação no 
desempenho de tambaqui (Colossoma macropomum, 
CUVIER, 1818)” do discente Gilmar Amaro Pereira, a ser 
realizada no dia 05 de março de 2020 as 09h00 na sala 
de aula do PPGCA localizada no Prédio das Pós-
Graduações, Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo da 
Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. José Fernando Bibiano 
Melo – PPGCA/Univasf 
2ª Examinadora (Externa): Dra. Ana Catarina Luscher 
Albinato – CMVET/Univasf 
3º Examinador (Externo): Dr. Seldon Almeida de Souza – 
CMVET/Univasf  
1º Suplente (Externo): Dr. Ruan Emmanuell Franco de 
Abreu – Associação Centro de Educação Tecnológica 
(CETEP/BA) 
2º Suplente (Interno): Dr. Mateus Matiuzzi da Costa – 
PPGCA/Univasf 
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 09, DE 12 MARÇO DE 2020. 

 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Silagem de cana-de-açúcar com adição de 
feno de cunhã: características fermentativas, composição 
química, cinética de degradação e produção de gás in 
vitro” do discente Ery Jonhons Nascimento Ramos, a ser 
realizada no dia 30 de março de 2020 as 08h00 no 
Auditório de Defesas do Prédio das Pós-Graduações, 
Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo da Univasf.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. Mário Adriano Ávila 
Queiroz – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Interno): Dr. Daniel Ribeiro Menezes – 
PPGCA/Univasf  
3ª Examinadora (Externa): Dra. Débora Cristine de 
Oliveira Carvalho – CZOO/Univasf  
1º Suplente (Externo): Dr. Francisco Allan Leandro de 
Carvalho – Pesquisador/Univasf (Laboratório 
Bromatologia) 
2º Suplente (Interno): Dr. João Virgínio Emerenciano 
Neto – PPGCA/Univasf 

 
Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 
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PORTARIA Nº. 10, DE 12 MARÇO DE 2020. 
 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Ciência Animal, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no 
uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado 
intitulada “Avaliação do uso de flavorizantes na água de 
beber sobre o consumo voluntário, comportamento e 
desempenho de leitões pós-desmame” da discente 
Fabrina de Sousa Luna, a ser realizada no dia 07 de abril 
de 2020 as 09h00 no Auditório de Defesas do Prédio das 
Pós-Graduações, Campus Ciências Agrárias, Bloco Antigo 
da Univasf.  
 
1ª Examinadora (Orientadora): Dra. Elenice Andrade 
Moraes – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Bruno Alexander Nunes 
Silva – UFMG – Examinador Externo  
3ª Examinadora (Externa): Dra. Débora Cristine de 
Oliveira Carvalho – CZOO/Univasf – Examinadora Externa  
1ª Suplente (Externa): Dra. Fernanda Pereira Melo Taran 
– CZOO/Univasf – Examinadora Externa  
2º Suplente (Interno): Dr. Mário Adriano Ávila Queiroz – 
PPGCA/Univasf 
 

Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência 
Animal 

 
PORTARIA Nº. 11, DE 06 FEVEREIRO DE 2020. 

 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Engenharia Agrícola, Dian Lourençoni, no uso das 
atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do 
Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “CICLAGEM DE NUTRIENTES E QUALIDADE DO 
SOLO EM AGROECOSSISTEMAS MULTIFUNCIONAIS 
FRUTÍCOLAS IRRIGADOS NO SEMIÁRIDO” da discente 
MARIA RAPHAELA SEVERO RAFAEL, a ser realizada no 
dia 06 de Março de 2020, às 08:30 horas, na Sala 33 - 
UNIVASF, campus Juazeiro/BA.  
 
1º Examinador (externo/coorientador): Profa. Dra. 
Alessandra Monteiro Salviano – Embrapa 
Semiárido/Univasf; 
2ª Examinadora (externo): Prof. Dr. Jairton Fraga Araújo 
– UNEB; 
3º Examinador (externo): Prof. Dr. Stefeson Bezerra de 
Melo – UFERSA;  
4° Examinador (externo): Prof. Dr. Fábio Freire de 
Oliveira – IF do Sertão Pernambucano; 
1º Suplente (externo): Profa. Dra. Nelci Olszevski  – 
Univasf ; 
2º Suplente (interno): Dra. Vanderlise Giongo  – 
Embrapa Semiárido. 
 

Dian Lourençoni 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Agrícola 
UNIVASF 

 

PORTARIA Nº. 09, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “CARACTERIZAÇÃO CITOGENÉTICA E 
APLICAÇÃO DE MARCADORES MOLECULARES 
ISSR EM ACESSOS DE MARACUJÁ NATIVO 
(Passiflora cincinnata Mast.)”  do discente Wesley 
Henrique Figueiredo Bezerra, a ser realizada no dia 19 de 
fevereiro, às 08h00, na Sala 05 – Prédio de Pós-
Graduação – Bloco antigo, Campus Ciências Agrárias. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Natoniel Franklin 
de Melo – CPGAPV/EMBRAPA 
2ª Examinadora (interna): Drª. Roberta Lane de Oliveira 
Silva – CPGAPV/UNIVASF 
3ª Examinadora (externa): Drª. Rafaela Priscila Antonio 
– Embrapa Semiárido 
1ª Suplente (externa): Drª. Juliana Martin Ribeiro – 
Embrapa Semiárido 
2ª Suplente (interna): Profª. Drª. Maria Auxiliadora 
Coêlho de Lima – CPGAPV /EMBRAPA  
 

Vespasiano Borges de Paiva Neto 
Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 

Agronomia - Produção Vegetal 
 

PORTARIA Nº. 10, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “Estratégia de fertilização cálcica na 
produtividade e qualidade e frutos de mangueira 
no Vale do Submédio São Francisco”  do discente 
Igor Gomes Pouso Tenreiro, a ser realizada no dia 20 de 
fevereiro, às 08h00, na Sala 05 – Prédio de Pós-
Graduação – Bloco antigo, Campus Ciências Agrárias. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Augusto Miguel 
Nascimento Lima – CPGAPV/UNIVASF 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Ítalo Herbert Lucena 
Cavalcante  – CPGAPV/UNIVASF 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Sérgio Tonetto de 
Freitas – CPGAPV/EMBRAPA 
4º Examinador (externo): Dr. Davi José Silva – Embrapa 
Semiárido 
1ª Suplente (externa): Drª. Alessandra Monteiro Salviano 
– Embrapa Semiárido 
2º Suplente (interno): Prof. Dr. Vespasiano Borges de 
Paiva Neto – CPGAPV /UNIVASF  
 

Vespasiano Borges de Paiva Neto 
Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 

Agronomia - Produção Vegetal 
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PORTARIA Nº. 11, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “Mitigação de estresse abiótico com 
aplicação exógena de melissil álcool em 
mangueira cv. Kent cultivada no semiárido” da 
discente Luciana Guimarães Sanches, a ser realizada no 
dia 20 de fevereiro, às 14h00, na Sala 05 – Prédio de 
Pós-Graduação – Bloco antigo, Campus Ciências 
Agrárias. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Vespasiano Borges 
de Paiva Neto – CPGAPV/UNIVASF 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Ítalo Herbert Lucena 
Cavalcante  – CPGAPV/UNIVASF 
3ª Examinadora (externa): Profª. Drª. Marcelle Almeida 
da Silva – CCBIO/UNIVASF 
4º Examinador (externo): Prof. Dr. Wagner Pereira Felix 
– CZOO/UNIVASF 
1º Suplente (externo): Prof. Dr.  Marcel do Nascimento 
Botelho – UFRA 
2ª Suplente (externa): Profª. Drª. Talita Cristina 
Mamedes Rodrigues – If – Sertão 
 

Vespasiano Borges de Paiva Neto 
Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 

Agronomia - Produção Vegetal 
 

PORTARIA Nº. 12, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “AVALIAÇÃO E RECOMENDAÇÃO DE 
ESPECTRÔMETROS NIR PORTÁTEIS PARA O 
MONITORAMENTO DA QUALIDADE E DEFINIÇÃO 
DO ESTÁDIO DE MATURAÇÃO IDEAL PARA A 
COLHEITA DE MANGAS PRODUZIDAS NO VALE DO 
SÃO FRANCISCO” da discente Ítala Tavares 
Guimarães, a ser realizada no dia 21 de fevereiro, às 
08h00, no escritório da Embrapa Semiárido, localizado 
no centro de convenções Senador Nilo Coelho Petrolina – 
PE. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Sérgio Tonetto de 
Freitas – CPGAPV/ EMBRAPA 
2ª Examinadora (externa): Drª. Ana Cecilia Poloni Rybka 
– Embrapa Semiárido 
3ª Examinadora (externa): Drª. Aline Telles Biasoto 
Marques – Embrapa Semiárido 
1ª Suplente (externa): Drª. Clivia Danubia Pinho da 
Costa Castro – Embrapa Semiárido 
2º Suplente (interno): Prof. Dr.  Ítalo Herbert Lucena 
Cavalcante  – CPGAPV/UNIVASF  
  

Vespasiano Borges de Paiva Neto 

Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 
Agronomia - Produção Vegetal 

 
PORTARIA Nº. 13, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “Aplicação de bioestimulantes em cultivo 
fertirrigado de cebola no semiárido 
pernambucano: efeito sobre a biomassa e 
atividade microbiana do solo” da discente Tamires 
Soares da Silva, a ser realizada no dia 28 de fevereiro, às 
08h30, na Sala 05 – Prédio de Pós-Graduação – Bloco 
antigo, Campus Ciências Agrárias. 
 
1ª Examinadora (Orientadora): Profª. Drª. Adriana 
Mayumi Yano-Melo – CPGAPV/UNIVASF 
2ª Examinadora (externa): Profª. Drª. Vilma Maria dos 
Santos  – UFCG 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Bruno Coutinho 
Moreira – CPGAPV/UNIVASF 
4ª Examinadora (externa): Profª. Drª. Indra Elena Costa 
Escobar – UFPE 
1ª Suplente (externa): Drª.  Maria Valdirene Leite 
Pedone-Bonfim – SMEP  
2ª Suplente (interna): Profª. Drª. Roberta Lane de 
Oliveira Silva – CPGAPV/UNIVASF 
  

Vespasiano Borges de Paiva Neto 
Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 

Agronomia - Produção 

PORTARIA Nº. 14, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2020. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em 
Agronomia – Produção Vegetal, Vespasiano Borges de 
Paiva Neto, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da 
Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “Fenpropimorfe como inibidor de 
giberelina em mangueira ‘Tommy Atkins’ no 
semiárido”  do discente Daniel de Almeida Carreiro, a 
ser realizada no dia 28 de fevereiro, às 14h00, na Sala 
05 – Prédio de Pós-Graduação – Bloco antigo, Campus 
Ciências Agrárias. 
 
1º Examinador (Orientador): Prof. Dr. Ítalo Herbert 
Lucena Cavalcante – CPGAPV/UNIVASF 
2º Examinador (interno): Prof. Dr. Vespasiano Borges de 
Paiva Neto  – CPGAPV/UNIVASF 
3ª Examinadora (externa): Dr. Maria Aparecida do 
Carmo Mouco – Embrapa Semiárido  
4º Examinador (externo): Prof. Dr. Marlon Cristian 
Toledo Pereira – UNIMONTES 
1º Suplente (externo): Dr. Gustavo Alves Pereira – UFPI 
2ª Suplente (externa): Profª. Drª. Marcelle Almeida da 
Silva – CCBIO /UNIVASF  
 

Vespasiano Borges de Paiva Neto 
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Coordenador do Colegiado de Pós-graduação em 
Agronomia - Produção Vegetal 

 

PORTARIA Nº. 06, 27 DE FEVEREIRO DE 2020 

 O Coordenador do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva 
Netto, no uso das atribuições conferidas pela Resolução  

Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, 
resolve: 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “ESTUDO DAS ONDAS ACÚSTICAS 
UTILIZANDO EXPERIMENTOS PARA REPRESENTAÇÕES 
UNI E BIDIMENSIONALMENTE”  do discente Bruno 
Wallace Barros Caldas, a ser realizada no dia 14 de 
fevereiro de 2019, às 9 horas no Campus Juazeiro- 
Bahia, Prédio dos Colegiados, primeiro andar sala 38, 
sala da Pós-Graduação em Ensino de Física.  

1º Examinadora (interna/orientadora): Prof. Dra. Mariele 
Regina Pinheiro Gonçalves – Univasf. 

2ª Examinador (externo):  Prof. Dr. Paulo Gustavo 
Serafim de Carvalho – Univasf. 

3º Examinador (interno): Prof. Dr. Marcio Pazetti  – 
Univasf. 

1º Suplente (externo): Profa. Dra. Raquel Aline Pessoa 
Oliveira– Univasf. 

2º Suplente (interno): Prof. Dr. Marcos Antônio da Silva 
Irmão – Univasf 

Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva Netto 
Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Ensino 

de Física - CPGEF 
SIAPE nº 1585487 

 
PORTARIA Nº. 07,27 DE FEVEREIRO DE 2020 

 O Coordenador do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva 
Netto, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, 
resolve: 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “ENSINANDO ANÁLISE DIMENSIONAL 
ATRAVÉS DE UM JOGO DE CARTAS”  do discente 
Clerisson Ramom Santana da Silva, a ser realizada no dia 
14 de fevereiro de 2019, às 8 horas e 30 minutos no 
Campus Juazeiro- Bahia, Prédio dos Colegiados, primeiro 
andar sala 40, sala da Pós-Graduação em Ensino de 
Matemática.  

1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Anderson 
Camatari Vilas Boas – Univasf. 

2ª Examinador (externo):  Prof. Dr. Rafael Leite 
Fernandes – IF- Sertão. 

3º Examinador (interno): Prof. Dr. Aníbal Livramento da 
Silva Netto – Univasf. 

1º Suplente (externo): Jaderson de Araújo Barros 
Barbosa– Univasf. 

2º Suplente (interno/externo): Jaderson de Araújo 
Barros Barbosa – Univasf. 

Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva Netto 
Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Ensino 

de Física - CPGEF 
SIAPE nº 1585487 

 
PORTARIA Nº. 08, 27 DE FEVEREIRO DE 2020. 

 O Coordenador do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva 
Netto, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, 
resolve: 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “O USO DA PLATAFORMA ARDUÍNO PARA 
AUTOMAÇÃO DE UMA BOMBA HIDRÁULICA EM 
IRRIGAÇÃO – APLICAÇÃO EM FÍSICA EXPERIMENTAL 
COM ALUNOS DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
EM ESCOLA PÚBLICA”  do discente Jaildson Paulino de 
Souza, a ser realizada no dia 14 de fevereiro de 2019, às 
08 horas e 30 minutos no Campus Juazeiro- Bahia, 
Prédio dos Colegiados, primeiro andar sala 38, sala da 
Pós-Graduação em Ensino de Física.  

1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr.Wagner de 
Assis Cangussu Passos – Univasf. 

2ª Examinador (externo): Prof. Dr. Nikifor Rakov Gomez 
– Univasf. 

3º Examinador (interno): Prof. Dr. Aníbal Livramento da 
Silva Netto – Univasf. 

1º Suplente (externo): Profa. Letícia Maria de Oliveira – 
Univasf. 

2º Suplente (interno/externo): Profa. Letícia Maria de 
Oliveira – Univasf. 

Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva Netto 
Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Ensino 

de Física - CPGEF 
SIAPE nº 1585487 

 
PORTARIA Nº. 09,27 DE FEVEREIRO DE 2020. 

 O Coordenador do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva 
Netto, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, 
resolve: 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “ENSINANDO ANÁLISE DE MOVIMENTO 
(DINÂMICA) ATRAVÉS DA FÍSICA EM TURMAS DO 
9ºANO DO ENSINO FUNDAMENTAL”  do discente José 
Gomes Diniz Neto, a ser realizada no dia 14 de fevereiro 
de 2019, às 14 horas e 30 minutos no Campus Juazeiro- 
Bahia, Prédio dos Colegiados, primeiro andar sala 40, 
sala da Pós-Graduação em Ensino de Matemática.  

1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Anderson 
Camatari Vilas Boas – Univasf. 

2ª Examinador (externo):  Jaderson de Araújo Barros 
Barbosa– Univasf. 
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3º Examinador (interno): Prof. Dr. Aníbal Livramento da 
Silva Netto – Univasf. 

1º Suplente (externo): Prof. Dr. Rafael Leite Fernandes – 
IF- Sertão. 

2º Suplente (interno/externo): Prof. Dr. Rafael Leite 
Fernandes – IF- Sertão. 

Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva Netto 
Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Ensino 

de Física - CPGEF 
SIAPE nº 1585487 

 
PORTARIA Nº. 10, 27 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 O Coordenador do curso de Pós Graduação em 
Ensino de Física, Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva 
Netto, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, 
resolve: 

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para 
compor a banca de defesa de dissertação de mestrado 
intitulada “TEORIA DOS TRÊS MOMENTOS 
PEDAGÓGICOS NO ENSINO DE REFRAÇÃO DA LUZ COM 

APLICATIVO PARA SMARTPHONE”  do discente Ronielly 
Santana Coelho, a ser realizada no dia 14 de fevereiro de 
2019, às 14 horas e 30 minutos no Campus Juazeiro- 
Bahia, Prédio dos Colegiados, primeiro andar sala 38, 
sala da Pós-Graduação em Ensino de Física.  

1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Marcos 
Antonio da Silva Irmão – Univasf. 

2ª Examinador (externo):  Prof. Dr. Paulo Gustavo 
Serafim de Carvalho– Univasf. 

3º Examinadora (interna): Prof. Dr.ª Mariele Regina 
Pinheiro Gonçalves – Univasf. 

1º Suplente (externo): Prof. Dr. Nikifor Rakov Gomez – 
Univasf. 

2º Suplente (interno/externo): Prof. Dr. Marcio Pazetti – 
Univasf. 

Prof. Dr. Anibal Livramento Da Silva Netto 
Coordenador do Colegiado de Pós-Graduação em Ensino 

de Física - CPGEF 
SIAPE nº 1585487 

  

Atos da SECAD  
 

PORTARIA Nº. 001, DE 03 DE FEVEREIRO DE 
2020. 

 
O Secretário de Administração da Fundação 

Universidade Federal do Vale do São Francisco – 

UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 

DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 

Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 

publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018, 

resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo 

acompanhamento e fiscalização do contrato 

administrativo os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.028872/2019-23). 

 

Nº do 
Contrato/ 

Univasf 

Empresa Função  Responsável SIAPE 

Contrato 
nº. 

030/2020 

CONSERVADORA 

BRILHANTE 
TERCEIRIZAÇÃO 

DE MÃO DE 
OBRA LTDA. 

FISCAL 
CAMPUS 

JUAZEIRO/BA 

TAASIEL 
RILDO DA 

SILVA GOMES 
1740770 

SUPLENTE 

CAMPUS 
JUAZEIRO/BA 

WEDSON 

PEREIRA 
SILVA 

1653709 

FISCAL 
CAMPUS 
PAULO 

AFONSO/BA 

CRISTIANY 
ARAÚJO 

SANTOS 

2137158 

SUPLENTE 
CAMPUS 
PAULO 

AFONSO/BA 

VANESSA 
SOUZA 

MENDES 
2136208 

FISCAL 
CAMPUS 

SENHOR DO 
BONFIM/BA 

MIGUEL LINO 
SPINELLI 
RABELO 
NETO 

1402871 

SUPLENTE 

CAMPUS 

SIRLEIDE DE 

SANTANA 
1852458 

SENHOR DO 
BONFIM/BA 

 
HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  

Secretário de Administração GR - SECAD 

PORTARIA Nº. 002, DE 07 DE FEVEREIRO DE 
2020. 

 
O Secretário de Administração da Fundação 

Universidade Federal do Vale do São Francisco – 

UNIVASF, no uso de suas atribuições conferidas pela 

Portaria nº. 131 de 22 de março de 2018, publicada no 

DOU nº. 57, de 23 de março de 2018 e Competência 

Delegada pela Portaria Nº. 268, de 10 de maio de 2018, 

publicada no DOU nº. 92, de 15 de maio de 2018, e 

tendo em vista a solicitação Memorando nº 33/2018 – 

CRAD/UNIVASF, resolve:  

 

I - ALTERAR em parte a Portaria Nº 002 – 

SECAD de 06 de Janeiro de 2017, alterada pela 

Portaria nº 156 de 20 de Agosto de 2018 que trata da 

designação de servidores para atuar como fiscais e 

suplentes do contrato nº 001/2017, para constar: 

 

II – EXCLUIR o nome do servidor RENÉ 

GERALDO CORDEIRO SILVA JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 

1467740 e INCLUIR o nome do servidor PETTSON DE 

MELO CAVALCANTE, matrícula SIAPE nº 1537882, como 
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fiscal Administrativo Titular/UNIVASF do referido 

contrato. 

 

III – Ficam convalidados os atos praticados pelo 

servidor PETTSON DE MELO CAVALCANTE, desde 

13/01/2020. 

HUMBERTO CARLOS G. PEREIRA NETO  

Secretário de Administração GR - SECAD 

 

Diárias de Pousada e Alimentação  

 
 

 

Número da 
Solicitação 

 
Nome 

do 
Propos
to 

 

Órgão 
Solicitante 

 

Órgão 
Superior 

 

Tipo da 
Viagem 

 

Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 

Quantidade 
Diárias 

 

Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

 

 
0 00014/20- 

1 C 

 

DENISE 
RODRIGUES 

CAMANDAR
OBA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 

 
Nacional - 

Encontro/Se
minário 

11/02/2020 14/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Brasília 
(DF) Aéreo 3,0 672,60 1.043,06 1.715,66 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 
Brasília 
(DF) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

336,30 

 

712,57 

 

1.048,87 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 1.008,90 1.755,63 2.764,53 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 83,28 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 2.776,25 

 

 
 

0 00015/20 

 

 
UBIRATAN 
SILVA 
ALVES 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

N
a
c
i
o
n

a
l
 
-
 
A
 

S
e
r
v
i
ç
o 

05/02/2020 06/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 1,0 212,40 307,06 519,46 

 

06/02/2020 

 

06/02/2020 

 
Recife 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

0,5 

 

106,20 

 

434,47 

 

540,67 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 318,60 741,53 1.060,13 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 1.113,49 

 

0 00016/20- 

1 C 

LUC
IEN
E 
SIM
PLI

CIO 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

Nacional - 

Encontro/Se
minário 

11/02/2020 14/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Brasília 
(DF) Aéreo 3,0 672,60 1.043,06 1.715,66 

 

 
Número da 
Solicitação 

DOS 
SANTOS 

SOANRoEmSe 

do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  

Início 

 

Término 

 

Origem 

 

Destino 
Meio de 

Transporte 
  

 

  

    

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 
Brasília 
(DF) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

336,30 

 

712,57 

 

1.048,87  

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 4,5 1.008,90 1.755,63 2.764,53 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 83,28 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 2.776,25 

 

 

 
0 00017/20- 

 

CICERO 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
Nacional - 

12/02/2020 14/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 2,0 424,80 226,06 650,86 
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1 C TAUMATUR

GO 
LEONIDAS 
DUM 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

Treinamento 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 

Recife 
(PE) 

Retorno 
para 

Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

318,60 

 

614,47 

 

933,07 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 743,40 840,53 1.583,93 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 62,46 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 1.616,47 

 

 

 

0 00018/20- 

1 C 

 

LEO
NAR
DO 

PERE
IRA 
DUA
RTE 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 

 

Nacional - 
Treinamento 

13/02/2020 14/02/2020 

Recife 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 1,0 212,40 0,00 212,40 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 
Recife 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

318,60 

 

614,47 

 

933,07 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 531,00 614,47 1.145,47 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 1.198,83 

 

0 00021/20 
SYDNEY 
CORREIA 
LEAO 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

N

a
c
i
o
n
a
l

 
-
 
A
 
S
e

r
v
i
ç
o 

 
31/01/2020 

 
01/02/2020 

Paulo 
Afonso 
(BA) 

Petrolina 
(PE) 

Veículo 
Oficial 

 
1,0 

 
177,00 

 
0,00 

 
177,00 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

       

 
 

01/02/2020 

 
 

01/02/2020 

 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para 
Paulo 
Afonso 
(BA) 

 

Veículo 

Oficial 

 
 

0,5 

 
 

88,50 

 
 

0,00 

 
 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 10,41 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 255,09 

 

 

 
0 00022/20- 

1 C 

 

 
MARCOS DA 
MOTA 
SANTOS 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 

 
Em 
Planejament
o 

 

 
Nacional - 

Treinamento 

12/02/2020 14/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 2,0 507,60 226,06 733,66 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 
Recife 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

380,70 

 

614,47 

 

995,17 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 3,5 888,30 840,53 1.728,83 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 62,46 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 1.761,37 

 

 

 
0 00023/20- 

1 C 

 

HUGO 
DAMIAO 
BARBOSA 
TORRES 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 

 
Nacional - 
Treinamento 

12/02/2020 14/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 2,0 424,80 226,06 650,86 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 

 
Recife 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

318,60 

 

614,47 

 

933,07 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 
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Sub-Total 3,5 743,40 840,53 1.583,93 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 62,46 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 1.616,47 

 

0 00024/20 

THIAG
O 
PEREI
RA DA 

SILVA 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL 
Em 
Planejament
o 

N

a
c
i
o
n
a
l

 
-
 
A
 
S
e

r
v
i
ç
o 

 

31/01/2020 

 

01/02/2020 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos

to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$) 

Início Término Origem Destino 
Meio de 
Transporte 

 

  

   
 
 

01/02/2020 

 
 

01/02/2020 

 

Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 

Veículo 
Oficial 

 
 

0,5 

 
 

88,50 

 
 

0,00 

 
 

88,50 
 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

 
 

0 00028/20 

 

RENE 
GERALDO 

CORDEIRO 
SILVA 
JUNIOR 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

N
a
c
i
o
n
a

l
 
-
 
A
 
S

e
r
v
i
ç
o 

04/02/2020 05/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Salvador 
(BA) 

Veículo 
Oficial 1,0 253,80 0,00 253,80 

 

05/02/2020 

 

05/02/2020 

 
Salvador 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

126,90 

 

0,00 

 

126,90 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 380,70 0,00 380,70 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 339,06 

 

 
 

0 00029/20 

 

KEYLH
A 
SANTA
NA 
HULLE
R 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

N
a
c
i
o
n
a

l
 
-
 
A
 
S

e
r
v
i
ç
o 

30/01/2020 01/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Salgueiro 
(PE) 

Veículo 
Oficial 2,0 354,00 0,00 354,00 

 

01/02/2020 

 

01/02/2020 

 
Salgueiro 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 400,86 

 

0 00031/20 
JA
MI
LS

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída REUNIÃO 31/01/2020 01/02/2020 

Salgueiro 
(PE) 

Petrolina 
(PE) 

Veículo 
Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 
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ON 

RA
MA
LH
O 
DA
NT
AS 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos

to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  

Início 

 

Término 

 

Origem 

 

Destino 
Meio de 

Transporte 

       
 

01/02/2020 

 

01/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Salgueiro 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

 
 

0 00032/20 

 
FRANCIM
ARIO DA 

SILVA 
FEITOSA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

REUNIÃO 

31/01/2020 01/02/2020 

Salgueiro 
(PE) 

Petrolina 
(PE) 

Veículo 
Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

 

01/02/2020 

 

01/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Salgueiro 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

 

 
 
 
0 00033/20 

R

AI
N
ER 
MI
R
A

N
D
A 
B
RI
T

O 

 

 
 
 
UNIVASF 

 

 
 
 
UNIVASF 

 

 
 
 
NACIONAL 

 

 
 
 
Concluída 

 

 
 
 
REUNIÃO 

 

31/01/2020 

 

01/02/2020 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 
Petrolina 

(PE) 

 
Veículo 

Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 
 

01/02/2020 

 
 

01/02/2020 

 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 

Veículo 

Oficial 

 
 

0,5 

 
 

88,50 

 
 

0,00 

 
 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

0 00038/20 
JULIANELI 
TOLENTIN
O DE LIMA 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

N
a
c
i

o
n
a
l
 
-
 

A
 
S
e
r
v
i

ç
o 

10/02/2020 12/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Brasília 
(DF) Aéreo 2,0 642,20 2.212,06 2.854,26 

 

 

Número da 
Solicitação 

 
Nome 

do 
Propos
to 

 

Órgão 
Solicitante 

 

Órgão 
Superior 

 

Tipo da 
Viagem 

 

Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 

Quantidade 
Diárias 

 

Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 
Transporte 

 

  

   

 
12/02/2020 13/02/2020 

Brasília 
(DF) 

Salvador 
(BA) Aéreo 1,0 304,20 1.253,57 1.557,77 

 
 

 

13/02/2020 

 

14/02/2020 

 
Salvador 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

456,30 

 

583,03 

 

1.039,33 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 



Nº. 02- FEVEREIRO /2020 02 DE MARÇO DE 2020 70  

 
 

Sub-Total 4,5 1.402,70 4.048,66 5.451,36 

Total Adicional (R$) 190,00 Descontos (R$) 104,10 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 5.537,26 

 

 
 

0 00039/20 

 

JULIANELI 
TOLENTIN
O DE LIMA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

REUNIÃO 

06/02/2020 06/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Recife 
(PE) Aéreo 0,0 0,00 626,06 626,06 

 

06/02/2020 

 

07/02/2020 

 
Recife 
(PE) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,5 

 

456,30 

 

1.334,47 

 

1.790,77 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 456,30 1.960,53 2.416,83 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 2.470,19 

 

 
 
 

 

0 00040/20 

 
 
 

ANDE

RSON 
CAMA
TARI 

VILAS 
BOAS 

 
 
 

 

UNIVASF 

 
 
 

 

UNIVASF 

 
 
 

 

NACIONAL 

 
 
 

 

Concluída 

 
 
 

 

REUNIÃO 

 

07/02/2020 

 

07/02/2020 

Senhor 

do 
Bonfim 
(BA) 

 

Petrolina 
(PE) 

 

Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

 
07/02/2020 

 

 
07/02/2020 

 
 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para 
Senhor 

do 
Bonfim 
(BA) 

 
 

Veículo 

Oficial 

 

 
0,5 

 

 
88,50 

 

 
0,00 

 

 
88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

 
 
 
 

0 00041/20 

 

 
 

CLAUDINE 

GONCALVES 
DE 
OLIVEIRA 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

NACIONAL 

 
 
 
 

Concluída 

 
 
 
 

REUNIÃO 

 

07/02/2020 

 

07/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

 

07/02/2020 

 

 

07/02/2020 

 
 

Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
 

Veículo 
Oficial 

 

 

0,5 

 

 

88,50 

 

 

0,00 

 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

 
 
 

0 00042/20 

 
 

 
MARCOS DA 

MOTA 
SANTOS 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

NACIONAL 

 
 
 

Concluída 

N
a
c
i

o
n
a
l
 
-
 

A
 
S
e
r
v
i

ç
o 

 

04/02/2020 

 

04/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

04/02/2020 

 

04/02/2020 

Senhor 
do 

Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 

Petrolina 
(PE) 

 

Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 84,93 
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0 00043/20 

 
 

 
ERNANI 
MACHADO 
DE FREITAS 

LINS NETO 

 
 

 
 

UNIVASF 

 
 

 
 

UNIVASF 

 
 

 
 

NACIONAL 

 

 
 
 
Em 

Planejament
o 

N
a
ci

o
n
al 
- 
A 
S
er

vi
ç
o 

 

03/02/2020 

 

03/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

 

03/02/2020 

 

 

03/02/2020 

 
 

Petrolina 
(PE) 

Retorno 

para 
Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
 

Veículo 
Oficial 

 

 

0,5 

 

 

88,50 

 

 

0,00 

 

 

88,50 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos

to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

 
 
 

0 00044/20 

 
 

HUGO 
DAMIAO 
BARBOSA 
TORRES 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

NACIONAL 

 
 
 

Concluída 

N
a

c
i
o
n
a
l
 

-
 
A
 
S
e
r

v
i
ç
o 

 

05/02/2020 

 

06/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 

06/02/2020 

 

06/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 223,86 

 

 
 
 
 

0 00045/20 

 
 

 

RODRIGO 

LESSA 
COSTA 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

NACIONAL 

 
 
 
 

Concluída 

N

a
c
i

o
n
a
l
 
-
 

A
 
S
e
r
v
i

ç
o 

 

07/02/2020 

 

08/02/2020 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 
Petrolina 

(PE) 

 
Veículo 

Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 
 

08/02/2020 

 
 

08/02/2020 

 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 

Veículo 

Oficial 

 
 

0,5 

 
 

88,50 

 
 

0,00 

 
 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

0 00046/20 

HUMB
ERTO 

MARC
AL 
BEZER
RA 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

N
a
c

i
o
n
a
l
 

-
 
A
 
S
e
r

v
i
ç
o 

 

04/02/2020 

 

04/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 
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Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 

e Taxas 
Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

       
 

04/02/2020 

 

04/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

 
 

0 00047/20 

JA

MI
LS
ON 
RA
MA
LH
O 

DA
NT
AS 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

REUNIÃO 

07/02/2020 08/02/2020 

Salgueiro 
(PE) 

Petrolina 
(PE) 

Veículo 
Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

 

08/02/2020 

 

08/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Salgueiro 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

 
 
 
 

0 00051/20 

 

 

NATALIA 
MICHELI 
TAVARES 
DO 
NASCIMENT
O SILVA 

MENDES 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

NACIONAL 

 
 
 
 

Concluída 

 
 
 
 

REUNIÃO 

 

06/02/2020 

 

06/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

 
06/02/2020 

 

 
06/02/2020 

 
 

Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Senhor 
do 
Bonfim 

(BA) 

 
 

Veículo 
Oficial 

 

 
0,5 

 

 
88,50 

 

 
0,00 

 

 
88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

 
Número da 
Solicitação 

 

Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 
Transporte 

 
 
 
 

0 00053/20 

GU

ST
AV
O 
NE
VE
S 

DE 
SO
UZ
A 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

NACIONAL 

 
 
 
 

Concluída 

 
 
 
 

REUNIÃO 

 

10/02/2020 

 

11/02/2020 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 
Petrolina 
(PE) 

 

Veícul
o 
Própri
o 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 
 

11/02/2020 

 
 

11/02/2020 

 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 

Veícul

o 
Própri
o 

 
 

0,5 

 
 

88,50 

 
 

0,00 

 
 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 223,86 

 

 
 

0 00054/20 

 
DANILLO 
RODRIGUES 

SILVA 
BENTO 
OLIVEIRA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

N
a
c
i

o
n
a
l
 
-
 

A
 

07/02/2020 08/02/2020 

Salgueiro 
(PE) 

Petrolina 
(PE) 

Veículo 
Oficial 1,0 177,00 0,00 177,00 

 

08/02/2020 

 

08/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Retorno 
para 
Salgueiro 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 
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S

e
r
v
i
ç
o 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 244,68 

 

 
 

0 00055/20 

 

MONICA 
APARECID
A TOME 
PEREIRA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

N
a
c
i
o
n
a

l
 
-
 
A
 
S

e
r
v
i
ç
o 

10/02/2020 12/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Salvador 
(BA) Rodoviário 2,0 507,60 0,00 507,60 

 

12/02/2020 

 

12/02/2020 

 
Salvador 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 

Rodoviário 

 

0,5 

 

126,90 

 

0,00 

 

126,90 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 634,50 0,00 634,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 62,46 Restituição (R$) 234,60 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 806,64 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

 
 
 

0 00056/20 

 
 

RENE 
GERALDO 

CORDEIRO 
SILVA 
JUNIOR 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

NACIONAL 

 
 
 

Concluída 

N
a

c
i
o
n
a
l
 

-
 
A
 
S
e
r

v
i
ç
o 

 

17/02/2020 

 

18/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

 
Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

211,50 

 

0,00 

 

211,50 

 

18/02/2020 

 

18/02/2020 

São 
Raimundo 
Nonato (PI) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 275,61 

 

 
 
 

0 00057/20 

 
 

HUMB
ERTO 
MARC
AL 

BEZER
RA 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

UNIVASF 

 
 
 

NACIONAL 

 
 
 

Concluída 

N

a
c
i
o
n
a
l

 
-
 
A
 
S

e
r
v
i
ç
o 

 

11/02/2020 

 

12/02/2020 

 
Petrolina 

(PE) 

Senhor 
do 
Bonfim 

(BA) 

 
Veículo 

Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 

12/02/2020 

 

12/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 223,86 

 

 
 

 
JOCILE

NE 

 
 

 
 

 
 

 
 

N
a
c 10/02/2020 12/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Salvador 
(BA) Rodoviário 2,0 424,80 0,00 424,80 
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0 00058/20 

GORDI

ANO 
LIMA 
TOMAZ 
PEREIR
A 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

i

o
n
a
l
 
-
 

A
 
S
e
r
v

i
ç
o 

 

12/02/2020 

 

12/02/2020 

 

Salvador 
(BA) 

Retorno 

para 
Petrolina 
(PE) 

 

Rodoviário 

 

0,5 

 

106,20 

 

0,00 

 

106,20 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 531,00 0,00 531,00 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 62,46 Restituição (R$) 234,73 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 703,27 

 

 

Número da 
Solicitação 

 
Nome 

do 
Propos
to 

 

Órgão 
Solicitante 

 

Órgão 
Superior 

 

Tipo da 
Viagem 

 

Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 

Quantidade 
Diárias 

 

Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 
Transporte 

 

 
 

0 00059/20 

 
 

 
MARCOS DA 
MOTA 
SANTOS 

 

 
 

UNIVASF 

 

 
 

UNIVASF 

 

 
 

NACIONAL 

 

 
 

Concluída 

N

a
c
i
o
n

a
l
 
-
 
A
 

S
e
r
v
i
ç
o 

 

11/02/2020 

 

12/02/2020 

 

Petrolina 
(PE) 

Senhor 

do 
Bonfim 
(BA) 

 

Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

211,50 

 

0,00 

 

211,50 

 

12/02/2020 

 

12/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 317,25 0,00 317,25 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 275,61 

 

 
 

0 00061/20 

 

RENAT

O 
GARCI
A 
RODRI
GUES 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 

 
Nacional - 
Encontro/Se
minário 

13/02/2020 13/02/2020 

Petrolina 

(PE) 

Recife 

(PE) Aéreo 0,0 0,00 1.397,06 1.397,06 

 

13/02/2020 

 

14/02/2020 

 

Recife 
(PE) 

Retorno 

para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

1,0 

 

212,40 

 

1.004,47 

 

1.216,87 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,0 212,40 2.401,53 2.613,93 

Total Adicional (R$) 95,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 2.667,29 

 

 
 

0 00062/20 

DA
NI
EL 
SA

LG
AD
O 
PI
FA
N

O 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 

BANCA 
EXAMINA
DORA DE 
DISSERTA

ÇÃO 

27/02/2020 29/02/2020 

Petrolina 
(PE) 

Curitiba 
(PR) Aéreo 0,0 0,00 1.099,06 1.099,06 

 

29/02/2020 

 

01/03/2020 

 

Curitiba 
(PR) 

Retorno 

para 
Petrolina 
(PE) 

 

Aéreo 

 

0,0 

 

0,00 

 

1.106,47 

 

1.106,47 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,0 0,00 2.205,53 2.205,53 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 0,00 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 2.205,53 

 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos

to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  

Início 

 

Término 

 

Origem 

 

Destino 
Meio de 

Transporte 
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0 00064/20 

 

 
ROBERT
O CESAR 
FERREIR
A DA 
SILVA 

 

 
 

UNIVASF 

 

 
 

UNIVASF 

 

 
 

NACIONAL 

 

 
 

Concluída 

N

a
c
i
o
n

a
l
 
-
 
A
 

S
e
r
v
i
ç
o 

 

05/02/2020 

 

06/02/2020 

 

Petrolina 
(PE) 

Senhor 
do 

Bonfim 
(BA) 

 

Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 

06/02/2020 

 

06/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 
  

0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 223,86 

 

 
 
 
 

0 00066/20 

 
 
 

MIGUEL 
LINO 

SPINELLI 
RABELO 
NETO 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

UNIVASF 

 
 
 
 

NACIONAL 

 
 
 
 

Concluída 

 
 
 
 

REUNIÃO 

 

07/02/2020 

 

07/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,0 

 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

 

 
07/02/2020 

 

 
07/02/2020 

 
 

Petrolina 

(PE) 

Retorno 
para 
Senhor 
do 
Bonfim 

(BA) 

 
 

Veículo 

Oficial 

 

 
0,5 

 

 
88,50 

 

 
0,00 

 

 
88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 88,50 0,00 88,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 67,68 

 

0 00068/20 
CAROLINE 
PERAZZO 

VALADARES 
DO AMARAL 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 

N
a
c
i

o
n
a
l
 
-
 

A
 
S
e
r
v
i

ç
o 

11/02/2020 11/02/2020 Petrolina 
(PE) 

Paulo 
Afonso 
(BA) 

Veículo 
Oficial 

 
0,0 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 

11/02/2020 

 

11/02/2020 

Paulo 

Afonso 
(BA) 

Retorno 
para 

Petrolina 
(PE) 

 

Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

 
Número da 
Solicitação 

 
Nome 
do 
Propos
to 

 
Órgão 
Solicitante 

 
Órgão 
Superior 

 
Tipo da 
Viagem 

 
Situação 
da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 
Diárias 

 
Diárias 
(R$) 

Passagens 

e Taxas 
Iniciais (R$) 

 

Total (R$)  
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 

Transporte 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 84,93 

 

 
 

 
 

0 00070/20 

 
 
 

CARMEM 
SUEZE 
SILVA 
MIRANDA 

 
 

 
 

UNIVASF 

 
 

 
 

UNIVASF 

 
 

 
 

NACIONAL 

 
 

 
 

Concluída 

 
 
 
 

AULA DE 

CAMPO 

 

14/02/2020 

 

15/02/2020 
Juazeiro 

(BA) 

Juazeiro 
do Norte 

(CE) 
Veículo 

Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 
15/02/2020 

 
16/02/2020 

Juazeiro 
do Norte 
(CE) 

Coremas 
(PB) 

Veículo 
Oficial 

 
1,0 

 
177,00 

 
0,00 

 
177,00 

 

16/02/2020 

 

16/02/2020 

 
Coremas 
(PB) 

Retorno 
para 
Juazeiro 
(BA) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 2,5 442,50 0,00 442,50 
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Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 421,68 

 

 

 

 
0 00071/20 

 

 

TELIO 
NOBRE 
LEITE 

 

 

 
UNIVASF 

 

 

 
UNIVASF 

 

 

 
NACIONAL 

 

 

 
Concluída 

 

 

 
REUNIÃO 

 
11/02/2020 

 
11/02/2020 Petrolina 

(PE) 

Paulo 
Afonso 
(BA) 

Veículo 
Oficial 

 
0,0 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 

11/02/2020 

 

11/02/2020 

Paulo 
Afonso 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 

(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0,5 105,75 0,00 105,75 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 20,82 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 84,93 

 

 
 

 

0 00072/20 

 

 
FLA
VIO 
ROB
ERT
O 

CAR
VAL
HO 
BAR
ROS 

 
 

 

UNIVASF 

 
 

 

UNIVASF 

 
 

 

NACIONAL 

 
 

 

Concluída 

 
 

 
N
a

c
i
o
n
a
l
 

-
 
A
 
S
e
r

v
i
ç
o 

 

05/02/2020 

 

06/02/2020 

 
Petrolina 
(PE) 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

 
Veículo 
Oficial 

 

1,0 

 

177,00 

 

0,00 

 

177,00 

 

06/02/2020 

 

06/02/2020 

Senhor 
do 
Bonfim 
(BA) 

Retorno 
para 
Petrolina 
(PE) 

 
Veículo 
Oficial 

 

0,5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

 
Número da 

Solicitação 

 
Nome 

do 
Propos
to 

 
Órgão 

Solicitante 

 
Órgão 

Superior 

 
Tipo da 

Viagem 

 
Situação 

da Viagem 

 

Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 
Quantidade 

Diárias 

 
Diárias 

(R$) 

Passagens 
e Taxas 

Iniciais (R$) 

 

Total (R$) 
 
Início 

 
Término 

 
Origem 

 
Destino 

Meio de 
Transporte 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 265,50 0,00 265,50 

Total Adicional (R$) 0,00 Descontos (R$) 41,64 Restituição (R$) 0,00 Reembolso (R$) 0,00 Total da Viagem (R$) 223,86 

 

Sub-Total Geral 115,5 23.082,35 19.456,63 42.538,98 

Total (R$) 41.721,47 
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