
 

 

  

    Boletim de Serviço 
 

Nº. 01 – JANEIRO/2021 01 DE FEVEREIRO DE 2021  
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 
FRANCISCO 

 
PRESIDENTE DA REPÚBLICA 

Jair Messias Bolsonaro 
 

MINISTRO DA EDUCAÇÃO 
Milton Ribeiro 

 
SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR  

Wagner Vilas Boas de Souza 
 

Reitor Pro Tempore 
Paulo César Fagundes Neves 

 
VICE-REITOR Pro Tempore 

Daniel Salgado Pifano 
 

PRÓ-REITORA DE ENSINO 
Pro Tempore 

Adelson Dias de Oliveira 
 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL 
 Pro Tempore 

Leonardo Pereira Duarte 
 

PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 
 Pro Tempore 

Lucia Marisy Souza Ribeiro de Oliveira 
 

PRÓ-REITOR DE PEQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 
Pro Tempore 

Adriana Gradela 
 

PRÓ-REITORA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 
Pro Tempore 

Roberto Jefferson Bezerra do Nascimento 
 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO E ORÇAMENTO 
Pro Tempore 

Luiz Mariano Pereira 
 

PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS 
Pro Tempore 

RONALD JUENYR MENDES  
 

Responsáveis pela publicação: 
RONALD JUENYR MENDES 

JOELMA SILVA AZEVEDO MENEZES 

 

 

Sumário 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Assunto Página 

Auxilio Natalidade 02 

Licença Saúde –Servidor  02 

Portarias do Reitor 02 
Portarias da PROGEPE 15 

Decisões CONUNI 35 

Decisões  CONCUR 36 

Substituição Remunerada 36 
Atos PRPPGI 38 

Diárias de Pousada e Alimentação 41 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO 
VALE DO SÃO 
FRANCISCO 

 



Nº. 01 – JANEIRO/2020 01 DE FEVEREIRO DE 2021  
 

 

   

 

 2 

 

Auxílio Natalidade 
Fundamento Legal: Art. 196 da Lei 8.112/90 

 

Nome do Servidor Cargo Matrícula Lotação 
LEONE COELHO BAGAGI ADMINISTRADOR 1538224 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 

REBECA MASCARENHAS FONSECA BARRETO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 1823001 COLEGIADO DE CIENCIAS BIOLOGICAS 

JADSON LEE DA SILVA SÁ PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 1767218 COLEGIADO DE ENGENHARIA DA 
COMPUTAÇÃO 

PABLO RICARDO PASSOS OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 1537724 COORDENACAO DE ADMINISTRACAO 
CAMPUS PETROLINA 

 

Licença Saúde – Servidor 

Fundamento Legal: Art. 202 e 203 da Lei 8.112/90. Decreto 7003/2009, Art. 204 da Lei 8.112/90 
 

Nome do Servidor Cargo Matrícula Lotação Período da Licença 
MARCELO DOMINGUES DE FARIA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 1546511 SECRETARIA DE REG E CONT ACADEMICO 18.01 a 16.02.2021 

SILVANA MARIA CARVALHO DE 
BRITO 

AUX EM ADMINISTRACAO 6383753 DEPARTAMENTO DE OBRAS E ORÇAMENTO 14.01 a 20.01.2021 

KEILA MOREIRA BATISTA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 1316137 COLEGIADO DE MEDICINA VETERINÁRIA 06.01 a 15.04.2021 

 

Portarias do Reitor 

 
PORTARIA Nº 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista OFÍCIO Nº 001/2021/GR/UNIVASF, resolve: 
 

DESIGNAR o servidor RODRIGO JOSE VIDERES CORDEIRO DE BRITO, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 2147031, para responder pela comissão responsável pela elaboração, acompanhamento e monitoramento de ações de 
prevenção do Coronavírus - COVID-19 na Univasf (PORTARIA Nº 168 DE 20 DE ABRIL DE 2020) nos eventuais afastamentos e 
impedimentos legais do presidente da referida comissão. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 02 DE 05 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista a Solicitação nº 2/2021 - PROPLAD-DPL, resolve: 
 

Artigo 1º - RECONDUZIR os servidores estáveis DENNIS MARINHO OLIVEIRA RAMALHO DE SOUZA, CPF 000.442.875-77, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2875848; AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, CPF 007.761.345-74, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2248423, e PABLO RICARDO PASSOS OLIVEIRA, CPF 004.347.765-80, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1537724, para, sob a presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, destinada a apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 23402.000914/2018-81 e fatos conexos. 
 

Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 dias para conclusão dos trabalhos e apresentação do respectivo relatório 
conclusivo. 
 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.  
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 03 DE 05 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista a Solicitação 3/2021 - GR-SEAD, resolve: 
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora da Chamada Interna - Seleção de 
Professor(a) Formador(a) para curso a distância no âmbito do Sistema UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 46/2020/UAB/SEaD/Univasf, 
conforme segue: 
 

MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO 

1316660 ANA EMILIA DE MELO QUEIROZ PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1313029 ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2274219 JOSE ROBERTO ANDRADE DO NASCIMENTO JUNIOR PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 04 DE 05 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista a Solicitação 4/2021 - GR-SEAD, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora responsável pela condução da Chamada 
Pública para seleção de tutor(a) para cursos no âmbito do Sistema UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 48/2020/UAB/SEaD/Univasf, 
conforme segue: 

 
MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO 

1640386 LUCIMARA ARAUJO CAMPOS ALEXANDRE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2274219 JOSE ROBERTO ANDRADE DO NASCIMENTO JUNIOR PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 05 DE 06 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, tendo 
em vista o Despacho nº 14 / 2021 - PROGEPE -DNSP e considerando o constante do Processo nº 23402.018412/2019-97, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 18/01/2021 a 17/01/2022, o afastamento no regime de 40 horas semanais de trabalho, com 
Dedicação Exclusiva, do servidor EDNALDO FERREIRA TORRES, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1804726, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em Agroecologia e Desenvolvimento Territorial junto a 
Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Juazeiro/BA, nos termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 12 .772, de 
28 de dezembro de 2012. 
 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, obrigatoriamente, 
neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 006/2021/GR, resolve: 
 
 Nº 06 – DESIGNAR o servidor LUCAS VASCONCELOS KUTSCHER DE OLIVEIRA, CPF 088.445.654-47, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1134147, como Gestor Titular do Sistema Eletrônico do Serviço de Informação ao Cidadão - e-
SIC/CGU. 

 
 Nº 07 – DESIGNAR o servidor ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO, CPF 014.832.475-46, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1618659, como Gestor Suplente do Sistema Eletrônico do Serviço de Informação ao Cidadão - e-SIC/CGU. 

 
 Estas portarias entram em vigor a partir desta data, revogando as Portarias nº 607 e nº 608 de 08 de dezembro de 2020. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 08 DE 11 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 02/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 
 

DECLARAR VAGO, nos termos do inciso IX, do artigo 3,3 da Lei nº 8.112/90, o cargo de Técnico em Agropecuária, código de 
vaga 0298036, ocupado por EDMILSON CATARINO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1539005, em virtude de seu falecimento, ocorrido 
em 28/12/2020. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 09 DE 12 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, tendo 
em vista o Despacho nº 314/2020 - SGP-DNSP e considerando o constante do Processo nº 23402.021945/2019-56, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 01/03/2021 a 28/02/2022, o afastamento no regime de 40 horas semanais de trabalho, com 
Dedicação Exclusiva, da servidora LETICIA MARIA DE OLIVEIRA, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1702543, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Pós-Doutorado junto a Universidade de Araraquara - UNIARA, sediada 
na cidade de Araraquara-SP, nos termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 
 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, obrigatoriamente, 
neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

III – Revogar as disposições em contrário. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 10 DE 13 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.026020/2020-35 e tendo em vista o Despacho nº 11/2021 - GR-PROGEPE, resolve: 
 

I – Prorrogar, até o dia 19/01/2022, o afastamento autorizado através da Portaria nº 908 de 09 de dezembro de 2019, no 
regime de 20 horas semanais de trabalho, da servidora ANA ELISABETH CAVALCANTI SANTA RITA, Professora da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2249446, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em Agroecologia e 
Desenvolvimento Territorial na Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Juazeiro/BA, nos termos do § 2º, 
do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 
 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, obrigatoriamente, 
neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 11, DE 13 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 11/2021 - GR, resolve: 
 

EXONERAR, a pedido, o servidor VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO, CPF 881.036.254-34, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1474800, do cargo de Vice-Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, código CD-02. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 12, DE 18 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 002/2021 – PPGCA, resolve: 
 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão do Processo Seletivo 
2021.1 do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal-PPGCA desta universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME CARGO 

3000029 RAFAEL TORRES DE SOUZA RODRIGUES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1880721 DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA CARVALHO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 13 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Documento Sipac 23402.001222/2021-55, resolve: 
 

EXONERAR, a pedido, o servidor DANIEL SALGADO PIFANO, CPF 013.999.166-29, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1999846, do cargo de Coordenador do Colegiado Acadêmico de Ciências Biológicas, código FCC. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 14 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Documento sipac 23402.001222/2021-55, resolve:  
 

REVOGAR a Portaria nº 626, de 01 de setembro de 2016, que designa o servidor DANIEL SALGADO PIFANO, Professor da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1999846, como Coordenador Técnico Substituto do Subprograma Flora do 
PCFF/PISF.  
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 15 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 015/2021/GR/UNIVASF, resolve: 
 

NOMEAR o servidor DANIEL SALGADO PIFANO, CPF 013.999.166-29, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1999846, para exercer o cargo de Vice-Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do Vale do São Francisco, código CD-02.  

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIAS DE 20 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 017/2021/GR/UNIVASF, resolve: 
 

Nº 016 - EXONERAR o servidor MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA, CPF 638.374.475-53, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1507192, do cargo de Pró-Reitor de Ensino - GR-PROEN, código CD-02. 
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Nº 017 - EXONERAR o servidor DERANOR GOMES DE OLIVEIRA, CPF 367.081.435-34, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1535173, do cargo de Pró-Reitor de Extensão - GR-PROEX, Código CD-02. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 018 DE 20 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, tendo 
em vista o Despacho nº 11/2021 - PROGEPE -DNSP e considerando o constante do Processo nº 23402.020605/2020-41, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 01/03/2021 a 28/02/2022, o afastamento no regime de 40 horas semanais de trabalho, com 
Dedicação Exclusiva, do servidor ITAMAR SOARES OLIVEIRA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2244256, 
do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em Educação junto a Faculdade de Educação – Universidade de São 
Paulo, sediada na cidade de São Paulo-SP, nos termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 
 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, obrigatoriamente, 
neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

III – Revogar as disposições em contrário. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 19 DE 20 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 018/2021/GR/UNIVASF, resolve:  
 

REVOGAR a Portaria nº 201, de 13 de abril de 2018, que designa o servidor DANIEL MARIANO LEITE, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2037345, como Coordenador do Núcleo de Agroecologia e Produção Orgânica no Espaço 
Plural da UNIVASF  
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 20 DE 21 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o OFÍCIO Nº 020/2021/GR/UNIVASF, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 448, de 12 de julho de 2019, que trata da composição da Comissão Permanente de 
Deliberações referentes às ocupações, adaptações e/ou adequações dos espaços físicos da UNIVASF, para constar: 
 

I – EXCLUIR o nome do servidor baixo relacionado como membro da comissão. 
 

NOME SETOR FUNÇÃO 

RAONI GONÇALVES MACIEL GR SUPLENTE 

 
II – INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro da comissão. 

 
NOME SETOR FUNÇÃO 

LUCAS VASCONCELOS KUTSCHER DE OLIVEIRA GR SUPLENTE 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 21 DE 21 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
considerando o constante do Processo nº. 23402.019385/2020-11, resolve: 
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CONCEDER a reversão de Regime de Trabalho de 40 horas semanais para 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, a 

contar de 01.01.2021.ao servidor JOAO PEDRO DA SILVA NETO, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 
1379705.  
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 22 DE 22 DE JANEIRO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 
pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e tendo em vista 
o Ofício – CPGEA, resolve: 
 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão do Processo Seletivo 2021.1 
do Programa de Pós-Graduação do Mestrado em Engenharia Agrícola – CPGEA desta universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME CARGO 

3000056 DIAN LOURENCONI PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2121292 JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1612592 SILVIA HELENA NOGUEIRA TURCO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 23 DE 25 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.001523/2021-89, resolve: 
 
 PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 25.01.2021, o prazo dos trabalhos da Comissão instituída pela Portaria 
nº 498 de 25 de setembro de 2020, destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 23402.022487/2019-72. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 25 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 019/2021/GR, resolve: 
 

Nº 24 - NOMEAR o servidor ADELSON DIAS DE OLIVEIRA, CPF 002.131.235-41, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1781412, para exercer o cargo de Pró-Reitor de Ensino - GR-PROEN, código CD-02. 
 

Nº 25 - NOMEAR a servidora LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA, CPF 264.137.105-78, Professora da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1474799, para exercer o cargo de Pró-Reitora de Extensão - GR-PROEX, Código CD-02. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 020/2021/GR, resolve: 
 

Nº 26 – EXONERAR o servidor JULIO CESAR FERREIRA DE MELO JUNIOR, CPF 949.416.106-87, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1467712, do cargo de Diretor de Planejamento e Ensino da Pró-Reitoria de Ensino - PROEN-
DPE, Código CD-04. 
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Nº 27 – NOMEAR o servidor FRANCISCO RICARDO DUARTE, CPF 024.439.019-39, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1304401, para exercer o cargo de Diretor de Planejamento e Ensino da Pró-Reitoria de Ensino - PROEN-
DPE, Código CD-04. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 28 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o constante do Processo nº 23402.000296/2021-74, resolve: 
 
 DESIGNAR os servidores LOURIVAN BATISTA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 2136230, e AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, 
matrícula SIAPE nº 2248423, para comporem Comissão de Inventário dos bens localizados na Unidade do Subsistema Integrado de 
Atenção à Saúde do Servidor (SIASS). 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 29 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327, de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.001610/2021-36, resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições os 
veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH 

3048635 UBIRATAN SILVA ALVES 03672002670 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 30 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - CSOCIAIS, resolve: 
 

DISPENSAR, a pedido, a contar 26.01.2021, o servidor ADELSON DIAS DE OLIVEIRA, CPF 002.131.235-41, Professor da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1781412, da função de Coordenador do Colegiado Acadêmico de Ciências Sociais, 
acumulada com a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciências Sociais, Código FCC. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 021/2021/GR, resolve: 
 

Nº 031 – EXONERAR o servidor PAULO ROBERTO RAMOS, CPF 569.858.004-91, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1467734, do cargo de Assessor da Pró-Reitoria de Extensão – GR-ASS-PROEX, código CD-03. 
 

Nº 032 – EXONERAR o servidor UBIRATAN SILVA ALVES, CPF 091.483.788-52, Professor da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 3048635, do cargo de Diretor do Departamento de Arte, Cultura e Ação Comunitária da Pró-Reitoria de Extensão – 
PROEX - DACC, código CD-04. 
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Nº 033 – NOMEAR a servidora MARCIA BENTO MOREIRA, CPF 104.405.958-35, Professora da Carreira de Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1623473, para exercer o cargo de Assessora da Pró-Reitoria de Extensão – GR-ASS-PROEX, código CD-03. 
 

Nº 034 – NOMEAR o servidor RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR, CPF 698.002.944-49, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1467740, para exercer o cargo de Diretor do Departamento de Arte, Cultura e Ação 
Comunitária da Pró-Reitoria de Extensão – PROEX - DACC, código CD-04. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 35 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327, de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Ofício nº  3/2021 - 
CMVET, resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições os 
veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH 

1550329 EDILSON SOARES LOPES JUNIOR 01404926666 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 36 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.001335/2021-51 e tendo em vista o Despacho nº 170/2021 - PROGEPE -DNSP 
resolve: 
 

I – CONCEDER Horário Especial ao servidor estudante abaixo relacionado, lotado no setor que especifica, conforme 
estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

MATRÍCULA SIAPE NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

2161158 FRANCINE LOPES DE CASTRO COLEGIADO DE CIENCIAS DA NATUREZA-SRN 20.01 A MARÇO DE 2021 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, observado o 

disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA N° 37 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 5/2021 – CMVET, resolve: 
 

DISPENSAR, a pedido, a contar de 27.01.2021, o servidor RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR, CPF 698.002.944-49, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1467740, da função de Coordenador do Colegiado Acadêmico de 
Medicina Veterinária, Código FCC. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 38 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 
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O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 4/2021 - SRCA-GAB, resolve: 
 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê Gestor de elaboração do Projeto de Acervo Digital da 
UNIVASF, conforme segue: 
 

MATRÍCULA  SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NO COMITÊ 

1618659 ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO TITULAR 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA SUPLENTE 

1653451 ANTONIO FREDSON ARAUJO DE SA NOVAES TITULAR 

1773863 THIAGO AURELIO ALEIXO OLIVEIRA SUPLENTE 

2620634 VALTENCY REMIGIO SOUTO TITULAR 

1930593 ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO SUPLENTE 

1760355 KEYLHA SANTANA HULLER TITULAR 

1260377 IOLANDA DE SOUZA CANDIDO SUPLENTE 

1352803 LARISSA DE ALBUQUERQUE PATRICIO TITULAR 

1852079 SARA FERNANDES BELEM AMORIM SUPLENTE 

3162203 SAMARA REGIA DE ANDRADE TITULAR 

1546511 MARCELO DOMINGUES DE FARIA SUPLENTE 

1795400 CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS TITULAR 

2538803 ALANE PEREIRA DE OLIVEIRA SUPLENTE 

2584014 KAREN RUGGERI SAAD TITULAR 

1620187 MARCELO AUGUSTO MOUSINHO GOMES SUPLENTE 

1467734 PAULO ROBERTO RAMOS TITULAR 

3048635 UBIRATAN SILVA ALVES SUPLENTE 

1057722 FERNANDO MAIA DE LIMA TITULAR 

3161742 ANA RISELIA SOUSA FERREIRA SUPLENTE 

1316660 ANA EMILIA DE MELO QUEIROZ TITULAR 

1670399 ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA SUPLENTE 

2147132 STANLEY GUTIERY MESSIAS DA PAZ TITULAR 

1100244 RONALD JUENYR MENDES SUPLENTE 

059.707.065-23 VLADIMIR DE SALES NUNES DISCENTE - TITULAR 

114.637.604-93 ISABELA FERREIRA LEÃO DISCENTE - SUPLENTE 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 39 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327, de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Ofício nº 022/2021/GR, 
resolve: 
 

I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições os 
veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH 

1664593 ANDERSON DA COSTA ARMSTRONG 02787028939 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O servidor fica obrigado a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 40 DE 28 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Ofício nº 04/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 
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Art. 1º Fixar os critérios de concessão e os limites para pagamento da Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso no 
âmbito da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, na forma prevista no Anexo I, desta portaria. 

  Art. 2º É devida ao servidor a Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso em caráter eventual quando: 

  I - Atuar como instrutor em curso de formação, de desenvolvimento ou de treinamento regularmente instituído no âmbito 
da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco. 

  II - Participar de banca examinadora ou de comissão de análise de currículos, exames orais, correção de provas discursivas, 
elaboração de questões de provas ou para julgamento de recursos; 

  III – Participar da logística de preparação e de realização de concurso público, desenvolvendo atividades de planejamento, 
coordenação, supervisão, execução e avaliação de resultado de curso, concurso ou exame vestibular, quando tais atividades não 
estiverem incluídas entre as suas atribuições permanentes; e 

 IV - Participar da aplicação, fiscalização ou avaliação de provas de exame vestibular ou de concurso público ou supervisionar 
essas atividades. 

  § 1º A Gratificação não será devida pela realização de treinamentos em serviço ou por eventos de disseminação de 
conteúdos relativos às competências das unidades organizacionais. 

  § 2º O limite máximo da remuneração anual não poderá ser superior a 120 (cento e vinte) horas trabalhadas nas atividades 
relacionadas no Anexo I, ressalvada a excepcionalidade, devidamente justificada pelo dirigente do órgão responsável pela atividade e 
previamente aprovada pela Reitoria, que poderá autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais. 

  § 3º A atividade que ensejar o pagamento de gratificação por encargo de curso e concurso não poderá prejudicar as 
atribuições do cargo efetivo. 

  Art. 3º Para os fins desta portaria entende-se por: 

  I - Gratificação por encargo de curso ou concurso: remuneração concedida ao servidor público federal pela execução de 
atividade em curso ou concurso, no âmbito da UNIVASF, dentro do exercício vigente da ocorrência do mesmo; 

  II - Planejamento: ação que possibilita identificar necessidades, construir referencial futuro, estruturar o trâmite adequado e 
reavaliar todo o processo para o bom funcionamento do curso/concurso. Antecipar os resultados esperados e buscar alcançar os 
objetivos pré-estabelecidos; 

  III - Coordenação: ação que estabelece ordem, combinação ou interação harmoniosa nas ações e organização do concurso; 

  IV - Supervisão: ação de controlar e inspecionar as atividades de execução; 

  V - Execução: realização de atividades necessárias para o andamento do curso ou concurso; 

  VI - Fiscalização: ação que objetiva controlar a realização da prova, in loco, dentro do âmbito logístico de sua realização;  

  VII - Aplicação: ação voltada para a atividade diretamente relacionada e envolvida com a aplicação da prova, com o controle 
sobre informações necessárias para a imediata supressão de questões relacionadas ao bom andamento da seleção; 

  VIII - Instrutoria: processo educativo, firmado na troca de saberes, baseado no diálogo instrutor-participante, visando a 
busca conjunta de novos conhecimentos.  Ministrar aulas, realizar atividades de coordenação pedagógica e técnica, elaborar material 
didático e atuar em atividades similares ou equivalentes em outros eventos de capacitação, presenciais ou a distância; e 

  IX - Tutoria: assistência aos estudantes em todas as disciplinas durante todo o curso. 

  Art. 4º A comissão gestora do concurso, ou o setor responsável pela atividade, deverá instaurar processo administrativo para 
pagamento da gratificação por encargo de curso ou concurso, solicitando autorização para realização da atividade com proposta 
prévia, com pelo menos 30 dias de antecedência da realização dos trabalhos, ao Magnífico Reitor que encaminhará o processo à 
PROGEST a fim de verificar a disponibilidade orçamentária no elemento de despesa correspondente. 

 § 1º Deverá constar obrigatoriamente do processo de solicitação de autorização de pagamento da Gratificação por Encargo 
de Curso ou Concurso as seguintes informações em relação a cada beneficiário: 

  a) A definição da atividade a ser realizada, local de realização, e prazo de conclusão;  
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  b) O quantitativo do pessoal por serviço a ser realizado com o valor unitário proposto da Gratificação; 

  c) O total geral da despesa necessária à realização da atividade. 

 § 2º O pagamento da Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso constará do mesmo processo de autorização e deverá 
ser instruído com os seguintes documentos: 

a) Relatório de atividades realizadas; 

b) Relação dos servidores que participaram das atividades, com os valores devidos, contendo: nome, 
lotação e matrícula no SIAPE, conforme modelo do Anexo II desta portaria; 

c) Cópia do edital do referido concurso; 

d) Cópia de portaria de designação da comissão gestora; 

e) Cópia da ata de instalação/composição da banca examinadora bem como as respectivas portarias de 
designação de seus membros; 

f) Cópia da lista dos candidatos inscritos no certame; 

g) Cópia da ata de homologação do resultado final do concurso; 

h) Comprovação de formação acadêmica ou de experiência profissional na área de atuação, nos casos de 
participação em banca examinadora ou instrutoria. 

  § 3º O valor total da relação de pagamentos não poderá ser superior ao valor autorizado. 

  § 4º Quando as atividades ocorrerem durante a jornada de trabalho do servidor, a comissão organizadora ou o setor 
responsável pelo curso ou concurso/processo seletivo deverá solicitar liberação do servidor. 

  § 5º O servidor público federal não pertencente ao quadro da Univasf que tenha participado de atividades que ensejam o 
pagamento de gratificação por encargo de curso ou concurso, poderá receber a mesma desde que o processo esteja instruído com os 
seguintes dados: nome completo, número do cadastro de pessoas físicas – CPF, número da carteira de identidade, dados bancários, 
matrícula SIAPE, nome da instituição de origem e declaração da chefia imediata quanto à compensação de horário quando as 
atividades forem desempenhadas durante a jornada de trabalho. 

  Art. 5º A Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso é de caráter eventual e somente será paga se as atividades forem 
exercidas sem prejuízo das atribuições do cargo de que o servidor for titular, devendo ser objeto de compensação de carga horária 
quando desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma do § 4º, do Art. 98, da Lei Nº 8.112/90, no prazo de até 1 ano. 

  Parágrafo único. Aos servidores que estejam legalmente afastados, licenciados ou de férias das atribuições de seu cargo na 
Univasf não será devido o pagamento da gratificação por encargo de curso ou concurso. 

  Art. 6º A Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso não se incorpora ao vencimento ou salário do servidor para 
qualquer efeito e não poderá ser utilizada como base de cálculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de cálculo dos 
proventos de aposentadoria. 

  Art. 7º O valor da gratificação será apurado pela instituição executora no mês de realização da atividade e lançado, até o 
quinto dia útil do mês seguinte, no sistema SIAPE, sendo admitido, na impossibilidade de processamento na folha, o pagamento por 
meio de ordem bancária pelo SIAFI. 

  Art. 8º A tabela constante do Anexo I fixa os valores da gratificação, observando a natureza, a complexidade das atividades 
exercidas e o limite de horas que poderá ser exercido por servidor em cada atividade por concurso/processo seletivo.  

  § 1º Caso haja elevado número de candidatos no concurso/processo seletivo, os valores máximos permitidos poderão sofrer 
alterações, desde que devidamente justificado pela comissão organizadora e autorizado pela Reitoria/PROGEST; 

  § 2º Os valores serão reajustados conforme a evolução do maior vencimento básico da administração federal, observados os 
parâmetros fixados na Lei 11.314 de 03 de julho de 2006, Artigo 76-A, parágrafo 1º, inciso III, alíneas a e b. 

 Art. 9º - Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 
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DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO - ANEXO I 
 

Maior Vencimento: R$ 27.303,62 (Vencimento Básico de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil, de Auditor-Fiscal do Trabalho e 
das Carreiras do Grupo Tributação, Arrecadação e Fiscalização da União e do Quadro em Extinção dos Ex-Territórios Federais) 
Portaria nº SGP/SEDGG/ME Nº 24.839, de 09/12/2020 - DOU de 17/12/2020 
 

ATIVIDADE 
PERCENTUAL POR HORA 

TRABALHADA 25% 
VALOR UTILIZADO 

CARGA HORÁRIA MÁXIMA PERMITIDA POR ÁREA 

DE CONHECIMENTO 

I - INSTRUTORIA  

Instrutoria em curso de formação de carreiras 0,36 98,29 

NÃO SE APLICA 

Instrutoria em curso de desenvolvimento e aperfeiçoamento 0,36 98,29 

Instrutoria em curso de treinamento 0,24 65,52 

Tutoria em curso a distância 0,24 65,52 

Instrutoria em curso gerencial 0,36 98,29 

Instrutoria em curso de pós-graduação 0,36 98,29 

Orientação de monografia 0,36 98,29 

Instrutoria em curso de educação de jovens e adultos 0,12 32,76 

Coordenação técnica e pedagógica 0,24 65,52 

Elaboração de material didático 0,24 65,52 

Elaboração de material multimídia para curso a distância 0,36 98,29 

Atividade de conferencista e de palestrante em evento de 

capacitação 
0,36 98,29 

II BANCA 
Carga horária máxima permitida por 

servidor por candidato 

Exame oral 0,34 92,83 
1 hora por candidato (prova didática) 

1 hora por candidato (memorial) 

Análise curricular 0,2 54,60 1 hora por currículo 

Correção de prova discursiva 0,36 98,29 1 hora por prova 

Elaboração de questão de prova 0,36 98,29 1 hora por questão 

Julgamento de recurso 0,36 98,29 1 hora por recurso 

Prova prática 0,29 79,18 1 hora por prova 

Análise crítica de questão de prova 0,36 98,29 1 hora por questão 

Julgamento de concurso de monografia 0,36 98,29 1 hora por monografia 

III LOGÍSTICA 
Carga horária máxima permitida por 

servidor por edital 

Planejamento 0,24 65,52 30 horas 

Coordenação 0,24 65,52 20 horas 

Supervisão 0,18 49,14 20 horas 

Execução 0,15 40,95 20 horas 

IV - APLICAÇÃO, FISCALIZAÇÃO OU SUPERVISÃO DE PROVAS DE EXAME DE VESTIBULAR OU DE 

CONCURSO 

Carga horária máxima permitida por 

servidor por dia de evento 

Aplicação 0,09 24,57 10 horas 

Fiscalização 0,18 49,14 10 horas 

Supervisão 0,24 65,52 10 horas 

 
GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO – ANEXO II 

DECLARAÇÃO DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES – PORTARIA Nº 24.839/2020 – SGP/SEDGG/ME 

Pela presente DECLARAÇÃO DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES, eu _____________________________________________________, (nome 

completo) matrícula SIAPE nº _______________, ocupante do cargo de _______________________________________________________ 

(denominação, código, etc.) do Quadro de Pessoal do ________________________, em exercício na (o) ________________________, declaro ter 

participado, no ano em curso, das seguintes atividades relacionadas a curso, concurso público ou exame vestibular(especificar), previstas no art. 

76-A da Lei nº 8.112/90, e no Decreto 6.114/2007, no âmbito da UNIVASF.  

Data 

Descrição das Atividades  

(especificar itens de I a IV) 

Especificar Horário 

Obs.: 

Data da 

Compensação 

Total de 

Horas 

Valor da 

Hora 
Valor a ser pago 
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TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO ANO EM CURSO:  

 VALOR TOTAL: 

 

SERVIDOR: 

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informações aqui prestadas, sob pena de responsabilidades administrativa, civil e 

penal.  

Petrolina, _____ de ________________ de _______.  

______________________________________ 

Assinatura do servidor   

CHEFIA IMEDIATA: 

A compensação das horas do servidor será de acordo com a descrição a seguir: Considerando que o (a) servidor (a) 
___________________________________________________, matrícula SIAPE nº _______________, participou do curso, concurso público, processo seletivo ou 
exame vestibular (especificar), como Comissão _________________, no período de ____________, na cidade de ________________, informamos que as horas 
disponibilizadas para sua participação no referido concurso serão compensadas em tempo oportuno e no interesse do (a) _________________________. 

Assinatura da Chefia imediata 

_______________________________ 

        De acordo                                                                                   Registrado 

            _______________________                                                         ________________________ 
Coordenação                                                                                     PROGEPE 

 

 
PORTARIA N° 41 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas 
pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, considerando o 
disposto na Lei 9.327, de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.001949/2021-32, 
resolve: 
 
I – Autorizar o servidor abaixo discriminado a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições os veículos 
oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH 

1284711 ANDERSON MIRANDA DE SOUZA 04078430620 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade até 21.08.2022. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA N° 42 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, tendo 
em vista o Ofício nº 2/2021 - CCOMPSAL, resolve: 
 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de Avaliação do Colegiado Ciência da 
Computação - Campus Salgueiro desta Universidade, conforme segue: 

 
MATRÍCULA SIAPE/ CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO DATA DE VALIDAÇÃO 

3141001 RODRIGO YOSHIO TAMAE PRESIDENTE 06/2020 

3139396 RICARDO AZEVEDO MOREIRA DA SILVA VICE-PRESIDENTE 06/2020 

3139450 VALDIGLEIS DA SILVA COSTA REPRESENTANTE DOCENTE PESQUISADOR 06/2020 

1359429 MAYARA BENÍCIO DE BARROS SOUZA REPRESENTANTE DOCENTE PROJETOS DE EXTENSÃO 06/2020 

712.595.914-84 EMILLY MARYELLE XAVIER PEREIRA REPRESENTANTE DISCENTE 06/2020 

*** FRANCENILA RODRIGUES REPRESENTANTE TITULAR DA COMUNIDADE EXTERNA 06/2020 
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*** AUGUSTO COIMBRA REPRESENTANTE SUPLENTE DA COMUNIDADE EXTERNA 06/2020 

 
II – Tornar sem efeito a Portaria nº 390, de 10 de agosto de 2020. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 43 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384, de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70, de 13 de abril de 2020, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.002104/2021-64, resolve: 
 
 PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 21.02.2021, o prazo dos trabalhos da Comissão instituída pela Portaria 
nº 603 de 04 de dezembro de 2020, destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 23402.011485/2020-91 e fatos conexos. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 01 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 146/2020/CGAB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1474800 VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO 2021 16 a 18/01/2021 18 a 20/02/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 02 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 68/2020 – PU, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor CHARLES PINHEIRO DE SOUZA, Técnico de Laboratório 

Área, matrícula SIAPE nº 1827354, para responder pela Coordenação de Manutenção da Prefeitura Universitária, no período de 01 a 
24.01.2021, em virtude de férias do titular da função, código FG-01. 

 
II – Convalidar os atos praticados no exercício da função em 31.12.2020. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 03 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Despacho nº 2256/2020 - PROGEPE - DNSP, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor RAONI GONCALVES MACIEL, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1813875, para responder pela Coordenação de Carreira, no período de 04 a 15.01.2021, em virtude 
de férias da titular da função, código FG-01. 



Nº. 01 – JANEIRO/2021 01 DE FEVEREIRO DE 2021  
 

   

 

 16 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 04 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 088/2020/CGAB/GR, resolve: 
 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder pela Coordenação Administrativa da Secretaria do Gabinete da Reitoria, no 
período de 04 a 08.01.2021, em virtude de férias da titular da função, código FG-01. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 05 DE 04 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Documento nº 23402.026200/2020-17 resolve: 
 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, as servidoras abaixo relacionadas para responderem pela Secretaria 
de Educação a Distância, convalidando seus atos praticados no exercício do cargo em virtude de férias da titular, código CD-03, 
conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME PERÍODO DA SUBSTITUIÇÃO 

1105277 LUZIA COELHO RODRIGUES 01 a 17.01.2021 

1670399 ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA 18 a 30.01.2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 06 DE 05 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 1/2021 - PROPLADI, resolve: 
 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora MARIA AUXILIADORA DOS SANTOS ALVES, 
Coordenadora de Aquisições e Projetos, matrícula SIAPE nº 1677266, para responder cumulativamente pela Diretoria de Planejamento, 
no período de 05 a 16.01.2021, em virtude de férias do titular do cargo e designação da substituta eventual para responder pela Pró-
Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional durante o referido período, código CD-04. 
 
 II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício do cargo em 04.01.2021. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 07 DE 05 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 36/2020 - DRTV-GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2136188 ERIC NASCIMENTO DE OLIVEIRA 2020 29/12/2020 a 26/01/2021 12/04 a 10/05/2021 
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THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 08 DE 06 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 01/2021 – DD/CCD/DDP/PROGEPE, resolve: 
 

CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 
01/2007/CGGP/MEC. 
 
 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 

Padrão de 

Vencimento 
Vigência 

2317196 ADRIANA MAYRA DE ALMEIDA SOARES 06/06/2016 D 3 4 06/01/2021 

2319883 ADRIANNA MARIA BEZERRA DA 

SILVA 

01/07/2016 D 3 4 01/01/2021 

1035102 CARLOS ANTONIO TAVARES CORDEIRO 10/06/2013 D 5 6 10/12/2020 

1226828 CLEIDE ALVES CARIBE 27/06/1997 D 14 15 29/12/2020 

1872161 DAVID LUIZ RAMOS BRANDÃO 30/05/2011 E 6 7 30/05/2020 

1673851 ELIDA COSTA RAMALHO CARNEIRO 08/01/2009 D 8 9 08/01/2021 

1666791 FRANCISCO PEIXOTO DE LUNA 15/12/2008 D 8 9 15/12/2020 

1669533 ILANIA FONSECA CAVALCANTI 05/01/2009 D 8 9 05/01/2021 

2038082 
JAIRONNILSON EVANGELISTA DA COSTA 

01/07/2013 E 5 6 01/01/2021 

1538395 
JOSIEL CALAZANS MENEZES BEZERRA 

30/06/2006 E 9 10 01/05/2020 

1664552 KATHLEEN VERLAINE FREIRE 24/11/2008 D 8 9 24/11/2020 

1669510 KATIANE AMORIM COELHO 05/01/2009 D 8 9 05/01/2021 

1669552 
MANOEL PEREIRA DA SILVA FILHO 

06/01/2009 D 8 9 06/01/2021 

1909181 
MARA CARLOTA PEREIRA GOMES 

12/01/2012 D 6 7 12/01/2021 

2654806 
MARINALDO CARVALHO ROMAO 

30/05/2011 E 6 7 30/05/2020 

2038046 
OSMAR AZEVEDO DE QUEIROZ NETO 

26/06/2013 C 5 6 26/12/2020 

2040204 
PABLICIO GOMES DOS SANTOS 

08/07/2013 C 5 6 08/01/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 09 DE 06 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 02/2021 – DD/CCD/DDP/PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional ao servidor técnico-administrativo abaixo relacionado, nos termos do artigo 10 

- A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 
01/2007/CGGP/MEC. 
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SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 
Padrão de Vencimento Vigência 

2538183 ILDEMAR JORGE RODRIGUES 01/12/2011 E 6 7 31/12/2020 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 10 DE 06 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o Processo Seletivo para Remoção Interna da Carreira TAE da UNIVASF - Edital nº 12/2020 e tendo em vista o Ofício nº 
004/2021/GR, resolve: 

 
AUTORIZAR a remoção do servidor abaixo relacionado, nos termos do art. 36, parágrafo único, inciso III, alínea c, da Lei nº 

8.112/90, conforme segue: 
 

NOME CARGO 
MATRÍCULA  

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

LUCAS VASCONCELOS KUTSCHER DE 

OLIVEIRA 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 1134147 

COLEGIADO DE CIENCIAS DA NATUREZA - 

CAMPUS SENHOR DO BONFIM/BA 

SETOR DE REVISÃO DE NORMAS INSTITUCIONAIS – 

CAMPUS PETROLINA/PE 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 11 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 1/2021 - PROEN, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1795400 CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 2021 19 a 22/01/2021 20 a 23/07/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 12 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista a Convocação nº 1/2020 - PROPLAD-DPL, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1623448 KLEITON DE ANDRADE LINS 2020 30/12/2020 a 15/01/2021 15/06 a 01/07/2021 

 
II - CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 
Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1623448 KLEITON DE ANDRADE LINS 2020 18/01 a 22/01/2021 05 a 09/07/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 13 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 
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 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 001/2021 - CPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2274200 CARLA FERNANDA FERREIRA RODRIGUES 2020 05 a 13/01/2021 22/02 a 02/03/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 14 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 2021 07 a 15/01/2021 24/06 a 02/07/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 15 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1294571 GICIA DE ARAUJO RODRIGUES 2021 05 a 18/01/2021 03 a 16/12/2021  

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 16 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 005/2021/GR, resolve: 

 
I - INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1474800 VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO 2021 14 a 18/01/2021 18/02 a 22/02/2021 

 
II – Tornar sem efeito a Portaria/PROGEPE nº 001 de 04 de janeiro de 2021. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 17 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 
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 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

considerando o constante do Processo nº 23402.026401/2020-14 e tendo em vista o Despacho nº 17/2021 - DDP-CCD, resolve: 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-
Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula SIAPE Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2146981 SEVERO DE LIMA FILHO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 30% 29/12/2020 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 18 DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

 
 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em vista o Despacho nº 3/2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) docente abaixo 

relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

1628626 CYNTIA CYSNEIROS DE BRITO 20/12/2020 23402.016627/2019-73 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 19 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

tendo em vista o Ofício nº 4/2021 - CENAMB, resolve: 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora ADRIANA MORENO COSTA SILVA, Professora da Carreira 
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1432716, para responder pelo Colegiado de Engenharia Agrícola e Ambiental, no período de 
08 a 29.01.2021, em virtude de férias da coordenadora e da vice-coordenadora, código FCC. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da coordenação em 07.01.2021. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 20 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 02/2021 – PU, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1735238 HUMBERTO MARCAL BEZERRA 2020 12 a 24/01/2021 12 a 24/05/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 21 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 007/2021/GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 22 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 03/2021 - PU, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2313946 CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 2021 06 a 13/01/2021 08 a 15/02/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 23 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 3/2021 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2121292 JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA 2020 05 a 20/01/2021 25/01 a 09/02/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 24 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 

 
I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades no ambiente 

da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho. 
 
 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a ser 

concedi 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo 

Matrícula   

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1712483 ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 2021 08 a 15/01/2021 26/02 a 05/03/2021 
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SIAPE Nome Descrição do 

1669699 
MICHELY CORREIA 

DINIZ 

PROFESSOR DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% MÁXIMO 

Colegiado de Ciências Biológicas, 

desempenhado atividades no 

Laboratório de Genética e 

Biotecnologia (CCA - UNIVASF) 

Laudo Técnico 

nº 26230-

000.209/2020 

de 09/12/2020 

09/12/2020 
23402.000155/2009-

65 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 25 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 88/2020 - BIOLOGICA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2039477 BENOIT JEAN BERNARD JAHYNY 2020 01/01 a 11/02/2021 01/11 a 12/12/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 26 DE 08 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 01/2021 – PU, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor CHARLES PINHEIRO DE SOUZA, Técnico de Laboratório 

Área, matrícula SIAPE nº 1827354, para responder pela Diretoria de Manutenção, no período de 12 a 21.01.2021, em virtude de férias 
do titular do cargo, código CD-04. 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 27 DE 11 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.008634/2020-35, e tendo em vista o Despacho nº 876/2020 - DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícula SIAPE Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

2146981 SEVERO DE LIMA FILHO 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 2 D 3 06.01.2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
RETIFICAÇÃO DE 11 DE JANEIRO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 15, de 07 de janeiro de 2021, que interrompe as férias de servidora por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, onde se lê: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1294571 GICIA DE ARAUJO RODRIGUES 2021 05 a 18/01/2021 03 a 16/12/2021  
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Leia-se: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1294571 GICIA DE ARAUJO RODRIGUES 2021 05 a 18/01/2021 05 a 18/07/2021  

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 28 DE 11 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 0003/2021 - CMED/PAV, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1094234 SYDNEY CORREIA LEAO 2020 27 a 31/01/2021 12 a 16/02/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 29 DE 11 DE JANEIRO DE 2021 
 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 008/2021 - GR/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 2020 11 a 13/01/2021 22 a 24/01/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 30 DE 11 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 001/2021 - CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1620272 KATIA SIMONI BEZERRA LIMA  2020 11 a 14/01/2021 12 a 15/04/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 31 DE 12 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

considerando o constante do Processo nº 23402.026401/2020-14 e tendo em vista o Despacho nº 54/2021 - DDP-CCD, resolve: 
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CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-
Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula SIAPE Nome Denominação 

Ambiente Organizacional de 

Exercício 
Percentual 

2150972 
EWERTON SAMIR CAVALCANTE CALACA E 

SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 25% 11/01/2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 32 DE 12 DE JANEIRO DE 2021 

 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

considerando o constante do Processo nº 23402.026401/2020-14 tendo em vista o Ofício nº 1/2021 - CECO, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, o servidor ERNANI MACHADO DE FREITAS LINS NETO, Professor do 

Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1773905, para responder como decano pela Coordenação do Colegiado de Ecologia, no per íodo 
de 14 a 21.01.2020, em virtude de férias da coordenadora e do vice-coordenador, código FCC. 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 33 DE 13 DE JANEIRO DE 2021 
 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em vista o Despacho nº 8/2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) docente abaixo 

relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

1046876 MELQUISEDEC ABIARÉ DANTAS DE SANTANA 14/12/2020 23402.016631/2019-31 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 34 DE 13 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 12/2021-GR, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA/PROGEPE Nº 16, de 07 de janeiro de 2021, que trata da interrupção de férias do servidor 

VALDNER DAIZIO RAMOS CLEMENTINO, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1474800. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

RETIFICAÇÃO DE 13 DE JANEIRO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 29, de 11 de janeiro de 2021, que interrompe as férias de servidor por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, onde se lê: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 2020 11 a 13/01/2021 22 a 24/01/2021 
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Leia-se: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 2021 11 a 13/01/2021 22 a 24/01/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 35 DE 13 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em vista o Despacho nº 9/2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) docente abaixo 

relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

3004190 MERCIA VALERIA ALVES DA SILVA 19/12/2020 23402.016633/2019-21 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 36 DE 15 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021-PROGEST, resolve: 

 
LOTAR, a partir de 18.01.2021, a servidora ANAILDE SOARES DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

1537746, na Pró-Reitoria de Gestão e Orçamento, com exercício na Coordenação de Execução Orçamentária - CEORC/DORC/PROGEST. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 37 DE 15 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 013/2021/GR/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1100244 RONALD JUENYR MENDES  2020 18 a 23/01/2021 22 a 27/07/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 38 DE 15 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90, resolve: 

 
I - Localizar a servidora a seguir relacionada na respectiva unidade organizacional, desempenhando atividades no ambiente 

da tabela abaixo, local considerado insalubre, conforme avaliação pericial pela comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho. 
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 II - Conceder-lhe o adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico, nos termos desta portaria.  
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo Vigência 

 

Nº do Processo 

Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1669699 
MICHELY CORREIA 

DINIZ 

PROFESSOR DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

20% MÁXIMO 

Colegiado de Ciências Biológicas, 

desempenhado atividades no 

Laboratório de Genética e 

Biotecnologia (CCA - UNIVASF) 

Laudo Técnico 

nº 26230-

000.209/2021 

de 09/12/2020 

09/12/2020 
23402.000155/2009-

65 

 
III – REVOGAR as disposições em contrário. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 39 DE 15 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício Nº 06/2021 – PROAE/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2147058 GABRIELA DE OLIVEIRA BORGES 2021 15 a 19/01/2021 08 a 12/02/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 40 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Documento SIPAC nº 23402.00951/21-94, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1821091 FABIO NUNES LISTA 2020 29/01 a 13/02/2021 23/08 a 6/09/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 41 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 003/2021/CSE/PROPLADI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1821091 SIDNEY MAGNO NUNES BARBOSA 2021 19/01 a 16/02/2021 01 a 29/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 42 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 014/2021/GR/UNIVASF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES 2020 15/01 a 13/02/2021 19/01 a 17/02/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 43 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021/CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2020 15 a 22/01/2021 01 a 08/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 44 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021/CMVET, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 

a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669282 MAURICIO CLAUDIO HORTA 2021 19 a 27/01/2021 19 a 27/06/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 45 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021/GR/CLCSOCI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 

a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1474799 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA 2021 18 a 31/01/2021 19/07 a 01/08/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 46 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 001/2021/PU/DSOS/CACJUA, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor FRANCIMARIO BESERRA NESIO, Técnico de Laboratório 

Área, matrícula SIAPE nº 1653835, para responder pela Coordenação de Administração do Campus Juazeiro, nos eventuais 
afastamentos e impedimentos legais do titular, código FG-01. 

 
II - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 14 a 23.12.2020. 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 47 DE 18 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 003/2021/DP/PRPPGI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora CARLA VERONICA LEAL DE MELO, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1968151, para responder pela Coordenação dos Programas Institucionais de Iniciação Científica da 
Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação - PRPPGI-CPIIC, no período de 11 a 22.01.2021, em virtude de férias do titular do 
referido cargo, código FG-01. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 43, de 18 de janeiro de 2021, que interrompe as férias de servidor por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, onde se lê: 

 
Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2020 15 a 22/01/2021 01 a 08/07/2021 

 
Leia-se: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2021 15 a 22/01/2021 01 a 08/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 48 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 1/2021 – STI-CMS, resolve: 
 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO, Coordenador de 
Desenvolvimento de Sistemas, matrícula SIAPE nº 1930593, para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de 
Sistemas de Informações da STI, no período de 19 a 22.01.2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04. 
 

II – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período e 11 a 18.01.2021. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 49 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 003/2021 – CPAA, resolve: 
 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1982286, para responder pela Coordenador de Política de Ações Afirmativas – GR – CPAA, no 
período de 19 a 31.01.2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, código FG-01. 
 

II – CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função no dia 18.01.2021. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 50 DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 016/2021 - GR/UNIVASF, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 
a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669540 RENATO GARCIA RODRIGUES 2020 19 a 29/01/2021 03 a 13/03/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 51 DE 20 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 1/2021 - CAC/CCA, resolve: 
 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 
a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1654629  VALDENICE FELIX DA SILVA 2020 20 a 29/01/2021 19/07 a 28/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 52 DE 21 DE JANEIRO DE 2021 

OO Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 007/2021 - CENF, resolve: 
 

INTERROMPER as férias da servidora abaixo relacionada, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 
a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1544905  SUED SHEILA SARMENTO 2021 21/01 a 03/02/2021 29/03 a 11/04/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 53 DE 21 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.001091/2021-14, e tendo em vista o Despacho nº 5/2021 - DDP-CCD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1821498 
LAYSA DE SOUSA 

VASCONCELOS SOARES 
ARQUITETO E URBANISTA E 2 E 3 05.02.2021 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 54 DE 22 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em vista o Despacho 114 / 2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) docente abaixo 

relacionado(a):  

 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 55 DE 22 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em vista o Despacho 113/2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) docente abaixo 

relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

3004338 JHONATAN FRANCA DA SILVA 20/12/2020 23402.016630/2019-97 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 56 DE 21 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - CARQUEOL, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor abaixo relacionado, por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme 
a seguinte descrição: 
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

3004245 PAULO LUCENA DE ARAUJO JUNIOR 14/12/2020 23402.016636/2019-64 
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Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2122277  GUSTAVO NEVES DE SOUZA 2020 28/01 a 08/02/2021 21/06 a 02/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 57 DE 22 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - CARQUEOL, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a PORTARIA/PROGEPE Nº 56, de 22 de janeiro de 2021, que trata da interrupção de férias do servidor 

GUSTAVO NEVES DE SOUZA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 2122277. 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 58 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 28/2021 - CFARMACIA, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 59 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

OO Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista a Convocação nº 1/2021 - PROAE, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 2021 21 a 29/01/2021 11 a 19/02/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 60 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista a Convocação nº 1/2021 - PROAE, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, o servidor ELSON CARVALHO PINHEIRO SILVA, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1537901, para responder pela Diretoria de Restaurantes, Bolsas e Auxílios, no período de 11 a 
19.02.2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2930000 FERNANDA PIRES RODRIGUES DE ALMEIDA RIBEIRO 2021 26/01 a 03/02/2021 28/06 a 06/07/2021 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 61 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 06/2021/CGAB/GR, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2020 26/01 a 08/02/2021 04/02 a 17/02/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 62 DE 26 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 008/2021-CENF, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1884797 LUIZA TACIANA RODRIGUES DE MOURA 2020 22/01 a 29/01/2021 27/06 a 04/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 63 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 007/2021 - CFARM, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1560935 XIRLEY PEREIRA NUNES 2021 26/01 a 29/01/2021 06/07 a 09/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 64 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 4/2021 - CMVET, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1673840 ALEXANDRE COUTINHO ANTONELLI 2021 26/01 a 03/02/2021 13/12 a 21/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 65 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista a Convocação n.° 1/2021 - MEST-EA, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1612592 SILVIA HELENA NOGUEIRA TURCO 2020 01 a 11/02/2021 09 a 19/09/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 66 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - PROPLAD-DP, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

3677104 MARY LUCY DE SOUZA GONZAGA 2021 25/01 a 09/02/2021 06/12 a 21/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 67 DE 27 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - GR-ACS, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112/90, a servidora RENATA CRISTINA DE SA BARRETO FREITAS, Jornalista, 

matrícula SIAPE nº 1009553, para responder pela Coordenação de Comunicação, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais 
da titular, código FG-01. 

II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função, no período de 07 a 21.12.2020, em virtude de férias da 
titular. 

III – Revogar as disposições em contrário. 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 68 DE 28 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

considerando o constante do Processo nº 23402.001130/2021-75 e tendo em vista o Despacho nº 7/2021 - CCD-PROGEPE, resolve: 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-
Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
SIAPE Nome Denominação 

Ambiente Organizacional 

de Exercício 
Percentual 

1653709 WEDSON PEREIRA DA SILVA TECNICO DE LABORATORIO AREA ADMINISTRATIVO 30% 18/01/2021 
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RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 69 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

tendo em vista o Ofício nº 6/2021 - CMVET, resolve: 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112, o servidor LUIZ MAURICIO CAVALCANTE SALVIANO, Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1255201, para responder como decano pela Coordenação do Colegiado de Medicina 
Veterinária, no período de 29.01 a 15.02.2021, em virtude do pedido de vacância do coordenador e férias do vice-coordenador, código 
FCC. 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 27 a 28.01.2021. 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 70 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 023/2021/GR, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES 2020 01/02 a 17/02/2021 06/02 a 22/02/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 71 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 

competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 

tendo em vista a Solicitação nº 53/2021 - PROPLAD-DPL, resolve: 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38, da Lei nº 8.112, a servidora MARGARETH PEREIRA ANDRADE, Coordenadora de Materiais, 
matrícula SIAPE nº 275419, para responder cumulativamente pela Assessoria da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional, no período de 01 a 12.02.2021, em virtude de férias do titular, código CD-03. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 72 DE 29 DE JANEIRO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 62/2020 - CENMEC, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1423596 ALEXANDRE RAMALHO SILVA 2020 06/01 a 01/02/2021 26/04 a 22/05/2021 
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RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIAS/PROGEPE DE 29 DE JANEIRO DE 2021. 

 
O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 591, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227, de 27 de novembro de 2020, e 
competência delegada pela Portaria nº 592, de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229, de 01 de dezembro de 2020, 
tendo em vista o Ofício nº 2/2021 - PROEX-DEX, resolve: 
 

Nº. 73 - CONVALIDAR os atos praticados pela servidora EDILUCIA BARROS DA SILVA, Chefe da Divisão de Projetos Especiais, 
matrícula SIAPE nº. 1619743, no exercício da Assessoria da Pró-Reitoria de Extensão, no período de 21.12.2020 a 03.01.2021, em 
virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-03. 

 
Nº. 74 - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor ANDERSON VIEIRA SANTOS, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE nº. 2137145, no exercício da Assessoria da Pró-Reitoria de Extensão, no período de 05 a 20.01.2021, em virtude de férias do 
titular do referido cargo, código CD-03. 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

Decisões CONUNI 

DECISÃO Nº 001/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF EM REUNIÃO 

EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E DOIS DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E UM, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE 

APROVAR O CALENDÁRIO ANUAL DAS REUNIÕES DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO, QUE OCORRERÃO CONFORME CRONOGRAMA DO 

QUADRO ABAIXO: 

 
MÊS 

 
DATA HORÁRIO LOCAL 

JANEIRO 29 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

FEVEREIRO 26 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

MARÇO 26 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

ABRIL 30 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

MAIO 28 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

JUNHO 18 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

JULHO 30 
(sexta-feira) 

14h PORTAL DO SERVIÇO DE CONFERÊNCIA WEB DA REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA – RNP 

AGOSTO 27 
(sexta-feira) 

14h LOCAL A DEFINIR  

SETEMBRO 24 
(sexta-feira) 

14h LOCAL A DEFINIR 

OUTUBRO 29 
(sexta-feira) 

14h LOCAL A DEFINIR 

NOVEMBRO 26 
(sexta-feira) 

14h LOCAL A DEFINIR 

DEZEMBRO 17 
(sexta-feira) 

14h LOCAL A DEFINIR 

 

PETROLINA, 22 DE JANEIRO DE 2021. 

 

PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 

PRESIDENTE 

DECISÃO Nº 002/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF EM REUNIÃO 

EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E DOIS DE JANEIRO DE DOIS MIL E VINTE E UM TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO 

ARTIGO 16, INCISO XI, DO ESTATUTO DA UNIVASF E CONSIDERANDO A APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA DECIDE APROVAR A 
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INDICAÇÃO DA PROFESSORA DRA. LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA E DO PROFESSOR DR. ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 

COMO PRÓ-REITORES DA UNIVASF PARA ATUAREM NA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E PRÓ-REITORIA DE ENSINO, RESPECTIVAMENTE.  

PETROLINA, 22 DE JANEIRO DE 2021. 

PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 
PRESIDENTE 

 

 

Decisões CONCUR 
 

DECISÃO Nº 001/2021 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONCUR/UNIVASF, NOS 
TERMOS DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF, SEÇÃO II, ART. 13, § 7º, E TENDO EM VISTA O QUE CONSTA DO PROCESSO N° 
23402.002036/2021-33 E OFÍCIO Nº 001/2021-DCE, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2021, DECIDE HOMOLOGAR AD REFERENDUM OS NOMES 
DOS ACADÊMICOS ABAIXO RELACIONADOS PARA REPRESENTAREM O CORPO DISCENTE DA UNIVASF NESTE CONSELHO, COM 
MANDATO DE 01 (UM) ANO, A CONTAR DESTA DATA.  
 

NOME CURSO CONDIÇÃO 

WASHINGTON LUIZ SANTOS AZEVEDO CIÊNCIAS SOCIAIS  TITULAR 

ANDRÉ ARAÚJO MORAES MEDICINA VETERINÁRIA SUPLENTE 

                                                                                                                                                                           

PETROLINA-PE, 28 DE JANEIRO DE 2021. 

 
ERLON RABELO CORDEIRO 

PRESIDENTE 
 
 

Substituição Remunerada 
 

Nome do 
Servidor 

Cargo Matrícula 
SIAPE 

Lotação Servidor 
Titular do 

Cargo 

CD/FG Cargo a ser 
ocupado 

Ato de 
Designição 
(Portaria) 

Período de 
Afastamen

to 

Motivo do 
Afastamento 

Ailson de 
Menezes 
Andrade 

TECNICO EM 
ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

2537809 PRO-REITORIA 
DE 

PLANEJAMENT
O E 

DESENVOLVIM
ENTO 

INSTITUCIONA
L 

LEONARDO 
PEREIRA 
DUARTE 

CD 02 PRO-REITOR 
DE PLANEJAMENTO 

E 
DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

670/2020 

28.12 a 
31.12.2020  

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

ALINE BRAGA 
DE CARVALHO 

GUEDES 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1618627 COORDENACA
O DE 

CARREIRA 

THIAGO 
AURELIO 

TEODORO DE 
MACEDO 

CD 04 DIRETORIA DE 
NORMAS E SELECAO 

DE PESSOAS 

PORTARIA / nº 
221/2017 

01.12 a 
09.12.2020 

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

AMILTON 
GONCALVES 
DOS SANTOS 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1884816 COORDENAÇÃ
O DE 

MATERIAIS 

PAULO 
FAUSTINO 
RIBEIRO 

FG-02 CHEFE DO SETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO DE 

MATERIAIS DE 
CONSUMO 

PORTARIA/SGP nº. 
202/2012 

01.12 
04.12.2020 

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO 

ANA CASSIA 
DE SOUSA 

GOMES 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1164641 DIVISÃO DE 
CONTROLE DE 
CONSUMO E 
CONCESSÕES 

NELDSON 
FELIPE 

FALCAO 
MONTE 

FG 02 DIVISÃO DE 
CONTROLE DE 
CONSUMO E 
CONCESSÕES 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

692/2020 

28.12 a 
31.12.2020  

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

ANGELO 
AUGUSTO 

SILVA 
SAMPAIO 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1672870 COLEGIADO DE 
PSICOLOGIA 

CARLA 
FERNANDA 
FERREIRA 

RODRIGUES 

FUC COORDENADOR 
POS GRADUACAO 
EM PSICOLOGIA 

PORTARIA/ nº. 
796/2019 

07.12 a 
16.12.2020 

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

ANTONIO 
FERNANDES 
CORREIA DE 

MOURA 

TECNICO EM 
CONTABILIDADE 

1538090 DEPARTAMEN
TO DE 

ORCAMENTO 

LUIZ 
MARIANO 
PEREIRA 

CD 02 PRO-REITOR DE 
GESTAO E 

ORCAMENTO 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

680/2020 

31.12.2020 FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

CASSIA 
VALERIA 

ALVES DE 
OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

2185037 COORD DO 
PROTOCOLO 

CENTRAL 

SARA 
FERNANDES 

BELEM 
AMORIM 

FG 01 COORD DO 
PROTOCOLO 

CENTRAL 

PORTARIA/ nº. 
819/2019 

01.12 a 
15.12.2020 

LiICENÇA DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

CEDENIR 
PEREIRA DE 
QUADROS 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1999458 COLEGIADO DE 
CIENCIAS 

FARMACEUTIC

DANIEL 
TENORIO DA 
SILVA 

FUC COORDENADOR 
COLEGIADO DE 

CIENCIAS 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

705/2020 

28.12 A 
30.12.2020 

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 
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AS FARMACEUTICAS 

CHARLES 
PINHEIRO DE 

SOUZA 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

1827354 DEPARTAMEN
TO DE 

MANUTENÇÃO 

HUMBERTO 
MARCAL 

BEZERRA R 

FG 01 COORDENADOR DE 
MANUTENCAO - PU 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

002/2021  

31.12.2020  FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

CHARLES 
PINHEIRO DE 

SOUZA 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

1827354 DEPARTAMEN
TO DE 

MANUTENÇÃO 

PABLO 
RICARDO 
PASSOS 

OLIVEIRA- 

FG 01 COORDENACAO DE 
ADMINISTRACAO 

CAMPUS PETROLINA 

PORTARIA / 
PROGEPE nº 

632/2020 
 

02.12; 10.1 
18.12.20202 

FÉRIAS DO 
TUTULAR DA 

FUNÇÃO. 

DANIEL DOS 
SANTOS 
COSTA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2995291 COLEGIADO DE 
ENGENHARIA 

AGRIC. 
AMBIENTAL 

THAIS 
PEREIRA DE 

AZEVEDO 

FUC COORDENACAO 
COLEGIADO DE 

ENGENHARIA AGRIC. 
AMBIENTAL 

PORTARIA / 
PROGEPE nº 

694/2020 
 

21.12 A 
30.12.2020 

FÉRIAS DA 
TITULAR DA 

FUNÇÃO E DA 
VICE- 

COORDENADOR
A 

EDILSON 
PINHEIRO 
ARAUJO 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1522155 COLEGIADO DE 
ADMINISTRAÇ

ÃO 

- FUC COORDENACAO 
COLEGIADO DE 

ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA  nº 
320/2020 

 

01.12 a 
12.12; 14.12 

a 23.12 .2020 

SUBSTITUIÇÃO 
RELATIVA Á 

DISPENSA DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

EDUARD 
MONTGOMER

Y MEIRA 
COSTA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1669174 COLEGIADO DE 
ENGENHARIA 

ELETRICA 

DERANOR 
GOMES DE 
OLIVEIRA 

CD-02 PRO-REITOR 
DE EXTENSÃO 

PORTARIA/ 
PROGEPE nº. 

6652020 

14.12 a 
29.12.2020 

FÉRIAS DA 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

ELIDA COSTA 
RAMALHO 
CARNEIRO 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1673851 SECAO DE 
ALTERAÇÕES E 
CONTROLES DE 

CONTRATO 

DEUZILENE 
BRAGA 

SANTANA 

FG 01 DIRETORIA 
DE PLANEJAMENTO 

PORTARIA/ SGP nº. 
165/2017 

09.12 a 
23.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

FABIO NUNES 
LISTA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1821091 COLEGIADO DE 
ZOOTECNIA 

MARCIA 
MEDEIROS 
DE ARAUJO 

FUC COORDENADOR 
COLEGIADO DE 

ZOOTECNIA 

PORTARIA/ nº. 
822/2019 

01.12 A 
30.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

GABRIELA 
GAVIOLI DE 

SOUSA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1229436 PRO-REITORIA 
DE GESTAO E 
ORCAMENTO 

ADRIANA 
GOMES 
RIBEIRO 

CRUZ 

FG 01 ASSESSORIA 
ADMINISTRATIVA 

PORTARIA/PROGEPE 
nº. 594/2020 

02.12 A 
12.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

GERSON 
MARQUES 

DOS SANTOS 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2309690 COLEGIADO DE 
ENGENHARIA 

CIVIL 

ELENICE 
ANDRADE 
MORAES 

FG 01 COMISSAO 
PERMANENTE DE 

PESSOAL DOCENTE 

PORTARIA/nº. 
191.2020 

31.12.2020 FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

HUMBERTO 
MARCAL 
BEZERRA  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1735238 COORDENADO
R DE 

MANUTENCAO 
- PU 

MARCOS DA 
MOTA 

SANTOS 

CD 04 DIRETOR 
DEPARTAMENTO DE 

MANUTENÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
nº. 605/2020 

01.12 A 
19.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

JACKSON 
ROBERTO 

GUEDES DA 
SILVA 

ALMEIDA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1467708 COLEGIADO DE 
CIENCIAS 

FARMACEUTIC
AS 

DANIEL 
TENORIO DA 

SILVA 

FUC1 COORDENADOR 
COLEGIADO DE 

CIENCIAS 
FARMACEUTICAS 

PORTARIA/PROGEPE 
nº. 705/2020 

31.12.2020 FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

JADERSON DE 
ARAUJO 
BARROS 

BARBOSA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1979029 COLEGIADO DE 
CIENCIAS DA 

NATUREZA-SB 

ANDERSON 
CAMATARI 
VILAS BOAS 

FUC1 Coordenador do 
Colegiado de 

Ciências 
da Natureza Senhor 

do Bonfim 

PORTARIA/ nº. 
689/2020 

31.12.2020 FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

JOSE AMERICO 
DE SOUSA 
MOURA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1646071 COLEGIADO DE 
ENGENHARIA 

ELETRICA 

WAGNER DE 
ASSIS 

CANGUSSU 
PASSOS 

FUC COORDENADOR DE 
POS-GRADUACAO 
POS GRADUACAO 
EM ENSINO DE 
FISICA 

PORTARIA/ nº. 
551/2020 

22.12 a 
30.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

JUSCILEIA 
LOPES DA 

SILVA ROZA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1664605 CHEFIA DE 
GABINETE DA 

REITORIA 

LEILA 
PATRICIA 
CAMILO 
ARAUJO 

FG 01 SECRETARIA GERAL 
DE GABINETE DA 
REITORIA 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

648/2020 
 

09.12 a 
18.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

KATIA 
CRISTINA 

SANTIAGO DA 
SILVA DUARTE 

 

DIRETOR DE 
FOTOGRAFIA 

3654462 GABINETE DA 
REITORIA 

NADJA SUELI 
DIAS 

MEDRADO 
GONCALVES 

FG-01 COORDENAÇÃO DE 
CERIMONIAL 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

248/2019 
 

14.12 a 
22.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

LEILANE DIENA 
SOUZA DA 

SILVA 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

1982286 PRO-REITORIA 
DE 

PLANEJAMENT
O E 

DESENVOLVIM
ENTO 

INSTITUCIONA
L 

CLAUDIO 
ROBERTO 

DOS SANTOS 
DE ALMEIDA 

FG-01 COORD DE POLITICA 
DE ACOES 
AFIRMATIVAS 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

602.2020 
 

01.12 a 
04.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

LOUISE 
MACHADO 

FREIRE DIAS 
 

BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA 

1774322 BIBLIOTECA 
DO CAMPUS 
DE CIÊNCIAS 

AGRÁRIA 

RENATO 
MARQUES 

ALVES 

FG-01 COORDENACAO DA 
BIBLIOTECA DO 
CAMPUS JUAZ 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

664/2020 
 

14.12 a 
23.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

MARCIO 
PEDRO C 
PATARO 
QUEIROZ 

 

BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA 

1618688 SIBI ANA PAULA 
LOPES DA 

SILVA 

CD 04 DIRETORIA DO 
SISTEMA 
INTEGRADO DE 
BIBLIOTECAS 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

618/2020 
 

14.12 a 
23.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

NATALIA 
MICHELI 

TAVARES DO 
NASCIMENTO 

SILVA MENDES 
 

PROFESSOR DO 
MAGITÉRIO 
SUPERIOR 

1805036 COLEGIADO DE 
GEOGRAFIA 

DANIEL 
VIEIRA DE 

SOUSA 

FUC COORDENADOR 
COLEGIADO DE 
GEOGRAFIA 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

659/2020 
 

23.12 a 
31.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

PALOMA 
SUELEN 

FERNANDES 
DE FRANCA 

 

ASSISTENTE SOCIAL 2136194 PROAE GABRIELA 
MARIA 

CARDOSO DA 
CUNHA 

CD 04 DIRETORIA DE 
ASSUNTOS 
ESTUDANTIS 

PORTARIA 
/PROGEPE nº 

651/2020 
 

14.12 a 
23.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

ROSANGELA 
VIEIRA DE 

SOUZA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1654387 COLEGIADO DE 
CIENCIAS DA 

NATUREZA-SB 

ANDERSON 
CAMATARI 
VILAS BOAS 

FUC Coordenador do 
Colegiado de 
Ciências 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 689/2020 

17.12 a 
30.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 
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 da Natureza Senhor 
do Bonfim 

SELDON 
ALMEIDA DE 

SOUZA 
 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1433645 COLEGIADO DE 
MEDICINA 

VETERINÁRIA 

RENE 
GERALDO 
CORDEIRO 

SILVA JUNIOR 

FUC COORDENADOR DO 
COLEGIADO DE 
MEDICINA 
VETERINÁRIA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº324/2020 

21.12 a 
31.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

SEVERO DE 
LIMA FILHO 

 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

2146981 COORDENACA
O DE 

ADMINISTRAC
AO CAMPUS 

CCA 

AUGUSTO 
HENRYQUE 
COSTA DE 

SOUZA 

CD 04 DIRETOR DO 
DESENVOLVIMENTO 
DO SETOR 
PRODUTIVO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº672/2020 

23.12 a 
31.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

SIRLEIDE DE 
SANTANA  

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

2146981 COORDENACA
O DE 

ADMINISTRAC
AO CAMPUS 

CCA 

CYNTIA 
ANDRADE 
REIS SILVA 

FG-01 COORDENACAO DE 
ADMINISTRACAO 
CAMPUS SB 

PORTARIA/ nº. 
454/2013 

07.12 a 
16.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

THIAGO 
AURELIO 

TEODORO DE 
MACEDO 

 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

1648596 DIRETORIA DE 
NORMAS E 

SELECAO DE 
PESSOAS 

RONALD 
JUENYR 

MENDES 

CD 02 PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA/ nº. 
423/2020 

15.12 a 
29.12.2020 

FÉRIAS DO 
TITULAR DA 

FUNÇÃO 

 

Atos da PRPPGI  

 
PORTARIA Nº 001, DE 19 DE JANEIRO DE 2021 

 
 O Coordenador (a) do Programa de Pós-Graduação em Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido PPGDiDeS (Mestrado 
Profissional), Prof. Dr. João Carlos Sedraz Silva, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho 
Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de defesa do Trabalho de Conclusão de Mestrado Profissional 
intitulado “Entreposto “Ovos da Caatinga”: produção e comercialização de ovos de galinha caipira para o desenvolvimento 
comunitário sustentável no município de Juazeiro - Bahia”, do discente ALUÍSIO SAMPAIO NETO, a ser realizada via web conferência, 
no dia 27/01/2021, às 15h, no endereço eletrônico https://meet.google.com/gkr-syer-bma. 
 
1º Examinador (orientador): Prof. Dr. José Lincoln Pinheiro Araújo, PPGDiDeS/UNIVASF; 
2ª Examinador (externo): Prof. Dr. Thiago Damasceno Cordeiro, IC/UFAL; 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Acácio Figueiredo Neto, PPGDiDeS/UNIVASF; 
1ª Suplente (externo): Prof. Dr. Francisco Airton Pereira da Silva, CSHNB/UFPI; 
2ª Suplente (interno): Prof. Dr. João Ricardo Ferreira Lima, PPGDiDeS/UNIVASF. 
 

Prof. Dr. João Carlos Sedraz Silva 
Coordenador da Pós-Graduação em Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido 

SIAPE: 1453190 
 

PORTARIA Nº. 01, DE 23 JANEIRO DE 2021. 
 

 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA, Rafael Torres de Souza Rodrigues, no uso das 
atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado intitulada “Caracterização 
da resistência à colistina e ampicilina de isolados de E. coli obtidos de suínos” da discente Beatriz Nascimento de Araujo, a ser 
realizada no dia 18 de fevereiro de 2021 as 08h30 utilizando o recurso da videoconferência.  

1ª Examinadora (Orientadora): Dra. Gisele Veneroni Gouveia – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Interno): Dr. João José de Simoni Gouveia  – PPGCA/Univasf 
3ª Examinadora (Externa): Dra. Jennifer Figueiredo da Silva Oliveira – Centro Universitário Dr. Leão Sampaio  
1º Suplente (Externo): Dr. Rodolfo de Moraes Peixoto – PPGCVS/Univasf  
2º Suplente (Interno): Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues – PPGCA/Univasf 

 
Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA 
 

PORTARIA Nº. 01, DE 20 DE JANEIRO DE 2021 
 

O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a 
banca de defesa de Dissertação de Mestrado intitulada “ECONOMIA SOLIDÁRIA NO SERTÃO DO SÃO FRANCISCO: Uma abordagem do 
processo de institucionalização da Rede Central da Caatinga” da  discente  Adriana Ferreira Nascimento, a ser realizada no dia 21 
janeiro de 2021, as 9h,  por Videoconferência.  

https://meet.google.com/gkr-syer-bma
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1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Rafael Oliva Trocoli,  Doutor em Ciências Agrárias, Professor do PPGExR/ Univasf - 
IFBAIANO (Membro Interno /Orientador); 
 
2ª Examinadora (interna): Profa. Dra. Lucia Marisy Souza Ribeiro de Oliveira, Doutora em Desenvolvimento Sócioambiental,  
Professora do PPGExR/Univasf (Membro Interno); 
 
3º Examinador (externo):   Prof. Dr. Francisco Ricardo Duarte, Doutor em Difusão do Conhecimento, Professor da Univasf  (Membro 
Externo). 
 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Paulo José Pereira, Univasf/PPGExR (Membro Interno).  
2º Suplente (externo): Prof. Dr. Luis Henrique Alves Gomes, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano  (Membro 
externo).  

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira  

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural – PPGExR 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 

www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
 

PORTARIA Nº. 15, DE 05 DE JANEIRO DE 2021. 
 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola, Dian Lourençoni, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de defesa de dissertação de mestrado intitulada “DEMANDA 
HÍDRICA E ASPECTOS PRODUTIVOS DO PIMENTÃO SUBMETIDO A DIFERENTES NÍVEIS DE ADUBAÇÃO ORGÂNICA E LÂMINAS DE 
IRRIGAÇÃO EM CULTIVO PROTEGIDO” da discente Ruanna Matos Almeida Souza, a ser realizada no dia 22 de Janeiro de 2021, às 15:00 
horas, pela plataforma do Google Meet.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. DSc. Mário de Miranda Vilas Boas Ramos Leitão – Univasf/CPGEA; 
2º Examinador (externo): Prof. DSc Clóvis Manoel Carvalho Ramos – CENAMB-UNIVASF; 
3ª Examinador (externo): Profa. DSc. Gertrudes Macário de Oliveira – UNEB; 
1º Suplente (externo): DSc. Émerson Damasceno de Oliveira – Técnico LABMET - UNIVASF; 

 
Dian Lourençoni 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola  
UNIVASF 

 
PORTARIA Nº. 16, DE 14 DE JANEIRO DE 2021. 

 
 O Coordenador do curso de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola, Dian Lourençoni, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de defesa de dissertação de mestrado intitulada “USO DE 
BIOFERTILIZANTES NO CULTIVO DE HÍBRIDOS DE MELOEIRO NO SUBMÉDIO VALE DO SÃO FRANCISCO” do discente, Emerson Wilberto 
Silva Leite a ser realizada no dia 29 de Janeiro de 2021, às 09:00 horas, pela plataforma do Google Meet.  
 
1º Examinador (interno/orientador): Prof. DSc. Marlon da Silva Garrido – Univasf/PPGEA; 
2º Examinador (externo/Coorientador): DSc Welson Lima Simões – Embrapa Semiárido; 
3ª Examinador (interno): Prof. DSc. José Aliçandro Bezerra da Silva – Univasf/PPGEA; 
1º Suplente (interno): DSc. Clóvis Manoel Carvalho Ramos – Univasf/CENAMB; 
2º Suplente (externo): Prof. DSc. Fábio Freire de Oliveira – Colegiado de Agronomia – IF SERTÃO PE; 

 
Dian Lourençoni 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola  
UNIVASF 

 
PORTARIA Nº. 02, DE 25 DE JANEIRO DE 2021 

 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de def esa 
de Dissertação de Mestrado intitulada “Caatinguinha é tudo na vida”? Relações sócio-produtivas quilombolas no território de Águas 
do Velho Chico (Orocó - PE),  da  discente Simone Francisca Ramos de Sousa,   PORTARIA Nº. 02, de  25 de janeiro de 2021, a ser 
realizada no dia 25 janeiro de 2021, as 16h,  por Videoconferência.  

http://www.pgextensaorural.univasf.edu.br/
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1 1º Examinador (interno/orientador): Prof. Dr. Nilton de Almeida Araújo ,  
Doutor em História Social, Professor do PPGExR/ Univasf  (Membro Interno /Orientador); 
 
2ª Examinadora (interna): Profa. Dra. Mônica Aparecida Tomé Pereira, Doutora em  Demografia,  Professora do PPGExR/Univasf 
(Membro Interno); 
 
3º Examinador (externo):   Profa. Dra. Mariana Balen Fernandes, Doutora em Antropologia, Professora da UFRB  (Membro Externo). 
 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Denes Dantas Vieira , Univasf/PPGExR (Membro Interno).  
2º Suplente (externo): Profa. Dra. Márcia Guena dos Santos, UNEB (Membro externo).  

 

Profa. Dra. Eva Monica Sarmento da Silva  

Vice Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural PPGExR 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 
www.pgextensaorural.univasf.edu.br 

 
PORTARIA Nº 002, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021 

 
 O Coordenador (a) do Programa de Pós-Graduação em Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido PPGDiDeS (Mestrado 
Profissional), Prof. Dr. João Carlos Sedraz Silva, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho 
Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de defesa do Trabalho de Conclusão de Mestrado Profissional 
intitulado “ARTICULAÇÃO INTERTERRITORIAL: CONTRIBUIÇÕES PARA A EDUCAÇÂO DO CAMPO NO PLANO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO DE CAMPO FORMOSO-BAHIA”, da discente Maria Victória Souza Gonçalves, a ser realizada via web conferência, no dia 

02/02/2021, às 09h, no endereço eletrônico https://meet.google.com/ajb-uinq-zju. 
 
1º Examinador (orientador): Prof.ª Drª. Gina Gouveia Pires de Castro, PPGDiDeS/UNIVASF; 
2ª Examinador (externo): Prof.ª Drª. Thaminne Nathália Cabral Moraes e Silva, FACIGA/AESGA; 
3º Examinador (interno): Prof. Dr. Acácio Figueirêdo Neto, PPGDiDeS/UNIVASF; 
1ª Suplente (externo): Prof.ª Drª. Fernanda Roda de Souza Araújo Cassundé, CADM/UNIVASF; 
2ª Suplente (interno): Prof.ª Drª. Rosângela Vieira de Souza, PPGDiDeS/UNIVASF. 
 

Prof. Dr. João Carlos Sedraz Silva 
Coordenador da Pós-Graduação em Dinâmicas de Desenvolvimento do Semiárido 

SIAPE: 1453190 
 

PORTARIA Nº. 03, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021 
 
O Coordenador do Mestrado Profissional Interdisciplinar em Extensão Rural, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 
01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de d efesa 
de Dissertação de Mestrado intitulada “As contribuições do projeto MeliApis para as mulheres dos Municípios ao redor do Lago de 
Sobradinho - BA,  da  discente Catiana da Conceição Vieira Melquiades,   PORTARIA Nº. 03, de  02 de fevereiro de 2021, a ser realizada 
no dia 02 fevereiro de 2021, as 15h,  por Videoconferência.  
1º Examinadora (interna/orientadora): Profa. Dra. Eva Monica Sarmento da Silva, Doutora em Zootecnia, Professora do PPGExR/ 
Univasf  (Membro Interno/Orientadora); 
 
2ª Examinadora (interna): Profa. Dra. Alineaurea Florentino Silva, Doutora em  Desenvolvimento e Meio Ambiente,  Professora do 
PPGExR/Univasf (Membro Interno); 
 
3º Examinadora (externa):   Profa. Dra. Juliana do Nascimento Bendini, Doutora em Zootecnia, Professora da UFPI  (Membro Externo). 
 
1º Suplente (interno): Prof. Dr. Denes Dantas Vieira , Univasf/PPGExR (Membro Interno).  
2º Suplente (externa): Profa. Dra. Tânia Maria Sarmento da Silva, UFRPE (Membro externo).  

 

Prof. Dr. Denes Dantas Vieira  

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural PPGExR 

Universidade Federal do Vale do São Francisco 
www.pgextensaorural.univasf.edu.br 
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Diárias de Pousada e Alimentação 

 
 

Número da 

Solicitação 

 

 
Nome do 

Proposto 

 
Órgão 

Solicitante 

 
Órgão 

Superior 

 
Tipo 

da 

Viage

m 

 
Situação 

da 

Viagem 

 
Motivo 

Viagem 

Período Trecho 
 

Quantida

de 

Diária

s 

 
Diária

s 

(R$) 

Passagen

s e Taxas 

Iniciais 

(R$) 

Total (R$) 

Início Término Origem Destino 
Meio de 

Transporte 

0 00001/21 
MARCOS DA 

MOTA 

SANTOS 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída 
Nacional 

- A 

Serviço 

08/01/2021 08/01/2021 
Petrolina 

(PE) 

Salgue

iro 

(PE) 

Veícul

o 

Oficial 

0
,
0 

0,00 0,00 0,00 

 

08/01/2021 

 

08/01/2021 

 
Salgueiro 

(PE) 

Reto

rno 

para 

Petrolina 

(PE) 

 
Veícul

o 

Oficial 

 

0
,
5 

 

105,75 

 

0,00 

 

105,75 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 0
,
5 

105,75 0,00 105,75 

Total Adicional 
(R$) 

0,00 Descontos 
(R$) 

20,82 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

84,93 

 

0 00002/21 LOURIVA

N 

BATISTA 

DE 

SOUSA 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL Concluída Nacional 

- A 

Serviço 

18/01/2021 18/01/2021 
Juazeiro 

(BA) 

Paulo 

Afonso 

(BA) 

Veícul

o 

Oficial 

0
,
0 

0,00 0,00 0,00 

 
18/01/2021 

 
20/01/2021 

Paulo 

Afons

o (BA) 

Paulo 

Afonso 

(BA) 

--- 2
,
0 

354,00 0,00 354,00 

 

20/01/2021 

 

20/01/2021 
Paulo 

Afons

o (BA) 

Reto

rno 

para 

Juaz

eiro 

(BA) 

 
Veícul

o 

Oficial 

 

0
,
5 

 

88,50 

 

0,00 

 

88,50 

Custo com Bilhetes 
Remarcados/Não 

Utilizados/Cancelados 
(R$) 

0,00 0,00 

Sub-Total 2
,
5 

442,50 0,00 442,50 

Total Adicional 
(R$) 

0,00 Descontos 
(R$) 

62,46 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

380,04 

 

Número da 
Solicitação 

Nome do 

Proposto 

Órgão 

Solicitante 

Órgão 

Superior 

Tipo da 

Viagem 

Situação 

da 

Viagem 

Motivo 

Viagem Período Trecho 
Quantida

de 

Diária

s 

Diária

s 

(R$) 

Passagen

s e 

Taxas 

Iniciais 

(R$) 

Total (R$) 

Início Término Origem Destino 
Meio de 

Transporte 

 
 

0 00003/21 

 

PAULO 

CESAR 

FAGUNDES 

NEVES 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

REUNIÃO 

06/01/2021 07/01/2021 
Petrolina 

(PE) 
Recife 

(PE) 
Aéreo 1

,
0 

304,20 827,06 1.131,26 

 

07/01/2021 

 

07/01/2021 

 

Recif

e 

(PE) 

Reto

rno 

para 

Petrolina 

(PE) 

 

Aéreo 

 

0
,
5 

 

152,10 

 

833,93 

 

986,03 

Custo com Bilhetes 
Remarcados/Não 

Utilizados/Cancelados 
(R$) 

0,00 0,00 

Sub-Total 1
,
5 

456,30 1.660,99 2.117,29 

Total Adicional 
(R$) 

95,00 Descontos 
(R$) 

41,64 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

2.170,65 

 

 
 

0 00004/21 

 
 

DERANOR GOMES 

DE OLIVEIRA 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

REUNIÃO 

06/01/2021 07/01/2021 
Petrolina 

(PE) 
Recife 

(PE) 
Aéreo 1

,
0 

253,80 827,06 1.080,86 

 

07/01/2021 

 

07/01/2021 

 
Recif

e 

Reto

rno 

para 

 

Aéreo 

 

0

 

126,90 

 

833,93 

 

960,83 
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(PE) Petrolina 

(PE) 

,
5 

Custo com Bilhetes 
Remarcados/Não 

Utilizados/Cancelados 
(R$) 

0,00 0,00 

Sub-Total 1
,
5 

380,70 1.660,99 2.041,69 

Total Adicional 
(R$) 

95,00 Descontos 
(R$) 

41,64 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

2.095,05 

 

 
 
 
 

 
0 00005/21 

 
 
 

 
PAULO 

CESAR 

FAGUNDES 

NEVES 

 
 
 
 

 
UNIVASF 

 
 
 
 

 
UNIVASF 

 
 
 
 

 
NACIONAL 

 
 
 
 

 
Concluída 

 
 
 
 

 
Nacional 

- A 

Serviço 

13/01/2021 14/01/2021 
Petrolina 

(PE) 

São 

Paulo 

(SP) 

Aéreo 0
,
5 

160,55 1.654,60 1.815,15 

 
14/01/2021 

 
15/01/2021 

São 

Paul

o 

(SP) 

Bra

sília 

(DF

) 

 
Aéreo 

 
0
,
5 

 
160,55 

 
1.552,34 

 
1.712,89 

15/01/2021 16/01/2021 
Brasíli

a (DF) 

São 

Paulo 

(SP) 

Aéreo 0
,
5 

160,55 1.118,93 1.279,48 

 

16/01/2021 

 

16/01/2021 
São 

Paul

o 

(SP) 

Reto

rno 

para 

Petrolina 

(PE) 

 

Aéreo 

 

0
,
5 

 

160,55 

 

1.155,68 

 

1.316,23 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 629,54 629,54 

Sub-Total 2
,
0 

642,20 6.111,09 6.753,29 

Total Adicional 
(R$) 

95,00 Descontos 
(R$) 

62,46 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

6.785,83 

 
Número da 

Solicitação 

 
Nom

e do 

Prop

osto 

 
Órgão 

Solicitante 

 
Órgão 

Superio

r 

 
Tipo 

da 

Viage

m 

 
Situação 

da 

Viage

m 

 
Mot

ivo 

Viag

em 

Período Trecho 
 

Quantida

de 

Diária

s 

 
Diária

s 

(R$) 

Passagen

s e 

Taxas 

Iniciais 

(R$) 

 

Total (R$) 
Início Término Origem Destino 

Meio de 

Transporte 

 

 
 

0 00006/21 

 

PAULO 

CESAR 

FAGUNDES 

NEVES 

 
 

UNIVASF 

 
 

UNIVASF 

 
 

NACIONAL 

 
 

Concluída 

 
 

Nacional 

- A 

Serviço 

27/01/2021 28/01/2021 
Petrolina 

(PE) 

Salva

dor 

(BA) 

Veícul

o 

Oficial 

1,0 304,20 0,00 304,20 

 

28/01/2021 

 

28/01/2021 

 
Salvador 

(BA) 

Reto

rno 

para 

Petrolina 

(PE) 

 
Veícul

o 

Oficial 

 

0,5 

 

152,10 

 

0,00 

 

152,10 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 456,30 0,00 456,30 

Total Adicional 
(R$) 

0,00 Descontos 
(R$) 

41,64 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

414,66 

 

 

0 00007/21 
ANDERSON DA 

COSTA 

ARMSTRONG 

UNIVASF UNIVASF NACIONAL 
Em 

Planejament

o 

Nacional 

- A 

Serviço 

27/01/2021 28/01/2021 
Petrolina 

(PE) 

Salva

dor 

(BA) 

Veícul

o 

Oficial 

1,0 212,40 0,00 212,40 

 

28/01/2021 

 

28/01/2021 

 
Salvador 

(BA) 

Reto

rno 

para 

Petrolina 

(PE) 

 
Veícul

o 

Oficial 

 

0,5 

 

106,20 

 

0,00 

 

106,20 

Custo com Bilhetes Remarcados/Não Utilizados/Cancelados (R$) 0,00 0,00 

Sub-Total 1,5 318,60 0,00 318,60 

Total Adicional 
(R$) 

0,00 Descontos 
(R$) 

41,64 Restituição 
(R$) 

0,00 Reembolso 
(R$) 

0,00 Total da 
Viagem (R$) 

276,96 

 

Sub-Total Geral 11,0 2.802,35 9.433,07 12.235,42 

Total (R$) 12.208,12 
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