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Substituição Remunerada 

 
Nome  Cargo Ocupado Matrícula Titular do Cargo CD/FG Cargo  Ato da designação Perído do 

Afastamento 
Motivo do 

Afastamento 

CHARLES 
PINHEIROS DE 

SOUZA 

COORDENAÇÃO DE 
MANUTENÇÃO 

1827354 HUMBERTO 
MARCAL BEZERRA 

FG-001 TECNICO DE 
LABORATORIO AREA 

PORTARIA/PROGEPE Nº 
164 DE 31 DE MARÇO DE 

2021 

31/03/2021; 
01/04 a 

07/04/2021; 
12/04 a 

24/04/2021. 

LICENÇA 
PATERNIDADE E 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

ALINE BRAGA 
DE CARVALHO 

GUEDES 

DEPARTAMENTO DE 
NORMAS E SEL. DE 

PESSOAS 

1618627 THIAGO AURELIO 
TEODORO 

CD-004 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 221, 
PUBLICADA DOU EM 

03/07/2017 

28/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

EDILSON 
PINHEIRO 
ARAUJO 

COORDENAÇÃO DO 
COL. ADMINISTRAÇÃO 

1522155 CARGO VAGO FUC PROFESSOR 3 GRAU PORTARIA DOU Nº 320 de 
29/06/2020 

01/06 a 
30/06/2021 

CARGO VAGO 

CASSIA 
VALERIA ALVES 

DE OLIVEIRA 

COORDENAÇÃO DO 
PROTOCOLO CENTRAL 

2185037 SARA FERNANDES 
BELEM 

FG-001 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N 819 de 
16/09/2019 

24/05 a 
31/05/21; 01/06 

a 30/06/2021 

LICENÇA 
MATERNIDADE DA 

TITULAR 

JARDENIA 
RODRIGUES 

FEITOSA 

COORDENAÇÃO DO 
COL. ENG. AGRI. E 

AMBIENTAL 

2195972 THAIS PEREIRA DE 
AZEVEDO 

FUC PROFESSOR 3 GRAU PORT. Nº. 786, 31.10.2019 
PUBL. 01.11.2019 

22/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

ADRIANA 
MAYUMI YANO 

DE MELO 

COORDENAÇÃO DO 
COL. ZOOTECNIA 

1464248 CARGO VAGO FUC PROFESSOR 3 GRAU PORTARIA/PROGEPE Nº 
196 DE 23/04/2021. 

01/06/2021 CARGO VAGO 

STANLEY 
GUTIERY 

MESSIAS DA 
PAZ 

DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACAO DE 

PESSOA 

2147132 ANA CRISTINA DE 
ARAUJO SOUZA 

SANTANA 

CD-004 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/SGP N 671 DE 
02AGO2019  

01/06 a 
11/06/2021 

LICENÇA 
TRATAMENTO DA 
SAUDE TITULAR 

GABRIELA 
GAVIOLI DE 

SOUSA 

ASSESSORIA 
ADMINISTRATIVA 

PROGEST 

1229436 ADRIANA GOMES 
RIBEIRO CRUZ  

FG-001 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

PORTARIA N 594 DE 
09/11/2021 

28/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

KATIA SIMONI 
BEZERRA LIMA 

COORDENAÇÃO DO 
COL. ENFERMAGEM 

1620272 LUIZA TACIANA 
RODRIGUES DE 

MOURA 

FUC PROFESSOR 3 GRAU PORTARIA Nº 099 DE 
26/02/2019. 

27/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

ROBERTO 
RIVELLINO 

ALMEIDA DE 
MIRANDA 

COORDENAÇÃO DE 
COBRANÇA, SANÇÕES E 

ASSUNTOS 
CONTRATUAIS 

1538044 LUCAS 
VASCONCELOS 
KUTSCHER DE 

OLIVEIRA 

FG-001 ADMINISTRADOR PORTARIA/PROGEPE Nº 
268 DE 09 DE JUNHO DE 

2021. 

14/06 a 
24/06/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

EVA MONICA 
SARMENTO DA 

SILVA 

COORDENAÇÃO DO 
PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM 
EXTENSÃO RURAL 

1612391 DENES DANTAS 
VIEIRA 

FUC PROFESSOR 3 GRAU PORT. Nº. 804, 31.10.2019 
PUBL. 01.11.2019 

19/06 a 
27/06/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

SIRLEIDE DE 
SANTANA 

COORDENAÇÃO DO 
CAMPUS - SB 

1852458 CYNTIA ANDRADE 
REIS 

FG-001 AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA 

PORTARIA N 454 DE 
16/08/2013 

24/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

JUSCILEIA 
LOPES DA 

SILVA ROZA 

SECRETARIA GERAL DE 
GABINETE DA REITORIA 

1664605 LEILA PATRICIA 
CAMILO ARAUJO  

FG-001 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

PORTARIA/PROGEPE Nº 
309 DE 22 DE JUNHO DE 

2021 

28/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

PABLO 
RICARDO 
PASSOS 

OLIVEIRA  

DIRETORIA 
SUPERVISAO, 

OPERACOES E SERVI 

1537724 OZEVALDO DO 
ROSARIO SA 

FERIAS 

CD-004 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

PORT.PROGEPE Nº 
210/2021 DOU Nº 87 de 

11.05.2021 

17/05 a 
21/05/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

 LUCIDIO 
LOPES DE 
ALENCAR 

DIRETORIA SISTEMA 
INTEGRADO 
BIBLIOTECAS 

1710260 ANA PAULA 
LOPES DA SILVA  

CD-004 BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA 

PORTARIA/PROGEPE Nº 
311 DE 22 DE JUNHO DE 

2021 

28/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

ANTONIO 
FERNANDES 

COELHO NETO 

COOR DE 
INFRAESTRUTURA 
SERVICOS DE REDE  

2136293 THIAGO AURELIO 
ALEIXO FERIAS 

FG-001 TEC DE TECNOLOGIA 
DA INFORMACAO 

PORTARIA/PROGEPE Nº 
301 DE 18 DE JUNHO DE 

2021 

21/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

MARIA DE 
FATIMA 
PAIXAO 
FEITOSA 

 COORDENACAO DO 
NUCLEO DE ACESSIB E 

INCLU 

1664612 KARLA DANIELE 
DE SA MACIEL 

LUZ 

FG-001 ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

Portaria Nº 749 de 
26/12/2016. 

21/06 a 
30/06/2021 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

NAIRA 
CHRISTIANNE 

DANTAS 
ARAUJO  

DEPARTAMENTO DE 
ORCAMENTO 

1811475 MARCOS PAULO 
BARROS DO 

FERIAS 

CD-004 CONTADOR PORTARIA/PROGEPE Nº 
259 DE 02 DE JUNHO DE 

2021 

07/06 a 
18/06/2021 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

 

 

Concessões e Licenças 

 

AUXÍLIO NATALIDADE 

JUNHO 

NOME MATRÍCULA 

POLIANNA KARLA ALVES MORAES 1620200 

 JOSE FERNANDO VILA NOVA DE MORAES  1822707 

 SARA FERNANDES BELEM AMORIM 1852079 

 DIAN LOURENCONI 3000056 
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 JULHO 

NOME MATRÍCULA 

DANIEL RIBEIRO MENEZES  1482589 

RITA MARINA SOARES DE CASTRO DUARTE 1602977 

VANDERLI DIAS DA COSTA SILVA RODRIGUES  1621003 

PLATINI GOMES FONSECA 1731478 

RENYELLE AZEVEDO MEIRA DE SA 2137190 

EVA ALMEIDA DE MACEDO NEGREIROS  2317167 

AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR INDIRETA 

JUNHO 

NOME MATRÍCULA 

POLIANNA KARLA ALVES MORAES 1620200 

JOSE FERNANDO VILA NOVA DE MORAES  1822707 

SARA FERNANDES BELEM AMORIM 1852079 

DIAN LOURENCONI 3000056 

EDNA RODRIGUES SANTOS PORTO 3220807 

    

JULHO 

NOME MATRÍCULA 

DANIEL RIBEIRO MENEZES  1482589 

RITA MARINA SOARES DE CASTRO DUARTE 1602977 

VANDERLI DIAS DA COSTA SILVA RODRIGUES  1621003 

PLATINI GOMES FONSECA 1731478 

RENYELLE AZEVEDO MEIRA DE SA 2137190 

EVA ALMEIDA DE MACEDO NEGREIROS  2317167 

HUMBERTO CARLOS GUIMARAES PEREIRA NETO 1896281 
 

LICENÇA GESTANTE 

JUNHO 

Nome do Servidor SIAPE 

EVA ALMEIDA DE MACEDO NEGREIROS 2317167 

RENYELLE AZEVEDO MEIRA DE SA 2137190 

VANDERLI DIAS DA COSTA SILVA RODRIGUES 1621003 

Juliana Pedrosa Korinfsky  1619558 

Vitória de Barros Siqueira  1266880 

LICENÇA GESTANTE / MATERNIDADE - PRORROGACAO 

JUNHO - JULHO 

Nome do Servidor SIAPE 

DIANA DAYSE MARIANO DE ALBUQUERQUE 1056202 

LILIANE GALLINDO DANTAS 1143998 

LEONESIA LEANDRO PEREIRA 1324736 

TANIA CRISTINA DA SILVA 1654500 

LICENÇA PATERNIDADE 

JUNHO - JULHO 

Nome do Servidor SIAPE 

PLATINI GOMES FONSECA 1731478 

ANTONIO FERNANDES CORREIA DE MOURA 1538090 

DELCIDES MARQUES 1804686 

LICENÇA PATERNIDADE - PRORROGAÇÃO 

Nome do Servidor SIAPE 

PLATINI GOMES FONSECA 1731478 

ANTONIO FERNANDES CORREIA DE MOURA 1538090 
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LICENCA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 

JUNHO - JULHO 

CARMEM SUEZE SILVA MIRANDA 1227204 

LUCIMAR PACHECO GOMES DA ROCHA 1529287 

MARTHA MARIA DE SOUZA GUIMARAES CAVALCANTI 1624411 

MIRTES DE ANDRADE ROCHA 1664643 

ANA CRISTINA DE ARAUJO SOUZA SANTANA 1544026 

IVONEIDE ALMEIDA GARCIA 1683828 

PALOMA BISPO COELHO 3161745 

FERNANDO MAIA DE LIMA 1057722 

FERNANDO MAIA DE LIMA 1057722 

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATE 60 DIAS 

JUNHO - JULHO 

Nome do Servidor SIAPE 

GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 1656357 

POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GONCALVES 2156985 
 
 

Portarias da Reitoria 

 

RETIFICAÇÕES DE 01 DE JULHO DE 2021 
  

I - Na Portaria nº 221 de 16 de abril de 2021, publicada no DOU nº 73 de 20 de abril de 2021, que trata da 
dispensa da servidora MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA da função de Presidente da Comissão Própria de Avaliação 
Institucional da UNIVASF - GR-CPA, código FG-01, onde se lê: “DISPENSAR ...”; Leia-se: “DISPENSAR, a partir de 06.05.2021 
...”. 

 
II – Na Portaria nº 222 de 16 de abril de 2021, publicada no DOU nº 73 de 20 de abril de 2021, que trata da 

designação da servidora RAFAELA SANTOS DE MELO para exercer a função de Presidente da Comissão Própria de 
Avaliação Institucional da UNIVASF - GR-CPA, código FG-01, onde se lê: “DESIGNAR ...”; Leia-se: “DESIGNAR, a partir de 
06.05.2021 ...” 

 
III - Na Portaria nº 223 de 16 de abril de 2021, publicada no DOU nº 73 de 20 de abril de 2021, que trata de 

designação da servidora MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA para exercer a função de Vice-Presidente da Comissão 
Própria de Avaliação Institucional da UNIVASF, onde se lê: “DESIGNAR ...”; Leia-se: “DESIGNAR, a partir de 06.05.2021 ...”. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 436 DE 01 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 6/2021 - CONUNI, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 184 de 05 de abril de 2021, que designa a Comissão de Imunização na UNIVASF, 

para constar: 
 
EXCLUIR, a pedido, o nome do discente abaixo relacionado, como membro da referida Comissão. 
 

SIAPE NOME CAMPUS 

DISCENTES 
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 *** JIOVANE DOS SANTOS GOMES CAMPUS SERRA DA CAPIVARA 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA N° 437 DE 02 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 

 
I – EXTINGUIR a Unidade Organizacional abaixo relacionada, na estrutura formal da UNIVASF no SIORG, conforme 

segue: 
 

UNIDADE ORGANIZACIONAL FG 

Coordenação da Biblioteca do Campus Juazeiro - CBJUA-SIBI FG-1 

 
II – CRIAR a Unidade Organizacional abaixo relacionada, na estrutura formal da UNIVASF no SIORG, com 

subordinação hierárquica à Pró-Reitoria de Ensino - PROEN, conforme segue: 
 

UNIDADE ORGANIZACIONAL FG 

Coordenação Pedagógica - CP FG-1 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 438 DE 02 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 

 
CRIAR, no EORG, as unidades organizacionais abaixo relacionadas, na estrutura informal da UNIVASF, tendo 

como subordinação hierárquica a Coordenação Pedagógica – CP: 
 

• Divisão Pedagógica - Senhor do Bonfim - DP-SBF 

• Divisão Pedagógica - Paulo Afonso - DP-PA 

• Divisão Pedagógica - São Raimundo do Nonato - DP-SRN 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIAS DE 02 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 

 
Nº 439 - DISPENSAR o servidor RENATO MARQUES ALVES, CPF 951.843.415-87, Bibliotecário-Documentalista, 

matrícula SIAPE nº 1538081, da função de Coordenador da Biblioteca do Campus Juazeiro – CBJUA-SIBI, código FG-01. 
 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 6 

 Nº 440 - DESIGNAR a servidora DANIELLE SANTIAGO CAMARA DANTAS, CPF 009.822.844-70, Pedagoga, 
matrícula SIAPE nº 1859097, para exercer a função de Coordenadora Pedagógica da Pró-Reitoria de Ensino – CP-PROEN, 
código FG-01. 

 
Estas portarias entram em vigor a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 441 DE 02 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 

 
REVOGAR a Portaria nº 378, de 01 de junho de 2021, que mantém a concessão de horário especial à servidora 

DANIELLE SANTIAGO CAMARA DANTAS, Pedagoga, matrícula SIAPE nº 1859097, nos termos do § 3º do artigo 98 da Lei nº 
8.112/90. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 442 DE 05 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.015457/2021-24 e tendo em vista o Despacho nº 1692 
/ 2021- PROGEPE-DNSP resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao servidor estudante abaixo relacionado, lotado no setor que especifica, 

conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1031546 EMANUEL NOGUEIRA DE ARAUJO 
CENTRO DE ESTUDO E 

PRÁTICA DE PSICOLOGIA 
31.05 a 05.08.2021 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, 

observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA N° 443 DE 05 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o DESPACHO - Nº 1702/2021 - PROGEPE -DNSP, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a RETIFICAÇÃO DE 30 DE JUNHO DE 2021, publicada no DOU nº 122 de 01 de julho de 2021, 

seção 2, página 58, que autoriza a contratação de LEÔNIDAS MARINHO DOS SANTOS JÚNIOR para exercer a função de 
Professor Substituto. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 444 DE 05 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 72/2021-CPPD, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para constar: 
 
I - INCLUIR o nome dos servidores abaixo relacionados como membros da referida Comissão. 

 
QUADRO I - TITULARES 

 

 
NOME 

 
MATRÍCULA 

 
CARGO/ FUNÇÃO 

A PARTIR DE 

MARIA AUGUSTA VASCONCELOS 
PALACIO 

3067622 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Medicina – (CEMED-PAV) 
04/07/2021 

CLARISSA CAMPELLO RAMOS  1506001 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Artes Visuais (CARTES) 
19/05/2021 

JOSE JAIME FREITAS MACEDO 1376396 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Antropologia (CANT) 
30/06/2021 

 
QUADRO II - SUPLENTES 

 

 
NOME 

 
MATRÍCULA 

 
CARGO/ FUNÇÃO 

A PARTIR DE 

ROBERTA STOFELES CECON 3067683 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Medicina – (CEMED-PAV) 
04/07/2021 

FLORA ROMANELLI ASSUMPCAO 2094234 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Artes Visuais (CARTES) 
19/05/2021 

TELIO NOBRE LEITE 1468020 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Pós-Graduação em Ensino de Física 
(CPGEF) 

10/06/2021 

 
II - RECONDUZIR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Pessoal Docente 

(CPPD), conforme segue:  
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

RECONDUZIR 

ATÉ 

THAIS PEREIRA DE AZEVEDO 1087447 TITULAR - Colegiado Acadêmico de Engenharia 
Agrícola e Ambiental (CENAMB) 

24/05/2023 

LEONARDO SOUSA 
CAVALCANTI 

1323311 SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Engenharia 
Agrícola e Ambiental (CENAMB) 

24/05/2023 

EDNALDO HERMES DA SILVA 1216172 TITULAR - Colegiado Acadêmico de Ciências da 
Computação (CCICOMP) 

23/09/2023 

FRANCISCO DA SILVA MATIAS 4940528 SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Ciências da 
Computação (CCICOMP) 

23/09/2023 

BRAULIRO GONCALVES LEAL 1672757 TITULAR - Colegiado Acadêmico de Ciências da 
Computação (CECOMP) 

18/06/2023 

JURACY EMANUEL 
MAGALHAES DA FRANCA 

1669293 SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Ciências da 
Computação (CECOMP) 

18/06/2023 

LUIS ALBERTO VALOTTA 1906510 TITULAR - Colegiado Acadêmico de Medicina – 26/09/2023 
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 (CEMED) 

CESAR AUGUSTO DA SILVA 1331421 SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Medicina – 
(CEMED) 

26/09/2023 

VIRGINIA DE OLIVEIRA ALVES 
PASSOS 

1295751 Representante do Colegiado Acadêmico de 
Psicologia – (CPSI) 

07/05/2023 

SAMELLA DOS SANTOS VIEIRA 
DE MENEZES 

2975061 Representante do Colegiado Acadêmico de 
Psicologia – (CPSI) 

18/11/2023 

JOYCE KELLY MARINHEIRO DA 
CUNHA GONSALVES 

3050193 Representante do Colegiado Acadêmico de Pós-
Graduação em Biociência (PPGB) 10/06/2023 

TIAGO FERREIRA DA SILVA 
ARAUJO 

2245132 Representante do Colegiado Acadêmico de Pós-
Graduação em Biociência (PPGB) 10/06/2023 

 
III - EXCLUIR o membro abaixo relacionado da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), conforme 

segue:  
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO A PARTIR DE 

NATACHA SIMEI LEAL 1247861 TITULAR - Colegiado Acadêmico de 
Antropologia (CANT)  

30/06/2021 

 
IV - CONVALIDAR os atos dos servidores abaixo relacionados, praticados no exercício da Comissão Permanente 

de Pessoal Docente – CPPD, conforme segue: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

CONVALIDAR 

ATOS ATÉ 

EVERTON LEANDRO DE 
FRANCA FERREIRA 

2407494 TITULAR - Colegiado Acadêmico de Química 
(CliQ/SRN) 

12/06/2021 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 445 DE 06 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 23402.018821/2021-1623402.003278/2021-44 e tendo em vista o DESPACHO - Nº 1710/2021 - PROGEPE -
DNSP, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 417 de 18 de junho de 2021, publicada no DOU nº 115 de 22 de junho de 

2021, que trata da autorização de contratação de EDMO ARAUJO DAS VIRGENS para exercer a função de Professor 
Substituto na área Física/Matemática, tendo em vista a desistência expressa do interessado. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 446 DE 06 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 02/CCA/UNIVASF/2021, resolve: 
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 DESIGNAR, a partir de 06 de junho de 2021, o servidor LEONARDO BARROS RIBEIRO, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1844936, como responsável pela atividade técnico-científica de curadoria da 
Coleção de Herpetologia, localizada no Museu de Fauna do Centro de Conservação e Manejo de Fauna da Caatinga no 
Campus de Ciências Agrárias da Universidade Federal do Vale do São Francisco. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 447 DE 06 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 45/2021 – DSOS/PU/GR, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 428 de 28 de junho de 2021, que trata da composição da Comissão de 

Planejamento da Licitação para contratação de serviço terceirizado de Apoio Administrativo para os campi da UNIVASF 
em Pernambuco, na Bahia e para o Projeto de Integração do Rio São Francisco (PISF), para constar: 

 
I – EXCLUIR o nome dos servidores abaixo relacionados como membro da Comissão: 
 

MATRÍCULA NOME CARGO 

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO ADMINISTRADOR 

1811475 NAIRA CHRISTIANNE DANTAS ARAUJO DE ALMEIDA CONTADOR 

1693064 REGIANE DA SILVA OLIVEIRA ADMINISTRADOR 

 
II – INCLUIR o nome dos servidores abaixo relacionados como membro da Comissão: 
 

MATRÍCULA NOME CARGO 

1134147 LUCAS VASCONCELOS KUTSCHER DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1157484 LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1539381 ELIANA GONCALVES PEIXOTO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 448 DE 06 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, tendo em vista o Despacho nº 562/2020 - CONCUR e considerando o constante do Processo nº 
23402.003184/2020-94, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 065 de 04 de março de 2020, que trata da composição do Conselho de 

Curadores da Universidade Federal do Vale do São Francisco, para excluir, a contar de 01.07.2021, o nome do servidor 
abaixo relacionado do referido Conselho:  
 

REPRESENTANTE DOCENTE CONDIÇÃO 

ARTHUR LIMA DA SILVA TITULAR 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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 PORTARIA Nº 449 DE 07 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014313/2021-51 e tendo em vista o Despacho nº 
689/2021 - GR, resolve: 
 

I - Designar os membros MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS, CPF 000.442.875-77, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1422655, e ANDRE LUIZ PETROLINI, CPF 044.543.746-43, Técnico em Anatomia e 
Necropsia, matrícula SIAPE nº 2236850, para, sob a presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Sindicância 
Investigativa, considerando o disposto no art. 21, da Instrução Normativa nº 14/2018, destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.014313/2021-51. 
 

II - A sindicância deverá ser concluída no prazo de 60 (sessenta) dias. 
 

III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.  
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 450 DE 07 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 04/2021/CCBIO, resolve: 

 
DESIGNAR a servidora abaixo relacionada como coordenadora do laboratório vinculado ao Colegiado de Ciências 

Biológicas – Campus Ciências Agrárias, conforme segue: 
 

SIAPE NOME LABORATÓRIO 

2000127 MARCELLE ALMEIDA DA SILVA Laboratório de Fisiologia Vegetal 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 451 DE 08 DE JULHO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 32 – PPGEF-UNIVASF, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão do Processo de Seleção de Aluno Especial 

2021.2 – PPGEF/UNIVASF de que trata o Edital nº 05/2021, conforme segue: 
 

SIAPE NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

3062628 CHRISTIANE GARCIA MACEDO REPRESENTANTE DOCENTE 

1715041 RODRIGO GUSTAVO DA SILVA CARVALHO REPRESENTANTE DOCENTE 

*** ADELSON ALMEIDA DA COSTA REPRESENTANTE DISCENTE 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIAS DE 09 DE JULHO DE 2021 
 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 11 

 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº. 35/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
Nº 452 - PRORROGAR, por 01 (um) ano, a contar de 30 de julho de 2021, o prazo de validade do Concurso Público 

para Técnico Administrativo em Educação da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco, com o resultado 
homologado através do Edital nº 22 de 20 de dezembro de 2019, publicado no DOU nº 248 de 24 de dezembro de 2019. 

 
Nº 453 - PRORROGAR, por 01 (um) ano, a contar de 08 de agosto de 2021, o prazo de validade do Processo de 

Seleção Pública Simplificada para Professor Substituto da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco, com o 
resultado homologado através do Edital nº 18 de 24 de outubro de 2019, publicado no DOU nº 208 de 25 de outubro de 
2019. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 454 DE 09 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 17/2021 – DD/CCD/DDP/PROGEPE, resolve: 

 
I – RECONDUZIR, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem Comissão 

responsável pelo acompanhamento do processo de avaliação do Programa de Avaliação de Desempenho - PROAD para o 
ciclo avaliativo de 2021, conforme segue: 

 

TITULARES SUPLENTES 

SIAPE NOME SIAPE NOME 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 1619980 ILBETANIA MARIA BATISTA 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA 1733225 CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 

1968151 CARLA VERONICA LEAL DE MELO 2147132 STANLEY GUTIERY MESSIAS DA PAZ 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 455 DE 09 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 43/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
I- DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da UNIVASF e a 

Diretora de Sanções e Acompanhamento das Fiscalizações Contratuais da PROPLADI/UNIVASF pelo prazo de 02 anos, 
para autorizar instauração de processo administrativo sancionador, realizar notificações para manifestações do 
interessado, emitir decisão prévia e promover reconsideração, com vistas a atender ao disposto na Lei nº 9.784/1999, 
especialmente quando necessária a possibilidade de manifestação recursal hierárquica, cabendo recurso ao Reitor; 

 
II- DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da UNIVASF a 

Diretora de Sanções e Acompanhamento das Fiscalizações Contratuais da PROPLADI/UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para aplicar sanções em contratos administrativos, cabendo recurso ao Reitor; 

 

III- DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da UNIVASF e a 
Diretora de Sanções e Acompanhamento das Fiscalizações Contratuais da PROPLADI/UNIVASF, pelo prazo de 02 anos, 
para homologar dívida não tributária, cabendo recurso ao Reitor. 
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PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 456 DE 09 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 74/2021-CPPD, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela avaliação de 

desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da 
Resolução n° 02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

1716550 ADRIANA GRADELA UNIVASF PRESIDENTE 

1542631 NELCI OLSZEVSKI UNIVASF Membro Titular 

1560935 XIRLEY PEREIRA NUNES UNIVASF Membro Titular 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF Representante da CPPD 

1612592 SILVIA HELENA NOGUEIRA TURCO UNIVASF Representante da CPPD 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 09 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 48/2021 - PROEN, resolve: 

 
Nº 457 – EXONERAR, a partir de 14.07.2021, a servidora PAULA DA LUZ GALRAO, CPF 013.604.165-52, Professora 

da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2866773, do cargo de Assessora da Pró-Reitoria de Ensino – GR-
ASS-PROEN, código CD-03, e do cargo de Diretora do Departamento de Programas Especiais de Graduação – DPEG, pelo 
qual respondia cumulativamente. 

 
Nº 458 – NOMEAR, a partir de 14.07.2021, a servidora FRANCINE HIROMI ISHIKAWA, CPF 297.437.308-93, 

Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1807141, para exercer o cargo de Assessora da Pró-
Reitoria de Ensino – GR-ASS-PROEN, código CD-03, e para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento 
de Programas Especiais de Graduação – DPEG, revogando as disposições em contrário. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 459 DE 09 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.017822/2021-35 e tendo em vista o Despacho nº 
1751/2021 - PROGEPE-DNSP resolve: 

 
I - CONCEDER, horário especial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho com dedicação exclusiva, sem redução 

de remuneração e sem compensação de horário, à servidora MÔNICA CECÍLIA PIMENTEL DE MELO, Professora da Carreira 
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1619569, nos termos do § 3º do artigo 98 da Lei nº. 8.112/90. 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 
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 PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 460 DE 12 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 71/2021-CPPD, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação do Processo de 

Promoção para a Classe de Professor Titular do servidor JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA, nos termos da Resolução n° 
13/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

NOME MEMBRO 

RONALDO DO NASCIMENTO PRESIDENTE 

WAGNER CAMPOS OTONI TITULAR 

VESPASIANO BORGES DE PAIVA NETO TITULAR 

GUSTAVO MAIA SOUZA SUPLENTE 

ROSEANE CRISTINA PRADES TRINDADE SUPLENTE 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 461 DE 12 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 001/2021 - EACC, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria n. 417, de 13 de junho de 2016, que trata da composição da Conselho Deliberativo 

do Espaço Arte, Ciência e Cultura da UNIVASF, para constar:  
 
I - INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro da referida Comissão, para constar: 

 

SIAPE  NOME CARGO A PARTIR DE 

1467740 RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR representante da PROEX no Conselho 12/06/2024 

 
II - RECONDUZIR o servidor abaixo relacionado para compor o Conselho Deliberativo do Espaço Arte, Ciência e 

Cultura da UNIVASF, convalidando seus atos a contar de 12/06/2020 até a presente data, para constar: 
 

SIAPE  NOME CARGO RECONDUZIR ATÉ  

1669540 RENATO GARCIA RODRIGUES MEMBRO 12/06/2024 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 462 DE 12 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 001/2021 - EACC, resolve: 
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

processo seletivo, a fim de preencher duas vagas de representantes dos colegiados escolhidos pela Câmara de Extensão, 
para atuarem no Conselho Deliberativo. 
 

SIAPE NOME CARGO ATRIBUIÇÃO 

2037468 MARCO AURELIO GALLO DE FRANCA Professor do Magistério Superior PRESIDENTE 

1467740 RENE GERALDO CORDEIRO SILVA JUNIOR Professor do Magistério Superior MEMBRO 

1069897 RAYSSA KELLY DE OLIVEIRA NASCIMENTO Tecnóloga-Formação MEMBRO 

 
II - Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 463 DE 12 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 8/2021 - GR-CPAA, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a coordenação do primeiro, comporem o Grupo de 

Trabalho responsável pelos estudos e elaboração de normativa para criação da Política Afirmativa de Diversidade de 
Gênero, Sexualidades e Equidade da UNIVASF, conforme segue: 

 

SIAPE  NOME CARGO 

1982286 
 
LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

1618861 
 
BRUNO CEZAR SILVA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

268643 
 
MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXAO 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

3120710 
 
EVERTON CRISTIAN RODRIGUES DE SOUZA 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

2998405 
 
SIRIUS OLIVEIRA SOUZA 

 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

2046075 
 
VIRGINIA MICHELLE SVEDESE 

 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

1296989 
 
VANESSA LINKE SALVIO 

 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

*** 
 
VLADIMIR DE SALES NUNES 

DISCENTE 

*** 
 
MYCAELLA EMILIANO BEZERRA 

DISCENTE 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 464 DE 12 DE JULHO DE 2021 
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O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 8/2021 - GR-CPAA, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a coordenação do primeiro, comporem o Grupo de 

Trabalho responsável pelos estudos para Normatização de metodologia para a efetiva implementação da Lei nº 
12.990/2014 no âmbito da Univasf, conforme segue: 

 

SIAPE  NOME CARGO 

1982286 
 
LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

3120710 
 
EVERTON CRISTIAN RODRIGUES DE SOUZA 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

1379705 
 
JOAO PEDRO DA SILVA NETO 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

1813875 
 
RAONI GONCALVES MACIEL 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

1474053 
 
MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES 

 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

1376396 
 
JOSE JAIME FREITAS MACEDO 

 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 465 DE 14 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020074/2021-78 e tendo em vista o Despacho nº 
320/2021 - PROGEPE -DNSP resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao servidor estudante abaixo relacionado, lotado no setor que especifica, 

conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

SIAPE NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 
Coordenação de Acompanhamento da 

Fiscalização/PROPLADI 
30.06 a 23.07.2021 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, 

observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 466 DE 14 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
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 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020074/2021-78 e tendo em vista o Despacho nº 
320/2021 - PROGEPE -DNSP resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao servidor estudante abaixo relacionado, lotado no setor que especifica, 

conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

SIAPE NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1693064 REGIANE DA SILVA OLIVEIRA 
Diretoria de Supervisão, Operações e 

Serviços/Prefeitura Universitária 
30.06 a 23.07.2021 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, 

observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

PORTARIA Nº 467 DE 14 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.028739/2019-77 e tendo em vista o Ofício nº 
39/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8112/90, DANIELE MIRANDA DOS SANTOS MAFRA, 

aprovado(a) em vigésimo lugar em concurso público, homologado através do Edital nº 22 de 20 de dezembro de 2019, 
publicado no DOU nº 248 de 24 de dezembro de 2019, para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento I, do Quadro Permanente da Fundação Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, em regime de 40 horas semanais, código da vaga 0866623, decorrente da exoneração de Pablo Candido de 
Araújo – Portaria nº 425, DOU nº 120, de 29/06/2021, com lotação no campus Senhor do Bonfim-BA. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 468 DE 14 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.028739/2019-77, tendo em vista o art. 9º da Resolução 
nº 25/2017-CONUNI e o Documento Sipac 23402.016062/2021-49, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Comitê de Governança, Gestão de Riscos e 

Controles da UNIVASF – CGGRC. 
 

SIAPE NOME CARGO 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES Reitor 

1999846 DANIEL SALGADO PIFANO Vice-Reitor 

1541468 PATRICIA AVELLO NICOLA PEREIRA Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

1474799 LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE OLIVEIRA Pró-Reitora de Extensão 

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA Pró-Reitor de Ensino 

1712483 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO 
NASCIMENTO 

Pró-Reitor de Assistência Estudantil 

1618861 BRUNO CEZAR SILVA 
Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional 
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1556538 SILEIDE DIAS DAS NEVES Pró-Reitora de Gestão e Orçamento 

1100244 RONALD JUENYR MENDES Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

3162203 SAMARA REGIA DE ANDRADE Secretária de Registro e Controle Acadêmico 

1105492 JONILDO MARTINS CORDEIRO Secretário de Tecnologia da Informação 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE Secretário de Educação à Distância 

1621927 MARCOS DA MOTA SANTOS Prefeito Universitário 

2276317 LUDIMILLA MACEDO DE ANDRADE Assessora de Comunicação Social 

1284711 ANDERSON MIRANDA DE SOUZA  
Assessor de Relações Institucionais do 
Desenvolvimento Regional e Empreendedorismo 

6295712 PAULO CESAR DA SILVA LIMA Assessor de Projetos Institucionais 

2000127 MARCELLE ALMEIDA DA SILVA 
Assessora da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e 
Inovação 

 
II - REVOGAR as disposições em contrário.  

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 469 DE 15 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, tendo em vista o Despacho nº 324/2021 - PROGEPE -DNSP e considerando o constante do Processo nº 
23402.014787/2021-01, resolve: 

 
I – Autorizar, no período de 01/09/2021 a 30/04/2022, o afastamento no regime de 40 horas semanais de 

trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor VENANCIO DE SANTANA TAVARES, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1637378, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em Ciências – 
área Oncologia junto a Fundação Antônio Prudente - AcCamargo, sediada na cidade de São Paulo/SP, nos termos do § 2º, 
do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 470 DE 15 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 150/2021 - GR, resolve: 

 
EXONERAR, a partir de 15.07.2021 a servidora GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA, CPF 039.415.794-01, 

Assistente Social, matrícula SIAPE nº 1656357, do cargo de Diretora do Departamento de Assuntos Estudantis da Pró-
Reitoria de Assistência Estudantil – PROAE - DAE, código CD-04. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 471 DE 19 DE JULHO DE 2021 
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O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 de março de 2016, 
tendo em vista a Nota Técnica nº 13/2020 – SGP-DNSP e considerando o constante do Processo nº 23402.000238/2020-
60, resolve: 

 
I – Prorrogar, de 19/07/2021 a 31/03/2022, o afastamento autorizado através da Portaria nº 064 de 04 de março 

de 2020, na jornada de 40 horas semanais de trabalho, do servidor GETRO BARBOSA DOS REIS, Tradutor e Intérprete de 
LIBRAS, matrícula nº SIAPE 2136197, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Mestrado em Educação, 
Cultura e Territórios Semiáridos junto a Universidade do Estado da Bahia – UNEB, sediada na cidade de Juazeiro - BA, com 
fulcro no Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 472 DE 19 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista a Solicitação 622/2021-GR-SEAD, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da 
Chamada Interna para seleção de professores(as) formadores(as) para atuação em cursos no âmbito do Sistema 
UAB/UNIVASF, regida pelo Edital nº 29/2021/UAB/SEAD/UNIVASF, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1313029 ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2274219 JOSE ROBERTO ANDRADE DO NASCIMENTO JUNIOR PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 473 DE 19 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista a Solicitação 623/2021 - GR-SEAD, resolve: 

 
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da 

Chamada Pública para seleção de Professores(as) Formadores(as) para atuação em cursos no âmbito do Sistema 
UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 30/2021/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1467430 AFONSO HENRIQUE NOVAES MENEZES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
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 PORTARIA Nº 474 DE 19 DE JULHO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista a Solicitação 624/2021-GR-SEAD, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da 
Chamada Interna para seleção de professores(as) formadores(as) para atuação em cursos no âmbito do Sistema 
UAB/UNIVASF, regida pelo Edital nº 34/2021/UAB/SEAD/UNIVASF, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO 

1467430 AFONSO HENRIQUE NOVAES MENEZES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 475 DE 19 DE JULHO DE 2021 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 0100/2021/CMED/PAV, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 338 de 17 de maio de 2021, que trata da composição da Comissão do Internato 

do Colegiado de Medicina, campus Paulo Afonso/BA, para constar: 
 
I – EXCLUIR os nomes dos discentes abaixo relacionados como membros da Comissão: 
 

NOME SIAPE FUNÇÃO 

ADÉLIA PEREIRA CHIACCHIO *** Representante discente titular 

LÍVIA VALÉRIA JULIANA TEIXEIRA LEITE *** Representante discente suplente 

 
II – INCLUIR o nome dos discentes abaixo relacionados como membros da Comissão: 
 

NOME SIAPE FUNÇÃO 

AKEME LAISSA NOVAIS COUTINHO *** Representante discente titular 

GABRIEL SANTOS COSTA *** Representante discente suplente 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

PORTARIA Nº 476 DE 20 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 30/2021 - CECO, resolve: 

 
DESIGNAR o servidor FELIPE SILVA FERREIRA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2147349, para 

atuar como Coordenador do Estágio Supervisionado II, do curso de Ecologia.  
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

PORTARIA Nº 477 DE 20 DE JULHO DE 2021 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.021995/2021-58 e tendo em vista o Despacho nº 
361/2021 - PROGEPE -DNSP resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao servidor estudante abaixo relacionado, lotado no setor que especifica, 

conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

SIAPE NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

3161964 GIOVANNI GUIMARAES VIANA 
Suporte Técnico aos Laboratórios - STL 

/ Campus Juazeiro - BA 
14.07 a 30.10.2021 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, 

observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 478 DE 20 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.021308/2021-02 e tendo em vista o Ofício nº 
41/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de ENIÉLIO PAULO AFONSO DE SOUSA OLIVEIRA, 

aprovado(a) em terceiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Saúde do Adulto e do Idoso / 
Paciente Crítico, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 
Auxiliar A, com especialização, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 
Enfermagem/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 04/2019, resultado homologado pelo Edital nº 11/2019, publicado 
no DOU nº 91 de 14 de maio de 2019). 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIAS DE 20 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.009209/2021-44 e tendo em vista o Ofício nº 
42/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
Nº 479 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de REGIANE DE CARVALHO BISPO, aprovado(a) 

em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Agronomia, em regime de 20 (vinte) horas 
semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com 
lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Engenharia Agronômica/Ciências Agrárias-PE. (considerando o Edital nº 
05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 480 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de AMALLE CATARINA RIBEIRO PEREIRA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Saúde Antropologia/Linguística, em 
regime de 40 (quarenta) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da 
carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Antropologia/São Raimundo Nonato-
PI. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de 
julho de 2021). 

 
Nº 481 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de CAROLINA ELSZTEIN, aprovado(a) em primeiro 

lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Biologia Molecular, Genética e Evolução, em regime de 20 
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 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério 
Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Ciências Biológicas/Ciências Agrárias-PE. (considerando o 
Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 482 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de DIOGO XAVIER LIMA, aprovado(a) em primeiro 

lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Botânica, em regime de 20 (vinte) horas semanais, 
percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no 
Colegiado Acadêmico do curso de Ciências Biológicas/Ciências Agrárias-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado 
homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 483 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de EDILANE FERREIRA DA SILVA, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Comunicação e Expressão, em regime de 20 (vinte) 
horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério 
Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Psicologia/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, 
resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 484 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de JAMILE MAIARA DA SILVA SANTOS, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Criação de Animais Silvestres, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de 
Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Zootecnia/Ciências Agrárias-PE. (considerando o 
Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 485 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de KLEYTON GUALTER DE OLIVEIRA SILVA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Educação, em regime de 20 (vinte) 
horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da carreira de Magistério 
Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Ciências Sociais/Juazeiro-BA. (considerando o Edital nº 
05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 486 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de DARNISSON VIANA SILVA, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Educação e Intervenção Social, em regime de 20 
(vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério 
Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Ciências Sociais/Juazeiro-BA. (considerando o Edital nº 
05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 487 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de EMMANUELLE FERREIRA REQUIÃO SILVA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ensino de Ciências; Educação; 
Pedagogia, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto 
A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Ciências da Natureza/São 
Raimundo Nonato-PI. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no 
DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 488 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de JOSÉ EDUARDO MENDES DE LIMA, aprovado(a) 

em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Expressão Gráfica, em regime de 20 (vinte) 
horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Auxiliar A, com especialização, da carreira de 
Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Engenharia Civil/Juazeiro-BA. (considerando o 
Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 489 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de CAMILO LUIS MONTEIRO LOURENÇO, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ginástica Artística, Ginástica 
Rítmica, Ginástica Geral, Introdução a Educação Física, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a 
remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado 
Acadêmico do curso de Educação Física/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo 
Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 490 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de STÊNIO GALVÃO DE FREITAS, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ginecologia, Obstetrícia e Saúde da Mulher, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Auxiliar A, com 
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 especialização, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 
Medicina/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no 
DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 491 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de GRASIELLE SOUSA BULHÕES, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área História das Ciências, em regime de 20 (vinte) horas 
semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com 
lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Ciências da Natureza/Senhor do Bonfim-BA. (considerando o Edital nº 
05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 492 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de FILIPE KELMER ALVES, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Matemática, em regime de 20 (vinte) horas 
semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com 
lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Licenciatura em Química/São Raimundo Nonato-PI. (considerando o Edital 
nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 493 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de CLECIO DE LIMA LOPES, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Patologia Clínico-Cirúrgica do Aparelho Locomotor, 
em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da 
carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Medicina/Petrolina-PE. (considerando 
o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 494 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de DÉBORA ALVES DE AMORIM, aprovado(a) em 

primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Processos Psicológicos Básicos, em regime de 20 
(vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério 
Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Psicologia/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, 
resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 495 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de MANOEL DE LIMA ACIOLI NETO, aprovado(a) 

em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Psicologia Geral e Estágios Básicos e 
Profissionais, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 
Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Psicologia/Petrolina-PE. 
(considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de 
julho de 2021). 

 
Nº 496 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de HEMERSON FILLIPY SILVA SALES NETO, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Psicologia, Neurociências, Pesquisa 
em Psicologia, Pesquisa em Neurociências, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada 
para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 
Psicologia/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no 
DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 497 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de CLAUDENICE FERREIRA DOS SANTOS, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Semiologia e Semiotécnica de 
Enfermagem, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 
Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 
Enfermagem/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado 
no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
Nº 498 - AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de GILMARA DANNIELLE DE CARVALHO ROCHA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Topografia e Geoprocessamento, 
em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da 
carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Engenharia Agrícola e 
Ambiental/Juazeiro-BA. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no 
DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
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 Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 499 DE 21 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 001/2021/Sindicância Investigativa, resolve: 

 
PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 09.07.2021, o prazo dos trabalhos da Comissão instituída 

pela Portaria nº 135 de 11 de março de 2021, destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 
23402.021929/2020-05. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 500 DE 21 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pelo Decreto de 28 de março de 2016, publicado no Diário Oficial da União nº 59 de 29 de março de 2016, e 
tendo em vista o Ofício nº 01/2021/INTECVASF/UNIVASF, resolve: 
  

EXONERAR, a pedido, o servidor ROMULO CALADO PANTALEAO CAMARA, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1880514, da função de Coordenador de Incubação e Empreendedorismo, no Núcleo de 
Inovação Tecnológica da UNIVASF. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 501 DE 20 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 26/2021 - CNATUREZA, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 610 de 18 de setembro de 2019, que trata da composição do Comitê de 

Políticas de Estágios desta universidade, para constar: 
 
I – EXCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro do Comitê: 
 

SETOR/COLEGIADO NOME 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

PERÍODO DE ATUAÇÃO 

CIÊNCIAS DA NATUREZA SRN/PI CARINA SIQUEIRA DE MORAIS TITULAR DESDE 02.04.2018 

 
II – INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro do Comitê: 
 

SETOR/COLEGIADO NOME 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

PERÍODO DE ATUAÇÃO 

CIÊNCIAS DA NATUREZA SRN/PI LUCAS DOS SANTOS FERNANDES TITULAR 15/06/2021 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

PORTARIA Nº 502 DE 21 DE JULHO DE 2021 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 00019/2021/GAB/PFUNIVASF/PGF/AGU, resolve: 

 
NOMEAR, a servidora JEANIE DE CASTRO SILVA, Procuradora Federal, matrícula SIAPE nº 1380429, para exercer o 

cargo de Subprocuradora-Chefe da Procuradoria Federal junto à Universidade Federal do Vale do São Francisco, código 
CD- 04. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 503 DE 21 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, tendo em vista o Ofício nº 00019/2021/GAB/PFUNIVASF/PGF/AGU, resolve: 

 
I - EXTINGUIR a seguinte UORG na estrutura formal da UNIVASF no SIORG para tornar sua CD vaga (disponível), 

conforme segue: 
 

UNIDADE ORGANIZACIONAL CD 

256258 Departamento de Assuntos Estudantis - PROAE-DAE CD-04 

 
II - REDISTRIBUIR o CD-4 provindo da extinção da UORG 256258 Departamento de Assuntos Estudantis - PROAE-

DAE, para a Procuradoria Federal junto à UNIVASF - PF-UNIVASF. 
 
III – ALTERAR o superior hierárquico da UORG Coordenação de Residências Estudantis para Diretoria de 

Restaurante, Bolsas e Auxílios. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 504 DE 22 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 064/2021 – PPGCA, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão do Segundo Processo Seletivo 2021.2 

do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal-PPGCA desta universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME CARGO 

3000029 RAFAEL TORRES DE SOUZA RODRIGUES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1880721 DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA CARVALHO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 505 DE 22 DE JULHO DE 2021 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício – CPGEA, resolve: 

 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão do 

Processo Seletivo 2021.2 do Programa de Pós-Graduação do Mestrado em Engenharia Agrícola – CPGEA desta 
universidade, conforme segue: 

 

SIAPE NOME CARGO 

3000056 DIAN LOURENCONI PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2995291 DANIEL DOS SANTOS COSTA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1612592 SILVIA HELENA NOGUEIRA TURCO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

2121292 JOSE ALICANDRO BEZERRA DA SILVA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

332229 MARIO DE MIRANDA VILAS BOAS RAMOS LEITAO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

 MIGUEL JÚLIO MACHADO GUIMARÃES PROFESSOR PERMANENTE PPGEA E PROFESSOR DO IFMA 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 506 DE 23 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019954/2021-00 e tendo em vista o Despacho nº 
1875/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
EXONERAR, a pedido, a contar de 15/07/2021, o servidor JUVENILSON JOSE DE SA ANDRADE, matrícula SIAPE nº 

1787239, do cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, declarando, em decorrência, a vacância do cargo 
acima mencionado. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 507 DE 23 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.007438/2020-43 e tendo em vista o Despacho nº 
366/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Autorizar, no período de 01/08/2021 a 31/07/2022, o afastamento no regime de 40 horas semanais de 

trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora KARINE VIEIRA ANTUNES, Professora da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1811171, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Ciência Animal da Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Petrolina-PE, nos 
termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 508 DE 23 DE JULHO DE 2021 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.012637/2021-54 e tendo em vista o Despacho nº 
365/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 31/07/2022, o afastamento autorizado através da Portaria nº 169 de 20 de abril de 2020, 

alterada pela Portaria nº 265 de 26 de maio de 2020, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação 
Exclusiva, da servidora NATALIA BATISTA ALBUQUERQUE GOULART LEMOS, Professora da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2147277, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado no Programa 
Associado de Pós-Graduação em Educação Física na Universidade de Pernambuco e na Universidade Federal da Paraíba, 
sediadas nas cidades de Recife – PE e João Pessoa - PB, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da 
Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

  

PORTARIA N° 509 DE 23 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 24/2021–SIASS, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 174 de 26 de março de 2021, que trata da composição da Comissão 

responsável pela elaboração do Plano Gradual de Retomada de Atividades Híbridas e/ou Presenciais, para constar: 
 
I – EXCLUIR o servidor abaixo relacionado como membro da Comissão: 
 

NOME REPRESENTAÇÃO 

GUSTAVO FRENSCH DRI/PRPPGI 

 
II – INCLUIR o servidor abaixo relacionado como membro da Comissão: 
 

NOME REPRESENTAÇÃO 

MARCELLE ALMEIDA DA SILVA DP/PRPPGI 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
  

PORTARIA N° 510 DE 23 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 24/2021–SIASS, resolve: 

 
PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a contar de 22.07.2021, o prazo dos trabalhos da Comissão instituída 

pela Portaria nº 174 de 26 de março de 2021, responsável pela elaboração do Plano Gradual de Retomada de Atividades 
Híbridas e/ou Presenciais e convalidar seus atos praticados no período de 26.05.2021 a 21.07.2021. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 511 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 1/2021 - CE-PROEX, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, comporem Comissão para 
conduzir o processo de preenchimento de duas vagas no Conselho Deliberativo do Espaço Arte, Ciência e Cultura - EACC 
da Univasf. 
 

SIAPE NOME CARGO ATRIBUIÇÃO 

1894877 ANA DULCE BATISTA DOS SANTOS Professor do Magistério Superior PRESIDENTE 

1506001 
CLARISSA CAMPELLO RAMOS 

Professor do Magistério Superior MEMBRO 

*** CAIO CARVALHO NOVAIS DE MORAES Discente MEMBRO 

 
II – Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 462, DE 12 DE JULHO DE 2021 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 512 DE 26 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 43/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de 

servidores docentes em estágio probatório dos Colegiados de Ciências da Computação e Engenharia de Produção – 
Campus Salgueiro-PE da UNIVASF, conforme segue: 
 

SIAPE NOME CARGO 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA PRÓ-REITOR DE ENSINO TITULAR 

1541468 PATRICIA AVELLO NICOLA PEREIRA 
PRÓ-REITORA DE PESQUISA PÓS-GRADUAÇÃO E 

INOVAÇÃO 
TITULAR 

1474799 
LUCIA MARISY SOUZA RIBEIRO DE 
OLIVEIRA 

PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO TITULAR 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES PRESIDENTE DA CPPD SUPLENTE 

2309690 GERSON MARQUES DOS SANTOS VICE-PRESIDENTE DA CPPD SUPLENTE 

 
II – Revogar a Portaria nº 472 de 16 de setembro de 2020. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 513 DE 26 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 82/2021-CPPD, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para constar: 
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I - INCLUIR o nome da servidora abaixo relacionada como membro da referida Comissão. 

 
QUADRO I - TITULARES 

 

NOME MATRÍCULA CARGO/ FUNÇÃO A CONTAR DE 

APARECIDA MARIA SIMOES MIMURA 3050176 
Representante do Colegiado Acadêmico de 

Licenciatura em Química – CLIQ/SRN 
12/06/2021 

 
II - RECONDUZIR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Pessoal Docente 

(CPPD), conforme segue:  
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

RECONDUZIR 

ATÉ 

  WALDIMIR MAIA LEITE NETO 1718418 
TITULAR - Colegiado Acadêmico de Arqueologia e 

Preservação Patrimonial - CARQUEOL 
07/11/2023 

ADEON CECILIO PINTO 1568391 
TITULAR - Colegiado Acadêmico de Engenharia 

Elétrica - CENEL 
12/12/2023 

EUBIS PEREIRA MACHADO 1722594 
SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Engenharia 

Elétrica - CENEL 
12/12/2023 

SILVIA HELENA NOGUEIRA 
TURCO 

1612592 
TITULAR - Colegiado Acadêmico de Engenharia 

Agrícola e Ambiental - CENAMB 
01/11/2023 

MARIO DE MIRANDA VILAS 
BOAS RAMOS LEITAO 

332229 
SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de Engenharia 

Agrícola e Ambiental - CENAMB 
01/11/2023 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 514 DE 27 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.003278/2021-44 e tendo em vista o Ofício nº 
61/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de ASTRID MERINO SILVERIO, aprovado(a) em quarto lugar 

para exercer a função de Professor Substituto, na área Saúde da Família e Comunidade, em regime de 20 (vinte) horas 
semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Auxiliar A, com especialização, da carreira de 
Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de Medicina/Paulo Afonso-BA. (considerando o Edital 
nº 04/2019, resultado homologado pelo Edital nº 11/2019, publicado no DOU nº 91 de 14 de maio de 2019). 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 515 DE 27 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.003278/2021-44 e tendo em vista o Ofício nº 
61/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 
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 TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 435 de 30 de junho de 2021, publicada no DOU nº 122 de 01 de julho de 
2021, que trata da autorização para contratação de UEIGLA BATISTA DA SILVA para exercer a função de Professora 
Substituta na área Saúde da Família e Comunidade, tendo em vista que a candidata não apresentou a documentação no 
prazo legal. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 516 DE 28 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 2/2021-VR, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Grupo de Trabalho responsável pela revisão da 

desburocratização da progressão horizontal dos servidores docentes desta universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME REPRESENTAÇÃO 

1795400 CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS PROEN 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES CPPD 

1935464 LUAM LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS STI 

1806118 EDMILSON SANTOS DOS SANTOS DOCENTE 

2147132 STANLEY GUTIERY MESSIAS DA PAZ PROGEPE 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 517 DE 28 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 47/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Desfazimento de Bens de TI e Informática desta Universidade, conforme segue:  
 

MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO 

1623473 MARCIA BENTO MOREIRA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

1673392 JALDO PEREIRA LOPES TECNICO DE LABORATORIO AREA 

1743032 PALMIRA DA SILVA CARVALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1653562 MARCELO DE MEDEIROS LACERDA PEREIRA TECNICO DE LABORATORIO AREA 

 
II – A Comissão terá o prazo de 120 dias para a conclusão dos trabalhos. 
 
III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

  

PORTARIA Nº 518 DE 28 DE JULHO DE 2021 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 30 

 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 45/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de 

Desfazimento de Bens Automotivos desta Universidade, conforme segue:  
 

MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1139797 RANIERI PAES DE SANTANA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

 
II – A Comissão terá o prazo de 120 dias para conclusão dos trabalhos, devendo apresentar relatório à PROPLADI. 
 
III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 519 DE 28 DE JULHO DE 2021 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo 23402.007982/2021-76 e tendo em vista a Nota Técnica nº 
44/2021-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 20.09.2021, o afastamento autorizado através da Portaria nº 297 de 12 de maio de 2021, 

na jornada de 40 horas semanais de trabalho, da servidora THYANNE MICHELLE FERREIRA ALVES, Auxiliar de Biblioteca, 
matrícula SIAPE nº 1913944, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Mestrado no Programa de Pós-
Graduação em Extensão Rural da Universidade Federal do Vale do São Francisco, na cidade de Petrolina-PE, nos termos 
do Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas.  

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 520 DE 29 DE JULHO DE 2021 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 43/2021 - CMVET, resolve: 

 
DISPENSAR, a pedido, a contar de 27.07.2021, o servidor SELDON ALMEIDA DE SOUZA, CPF 015.945.197-30, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1433645, da função de Vice-Coordenador do Colegiado 
Acadêmico de Medicina Veterinária. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 521 DE 29 DE JULHO DE 2021 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014320/2021-52 e tendo em vista o Despacho nº 
374/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação do candidato RODRIGO LIMA MEIRA realizada através da Portaria nº 416 de 17 

de junho de 2021, publicada no DOU nº 113 de 18 de junho de 2021, para o cargo de Professor do Magistério Superior, 
Classe Assistente A, nível 1, do quadro Permanente da Fundação Universidade do Vale do São Francisco, em virtude de 
não atender à formação exigida no edital. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 522 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.015676/2021-11, da COTA nº 
00088/2021/GAB/PFUNIVASF/PGF/AGU, e do Parecer de Força Executória nº 00478/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-
PRF1/PGF/AGU encaminhado por meio do Ofício nº 01463/2021/GC-CONHEC/ER-ADM-PRF1/PGF/AGU, resolve: 

 
AUTORIZAR, por força de decisão judicial, a remoção do servidor abaixo relacionado, conforme segue: 

 

NOME CARGO 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

EZER WELLINGTON 
GOMES LIMA 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 
1861256 

UNIVERSIDADE FEDERAL 
DO VALE DO SÃO 

FRANCISCO - UNIVASF 

UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE 

RONDONÓPOLIS - 
UFR/MT 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 523 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.023000/2019-79 e tendo em vista a Decisão nº 
69/2021-CONUNI, resolve: 

 
DESIGNAR a servidora MABEL FREITAS CORDEIRO, CPF 677.655.565-68, Professora do Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 1672911, para exercer a função de Coordenadora do Colegiado Acadêmico de Medicina Veterinária, 
com mandato complementar de 27.07 a 31.10.2021, código FCC. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 524 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 46/2021-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
APROVAR o Plano de Integridade da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – 2021/2025, 

constante do Anexo I desta Portaria. 
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DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

ANEXO I DA PORTARIA N° 524 DE 29 DE JULHO DE 2021 

 
PORTARIA N° 525 DE 29 DE JULHO DE 20211 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.023501/2021-70 e tendo em vista o Ofício nº 
62/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
AUTORIZAR a contratação, por até 04 (quatro) meses, de LÍVIA LARA SOARES ARCOVERDE, aprovado(a) em 

quarto lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Saúde do Adulto e do Idoso/Paciente Crítico, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Auxiliar A, com 
especialização, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 
Enfermagem/Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 04/2019, resultado homologado pelo Edital nº 11/2019, publicado 
no DOU nº 91 de 14 de maio de 2019). 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 526 DE 30 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.022703/2021-02 e tendo em vista o Despacho nº 
376/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, até o dia 31/05/2022, o afastamento autorizado através da Portaria nº 342 de 13 de julho de 2020, 

no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor YSMAILYN SIQUEIRA COSTA, Professor 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1192297, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar 
Doutorado em Física junto à Universidade Federal de Alagoas, sediada na cidade de Maceió/AL, nos termos do art. 96-A 
da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, 

obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de 
indenização de todas as despesas. 
 

DANIEL SALGADO PIFANO  
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 527 DE 30 DE JULHO DE 2021 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 
de abril de 2020, e tendo em vista o Ofício nº 001/2021-ÍHLC, resolve: 

 
DISPENSAR, a pedido, a contar de 02.07.2021, o servidor ITALO HERBERT LUCENA CAVALCANTE, CPF 

034.871.574-97, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1553555, da função de Vice-
Coordenador do Colegiado Acadêmico de Pós-Graduação em Agronomia – Produção Vegetal. 

 
DANIEL SALGADO PIFANO  
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 Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 328 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 49/2021 - CADM, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1758971 SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS AYRES 2020 30/06 a 08/07/2021 09 a 17/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 329 DE 01 DE JULHO DE 2021 
 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 052/2021-CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1517673 MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA 2021 05 a 09/07/2021 12 a 16/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 330 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 6/2021-DP-CACCS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1740335 MARIA DE LOURDES DE SOUZA SILVA SANTOS 2021 29/06 a 17/07/2021 03/01 a 21/01/2022 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 331 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 22/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2037345 DANIEL MARIANO LEITE 2021 28/06 a 05/07/2021 06 a 13/12/2021 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 332 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 083/2021/GR, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1999846 DANIEL SALGADO PIFANO 2021 05/07 a 19/07/2021 03/08 a 17/08/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 333 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 101/2021 - CPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1473961 ALESSIA SILVA FONTENELLE 2020 16/07 a 29/07/2021 27/08 a 09/09/2021 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 334 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
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 novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 19/2021-CEPPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1031546 EMANUEL NOGUEIRA DE ARAUJO 2021 02/06 a 15/06/2021 01/07 a 14/07/2021 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 335 DE 01 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 057/2021 - CENF, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1299899 ANGELA DE OLIVEIRA CARNEIRO 2021 29/06 a 07/07/2021 22 a 30/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 336 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 

 
LOTAR e localizar os servidores abaixo relacionados, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

1620916 
VANESSA LEMOS DUARTE DE CASTRO 

GAMA 

DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

288309 EDISON DE CASTRO 
DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

1538081 RENATO MARQUES ALVES 
DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

DIRETORIA DO SISTEMA 

INTEGRADO DE BIBLIOTECAS 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 337 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PROEN, resolve: 
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LOTAR e localizar os servidores abaixo relacionados, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

3162005 DIOGO LOULA XIMENES 
DIVISÃO PEDAGÓGICA - SENHOR 

DO BONFIM 

DIVISÃO PEDAGÓGICA - SENHOR 

DO BONFIM 

3220807 EDNA RODRIGUES SANTOS PORTO 
DIVISÃO PEDAGÓGICA - SÃO 

RAIMUNDO DO NONATO 

DIVISÃO PEDAGÓGICA - SÃO 

RAIMUNDO DO NONATO 

2136229 ISIS VICENTE DA SILVA 
DIVISÃO PEDAGÓGICA - PAULO 

AFONSO 

DIVISÃO PEDAGÓGICA - PAULO 

AFONSO 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 338 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019769/2021-15 e tendo em vista o 
Despacho nº 1687/2021 - CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor 

Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

*** CÍCERO MOURA LEITE 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
ADMINISTRATIVO 15% 29/06/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 339 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020278/2021-17 e tendo em vista o 
Despacho nº 1686/2021 - PROGEPE-DNSP resolve: 

 
POSICIONAR na carreira docente, por força de decisão judicial, o servidor abaixo relacionado, nos termos do 

Parecer de Força Executória encaminhado por meio do Ofício nº 02142/2021/GEAC-JEF/ER-ADM-PRF5/PGF/AGU, conforme 
segue: 

 

Nome SIAPE Para Classe  Para Nível Vigência 

MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA 1507192 Adjunto 2 01/03/2019 

 
RONALD JUENYR MENDES 
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 Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 340 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 141 / 2021 - GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 2021 02 a 20/07/2021 08 a 26/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 341 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 4/2021 - GR-STL, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1654380 CLOVIS FERNANDES DA SILVA FILHO 2021 05 a 29/07/2021 03 a 27/01/2022 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 342 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 32/2021 - CENPROD, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1610040 NILDO FERREIRA CASSUNDE JUNIOR 2021 12 a 27/07/2021 1º a 19/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 343 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
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 novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento 23402.020090/2021-61 - CADM, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1892032 FERNANDA RODA DE SOUZA ARAUJO CASSUNDE 2021 12 a 30/07/2021 1º a 19/11/2021 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 344 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 041/2021_CENEL, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1475716 MANOEL DE OLIVEIRA SANTOS SOBRINHO 2021 15 a 24/07/2021 03 a 12/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 345 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 041/2021_CENEL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1656357 GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 2021 30/06 a 08/07/2021 18 a 26/10/2021 

1057722 FERNANDO MAIA DE LIMA 2021 06 a 16/07 /2021 07 a 17/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 346 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 10/2021 - GR-SEAD, resolve: 
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 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LUZIA COELHO RODRIGUES, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1105277, para responder pela Secretaria de Educação a Distância, no período de 05 a 
14/07/2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-03. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 347 DE 02 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 33/2021 – PU, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW, Arquiteto e 

Urbanista, matrícula SIAPE nº 2378665, para responder pela Prefeitura Universitária, no período de 05 a 24/07/2021, em 
virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-03. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 348 DE 05 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 41/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ANA GABRIELA LINS SEABRA, Diretora de 

Sanções e Acompanhamento das Fiscalizações Contratuais - Propladi, matrícula SIAPE nº 1732578, para responder 
cumulativamente pela Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, no período de 15 a 21/07/2021, em 
virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-02. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 05 DE JULHO DE 2021 

 Na Portaria/PROGEPE nº 277 de 11 de junho de 2021, que autoriza a progressão funcional de servidores 
docentes, onde se lê: 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

CLEONIA ROBERTA MELO ARAUJO 1582675 Assistente, 1 Assistente, 2 18/05/2021 23402.013507/2021-39 

 
 Leia-se: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

CLEONIA ROBERTA MELO ARAUJO 1582675 Associado, 1 Associado, 2 18/05/2021 23402.013507/2021-39 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 349 DE 06 DE JULHO DE 2021 
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 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº. 34/2021/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor RAONI GONCALVES MACIEL, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1813875, para responder pela Coordenação de Carreira, nos eventuais afastamentos e 
impedimentos legais da titular, código FG-01. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 350 DE 06 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 8/2021 - PROGEPE-DAP, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARCIA PALOMA SILVA PARAGUASSU 

SANT ANA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1539044, para responder pela Seção de Controle e 
Assentamento Funcional - SCAF/DAP/PROGEPE, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular da referida 
Função, código FG-03. 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 
 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 351 DE 06 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 28/2021 - PROEX, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor THIE GOMES DOS SANTOS, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 2137238, para responder pela Diretoria do Departamento de Arte, Cultura e Ação 
Comunitária da Pró-Reitoria de Extensão – PROEX - DACC, no período de 06 a 20.07.2021, em virtude de férias do titular 
da função, código CD-04. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 352 DE 06 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 15/2021 – DD/CCD/DDP/PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com 
a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
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SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificação 

Padrão de 

Vencimento 
Vigência 

1951933 ALOYSIO SIQUEIRA DOS SANTOS FILHO 21/06/2012 D 6 7 21/06/2021 

2236850 ANDRE LUIZ PETROLINI 30/06/2015 D 4 5 30/06/2021 

1795400 CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 21/06/2010 D 7 8 21/06/2021 

1586342 FABIOLA MOREIRA DE ARAUJO 17/12/2007 D 9 10 17/06/2021 

1956052 SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA 21/06/2012 d 6 7 21/06/2021 

1952799 WASLEY CARLOS GONCALVES DE MATOS 27/06/2012 D 6 7 27/06/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 353 DE 06 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do processo nº 23402.020098/2021-27, devidamente instruído, 
resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no 

DOU de 31.12.2012, ao servidor da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionado: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

PHILLIP NICOLAU GUIMARÃES DE ALMEIDA 1214669 MESTRADO 02/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 354 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 85/2021 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1555072 CLOVIS MANOEL CARVALHO RAMOS 2021 12 a 15/07/2021 20 a 23/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 355 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 47/2021 - PROEN, resolve: 
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 INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2018599 JOSENICE BARBOSA GONCALVES 2021 05 a 30/07/2021 17/07 a 11/08/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 356 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 40/2021 - PROPLADI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 2021 06 a 14/07/2021 15 a 23/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 357 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 40/2021 - CARQUEOL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

409019 GISELE DALTRINI FELICE 2021 01 a 16/07/2021 22/11 a 07/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 358 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento sipac 23402.020363/2021-77, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

2275354 FERNANDA MELO PEREIRA TARAN 2021 27/07 a 10/08/2021 18/10 a 01/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 359 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 8 / 2021 - DRTV-GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1673392 JALDO PEREIRA LOPES 2021 05 a 07/07/2021 06 a 08/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 360 DE 07 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020365/2021-66 e tendo em vista a Nota 
Técnica nº 34/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 09 a 23 de julho de 2021, à servidora MARIA LUCIA ALVES 

BORGES, Contínua, matrícula SIAPE nº 1133816, do quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 25, 
Inciso I do Decreto 9.9991/2019. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 361 DE 08 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 45/2021- PRPPGI, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1677039 LUTECIA MACIEL NOBREGA 2020 12/07 a 10/08/2021 31/12/2021 a 29/01/2022 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 362 DE 09 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.000936/2010-93 e tendo em vista o 
Despacho nº 590/2021 - PROGEPE-DAP resolve: 
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 LOCALIZAR a servidora RAFAELA SANTOS DE MELO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1772871, no Colegiado de Enfermagem, desempenhando atividades no ambiente abaixo relacionado: 

 
- Centro de Atenção Psicossocial - CAPS II (Petrolina/PE) 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 363 DE 09 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 98 / 2021 - CPSICO, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1331691 ALICE CHAVES DE CARVALHO GOMES 2021 26/07 a 14/08/2021 08 a 27/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 364 DE 09 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 17/2021 – DF/PROGEST, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1670369 TARCILA VIEIRA GURGEL 2021 14 a 19/07/2021 22 a 27/09/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 365 DE 09 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 62/2021 - CMED, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA 2021 12 a 19/07/2021 03 a 10/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 366 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 11/2021 – STI-CMS, resolve: 
 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor CASSIO FRANCISCO DA SILVA, Coordenador de 
Desenvolvimento de Sistemas, matrícula SIAPE nº 2580453, para responder cumulativamente pela Diretoria do 
Departamento de Sistemas de Informações da STI, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular do referido 
cargo, código CD-04. 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 05 a 11.07.2021. 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 367 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 21/2021 - PROCURADORIA, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1662219 LEONARDO RICARDO ARAUJO ALVES 2021 13/07 a 22/07/2021 11 a 20/10/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 368 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 18/2021 - PROPLAD-DP, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA, 
Administradora, matrícula SIAPE nº 2720486, para responder pela Diretoria de Planejamento, no período de 15 a 
23.07.2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 369 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 71/2021-PROGEST, resolve: 
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 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ROBERTA SILVA SANTOS NOGUEIRA 
BRANCO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2147031, para responder pela Coordenação de Execução 
Orçamentária, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular do referido cargo, código FG-01.  

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 370 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 29/2021 - PROEX, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1623473 MARCIA BENTO MOREIRA 2021 16 a 29/07/2021 15 a 28/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 371 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento SIPAC 23402.021511/2021-71, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

3000035 LEONARDO MILANEZ DE LIMA LEANDRO 2020 13 a 23/07/2021 03 a 13/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 372 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 16/2021 - PROEN-PEI, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período cancelado Novo período para usufruto 

1620187 MARCELO AUGUSTO MOUSINHO GOMES 2021 19 a 30/07/2021 02 a 13/08/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 373 DE 12 DE JULHO DE 2021 
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 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 186/2021 - CFARMACIA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1999695 MARIGILSON PONTES DE SIQUEIRA MOURA 2021 19 a 24/07/2021 19 a 24/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 374 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 26/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1510590 RITA DE CASSIA RODRIGUES GONCALVES 2021 09 a 19/07/2021 16 a 26/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 375 DE 12 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 30/2021 - CENMEC, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1473980 LUIZ MARIANO PEREIRA 2021 13 a 15/07/2021 28 a 30/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 376 DE 13 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes 

abaixo relacionados, conforme descrição a seguir: 
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Nome 

Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

JORGE LUIZ DE BRITO GOMES 1209807 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 10/08/2021 23402.014422/2021-78 

MARIA AUGUSTA VASCONCELOS 
PALACIO 

3067622 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 31/08/2021 23402.014944/2021-70 

IUKARY OLIVEIRA TAKENAMI 3067305 Assistente A, 1 Doutorado Adjunto, 2 31/08/2021 23402.014958/2021-93 

ROBERTA STOFELES CECON 3067683 Assistente A, 1 Doutorado Adjunto, 2 24/08/2021 23402.014965/2021-95 

CHRISTIANE GARCIA MACEDO 3062628 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 13/08/2021 23402.015690/2021-15 

ALINE OLIVEIRA CAVALCANTI 4782022 Auxiliar, 1 Mestrado Assistente, 1 16/06/2021 23402.011063/2020-16 

ROSANA ALVES DE MELO 2381312 Assistente A, 1 Doutorado Adjunto, 2 22/06/2021 23402.018803/2021-26 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 377 DE 13 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 12, da 

Lei nº 12.772/2012: 

Nome SIAPE De Classe/ Nível Para Classe/ Nível Vigência Nº do Processo 

DAVID SOARES SIMOES 2131750 Assistente, 2 Adjunto, 1 08/08/2021 23402.018274/2021-61 

 

RONALD JUENYR MENDES 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 378 DE 13 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 27/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1897911 CRISTIANE DACANAL 2021 13 a 26/07/2021 06 a 19/09/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 379 DE 13 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
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 novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 27/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1884797 LUIZA TACIANA RODRIGUES DE MOURA 2021 12 a 19/07/2021 08 a 15/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 380 DE 13 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 27/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1467678 ELIEZER SANTURBANO GERVASIO 2021 09 a 19/07/2021 17 a 27/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

RETIFICAÇÃO DE 14 DE JULHO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 376 de 13 de julho de 2021, que concede aceleração da promoção a servidores 

docentes, onde se lê: 

 

 
Leia-se: 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 381 DE 14 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 34/2021 - PRPPG, resolve: 

 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

ROSANA ALVES DE MELO 2381312 Assistente A, 1 Doutorado Adjunto, 2 22/06/2021 23402.018803/2021-26 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

ROSANA ALVES DE 
MELO 

2381312 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 22/06/2021 23402.018803/2021-26 
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 INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 
Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

3000056 DIAN LOURENCONI 2021 13 a 26/07/2021 14 a 27/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 382 DE 14 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 20/2021 - CNATUREZA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1624640 MAYANE LEITE DA NOBREGA 2021 22 a 30/06/2021 04/07/2021 a 12/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 383 DE 15 DE ABRIL DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do processo nº 23402.019715/2021-41, devidamente instruído, 
resolve: 

Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no 
DOU de 31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

TAYANARA MENEZES SANTOS 3108364 DOUTORADO 14/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 384 DE 15 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 51 / 2021 - PROEN, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2021 14 a 23/07/2021 08 a 17/09/2021 
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RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 385 DE 15 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 25/2021 - CEAGRO, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria/PROGEPE nº 380 de 13 de julho de 2021, que interrompe as férias de servidor por 

motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, para constar, onde se lê: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1467678 ELIEZER SANTURBANO GERVASIO 2021 09 a 19/07/2021 17 a 27/12/2021 

 
Leia-se: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1467678 ELIEZER SANTURBANO GERVASIO 2021 09 a 19/07/2021 16/12 a 26/2/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 386 DE 15 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 46/2021 - CARQUEOL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2585645 JANAINA CARLA DOS SANTOS 2021 13 a 31/07/2021 22/12/2021 a 09/01/2022 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 387 DE 15 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 10/2021 - SVS-SIASS, 
resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, 

conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo 

Matrícula   
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 SIAPE Nome Descrição concedi 

do 

1517673 

MICHELLE 

CHRISTINI 

ARAUJO 

VIEIRA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

20% MÁXIMO 

Colegiado de 

Enfermagem, 

desempenhando 

atividades no 

Serviço de 

Infectologia de 

Petrolina – 

Seinpe e na 

Cadeia Pública 

Feminina 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.211/2021 

de 

13/07/2021 

13/07/2021 
23402.000043/2006-

61 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 388 DE 16 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do processo nº 23402.022316/2021-68, devidamente instruído, 
resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no 

DOU de 31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA 

ISABELA BARBOSA RODRIGUES *** DOUTORADO 15/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 16 DE JULHO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 383 de 15 de abril de 2021, que concede Retribuição por Titulação à servidora 
TAYANARA MENEZES SANTOS, matrícula SIAPE 3108364,  

onde se lê: “Portaria/PROGEPE nº 383 de 15 de abril de 2021”, 

leia-se: “Portaria/PROGEPE nº 383 de 15 de julho de 2021”. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas  

PORTARIA/PROGEPE Nº 389 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 
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ISAAC FARIAS CANSANCAO 1641432 Adjunto, 3 Adjunto, 4 09/07/2021 23402.016647/2021-69 

FELIPE GUILHERME DE OLIVEIRA MELO 1042030 Assistente, 1 Assistente, 2 22/07/2021 23402.016672/2021-42 

GISELE VENERONI GOUVEIA 2144792 Adjunto, 2 Adjunto, 3 08/08/2021 23402.017288/2021-67 

ANDRE LUIZ DEMANTOVA GURJAO 2036406 Adjunto, 2 Adjunto, 3 12/07/2021 23402.017469/2021-93 

PAULA LAYANE PEREIRA DE SOUSA 1177244 Assistente, 1 Assistente, 2 12/07/2021 23402.017480/2021-53 

RODRIGO GUSTAVO DA SILVA CARVALHO 1715041 Adjunto, 3 Adjunto, 4 08/08/2021 23402.017845/2021-40 

WAGNER CARVALHO SANTIAGO 1126517 Adjunto, 1 Adjunto, 2 25/08/2021 23402.017866/2021-65 

MIRIAM CLEIDE CAVALCANTE DE AMORIM 1703949 Adjunto, 3 Adjunto, 4 31/07/2021 23402.017875/2021-56 

MARIA DE FATIMA ALVES AGUIAR CARVALHO 1507191 Adjunto, 2 Adjunto, 3 12/07/2021 23402.017936/2021-85 

ESTEVAN ELTINK NOGUEIRA 2316654 Adjunto, 1 Adjunto, 2 12/07/2021 23402.009312/2021-94 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas  

PORTARIA/PROGEPE Nº 390 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

NATACHA SIMEI LEAL 1247861 Adjunto, 1 Adjunto, 2 01/07/2021 23402.018063/2021-29 

FERNANDO DE AGUIAR LEMOS 1196691 Adjunto, 1 Adjunto, 2 26/06/2021 23402.011468/2021-35 

DANIEL VIEIRA DE SOUSA 1219240 Adjunto, 1 Adjunto, 2 07/07/2021 23402.012598/2021-95 

MARIA NACELHA FERREIRA OLIVEIRA 2171854 Assistente, 1 Assistente, 2 08/07/2021 23402.015109/2021-57 

ALEXANDRE FRANCA BARRETO 1572390 Adjunto, 3 Adjunto, 4 04/07/2021 23402.015137/2021-74 

PRISCYLA MARIA SILVA RODRIGUES 2315167 Adjunto, 1 Adjunto, 2 25/06/2021 23402.015234/2021-67 

ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 1781412 Adjunto, 1 Adjunto, 2 18/07/2021 23402.015604/2021-66 

MAYARA BENICIO DE BARROS SOUZA 1359429 Assistente, 1 Assistente, 2 25/07/2021 23402.015685/2021-02 

FABIOLA BERTU MEDEIROS 1213299 Adjunto, 1 Adjunto, 2 18/07/2021 23402.015781/2021-42 

YARA LUCY FIDELIX 3140927 Adjunto, 1 Adjunto, 2 01/08/2021 23402.015969/2021-91 

DEBORA DA CONCEICAO ARAUJO 3139479 Assistente, 1 Assistente, 2 29/07/2021 23402.016372/2021-63 

JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA 
ALMEIDA 

1467708 Associado, 3 Associado, 4 09/07/2021 23402.018807/2021-12 

DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA 
CARVALHO 

1880721 Associado, 1 Associado, 2 26/07/2021 23402.015617/2021-35 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas  

PORTARIA/PROGEPE Nº 391 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
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 novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, ao servidor docente abaixo 

relacionado, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE LIMA 3000067 Adjunto A, 1 Doutorado Adjunto, 2 21/06/2021 23402.018477/2021-57 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 392 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento Sipac 23402.022040/2021-18, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2036624 REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 2021 17 a 27/07/2021 1º a 11/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 393 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

VALDIGLEIS DA SILVA COSTA 3139450 Assistente, 1 Assistente, 2 26/07/2021 23402.016570/2021-27 

MATHEUS RODRIGUES LOPES 2319481 Adjunto, 1 Adjunto, 2 12/07/2021 23402.017732/2021-44 

RICARDO AZEVEDO MOREIRA DA SILVA 3139396 Assistente, 1 Assistente, 2 29/07/2021 23402.018384/2021-22 

RODRIGO YOSHIO TAMAE 3141001 Adjunto, 1 Adjunto, 2 02/08/2021 23402.018490/2021-14 

EDNALDO HERMES DA SILVA 1216172 Assistente, 1 Assistente, 2 26/07/2021 23402.018374/2021-97 

RENATO GARCIA RODRIGUES 1669540 Adjunto, 3 Adjunto, 4 12/07/2021, 23402.018442/2021-18 

FELIPE SILVA FERREIRA 2147349 Adjunto, 2 Adjunto, 3 13/08/2021 23402.018463/2021-33 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas  

PORTARIA/PROGEPE Nº 394 DE 19 DE JULHO DE 2021 
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 O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 40/2021 - PRPPGI, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora KAREN RUGGERI SAAD, Diretora de Pós-

Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação, matrícula SIAPE nº 2584014, para responder 
cumulativamente pela Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação – GR-PRPPGI, no período de 19.07 a 
02/08/2021, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-02. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 395 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício Nº 52/2021 - PROEN, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1313029 ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA 2021 20 a 21/07/2021 1º a 02/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 396 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício Nº 020/2021-CCIVIL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1787277 JUDAS TADEU GOMES DE SOUSA 2021 16 a 29/06/2021 18/06 a 01/07/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 397 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 12/2020 - STI-CSM, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCELO DE MEDEIROS LACERDA PEREIRA, 

Coordenador de Suporte e Manutenção, matrícula SIAPE nº 1653562, para responder cumulativamente pela Secretaria de 
Tecnologia da Informação, no período de 26/07/2021 a 14/08/2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, 
código CD-03. 
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RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 398 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício Nº 152/2021 - GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1556538 SILEIDE DIAS DAS NEVES 2021 16 a 19/07/2021 16 a 19/11/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 399 DE 19 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 207 / 2021 - CFARMACIA, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1467708 JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA ALMEIDA 2021 19 a 23/07/2021 29/11 a 03/12/2021 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 

PORTARIA/PROGEPE Nº 400 DE 20 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 53/2021 - PROEN, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ALAN FRANCISCO CARVALHO PEREIRA, Diretor 

de Planejamento e Ensino da Pró-Reitoria de Ensino, matrícula SIAPE nº 1313029, para responder cumulativamente pela 
Pró-Reitoria de Ensino – GR-PROEN, no período de 27.07 a 10/08/2021, em virtude de férias do titular do referido cargo, 
código CD-02. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 401 DE 20 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
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 novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 14/2021 - GR-SRCA, resolve: 

 
LOTAR a servidora LENINE ANDREA MIRANDA DA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

3240736, na Secretaria de Registro e Controle Acadêmico - SRCA, com exercício no Serviço de Informação ao Cidadão - 
Campus Salgueiro. 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 402 DE 21 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 00019/2021/GAB/PFUNIVASF/PGF/AGU, resolve: 

 
LOTAR e localizar as servidoras abaixo relacionadas no Serviço Social PROAE, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME 

1656357 GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 

2136142 LUCILIA MENDES ROCHA 

1538320 NEYZE SUZANA ANDRADE LEAL 

 
RONALD JUENYR MENDES 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 403 DE 21 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 065/2021/CGAB/GR/UNIVASF, resolve: 
 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder pela Coordenação Administrativa da Secretaria do Gabinete da 
Reitoria, no período de 26.07 a 12.08.2021, em virtude de férias da titular da função, código FG-01. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 404 DE 23 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 08/2021–DAFC/PROPLADI, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor JOSE NUNES NETO, Chefe da Divisão de 
Alterações Contratuais, matrícula SIAPE nº 1624729, para responder cumulativamente pela Coordenação de Alterações 
Contratuais, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular da referida função, código FG-01.  

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 58 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 405 DE 23 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019742/2021-14 e tendo em vista o 
Despacho nº 94/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1758654 
SAULO HENRIQUE 

CASTRO REIS 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

E 1 E 2 27.07.2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 406 DE 23 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019897/2021-51 e tendo em vista o 
Despacho nº 96/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

3161869 

ROSEANE 

GONCALVES 

FONSECA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 1 D 2 27.07.2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 407 DE 23 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020254/2021-50 e tendo em vista o 
Despacho nº 97/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

3162259 FAGNER COSTA GIL 
TECNICO EM 

ASSUNTOS 
E 1 E 2 06.08.2021 
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 EDUCACIONAIS 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 408 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020735/2021-65 e tendo em vista o 
Despacho nº 102/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

3162418 

ERLHINTON DE 

ABREU BARBOSA 

REIS 

ENGENHEIRO DE 

SEG DO 

TRABALHO 

E 1 E 2 06.08.2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 409 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 101/2021 - CENAMB, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1323311 LEONARDO SOUSA CAVALCANTI 2021 26/07 a 09/08/2021 16/11 a 30/11/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 410 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 52/2021 - CARQUEOL, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1235102 ALENCAR DE MIRANDA AMARAL 2021 04 a 16/08/2021 03 a 15/11/2021 
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 THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 411 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020289/2021-99 e tendo em vista o 
Despacho nº 100/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1393125 
LISANDRA ALVES 

DE SOUSA 

TRADUTOR 

INTÉRPRETE DE 

LINGUAGEM 

SINAIS 

D 1 D 2 27.07.2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 412 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 
01 de dezembro de 2020, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em 
vista o Despacho nº 370/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) 

docente abaixo relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

3072051 ANACELY GUIMARAES COSTA 08/10/2021 23402.002586/2020-71 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 413 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 091/2021/GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1752241 GRACILENE EDNA DOS SANTOS GONCALVES 2021 22 a 30/07/2021 31/12/2021 a 08/01/2022 
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 THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 414 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 66/2021-CGAB-GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1620194 MARCIA DA SILVA AMORIM 2021 13 a 19/08/2021 13 a 19/09/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 415 DE 26 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 090/2021 - GR, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1654629 VALDENICE FELIX DA SILVA 2020 21/07 a 28/07/2021 23/12 a 30/12/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 416 DE 27 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional aos servidores abaixo relacionados, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1051669 
RAFAEL ALEXANDRE 

QUEIROZ 

MEDICO 

VETERINARIO 
E 1 E 2 05.08.2021 

3162096 

PABLO RODRIGO DE 

SOUZA 

NASCIMENTO 

TEC DE TECNOLOGIA 

DA INFORMACAO 
D 1 D 2 27.07.2021 

1305432 
KENIA LEANDRA 

FERREIRA ALVES 

BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 
E 1 E 2 04.08.2021 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 62 

 
3161999 

TAILANE BRITO DE 

SOUZA 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM SINAIS 

D 1 D 2 27.07.2021 

1215323 
HUGO DAMIAO 

BARBOSA TORRES 
ENGENHEIRO-AREA E 3 E 4 14.07.2021 

3161964 
GIOVANNI 

GUIMARAES VIANA 

TECNICO EM 

ELETRONICA 
D 1 D 2 27.07.2021 

3162005 
DIOGO LOULA 

XIMENES 
PSICOLOGO-AREA E 1 E 2 27.07.2021 

1229436 
GABRIELA GAVIOLI 

DE SOUSA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 1 D 2 27.07.2021 

1069897 

RAYSSA KELLY DE 

OLIVEIRA 

NASCIMENTO 

TECNOLOGO-

FORMACAO 
E 1 E 2 27.07.2021 

1774322 
LOUISE MACHADO 

FREIRE DIAS 

BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 
E 1 E 2 29.07.2021 

1134147 

LUCAS 

VASCONCELOS 

KUTSCHER DE 

OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
D 2 D 3 23.07.2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 417 DE 27 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 53/2021 - CNATBONFIM, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1153473 CAMILA DE SOUZA ARAUJO 2021 03 a 11/08/2021 03 a 11/11/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 418 DE 27 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 0110/2021-CPSI, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

2274200 CARLA FERNANDA FERREIRA RODRIGUES 2020 20/07 a 12/08/2021 25/10 a 17/11/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 419 DE 27 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 01/2021/2021 - CSOCIAIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1314861 JOSE FERNANDO SOUTO JUNIOR 2021 21/07 a 05/08/2021 29/07 a 13/08/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

RETIFICAÇÃO DE 27 DE JULHO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 396 de 19 de julho de 2021, que trata de interrupção de férias de servidor, onde se lê: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1787277 JUDAS TADEU GOMES DE SOUSA 2021 16 a 29/06/2021 18/06 a 1º/07/2021 

 
Leia-se: 

 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1787277 JUDAS TADEU GOMES DE SOUSA 2020 16 a 29/06/2021 18/06 a 1º/07/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 420 DE 28 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional aos servidores abaixo relacionados, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

3162942 

MARILIA GABRIELE 

PRADO 

ALBUQUERQUE 

FERREIRA 

MEDICO 

VETERINARIO 
E 1 E 2 27.07.2021 

1693064 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
ADMINISTRADOR E 1 E 2 07.08.2021 

3161745 
PALOMA BISPO 

COELHO 

TECNICO DE 

LABORATORIO 

AREA 

D 1 D 2 27.07.2021 

2378665 

FERNANDO 

AUGUSTO 

KURSANCEW 

ARQUITETO E 

URBANISTA 
E 3 E 4 22.09.2021 
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THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 421 DE 28 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019473/2021-96 e tendo em vista o 
Despacho nº 131/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

1132480 
RENAN FELIPE 

BRITO DANTAS 

ANALISTA DE 

TEC DA 

INFORMACAO 

E 1 E 2 27.07.2021 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 422 DE 28 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.022759/2021-59 e tendo em vista o 
Despacho nº 146/2021 - CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora 

Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente Organizacional 

de Exercício 
Percentual 

1752241 
GRACILENE EDNA DOS SANTOS 

GONCALVES 

SECRETARIO 

EXECUTIVO 
ADMINISTRATIVO 52% 20.07.2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 423 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 13/2021-STI-CSM, resolve: 
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 LOTAR e localizar o servidor VALTENCY REMIGIO SOUTO, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE 
nº 2620634, na Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas – STI/CDS. 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 424 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 11/2021 - SVS-SIASS, 
resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir relacionada, 

conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1772871 

RAFAELA 

SANTOS 

DE 

MELO 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% MÉDIO 

Colegiado de 

Enfermagem, 

desempenhando 

atividades no 

CAPS II - Centro 

de Atenção 

Psicossocial 

(André do 

Cavaquinho) - 

Petrolina-PE 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.212/2021 

de 

20/07/2021 

20/07/2021 
23402.000936/2010-

93 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

PORTARIA/PROGEPE Nº 425 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 
01 de dezembro de 2020, considerando a Resolução nº 10/2016 – CONUNI, o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, e tendo em 
vista o Despacho nº 1988/2021 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovado(a) o(a) servidor(a) 

docente abaixo relacionado(a):  
 

MATRÍCULA SERVIDOR DATA DA ESTABILIDADE PROCESSO 

1263431 IGOR CAVALCANTI FERRAZ 16/03/2021 23402.016640/2019-22 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

RETIFICAÇÃO DE 29 DE JULHO DE 2021 
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 Na Portaria/PROGEPE nº 390, de 19 de julho de 2021, que autoriza a progressão funcional de servidores 
docentes, onde se lê: 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MAYARA BENICIO DE BARROS SOUZA 1359429 Assistente, 1 Assistente, 2 25/07/2021 23402.015685/2021-02 

FABIOLA BERTU MEDEIROS 1213299 Adjunto, 1 Adjunto, 2 18/07/2021 23402.015781/2021-42 

YARA LUCY FIDELIX 3140927 Adjunto, 1 Adjunto, 2 01/08/2021 23402.015969/2021-91 

DEBORA DA CONCEICAO ARAUJO 3139479 Assistente, 1 Assistente, 2 29/07/2021 23402.016372/2021-63 

 
Leia-se: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MAYARA BENICIO DE BARROS SOUZA 1359429 Assistente A, 1 Assistente A, 2 25/07/2021 23402.015685/2021-02 

FABIOLA BERTU MEDEIROS 1213299 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 18/07/2021 23402.015781/2021-42 

YARA LUCY FIDELIX 3140927 Adjunto A, 1 Adjunto A, 2 01/08/2021 23402.015969/2021-91 

DEBORA DA CONCEICAO ARAUJO 3139479 Assistente A, 1 Assistente A, 2 29/07/2021 23402.016372/2021-63 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 426 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 02/2021 – CEORC/APROGEST/PROGEST, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pela servidora ROBERTA SILVA SANTOS NOGUEIRA BRANCO, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 2147031, no exercício da Coordenação de Execução Orçamentária, no período de 07.06 
a 01.07.2021, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 427 DE 29 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.020595/2021-25 e tendo em vista o 
Despacho nº 162/2021-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

Nível 

Classificação 

Nível 

Capacitação 

3161972 
THAISE DUDA DE 

AZEVEDO 

NUTRICIONISTA-

HABILITAÇÃO 
E 1 E 2 28.07.2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 428 DE 30 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 35/2021 - CEFIS, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1721547 SERGIO RODRIGUES MOREIRA 2020 16/07 a 22/08/2021 14/09 a 21/10/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 429 DE 30 DE JULHO DE 2021 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no 
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 227 de 27 de 
novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 
de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista a Convocação nº 1/2021 - PROFMAT, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta 

Instituição, conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício Período da convocação Período para usufruto 

1423596 ALEXANDRE RAMALHO SILVA 2021 22 a 31/07/2021 03/11 a 12/11/2021 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

RETIFICAÇÃO DE 30 DE JULHO DE 2021 

Na Portaria/PROGEPE nº 391 de 19 de julho de 2021, que concede aceleração da promoção a servidor docente, 
onde se lê: 

 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE LIMA 3000067 Adjunto A, 1 Doutorado Adjunto, 2 21/06/2021 23402.018477/2021-57 

 
Leia-se: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

Posicionamento 
Anterior 

Titulação 
Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE LIMA 3000067 Adjunto A, 2 Doutorado Adjunto, 1 21/06/2021 23402.018477/2021-57 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

  

Decisões do Conselho Universitário 

 

DECISÃO Nº 69/2021 
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 O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, 
COM BASE NO § 3º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF, COM BASE NO CONSTA DO PROCESSO Nº 
23402.023000/2019-79, DECIDE “AD REFERENDUM” EMPOSSAR A PROFESSORA MABEL FREITAS CORDEIRO PARA 
EXERCER O CARGO DE COORDENADORA DO COLEGIADO ACADÊMICO DE MEDICINA VETERINÁRIA, COM MANDATO ATÉ O 
DIA 31 DE OUTUBRO DE 2021, A CONTAR DESTA DATA.  
  

PETROLINA-PE, 27 DE JULHO DE 2021. 
             

DANIEL SALGADO PIFANO 
NA PRESIDENCIA 

  

DECISÃO Nº 070/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA 
DO PROCESSO Nº 23402.017683/2020-69 DECIDE, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, APROVAR O PROJETO PEDAGÓGICO DA 
ESPECIALIZAÇÃO EM “METODOLOGIAS ATIVAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM”.           
        

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
  

DANIEL SALGADO PIFANO  
NA PRESIDÊNCIA 

  
 DECISÃO Nº 071/2021 

 O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA 
DO PROCESSO Nº 23402.008399/2021-82 DECIDE, POR MAIORIA DA PLENÁRIA, REJEITAR A CRIAÇÃO DO COLEGIADO 
ACADÊMICO DE PEDAGOGIA A DISTÂNCIA E RECOMENDAR A MODIFICAÇÃO DA INSTRUÇÃO NORMATIVA 08/2017, A SER 
REALIZADA PELA SEAD E APROVADA POR ESTE CONSELHO, PARA QUE SEJA POSSÍVEL A CRIAÇÃO DE COLEGIADOS DE 
CURSO NO ÂMBITO DA SEAD. 

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
   

DANIEL SALGADO PIFANO  
NA PRESIDÊNCIA 

  

DECISÃO Nº 072/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM, CONSIDERANDO O QUE DISPÕE O 
TÍTULO V, CAPÍTULO. I, SESSÃO II DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF, POR MAIORIA, DECIDE: ATRIBUIR AOS 
COLEGIADOS ACADÊMICOS DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO E DE PÓS-GRADUAÇÃO DA UNIVASF A RESPONSABILIDADE DE 
ORGANIZAR O PROCESSO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS SEUS COORDENADORES E VICE-COORDENADORES, NOS 
TERMOS DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF.        
   

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
  

DANIEL SALGADO PIFANO  
NA PRESIDÊNCIA 

   
DECISÃO Nº 073/2021 
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 O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM, TENDO EM VISTA O QUE 
CONSTA DO PROCESSO Nº 23402.015094/2021-27, E CONSIDERANDO A APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA DECIDE 
HOMOLOGAR O REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA ANIMAL. 
   

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
  

DANIEL SALGADO PIFANO  
NA PRESIDÊNCIA 

  
 DECISÃO Nº 074/2021 

 
O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM 
REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E UM, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA 
DO PROCESSO N° 23402.023000/2019-79 DECIDE, POR MAIORIA, HOMOLOGAR A DECISÃO Nº 069/2021 - CONUNI, DE 27 
DE JULHO DE 2021, QUE EMPOSSOU AD REFERENDUM A DOCENTE MABEL FREITAS CORDEIRO PARA EXERCER O CARGO 
DE COORDENADORA DO COLEGIADO ACADÊMICO DE MEDICINA VETERINÁRIA. 

  
PETROLINA-PE, 30 DE JULHO DE 2021. 

  
DANIEL SALGADO PIFANO 

NA PRESIDÊNCIA 
  

DECISÃO Nº 75/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM REUNIÃO 
EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE 2021, CONSIDERANDO O QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 
23402.013452/2021-67, DECIDE REJEITAR A PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO ESTATUTO DESTA UNIVERSIDADE, POR NÃO 
OBTER NO MÍNIMO 3/5 (TRÊS QUINTOS) DOS VOTOS DA TOTALIDADE DOS MEMBROS DO CONSELHO, COM BASE NO § 2º 
DO ART. 69 DO MESMO ESTATUTO. 

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
   

DANIEL SALGADO PIFANO 
NA PRESIDÊNCIA 

DECISÃO Nº 76/2021 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – UNIVASF, EM REUNIÃO 
EXTRAORDINÁRIA REALIZADA NO DIA TRINTA DE JULHO DE 2021, CONSIDERANDO O QUE CONSTA DO PROCESSO Nº 
23402.013452/2021-67, DECIDE REJEITAR A PROPOSTA DE ALTERAÇÃO DO REGIMENTO GERAL DESTA UNIVERSIDADE, 
POR NÃO OBTER APROVAÇÃO 
DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DO CONSELHO, COM BASE NO PARÁGRAFO ÚNICO DO ART. 159. DO REFERIDO 
REGIMENTO. 
   

PETROLINA, 30 DE JULHO DE 2021. 
   

DANIEL SALGADO PIFANO 
NA PRESIDÊNCIA 

 

Atos da Pró-Reitoria de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 

 

PORTARIA Nº. 05, DE 01 JULHO DE 2021. 
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  O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA, Rafael Torres de Souza Rodrigues, 
no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado intitulada 
“Uso do extrato de citrus como prebiótico em dietas para tilápia do Nilo (oreochromis niloticus)” do discente Rôger 
Oliveira e Silva, a ser realizada no dia 07 de julho de 2021, às 09h00, utilizando o recurso da videoconferência.  
 
1º Examinador (Orientador): Dr. José Fernando Bibiano Melo – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Carlos Eduardo Copatti – UFBA 
3º Examinador (Externo): Dr. Francisco Messias Alves Filho – Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará 
– IFCE 
1ª Suplente (Externa): Dra. Elizângela Maria de Souza – Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sertão 
Pernambucano – IFPE  
2º Suplente (Externo): Dr. Anderson Miranda de Souza – PPGCA/Univasf 

 
Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA 
 

PORTARIA Nº. 06, DE 26 JULHO DE 2021. 
 
 O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA, Rafael Torres de Souza Rodrigues, 
no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado intitulada 
“Eficiência de sistemas biossalinos, análise de componentes principais e modelagem de preditora e ajuste do acúmulo 
de forragem da palma forrageira” da discente Amélia de Macedo, a ser realizada no dia 30 de julho de 2021, às 08h30, 
utilizando o recurso da videoconferência.  

1º Examinador (Orientador): Dr. Gherman Garcia Leal de Araújo – PPGCA/Univasf 
2º Examinador (Externo): Dr. Thieres George Freire da Silva – UFRPE/UAST 
3º Examinador (Externo): Dr. Samuel Rocha Maranhão – UFC 
1ª Suplente (Externo): Dr. Fleming Sena Campos – PNPD-CAPES/PPGCAP/UFRPE-UAG 
2º Suplente (Interno): Dr. Mário Adriano Ávila Queiroz – PPGCA/Univasf 

 
Professor Dr. Rafael Torres de Souza Rodrigues 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal – PPGCA 
 

PORTARIA Nº. 28, DE 08 DE JULHO DE 2021 
 

A Coordenadora do curso Programa de Pós-graduação em Educação Física (PPGEF-UNIVASF), Mariana Ferreira de 
Souza, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de Defesa de Mestrado intitulada: “LOURIVAL 
QUIRINO: uma trajetória nadanddo nas águas do rio São Francisco”, da discente: Joelzio dos Santos Oliveira, a ser 
realizada no dia 20/08/2021, às 14:00hs., Plataforma Google Meet: https://meet.google.com/axp-oiuq-gri. 

1º. Examinador: (orientadora): Profa. Dra. Christiane Garcia Macedo (PPGEF – UNIVASF). 
2º. Examinador: (membro externo): Profa. Dra. Sérgio Roberto Chaves Júnior – (Universidade Federal do Paraná – UFPR). 
3º. Examinador: (membro interno): Prof. Dr. Alvaro Rego Millen Neto – (PPGEF – UNIVASF). 
 
Suplentes: 

1º. Examinador (externo): Prof.  Dr. Diego Luz Moura - (PPGEF - UNIVASF). 

2º. Examinador (interno): Prof. Dr .  Gustavo da Silva Freitas –  ( Un iv e rs id ad e Fed era l  d o  R io  Gran d e –  F UR G ) .  
 

Profa. Dra. Mariana Ferreira de Souza 
Siape: 2310205 
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 Coordenadora do PPGEF – UNIVASF 

  

Atos da Pró-Reitoria de Ensino 

 

PORTARIA/PROEN Nº 28, DE 25 DE MAIO DE 2021. 
 
O Pró-Reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 

conferidas pelo pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e tendo em 
vista o constante na 23402.015016/2021-22 da Secretaria de Registro e Controle Acadêmico, resolve: 

 I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem Comissão de Avaliação Socioeconômica 
(SASE), sob presidência do primeiro integrante; 

SERVIDOR SIAPE CARGO/FUNÇÃO LOTAÇÃO 

Ana Risélia Ferreira 3161742 Assistente Social PROAE 

Danielle Santiago Câmara Dantas 1859097 Pedagoga CP/PROEN 

Ewerton Samir Cavalcante 2150972 Assistente em Administração SRCA 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 
 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 29, DE 25 DE MAIO DE 2021. 

O Pró-reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e tendo em vista a 
Resolução nº 08/2017 do Conuni e o Despacho nº 21/2021, constante no Processo nº 23402.014491/2021-81, resolve: 

I - Designar os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão responsável pela avaliação do 
pedido de revalidação de diploma de graduação expedido por estabelecimento estrangeiro de ensino superior, conforme 
constante no Processo nº 03984.1.31657/05-2021, cadastrado na Plataforma Carolina Bori. 

 

 DOCENTE SIAPE CPF 

Edilson Pinheiro Araújo  1522155 361.831.484-15 

Deranor Gomes de Oliveira 1535173 367.081.435-34 

Umarac da Nóbrega Borges 1636210 753.531.484-87 

 

II - O prazo de vigência para a realização dos trabalhos da presente comissão é de 90 (noventa) dias, contados a 
partir da publicação desta Portaria. 

III - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 30, DE 02 DE JUNHO DE 2021. 

 
 O Pró-Reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, resolve: 
 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão responsável pela elaboração de Instrução 
Normativa para orientar o uso dos ambientes virtuais de aprendizagem a partir da Resolução nº 23/2020, sob presidência 
do primeiro integrante. 
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 DOCENTE SIAPE CARGO/FUNÇÃO LOTAÇÃO 

Alan Francisco Carvalho Pereira 1313029  Professor da Carreira de 
Magistério Superior 

DPE 

 
Danielle Santiago Camara Dantas 

1859097 
 

Pedagoga CP/PROEN 

Francisco Ricardo Duarte 1304401 Professor da Carreira de 
Magistério Superior 

SEAD 

Lucimara Araújo Campos 
Alexandre 

1640386 Professor da Carreira de 
Magistério Superior 

CENF 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, e revoga a Portaria/Proen Nº 9, de 30 de março de 2021, e suas 
alterações. 
 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 31, DE 21 DE JUNHO DE 2021. 

 
O Pró-Reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 

conferidas pelo pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e tendo em 
vista o constante na 23402.015016/2021-22 da Secretaria de Registro e Controle Acadêmico, resolve: 

 I - Alterar, em parte, a Portaria/Proen nº 28, de 25 de maio de 2021, que trata da constituição da Comissão de 
Avaliação Socioeconômica (SASE), para incluir os servidores abaixo relacionados na referida comissão: 

 

DOCENTE SIAPE CARGO/FUNÇÃO LOTAÇÃO 

Audimar de Sousa Alves 1706932 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CENF 

Carlos Antonio Tavares Cordeiro   1035102 
Assistente em 
Administração 

PROAE/CGRU/ 
RU/JZR 

Charles Duarte da Silva 3162220 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
SRCA/DAE 

Claudine Gonçalves de Oliveira 2244372 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CECO 

Clóvis Manoel Carvalho Ramos 1555072 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CENAMB 

Danillo Rodrigues Silva Bento 
Oliveira 

3139277 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CPROD-SAL 

Débora da Conceição Araújo 3139479 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CCCOMP - SAL 

Felipe Guilherme de Oliveira Melo 1042030 
Professor da Carreira de 

Magistério Superior 
CPROD-SAL 

Fernando Maia De Lima 1057722 Assistente Social PROAE - PAV 

Josenice Barbosa Gonçalves   2018599 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
PROEN/CP 

Juvenal Teixeira Filho 1246298 
Assistente em 
Administração 

PROAE/CGRU/ 
RU/CCA 

Kênia Leandra Ferreira Alves 1305432 
Bibliotecário/ 

Documentalista 
SIBI - SRN 

Thaise Duda de Azevedo 3161972 Nutricionista 
PROAE/CGRU/ 

RU/JZR 

Thalyta Evans Barros Melo 0217534 
Assistente em 
Administração 

CCINAT-SBF 

Venício Ferreira dos Santos 1618608 
Assistente em 
Administração 

SIC - SRN 
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II – Convalidar os atos praticados pelos servidores no período de 10 de junho de 2021 a 20 de junho de 2021. 
 
III – Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
Adelson Dias de Oliveira 

Pró-Reitor de Ensino 
 

PORTARIA/PROEN Nº 32, DE 21 DE JUNHO DE 2021. 
 

O Pró-reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e tendo em vista a 
Resolução nº 08/2017 do Conuni e o Despacho nº 26/2021, constante no Processo nº 23402.014488/2021-68, resolve: 

I - Designar os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão responsável pela avaliação do 
pedido de revalidação de diploma de graduação expedido por estabelecimento estrangeiro de ensino superior, conforme 
constante no Processo nº 03984.1.31222/04-2021, cadastrado na Plataforma Carolina Bori. 

 

 DOCENTE SIAPE CPF 

Christian Vichi  1475043  137.666.658-80 

Sílvia Raquel Santos de Morais 1455793 719.584.873-68 

Bárbara Eleonora Bezerra Cabral 1612332 972.106.844-68 

 

II - O prazo de vigência para a realização dos trabalhos da presente comissão é de 90 (noventa) dias, contados a 
partir da publicação desta Portaria. 

III - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 33, DE 21 DE JUNHO DE 2021. 

O Pró-reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e tendo em vista o 
Edital nº 01/2020 - Capes, que trata da Residência Pedagógica, resolve: 

I - Designar os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão Própria de Avaliação e 
Acompanhamento do Programa de Residência Pedagógica - CPAAP/RP/UNIVASF: 

 

 DOCENTE SIAPE CPF 

Jocilene Gordiano Lima Tomaz Pereira 1329779 
Coordenação Institucional do Programa 
Residência Pedagógica 

Iolanda Rosa da Silva 729.363.474-91 
Comitê de Políticas Institucionais para as 
Licenciaturas - Univasf 

Maria Cilene Freire de Menezes 2052759 
Docentes Orientadores do Programa 
Residência Pedagógica. 

Rita Cacilda Dantas Varjao Pereira 731.427.605-63 
Preceptores do Programa Residência 
Pedagógica 

Daniella Souza Cardoso da Silva 861.534.775-18 
Residentes do Programa Residência 
Pedagógica 

 

II - Esta portaria entra em vigor a partir da data de publicação e revoga a Portaria/PROEN nº 11, de 9 de maio de 
2019. 
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 Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 34, DE 30 DE JUNHO DE 2021 

 
O Pró-reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012 e tendo em vista a 
Resolução Nº 13/2012, do Conselho Universitário, resolve: 
 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Câmara de Ensino, da 
Universidade Federal do Vale do São Francisco. 
 

 
SIAPE/ 

CPF 

 
Nome 

Área de Conhecimento/ 
Cargo 

Data do Início 
do Mandato  

 
Período 

1781412 Adelson Dias de Oliveira Pró-reitor de Ensino 04/02/2021 ***** 

1941761 
Yariadner Costa Brito Spinelli 
(titular) 

Ciências da Natureza 15/04/2021 
De 15/04/2021 
Até 14/04/2023 

1685800 
Gisele Soares Lemos Shaw 
(titular) 

Ciências da Natureza 16/06/2022 
De 16/06/2020 
Até 15/06/2022 

2130203 
Francimário da Silva Feitosa 
(suplente) 

Ciências da Natureza 16/06/2020 
De 16/06/2020 
Até 15/06/2022 

1979029 
Jaderson de Araujo Barros 
Barbosa (suplente) 

Ciências da Natureza 16/06/2020 
De 16/06/2020 
Até 15/06/2022 

3120710 
Everton Cristian Rodrigues de 
Souza  (titular) 

Engenharias 13/08/2019 
De 13/08/2019 
Até 12/08/2023 

1706742 José de Castro Silva (titular) Engenharias 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

2875848 Dennis Marinho Oliveira 
Ramalho de Souza (suplente) 

Engenharias 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1227204 
Carmem Sueze Silva Miranda 
(suplente) 

Engenharias 13/10/2020 
De 13/10/2020 
Até 12/10/2022 

2319481 
Matheus Rodrigues Lopes 
(titular) 

Ciências da Saúde 15/06/2020 
De 15/06/2020 
Até 14/06/2022 

1282198 
Shirley Macedo Vieira de 
Melo(titular) 

Ciências da Saúde 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1706932 
Audimar de Souza 
Alves(suplente) 

Ciências da Saúde 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1544905 
Sued Sheila Sarmento (suplente) 
 

Ciências da Saúde 15/07/2020 
De 15/07/2020 
Até 14/07/2022 

1546511 
Marcelo Domingues de Faria 
(titular) 
 

Ciências Agrárias 13/08/2019 
De 13/08/2019 
Até 12/08/2023 

2196019  Ícaro Cardoso Maia(titular) Ciências Agrárias 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

2000127 
Marcelle Almeida da Silva 
(suplente) 

Ciências Agrárias 15/07/2020 
De 15/07/2020 
Até 14/07/2022 

***** (suplente) Ciências Agrárias ***** ***** 

1177244 
Paula Layane Pereira de Sousa 
(titular) 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1455810 
Ricardo Guimarães Cardoso 
(titular)  

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1474053 
Mauro Alexandre Farias 
Fontes(suplente) 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1474053 
Emmanuela de Almeida Lins 
(Suplente) 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 
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1044944  Albano de Goes Souza (titular) Licenciaturas 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1647629 
 Álvaro Rego Millen Neto 
(titular) 

Licenciaturas 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

2310177 
Adalton José Marques 
(Suplente) 

Licenciaturas 15/07/2020 
De 15/07/2020 
Até 14/07/2022 

1314861 
José Fernando Souto Junior 
(Suplente) 

Licenciaturas 15/07/2020 
De 15/07/2020 
Até 14/07/2022 

1316660 
Ana Emilia de Melo Queiroz 
(titular) 

Cursos na Modalidade 
EAD 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1467430 
Afonso Henrique Novaes 
Menezes (titular) 

Cursos na Modalidade 
EAD 

 
21/06/2021 

De 21/06/2021 Até 
20/06/2023 

1313029 
Alan Francisco Carvalho Pereira 
(suplente) 

Cursos na Modalidade 
EAD 

16/06/2020 
De 16/06/2020 
Até 15/06/2022 

***** (suplente) 
Cursos na Modalidade 

EAD 
***** ***** 

2136229 Isis Vicente da Silva (titular) 
Técnico em Assuntos 

Educacionais ou 
Pedagogo 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

3162259 Fagner Costa Gil (titular) 
Técnico em Assuntos 

Educacionais ou 
Pedagogo 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

***** (suplente) 
Técnico em Assuntos 

Educacionais ou 
Pedagogo 

***** ***** 

***** (suplente) 
Técnico em Assuntos 

Educacionais ou 
Pedagogo 

***** ***** 

3162203 
Samara Regia de Andrade 
(titular) 

Técnico 
administrativo/SRCA 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1733225 
Claudiane Fonseca de Menezes 
(suplente) 

Técnico 
administrativo/SRCA 

13/08/2019 
De 13/08/2019 
Até 12/08/2023 

1495415 
 

Aitla Lidiane Hermogenes de 
Souza Jatoba (titular) 
 

Técnico administrativo/ 
PROEN 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

3162220 
Charles Duarte da Silva 
(suplente) 

Técnico administrativo/ 
PROEN 

21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1422655 Max Santana Rolemberg Farias 
Procurador Educacional 

Institucional 
12/10/2020 ***** 

1620187 
Marcelo Augusto Mousinho 
Gomes (suplente) 

Procurador Educacional 
Institucional 

21/06/2021 ***** 

614.107.003-56 Wesley Dias dos Santos (titular) Discente 13/05/2020 
De 13/05/2020 
Até 12/05/2022 

705.217.144-94 
Amaro Antônio da Silva Neto 
(titular) 

Discente 13/05/2020 
De 13/05/2020 
Até 12/05/2022 

113.966.744-03 
Fernando Vitor Alves Campos 
(titular) 

Discente 13/05/2020 
De 13/05/2020 
Até 12/05/2022 

108.013.534-08 
Rayssa Sayonara Feitosa da Silva 
(titular) 

Discente 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

059.707.065-23 
Vladimir de Sales Nunes 
(suplente) 

Discente 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

***** (suplente) Discente ***** ***** 

***** (suplente) Discente ***** ***** 



Nº. 07 – JULHO/2021   

 

   

 

 76 

 
***** (suplente) Discente ***** ***** 

1304401 Francisco Ricardo Duarte 
(titular) 

Docente SEAD 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

1640386 
Lucimara Araújo Campos 
Alexandre (suplente) 

Docente SEAD 21/06/2021 
De 21/06/2021 Até 

20/06/2023 

   
II – Convalidar os atos praticados pelos membros nos respectivos períodos indicados. 
 
III- Esta Portaria entra em vigor a partir desta data e revoga a Portaria/PROEN nº 20, de 14 de agosto de 2020 e todas as 
suas alterações. 
 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 35, DE 12 DE JULHO DE 2021. 

O Pró-Reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria nº 851, de 10 de outubro de 2012, publicada no DOU nº 200, de 16/10/2012, e considerando a 
Resolução 03/2016, de 29 de abril de 2016, do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 
 
I - Alterar, em parte, a Portaria/Proen nº 1, de 29 de janeiro de 2021, que trata da constituição da Comissão Gestora do 
Programa de Desenvolvimento e Capacitação Estudantil (PRODESCAPE) da Univasf, para proceder a alteração listada a 
seguir: 
 
I.I – Incluir a docente abaixo relacionada, como membro da referida comissão; 
 

Matrícula Nome Representante Área de Conhecimento/ Cargo Período 

1323036 Márcia Medeiros de Araújo Suplente 
Colegiado de Zootecnia 

 
De 21/06/2021 
Até 20/06/2022 

 
II – Convalidar os atos praticados pela docente no período indicado. 
 

Adelson Dias de Oliveira 
Pró-Reitor de Ensino 

 
PORTARIA/PROEN Nº 36, DE 20 DE JULHO DE 2021. 

 
O Pró-Reitor de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco – Univasf, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria nº 156, de 19 de março de 2021, publicada no DOU nº 55, de 19/03/2021 e tendo em vista a 
Resolução Nº 1 de 17/06/2010, da Comissão Nacional de Avaliação da Educação Superior – CONAES e o Documento nº 
23402.020539/2021-91 - CCBIO, resolve: 
 
I – Alterar, em parte, as Portarias/Proen nº 5, de 5 de novembro de 2012, e nº 15, de 1 de abril de 2016, que tratam da 
composição do Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Colegiado Acadêmico de Ciências Biológicas, Campus Ciências 
Agrárias, da Universidade Federal do Vale do São Francisco, para proceder a alteração listada a seguir: 
 
I.I – Incluir o docente abaixo relacionado, como membro do referido núcleo; 
 

Matrícula Nome Área de Conhecimento/ Cargo Período 

1844936 Leonardo Barros Ribeiro 
Colegiado de Ciências Biológicas 

 
De 03/05/2012 
Até 29/04/2016 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo referido docente no período indicado. 
 

Adelson Dias de Oliveira 
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 Pró-Reitor de Ensino 
 

RETIFICAÇÃO Nº 04, DE 22 DE JUNHO DE 2021  
 

Na Portaria/PROEN Nº 31, de 21 de junho de 2021, que trata da alteração da Comissão Gestora do Programa de 
Desenvolvimento e Capacitação Estudantil (PRODESCAPE) da Univasf, onde se lê: “0217534”; leia-se: “3220799”.  

 
Adelson Dias de Oliveira 

Pró-Reitor de Ensino 
 

 


