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Substituição Remunerada 

 
 

Nome  
Cargo 

Ocupado Matrícula 

Titular 
do 

Cargo 
CD/F

G Cargo  
Ato da 

designação 
Período do 

Afastamento 
Motivo do 

Afastamento 

ANA AMELIA 
DOMINGUES GOMES 

COORDENACA
O CURSO 
MEDICINA 

VETERINARIA 1775196 

MABEL 
FREITAS 
CORDEIR

O  
FUC-
0001 

PROFESSOR 3 
GRAU 

PORTARIA N916 
DE 06DEZ2021 

01/05 a 
09/05/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

ERLON RABELO 
CORDEIRO 

COORDENACA
O CURSO DE 
ENGENHARIA 
MECANICA 1442447 

JOSE DE 
CASTRO 
SILVA 

FUC-
0001 

PROFESSOR 3 
GRAU 

PORTARIA N 750 
DE 08NOV2021 

01/05 a 
09/05/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

MARIA DE FATIMA 
PAIXAO FEITOSA  

COORDENACA
O DO NUCLEO 
DE ACESSIB E 

INCLU 1664612 

KARLA 
DANIELE 
DE SÁ 

MACIEL 
LUZ 

FG-
0001 

ASSISTENTE 
EM 

ADMINISTRA
ÇÃO 

PORTARIA N 749 
DE 26/12/2016 

20/04 a 
19/05/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 

SIRLEIDE DE 
SANTANA 

CORDENAÇÃO 
CAMPUS SB 1852458 

CARGO 
VAGO 

FG-
0001 

AUXILIAR DE 
BIBLIOTECA 

PORTARIA N 454 
DE 16/08/2013 

01/05 a 
04/05/2022 CARGO VAGO 

LUIZ CARLOS PINTO 
RIBEIRO 

DEPARTAMENT
O DE 

COMPRAS E 
LICITACOES 1852697 

SILVIA 
LETICIA 

DE 
FRANCA 
SOUZA 

CD-
0004 

ASSISTENTE 
EM 

ADMINISTRA
ÇÃO 

PORT/SGP Nº 
174 DE 

31/03/2017 
23/05 a 

31/05/2022 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

VLADSON EVANDER 
DO NASCIMENTO 

MACEDO 

COORD DE 
REGISTO 

ACADEM DE 
POS-

GRADUACAO 2899081 

IOLANDA 
DE 

SOUZA 
CANDID

O 
FG-

0001 

ASSISTENTE 
EM 

ADMINISTRA
ÇÃO 

PORTARIA/PROG
EPE N 314 DE 
28/06/2021 

16/05 a 
31/05/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

PABLICIO GOMES 
DOS SANTOS 

COORD DE 
REGISTRO 

ACADEMICO 
DE 

GRADUACAO 2040204 

MARCEL
O 

AUGUST
O 

SATURNI
NO DA 
SILVA 

FG-
0002 

AUXILIAR EM 
ADMINISTRA

ÇÃO 

PORTARIA/PROG
EPE Nº 191 DE 

22 DE MARÇO DE 
2022 

18/04 ;16/05 a 
24/05/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

DANIELLE GOMES 
DE ANDRADE 

COORDENACA
O DE 

CAPACITACAO 
E 

DESEMPENHO 1677142 

KILMA 
CARNEIR

O DA 
SILVA 
MATOS 

FG-
0001 

ASSISTENTE 
EM 

ADMINISTRA
ÇÃO 

PORTARIA/SGP N 
252 DE 28 DE 
MAIO DE 2015 

16/05 a 
17/05/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

SOLON NETO 
RIBEIRO MARTINS 

DEPARTAMENT
O DE 

ORCAMENTO 1178418 

MARCOS 
PAULO 

BARROS 
DOS 

SANTOS 
CD-
0004 CONTADOR 

PORTARIA/PROG
EPE Nº 369 DE 
26 DE MAIO DE 

2022 
30/05 a 

31/05/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

RICARDO MENEZES 
PRATES 

COORDENACA
O CURSO DE 
ENGENHARIA 

ELETRICA 2877678 

JOAQUI
M 

JUNIOR 
ISIDIO 

DE LIMA 
FUC-
0001 

PROFESSOR 3 
GRAU 

PORTARIA N 778 
DE 08NOV2021 

04/05 a 
18/05/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

CASSIO FRANCISCO 
DA SILVA 

DEPARTAMENT
O DE 

SISTEMAS DE 
INFORMACOES 2580453 

ANTONI
O 

FREDSO
N 

ARAUJO 
DE SA 

NOVAES 
CD-
0004 

ANALISTA DE 
TEC DA 

INFORMACAO 

PORTARIA/PROG
EPE N 352 DE 23 

DE MAIO DE 
2022 

03/01 a 
14/01/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

RENAN FELIPE 
BRITO DANTAS 

SECAO DE 
SISTEMAS 1132480 

AUGUST
O CESAR 
RIBEIRO 

DA 
SILVA 

FG-
0003 

ANALISTA DE 
TEC DA 

INFORMACAO 

PORTARIA/PROG
EPE N 354 DE 23 

DE MAIO DE 
2022  

FÉRIAS DO 
TITULAR 
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Concessões e Licenças 

 
 

LICENCA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

LEONARDO MILANEZ DE LIMA LEANDRO 3000035 31/05/2022 09/06/2022 

JANAINA CARLA DOS SANTOS 2585645 24/05/2022 20/06/2022 

LEANDRO SURYA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA 1733479 27/06/2022 26/07/2022 

VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO 2253745 10/05/2022 08/06/2022 

VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO 2253745 12/06/2022 15/06/2022 

RAYANE MICHAELE AMORIM MACIANO 1881736 08/06/2022 15/06/2022 

LUCIANO HENRIQUE SOARES LIRA 1654952 09/06/2022 10/06/2022 

BRUNO FRANCA DA TRINDADE LESSA 2275594 18/06/2022 22/06/2022 

CRISTIANE XAVIER GALHARDO 1700112 21/06/2022 26/06/2022 

MARIA JACIANE DE ALMEIDA CAMPELO 1672419 27/05/2022 10/06/2022 

RITA MARINA SOARES DE CASTRO DUARTE 1602977 06/06/2022 12/06/2022 

MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO 1323036 29/05/2022 27/06/2022 

EDILENE BEZERRA DA SILVA 1619789 05/06/2022 01/12/2022 

FERNANDA GOMES BEZERRA DA SILVA 1854139 09/06/2022 08/07/2022 

LUCIMARY ARAUJO CAMPOS 1620100 06/06/2022 08/06/2022 

LUCIMARY ARAUJO CAMPOS 1620100 14/06/2022 13/07/2022 

CHARLES PINHEIRO DE SOUZA 1827354 09/06/2022 23/07/2022 

GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 1656357 03/06/2022 03/06/2022 

GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 1656357 13/06/2022 13/06/2022 

CATIA VALERIA DOS SANTOS PASSOS BRITO 1670388 14/05/2022 12/06/2022 

LIDIANY CAVALCANTE DE OLIVEIRA 1620086 06/06/2022 05/07/2022 

DOMINGOS RAMOS BRANDAO 1618272 24/05/2022 12/06/2022 

DJANE DA SILVA TEIXEIRA 1651021 22/06/2022 23/06/2022 

ILLYANE ALENCAR CARVALHO 1656329 21/06/2022 23/06/2022 

 

LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS/204/8112 

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

KATHLEEN VERLAINE FREIRE 1664552 03/06/2022 03/06/2022 

KATHLEEN VERLAINE FREIRE 1664552 05/06/2022 07/06/2022 

ADRIANA GOMES RIBEIRO CRUZ 1537709 21/06/2022 25/06/2022 

VANESSA LEMOS DUARTE DE CASTRO GAMA 1620916 11/06/2022 13/06/2022 

VANESSA LEMOS DUARTE DE CASTRO GAMA 1620916 14/06/2022 18/06/2022 

VILMA DOS SANTOS CASTRO 2222849 13/06/2022 15/06/2022 

CAROLINA DE ASSIS MARTINS 2137149 28/06/2022 01/07/2022 

SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS AYRES 1758971 06/06/2022 06/06/2022 

ANDRE LUIZ FREIRE DA SILVA 1284747 06/06/2022 09/06/2022 

RITA MARINA SOARES DE CASTRO DUARTE 1602977 21/06/2022 24/06/2022 

DAVID FERNANDES LIMA 1316801 27/06/2022 01/07/2022 

ADRIANA MAYUMI YANO DE MELO 1464248 20/06/2022 24/06/2022 

MULLER ALVES ALENCAR 3218301 05/06/2022 07/06/2022 

MULLER ALVES ALENCAR 3218301 08/06/2022 10/06/2022 

CESAR DA COSTA SANTOS 3285833 23/06/2022 23/06/2022 

CESAR DA COSTA SANTOS 3285833 24/06/2022 27/06/2022 

LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA REIS 2151253 12/06/2022 14/06/2022 

LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA REIS 2151253 23/06/2022 23/06/2022 
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FERNANDA GOMES BEZERRA DA SILVA 1854139 05/06/2022 08/06/2022 

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA 1538044 29/06/2022 02/07/2022 

LUCIENE SIMPLICIO DOS SANTOS SOARES 1082493 10/06/2022 10/06/2022 

ANAILDE SOARES DOS SANTOS 1537746 27/06/2022 30/06/2022 

MIRTES DE ANDRADE ROCHA 1664643 08/06/2022 09/06/2022 

NATALIA MELO DA SILVA 1037157 22/06/2022 26/06/2022 

SUSANA KELLI CABRAL DE AQUINO 1013985 28/06/2022 30/06/2022 

GLAUREA PEREIRA DE FREITAS RODRIGUES 1678067 10/06/2022 10/06/2022 

HUGO DAMIAO BARBOSA TORRES 1215323 13/06/2022 17/06/2022 

DENISE RODRIGUES CAMANDAROBA 1349389 28/06/2022 02/07/2022 

ROBERTA SILVA SANTOS NOGUEIRA BRANCO 2147031 24/06/2022 27/06/2022 

SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA 1956052 20/06/2022 20/06/2022 

SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA 1956052 26/06/2022 27/06/2022 

LENINE ANDREA MIRANDA DA SILVA 3240736 10/06/2022 10/06/2022 

MARIANA NETO ROSA LIMA 2139693 06/06/2022 08/06/2022 

KERCIA KARINE DOS SANTOS NOGUEIRA 2423020 28/06/2022 01/07/2022 

ANA ISABEL AZEVEDO DE ANDRADE 2134776 23/06/2022 23/06/2022 

 

LICENCA PESSOA FAMILIA INFERIOR 15 DIAS/DEC7003/93 

Nome do Servidor  SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

LUCIANO HENRIQUE SOARES LIRA 1654952 06/06/2022 07/06/2022 

MORGANE SOBRINHO SILVEIRA 2136224 01/06/2022 02/06/2022 

 
 

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATÉ 60 DIAS                                                  

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

ADRIANA GRADELA 1716550 06/06/2022 15/06/2022 

ANA ISABEL AZEVEDO DE ANDRADE 2134776 08/06/2022 10/06/2022 

 
 

LICENCA GESTANTE                

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

ANNA PRISCILLA VIEIRA BRAGA 1960414 18/05/2022 14/09/2022 

THALITA PASSOS RIBEIRO ARAUJO 1274942 18/05/2022 14/09/2022 

LICENCA GESTANTE / MATERNIDADE - PRORROGACAO                 

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

SAMELLA DOS SANTOS VIEIRA DE MENEZES 2975061 31/05/2022 29/07/2022 

 
 
 

 

Portarias da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 404 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020009/2022-23, resolve: 

 

PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, a partir de 02.06.2022, o prazo dos trabalhos da Comissão 

de Processo Administrativo Disciplinar, instituída pela Portaria nº 192 de 04 de abril de 2022, destinada apurar 

as responsabilidades constantes do Processo nº 23402.028514/2021-35 e fatos conexos. 
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PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 405 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020404/2022-14, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na 

condução da Seleção de aluno(a)s para Cursos de Especialização (Lato Sensu) - 2022, na modalidade a 
distância, regido pelo Edital 27/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 

 

MATRÍCU
LA SIAPE 

NOME CARGO 

1432716 
ADRIANA MORENO COSTA 

SILVA 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1669762 
MARCELO JOSE VIEIRA DE 
MELO SOBRINHO 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

  

PORTARIA Nº 406 DE 01 DE JUNHO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020333/2022-41, resolve: 

 

DISPENSAR, a partir desta data, o servidor LEONARDO SOUSA CAVALCANTI, Professor do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1323311, da função de Coordenador Administrativo do Programa de Conservação 

de Fauna e Flora nas áreas afetadas pela implantação do Projeto de Integração do Rio São Francisco com as 

bacias hidrográficas do Nordeste Setentrional (PCFF/PISF), junto ao Ministério da Integração Nacional. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 407 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020407/2022-40, resolve: 

 

DESIGNAR o servidor PAULO ROBERTO RAMOS, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1467734, como Coordenador Administrativo do Programa de Conservação de Fauna e Flora nas áreas afetadas 
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 pela implantação do Projeto de Integração do Rio São Francisco com as bacias hidrográficas do Nordeste 

Setentrional (PCFF/PISF), junto ao Ministério da Integração Nacional. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIAS DE 02 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020401/2022-72, resolve: 

 

Nº 408 - DISPENSAR o servidor JOSE NUNES NETO, CPF 055.458.584-74, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1624729, da função de Chefe da Divisão de Alterações Contratuais- 

DAC/CACON/DAFC/PROPLADI, código FG-2. 
 

Nº 409 – DESIGNAR o servidor JOSE NUNES NETO, CPF 055.458.584-74, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1624729, para exercer a função de Coordenador de Alterações 

Contratuais - CACON/DAFC/PROPLADI, código FG-01. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 410 DE 02 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020428/2022-65, resolve: 

 

I - DESIGNAR a Comissão do Internato do Colegiado Acadêmico de Medicina campus Paulo Afonso-BA, 
conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME CATEGORIA 

1094234 SYDNEY CORREIA LEAO COORDENADOR DO CMED-PAV 

1257178 ARNALDO RODRIGUES PATRICIO VICE-COORDENADOR DO CMED-PAV 

3004338 JHONATAN FRANCA DA SILVA COORDENADOR DE INTERNATO 

1920110 JOHNNATAS MIKAEL LOPES VICE-COORDENADOR DE INTERNATO 

1521256 
CARLOS ALBERTO DE LIMA BOTELHO 

FILHO 
COORDENADOR DE CLÍNICA MÉDICA 

3004338 JHONATAN FRANCA DA SILVA 
COORDENADOR DE CLÍNICA 

CIRÚRGICA 

1842920 HERON SOBRINHO SILVEIRA 
COORDENADOR DE GINECOLOGIA E 

OBSTETRÍCIA 

3004190 MERCIA VALERIA ALVES DA SILVA 

COORDENADORA DE MEDICINA DE 

FAMÍLIA 

E COMUNIDADE 

1953159 
FERNANDA PATRICIA SOARES SOUTO 

NOVAES 
COORDENADORA DE PEDIATRIA 
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1820768 

EMMANUELLA ARRUDA FEITOSA 

VILAR 

ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

CMED- 
PAV - REPRESENTANTE TAE 

*** MAYARA MARQUES DE SANTANA REPRESENTANTE DISCENTE TITULAR 

*** GABRIEL SANTOS COSTA REPRESENTANTE DISCENTE SUPLENTE 

 

II – Revogar as disposições em contrário. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 411 DE 03 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020581/2022-92, resolve: 

 
FINALIZAR, a pedido, a partir de 29.06.2022, o afastamento do servidor RAMON MISSIAS 

MOREIRA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1006445, do quadro 
de pessoal desta Universidade, para cursar Pós-Doutorado na Faculdade de Desporto da 

Universidade do Porto, sediada na cidade do Porto, em Portugal. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA N° 412 DE 03 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020696/2022-87, resolve: 
 

FINALIZAR, a pedido, a partir de 06.06.2022, o afastamento do servidor GETRO BARBOSA 
DOS REIS, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, matrícula SIAPE nº 2136197, do quadro de 

pessoal desta Universidade, para cursar Mestrado em Educação, Cultura e Territórios Semiáridos 

na Universidade do Estado da Bahia – UNEB, sediada na cidade de Juazeiro - BA. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 413 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.018013/2022-21, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 
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 Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1672911 MABEL FREITAS CORDEIRO 02334901254 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIAS DE 06 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.040884/2021-41, resolve: 

 

Nº 414 - ALTERAR o superior hierárquico das UORGs listadas abaixo para Diretoria de 
Administração e Registro Acadêmico - DARA no EORG. 

 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO-JUA; 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - PNZ; 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - CCA; 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - SRN; 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - SBF; 

• SERVICO DE INFORMACOES AO CIDADAO - PAF 

• SIC SALGUEIRO. 
 

Nº 415 - ALTERAR o nome e a sigla de UORG da estrutura organizacional da Secretaria de 
Registro e Controle Acadêmico no SIORG, conforme segue: 

 

DE PARA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO DA 
SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE 

ACADÊMICO - SRCA-DA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 

REGISTRO ACADÊMICO - DARA 

 
Nº 416 - ALTERAR o superior hierárquico das UORGs listadas abaixo para Diretoria de 

Administração e Registro Acadêmico - DARA no SIORG. 

 

• COORDENAÇÃO DE REGISTRO ACADÊMICO DE GRADUAÇÃO – CRAG 

• COORDENAÇÃO DE REGISTRO ACADÊMICO DE PÓS-GRADUAÇÃO - CRAPG 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 417 DE 06 DE JUNHO DE 2022 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial 
da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020725/2022-19, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão responsável pelo estudo da possibilidade de cancelamento do ano letivo 2023, conforme segue: 

 

NOME SIAPE CARGO/FUNÇÃO LOTAÇÃO 

ADELSON DIAS DE OLIVEIRA  1781412 PRÓ-REITOR DE ENSINO PROEN 

SAMARA REGIA DE ANDRADE 3162203 
SECRETÁRIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 
SRCA 

ADEON CECILIO PINTO 1568391 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
CENEL 

ATILA DE MENEZES LIMA 2242659 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
CGEO 

CASSANDRA MARCIA PEREIRA 
DOS SANTOS 

1795400 
DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE 

PLANEJAMENTO DE ENSINO 
DPE 

FELIPE GUILHERME DE 

OLIVEIRA MELO 
1042030 

PROCURADOR EDUCACIONAL 

INSTITUCIONAL 
PEI/PRON 

ILDEMAR JORGE RODRIGUES 2538183 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 
SRCA 

JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE 
LIMA 

3000067 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
CENEL 

JOSE EDUARDO FERRAZ 

CLEMENTE 
1670373 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
CCINAT-SBF 

PAULO CESAR RODRIGUES DE 
LIMA JUNIOR 

1636305 

PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL 

PROPLADI 

 

II – Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 418 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020617/2022-38, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação de Projetos 

do CCINAT/SBF - PIBID e RP, conforme segue: 
 

MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME COLEGIADO 

2052759 MARIA CILENE FREIRE DE MENEZES CCINAT-SBF 

2339408 JACKSON RUBEM ROSENDO SILVA CCINAT-SBF 

1219240 DANIEL VIEIRA DE SOUSA GEOGRAFIA - SBF 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
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 PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 419 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020633/2022-21, resolve: 

 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD), conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

VIGÊNCIA A 

CONTAR DE 

JOSE FERNANDO VILA 

NOVA DE MORAES 
1822707 

TITULAR - Programa de Pós-Graduação 

em Educação Física (PPGEF/ UNIVASF) 
31/05/2022 

ALVARO REGO MILLEN 
NETO 

1647629 
SUPLENTE - Programa de Pós-Graduação 
em Educação Física (PPGEF/ UNIVASF) 

31/05/2022 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 420 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020683/2022-16, resolve: 
 

PRORROGAR, por mais 02 (dois) anos, o mandato do servidor DAVID FERNANDO DE MORAIS NERI, 
CPF 033.761.874-79, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1804683, para exercer a função de 

Coordenador do curso de Licenciatura em Ciências Biológicas, no âmbito do Sistema Universidade Aberta do 

Brasil – UAB/SEAD/UNIVASF, nos termos da Portaria CAPES nº 102/2019. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 421 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.020880/2022-27, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

3283269 PABLO PETERSEN SANTOS CONSULI 01817608020 
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 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

 
PORTARIA Nº 422 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.017472/2022-98 e tendo 
em vista a Nota Técnica nº 65/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER horário especial de 04 (quatro) horas diárias de trabalho, sem redução de remuneração e 

sem compensação de horário, à servidora THALYTA EVANS BARROS MELO, Assistente em Administração, 

matrícula SIAPE nº 3220799, nos termos do § 3º do artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 423 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e considerando o constante do Processo nº 23402.014559/2022-11, 

resolve: 
 

AUTORIZAR o servidor RICARDO SANTANA DE LIMA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 1710383, em regime de Dedicação Exclusiva, a prestar colaboração esporádica junto à Organização Pan-
Americana de Saúde/Organização Mundial de Saúde (OPAS/OMS), com carga horária total máxima de 416 

horas anuais (08 horas semanais), de acordo com o previsto no Art. 21 da Lei nº 12.772/2012. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 424 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.020229/2022-57, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1621927 MARCOS DA MOTA SANTOS 02458631726 
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II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade até 31.12.2022. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 425 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021214/2022-14, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na 

condução da Seleção de Professor(a) Formador(a) de curso de graduação, no âmbito do Sistema 
UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 30/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 

 

MATRÍCU
LA SIAPE 

NOME CARGO 

1804683 
DAVID FERNANDO DE MORAIS 

NERI 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1432716 
ADRIANA MORENO COSTA 

SILVA 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 426 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.020708/2022-73, resolve: 
 

I - DESIGNAR a servidora NATALIA MICHELI TAVARES DO NASCIMENTO SILVA MENDES, Professora do 

Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1805036, como Coordenadora Institucional para o Programa 

Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID) da Universidade Federal do Vale do São Francisco. 

II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da coordenação a contar de 01 de 

fevereiro de 2021. 

III – Revogar as disposições em contrário.  

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 427 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021416/2022-58, resolve: 

 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral que coordenará o 
processo para escolha do(a) Diretor(a) da Clínica Veterinária Universitária, biênio 2022-2024, conforme segue:  

 

 NOME 
MATRÍCULA/CP

F 
FUNÇÃO NA COMISSÃO 

ANA AMELIA DOMINGUES 
GOMES 

1775196 REPRESENTANTE DOCENTE 

ANA CATARINA LUSCHER 

ALBINATI 
1622461 REPRESENTANTE DOCENTE 

IVONEIDE ALMEIDA GARCIA 1683828 REPRESENTANTE TAE 

LIVÍA OLIVEIRA E SILVA 153.784.427-02 REPRESENTANTE DISCENTE  

 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 428 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento 23402.021349/2022-71, resolve:  

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Análise de Processos de 

Afastamentos para Capacitação de Docentes em Programas de Pós-graduação ou Pós-doutorado, conforme 
Edital n° 001/2022-CPPD, nos termos da Resolução n° 14/2012-CONUNI e do Decreto nº 9.991/2019, conforme 

segue: 

 

NOME MATRÍCULA FUNÇÃO NA COMISSÃO 

MICHELY CORREIA DINIZ 1669699 PRESIDENTE 

ELAINE FERREIRA ROCHA 1391346 MEMBRO TITULAR 

EDNALDO HERMES DA SILVA 1216172 MEMBRO TITULAR 

ELENICE ANDRADE MORAES 1716619 SUPLENTE 

 

II – Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 01.06.2022 até a presente data. 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
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 Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 429 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021351/2022-41, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela 
avaliação de desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na 

UNIVASF, nos termos da Resolução n° 02/2015 CONUNI, conforme segue: 
 

MATRÍCUL

A SIAPE 
SERVIDOR 

INSTITUIÇÃ

O 
FUNÇÃO 

1468020 TELIO NOBRE LEITE UNIVASF PRESIDENTE 

1568391 ADEON CECILIO PINTO UNIVASF Membro Titular 

1544900 EDIGENIA CAVALCANTE DA CRUZ 

ARAUJO 
UNIVASF Membro Titular 

1906510 
LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF 

Representante da 
CPPD 

1716619 
ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF 

Representante da 

CPPD 

 

II – Convalidar os atos praticados pela comissão a contar de 01.06.2022. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 430 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.021385/2022-35, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1094234 SYDNEY CORREIA LEAO 04374267787 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 431 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021300/2022-19, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Comitê de Políticas de Estágios desta 

universidade, conforme segue: 

 

SETOR/COLEGIADO NOME 
FUNÇÃO NA 
COMISSÃO 

PERÍODO DE 
ATUAÇÃO 

REPRESENTANTE DA 
PRÓ-REITORIA DE 

EXTENSÃO 

ISABELA BARBOSA 
RODRIGUES 

MEMBRO 
DESDE 

30.05.2022 

REPRESENTANTE DA 

PRÓ-REITORIA DE 

ENSINO 

ADELSON DIAS DE 
OLIVEIRA 

MEMBRO 
DESDE 

30.05.2022 

ADMINISTRAÇÃO 

JOSUE NUNES DE 

ARAUJO JUNIOR 
TITULAR 

DESDE 

02.05.2018 

*** SUPLENTE ** 

ARTES VISUAIS 

RICARDO GUIMARAES 

CARDOSO 
TITULAR 

DESDE 

16.05.2022 

** SUPLENTE ** 

CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS 

GUSTAVO FRENSCH TITULAR 
DESDE 

13.05.2022 

MARCELLE ALMEIDA DA 
SILVA 

SUPLENTE 
DESDE 

13.05.2022 

CIÊNCIAS DA 

NATUREZA SBF/BA 

MARIA CILENE FREIRE 
DE MENEZES 

TITULAR 

DESDE O 

SEMESTRE 
2016.1 

** SUPLENTE ** 

ENGENHARIA 
AGRONÔMICA 

MARKILLA ZUNETE 

BECKMANN 
CAVALCANTE 

TITULAR 
DESDE 

31.05.2022 

KARLA DOS SANTOS 
MELO DE SOUSA 

SUPLENTE 
DESDE 

31.05.2022 

 

CIÊNCIAS DA 
NATUREZA SRN/PI 

LUCAS DOS SANTOS 

FERNANDES 
TITULAR 

DESDE 

27.05.2022 

** SUPLENTE *** 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando a Portaria nº 610 de 18 de setembro de 
2019. 

 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 432 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.016770/2022-61 e tendo 
em vista a Nota Técnica nº 64/2022-PROGEPE/DNSP, resolve: 
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AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus limitado, da servidora MARIA HELENA TAVARES DE 
MATOS, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1671109, lotada no Colegiado de Medicina 

Veterinária - CMVET, campus Ciências Agrárias-PE, no período de 09 a 13 de junho de 2022, incluído o trânsito, 
para participar como palestrante da ENDO2022, evento promovido pela Endocrine Society, a ser realizado na 

cidade de Atlanta, nos Estados Unidos da América, nos termos do inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 433 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.018882/2022-56 e tendo 

em vista a Decisão nº 077/2022-CONUNI, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para recomporem o Comitê Gestor de Tecnologia da 
Informação – CGTI/UNIVASF, com mandato de 02 (dois) anos, a contar de 27.05.2022, conforme segue: 

 

MEMBRO CATEGORIA 

LUCIDIO LOPES DE ALENCAR REPRESENTANTE TAE 

NÃO HOUVE INDICAÇÃO REPRESENTANTES DISCENTES 

NÃO HOUVE INDICAÇÃO 

REPRESENTANTE DO CAMPUS SENHOR DO 

BONFIM/BA (CAMPUS COM MAIS DE 100 KM 
DE DISTÂNCIA DA SEDE) 

RICARDO AZEVEDO MOREIRA DA SILVA 

(DOCENTE/RECONDUÇÃO) 

REPRESENTANTE DO CAMPUS 

SALGUEIRO/PE (CAMPUS COM MAIS DE 100 
KM DE DISTÂNCIA DA SEDE) 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 434 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em o Documento nº 23402.020987/2022-75, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a composição da Comissão Permanente de Controle Disciplinar – CPCD, no âmbito 
da Universidade Federal do Vale do São Francisco, para EXCLUIR, a pedido, o servidor abaixo relacionado da 

referida Comissão:  

 

MATRÍC

ULA 

SIAPE 

NOME CARGO 

193929

2 
IDEOMILDO DA SILVA FERREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  17 

  

PORTARIA Nº 435 DE 09 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em o Documento nº 23402.021586/2022-32, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da equipe multiprofissional responsável pela assistência na 

realização de concursos públicos nesta Univasf que tenham vagas destinadas/reservadas para pessoas com 

deficiência, para INCLUIR os servidores abaixo relacionados na referida equipe:  
 

MATRÍC
ULA 

SIAPE 

NOME CARGO 

238096
5 

DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 
TRADUTOR INTERPRETE DE 

LINGUAGEM SINAIS 

316241

8 
ERLHINTON DE ABREU BARBOSA REIS 

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO 

TRABALHO 

171602

1 
HAROLDO CEZAR DE FARIAS PEREIRA 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIAS DE 09 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.009209/2021-44 e tendo 

em vista o Ofício nº 14/2022/DNSP/PROGEPE, resolve: 
 

Nº 436 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de DION BARBOSA DOS 
SANTOS RIBEIRO, aprovado(a) em segundo lugar para exercer a função de Professor Substituto, 

na área Ensino de Física, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração 

fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no 
Colegiado Acadêmico do Curso de Ciências da Natureza/ Senhor do Bonfim-BA. (considerando o 

Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 
de julho de 2021). 

 
Nº 437 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 374 de 25 de maio de 2022, publicada no DOU nº 100 de 

27 de maio de 2022, que trata da autorização de contratação de EUNICE VALTÂNIA DE JESUS BEZERRA para 

exercer a função de Professor Substituto na área Ensino de Física, tendo em vista a desistência expressa do(a) 
interessado(a). 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 438 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
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 União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU 

de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.021793/2022-97, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA 02173025200 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 439 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.021725/2022-28, resolve: 

 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 04198136264 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 440 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em o Documento nº 23402.021461/2022-11, resolve: 
 

PRORROGAR, por 01 (um) ano, a contar de 12 de julho de 2022, o prazo de validade do Processo de 

Seleção Pública Simplificada para Professor Substituto da Fundação Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, com o resultado homologado através do Edital nº 10 de 07 de julho de 2021, publicado no DOU nº 

129 de 12 de julho de 2021.  
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
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 Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 441 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.017223/2022-01 e tendo 

em o Ofício nº 9/2022-DCL-CL, resolve: 
 

DISPENSAR, a pedido, a contar de 18.05.2022, o servidor LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO, 
CPF 735.256.774-72, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1852697, da função de 

Coordenador de Licitações - PROGEST-DCL-CL, código FG-01. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 442 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.005072/2022-30 e tendo 

em vista o Despacho nº 296/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 

que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

MATRÍC

ULA 
SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

103154

6 

EMANUEL NOGUEIRA DE 

ARAUJO 

DEPARTAMENTO 

FINANCEIRO - 
DF/PROGEST 

07.06 a 01.07.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 
imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 
 

PORTARIA Nº 443 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021935/2022-16, resolve: 

 
I – RECONDUZIR os membros MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS, CPF 000.442.875-77, 

Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1422655, e ANDRE LUIZ 

PETROLINI, CPF 044.543.746-43, Técnico em Anatomia e Necropsia, matrícula SIAPE nº 2236850, 
para, sob a presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Sindicância Investigativa, 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  20 

 considerando o disposto no art. 21 da Instrução Normativa nº 14/2018, destinada à apuração 

dos fatos relatados no Processo nº 23402.014313/2021-51. 
 

II - A sindicância deverá ser concluída no prazo de 30 (trinta) dias. 
 

III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 444 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021831/2022-10, resolve: 

 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável pela discussão e 
normatização de instrução normativa da Curricularização da Extensão no âmbito da UNIVASF, conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
CARGO 

REPRESENTAÇÃO NA 

COMISSÃO 

ISABELA BARBOSA 

RODRIGUES 
1208276 

PROFESSOR DO 

MAGISTERIO SUPERIOR 

REPRESENTANTES DA 

PROEX 

EDILUCIA BARROS DA 
SILVA 

1619743 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

TANIA CRISTINA DA 

SILVA 
1654500 PEDAGOGO 

DANIELLE SANTIAGO 

CAMARA DANTAS 
1859097 PEDAGOGO 

REPRESENTANTES DA 

PROEN 
ISIS VICENTE DA SILVA 2136229 PEDAGOGO 

JOSENICE BARBOSA 
GONCALVES 

2018599 
TECNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

ANDREA LEAL BARROS DE 
MELO SALLES 

2151004 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

REPRESENTANTE DA 

SRCA 

KARLA DANIELE DE SA 

MACIEL LUZ 
1621897 

PROFESSOR DO 

MAGISTERIO SUPERIOR 

REPRESENTANTE DO 

NAI- NÚCLEO DE 

ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 445 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021188/2022-16, resolve: 
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 DESIGNAR a servidora CRISTIANE DE QUEIROZ BEZERRA, CPF 811.026.744-00, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1620423, para exercer a função de Chefe da Divisão de Alterações 
Contratuais- DAC/CACON/DAFC/PROPLADI, código FG-02. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

RETIFICAÇÃO DE 14 DE JUNHO DE 2022 

 

Na Portaria nº 215 de 11 de abril de 2022, que autoriza o afastamento do servidor EVERTON LEANDRO 
DE FRANCA FERREIRA, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2407494, para cursar 

Pós-Doutorado em Química de Produtos Naturais na Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão Preto-
USP, onde se lê: “no período de 13/06/2022 a 12/06/2013”; Leia-se: “no período de 13/06/2022 a 12/06/2023”. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 
 

 

PORTARIA Nº 446 DE 14 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021862/2022-62, resolve: 

 
I - EXTINGUIR a UORG Seção de Licitação de Bens Permanentes - DCL/SLBP na estrutura formal da 

Univasf, no SIORG, para tornar sua FG-2 vaga; 
 

II - CRIAR a UORG Seção de Pagamento - SP com subordinação hierárquica à UORG Departamento 

Financeiro - DF, no SIORG, para aproveitar a referida FG-2. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIAS DE 14 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.021862/2022-62, resolve: 

 
Nº 447 – DESIGNAR, a partir de 02.06.2022, o servidor LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS, 

CPF 009.785.524-31, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1157484, para exercer a função de 
Coordenador de Licitações - DCL-CL, código FG-01. 

 

Nº 448 – DISPENSAR, a partir de 02.06.2022, o servidor LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS, 
CPF 009.785.524-31, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1157484, da função de Chefe da Seção de 

Licitação de Bens Permanentes - DCL/SLBP, código FG-02. 
 

Nº 449 – DESIGNAR a servidora LUANA CONSTANTINO SOUZA, CPF 074.157.274-52, Administradora, 
matrícula SIAPE 1688516, para exercer a função de Chefe da Seção de Pagamento - SP, código FG-02. 

 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
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 Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 450 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em o Documento nº 23402.020711/2022-97, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão responsável por apresentar 

uma proposta de regulamentação para o Programa de Gestão no âmbito da UNIVASF, considerando o Decreto 
nº 11.072, de 17 de maio de 2022, conforme segue: 

 

MATRÍCUL

A SIAPE 
NOME SETOR 

1132480 RENAN FELIPE BRITO DANTAS STI 

2904061 IZAIAS ARAUJO GOMES DA SILVA STI 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA REITORIA 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE PROPLADI 

2313946 CYNTIA ANDRADE REIS SILVA PROGEPE 

1544026 ANA CRISTINA DE ARAUJO SOUZA SANTANA PROGEPE 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 451 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em o Documento nº 23402.017077/2022-13, resolve: 

 

I – TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 325 de 13 de maio de 2022 que trata de extinção e criação de 
UORG’s no SIORG. 

 
II – TORNAR SEM EFEITO as Portarias nº 326 e 327 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU nº 91 

de 16 de maio de 2022, que tratam de dispensa e designação da servidora POLLYANNA PASSOS MARTINS 
CRUZ GONCALVES, Administradora, matrícula SIAPE nº 2156985, para exercer função gratificada. 

 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 452 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.022360/2022-59, resolve: 
 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão do Edital de Aluno Especial 
2022.2 do Programa de Pós-Graduação em Educação Física - PPGEF/UNIVASF, conforme segue: 
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 MATRÍCULA 

 SIAPE 
NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

3062628 CHRISTIANE GARCIA MACEDO REPRESENTANTE DOCENTE 

1213299 FABIOLA BERTU MEDEIROS REPRESENTANTE DOCENTE 

1715041 
RODRIGO GUSTAVO DA SILVA 

CARVALHO 
REPRESENTANTE DOCENTE 

*** ADELSON ALMEIDA DA COSTA REPRESENTANTE DISCENTE 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 453 DE 20 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.022740/2022-93, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a composição do Conselho Deliberativo do Espaço Arte, Ciência e Cultura da 
UNIVASF, para constar:  

 

II - EXCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro do referido Conselho. 
 

MATRÍCULA 

SIAPE  
NOME CARGO 

1467740 RENE GERALDO CORDEIRO 

SILVA JUNIOR 
REPRESENTANTE DA PROEX  

 
II - INCLUIR o nome da servidora abaixo relacionada como membro do referido Conselho. 

 

MATRÍCULA 

SIAPE  
NOME CARGO 

2094234 FLORA ROMANELLI 

ASSUMPCAO 
REPRESENTANTE DA PROEX  

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 454 DE 20 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.022812/2022-01, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem 
Comissão de Reconhecimento de Diploma do Programa de Pós-graduação em Ciências Veterinárias do 

Semiárido desta universidade, com vigência até 22 de agosto de 2022 conforme segue: 
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 MATRÍC
ULA 

NOME CARGO 

1673840 
ALEXANDRE COUTINHO 

ANTONELLI 
PRESIDENTE 

1076623 
ALEXANDRE REDSON SOARES 

DA SILVA 
MEMBRO 

3000029 
RAFAEL TORRES DE SOUZA 

RODRIGUES 
MEMBRO 

 
II – CONVALIDAR os atos praticados pela comissão desde 24/05/2022. 

 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 455 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.022900/2022-02, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1473980 LUIZ MARIANO PEREIRA 01766362148 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade até 26.04.2023. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 
 

 
 

PORTARIA Nº 456 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014718/2021-99 e tendo 

em vista o Despacho nº 309/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 20/06/2022 a 19/06/2023, o afastamento no regime de 40 horas semanais 
de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora STEFANIA EVANGELISTA DOS SANTOS, Professora da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3137491, do quadro de pessoal desta Universidade, para 
cursar Doutorado em Agroecologia e Desenvolvimento Territorial na Universidade Federal do Vale do São 

Francisco, sediada na cidade de Juazeiro/BA, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da 

Lei nº 12.772/2012. 
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II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 457 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.022807/2022-90, resolve: 

 

 I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Elaboração do Projeto 
da Farmácia Escola do curso de Farmácia da UNIVASF, conforme segue:  

 

 NOME 
MATRÍCULA/C

PF 
CARGO/ FUNÇÃO ÁREA 

JOYCE KELLY MARINHEIRO DA 

CUNHA GONSALVES 
3050193 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 

FARMACOTÉCNICA 

TALITA MOTA GONCALVES 1573033 
PROFESSOR DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

FARMACOTÉCNICA 

ANDRE SANTOS DA SILVA 1846450 
PROFESSOR DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA 

FELIPE SANTANA DE MEDEIROS 2224539 FARMACÊUTICO FARMÁCIA 

JEFFERSON FELIPE MOREIRA 
DE SOUSA 

119.739.764-
71 

REPRESENTANTE 

DISCENTE 

TITULAR 

*** 

BEATRIZ ALVES DE JORDÃO 
105.552.154-

23 

REPRESENTANTE 

DISCENTE 

SUPLENTE 

*** 

  

 II - Convalidar os atos praticados pela servidora TALITA MOTA GONCALVES, matrícula SIAPE nº 
1573033, a contar de 20 de maio de 2022. 

  

 III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 458 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.023131/2022-51, resolve: 
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 I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1422655 MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS 01836675800 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 459 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.022949/2022-57, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1822588 DENES DANTAS VIEIRA 04912091198 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 460 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.016139/2022-61 e tendo 
em vista o Despacho nº 310/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, pelo período de 01/08/2022 a 31/07/2023, o afastamento autorizado através da Portaria 

nº 508 de 23 de julho de 2021, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da 

servidora NATALIA BATISTA ALBUQUERQUE GOULART LEMOS, Professora da Carreira de Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2147277, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado no Programa 

Associado de Pós-Graduação em Educação Física na Universidade de Pernambuco e na Universidade Federal da 
Paraíba, sediadas nas cidades de Recife – PE e João Pessoa - PB, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 

c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 
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 II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 

permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 461 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014584/2022-97 e tendo 
em vista o Despacho nº 311/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I - Prorrogar, pelo período de 06/10/2022 a 05/10/2023, o afastamento autorizado através da Portaria 

nº 597 de 30 de agosto de 2021, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da 

servidora INES REGINA BARBOSA DE ARGOLO, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 2361586, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em Média - Arte Digital junto a 

Universidade Aberta/Universidade do Algarve, sediada na cidade de Faro em Portugal, nos termos do art. 96-A 
da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 462 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014373/2022-54 e tendo 

em vista o Despacho nº 312/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 01/08/2022 a 31/07/2023, o afastamento no regime de 40 horas semanais 

de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor ELSON DE ASSIS RABELO, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1639252, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Estágio 

Pós-doutoral - Programa de Pós-Graduação em História na Universidade Federal Fluminense, sediada na cidade 
de Niterói-RJ, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 463 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
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 União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU 

de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.023248/2022-35, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

2331910 LEONARDO GASQUES TREVISAN COSTA 03740964380 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 464 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020 e tendo em vista o Documento nº 23402.023366/2022-43, resolve: 
 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem 

comissão responsável pelo processo eleitoral de escolha dos cargos de direção e vice-direção do Centro de 
Estudos e Práticas em Psicologia - CEPPSI da Universidade Federal do Vale do São Francisco, para o biênio 

2022-2024.  
 

MATRÍC

ULA 
SIAPE 

NOME CARGO 

TITULARES 

253806

3 
ERICKA MARTA ALVES DE OLIVEIRA DIAS PSICOLOGO-AREA  

219113
7 

ERIKA HOFLING EPIPHANIO 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

SUPLENTES 

162019

4 
MARCIA DA SILVA AMORIM 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

*** CARLEUZA MARIA DE DEUS 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 465 DE 22 DE JUNHO DE 2022 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial 
da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014121/2022-25 e 

tendo em vista o Despacho nº 316/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 01/09/2022 a 31/08/2023, o afastamento no regime de 40 horas semanais 

de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS AYRES, Professora da 
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1758971, do quadro de pessoal desta Universidade, para 

cursar Pós-Doutorado em Gestão na Universidade de Évora, sediada na cidade de Évora, Portugal, nos termos 
do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 

permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 466 DE 22 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.022038/2022-20, resolve: 

 
I – Autorizar os servidores abaixo discriminados a dirigirem no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1105492 JONILDO MARTINS CORDEIRO 01506305184 

1653562 
MARCELO DE MEDEIROS LACERDA 
PEREIRA 

01408490864 

1930593 ANDERSON IGOR FERREIRA ARAUJO 03229029104 

1653451 
ANTONIO FREDSON ARAUJO DE SA 
NOVAES 

02521717586 

1773863 THIAGO AURELIO ALEIXO OLIVEIRA 04527229472 

2580453 CASSIO FRANCISCO DA SILVA 01812541371 

2551247 WELSON BARBOSA DOS SANTOS 01435884335 

2136293 ANTONIO FERNANDES COELHO NETO 06200657601 

3162096 PABLO RODRIGO DE SOUZA NASCIMENTO 04694193757 

3285833 CESAR DA COSTA SANTOS 05357897901 

1620625 GUSTAVO MICHAEL CAMILO SOUSA 00861041903 

1956052 SELTON RODRIGO CARVALHO E SILVA 05576145632 

1539371 
GUSTAVO JOSE RIBEIRO DE 

ALBUQUERQUE 
04487106491 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 

III – Os servidores ficam obrigados a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  30 

  

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 467 DE 22 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.023401/2022-24, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1678067 
GLAUREA PEREIRA DE FREITAS 

RODRIGUES 
02250252211 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 468 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023147/2022-64, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de 

Avaliação do Colegiado de Artes Visuais desta Universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCUL

A SIAPE/ 
CPF 

NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

1067051 
FRANCISCO GABRIEL DE 

ALMEIDA REGO 
PRESIDENTE 

2094234 
FLORA ROMANELLI 

ASSUMPCAO 
VICE-PRESIDENTE 

1772732 FULVIO TORRES FLORES 
REPRESENTANTE DOCENTE 

PESQUISADOR 

1506001 
CLARISSA CAMPELLO 

RAMOS 

REPRESENTANTE DOCENTE DE 

EXTENSÃO 

*** 
LARISSA DAMASCENO 

ARGOLO 
REPRESENTANTE DISCENTE 

*** *** 
REPRESENTANTE EXTERNO DA 

COMUNIDADE 

CIENTIFICA/PESQUISA 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 
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ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 469 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.004534/2019-04 e tendo 

em vista o Despacho nº 2018/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

FINALIZAR, a pedido, a contar de 29/04/2020, o afastamento da servidora ANA JULIA 
FERNANDES DE OLIVEIRA BARROS, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1934213, do quadro de pessoal desta Universidade, concedido pela Portaria nº 235 de 17 de abril 
de 2019 e suspenso pela Portaria nº 193 de 29 de abril de 2020, para cursar Pós-Doutorado em 

Engenharia Elétrica na Universidade Federal da Bahia - UFBA, sediada na cidade de Salvador/BA. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 470 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023544/2022-36, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 454 de 20 de junho de 2022, que designa a Comissão de 

Reconhecimento de Diploma do Programa de Pós-graduação em Ciências Veterinárias do Semiárido desta 

universidade, para constar: 
 

I – EXCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado da referida Comissão. 
 

MATRÍC
ULA 

NOME CARGO 

1076623 
ALEXANDRE REDSON SOARES 

DA SILVA 
MEMBRO 

 
II – INCUIR o nome do servidor abaixo relacionado e convalidar seus atos praticados na referida 

Comissão a contar de 24.05.2022. 

 

MATRÍC

ULA 
NOME CARGO 

1550329 
EDILSON SOARES LOPES 

JUNIOR 
MEMBRO 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 471 DE 27 DE JUNHO DE 2022 
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 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial 
da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023550/2022-93, resolve: 

 
DESIGNAR a servidora MIRTES DE ANDRADE ROCHA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 

1664643, para a função de Secretária Executiva da Comissão de Ética da UNIVASF. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA N° 472 DE 27 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.004534/2019-04 e tendo 

em vista o Despacho nº 2018/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 469 de 23 de junho de 2022, que finaliza, a pedido, o 

afastamento da servidora ANA JULIA FERNANDES DE OLIVEIRA BARROS, Professora do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1934213, para cursar Pós-Doutorado, para incluir o seguinte texto: 

“II – Revogar as disposições em contrário.” 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIAS DE 27 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.007731/2022-72 e tendo 
em o Ofício nº 15/2022-DNSP, resolve: 

 

Nº 473 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de MARIA ALICE MIRANDA BEZERRA 
MEDEIROS, aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Bases 

Morfofisiológicas e Processo Saúde Doença, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a 
remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no 

Colegiado Acadêmico do Curso de Enfermagem/ Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado 

homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 474 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de ANA PAULA GUIMARÃES SANTOS, 
aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ciência do Solo, em 

regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da 

carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Engenharia Agrícola e 
Ambiental/ Juazeiro-BA. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, 

publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 475 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de JASMINE ASNATHE MARTINS 
RODRIGUES, aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ecologia, 

em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto 

A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Ciências Biológicas/ 
Ciências Agrárias-PE. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, 

publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022).  
 

Nº 476 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de CHARLES MAYCON DE ALMEIDA 

MOTA, aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Educação e 
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 Intervenção Social, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 

1, da Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de 
Ciências Sociais/ Juazeiro-BA. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, 

publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

 

Nº 477 - AUTORIZAR a contratação, por até 03 (três) meses, de EDILANE CARVALHO TELES, 
aprovado(a) em segundo lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Educação e Intervenção 

Social, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 

Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Geografia/ 
Senhor do Bonfim - BA. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, 

publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 478 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de JACKSON ALEX DOS SANTOS 
FERREIRA, aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ensino de 

Biologia, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 

Auxiliar A, com Especialização, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do 
Curso de Ciências da Natureza/ São Raimundo Nonato - PI. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado 

homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 479 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de HERBESON OVIDIO DE JESUS 

MARTINS, aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Evolução, 
Biodiversidade e Ecologia, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o 

Nível 1, da Classe Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do 
Curso de Ciências da Natureza / Senhor do Bonfim - BA. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado 

homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 480 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de HEBERTT LEANDRO SILVA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Física e Matemática, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Adjunto A, da 

carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Ciência da Computação/ 
Salgueiro-PE. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado no 

DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 481 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de POLIANNA GUEDES GRANJA, 
aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Medicina de Família e 

Comunidade - Assistência Integral à Saúde no Contexto Familiar, em regime de 20 (vinte) horas semanais, 

percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Auxiliar A, com Graduação, da carreira de 
Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Medicina/ Paulo Afonso-BA. 

(considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado no DOU nº 103 de 
01 de junho de 2022). 
 

 

Nº 482 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de LAYSE ARAUJO GORDIANO, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Produção de Pequenos 

Ruminantes, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da 
Classe Adjunto A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de 

Zootecnia/ Ciências Agrárias-PE. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 
21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 483 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de ERIKA THALYTA VERAS PEREIRA, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Química Orgânica, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, 
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 da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Licenciatura em 

Química/ São Raimundo Nonato - PI. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 
21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

Nº 484 - AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de LEONEL BATISTA DE LIMA NETO, 

aprovado(a) em primeiro lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Saúde do Adulto e do 
Idoso/Paciente Crítico, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 

1, da Classe Auxiliar A, com Especialização, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado 
Acadêmico do Curso de Enfermagem/ Petrolina-PE. (considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado 

pelo Edital nº 21/2022, publicado no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIAS DE 27 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.009209/2021-44 e tendo 
em o Ofício nº 16/2022/DNSP, resolve: 

 
Nº 485 - AUTORIZAR a contratação, por até 03 (três) meses, de SHEILA DAIANE DE SOUZA 

RODRIGUES, aprovado(a) em quinto lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Estradas e 

Transportes, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da 
Classe Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do curso de 

Engenharia Civil/ Juazeiro-BA (considerando o Edital nº 17/2019, resultado homologado pelo Edital nº 18/2019, 
publicado no DOU nº 208 de 25 de outubro de 2019). 

 

Nº 486 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 375 de 25 de maio de 2022, publicada no DOU nº 100 de 
27 de maio de 2022, que trata da autorização de contratação de JOÃO MARCOS BARROS COELHO para exercer 

a função de Professor Substituto na área Estradas e Transportes, tendo em vista que o mesmo não assumiu no 
prazo previsto. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 487 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023523/2022-11, resolve: 

 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 342 de 17 de maio de 2022, que designa a Comissão responsável 
pelo Planejamento da licitação para contratação de serviço terceirizado de Apoio Administrativo para os Campi 

da UNIVASF em Pernambuco, da Bahia e para o Projeto de Integração do Rio São Francisco (PISF), para 
EXCLUIR, a pedido, o nome do servidor abaixo relacionado da referida Comissão: 

 

NOME SIAPE CARGO 

ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE 

MIRANDA 
1538044 ADMINISTRADOR 
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ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 488 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.024009/2022-01, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 010 de 11 de janeiro de 2022, que designa a Comissão de 

Planejamento da Licitação para contratação de serviço terceirizado de Vigilância Patrimonial para os Campi da 

Univasf em Pernambuco, para constar: 
 

I – EXCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado da referida Comissão. 
 

MATRÍCULA 

SIAPE 
NOME CARGO 

1618272 DOMINGOS RAMOS BRANDAO CONTADOR 

 

II – INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro da referida Comissão. 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME CARGO 

3284577 
RONISON ALMEIDA DA SILVA 

SANTOS 

EMPREGADO PÚBLICO DA INFRAERO 

CEDIDO À UNIVASF 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 489 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023887/2022-09, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na 
condução da Seleção de Professor(a) Formador(a) de curso de graduação, no âmbito do Sistema 

UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 25/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCU

LA SIAPE 
NOME CARGO 

2274219 
JOSE ROBERTO ANDRADE DO 
NASCIMENTO JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1432716 
ADRIANA MORENO COSTA 
SILVA 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – Convalidar os atos praticados pelos membros da Comissão a contar de 27.06.2022. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  36 

  

PORTARIA Nº 490 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023434/2022-74, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão do Plano Diretor Físico do 

campus Senhor do Bonfim, conforme segue: 

 

MEMBRO MATRÍCULA/CPF SETOR REPRESENTAÇÃO 

SIRLEIDE DE SANTANA 1852458 

COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA DO 
CAMPUS 

TITULAR 

ISAAC FIGUEREDO DE 
FREITAS 

1078336 

REPRESENTANTE 

DOCENTE DO CURSO DE 
CIÊNCIAS DA NATUREZA 

TITULAR 

AIRTON DE DEUS 

CYSNEIROS 

CAVALCANTI 

1805129 

REPRESENTANTE 

DOCENTE DO CURSO DE 

ECOLOGIA 

TITULAR 

GUSTAVO HEES DE 
NEGREIROS 

2242406 

REPRESENTANTE 

DOCENTE DO CURSO DE 

GEOGRAFIA 

TITULAR 

IVAN SANTOS TEIXEIRA 858.342.995-20 
REPRESENTANTE 

DISCENTE DO CURSO DE 

ECOLOGIA 

TITULAR 

LARISSA BARBOSA DOS 

SANTOS 
451.928.178-46 

REPRESENTANTE 
DISCENTE DO CURSO DE 

CIÊNCIAS DA NATUREZA 

TITULAR 

MÁRCIO VENICIUS DA 

SILVA 
081.061.275-59 

REPRESENTANTE 
DISCENTE DO CURSO DE 

GEOGRAFIA 

TITULAR 

DURVAL CÉSAR 

BATISTA DE CARVALHO 
3161859 

REPRESENTANTE 
TÉCNICOS-

ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 

TITULAR 

MANOEL MESSIAS 
ALVES DE SOUZA 

1507192 
REPRESENTANTE 

DOCENTE DO CURSO DE 

CIÊNCIAS DA NATUREZA 

SUPLENTE 

CLAUDINE GONCALVES 
DE OLIVEIRA 

2244372 
REPRESENTANTE 

DOCENTE DO CURSO DE 

ECOLOGIA 

SUPLENTE 

PEDRO RICARDO DA 

CUNHA NÓBREGA 
1209379 

REPRESENTANTE 
DOCENTE DO CURSO DE 

GEOGRAFIA 

SUPLENTE 

MARCELO DA SILVA 

JERONIMO 
865.161.945-64 

REPRESENTANTE 
DISCENTE DO CURSO DE 

ECOLOGIA 

SUPLENTE 

ALVARO HAZIEL 

SUZANO BORGES 
079.271.405-90 

REPRESENTANTE 
DISCENTE DO CURSO DE 

CIÊNCIAS DA NATUREZA 

SUPLENTE 

ANTÔNIO FELIPE 

RODRIGUES SANTOS 
066.946.155-58 

REPRESENTANTE 

DISCENTE DO CURSO DE 
GEOGRAFIA 

SUPLENTE 
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FABIO SILVA SANTIAGO 1943906 

REPRESENTANTE 

TÉCNICOS-
ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 

SUPLENTE 

FERNANDO AUGUSTO 
KURSANCEW 

2378665 
REPRESENTANTE DA 

EQUIPE TÉCNICA 
TITULAR 

KAIRON MICHAEL DA 

COSTA SAMPAIO 
1214134 

REPRESENTANTE DA 

EQUIPE TÉCNICA 
TITULAR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 491 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.017484/2022-12 e tendo 

em vista o Despacho nº 321/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Autorizar, no período de 15/08/2022 a 14/08/2023, o afastamento no regime de 40 horas semanais 

de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora BARBARA ELEONORA BEZERRA CABRAL, Professora do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1612332, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Estágio 

de Pós-Doutorado no Programa de Pós-graduação em Psicossociologia de Comunidades e Ecologia Social na 
Universidade Federal do Rio de Janeiro, sediada na cidade do Rio de Janeiro/RJ, nos termos do art. 96-A da Lei 

nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 

permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 
sob pena de indenização de todas as despesas. 

 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 492 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.024094/2022-07, resolve: 
 

I - DESIGNAR a Câmara de Assistência Estudantil - CAE da Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, em atenção ao Art. 2º da Resolução nº 05/2013 que dispõe sobre o Regimento Interno da Câmara 

de Assistência Estudantil da UNIVASF e em consonância com o Art. 3º da Resolução nº 12/2012 do CONUNI, 
conforme segue: 

 

CPF NOME FUNÇÃO 
CURSO/ 
COLEGIA

DO 

CONTATO 

REPRESENTANTES DO DIRETÓRIO CENTRAL DOS ESTUDANTES - DCE 

***.459.29
4-** 

FELIPE LUIZ LIMA GOMES 
DE OLIVEIRA 

TITULAR 
C. 

SOCIAIS 
felipe.luiz@discente.univasf.e

du.br 
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 ***.433.04

4-** 

THÂMARA MARINA SOUZA 

LOURA 

SUPLENT

E 

C. 

SOCIAIS 

thamara.loura@discente.univ

asf.edu.br 

***.077.97
3-** 

MARIA EDUARDA 
ALEXANDRINO DE LIMA 

TITULAR CMED 
eduarda.alexandrino@discent

e.univasf.edu.br 

***.102.55
3-** 

ACELINO NETO DE ARAÚJO 
HOLANDA 

SUPLENT
E 

CMED acelinonetoah@gmail.com 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS JUAZEIRO 

***.794.64

8-** 
EMERSON BARBOSA LOPES TITULAR 

C. 

SOCIAIS 

emerson.lopes@discente.univ

asf.edu.br 

***.037.26
5-** 

MARIA EDUARDA RIBEIRO 
DE SOUZA SANTOS 

SUPLENT
E 

C. 
SOCIAIS 

eduarda.ribeiro@discente.uni
vasf.edu.br 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS PETROLINA 

***.475.32

5-** 
LUISE DE PAULA SOARES TITULAR CFARM 

luise.soares@discente.univasf

.ed 
u.br 

***.901.94

4-** 

CAROLINE EMANUELE DE 

LIMA MARTINS 

SUPLENT

E 
CENF 

caroline.martins@discente.uni

vasf 
.edu.br 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS SENHOR DO BONFIM 

***.271.40

5-** 

ÁLVARO HAZIEL SUZANO 

BORGES 
TITULAR CCNAT 

alvaro.haziel@discente.univas

f.edu.br 

***.998.83
5-** 

OLIZANIA BATISTA CRUZ 
SUPLENT

E 
CCNAT 

olizania.batistacruz@discente.

univ 
asf.edu.br 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS SÃO RAIMUNDO NONATO 

***.941.45

4-** 

CLEONILTON MENDES DO 

NASCIMENTO 
TITULAR 

CARQUE

OL 

cleonilton.nascimento@gmail.

com 

***.922.81
5-** 

JIOVANE DOS SANTOS 
GOMES 

SUPLENT
E 

CANT 
jiovane.sgomes@discente.uni

vasf.edu.br 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS CIÊNCIAS AGRÁRIAS 

***.556.91

4-** 

JAYSLÂNE SANTOS DA 

SILVA 
TITULAR CEAGRO jayslanesantos67@gmail.com 

***.299.66

-** 

JÉSSICA HELLEN AGUIAR 

D’ALBUQUERQUE 

SUPLENT

E 
CCBIO 

jessica.dalbuquerque@discent

e.univasf.edu.br 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS SALGUEIRO 

*** VAGO TITULAR *** *** 

*** VAGO 
SUPLENT

E 
*** *** 

REPRESENTANTES DISCENTES – CAMPUS PAULO AFONSO 

*** VAGO TITULAR *** *** 

*** VAGO 
SUPLENT

E 
*** *** 

REPRESENTANTES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO - TAE 

***.152.02
5-** 

ANTONIA MARCIA DE 
ARAUJO 

TITULAR *** 
antonia.araujo@univasf.edu.b

r 

*** VAGO 
SUPLENT

E 
*** *** 

REPRESENTANTES DOCENTES 

***.591.47
7-** 

GUSTAVO HEES DE 
NEGREIROS 

TITULAR 
GEOGRA

FIA 
gustavo.negreiro@univasf.ed

u.br 

*** VAGO 
SUPLENT

E 
*** *** 

REPRESENTANTES DA PROAE 

***.730.72

5-** 

JOSE VICENTE DE DEUS 

NETO 
TITULAR *** vicente.deus@univasf.edu.br 
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 ***.415.79

4-** 

GABRIELA MARIA 

CARDOSO DA CUNHA 

SUPLENT

E 
*** 

gabriela.cardoso@univasf.edu

.br 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 493 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.024073/2022-83, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

3285354 EDENILSON SANTANA DE ARAUJO COSTA 01267476000 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 494 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.024219/2022-91, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de 

Avaliação do Curso do Colegiado de Engenharia Agronômica desta Universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCU

LA SIAPE 
NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

1654187 HELDER RIBEIRO FREITAS PRESIDENTE 

1210935 
VESPASIANO BORGES DE PAIVA 

NETO 
VICE-PRESIDENTE 

1553555 
ITALO HERBERT LUCENA 
CAVALCANTE 

REPRESENTANTE DOCENTE 
PESQUISADOR 

1510590 
RITA DE CASSIA RODRIGUES 

GONCALVES 

REPRESENTANTE DOCENTE DE 

PROJETOS DE EXTENSÃO 

*** RODRIGO FERRER BRITO REPRESENTANTE DOS DISCENTES 

*** LUÍS CARLOS FERREIRA DA CRUZ 
REPRESENTANTE DA 

COMUNIDADE EXTERNA 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 
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ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIAS DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014336/2022-46 e tendo 

em vista o Despacho nº 301/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

Nº 495 - SUSPENDER a contagem do prazo de validade dos concursos públicos, no período de 28 de 
maio de 2020 até 31 de dezembro 

de 2021, relativo aos editais elencados na Portaria nº 317 de 26 de junho de 2020, publicada no DOU de 
29/06/2020.  

 

Nº 496 – INFORMAR a vigência atualizada dos editais que continuam válidos e com candidatos 
aprovados, tendo em vista os efeitos da Lei nº 

14.314/2022: 
Edital nº 07/2019 - validade até 22/01/2023; 

Edital nº 12/2019 - validade até 30/07/2023. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 497 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.016740/2022-54 e tendo 

em vista o Despacho nº 2117/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

FINALIZAR, a pedido, a contar de 27/06/2022, o afastamento do servidor LUAM 
LEIVERTON PEREIRA DOS SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 

1935464, concedido pela Portaria nº 392 de 27 de maio de 2022, para cursar Doutorado em 

Ciência da Computação na Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, na cidade de Recife-PE. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 498 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.024111/2022-06, resolve: 
 

DESIGNAR a servidora abaixo relacionada para compor a Comissão Permanente de Pessoal Docente 

(CPPD), conforme segue:  
 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

VIGÊNCIA A 

CONTAR DE 
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MARINA PEREIRA 
GONCALVES 

1740292 SUPLENTE - Colegiado de Psicologia 14/06/2022 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

 
 

 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 382 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.018608/2022-87 e tendo em vista o Despacho nº 1810/2022-DDP-DD, resolve: 

 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 
à servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 

  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 

de Exercício 

Percentual 

1755285 

MARCIA 

ANDREA DE 

SOUZA SILVA 

PSICOLOGO ADMINISTRATIVO 52% 24/05/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 383 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.016888/2022-99 e tendo em vista o Despacho nº 1823/2022-DDP-DD, resolve: 

 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 
ao servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 

  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 
Percentual 
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 de Exercício 

2161158 

FRANCINE 

LOPES DE 

CASTRO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 52% 27/05/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 384 DE 01 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.019923/2022-21, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 

conforme a seguinte descrição: 
 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período  

para usufruto 

1380429 JEANIE DE CASTRO SILVA 2022 
27/06 a 

08/07/2022 
04/07 a 

15/07/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 385 DE 02 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.020187/2022-54, resolve: 

 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

328471

1 

ANDERSON MIRANDA DE 

SOUZA 
2022 

31/05 a 

14/06/2022 

01/08 a 

15/08/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 386 DE 02 DE JUNHO DE 2022 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  43 

 A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.018624/2022-70, resolve: 

 

LOTAR e localizar o servidor EMANUEL NOGUEIRA DE ARAUJO, Assistente em Administração, matrícula 
SIAPE nº 1031546, no Departamento Financeiro da PROGEST. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 387 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Ofício nº 16/2022 – 
DD/CCD/DDP/PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, 

nos termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, 

combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento Vigência 

2174682 
CAMILA SOUZA 

CAVALCANTE 
06/11/2014 D 5 6 06/05/2022 

1035102 
CARLOS ANTONIO 

TAVARES CORDEIRO 
10/06/2013 D 6 7 10/06/2022 

2317167 
EVA ALMEIDA DE MACEDO 

NEGREIROS 
06/06/2016 D 4 5 06/06/2022 

3677104 
MARY LUCY DE SOUZA 

GONZAGA 
06/05/2010 E 8 9 06/05/2022 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 388 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.019072/2022-17 e tendo em vista o Despacho nº 235/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) LUCAS DOS SANTOS FERNANDES, Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1045884, no Colegiado de Ciências da Natureza-SRN, desempenhando atividades no 

ambiente abaixo relacionado: 

 

• Laboratório de Química 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 389 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o Documento nº 

23402.040884/2021-41, resolve: 
 

ATUALIZAR a lotação e a localização dos servidores abaixo relacionados conforme segue: 

 

NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

CHARLES DUARTE DA SILVA 
SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

ILDEMAR JORGE RODRIGUES 
SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

JOSENITA BARBOSA MAIA 
SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 
SERVIÇO DE INFORMAÇÕES 

AO CIDADÃO - CCA 

VLADSON EVANDER DO 

NASCIMENTO MACEDO 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

COORDENAÇÃO DE 

REGISTRO ACADÊMICO DE 
GRADUAÇÃO 

CLAUDIANE FONSECA DE 

MENEZES ALENCAR 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

COORDENAÇÃO DE 
EXPEDIÇÃO E REGISTRO DE 

DIPLOMA 

SILVANA MARIA CARVALHO 

DE BRITO 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

COORDENAÇÃO DE 
EXPEDIÇÃO E REGISTRO DE 

DIPLOMA 

SAULO HENRIQUE CASTRO 
REIS 

SECRETARIA DE REGISTRO E 
CONTROLE ACADÊMICO 

SEÇÃO DE INGRESSO 
DISCENTE 

EWERTON SAMIR 

CAVALCANTE CALACA E 
SILVA 

SECRETARIA DE REGISTRO E 

CONTROLE ACADÊMICO 

SEÇÃO DE INGRESSO 

DISCENTE 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 390 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021169/2022-90, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional ao servidor técnico-administrativo abaixo relacionado, nos 

termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, 
combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento Vigência 

1210793 
JOSE VICENTE DE DEUS 

NETO 
04/11/2020 E 1 2 04/05/2022 
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 CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 391 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021121/2022-81, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

171248

3 

ROBERTO JEFFERSON 

BEZERRA DO NASCIMENTO 
2022 

22 a 

30/06/2022 

05/07 a 

13/07/2022 

 

 
 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 392 DE 06 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021068/2022-19, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

182076

8 

EMMANUELLA ARRUDA 

FEITOSA VILAR 
2022 

09/06 a 

15/06/2022 

15/08 a 

21/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 393 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro 
de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela 

Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 
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 2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 44/2022-SVS-

SIASS, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a Portaria/PROGEPE nº 367 de 25 de maio de 2022, que concede adicional de 
insalubridade a servidora, para constar, onde se lê: 

 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Gra

u 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

146383

1 

ANA 

PAULA 
PEREI

RA 

ALVES 

TECNICO 

EM 

AGROPECUA
RIA 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação 

da Fazenda 

Experimental/

CCA, 

desempenhan

do atividades 

no Estábulo 

de 

Bovinocultura 

Leiteira; 

Estábulo de 

Caprinocultura 

e 

Ovinocultura; 

Pocilga e 

Aviário 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.012/2

022 

31/03/2

022 

23402.001217/

2008-75 

 

Leia-se: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Gra

u 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

146383

1 

ANA 
PAULA 

PEREI
RA 

ALVES 

TECNICO 
EM 

AGROPECUA

RIA 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação 

da Fazenda 

Experimental/

CCA, 

desempenhan

do atividades 

no Estábulo 

de 

Bovinocultura 

Leiteira; 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.012/2

022 

06/05/2

022 

23402.001217/

2008-75 
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Estábulo de 

Caprinocultura 

e 

Ovinocultura; 

Pocilga e 

Aviário 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 RETIFICAÇÃO DE 07 DE JUNHO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 307 de 04 de maio de 2022, que concede adicional de insalubridade a servidor 

docente, onde se lê: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Grau 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 

180468
3 

DAVID 
FERNAN

DO DE 

MORAIS 
NERI 

PROFESS

OR DO 

MAGISTE
RIO 

SUPERIO
R 

10% 
MÉDI

O 

Colegiado de 

Ciências 

Farmacêutic

as, 

desempenha

ndo 

atividades 

no 

Laboratório 

Biologia 

Molecular e 

Genética - 

Petrolina 

Laudo 

Técnico 

Individual 

nº 26230-

000.016/2

022 

29/04/20

22 

23402.001678/2

010-62 

 

Leia-se: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Grau 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 
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180468
3 

DAVID 
FERNAN

DO DE 

MORAIS 
NERI 

PROFESS
OR DO 

MAGISTE
RIO 

SUPERIO
R 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação 

do curso de 

Farmácia, 

desempenha

ndo 

atividades 

no 

Laboratório 

Biologia 

Molecular e 

Genética - 

Petrolina 

Laudo 

Técnico 

Individual 

nº 26230-

000.016/2

022 

29/04/20

22 

23402.001678/2

010-62 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 394 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.001471/2013-31 e tendo em vista o Despacho nº 249/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) LARISSA ARAUJO ROLIM, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 1937881, no Colegiado de Ciências Farmacêuticas, desempenhando atividades no ambiente abaixo 

relacionado: 

 

• CAFMA 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 395 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.019691/2022-10 e tendo em vista o Despacho nº 248/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 
LOCALIZAR o(a) servidor(a) MARIANA NETO ROSA LIMA, Técnica de Laboratório - Área, matrícula SIAPE 

nº 2139693, no Suporte Técnico aos Laboratórios - CCA, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) abaixo 

relacionado(s): 
 

• Laboratório de Botânica 

• Laboratório de Grandes Culturas, Olericultura e Agroecologia 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 396 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.002451/2016-20 e tendo em vista o Despacho nº 246/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) RICARDO MENEZES PRATES, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 2877678, no Colegiado de Engenharia Elétrica, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) abaixo 
relacionado(s): 

 

• Laboratório de Instalações Elétricas (LIE) 

• Laboratório de Automação e Controle (LAC) 

• Laboratório de Pesquisa em Engenharia Elétrica (Sala 2061) 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 397 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.000498/2009-20 e tendo em vista o Despacho nº 244/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) EDGARDO GUILLERMO CAMACHO PALOMINO, Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1640069, no Colegiado de Engenharia Elétrica, desempenhando atividades no(s) 

ambiente(s) abaixo relacionado(s): 
 

• Laboratórios de Acionamentos Elétricos e Eletrônica Industrial LAEEI  

• Espaço da futura Pós-Graduação em Engenharia Elétrica 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 398 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.001460/2009-74 e tendo em vista o Despacho nº 242/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) WEDSON PEREIRA DA SILVA, Técnico de Laboratório - Área, matrícula 
SIAPE nº 1653709, na Coordenação de Administração do Campus de Juazeiro, desempenhando atividades no(s) 

ambiente(s) abaixo relacionado(s): 
 

• LESD – Laboratório de Eletrônica e Sistemas Digitais 

• LAEEI – Laboratório de Acionamentos Elétricos e Eletrônica Industrial 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 399 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.020910/2022-03 e tendo em vista o Despacho nº 239/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) JOAQUIM JUNIOR ISIDIO DE LIMA, Professor do Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 3000067, na Coordenação do Curso de Engenharia Elétrica, desempenhando atividades no(s) 
ambiente(s) abaixo relacionado(s): 

 

• Laboratório de Instalações Elétricas (LIE) 

• Laboratório de Máquinas Elétricas 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 07 DE JUNHO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 370 de 26 de maio de 2022, que concede adicional de insalubridade à 
servidora, onde se lê: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Gra

u 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 

165462
9 

VALDEN

ICE 
FELIX 

DA 
SILVA 

MEDICO 
VETERINA

RIO 

10% 
MÉDI

O 

Diretoria da 

Fazenda 

Experimental/

CCA, 

desempenhan

do atividades 

no Estábulo 

de 

Bovinocultura 

Leiteira; 

Estábulo de 

Caprinocultur

a e 

Ovinocultura; 

Pocilga e 

Aviário 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.012/2

022 

06/05/2

022 

23402.001220/

2008-99 

 

Leia-se: 
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Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

conced

i 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícul

a 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1654629 
VALDENIC
E FELIX DA 
SILVA 

MEDICO 
VETERINARI

O 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação da 

Fazenda 

Experimental, 

desempenhand

o atividades no 

Estábulo de 

Bovinocultura 

Leiteira; 

Estábulo de 

Caprinocultura 

e Ovinocultura; 

Pocilga e 

Aviário 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.012/202

2 

06/05/202

2 

23402.001220/2008

-99 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 400 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.019249/2022-85 e tendo em vista o Despacho nº 1815/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 

ao servidor Técnico-Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 

de Exercício 

Percentual 

2149916 

MARCELINO 

SATURNINO 

DA SILVA 

FILHO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 25% 30/05/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 401 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
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 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021307/2022-31, resolve: 
 

LOTAR e localizar o servidor HINALTON HENRIQUE RAMOS DE ARAUJO, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1537874, no Departamento de Extensão. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 402 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021316/2022-21, resolve: 

 

CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 
conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome 

Exercíc

io 

Período 

cancelado 

Novo período 

para usufruto 

1573033 TALITA MOTA GONCALVES 2022 
22/06 a 

01/07/2022 

06/07 a 

15/07/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 403 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 591 de 26 de novembro de 2020, publicada 
no DOU nº 227 de 27 de novembro de 2020 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro 

de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021121/2022-81, resolve: 

 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 391 de 06 de junho de 2022, que cancela parcela de férias 
programadas do servidor ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO, Professor da Carreira de Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº. 1712483. 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 404 DE 07 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021480/2022-39, resolve: 

 
LOCALIZAR a servidora THALYTA EVANS BARROS MELO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 

nº 3220799, na Divisão de Cadastro da PROGEPE. 
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CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 405 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.000299/2013-06 e tendo em vista o Despacho nº 258/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 
LOCALIZAR o(a) servidor(a) DEBORA CRISTINE DE OLIVEIRA CARVALHO, Professora do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1880721, na Coordenação do Curso de Zootecnia, desempenhando atividades no(s) 
ambiente(s) abaixo relacionado(s): 

 

• Laboratório de Bromatologia e Nutrição Animal 

• Laboratório de Avicultura/Setor de Avicultura 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 406 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.007716/2022-24 e tendo em vista o Despacho nº 261/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) UILDO BARROS FRANCA, Técnico em Agropecuária, matrícula SIAPE nº 
1149969, na Diretoria da Fazenda Experimental - DFEVASF, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) abaixo 

relacionado(s): 

 

• Curral 
• Aprisco 

• Pocilga 

• Aviário 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 407 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.021022/2022-08 e tendo em vista o Despacho nº 1897/2022-DDP-DD, resolve: 
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 CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei 

nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigênci

a 
Matríc

ula 

SIAPE 

Nome Descrição 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

13528

03 

LARISSA 

DE 

ALBUQUER

QUE 

PATRICIO 

ARQUIVIS

TA 
E 3 E 4 

03.06.2

022 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 408 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.020855/2022-43, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

147979

6 

ROBERTO CESAR FERREIRA DA 

SILVA 
2022 

08/06/2022 a 

06/07/2022 

30/12/2022 a 

27/01/2023 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 409 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021564/2022-72, resolve: 

 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ANTONIO PEREIRA FILHO, Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1454343, para responder pela Coordenação Administrativa do 

Programa de Conservação de Fauna e Flora - PISF, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do 
coordenador titular. 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 410 DE 08 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021176/2022-91, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

191403

7 
JAQUELINE SILVA DE SOUZA 2022 

09/06 a 

22/06/2022 

15/09 a 

28/09/2022 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 411 DE 09 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.022562/2019-03 e tendo em vista o Despacho nº 1913/2022-DDP-DD, resolve: 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei 
nº 11.091/2005. 

 

Servidor Cargo De Para 

Vigênci

a 
Matríc

ula 

SIAPE 

Nome Descrição 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

23139

46 

CYNTIA 

ANDRADE 

REIS SILVA 

ASSISTEN

TE EM 

ADMINIST

RACAO 

D 1 D 2 
08.06.2

022 

 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 412 DE 09 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.015355/2022-90 e tendo em vista o Despacho nº 1448/2022-DDP-DD, resolve: 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei 
nº 11.091/2005. 
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Servidor Cargo De Para 

Vigênci

a 
Matríc

ula 

SIAPE 

Nome Descrição 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

12141

34 

KAIRON 

MICHAEL 

DA COSTA 

SAMPAIO 

ARQUITET

O E 

URBANIST

A 

E 1 E 2 
23.05.2

022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 413 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro 

de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela 
Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 

2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 50/2022-SVS-SIASS, 
resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir 

relacionado, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 

 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Grau 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 

254752
1 

AUGUST

O 
HENRYQ

UE 

COSTA 
DE 

SOUZA 

ENGENHEI

RO 
AGRONOM

O 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação 

da Fazenda 

Experimental/

CCA, 

desempenhan

do atividades 

no Estábulo 

de 

Bovinocultura 

Leiteira 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.012/2

022 

09/05/20

22 

23402.001219/2

008-64 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 414 DE 10 DE JUNHO DE 2022 
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 A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de 
outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada 

pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 
2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 49/2022-SVS-SIASS, 

resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir 

relacionado, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Grau 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matrícu

la 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1653709 

WEDS

ON 
PEREIR

A DA 

SILVA 

TECNICO 

DE 

LABORATO
RIO AREA 

10% 
MÉDI

O 

Coordenação 

de 

Administraçã

o do Campus 

de Juazeiro, 

desempenha

ndo 

atividades no 

Laboratório 

de Eletrônica 

e Sistemas 

Digitais e 

Laboratório 

de 

Acionamento

s Elétricos e 

Eletrônica 

Industrial 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.021/2

022 

02/06/20

22 

23402.001460/2

009-74 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 415 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.001527/2012-76 e tendo em vista o Despacho nº 270/2022-DAP-SCAF, resolve: 
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 LOCALIZAR o(a) servidor(a) TALITA MOTA GONCALVES, Professora do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1573033, no Colegiado de Ciências Farmacêuticas, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) 
abaixo relacionado(s): 

 

• Laboratório de Farmacotécnica do Campus de Petrolina-Centro 

• Laboratório de métodos in vitro – LAMUPE e Laboratório de Farmacotécnica 

• Laboratório de métodos in vitro - LAMUPE 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 416 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021846/2022-70, resolve: 

 

CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional ao servidor técnico-administrativo abaixo relacionado, nos 
termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, 

combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento Vigência 

1214134 
KAIRON MICHAEL DA 

COSTA SAMPAIO 
23/11/2020 E 1 2 23/05/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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SIPAC 23402.022027/2022-40 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 417 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.040884/2021-41, resolve: 
 

ATUALIZAR a lotação e a localização dos servidores abaixo relacionados, conforme segue: 
 

MATRÍC

ULA 
NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

316222

0 

CHARLES DUARTE DA 

SILVA 

SECRETARIA DE 

REGISTRO E CONTROLE 

ACADÊMICO 

SRCA - CAMPUS SÃO 

RAIMUNDO NONATO 

213719

8 

TACIANA FREIRE DA 

SILVA 

SECRETARIA DE 

REGISTRO E CONTROLE 

ACADÊMICO 

DIRETORIA DE 

ADMINISTRAÇÃO E 

REGISTRO 

ACADÊMICO 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 418 DE 10 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021625/2022-00, resolve: 

 

ATUALIZAR a localização da servidora abaixo relacionada, conforme segue: 
 

MATRÍC

ULA 
NOME LOCALIZAÇÃO 

165450

0 

TANIA CRISTINA DA 

SILVA 
ESPAÇO PLURAL 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 419 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.019712/2022-99 e tendo em vista a Nota Técnica nº 67/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
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CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de agosto a 01 de novembro de 
2022, à servidora JUCIANE DE JESUS ALEIXO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

2160255, do quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 26 do Decreto nº 
9.991/2019. 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 420 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 
Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro 

de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela 
Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 

2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 51/2022-SVS-SIASS, 

resolve: 
 

I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir 
relacionado, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 

 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

 

Grau 

de 

Risc

o 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc

ula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 

187490
3 

FRANCIS

CO 
ALLAN 

LEANDR

O DE 
CARVAL

HO 

TECNOLO

GO-
FORMACA

O 

10% 
MÉDI

O 

Suporte 

Técnico de 

Laboratórios/

CCA, 

desempenhan

do atividades 

no 

Laboratório 

de 

Bromatologia 

e Nutrição 

Animal 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.020/2

022 

04/05/20

22 

23402.001020/2

011-31 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 421 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
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 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.021926/2022-25 e tendo em vista o Despacho nº 1926/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 

à servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 

  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 

de Exercício 

Percentual 

1620086 

LIDIANY 

CAVALCANTE 

DE OLIVEIRA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 52% 09/06/2022 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 422 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022145/2022-58, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul
a 

Nome 
Exercíc

io 

Período 

cancelado 

Novo período 

para usufruto 

3050193 
JOYCE KELLY MARINHEIRO DA 

CUNHA GONSALVES 
2022 

20/06 a 
04/07/2022 

12/09 a 
26/09/2022 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 423 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro 

de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela 
Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 

2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 52/2022-SVS-SIASS, 
resolve: 

 

I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir 
relacionada, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 

 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

tual a 

 

Grau 

de 

Risc

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 
Matríc   
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ula 

SIAPE 

Nome Descrição ser 

conce

di 

do 

o 

165360

7 

ANNE 

CAROLI
NE DOS 

SANTO
S 

DANTA
S 

FARMACEUTI
CO-

HABILITACA

O 

10% 
MÉDI

O 

Suporte 

Técnico de 

Laboratórios/

PNZ, 

desempenhan

do atividades 

no 

Laboratório 

de 

Microscopia e 

Laboratório 

de 

Parasitologia 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.022/2

022 

30/05/2

022 

23402.002101/2

011-59 

 

II – Revogar as disposições em contrário. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 424 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.021188/2022-16, resolve: 
 

LOTAR a servidora CRISTIANE DE QUEIROZ BEZERRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1620423, na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, com localização na Divisão de 

Alterações Contratuais. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 425 DE 13 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021899/2022-91, resolve: 

 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor RENATO MARQUES ALVES, 

Bibliotecário-Documentalista, matrícula SIAPE nº 1538081, para responder pela Coordenação de Compras de 

Acervo do SIBI, no período de 27.06 a 01.07.2022, em virtude de férias do titular da função, código FG-02. 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 426 DE 14 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022072/2022-02, resolve: 
 

 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora POLIANNA KARLA ALVES 

MORAES, Coordenadora Administrativa da Prefeitura Universitária, matrícula SIAPE nº 1620200, para responder 
cumulativamente pela Prefeitura Universitária, no período de 14/06/2022 a 27/06/2022, em virtude de férias do 

titular do cargo, código CD-03. 
 

 II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício do cargo no dia 13/06/2022. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 427 DE 14 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022261/2022-77, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

195279

9 

WASLEY CARLOS GONCALVES 

DE MATOS 
2022 

14/06 a 

22/06/2022 

15/12 a 

23/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 428 DE 14 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São 
Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro 

de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela 
Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 

2020, considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 53/2022-SVS-SIASS, 

resolve: 
 

I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir 
relacionada, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 

 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Perce

n 

 

Grau 

de 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 
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Matrícu

la 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descriçã

o 

tual a 

ser 

conce

di 

do 

Risco 

2584014 

KAREN 

RUGGE

RI 

SAAD 

PROFESS

OR DO 
MAGISTER

IO 
SUPERIOR 

20% 
MÁXIM

O 

Colegiado de 

Medicina - 

Petrolina-PE, 

desempenha

ndo 

atividades no 

Laboratório 

de Anatomia 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.023/2

022 

31/05/20

22 

23402.000287/2

009-97 

 

II – Revogar as disposições em contrário. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 14 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022323/2022-41, resolve: 
 

Nº 429 – CONVALIDAR os atos praticados pela servidora ANA PAULA PEREIRA ALVES, Técnica em 
Agropecuária, matrícula SIAPE nº 1463831, no exercício da função de Coordenadora do Campus Ciências 

Agrárias, no período de 10 a 20.05.2022, em virtude de férias do titular, código FG-01. 

 
Nº 430 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ANA PAULA PEREIRA 

ALVES, Técnica em Agropecuária, matrícula SIAPE nº 1463831, para responder pela Coordenação do Campus 
Ciências Agrárias nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular da função, código FG-01. 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 431 DE 14 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.022158/2022-27 e tendo em vista o Despacho nº 61/2022-DDP-DD, resolve: 

 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 
à servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
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 Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 

de Exercício 

Percentual 

2446746 

ANA EDILEIA 

BARBOSA 

PEREIRA LEAL 

NUTRICIONISTA 
CIÊNCIAS DA 

SAÚDE 
75% 13/06/2022 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 432 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.002640/2016-01 e tendo em vista o Despacho nº 288/2022-DAP-SCAF, resolve: 
 

LOCALIZAR o(a) servidor(a) ALEXANDRE REDSON SOARES DA SILVA, Professor do Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 1076623, na Clínica Veterinária Universitária, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) 
abaixo relacionado(s): 

 

• CVU 

• PPGCVS 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 433 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022478/2022-87, resolve: 
 

ATUALIZAR a lotação e a localização do servidor ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA, 

Administrador, matrícula SIAPE nº 1538044, para a Coordenação de Acompanhamento e Fiscalização (CAFI). 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 434 DE 15 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022581/2022-27, resolve: 
 

ATUALIZAR a localização do servidor LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1852697, para a Seção de Análise e Elaboração de Editais. 
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 CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 435 DE 20 DE JUNHO DE 2022 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022549/2022-41, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

155023

2 

PAULO CESAR FAGUNDES 

NEVES 
2021 

27/06 a 

31/07/2022 

06/07 a 

09/08/2022 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 436 DE 20 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022786/2022-11, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ANDREA LEAL BARROS DE 

MELO SALLES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2151004, para responder pela Coordenação de 
Registro Acadêmico, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular, código FG-01. 

 

II - CONVALIDAR os atos praticados pela servidora no exercício da função a contar de 14.06.2022. 
 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 437 DE 20 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.022427/2022-55 e tendo em vista o Despacho nº 1981/2022-DDP-DD, resolve: 

 

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 

à servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 
Percentual 
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 de Exercício 

*** 

CARLEUZA 

MARIA DE 

DEUS 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
ADMINISTRATIVO 30% 14/06/2022 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 438 DE 20 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023073/2022-66, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

171661

9 
ELENICE ANDRADE MORAES 2021 

21/06 a 

02/07/2022 

18/07 a 

29/07/2022 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 439 DE 21 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.022873/2022-60, resolve: 

 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor THIE GOMES DOS SANTOS, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2137238, para responder pela Diretoria do Departamento de 
Arte, Cultura e Ação Comunitária da Pró-Reitoria de Extensão, no período de 11/07/2022 a 22/08/2022, em 

virtude de férias da titular do cargo, código CD-04. 
 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 440 DE 22 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
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 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023128/2022-38, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCELO DE MEDEIROS LACERDA 
PEREIRA, Coordenador de Suporte e Manutenção, matrícula SIAPE nº 1653562, para responder 

cumulativamente pela Secretaria de Tecnologia da Informação, no período de 27/06/2022 a 01/07/2022, em 

virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-03. 
 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 441 DE 22 DE JUNHO DE 2022 
 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.022896/2022-74, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

316244

7 
THAYS DE SOUSA ASSUNCAO 2022 

27/06 a 

07/07/2022 

12/09 a 

22/09/2022 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 442 DE 22 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023301/2022-06, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

199961

0 
ALEXANDRE SANDRI CAPUCHO 2022 

21/06 a 

18/07/2022 

12/09 a 

09/10/2022 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIAS/PROGEPE DE 22 DE JUNHO DE 2022 
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 A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.023415/2022-48, resolve: 

 

Nº 443 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor RENAN FELIPE BRITO 
DANTAS, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1132480, para responder pela Diretoria do 

Departamento de Sistemas de Informações da STI, no período de 04/07/2022 a 12/07/2022, em virtude de férias 
do titular do cargo, código CD-04. 

 
Nº 444 – DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor CASSIO FRANCISCO DA 

SILVA, Coordenador de Desenvolvimento de Sistemas, matrícula SIAPE nº 2580453, para responder 

cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Sistemas de Informações da STI, no período de 13/07/2022 
a 21/07/2022, em virtude de férias do titular do cargo, código CD-04. 

 
Nº 445 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ANTONIO FERNANDES 

COELHO NETO, Chefe da Seção de Serviços e Aplicações Institucionais, matrícula SIAPE nº 2136293, para 

responder cumulativamente pela Coordenação de Infraestrutura e Serviços de Redes, no período de 22/06/2022 
a 23/06/2022 e convalidar seus atos praticados no exercício da função no período de 13/06/2022 a 21/06/2022, 

em virtude de férias do titular, código FG-01. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 446 DE 22 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023260/2022-40, resolve: 
 

CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome 

Exercíc

io 

Período 

cancelado 

Novo período 

para usufruto 

1636305 
PAULO CESAR RODRIGUES DE 

LIMA JUNIOR 
2022 

05/07 a 
19/07/2022 

16/09 a 
30/09/2022 

 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 447 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.021713/2022-01, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 



Nº. 06/JUNHO 2022   

 

   

 

1.1  70 

 Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

227412

0 
DANIEL TENORIO DA SILVA 2022 

11/06 a 

24/06/2022 

11/07 a 

24/07/2022 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 448 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023433/2022-20, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

170693

2 
AUDIMAR DE SOUSA ALVES 2022 

21/06 a 

09/07/2022 

18/07 a 

05/08/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 449 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.023435/2022-19, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

205278

6 
DAVID RAMOS DA ROCHA 2022 

05/07 a 

07/08/2022 

28/12/2022 a 

30/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 450 DE 23 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
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 DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.023589/2022-19, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

231394

6 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 2022 

23/06 a 

04/07/2022 

12/12 a 

23/12/2022 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 451 DE 27 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023627/2022-25, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

300002

9 

RAFAEL TORRES DE SOUZA 

RODRIGUES 
2022 

28/06/2022 a 

16/07/2022 

12/09 a 

30/09/2022 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 452 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023539/2022-23, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

142265

5 

MAX SANTANA ROLEMBERG 

FARIAS 
2022 

22/06 a 

04/07/2022 

04/07 a 

16/07/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
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 Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 453 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.023613/2022-10, resolve: 

 

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor FERNANDO AUGUSTO 
KURSANCEW, Arquiteto e Urbanista, matrícula SIAPE nº 2378665, para responder pela Divisão de Projetos de 

Infraestrutura, no período de 28/06/2022 a 06/07/2022, em virtude de férias do titular da referida função, 
código FG-02. 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da função no dia 27/06/2022. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 454 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.017281/2022-26 e tendo em vista o Despacho nº 2056/2022-DDP-DD, resolve: 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei 
nº 11.091/2005. 

 

Servidor Cargo De Para 

Vigênci

a 
Matríc

ula 

SIAPE 

Nome Descrição 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

Nível 

Classific

ação 

Nível 

Capacita

ção 

32183

01 

MULLER 

ALVES 

ALENCAR 

AUDITOR E 1 E 2 
13/07/

2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 455 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023905/2022-44, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de 

necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 
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Matrícula Nome Exercício 

Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1712483 
ROBERTO JEFFERSON 
BEZERRA DO NASCIMENTO 

2022 
28/06 a 

05/07/2022 
07/07 a 

14/07/2022 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 456 DE 28 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em o Documento nº 23402.023812/2022-

10, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

154406

0 

NELDSON FELIPE FALCAO 

MONTE 
2021 

01/07 a 

07/07/2022 

10/11 a 

16/11/2022 

 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 457 DE 29 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.023693/2022-03 e tendo em vista o Despacho nº 2062/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I - POSICIONAR na carreira docente, por força de decisão judicial, a servidora abaixo relacionada, nos 
termos do Parecer de Força Executória nº 00685/2022/GEAC/JC 1G/ER-ADM-PRF5/PGF/AGU, conforme segue: 

 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
Para Classe  Para Nível Vigência 

LUCIMAR PACHECO GOMES DA 
ROCHA 

1529287 

Adjunto C Nível 3 08/01/2015 

Adjunto C Nível 4 08/01/2017 

Associado Nível 1 08/01/2019 

 
II – Tornar sem efeito as Portarias abaixo relacionadas: 

 

• Portaria/SGP nº 073 de 26 de janeiro de 2016; 

• Portaria/SGP nº 389 de 10 de maio de 2019; 

• Portaria/PROGEPE nº 615 de 26 de novembro de 2020. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 458 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.024052/2022-68, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome 

Exercíc

io 

Período 

cancelado 

Novo período 

para usufruto 

1538044 
ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA 

DE MIRANDA 
2022 

04 a 

21/07/2022 

03/08 a 

20/08/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 459 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
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 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 

23402.023983/2022-49, resolve: 
 

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

287767

8 
RICARDO MENEZES PRATES 2022 

28/06 a 

16/07/2022 

12/09 a 

30/09/2022 

 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIAS/PROGEPE DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.024241/2022-31, resolve: 

 
Nº 460 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ADRIANNA MARIA 

BEZERRA DA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2319883, para responder pela 

Coordenação de Cadastro e Pagamento, no período de 30/06/2022 a 03/07/2022, e convalidar seus atos 
praticados no exercício da função, no período de 27 a 29/06/2022, em virtude de licença médica da titular, 

código FG-01. 
 

Nº 461 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ADRIANNA MARIA 

BEZERRA DA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2319883, para responder pela Seção de 
Controle e Assentamento Funcional, no período de 30/06/2022 a 05/07/2022, e convalidar seus atos praticados 

no exercício da função, no período de 28 a 29/06/2022, em virtude de licença médica do titular, código FG-03. 
 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 462 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.024188/2022-78, resolve: 

 

 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora POLIANNA KARLA ALVES 
MORAES, Coordenadora Administrativa da Prefeitura Universitária, matrícula SIAPE nº 1620200, para responder 

cumulativamente pela Prefeitura Universitária, no período de 30/06/2022 a 11/07/2022, em virtude de férias do 
titular do cargo, código CD-03. 

 

 II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício do cargo no período de 28 a 29/06/2022. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 463 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.016918/2022-67 e tendo em vista o Parecer nº 82/2022-CPPD, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 15 de agosto a 12 de novembro de 

2022, à servidora JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA, Professora do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1329779, do quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento 

no art. 26 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 464 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 
DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 
23402.015441/2022-01 e tendo em vista o Parecer nº 83/2022-CPPD, resolve: 

 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 22 de agosto a 19 de setembro de 
2022, à servidora ANDREA VIEIRA COLOMBO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

nº 2041847, do quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 26 do Decreto nº 
9.991/2019. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 465 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 
2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante dos processos 

devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que 

prevê o art. 12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

LUZANIA BARRETO 

RODRIGUES 
1637540 

ASSOCIADO, 

3 

ASSOCIADO, 

4 
04/07/2022 

23402.018166/2022-

79 

JOSE LUIZ MOREIRA DE 
CARVALHO 

1575522 
ASSOCIADO, 

3 
ASSOCIADO, 

4 
01/06/2022 

23402.014558/2022-
69 

 

II - Autorizar a promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo 
com o que prevê o art. 12, da Lei nº 12.772/2012: 
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Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MARIA TARCIANA DE ALMEIDA 
BARROS MILLEN 

1643274 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 04/08/2022 23402.019032/2022-75 

MARIO GODOY NETO 1775265 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 29/05/2022 23402.014073/2022-75 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 466 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 

UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o constante do Processo nº 

23402.023548/2022-14 e tendo em vista o Despacho nº 2121/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, 

à servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional 

de Exercício 

Percentual 

*** 
RAQUEL 

SILVA LEAL 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
ADMINISTRATIVO 25% 28/06/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 467 DE 30 DE JUNHO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - 
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no 

DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 

2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o Documento nº 
23402.024196/2022-14, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos 

serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

185269

7 
LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO 2022 

04/07 a 

21/07/2022 

31/01/2023 a 

17/02/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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Atos da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

 
PORTARIA Nº 141/2022, DE 07 DE JUNHO DE 2022. 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 

363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do(s) contrato(s) os 

servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.001090/2018-66). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

047/201

9 

AVI SERVIÇOS 

DE 

SEGURANÇA 

LTDA. 

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO 

ROSÁRIO SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

WEDSON PEREIRA 

DA SILVA 
1653709 053.139.874-96 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

FRANCIMÁRIO 

BESERRA NESIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TITU

LAR 

MIGUEL LINO 

SPINELLI RABELO 

NETO 

1402871 032.046.634-50 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPL

ENTE 

MARY LUCY DE 

SOUZA GONZAGA 
3677104 083.612.664-53 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

KÉRCIA KARINE 

DOS SANTOS 

NOGUEIRA 

2423020 032.664.644-27 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

CYNTIA ANDRADE 

REIS SILVA 
2313946 012.808.855-99 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

SIRLEIDE DE 

SANTANA 
1852458 902.785.425-49 

      

II – REVOGAR a Portaria 11/2021 anteriores a partir de 01/06/2022; 

III – CONVALIDAR todos os atos praticados a partir de 01/06/2022. 
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VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 

PORTARIA Nº 142/2022, DE 07 DE JUNHO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 

363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 069/2021 os 

servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.038736/2021-66). 

   

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

069/202

1 

R&J 

CONSTRUÇÕE

S, LOCAÇÕES E 

SERVIÇOS DE 

LIMPEZA LTDA 

GESTOR TITULAR 
CRISTIANY ARAUJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

GESTOR SUPLENTE 
KERCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

KERCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

CRISTIANY ARAUJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

MARY LUCY DE SOUZA 

GONZAGA 
3677104 083.612.664-53 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 

MIGUEL LINO 

SPINELLI RABELO 

NETO 

1402871 032.046.634-50 

FISCAL SETORIAL 1 

TITULAR 

WEDSON PEREIRA DA 

SILVA 
1653709 053.139.874-96 

FISCAL SETORIAL 1 

SUPLENTE 

FRANCIMARIO 

BESERRA NESIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL SETORIAL 2 

TITULAR 

RENE GERALDO 

CORDEIRO SILVA 

JUNIOR 

1467740 698.002.944-49 

FISCAL SETORIAL 2 

SUPLENTE 

MARCIA BENTO 

MOREIRA 
1623473 104.405.958-35 

FISCAL SETORIAL 3 

TITULAR 

SIRLEIDE DE 

SANTANA 
1852458 902.785.425-49 

FISCAL SETORIAL 3 CATIA GOMES 1852111 860.905.185-49 
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SUPLENTE RODRIGUES 

 

II – REVOGAR a Portaria 117/2021 a partir de 01/06/2022; 

III – CONVALIDAR todos os atos praticados a partir de 01/06/2022. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
 

PORTARIA Nº 145/2022, DE 09 DE JUNHO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 

363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 398/2016 os 
servidores abaixo relacionados (Processo nº 23402.000862/2016-81). 
   

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

398/201

6 
SOLL 

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO 

ROSÁRIO SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

GESTOR PISF 

TITULAR 

HUMBERTO CARLOS 

GUIMARÃES PEREIRA 

NETO 

1896281 800.396.935-20 

GESTOR PISF 

SUPLENTE 

RENATO GARCIA 

RODRIGUES 
1669540 006.163.569-35 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

SEVERO DE LIMA 

FILHO 
2146981 076.739.934-06 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TIT

ULAR 

MIGUEL LINO 

SPINELLI RABELO 

NETO 

1402871 032.046.634-50 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUP

LENTE 

MARY LUCY DE SOUZA 

GONZAGA 
3677104 083.612.664-53 
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FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

MARCELO JOSÉ VIEIRA 

MELO SOBRINHO 
1669762 037.998.434-26 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

ADRIANA MORENO 

COSTA SILVA 
1432716 855.825.495-87 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

WEDSON PEREIRA DA 

SILVA 
1653709 053.139.874-96 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

FRANCIMÁRIO 

BESERRA NESSIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL SETORIAL 03 

TITULAR 

CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL SETORIAL 03 

SUPLENTE 

KÉRCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL SETORIAL 04 

TITULAR 
SIRLEIDE DE SANTANA 1852458 902.785.425-49 

FISCAL SETORIAL 04 

SUPLENTE 

CÁTIA GOMES 

RODRIGUES 
1852111 860.905.185-49 

FISCAL SETORIAL 05 

TITULAR 

PAULO OLIVEIRA 

SILVA 
2493079 015.190.833-86 

FISCAL SETORIAL 05 

SUPLENTE 

JONATAS DA SILVA 

PEREIRA 
2247934 019.152.673-82 

FISCAL SETORIAL 06 

TITULAR 

PABLO RICARDO 

PASSOS OLIVEIRA 
1537724 004.347.765-80 

FISCAL SETORIAL 06 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

FISCAL SETORIAL 07 

TITULAR 

RENATO GARCIA 

RODRIGUES 
1669540 006.163.569-35 

FISCAL SETORIAL 07 

SUPLENTE 

LUIZ CEZAR MACHADO 

PEREIRA 
1544941 709.366.339-72 

      

II – REVOGAR a Portaria 91/2021, a partir de 01/06/2022; 

III – CONVALIDAR os atos praticados a partir de 01/06/2022. 

  

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 

PORTARIA Nº 146/2022, DE 10 DE JUNHO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.022139/2022-09 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 
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 de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria 

nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 058/2022 os 

servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.017061/2019-05). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

058/202

2 

BRASCON 

GESTÃO 

AMBIENTAL 

LTDA  

GESTOR TITULAR 
GUILHERME ANTONIO 

FINAZZI 
1828444 262.026.448-00 

GESTOR SUPLENTE 
PALOMA BISPO 

COELHO 
3161745 098.528.464-18 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

WASLEY CARLOS 

GONÇALVES DE MATOS 
1952799 019.144.515-03 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

GEAZI ROSA OLIVEIRA 

TEOTONIO 
1754549 046.555.294-31 

FISCAL SETORIAL 1 

TITULAR 

FRANCISCO PEIXOTO 

DE LUNA 
1666791 000.355.164-45 

FISCAL SETORIAL 1 

SUPLENTE 

HUGO LEONARDO 

COELHO RIBEIRO 
1281845 013.708.135-97 

FISCAL SETORIAL 2 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA 

SILVA FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL SETORIAL 2 

SUPLENTE 

ANA GABRIELA LINS 

SEABRA 
1732578 046.133.984-60 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 

 

PORTARIA Nº 148/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 

363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 414/2016 os 

servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.000586/2014-99); 

 Nº do Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 
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Contrato 

414/201

6 

AB 

ENGENHARIA 

LTDA.  

GESTOR TITULAR 
HUMBERTO MARÇAL 

BEZERRA 
1735238 034.992.634-40 

GESTOR SUPLENTE 
JOSE EDILSON DOS 

SANTOS JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

MARCOS DA MOTA 

SANTOS 
1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

JOSE EDILSON DOS 

SANTOS JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

MARY LUCY DE 

SOUZA GONZAGA 
3677104 083.612.664-53 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 

MIGUEL LINO 

SPINELLI RABELO 

NETO 

1402871 032.046.634-50 

 
II – REVOGAR a portaria 24/2021 a partir de 01/06/2022; 

III – CONVALIDAR os atos praticados pelos membros a partir de 01/06/2022. 

 
VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
PORTARIA Nº 149/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022. 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do 

São Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 

363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 068/2021 os 

servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.012630/2020-51); 

 Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

068/202

1 

ACESSO 

RESTAURANT

ES LTDA 

GESTOR TITULAR 
ALBERTO GOMES 

CARDOSO 
1538392 003.731.165-43 

GESTOR SUPLENTE 
MARCELA ARAÚJO DE 

MIRANDA HENRIQUES 
2815186 039.561.474-05 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

MARCELA ARAÚJO DE 

MIRANDA HENRIQUES 
2815186 039.561.474-05 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

MARA CARLOTA 

PEREIRA GOMES 
1909181 844.120.034-34 

FISCAL SETORIAL 1 MARA CARLOTA 1909181 844.120.034-34 
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TITULAR PEREIRA GOMES 

FISCAL SETORIAL 1 

SUPLENTE 

MARCELA ARAÚJO DE 

MIRANDA HENRIQUES 
2815186 039.561.474-05 

FISCAL SETORIAL 2 

TITULAR 

THAISE DUDA DE 

AZEVEDO 
3161972 095.633.874-73 

FISCAL SETORIAL 2 

SUPLENTE 

CARLOS ANTÔNIO 

TAVARES CORDEIRO 
1035102 765.763.454-53 

FISCAL SETORIAL 3 

TITULAR 

JARBAS RAMOS 

MELGAÇO 
3285184 503.324.735-20 

FISCAL SETORIAL 3 

SUPLENTE 

THAISE DUDA DE 

AZEVEDO 
3161972 095.633.874-73 

II – REVOGAR a portaria 123/2022, a partir de 01/06/2022; 

III – CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 01/06/2022. 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 

 
 

 

 


