
 

 

  

            Boletim de Serviços 
 

Nº. 08/2022   
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 
 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO 
 

PRESIDENTE DA REPÚBLICA 
Jair Messias Bolsonaro 

 
MINISTRO DA EDUCAÇÃO 

Victor Godoy Veiga 
 

SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR  
Wagner Vilas Boas de Sousa 

 
Reitor Pro Tempore 

Paulo César Fagundes Neves 
 

VICE-REITOR Pro Tempore 
Roberto Jefferson Bezerra do Nascimento 

 
PRÓ-REITORA DE ENSINO 

Pro Tempore 
Adelson Dias de Oliveira 

 
PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

 Pro Tempore 
Paulo Cesar Rodrigues de Lima Junior 

 
PRÓ-REITORA DE EXTENSÃO 

 Pro Tempore 
Anderson Miranda de Souza 

 
PRÓ-REITOR DE PEQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 

Pro Tempore 
Patricia Avello Nicola Pereira 

 
PRÓ-REITORA DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL 

Pro Tempore 
Heloisa Helena Rodrigues Mafra 

 
PRÓ-REITOR DE GESTÃO E ORÇAMENTO 

Pro Tempore 
Sileide Dias das Neves 

 
PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS 

Pro Tempore 
Cyntia Andrade Reis Silva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Responsável pela publicação: 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

 

 

 

 

UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO 
VALE DO SÃO 
FRANCISCO 

 



Nº. 08/Agosto 2022   

 

   

 

1.1  2 

  

Substituição Remunerada 

 
 

Nome  Cargo Ocupado Matrícula 
Titular do 

Cargo CD/FG Cargo  Ato da designação 

Período do 
Afastamen

to 

Motivo 
do 

Afastam
ento 

THIE GOMES 
DOS SANTOS 

 DIRETORIA DE 
ARTE, CULTURA E 

ACAO COM 2137238 

FLORA 
ROMANELLI 
ASSUMPCAO CD-0004 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 439 DE 21 DE 
JUNHO DE 2022 

11/07 a 
30/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

POLIANNA 
KARLA ALVES 

MORAES 
PREFEITURA 

UNIVERSITARIA  1620200 

MARCOS DA 
MOTA 

SANTOS CD-0003 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 426 DE 14 DE 
JUNHO DE 2022 

14/06 a 
27/06/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

ANTONIO 
FERNANDES 
CORREIA DE 

MOURA 

PRO-REITORIA DE 
GESTAO E 

ORCAMENTO 1538090 

SILEIDE 
DIAS DAS 

NEVES CD-0002 

TECNICO 
EM 

CONTABI
LIDADE 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 207 DE 06 DE 
MAIO DE 2021 

12/07 a 
20/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

DENISE 
RODRIGUES 

CAMANDAROB
A 

COORDENADOR DE 
COMPRAS DIRETAS 1349389 

LUCIENE 
SIMPLICIO 

DOS 
SANTOS 
SOARES FG-0001 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA N 412 DE 
20JUL2017 

04/07 a 
23/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

MARCELO DE 
MEDEIROS 
LACERDA 
PEREIRA 

SECRETARIA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 1653562 

JONILDO 
MARTINS 

CORDEIRO CD-0003 

TECNICO 
DE 

LABORA
TORIO 
AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 296 DE 16 DE 
JUNHO DE 2021 

27/06 a 
01/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

KEYLHA 
SANTANA 
HULLER 

SECRETARIA DE 
REG E CONT 
ACADEMICO 1760355 

SAMARA 
REGIA DE 
ANDRADE CD-0003 

ARQUIVI
STA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 656 DE 03 DE 

DEZEMBRO DE 2021 
05/07  a 

19/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

RENATO 
MARQUES 

ALVES 

COORDENACAO DE 
COMPRAS DE 

ACERVO 1538081 

MARCIO 
PEDRO 

CARVALHO 
PATARO DE 
QUEIROZ FG-0002 

BIBLIOT
ECARIO-
DOCUME
NTALIST

A 

PORT 000494/2020, 
GR PUB: DO 
25SET2020  01/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

POLIANNA 
KARLA ALVES 

MORAES 
PREFEITURA 

UNIVERSITARIA  1620200 

MARCOS DA 
MOTA 

SANTOS CD-0003 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 462 DE 30 DE 
JUNHO DE 2022 

28/06 a 
11/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

RAYSSA KELLY 
DE OLIVEIRA 
NASCIMENTO  

DEPARTAMENTO 
DO ESPACO 
CIENCIA E 
CULTURA 1069897 

MARCO 
AURELIO 
GALLO DE 
FRANCA FG-0001 

TECNOL
OGO-

FORMAC
AO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 650 DE 02 DE 

DEZEMBRO DE 2021 
04/07 a 

18/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

MARA 
CARLOTA 
PEREIRA 
GOMES 

COORDENADOR 
GERAL DOS 

RESTAURANTES 
UNIVE  1909181 

MARCELA 
ARAUJO DE 
MIRANDA 

HENRIQUES FG-0001 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 003 DE 03 DE 
JANEIRO DE 2022 

04/07 a 
18/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

PABLICIO 
GOMES DOS 

SANTOS 

COORD 
RECEBIMENTO E 

DISTRIB 
MATERIAIS 2040204 

MARCELO 
AUGUSTO 

SATURNINO 
DA SILVA FG-0002 

AUX EM 
ADMINIS
TRACAO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 191 DE 22 DE 
MARÇO DE 2022 

04/07 a 
13/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

MARIA 
GABRIELA 

JANDIROBA  
DEPARTAMENTO 

DE PLANEJAMENTO 2720486 
AILSON DE 
MENEZES  CD-0004 

ADMINIS
TRADOR 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 368 DE 12 DE 

20/07 a 
29/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

         

SILVA   ANDRADE    JULHO DE 2021   

ADRIANNA 
MARIA 

BEZERRA DA 
SILVA 

COORD. DE 
CADASTRO E 
PAGAMENTO 2319883 

ROSIVANIA 
RODRIGUES 

DE 
ALENCAR FG-0001 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
DE 30JUN2022  

27/06 a 
04/07/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

ADRIANNA 
MARIA 

BEZERRA DA 
SILVA 

SECAO CONTROLE 
E ASSENTAMENTO 

FUNCIONAL 2319883 

STANLEY 
GUTIERY 

MESSIAS DA 
PAZ FG-0003 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
N 461 DE 30JUN2022 05/07/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 
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DANIELLE 
GOMES DE 
ANDRADE 

COORDENACAO DE 
CAPACITACAO E 
DESEMPENHO  1677142 

KILMA 
CARNEIRO 
DA SILVA 
MATOS FG-0001 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/SGP N 252 
DE 28 DE MAIO DE 

2015 
21/06 a 

06/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

NELDSON 
FELIPE 
FALCAO 
MONTE  

DIRETORIA 
ALTERACOES E 

FORMALIZACOES 
CON 1544060 

VICTOR 
AMADEU 

FERNANDES 
E 

CAVALCANT
I CD-0004 

TECNICO 
EM 

QUIMICA  

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 306 DE 21 DE 
JUNHO DE 2021 

04/07 a 
16/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

AMILTON 
GONCALVES 
DOS SANTOS  

SETOR DE 
ADMINIST DE 
MATERIAIS DE 

CONSUM 1884816 

PAULO 
FAUSTINO 
RIBEIRO FG-0002 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/SGP N 212 
DE 09 DE JULHO DE 

2021 
21/07 a 

31/07/2022 

LICENÇA 
PATERNI

DADE 

ALINE BRAGA 
DE CARVALHO 

GUEDES 

DEPTO DE NORMAS 
E SELECAO DE 

PESSOAS 1618627 

THIAGO 
AURELIO 
TEODORO 

DE MACEDO CD-0004 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA N 221 DE 
03 DE MAIO DE 2021 25/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

STANLEY 
GUTIERY 

MESSIAS DA 
PAZ 

DEPARTAMENTO 
DE 

ADMINISTRACAO 
DE PESSOAS 

1618627 

ANA 
CRISTINA 

DE ARAUJO 
SOUZA 

SANTANA CD-0004 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/SGP N 671 
DE 02AGO2019 

20/07 a 
29/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

JOSIEL 
CALAZANS 
MENEZES 
BEZERRA 

DEPARTAMENTO 
DE OBRAS E 
ORCAMENTO 1538395 

JOSE 
EDILSON 

DOS 
SANTOS 
JUNIOR CD-0004 

ENGENH
EIRO-
AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 491 DE 06 DE 
JULHO DE 2022 

04/07 a 
13/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

MARGARETH 
PEREIRA 
ANDRADE 
MORAIS 

DEPARTAMENTO 
DE PATRIMÔNIO E 

LOGÍSTICA 275419 VACÂNCIA  CD-0003 

AUX EM 
ADMINIS
TRACAO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 517 DE 12 DE 
JULHO DE 2022 

01/07 a 
11/07/2022 

VACÂNCI
A 

JARDENIA 
RODRIGUES 

FEITOSA 

COORD CURSO 
ENGENHARIA 

AGRICOLA E AMB 2195972 

THAIS 
PEREIRA DE 
AZEVEDO 

FUC-
0001 

PROFESS
OR DO 

MAGISTÉ
RIO 

SUPERIO
R 

PORTARIA N 150 DE 
24MAR2022 

18/07 a 
28/07/2022 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

ANAILDE 
SOARES DOS 

SANTOS 

DEPARTAMENTO 
DE ORCAMENTO 

1537746 ANTONIO 
FERNANDES 

CORREIA 
DE MOURA 

CD-0003 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 555 DE 22 DE 
JULHO DE 2022 

21/07 a 
28/07/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

MORGANE 
SOBRINHO 
SILVEIRA 

CONTROLADORIA 
INTERNA 

  
2136224 

JOSAIAS 
SANTANA 

DOS 
SANTOS CD-0003 

AUDITO
R  

PORTARIA/SGP Nº 
652 DE 29 DE 

AGOSTO DE 2018 
20/07 a 

29/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

MARIA 
GABRIELA 

JANDIROBA 
SILVA 

COORDENACAO DE 
PLANEJAMENTO DA 

PROPLADI 2720486 

ILBETANIA 
MARIA 

BATISTA FG-0001 
ADMINIS
TRADOR 

PORTARIA SGP N 036 
DE 2018 

04/07 a 
19/07; 
30/07 a 

31/07/22. 

FÉRIAS 
DA 

TITULAR 

FRANCIMARIO 
BESERRA 

NESIO 

COORDENACAO DE 
ADMINISTRACAO 

CAMPUS JUAZ 1653835 

WEDSON 
PEREIRA DA 

SILVA FG-0001 

TECNICO 
DE 

LABORA
TORIO 
AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 046 DE 18 DE 
JANEIRO DE 2021 

19/07 a 
29/07/2022  

RODRIGO 
FERNANDES 
FONSECA  

DEPARTAMENTO 
DE 

CONTABILIDADE E 
FINANCAS 1157607 

HENRIQUE 
MARCOS 

BATISTA DA 
GAMA CD-0004 

TECNICO 
EM 

CONTABI
LIDADE 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 691 DE 15 DE 

DEZEMBRO DE 2021 
04/07 a 

31/07/2022 

FÉRIAS 
DO 

TITULAR 

LEANDRO 
ALEXANDRINO 

PEREIRA 
CAMPOS 

COORDENAÇÃO DE 
LICITAÇÕES 1157484 

VACÂNCIA  

FG-001 

ASSISTE
NTE EM 
ADMINIS
TRAÇÃO 

PORTARIA N 441 DE 
10/06/2022 

19/05 a 
01/06/2022 

VACÂNCI
A 
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Concessões e Licenças 

 
 

AUXÍLIO PRÉ ESCOLAR 

NOME MATRÍCULA DEPENDENTE VALOR 

MENSAL 

PAULO FAUSTINO RIBEIRO 1556539 LAURA BEATRIZ RIBEIRO 321 

JOHNNATAS MIKAEL LOPES 1920110 FRANCISCO PIETRO 

MENDES LOPES 

321 

SARA FERNANDES BELEM 
AMORIM 

1852079 ALICE FERNANDES 
AMORIM 

321 

EMANUELLA LOPES 
FRANCO 

1756275 JOAQUIM LOPES DIAS 321 

PAULO LUCENA DE ARAUJO 

JUNIOR 

3004245 LUCAS DA SILVA LUCENA 321 

AUXÍLIO NATALIDADE 

NOME MATRÍCULA DEPENDENTE VALOR 

ISABEL DIELLE SOUZA 

LIMA PIO 

1086962 THEODORO LIMA DE 

OLIVEIRA PIO SANTANA 

659,25 

PAULO FAUSTINO RIBEIRO 1556539 LAURA BEATRIZ RIBEIRO 659,25 

JOHNNATAS MIKAEL LOPES 1920110 FRANCISCO PIETRO 
MENDES LOPES 

659,25 

SARA FERNANDES BELEM 

AMORIM 

1852079 ALICE FERNANDES 

AMORIM 

659,25 

EMANUELLA LOPES 

FRANCO 

1756275 JOAQUIM LOPES DIAS 659,25 

 
 

LICENCA GESTANTE        

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

EMANUELLA LOPES FRANCO 1756275 29/07/2022 25/11/2022 

ISABEL DIELLE SOUZA LIMA PIO 1086962 10/07/2022 06/11/2022 

HELGA DO NASCIMENTO DE ALMEIDA 1071672 24/08/2022 21/12/2022 

SARA FERNANDES BELEM AMORIM 1852079 28/07/2022 24/11/2022 

DANIELLE TERTO BRITO MOURA 2139682 30/06/2022 27/10/2022 
 

 

LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS/204/8112                                                   

Nome do Servidor SIAPE 

Início da 

Ausência 

Final da 

Ausência 

AIRTON DE DEUS CYSNEIROS CAVALCANTI 1805129 01/08/2022 03/08/2022 

IZAIAS ARAUJO GOMES DA SILVA 2904061 11/08/2022 11/08/2022 

POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ GONCALVES 2156985 25/08/2022 25/08/2022 

DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 2380965 03/08/2022 04/08/2022 

LISANDRA ALVES DE SOUSA 1393125 30/08/2022 30/08/2022 

TACIANA FREIRE DA SILVA 2137198 16/08/2022 16/08/2022 

WELSON BARBOSA DOS SANTOS 2551247 20/08/2022 23/08/2022 

VARLYSON RAMON ROMANO E SILVA 1216788 22/08/2022 24/08/2022 

DEIZE RAQUEL DOS REIS CRUZ 1732575 09/08/2022 11/08/2022 

CICERO OLIVEIRA CORCINO 2136244 01/08/2022 02/08/2022 
 
 

LICENCA PESSOA FAMILIA INFERIOR 15 DIAS/DEC7003/93 
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Nome do Servidor SIAPE 

Início da 

Ausência 

Final da 

Ausência 

Data de 

Cadastro 

POLLYANNA PASSOS MARTINS CRUZ 

GONCALVES 2156985 24/08/2022 24/08/2022 30/08/2022 

LIVIA ROBERTA SILVA TELES COSTA 1210662 10/08/2022 12/08/2022 17/08/2022 

ANA ISABEL AZEVEDO DE ANDRADE 2134776 01/08/2022 01/08/2022 09/08/2022 
 
 

 

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATE 60 DIAS 

Nome do Servidor SIAPE 

Início da 

Ausência 

Final da 

Ausência 

Data de 

Cadastro 

DANIELLE GOMES DE ANDRADE 1677142 22/08/2022 22/08/2022 30/08/2022 

AUGUSTO CESAR RIBEIRO DA SILVA 1544085 10/08/2022 25/08/2022 30/08/2022 

RENATA CRISTINA DE SA BARRETO 

FREITAS 1009553 29/07/2022 05/08/2022 26/08/2022 

FABIOLA MOREIRA DE ARAUJO 1586342 17/07/2022 05/08/2022 05/08/2022 

FABIOLA MOREIRA DE ARAUJO 1586342 10/08/2022 17/09/2022 09/09/2022 

MARGARETE TAVERA MARTINS DA GAMA 1673404 04/08/2022 18/08/2022 30/08/2022 
 
 
 
 
 

LICENCA PATERNIDADE                                                                                  

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

MARCO AURELIO RODRIGUES 1103800 12/08/2022 16/08/2022 
 
 

LICENÇA PATERNIDADE - PRORROGAÇÃO                                                                    

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência 

MARCO AURELIO RODRIGUES 1103800 17/08/2022 31/08/2022 
 
 

 

Portarias da Reitoria 

 

PORTARIA Nº 605 DE 01 DE AGOSTO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.027762/2022-40, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 
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 1374461 ALAN CHRISTIE DA SILVA DANTAS 03734474803 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de 02 (dois) anos. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 606 DE 01 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.023617/2022-90, resolve: 
  

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Avaliação de Desempenho 
(Estágio Probatório) dos docentes lotados no Colegiado de Engenharia de Produção - campus Salgueiro/PE, 

conforme previsto na Resolução nº 10/2016 - CONUNI/UNIVASF, conforme segue: 
 

MATRÍCULA NOME 
 

FUNÇÃO NA COMISSÃO 

3139277 
DANILLO RODRIGUES SILVA BENTO 

OLIVEIRA 
TITULAR 

3120710 
EVERTON CRISTIAN RODRIGUES DE 

SOUZA 
TITULAR 

3107443 LENILSON OLINTO ROCHA TITULAR 

1951724 GLAUCE DA SILVA GUERRA SUPLENTE 

3108364 TAYANARA MENEZES SANTOS SUPLENTE 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

 

PORTARIA Nº 607 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.027981/2022-29, resolve: 

 

DISPENSAR, a pedido, a contar de 28.07.2022, a servidora MARCIA BENTO MOREIRA, CPF 
104.405.958-35, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1623473, da função de Vice-

Coordenadora do Colegiado Acadêmico de Pós-graduação em Agroecologia e Desenvolvimento Territorial – 
PPGADT. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  



Nº. 08/Agosto 2022   

 

   

 

1.1  7 

  

PORTARIAS DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.009209/2021-44 e tendo 

em vista o Ofício nº 27/2022/DNSP/PROGEPE, resolve: 
 

Nº 608 - AUTORIZAR a contratação, por até 07 (sete) meses, de RAIMUNDO NAZARENO DA SILVA 

CONCEIÇÃO FILHO, aprovado(a) em quarto lugar para exercer a função de Professor Substituto, na área Ensino 
de Física, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe 

Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico do Curso de Ciências da 
Natureza/ Senhor do Bonfim-BA. (considerando o Edital nº 05/2021, resultado homologado pelo Edital nº 

10/2021, publicado no DOU nº 129 de 12 de julho de 2021). 
 

Nº 609 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 506 de 07 de julho de 2022, publicada no DOU nº 128 de 

08 de julho de 2022, que trata da autorização de contratação de LUIS CARLOS SANTOS SOUSA para exercer a 
função de Professor Substituto na área Ensino de Física, tendo em vista que o mesmo não assumiu no prazo 

previsto. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 610 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e considerando o constante do Processo nº 23402.027429/2022-31 e tendo 
em vista o Despacho nº 391/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
AUTORIZAR o servidor FABRICIO SOUZA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1527637, em regime de Dedicação Exclusiva, para exercício de atividade esporádica, a fim de realizar “emissão 
de laudo técnico farmacológico de produto direcionado a melhora da performance cognitiva ”, no período de 01 

a 12 de agosto de 2022, com carga horária total 16 horas, de acordo com o previsto no Art. 21 da Lei nº 

12.772/2012. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 611 DE 03 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.028158/2022-31, resolve: 
 

DESIGNAR a servidora NAIRA CHRISTIANNE DANTAS ARAUJO DE ALMEIDA, CPF 859.966.965-68, 

Contadora, matrícula SIAPE nº 1811475, para exercer atividades de conformidade de registro de gestão 
(Substituto). 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO  

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 612 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.027456/2022-11, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD), conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

VIGÊNCIA A 

CONTAR DE 

YSMAILYN SIQUEIRA 

COSTA 
1192297 

TITULAR - Colegiado Acadêmico de 

Química - CLIQ 
25/07/2022 

MARINA PEREIRA 
GONCALVES 

1740292 
SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de 

Psicologia - CPSI 
14/06/2022 

 

II - EXCLUIR os membros abaixo relacionados da Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD), 
conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

A CONTAR 

DE  

APARECIDA MARIA 

SIMOES MIMURA 
3050176 

TITULAR - Colegiado Acadêmico de 

Química - CLIQ 
25/07/2022 

SAMELLA DOS SANTOS 
VIEIRA DE MENEZES 

2975061 
SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de 

Psicologia - CPSI 
14/06/2022 

 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
  

PORTARIA Nº 613 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.027456/2022-11, resolve: 

 
DISPENSAR, a partir de 22.08.2022, a servidora ELENICE ANDRADE MORAES, CPF 990.982.106-00, 

Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1716619, da função de Vice-Presidente da Comissão 
Permanente de Pessoal Docente - CPPD.  

 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 614 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
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 União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.015080/2022-94 e tendo 

em vista o Despacho nº 365/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I - Prorrogar, no período de 01/08/2022 a 31/07/2023, o afastamento autorizado através da Portaria nº 
507 de 23 de julho de 2021, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da 

servidora KARINE VIEIRA ANTUNES, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1811171, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação em 
Ciência Animal da Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Petrolina-PE, nos 

termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 
 

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 
permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 615 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.028940/2022-50, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1740770 TAASIEL RILDO DA SILVA GOMES 04631663357 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de até 09.04.2024. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 616 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014824/2022-53 e tendo 
em vista o Despacho nº 395 / 2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

I – Autorizar, no período de 04/08/2022 a 29/07/2023, o afastamento no regime de 40 horas semanais 
de trabalho, da servidora DIANA MARIA ALEXANDRINO PINHEIRO, Professora da Carreira de Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 2103540, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Agroecologia e Desenvolvimento Territorial na Universidade Federal Rural de Pernambuco, sediada na cidade de 

Recife-PE, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 
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 II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora 

permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as 
prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 617 DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.029099/2022-18, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de Avaliação do 

Curso de Geografia desta Universidade: 
 

SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

2036624 
REGINALDO PEREIRA DOS 

SANTOS JUNIOR 
PRESIDENTE 

1209379 
PEDRO RICARDO DA CUNHA 

NOBREGA 
VICE-PRESIDENTE 

1219240 DANIEL VIEIRA DE SOUSA REPRESENTANTE DE PESQUISA 

1805036 
NATALIA MICHELI TAVARES DO 
NASCIMENTO SILVA MENDES 

REPRESENTANTE DE EXTENSÃO 

075.867.665-

41 

EROTILDE DAMASCENO 

SALVADOR NETA 
REPRESENTANTE DISCENTE 

1565460 MARCIO LIMA RIOS 
REPRESENTANTE DA COMUNIDADE 

EXTERNA 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

RETIFICAÇÃO DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

 
Na Portaria nº 541 de 15 de julho de 2022, que reconduz membros para comporem a Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar destinada a apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 

23402.022931/2020-93 e fatos conexos, onde se lê: “RECONDUZIR, a partir de 17.03.2022”; leia-se: 
“RECONDUZIR, a partir de 15.07.2022”. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 618 DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
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 União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU 

de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.029121/2022-20, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

2325068 RAINER MIRANDA BRITO 04503603903 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de até 21.06.2023. 
 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIAS DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.027029/2022-25, resolve: 
 

Nº 619 - ALTERAR, em parte, a Comissão de Sindicância Investigativa destinada à apuração dos fatos 
relatados no Processo nº 23402.021929/2020-05, para constar: 

I – EXCLUIR, a pedido, o servidor GUSTAVO FRENSCH, CPF 052.826.459-12, Professor do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 2331676; 
II - INCLUIR o servidor AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, CPF 007.761.345-74, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 2248423. 
 

Nº 620 - ALTERAR, em parte, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar destinada à apuração 

dos fatos relatados no Processo nº 23402.022931/2020-93 e fatos conexos, para constar: 
I – EXCLUIR, a pedido, o servidor GUSTAVO FRENSCH, CPF 052.826.459-12, Professor do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 2331676; 
II - INCLUIR o servidor ANDRE LUIZ PETROLINI, CPF 044.543.746-43, Técnico em Anatomia e 

Necropsia, matrícula SIAPE nº 2236850. 
 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 621 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.005072/2022-30 e tendo 
em vista o Despacho nº 2459/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 

que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
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 MATRÍC

ULA 
SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1031546 
EMANUEL NOGUEIRA DE 

ARAUJO 

DEPARTAMENTO 

FINANCEIRO - 
DF/PROGEST 

03.08.2022 A 

16.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 
imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 622 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.006111/2022-16 e tendo 

em vista o Despacho nº 23/2022-CPCD, resolve: 

 
I – RECONDUZIR, a contar de 21.07.2022, os membros HELOISA HELENA RODRIGUES MAFRA, CPF 

402.665.084-72, Secretária Executiva, matrícula SIAPE nº 1037300, e JORGE LUIZ DE BRITO GOMES, CPF 
078.677.584-02, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1295218, para, sob a presidência do 

primeiro deles, comporem Comissão de Sindicância Investigativa, considerando o disposto no art. 21 da 
Instrução Normativa nº 14/2018, destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 23402.006111/2022-

16. 

 
II - A sindicância deverá ser concluída no prazo de 60 (sessenta) dias. 

 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.  

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA N° 623 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.029232/2022-36, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a composição da Comissão Permanente de Controle Disciplinar – CPCD, no âmbito 
da UNIVASF, para constar: 

 
I – EXCLUIR, a pedido, o nome da servidora abaixo relacionada como membro da referida comissão. 

 

MATRÍC
ULA 

SIAPE 

NOME CARGO 

167038
8 

CATIA VALERIA DOS SANTOS PASSOS 
BRITO 

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

 

II - INCLUIR, para mandato de 02 (dois) anos, o nome do servidor abaixo relacionado como membro 
da referida comissão. 
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MATRÍC
ULA 

SIAPE 

NOME CARGO 

178141
2 

ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 624 DE 09 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 
10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.029524/2022-79, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 

suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

2316654 ESTEVAN ELTINK NOGUEIRA 04969553635 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de 02 (dois) anos. 

 

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

PORTARIA Nº 625 DE 10 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.022928/2022-31, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de Avaliação do 

Colegiado de Ciências da Natureza desta Universidade: 
 

SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

1078336 ISAAC FIGUEREDO DE FREITAS PRESIDENTE 

1717470 MARCELO REIS DOS SANTOS VICE-PRESIDENTE 

1717470 MARCELO REIS DOS SANTOS REPRESENTANTE DE PESQUISA 

2253745 
VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE 
ARAUJO 

REPRESENTANTE DE PROJETOS DE 
EXTENSÃO 

*** ALEX FIGUEIREDO REPRESENTANTE DISCENTE 

*** *** 
REPRESENTANTE DA COMUNIDADE 

EXTERNA 

 

II – Revogar as disposições em contrário. 
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 ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 626 DE 10 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.028899/2022-11, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Grupo de Trabalho responsável pela 

elaboração do regimento interno do Núcleo de Extensão do Campus Serra da Capivara para fins de 
institucionalização junto à estrutura administrativa da Univasf, conforme segue: 

 

SIAPE/CPF NOME SETOR 

3284711 ANDERSON MIRANDA DE SOUZA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO 

1654500 TANIA CRISTINA DA SILVA DEPARTAMENTO DE EXTENSÃO 

2137238 THIE GOMES DOS SANTOS DACC/PROEX 

1474053 
MAURO ALEXANDRE FARIAS 

FONTES 

ARQUEOLOGIA E PRESERVAÇÃO 

PATRIMONIAL 

2325068 RAINER MIRANDA BRITO ANTROPOLOGIA 

1736603 RODRIGO LESSA COSTA 
ARQUEOLOGIA E PRESERVAÇÃO 

PATRIMONIAL 

1506513 
MARIA FATIMA RIBEIRO 

BARBOSA 

ARQUEOLOGIA E PRESERVAÇÃO 

PATRIMONIAL 

409019 GISELE DALTRINI FELICE 
ARQUEOLOGIA E PRESERVAÇÃO 

PATRIMONIAL 

1787219 NIVIA PAULA DIAS DE ASSIS 
ARQUEOLOGIA E PRESERVAÇÃO 

PATRIMONIAL 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

 

PORTARIA Nº 627 DE 11 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.029735/2022-10, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela 

avaliação de desempenho dos docentes, com fins de Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos 
termos da Resolução n° 02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCUL
A SIAPE 

SERVIDOR 
INSTITUIÇÃ

O 
FUNÇÃO 

1468020 TELIO NOBRE LEITE UNIVASF PRESIDENTE 

1568391 ADEON CECILIO PINTO UNIVASF Membro Titular 
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 1510590 RITA DE CASSIA RODRIGUES 

GONCALVES 
UNIVASF Membro Titular 

1906510 
LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF 

Representante da 
CPPD 

1716619 
ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF 

Representante da 
CPPD 

 

II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 09/08/2022. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  
 

 

PORTARIA Nº 628 DE 11 DE AGOSTO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.029714/2022-96, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência, comporem a Comissão 

responsável pela Prospecção de Mercado Imobiliário objetivando encontrar imóvel mais vantajoso para a 
ocupação do campus da UNIVASF na cidade de Salgueiro-PE, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR CARGO 

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1636305 
PAULO CESAR RODRIGUES DE LIMA 

JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2378665 FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW ARQUITETO E URBANISTA 

1349389 
DENISE RODRIGUES 

CAMANDAROBA 
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

2720486 MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA ADMINISTRADOR 

 
II – A Comissão deverá executar as seguintes atividades: 

 
a) Elaboração dos Estudos Técnicos Preliminares; 

b) Elaboração do Termo de Referência; 

c) Elaboração da Minuta de Contrato; 
d) Elaboração do Modelo de Proposta para as empresas; 

e) Elaboração de Minuta de Edital de Chamamento Público e encaminhamento à Procuradoria; 
f) Atendimento ao Parecer da Procuradoria Federal; 

g) Elaboração do Edital de Chamamento Público. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  
 

PORTARIA Nº 629 DE 11 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014852/2022-71 e tendo 

em vista o Ofício nº 3/2022 - PROEX-DPE, resolve: 
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 I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Câmara de Extensão da UNIVASF, 

conforme segue: 
 

SETOR/COLEGIAD
O/CATEGORIA 

FUNÇÃO NOME 

INÍCIO DA 

REPRESEN

TAÇÃO 

 

PRÓ-REITORIA DE 

EXTENSÃO 

TITULAR ANDERSON MIRANDA DE SOUZA 12/04/20

22 

SUPLENTE ISABELA BARBOSA RODRIGUES 
22/04/20

22 

ADMINISTRAÇÃO 

TITULAR 
ALISON MARCELO VAN DER 

LAAN MELO 

01/08/20

22 

SUPLENTE 
ARCANJO FERREIRA DE SOUZA 

NETO 

01/08/20

22 

ENFERMAGEM 

TITULAR 
ANA DULCE BATISTA DOS 

SANTOS 

20/05/20

20 

SUPLENTE 
MÔNICA CECÍLIA PIMENTEL DE 

MELO 
20/05/20

20 

 

PSICOLOGIA 

TITULAR JUNNIA MARIA MOREIRA 
09/06/20

20 

SUPLENTE 
LUCIVANDA CAVALCANTE 

BORGES DE SOUSA 

09/06/20

20 

MEDICINA PETROLINA 

TITULAR BRUNA DEL VECHIO KOIKE 
14/10/20

19 

SUPLENT
E 

DINANI MATOSO FIALHO DE 
OLIVEIRA ARMSTRONG 

20/05/20

20 

 

MEDICINA PAULO 

AFONSO 

TITULAR ANACELY GUIMARÃES COSTA 
15/10/20

19 

SUPLENTE 
CARLOS EDUARDO MENEZES 

AMARAL 

25/05/20

20 

 

MEDICINA VETERINÁRIA 

TITULAR 
RENÉ GERALDO CORDEIRO 

SILVA JUNIOR 

23/06/20

21 

SUPLENTE DURVAL BARAUNA JUNIOR 
26/08/20

21 

 

ZOOTECNIA 

TITULAR 
EVA MONICA SARMENTO DA 

SILVA 

22/05/20

20 

SUPLENTE EULALIA ALVES BARROS 
09/11/20

21 

 

ENGENHARIA CIVIL 

TITULAR SÉRGIO LUÍS DE OLIVEIRA 
15/06/20

20 

SUPLENTE 
SERGIO MARCELINO DA MOTTA 

LOPES 

16/09/20

21 

 

ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO 

TITULAR GUNTHER JOSUÁ COSTA 
18/10/20

19 

SUPLENTE ANTONIO PIRES CRISÓSTOMO 
18/10/20

19 

ENGENHARIA DA 

COMPUTAÇÃO 
TITULAR 

JORGE LUIS CAVALCANTI 

RAMOS 

16/09/20

19 
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SUPLENTE MARCELO SANTOS LINDER 

16/09/20
19 

ENGENHARIA 

ELÉTRICA 

TITULAR MILITAO VIEIRA FIGUEREDO 
09/08/20

22 

SUPLENTE 
MANOEL DE OLIVEIRA SANTOS 

SOBRINHO 
09/08/20

22 

ENGENHARIA 

AGRÍCOLA E 
AMBIENTAL 

TITULAR ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
01/11/20

21 

SUPLENTE FABIO HENRIQUE DE CARVALHO 
01/11/20

21 

ENGENHARIA 

MECÂNICA 

TITULAR ERLON RABELO CORDEIRO 
09/10/20

19 

SUPLENTE 
MARCOS ANTÔNIO DA SILVA 

IRMÃO 
09/10/20

19 

ARQUEOLOGIA E 

PRESERVAÇÃO 
PATRIMONIAL 

TITULAR ALENCAR DE MIRANDA AMARAL 
29/09/20

21 

SUPLENTE JACIARA ANDRADE SILVA 
04/04/20

19 

ARTES VISUAIS 

TITULAR CLARISSA CAMPELLO RAMOS 
10/09/20

19 

SUPLENTE FLORA ROMANELLI ASSUMPCAO 
02/08/20

21 

CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS 

TITULAR 
MARCO AURÉLIO GALLO DE 

FRANÇA 
01/12/20

19 

SUPLENTE MARCELLE ALMEIDA DA SILVA 
14/08/20

19 

CIÊNCIAS SOCIAIS 

TITULAR DENES DANTAS VIEIRA 
21/10/20

21 

SUPLENTE VANDERLEI SOUZA CARVALHO 
21/10/20

21 

ENGENHARIA 

AGRONÔMICA 

TITULAR DANIEL MARIANO LEITE 
01/11/20

21 

SUPLENTE 
KARLA DOS SANTOS MELO DE 

SOUSA 
11/10/20

19 

EDUCAÇÃO FÍSICA 

TITULAR 
MARCELO DE MAIO 

NASCIMENTO 
14/12/20

21 

SUPLENTE SERGIO RODRIGUES MOREIRA 
14/12/20

21 

FARMÁCIA 

TITULAR 
SYBELLE CHRISTIANNE BATISTA 

DE LACERDA PEDROSA 

29/07/20

22 

SUPLENTE 
BRAZ JOSE DO NASCIMENTO 

JUNIOR 

29/07/20

22 

 

CIÊNCIAS DA 

NATUREZA - SERRA 

DA CAPIVARA/PI 

TITULAR ANDRE LUIZ FREIRE DA SILVA 
30/03/20

21 

SUPLENTE 
ANNA FLORA DE NOVAES 

PEREIRA 

30/03/20

21 

 

CIÊNCIAS DA 

NATUREZA - 

SENHOR DO 
BONFIM/BA 

TITULAR 
JACKSON RUBEM ROSENDO 

SILVA 

27/05/20

22 

SUPLENTE 
JADERSON DE ARAUJO BARROS 

BARBOSA 

30/04/20

20 

 TITULAR 
YARIADNER COSTA BRITO 

SPINELLI 
10/12/20

21 
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 ECOLOGIA - SENHOR 
DO BOMFIM/BA 

SUPLENTE JHONATHAN DE OLIVEIRA SILVA 
10/12/20

21 

 

GEOGRAFIA - 

SENHOR DO 
BONFIM/BA 

TITULAR 
PEDRO RICARDO DA CUNHA 

NOBREGA 
02/09/20

21 

SUPLENTE PAULA DAGNONE MALAVSKI 
02/09/20

21 

 

ANTROPOLOGIA - 

SERRA DA 

CAPIVARA/PI 

TITULAR RAINER MIRANDA BRITO 
01/02/20

22 

SUPLENTE SEM SUPLENTE 
01/02/20

22 

 

LICENCIATURA EM 

QUÍMICA - SÃO 

RAIMUNDO 
NONATO/PI 

TITULAR 
VANESSA NASCIMENTO DOS 

SANTOS 

31/08/20

21 

SUPLENTE 
EVERTON LEANDRO DE FRANCA 

FERREIRA 

31/08/20

21 

 

ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO - 
SALGUEIRO 

TITULAR TAYANARA MENEZES SANTOS 
11/06/20

19 

SUPLENTE 
ÉVERTON CRISTIAN RODRIGUES 

DE SOUZA 

11/06/20

19 

CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO - 

SALGUEIRO 

TITULAR 
RICARDO AZEVEDO MOREIRA 

DA SILVA 

28/05/20

20 

SUPLENTE SEM SUPLENTE *** 

CATEGORIA DOS 

TÉCNICOS 

ADMINISTRATIVOS 

TITULAR GUILHERME ANTÔNIO FINAZZI 
04/06/20

20 

SUPLENTE TANIA CRISTINA DA SILVA 
08/04/20

22 

CATEGORIA DOS 

ESTUDANTES -  

CAMPUS PETROLINA 

CENTRO 

TITULAR 
CAMILA SILVA PALMEIRA DOS 

SANTOS 

25/08/20

21 

SUPLENTE 

DHESSIKA RIVIERY RODRIGUES 

DOS  

SANTOS COSTA 

25/08/20

21 

CATEGORIA DOS 

ESTUDANTES -  

CAMPUS SENHOR DO 

BONFIM 

TITULAR 
CARLOS KLEBER DA SILVA 

JUNIOR 

25/08/20

21 

SUPLENTE LARISSA BARBOSA DOS SANTOS 
25/08/20

21 

CATEGORIA DOS 

ESTUDANTES -  

CAMPUS SALGUEIRO 

TITULAR 
EMILLY MARYELLE XAVIER 

PEREIRA 

25/08/20

21 

SUPLENTE BÁRBARA SILVA 
25/08/20

21 

CATEGORIA DOS 
ESTUDANTES -  

CAMPUS PAULO 

AFONSO 

TITULAR HUMBERTO BAPTISTA COSTA 
25/08/20

21 

SUPLENTE 

LUIS GUSTAVO MACEDO 

SOBREIRA  

DA SILVA 

25/08/20
21 

 

II – Revogar a Portaria nº 305 de 09 de maio de 2022. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  
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 PORTARIA Nº 630 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.028857/2022-81, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Própria de Avaliação do 

Colegiado de Medicina, campus Paulo Afonso/BA desta Universidade, conforme segue: 
 

SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

2282170 ANEKECIA LAURO DA SILVA PRESIDENTE 

3067683 ROBERTA STOFELES CECON VICE-PRESIDENTE 

2226822 PEDRO PEREIRA TENORIO 
REPRESENTANTE DOCENTE 

PESQUISADOR 

025.183.425
-59 

TAFNA MOREIRA FERREIRA 
GOMES 

REPRESENTANTE DISCENTE 

 

II – Revogar as disposições em contrário. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

 

PORTARIA Nº 631 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.030124/2022-14, resolve: 

 
I – RECONDUZIR, para o exercício de 2022, os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem Comissão responsável pelo acompanhamento do processo de avaliação do Estágio 
Probatório dos TAES, em todas as suas etapas, nos termos do art. 5º da Orientação Normativa 01/2018.  

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME CARGO 

1677142 DANIELLE GOMES DE ANDRADE 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 

50122 
ISABEL CELESTE VIANA DO NASCIMENTO 

LIMA 
TECNICO EM SECRETARIADO 

1680320 JOELMA SILVA AZEVEDO MENEZES 
ASSISTENTE EM 
ADMINISTRACAO 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 632 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

 



Nº. 08/Agosto 2022   

 

   

 

1.1  20 

 O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial 
da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.028197/2022-38 e 

tendo em vista a Nota Técnica nº 82/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – Autorizar, no período de 16/08/2022 a 15/08/2023, o afastamento na jornada de 40 horas semanais 

de trabalho, do servidor MARCELO AUGUSTO MOUSINHO GOMES, Assistente em Administração, matrícula nº 
SIAPE 1620187, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Mestrado em Psicologia na Universidade 

Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, sediada na cidade de Petrolina - PE, com fulcro no Artigo 96-A da 
Lei nº 8.112/90. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor 

permanecer, obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, 

sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 633 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.028839/2022-07 e tendo 
em vista o Despacho nº 407/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 
que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 

MATRÍC

ULA 

SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

237861
2 

FLAVIO DE SOUZA ARAUJO 
COLEGIADO DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA 
12.09 A 16.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 

imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA N° 634 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o Processo nº 23402.027510/2022-11 e tendo em vista a 
Nota Técnica nº 83/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

ENCERRAR, a partir de 16.08.2022, a cessão da servidora ILANIA FONSECA CAVALCANTI, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 1669533, do quadro de pessoal desta Universidade, para a Empresa 

Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH, nos termos do art. 8º do Decreto nº 10.835/2021. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
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 Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 635 DE 17 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.030554/2022-28, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD), conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

VIGÊNCIA A 

CONTAR DE 

JOSE LUIZ SANTOS DA 

SILVA JUNIOR 
1632478 

TITULAR - Colegiado Acadêmico de 

Engenharia Agronômica - CEAGRO 
04/08/2022 

MATEUS MATIUZZI DA 

COSTA 
1534676 

TITULAR - Colegiado Acadêmico de Pós-
Graduação em Ciências Veterinárias do 

Semiárido - CPGCVS 

03/08/2022 

JOAO JOSE DE SIMONI 

GOUVEIA 
1715966 

SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de 

Pós-Graduação em Ciências Veterinárias 
do Semiárido - CPGCVS 

03/08/2022 

 

II - RECONDUZIR o membro abaixo relacionado para compor a Comissão Permanente de Pessoal 
Docente (CPPD), conforme segue:  

 

NOME 
MATRÍCUL

A SIAPE 
REPRESENTANTE DO COLEGIADO 

A CONTAR 

DE  

JULIO CESAR FERREIRA 

DE MELO JUNIOR 
1467712 

SUPLENTE - Colegiado Acadêmico de 

Engenharia Agronômica - CEAGRO 
10/06/2022 

 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 636 DE 18 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 

10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.030582/2022-45, resolve: 
 

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de 
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade. 

 

Matrícula 

SIAPE 
Nome do Servidor Nº da CNH 

1618688 
MARCIO PEDRO CARVALHO PATARO DE 

QUEIROZ 
02405046381 
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 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 

 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIAS DE 19 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando a Resolução Normativa nº I de 09 de julho de 2010 - 

CONCEA e tendo em vista o Documento nº 23402.030747/2022-89, resolve: 
 

Nº 637 - DESIGNAR o servidor FABRICIO SOUZA SILVA, Professor da Carreira de Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 1527637, para exercer a função de Coordenador da Comissão de Ética no Uso de Animais 
da Universidade Federal do Vale do São Francisco.  

 
Nº 638 - DESIGNAR o servidor ALEXANDRE COUTINHO ANTONELLI, Professor da Carreira de Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1673840, para exercer a função de Vice-Coordenador da Comissão de Ética no 

Uso de Animais da Universidade Federal do Vale do São Francisco.  
 

Estas portarias entram em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 639 DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.030068/2022-18 e tendo 

em vista o Despacho nº 444/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 

que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

MATRÍC

ULA 
SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1654500 TANIA CRISTINA DA SILVA 

ESPAÇO PLURAL DA PRÓ-

REITORIA DE EXTENSÃO, 
CAMPUS JUAZEIRO 

19.08 A 17.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 
imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 640 DE 22 DE AGOSTO DE 2022 
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O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.030530/2022-79 e tendo 
em vista o Despacho nº 2632/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 
que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 

MATRÍC

ULA 

SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

2236850 ANDRE LUIZ PETROLINI 

COLEGIADO DE 

MEDICINA, CAMPUS 

PAULO AFONSO 

16.08 A 30.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 
imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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 PORTARIA Nº 641 DE 22 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.019798/2022-50 e tendo 

em vista a Nota Técnica nº 84/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

AUTORIZAR o afastamento da servidora FERNANDA RODA DE SOUZA ARAÚJO, Professora do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1892032, do quadro permanente da Fundação Universidade Federal do 

Vale do São Francisco – UNIVASF, para prestar Colaboração Técnica junto à Universidade Federal de 
Pernambuco - UFPE, pelo período de 01 ano (22/08/2022 a 21/08/2023), com fulcro no art. 30 da Lei nº 

12.772/12. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIAS DE 23 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.030940/2022-10, resolve: 
 

Nº 642 - DESIGNAR o servidor ALEXANDRE REDSON SOARES DA SILVA, CPF 257.683.858-86, Professor 

da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1076623, para exercer a função de Diretor da Clínica 
Veterinária Universitária - GR-CVU, código FG-01. 

 
Nº 643 - DESIGNAR o servidor ALEXANDRE COUTINHO ANTONELLI, CPF 271.630.188-35, Professor da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1673840, para exercer a função de Vice-Diretor da Clínica 

Veterinária Universitária - GR-CVU. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 644 DE 24 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.031204/2022-89, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão Própria de Avaliação do Colegiado de Ciências da Natureza - SRN desta Universidade, conforme 

segue: 
  

SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

1624640 MAYANE LEITE DA NOBREGA PRESIDENTE 

2039656 ANNA FLORA DE NOVAES PEREIRA VICE-PRESIDENTE 

1550239 RENE JOTA ARRUDA DE MACEDO 

DOCENTE PESQUISADOR 

INTEGRANTE DE GRUPO DE 

PESQUISA 

2130203 FRANCIMARIO DA SILVA FEITOSA DOCENTE ATUANTE EM PROJETOS DE 
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 EXTENSÃO 

614.107.00

3-56 
WESLEY DIAS DOS SANTOS REPRESENTANTE DOS DISCENTES 

043.979.05
3-04 

MARILANGE RIBEIRO VENTURA DE 
SANTANA 

REPRESENTANTE DA COMUNIDADE 
EXTERNA 

 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta, revogando as disposições em contrário. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 645 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o Processo nº 23402.015970/2021-15 e tendo em o 

Despacho nº 1274/2022-GR, resolve: 

 
DESIGNAR a servidora SAMARA REGIA DE ANDRADE, CPF 037.091.013-36, Técnica em Assuntos 

Educacionais, matrícula SIAPE nº 1076623, como responsável pelo acompanhamento e fiscalização da execução 
do Termo de Execução Descentralizada - TED junto à UFPE, com vistas a atualizar o Sistema de Informações e 

Gestão Acadêmica - SIGA@ da UNIVASF, habilitando o módulo de caderneta eletrônica e suas funcionalidades. 
 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIAS DE 26 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.031146/2022-93, resolve: 
 

Nº 646 – DISPENSAR o servidor DANIEL TENORIO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2274120, da função 

de Coordenador do Programa de Residência Multiprofissional em Intensivismo. 
 

Nº 647 – DESIGNAR a servidora DANIELLA BARRETO SANTANA VALLE, matrícula SIAPE nº 1660660, 
como Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em Intensivismo. 

 

Nº 648 – DISPENSAR o servidor ANDRE SANTOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1846450, da função de 
Coordenador do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família. 

 
Nº 649 – DISPENSAR a servidora LUCIANA PAULA FERNANDES DUTRA, matrícula SIAPE nº 1635981, 

da função de Vice-Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família. 
 

Nº 650 – DESIGNAR a servidora ANGELA DE OLIVEIRA CARNEIRO, matrícula SIAPE nº 1299899, como 

Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família. 
 

Nº 651 – DESIGNAR a servidora KAMILA JULIANA DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº 1714317, 
como Vice-Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família. 
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Nº 652 – DISPENSAR a servidora AUDIMAR DE SOUSA ALVES, matrícula SIAPE nº 1706932, da 
função de Coordenadora do Programa de Residência Uniprofissional em Urgência e Emergência. 

 
Nº 653 – DESIGNAR a servidora VITORIA DE BARROS SIQUEIRA, matrícula SIAPE nº 1266880, como 

Coordenadora do Programa de Residência Uniprofissional em Urgência e Emergência. 
 

Nº 654 – DISPENSAR a servidora SUED SHEILA SARMENTO, matrícula SIAPE nº 1544905, da função de 

Vice-Coordenadora do Programa de Residência Uniprofissional em Urgência e Emergência. 

 

Nº 655 – DESIGNAR o senhor ALBERT NUANN SANTOS DE OLIVEIRA como Vice-Coordenador do 

Programa de Residência Uniprofissional em Urgência e Emergência. 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 656 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o Processo nº 23402.001606/2022-59 e tendo em o 

Despacho nº 2678/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – SUSPENDER, a contar de 10/07/2022, o afastamento da servidora ISABEL DIELLE SOUZA LIMA PIO, 
Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1086962, do quadro de pessoal desta 

Universidade, para cursar Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Biotecnologia junto à Universidade 

Estadual de Feira de Santana, sediada na cidade de Feira de Santana/BA, autorizado pela Portaria/GR nº 078 
de 23 de fevereiro de 2022. 

 
II – O período da suspensão será gozado após o término da licença maternidade, com base no inciso 

XVIII, do Art. 7º, da Constituição Federal e alínea e, inciso I, do Art. 185, da Lei nº 8.112/90.  

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 657 DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 

das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 
União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014346/2022-81 e tendo 

em vista o Despacho nº 478/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 
 

I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 
que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 

MATRÍC
ULA 

SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1619743 EDILUCIA BARROS DA SILVA 
PRÓ-REITORIA DE 

EXTENSÃO 
23.08 A 23.12.2022 
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 II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 

imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 658 DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014221/2022-51 e tendo 
em vista o Despacho nº 479/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 
que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 

MATRÍC

ULA 

SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1664605 
JUSCILEIA LOPES DA SILVA 

ROZA 
GABINETE DA REITORIA 24.08 A 23.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 

imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 659 DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº 23402.014223/2022-41 e tendo 
em vista o Despacho nº 480/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 

I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor 
que especifica, conforme estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 

 

MATRÍC

ULA 

SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

3654462 
KATIA CRISTINA SANTIAGO DA 

SILVA DUARTE 
SECAO DE LICITACAO DE 

BENS MATERIAIS 
25.08 A 23.12.2022 

 

II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia 

imediata, observado o disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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 PORTARIAS DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso 
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da 

União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o Processo nº 23402.033122/2021-98 e tendo em vista a 

Decisão nº 102/2022-CONUNI, resolve: 
 

Nº 660 - DISPENSAR a servidora ALICE CHAVES DE CARVALHO GOMES, CPF 815.518.863-91, 
Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1331691, da função de Coordenadora do 

curso de Psicologia, código FCC. 
 

Nº 661 – DISPENSAR a servidora ERIKA HOFLING EPIPHANIO, CPF 115.417.058-66, Professora da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2191137, da função de Vice-Coordenadora do curso de 
Psicologia. 

 
Nº 662 - DESIGNAR a servidora ERIKA HOFLING EPIPHANIO, CPF 115.417.058-66, Professora da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2191137, para exercer a função de Coordenadora do curso 

de Psicologia, com mandato até 31.10.2023, código FCC. 
 

Nº 663 - DESIGNAR a servidora ALICE CHAVES DE CARVALHO GOMES, CPF 815.518.863-91, Professora 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1331691, para exercer a função de Vice-Coordenadora 

do curso de Psicologia, com mandato até 31.10.2023. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 580 DE 01 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.027769/2022-61, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1423596 ALEXANDRE RAMALHO SILVA 2022 20 a 29.07.2022 21 a 30.09.2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 581 DE 01 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.027763/2022-94, resolve: 
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 INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1668437 GLORIA MARIA PINTO COELHO 2022 27 a 30.07.2022 10 a 13.08.2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 582 DE 01 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.027552/2022-51, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1897911 CRISTIANE DACANAL 2022 25 a 29.07.2022 12 a 16.09.2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

RETIFICAÇÃO DE 01 DE AGOSTO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 568 de 27 de julho de 2022, que interrompe férias de servidora por motivo de necessidade dos serviços 
nesta Instituição, onde se lê: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1105277 LUZIA COELHO RODRIGUES 2022 27 a 28.08.2022 05 a 06.09.2022 

 
Leia-se: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1105277 LUZIA COELHO RODRIGUES 2022 27 a 28.07.2022 05 a 06.09.2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 583 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.028354/2022-13, resolve: 
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 INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 
conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1582937 ACACIO FIGUEIREDO NETO 2022 02/08 a 10/08/2022 19/12 a 27/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 584 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.028230/2022-20, resolve: 

 
DESIGNAR, a contar de 10.08.2022, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LUCIENE SIMPLICIO DOS SANTOS 

SOARES, Coordenadora de Compras Diretas, matrícula SIAPE nº 1082493, para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento 
de Compras e Licitações, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular, código CD-04. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 585 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.026975/2022-54 e a Nota Técnica nº 81/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de agosto de 2022 a 25 de setembro de 2022, à servidora ANETE 

FERRAZ GUZZI, Técnica em Alimentos e Laticínios, matrícula SIAPE nº 1959030, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no inciso I, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 586 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.025584/2022-12, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

2037345 DANIEL MARIANO LEITE 2021 30/07 a 05/08/2021 12/09 a 18/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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 PORTARIA/PROGEPE Nº 587 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.026570/2021-35 e tendo em vista o Despacho nº 360/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 
LOCALIZAR o(a) servidor(a) HUGO COLOMBAROLLI BONFA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2331920, na 

Coordenação da fazenda Experimental, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) abaixo relacionado(s): 
 

• Setor de Bovinocutura (Bovinocultura de Leite e Bovinocultura de Corte) 
• Setor de aquicultura 
• Laboratórios 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 588 DE 02 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.028444/2022-04, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1758971 
SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS 

AYRES 
2021 01/08 a 31/08/2022 11/08 a 10/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 589 DE 03 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.027700/2022-38 e tendo em vista o Despacho nº 2405/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

3220807 

EDNA 

RODRIGUES 

SANTOS 

PORTO 

PSICOLOGO E 1 E 2 
27.07.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 590 DE 03 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
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 delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
disposto no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 65/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1804614 

CLEBIO 

PEREIRA 

FERREIRA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

20% MÁXIMO 

Colegiado de 

Ciências 

Biológicas, 

desempenhando 

atividades nos 

Laboratórios de 

Botânica e 

Parasitologia 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.138/2019 

09/05/2022 
23402.001849/2010-

53 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 591 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.028891/2022-55, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1266880 VITORIA DE BARROS SIQUEIRA 2022 03/08 a 09/09/2022 05/09 a 12/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 592 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 66/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
I – CONCEDER adicional por trabalhos com raios-x ou substâncias radioativas, incidente sobre o vencimento básico, ao servidor a 

seguir relacionado, conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a ser 

concedi 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigênci

a 

 

Nº do 

Processo 

Matríc   
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 I

I – 

Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 593 DE 04 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029005/2022-19, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2021 08/08 a 1º/09/2022 07/10 a 30/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 594 DE 03 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 67/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir relacionada, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1573033 
TALITA 
MOTA 
GONCALVES 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% MÉDIO 

Colegiado de 

Farmácia, 

desempenhando 

atividades no 

Laboratório de 

Farmacotécnica 

e Laboratório de 

Métodos in vitro 

- LAMUPE 

Laudo 

Técnico 

Individual nº 

26230-

000.033/2022 

29/07/2022 
23402.001527/2012-

76 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

ula 

SIAPE 

Nome Descrição do 

107662

3 

ALEXANDRE 

REDSON 

SOARES DA 

SILVA 

PROFESSOR 

DO 

MAGISTERIO 

SUPERIOR 

10% 

Clínica 

Veterinária 

Universitária – 

CVU, 

desempenhando 

atividades na 

CVU 

Laudo 

Técnico 

nº 26230-

000.075/2

018 

15.06.20

22 

23402.0026

40/2016-01 
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CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 595 DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029118/2022-14, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos termos do artigo 10 - 

A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento 
Vigência 

2317196 
ADRIANA MAYRA DE ALMEIDA 

SOARES 
06/06/2016 D 4 5 06/07/2022 

2185037 
CASSIA VALERIA ALVES DE 

OLIVEIRA 
15/01/2015 D 5 6 15/07/2022 

1670374 
CINTHIA NAIANE DOURADO 

ANDRADE 
19/01/2009 D 9 10 19/07/2022 

1677142 DANIELLE GOMES DE ANDRADE 21/01/2009 D 9 10 21/07/2022 

1670399 ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA 19/01/2009 D 9 10 19/07/2022 

1678067 
GLAUREA PEREIRA DE FREITAS 

RODRIGUES 
21/01/2009 D 9 10 21/07/2022 

2904061 
IZAIAS ARAUJO GOMES DA 

SILVA 
29/12/2020 E  1 2 29/06/2022 

1680320 
JOELMA SILVA AZEVEDO 

MENEZES 
21/01/2009 D 9 10 21/07/2022 

1654952 
LUCIANO HENRIQUE SOARES 

LIRA 
14/01/2009 D 9 10 14/07/2022 

1909181 MARA CARLOTA PEREIRA GOMES 12/01/2012 D 7 8 12/07/2022 

1670369 TARCILA VIEIRA GURGEL 19/01/2009 D 9 10 19/07/2022 

3220799 THALYTA EVANS BARROS MELO 27/01/2021 D 1 2 27/07/2022 

1913944 
THYANNE MICHELLE FERREIRA 

ALVES 
23/01/2012 C 7 8 23/07/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 596 DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029127/2022-05, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional à servidora técnico-administrativa abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 - A, 

parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento 
Vigência 
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 1670404 
ABIMAILDE MARIA CAVALCANTE 

FONSECA RIBEIRO 
19/01/2009 E 9 10 19/07/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 597 DE 05 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029132/2022-18, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 2022 03/08 a 11/08/2022 08/09 a 16/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

RETIFICAÇÃO DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 081 de 03 de fevereiro de 2021, que concede Progressão Por Mérito Profissional a servidores técnico-
administrativos, onde se lê: 

 

 
SIAPE 

 
Nome 

 
Ingresso 

Nível de 

Classificaç

ão 

 
De 

 
Par
a 

 
Vigência 

1914037 JAQUELINE SILVA DE 
SOUZA 

24/01/2012 E 6 7 24/01/20
21 

 
 
Leia-se: 
 

 
SIAPE 

 
Nome 

 
Ingresso 

Nível de 

Classificaç

ão 

 
De 

 
Par
a 

 
Vigência 

1914037 JAQUELINE SILVA DE 
SOUZA 

24/01/2012 E 6 7 30/01/20
21 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 598 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029209/2022-41, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional à servidora técnico-administrativa abaixo relacionada, nos termos do artigo 10 - A, 

parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC. 
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SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 

Vencimento 
Vigência 

1914037 JAQUELINE SILVA DE SOUZA 24/01/2012 E 7 8 30/07/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 599 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.027836/2022-48, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1423642 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 2021 28/07 a 21/08/2022 12/09 a 06/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 600 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029066/2022-78, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1822980 CIXTO DE ASSIS BANDEIRA FILHO 2022 09/08 a 22/08/2022 09/09 a 22/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 601 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 68/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir relacionada, conforme avaliação 

pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 
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do 

2139693 

MARIANA 

NETO 

ROSA 

LIMA 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

AREA 

10% Médio 

Suporte Técnico 

de Laboratório -

STL - CCA, 

desempenhando 

atividades no 

Laboratório de 

Botânica e 

Laboratório de 

Grandes 

Culturas, 

Olericultura e 

Agroecologia 

Laudo 

Técnico Nº 

26230-

000.032/2022 

27.07.2022 
23402.019691/2022-

10 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 602 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029320/2022-38, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 

1219240 DANIEL VIEIRA DE SOUSA 2022 
29/08 a 

05/09/2022 
12/09 a 

19/09/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 603 DE 08 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.029355/2022-77, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1648596 
THIAGO AURELIO TEODORO DE 

MACEDO 
2022 08/08 a 11/08/2022 27/09 a 30/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

RETIFICAÇÃO DE 09 DE AGOSTO DE 2022 

No Documento/SIPAC nº 23402.025683/2022-02, que concede Progressão por Capacitação Profissional à servidora THALYTA 

EVANS BARROS MELO, matrícula SIAPE nº 3220799, onde se lê: “PORTARIA/PROGEPE Nº 512 DE 11 DE JULHO DE 2022”; leia-se: 

“PORTARIA/PROGEPE Nº 513 DE 11 DE JULHO DE 2022”. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
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 Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 604 DE 09 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.029492/2022-10 e tendo em vista o Despacho nº 2477/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

2151004 
ANDREA LEAL BARROS DE 

MELO SALLES 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 52% 08/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 605 DE 10 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.028992/2022-26 e tendo em vista o Despacho nº 2472/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

2137198 

TACIANA 

FREIRE DA 

SILVA 

ASSISTENTE 

EM 

ADMINISTRA

CAO 

D 3 D 4 
04.08.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 606 DE 10 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
CONCEDER Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, ao servidor docente abaixo relacionado, 

conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

FRANCISCO ARTUR PINHEIRO 
ALVES JUNIOR 

1412270 Adjunto A, 1 Doutorado Adjunto, 1 22/07/2022 
23402.020352/2022-

78 
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 CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 607 DE 11 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.029126/2022-52 e tendo em vista o Despacho nº 2502/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

1178418 
SOLON NETO RIBEIRO 

MARTINS 
CONTADOR ADMINISTRATIVO 30% 05/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

RETIFICAÇÃO DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 593 de 04 de agosto de 2022, que interrompe as férias de servidor por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, onde se lê: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2021 08/08 a 1º/09/2022 
07/10 a 

30/10/2022 

 
Leia-se:  
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2021 08/08 a 1º/09/2022 
07/10 a 

31/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 608 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.030119/2022-01, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 
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1968151 CARLA VERONICA LEAL DE MELO 2021 16/08 a 30/08/2022 01/02 a 15/02/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 609 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.030127/2022-40, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1412270 
FRANCISCO ARTUR PINHEIRO ALVES 

JUNIOR 
2021 15/08 a 26/08/2022 

22/12/2022 a 

02/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 610 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante dos Processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no DOU de 

31.12.2012, aos servidores da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionados, conforme segue: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA PROCESSO 

EDILSON PINHEIRO ARAUJO 1522155 DOUTORADO 07/06/2022 23402.021218/2022-94 

JANDIR MENDONCA NICACIO 1190446 MESTRADO 02/06/2022 23402.020557/2022-53 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 611 DE 12 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo devidamente instruído, resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no DOU de 

31.12.2012, ao servidor da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionado, conforme segue: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA PROCESSO 

VENANCIO DE SANTANA 

TAVARES 
1637378 DOUTORADO 21/06/2022 23402.019920/2022-98 
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CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 612 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.027510/2022-11 e a Nota Técnica nº 83/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 16 de agosto de 2022 a 16 de novembro de 2022, à servidora ILANIA 

FONSECA CAVALCANTI, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1669533, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no inciso II, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 613 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
Processo nº 23402.028985/2022-24 e tendo em vista o Despacho nº 2582/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
AUTORIZAR a remoção, a pedido, do servidor abaixo relacionado, nos termos do art. 53 da Lei nº 8.112/90 e Orientação 

Normativa nº 03/2013/SEGEP/MPOG, conforme segue: 
 

NOME CARGO 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

MARCOS ANDRE ARAUJO 

LIMA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
3297157 

COLEGIADO DE ECOLOGIA - 

CECO, CAMPUS SENHOR DO 

BONFIM-BA 

COORDENAÇÃO DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS, CAMPUS 

JUAZEIRO-BA 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 614 DE 16 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
Processo nº 23402.027056/2022-06 e tendo em vista o Despacho nº 409/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
LOTAR o servidor ALEXSANDRO RODRIGO QUEIROZ COSTA SOUZA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1246891, no 

Colegiado de Ecologia - CECO. 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 615 DE 18 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.030708/2022-81, resolve: 
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 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor VENANCIO DE SANTANA TAVARES, Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1637378, para responder pela Ouvidora da UNIVASF, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da 
titular, código FG-01. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

RETIFICAÇÃO DE 18 DE AGOSTO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 614 de 16 de agosto de 2022, que trata da lotação do servidor ALEXSANDRO RODRIGO QUEIROZ COSTA 
SOUZA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1246891, no Colegiado de Ecologia - CECO, onde se lê: “LOTAR...”; leia-se: “LOTAR 
e localizar...”. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 616 DE 18 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

VIRGINIA MICHELLE SVEDESE 2046075 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 05/08/2022 23402.019377/2022-29 

ALISON MARCELO VAN DER 
LAAN MELO 

2133739 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 13/06/2022 23402.018961/2022-67 

ARTHUR LIMA DA SILVA 1235205 ASSISTENTE, 1 ASSISTENTE, 2 21/07/2022 23402.018619/2022-67 

AMANDA ALVES BARBOSA 1979044 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 02/07/2022 23402.018417/2022-15 

MARCO AURELIO RODRIGUES 1103800 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 23/06/2022 23402.004787/2022-75 

 
II - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, à servidora docente 

abaixo relacionada, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

NIVIA PAULA DIAS DE ASSIS 1787219 ASSISTENTE, 2 DOUTORADO ADJUNTO, 1 29/05/2022 
23402.019109/2022-

15 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 617 DE 18 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
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Nome 

Matrícula 
SIAPE 

De Classe/  
Nível 

Para Classe/  
Nível 

Vigência Nº do Processo 

BENOIT JEAN BERNARD JAHYNY 2039477 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 09/09/2022 23402.022905/2022-27 

EVERTON LEANDRO DE FRANCA 
FERREIRA 

2407494 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 14/07/2022 23402.020104/2022-27 

ROSANGELA VIEIRA DE SOUZA 1654387 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 12/07/2022 23402.021781/2022-62 

CLAUDIO ROBERTO DOS 
SANTOS DE ALMEIDA 

1720121 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 12/07/2022 23402.021504/2022-50 

MARCOS SALES RODRIGUES 2054601 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 30/08/2022 23402.021452/2022-11 

DIEGO LUZ MOURA 2032220 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 10/07/2022 23402.021087/2022-45 

FRANCISCO RICARDO DUARTE 1304401 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 20/07/2022 23402.021190/2022-95 

FERNANDO CRUVINEL 
DAMASCENO 

1696278 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 20/07/2022 23402.020709/2022-18 

VANESSA NASCIMENTO DOS 
SANTOS 

1336374 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 14/07/2022 23402.020166/2022-39 

ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 29/08/2022 23402.023043/2022-50 

HELDER RIBEIRO FREITAS 1654187 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 12/07/2022 23402.023067/2022-17 

KARINE VIEIRA ANTUNES 1811171 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 20/09/2022 23402.022659/2022-11 

THIAGO PEREIRA DA SILVA 1265263 ASSISTENTE, 1 ASSISTENTE, 2 26/07/2022 23402.022561/2022-56 

ANA CRISTINA GONCALVES 
CASTRO SILVA 

2728425 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 13/08/2022 23402.022354/2022-00 

JOAO CARLOS SEDRAZ SILVA 1453190 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 29/10/2022 23402.022068/2022-36 

 
II - Autorizar a promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 

12, da Lei nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

JOSE DE CASTRO SILVA 1706742 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 26/08/2022 23402.020152/2022-15 

ROSICLEIDE ARAUJO DE MELO 1680259 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 11/08/2022 23402.023274/2022-63 

 
III - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, ao servidor docente 

abaixo relacionado, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

EDNALDO HERMES DA 
SILVA 

1216172 ASSISTENTE A, 2 MESTRADO ASSISTENTE, 1 26/07/2022 23402.019676/2022-63 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 618 DE 19 DE AGOSTO DE 2022 
 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.006592/2022-60 e tendo em vista o Parecer nº 128/2022-CPPD, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 03 de outubro a 29 de dezembro de 2022, à servidora ALVANY MARIA DOS 

SANTOS SANTIAGO, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1467439, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no artigo 87 da Lei 8.112/1990, no artigo 27 do Decreto n° 9.991/2019 e na Resolução nº 02/2020-CONUNI. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 619 DE 23 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.029261/2022-06 e tendo em vista o Despacho nº 2534/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

1216788 

VARLYSON 

RAMON 

ROMANO E 

SILVA 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONA

IS 

E 1 E 2 
05.08.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 620 DE 24 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031093/2022-19, resolve: 

 
ALTERAR o exercício do servidor FABIO DA SILVA SEIXAS, Engenheiro, matrícula SIAPE nº 1555539, para o Departamento de 

Obras - DO, da Prefeitura Universitária. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 621 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.030746/2022-34, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
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Matrícula Nome Exercício 

Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1012506 JOSENITA BARBOSA MAIA 2021 18/08 a 26/08/2022 31/10 a 08/11/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 622 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.028947/2022-71 e tendo em vista a Nota Técnica nº 85/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 12 a 26 de setembro de 2022, à servidora PALMIRA DA SILVA CARVALHO, 

Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1743032, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com o art. 26 do Decreto 
nº 9.991/2019. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 623 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.000510/2006-53 e tendo em vista o Despacho nº 69/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
ATUALIZAR, no adicional de insalubridade concedido ao servidor JUAN YURI EUGENIO ARAUJO, Técnico em Enfermagem, 

matrícula SIAPE nº 1538059, o Laudo Técnico Ambiental do Laboratório de Anatomia do Campus Petrolina que passa a vigorar por meio do 
Laudo Técnico sob o nº 26230-000.023/2022, não havendo alteração no grau de insalubridade ora recebido pelo servidor. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 624 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.000396/2010-48 e tendo em vista o Despacho nº 70/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
ATUALIZAR, no adicional de insalubridade concedido ao servidor ANTONIO FERNANDO BARROS DA SILVA JUNIOR, Técnico de 

Laboratório, matrícula SIAPE nº 1752271, o Laudo Técnico Ambiental do Laboratório de Anatomia do Campus Petrolina que passa a vigorar 
por meio do Laudo Técnico sob o nº 26230-000.023/2022, não havendo alteração no grau de insalubridade ora recebido pelo servidor. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 625 DE 25 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
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 delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.030640/2022-31 e tendo em vista o Despacho nº 2653/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

1538224 LEONE COELHO BAGAGI ADMINISTRADOR ADMINISTRATIVO 75% 17/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 626 DE 26 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031006/2022-15, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 

1316660 ANA EMILIA DE MELO QUEIROZ 2022 
02/09 a 

21/09/2022 
11/11 a 

30/11/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 627 DE 26 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031086/2022-17, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

2038082 
JAIRONNILSON EVANGELISTA DA 

COSTA 
2022 23/08 a 31/08/2022 26/09 a 04/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 628 DE 26 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
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 delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando a 
Resolução nº 10/2016 – CONUNI e o Artigo 20, da Lei nº 8.112/90, resolve: 

 
HOMOLOGAR os resultados finais da Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores docentes abaixo 

relacionados:  
 

MATRÍCULA SERVIDOR 
DATA DA 

ESTABILIDADE 
PROCESSO 

3153934 CARLOS EDUARDO MENEZES AMARAL 06/11/2022 23402.011275/2021-84 

1842920 HERON SOBRINHO SILVEIRA 01/08/2022 23402.011281/2021-31 

1214669 
PHILLIP NICOLAU GUIMARAES DE 
ALMEIDA 

30/07/2022 23402.011283/2021-21 

1953159 
FERNANDA PATRICIA SOARES SOUTO 
NOVAES 

24/07/2022 23402.011277/2021-73 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 629 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031279/2022-60, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1982286 LEILANE DIENA SOUZA DA SILVA 2022 23/08 a 27/08/2022 12/09 a 16/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 630 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.005652/2022-27 e tendo em vista o Despacho nº 2671/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência 
Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

2313241 

VICTORIA 

LAYSNA DOS 

ANJOS SANTOS 

TECNICO DE 

LABORATORIO 

AREA 

D 3 D 4 
19.08.202

2 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
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 Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 631 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.031159/2022-62 e tendo em vista o Despacho nº 2674/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

2136197 GETRO BARBOSA DOS REIS 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM 

SINAIS 

ADMINISTRATIVO 52% 23/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 632 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.030733/2022-65 e tendo em vista o Despacho nº 2675/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência 
Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

2136188 
ERIC NASCIMENTO DE 

OLIVEIRA 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM 

SINAIS 

ARTES, 

COMUNICAÇÃO E 

DIFUSÃO 

52% 17/08/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 633 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 71/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme avaliação 

pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a ser 

concedi 

do 

 

Gr

au 

de 

Ris

 

 

Localização 

 

 

Laudo Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícul

a 

 

Nome 

 

Descrição 
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SIAPE co 

1045884 

LUCAS DOS 

SANTOS 

FERNANDE

S 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERI
O SUPERIOR 

20% 

MÁ

XI

MO 

Colegiado de 

Ciências da 

Natureza, 

desempenhand

o atividades no 

Laboratório de 

Química - 

Campus Serra 

da Capivara -PI 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.215/202

1 

06/06/202

2 

23402.019072/2022

-17 

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 634 DE 29 DE AGOSTO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o 
constante do Processo nº 23402.030627/2022-81 e tendo em vista a Nota Técnica nº 86/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 17 de setembro a 17 de dezembro de 2022, ao servidor DAVI FIGUEIREDO 

DE LIMA, Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais, matrícula SIAPE nº 2380965, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no inciso II, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 635 DE 30 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031336/2022-19, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1209379 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA 2022 06/09 a 26/09/2022 12/09 a 02/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 636 DE 30 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031078/2022-62, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
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Matrícula Nome Exercício 

Período da 

convocação 
Período para usufruto 

2248423 AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA 2022 22/08 a 03/09/2022 05/09 a 17/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 637 DE 30 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo em vista o 
Documento nº 23402.031697/2022-57, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 

convocação 
Período para usufruto 

1758971 
SIMONE MAIA PIMENTA MARTINS 

AYRES 
2021 01/09 a 10/09/2022 12/09 a 21/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 638 DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 414/2022 - DAP-SCAF, resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1538059 

JUAN 

YURI 

EUGENIO 

ARAUJO 

TECNICO EM 
ENFERMAGEM 

20% MÁXIMO 

Suporte Técnico 

aos 

Laboratórios - 

Campus 

Petrolina, 

desempenhando 

atividades no 

Laboratório de 

Anatomia 

Humana 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.023/2022 

22/08/2022 
23402.000510/2006-

53 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 639 DE 31 DE AGOSTO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência 
delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, considerando o disposto 
no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 415/2022 - DAP-SCAF, resolve: 

 
I - CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

conced

i 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícul

a 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1752271 

ANTONIO 

FERNAND

O BARROS 

DA SILVA 

JUNIOR 

TECNICO DE 
LABORATORI

O AREA 

20% 
MÁXIM

O 

Colegiado de 

Medicina - 

Campus 

Petrolina, 

desempenhand

o atividades no 

Laboratório de 

Anatomia 

Humana 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.023/202

2 

22/08/202

2 

23402.000396/2010

-48 

 
II – Revogar as disposições em contrário. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

Atos da Pró - Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional – 
PROPLADI 

 
 

 
  

PORTARIA Nº 197, DE 17 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.030678/2022-11 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 058/2022 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.017061/2019-05). 

  

Nº do Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 
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Contrato 

058/2022 

BRASCON 

GESTÃO 

AMBIENTAL 

LTDA  

GESTOR TITULAR 
WASLEY CARLOS 

GONÇALVES DE MATOS 
1952799 019.144.515-03 

GESTOR SUPLENTE PALOMA BISPO COELHO 3161745 098.528.464-18 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

GEAZI ROSA OLIVEIRA 

TEOTONIO 
1754549 046.555.294-31 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

GUILHERME ANTONIO 

FINAZZI 
1828444 262.026.448-00 

FISCAL SETORIAL 1 

TITULAR 

FRANCISCO PEIXOTO DE 

LUNA 
1666791 000.355.164-45 

FISCAL SETORIAL 1 

SUPLENTE 

HUGO LEONARDO 

COELHO RIBEIRO 
1281845 013.708.135-97 

FISCAL SETORIAL 2 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA 

SILVA FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL SETORIAL 2 

SUPLENTE 

ANA GABRIELA LINS 

SEABRA 
1732578 046.133.984-60 

 

II – Revogar a Portaria 146/2022 a partir de 04/08/2022; 

III - Convalidar os atos praticados a partir de 04/08/2022. 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 

PORTARIA Nº 199, DE 23 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031331/2022-88 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 071/2022 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.005652/2020-65): 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

071/2020 

RM 

TERCEIRIZAÇÃO E 

GESTÃO DE 

RECURSOS 

HUMANOS EIRELI 

GESTOR TITULAR 
PAULO ROBERTO 

RAMOS 
1467734 569.858.004-91 

GESTOR SUPLENTE 
NAILDE DE AMORIM 

COELHO 
1897798 056.751.944-95 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

ANTONIO PEREIRA 

FILHO 
1454343 446.693.723-00 
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FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

NAILDE DE AMORIM 

COELHO 
1897798 056.751.944-95 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA 

SILVA FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL TÉCNICO 

ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 

ANA GABRIELA LINS 

SEABRA 
1732578 046.133.984-60 

         

II - REVOGAR a portaria nº 152/2022, a partir de 23/08/2022;  

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 23/08/2022. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

PORTARIA Nº 200, DE 23 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031332/2022-22 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 041/2022 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.024407/2021-38): 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

041/2022 
GEOSENSORI 

SERVIÇOS LTDA 

GESTOR TITULAR 
PAULO ROBERTO 

RAMOS 
1467734 569.858.004-91 

GESTOR SUPLENTE 
ANTONIO 

PEREIRA FILHO 
1454343 446.693.723-00 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

NAILDE DE 

AMORIM 

COELHO 

1897798 056.751.944-95 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

ANTONIO 

PEREIRA FILHO 
1454343 446.693.723-00 

         

II - REVOGAR a portaria nº 151/2022, a partir de 23/08/2022;  
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 III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 23/08/2022. 

 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 

PORTARIA Nº 204, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.031531/2022-31 

  

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do(s) contrato(s) os servidores abaixo 

relacionados (Processo nº. 23402.007747/2019-80). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

062/2019 

GUARDSECURE 

SEGURANÇA 

EMPRESARIAL 

LTDA  

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO 

ROSÁRIO SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

GESTOR PISF TITULAR 

HUMBERTO CARLOS 

GUIMARÃES 

PEREIRA NETO 

1896281 800.396.935-20 

GESTOR PISF 

SUPLENTE 

LUIZ CEZAR 

MACHADO PEREIRA 
1544941 709.366.339-72 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

PABLO RICARDO 

PASSOS OLIVEIRA 
1537724 004.347.765-80 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

LEONE COELHO 

BAGAGI 
1538224 031.515.354-70 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUP

LENTE 

RONALD JUENYR 

MENDES 
1100244 789.887.646-68 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

SEVERO DE LIMA 

FILHO 
2146981 076.739.934-06 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

  
FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

RENATO GARCIA 

RODRIGUES  
1669540 006.163.569-35 

  
FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

PATRÍCIA AVELLO 

NICOLA PEREIRA 
1541468 016.263.769-13 



Nº. 08/Agosto 2022   

 

   

 

1.1  55 

       

II – REVOGAR a Portaria 127/2022 a partir desta data; 

III – CONVALIDAR os atos praticados a partir desta data. 

  

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
 

 
 

PORTARIA Nº 205, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031534/2022-74 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 414/2016 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.000586/2014-99); 

 Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

414/2016 
AB ENGENHARIA 

LTDA.  

GESTOR TITULAR 
HUMBERTO MARÇAL 

BEZERRA 
1735238 034.992.634-40 

GESTOR SUPLENTE 
JOSE EDILSON DOS 

SANTOS JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

MARCOS DA MOTA 

SANTOS 
1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

JOSE EDILSON DOS 

SANTOS JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

RONALD JUENYR 

MENDES 
1100244 789.887.646-68 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 

LEONE COELHO 

BAGAGI 
1538224 031.515.354-70 

 

II – REVOGAR a portaria 148/2022 a partir desta data; 

III – CONVALIDAR os atos praticados pelos membros a partir desta data. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
PORTARIA Nº 206, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031540/2022-21 
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 O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato 047/2019, os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.001090/2018-66). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

047/2019 

AVI SERVIÇOS DE 

SEGURANÇA LTDA. 

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO 

ROSÁRIO SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL TÉCNICO TITULAR 
WEDSON PEREIRA 

DA SILVA 
1653709 053.139.874-96 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

FRANCIMÁRIO 

BESERRA NESIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TITULA

R 

LEONE COELHO 

BAGAGI 
1538224 031.515.354-70 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPLEN

TE 

RONALD JUENYR 

MENDES 
1100244 789.887.646-68 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

KÉRCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

CYNTIA ANDRADE 

REIS SILVA 
2313946 012.808.855-99 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

SIRLEIDE DE 

SANTANA 
1852458 902.785.425-49 

FISCAL SETORIAL 03 

TITULAR 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

FISCAL SETORIAL 03 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

      

II – REVOGAR a Portaria 162/2022 a partir desta data; 

III – CONVALIDAR todos os atos praticados a partir desta data. 

  

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 

 

 
PORTARIA Nº 207, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031544/2022-18 

 



Nº. 08/Agosto 2022   

 

   

 

1.1  57 

 O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 398/2016 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº 23402.000862/2016-81). 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

398/2016 SOLL 

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO ROSÁRIO 

SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

GESTOR PISF TITULAR 

HUMBERTO CARLOS 

GUIMARÃES PEREIRA 

NETO 

1896281 800.396.935-20 

GESTOR PISF SUPLENTE 
RENATO GARCIA 

RODRIGUES 
1669540 006.163.569-35 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
SEVERO DE LIMA FILHO 2146981 076.739.934-06 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TITUL

AR 

RONALD JUENYR 

MENDES 
1100244 789.887.646-68 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPL

ENTE 

LEONE COELHO BAGAGI 1538224 031.515.354-70 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

MARCELO JOSÉ VIEIRA 

MELO SOBRINHO 
1669762 037.998.434-26 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

ADRIANA MORENO 

COSTA SILVA 
1432716 855.825.495-87 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

WEDSON PEREIRA DA 

SILVA 
1653709 053.139.874-96 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

FRANCIMÁRIO BESERRA 

NESSIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL SETORIAL 03 

TITULAR 

CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL SETORIAL 03 

SUPLENTE 

KÉRCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL SETORIAL 04 

TITULAR 
SIRLEIDE DE SANTANA 1852458 902.785.425-49 

FISCAL SETORIAL 04 

SUPLENTE 

CÁTIA GOMES 

RODRIGUES 
1852111 860.905.185-49 

FISCAL SETORIAL 05 

TITULAR 
PAULO OLIVEIRA SILVA 2493079 015.190.833-86 

FISCAL SETORIAL 05 JONATAS DA SILVA 2247934 019.152.673-82 
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SUPLENTE PEREIRA 

FISCAL SETORIAL 06 

TITULAR 

PABLO RICARDO PASSOS 

OLIVEIRA 
1537724 004.347.765-80 

FISCAL SETORIAL 06 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

FISCAL SETORIAL 07 

TITULAR 

RENATO GARCIA 

RODRIGUES 
1669540 006.163.569-35 

FISCAL SETORIAL 07 

SUPLENTE 

LUIZ CEZAR MACHADO 

PEREIRA 
1544941 709.366.339-72 

  
FISCAL SETORIAL 08 

TITULAR 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

  
FISCAL SETORIAL 08 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

II – REVOGAR a Portaria 164/2022, a partir desta data; 

III – CONVALIDAR os atos praticados a partir desta data. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 

PORTARIA Nº 208, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031561/2022-47 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato 069/2022, os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº. 23402.020640/2022-22). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

069/2022 

SOLONTEC SERVIÇOS DE 

LIMPEZA E TRANSPORTES 

EIRELI. 

GESTOR TITULAR 
CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

GESTOR SUPLENTE 
KÉRCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL TÉCNICO TITULAR 
KÉRCIA KARINE DOS 

SANTOS NOGUEIRA 
2423020 032.664.644-27 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

CRISTIANY ARAÚJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TITULA

R 

PETRONIO JOSE 

FERREIRA LEITE 
3285116 733.877.034-49 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPLEN

TE 

PABLO PETERSEN 

SANTOS CONSULI 
3283269 928.581.635-53 

FISCAL SETORIAL 01 WEDSON PEREIRA 1653709 053.139.874-96 
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TITULAR DA SILVA 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

FRANCIMÁRIO 

BESERRA NESIO 
1653835 775.651.504-87 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

SIRLEIDE DE 

SANTANA 
1852458 902.785.425-49 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

CÁTIA GOMES 

RODRIGUES 
1852111 860.905.185-49 

FISCAL SETORIAL 03 

TITULAR 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

FISCAL SETORIAL 03 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

      

II – REVOGAR a Portaria 171/2022, a partir desta data; 

III – CONVALIDAR os atos praticados a partir desta data. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
 

 
 

PORTARIA Nº 209, DE 25 DE AGOSTO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.031562/2022-91 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São 

Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, 

publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio 

de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 068/2022 os servidores 

abaixo relacionados (Processo nº 23402.022363/2022-92). 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

068/2022 SOLL 

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO ROSÁRIO 

SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
SEVERO DE LIMA FILHO 2146981 076.739.934-06 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO TITUL

AR 

PABLO PETERSEN 

SANTOS CONSULI 
3283269 928.581.635-53 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPL

PETRONIO JOSE 

FERREIRA LEITE 
3285116 733.877.034-49 
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ENTE 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

PABLO RICARDO PASSOS 

OLIVEIRA 
1537724 004.347.765-80 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

JERONNE PEREIRA DE 

SOUZA 
3284603 032.337.294-56 

FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 
SEVERO DE LIMA FILHO 2146981 076.739.934-06 

FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

FISCAL SETORIAL 03 

TITULAR 

ELOISA GOMES PEREIRA 

SILVA 
3269003 074.588.034-79 

FISCAL SETORIAL 03 

SUPLENTE 

LENINE ANDREA 

MIRANDA DA SILVA 
3240736 058.543.784-00 

 

II – REVOGAR a Portaria 176/2022, a partir desta data; 

III – CONVALIDAR os atos praticados a partir desta data. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 

 
 


