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Substituição Remunerada 

 

Nome  Cargo Ocupado Matrícula 
Titular do 

Cargo CD/FG Cargo  Ato da designação 
Período do 

Afastamento 
Motivo do 

Afastamento 

SUED SHEILA 
SARMENTO 

COORDENACAO DO 
CURSO DE 

ENFERMAGEM 1544905 
AUDIMAR DE 
SOUSA ALVES 

FUC-
0001 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
PORTARIA N 896 DE 

06/12/2021 
19/07 a 

01/08/2022 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

LARISSA DE 
ALBUQUERQUE 

PATRICIO 
COORD DO 

PROTOCOLO CENTRAL 1352803 

SARA 
FERNANDES 

BELEM 
AMORIM 

FG-
0001 ARQUIVISTA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 523 DE 23 DE 

SETEMBRO DE 2021 

14/07 a 15/07; 
21/07 a 

23/07/22 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

IDEOMILDO DA 
SILVA FERREIRA 

COOR.DE LICITACOES, 
CONTRATOS E 

PATRIMON 1939292 

ANA 
KAROLINA 

LACERDA DO 
REGO DE 
ARAUJO 

FG-
0001 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 209 DE 31 DE 
MARÇO DE 2022 

11/07 a  
22/07/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

LUCIENE 
SIMPLICIO DOS 

SANTOS 
SOARES 

DEPARTAMENTO DE 
COMPRAS E LICITACOES 1082493 

SILVIA LETICIA 
DE FRANCA 

SOUZA 
CD-

0004 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
N 584 DE 02 DE 

AGOSTO DE 2022 
10/08 a 

15/09/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

LARISSA DE 
ALBUQUERQUE 

PATRICIO 
COORD DO 

PROTOCOLO CENTRAL 1352803 

SARA 
FERNANDES 

BELEM 
AMORIM 

FG-
0001 ARQUIVISTA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 523 DE 23 DE 

SETEMBRO DE 2021 
27/07 a 

31/08/2022 
LICENÇA  

GESTANTE 

LUCIENE 
SIMPLICIO DOS 

SANTOS 
SOARES 

DEPARTAMENTO DE 
COMPRAS E LICITACOES 1082493 

SILVIA LETICIA 
DE FRANCA 

SOUZA 
CD-

0004 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
N 584 DE 02 DE 

AGOSTO DE 2022 
01/09 a 

08/09/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

VENANCIO DE 
SANTANA 
TAVARES 

PROCURADORIA 
EDUCACIONAL 
INSTITUCIONAL 1637378 CARGO VAGO 

FG-
0001 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

PORTARIA N 704 DE 
13 DE SETEMBRO DE 

2022 
12/09 a 

13/09/2022 VACÂNCIA 

LUCILIA 
MENDES 
ROCHA  

DEPARTAMENTO DE 
ASSISTENCIA 
ESTUDANTIL 2136142 

JOSE VICENTE 
DE DEUS 

NETO 
CD-

0004 
ASSISTENTE 

SOCIAL 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 646 DE 06 DE 

SETEMBRO DE 2022 
06/09 a 

09/09/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

DANIEL VIEIRA 
DE SOUSA 

COORDENACAO DO 
CURSO DE GEOGRAFIA 1219240 

SIRIUS 
OLIVEIRA 

SOUZA 
FUC-
0001 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

PORTARIA N 932 DE 
08 DE DEZEMBRO DE 

2021 
23/05 a 

27/05/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

 

 

Concessões e Licenças 

 

AUXÍLIO NATALIDADE – OUTUBRO 

NOME MATRÍCULA 

ISABELA ALMEIDA DE SANTANA 1038350 

AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR INDIRETA – OUTUBRO 

NOME MATRÍCULA 

ISABELA ALMEIDA DE SANTANA 1038350 

LICENCA GESTANTE       

ROSANA ALVES DE MELO 2381312 

DANIELE MIRANDA DOS SANTOS MAFRA 3248827 

 
 

LICENCA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE                      

VANESSA LEMOS DUARTE DE CASTRO GAMA 1620916 19/10/2022 21/10/2022 

MARIA DE FATIMA RAMOS BRANDAO 1789754 03/10/2022 24/10/2022 

MARIO DE MIRANDA VILAS BOAS RAMOS LEITAO 332229 04/10/2022 02/12/2022 

EDMAR JOSE DO NASCIMENTO 1673624 19/10/2022 01/11/2022 

FERNANDA GOMES BEZERRA DA SILVA 1854139 04/10/2022 02/12/2022 

MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 1402871 06/10/2022 07/10/2022 

ANDREA LEAL BARROS DE MELO SALLES 2151004 19/10/2022 04/11/2022 

TAILANE BRITO DE SOUZA 3161999 06/10/2022 06/10/2022 
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MARTHA LORENA DE BRITO ASSUNCAO 1852009 18/10/2022 16/11/2022 

ANA CRISTINA DE ARAUJO SOUZA SANTANA 1544026 06/10/2022 19/10/2022 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 2137206 06/10/2022 06/10/2022 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 1648596 11/10/2022 09/11/2022 

SILVIA REGINA DE SOUZA MENDES 1901117 19/10/2022 19/10/2022 

RONALD JUENYR MENDES 1100244 04/10/2022 17/11/2022 

MANOEL PEREIRA DA SILVA FILHO 1669552 10/10/2022 08/11/2022 

SILEIDE DIAS DAS NEVES 1556538 13/10/2022 11/11/2022 

KLEITON DE ANDRADE LINS 1623448 19/10/2022 01/11/2022 
 

LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS/204/8112                                              

CRISTIANY ARAUJO SANTOS 2137158 20/10/2022 21/10/2022 

MARCELO MAGNO ESPINDOLA DE MELO 2137437 27/10/2022 27/10/2022 

ANA KAROLINA LACERDA DO REGO DE ARAUJO SA 1732733 04/10/2022 05/10/2022 

LUCIENE SIMPLICIO DOS SANTOS SOARES 1082493 24/10/2022 28/10/2022 

CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 1733225 11/10/2022 11/10/2022 

SIDNEY MAGNO NUNES BARBOSA 1537954 17/10/2022 19/10/2022 

GETRO BARBOSA DOS REIS 2136197 24/10/2022 25/10/2022 

ANA CRISTINA DE ARAUJO SOUZA SANTANA 1544026 03/10/2022 03/10/2022 

OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS 1038330 26/10/2022 27/10/2022 

ADRIANNA MARIA BEZERRA DA SILVA 2319883 31/10/2022 31/10/2022 

EDNA RODRIGUES SANTOS PORTO 3220807 05/10/2022 06/10/2022 

DANIELE MIRANDA DOS SANTOS MAFRA 3248827 15/10/2022 17/10/2022 

EDNUSA DOS SANTOS DE MACEDO 1677221 26/10/2022 28/10/2022 
 

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATÉ 60 DIAS         

PATRICIA DE FATIMA COSTA BESERRA 1620492 22/09/2022 14/10/2022 

CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 1733225 26/10/2022 26/10/2022 

MANOEL PEREIRA DA SILVA FILHO 1669552 23/09/2022 07/10/2022 
 

 

Portarias da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 750 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.030197/2022-06 e do Parecer nº 175/2022-CPPD, resolve: 

 
ALTERAR, a contar de 19.09.2022, a área de atuação da docente PAULA LAYANE PEREIRA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 

1177244, lotada no Colegiado de Antropologia, conforme segue:  
 
De: “ANTROPOLOGIA/CULTURA”  
 
Para: “ANTROPOLOGIA/TEORIA ANTROPOLÓGICA” 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 751 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.032127/2022-84 e tendo em vista o Despacho nº 570/2021-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I - Prorrogar, pelo período 15/08/2022 a 14/08/2023, o afastamento autorizado através da Portaria nº 564 de 12 de agosto de 

2021, no regime de 20 horas semanais de trabalho, do servidor MARCELO MARQUES DE SOUZA LIMA, Professor da Carreira de 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1901132, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado de Saúde Integral 
no Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira - IMIP, sediada na cidade de Recife-PE, nos termos do art. 96-A da Lei nº 
8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, obrigatoriamente, 

neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

  
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 
 

PORTARIA Nº 752 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036016/2022-47, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 544 de 20 de julho de 2022 que designa o Comitê de Políticas de Estágios desta universidade 

para INCLUIR os servidores abaixo relacionados para comporem o referido Comitê. 
 

Setor/Colegiado Função Nome SIAPE 
Período de 

atuação 

Colegiado de 
Administração 

Suplente EDUARDO TADAYOSHI OMAKI 1366714 *** 

Colegiado de 
Engenharia de 

Produção 
Titular LENILSON OLINTO ROCHA 3107443 

Desde 
13/09/2022 

 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 753 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035582/2022-31, resolve: 

 
I – DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Trabalho com 

objetivo de apresentar relatório com alternativas de modelos de gestão que viabilizem o funcionamento do EACC/Orla a médio e 
longo prazo, conforme segue: 
 
 

MATRÍCULA NOME REPRESENTAÇÃO/CARGO 

2037468 MARCO AURELIO GALLO DE FRANCA 
DIRETOR DO ESPAÇO ARTE, CIÊNCIA E 

CULTURA 
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1069897 
RAYSSA KELLY DE OLIVEIRA 
NASCIMENTO 

GESTORA PÚBLICA DO ESPAÇO ARTE 
CIÊNCIA E CULTURA 

1474805 MILITAO VIEIRA FIGUEREDO CONSELHEIRO DO EACC 

1731478 PLATINI GOMES FONSECA ADMINISTRADOR 

1538224 LEONE COELHO BAGAGI ADMINISTRADOR 

 
II – A comissão terá vigência de (06) seis meses, podendo ser renovada por igual período. 
 
III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA N° 754 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035552/2022-25, resolve: 

 
REDISTRIBUIR a FG-1 provinda da UORG Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF para criação da 

UORG Coordenação da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CCPPD com subordinação hierárquica à UORG Fundação 
Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIAS DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035552/2022-25, resolve: 

 
Nº 755 - DISPENSAR o servidor LUIS ALBERTO VALOTTA, CPF 170.960.758-01, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1906510, da função de Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente - GR-CPPD, código FG-01. 
 
Nº 756 - DESIGNAR o servidor LUIS ALBERTO VALOTTA, CPF 170.960.758-01, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº 1906510, para exercer a função de Coordenador da Coordenação da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CCPPD, 
código FG-01. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 
 

PORTARIA Nº 757 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036064/2022-35, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 753 de 04 de outubro de 2022, que designa a Comissão de Trabalho com objetivo de 

apresentar relatório com alternativas de modelos de gestão que viabilizem o funcionamento do EACC/Orla para EXCLUIR o nome do 
servidor abaixo relacionado da referida Comissão: 
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MATRÍCULA NOME REPRESENTAÇÃO/CARGO 

1731478 PLATINI GOMES FONSECA ADMINISTRADOR 

 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 
 

PORTARIA Nº 758 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036090/2022-63, resolve: 

  
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho (Estágio Probatório) 

dos docentes lotados no Colegiado de Ciências da Computação - campus Salgueiro/PE, nos termos da Resolução nº 10/2016 - 
CONUNI/UNIVASF, conforme segue: 

 

MATRÍCULA NOME 
 

FUNÇÃO NA COMISSÃO 

1359429 MAYARA BENICIO DE BARROS SOUZA TITULAR 

3141001 RODRIGO YOSHIO TAMAE TITULAR 

3139479 DEBORA DA CONCEICAO ARAUJO TITULAR 

3139450 VALDIGLEIS DA SILVA COSTA SUPLENTE 

3139396 RICARDO AZEVEDO MOREIRA DA SILVA SUPLENTE 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 759 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o Processo nº 23402.007731/2022-72 e tendo em o Ofício nº 56/2022/DNSP/PROGEPE, resolve: 

 
AUTORIZAR a contratação, por até 08 (oito) meses, de ANTONIO JOSÉ GOMES PEDROSA, aprovado(a) em primeiro lugar para 

exercer a função de Professor Substituto, na área Economia/Gestão Econômica, em regime de 20 (vinte) horas semanais, percebendo 
a remuneração fixada para o Nível 1, da Classe Assistente A, da carreira de Magistério Superior, com lotação no Colegiado Acadêmico 
do Curso de Administração/Petrolina-PE.(considerando o Edital nº 05/2022, resultado homologado pelo Edital nº 21/2022, publicado 
no DOU nº 103 de 01 de junho de 2022). 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 760 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o Processo nº 3402.005806/2022-81 e tendo em o Ofício nº 53/2022/DNSP/PROGEPE, resolve: 
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NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8.112/90, TARCISIO AUGUSTO DA SILVA MENEZES, aprovado(a) em 

segundo lugar no concurso público homologado através do Edital nº 23 de 27 de junho de 2022, publicado no DOU nº 120 de 28 de 
junho de 2022, para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, Classe Auxiliar A, nível 1, com Especialização, do quadro 
permanente da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco, em regime de 20 horas semanais, na área de conhecimento 
Ginecologia, Obstetrícia e Saúde da Mulher, com lotação no Colegiado de Medicina, campus Petrolina-PE, código de vaga 0775559, 
decorrente da exoneração de Milena Ramos Brandão - DOU nº 171 de 08/09/2022. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
PORTARIA Nº 761 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.036499/2022-80, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1656054 WAGNER PEREIRA FELIX 00596671019 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de até 12/05/2023. 
 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 762 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036355/2022-23, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da Seleção de 
Professor(a) Formador(a) para cursos a distância no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da UNIVASF, regida pelo Edital 
55/2022/UAB/SEaD/UNIVASF, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1467430 
AFONSO HENRIQUE NOVAES 
MENEZES 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 763 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o Processo nº 23402.033853/2021-33 e tendo em o Despacho nº 3138//2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – SUSPENDER, por 247 dias, a contar de 09.12.2021, o afastamento do servidor CRISTIANO DA SILVA DOS ANJOS, Professor 

da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2407524, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Educação Matemática junto à Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, sediada na cidade de Campo Grande/MS, autorizado pela 
Portaria/GR nº 981 de 09 de dezembro de 2021. 

 
II – O período da suspensão será gozado imediatamente após o término da licença para tratamento da própria saúde.  
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 764 DE 07 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036601/2022-47, resolve: 

 
DISPENSAR, a pedido, a contar de 06.10.2022, o servidor LENILSON OLINTO ROCHA, CPF 075.608.134-37, Professor da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3107443, da função de Vice-Coordenador do curso de Engenharia de Produção – 
Campus Salgueiro. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 765 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036818/2022-57, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da seleção de 
Professor(a) Formador(a) para curso de graduação a distância no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da Univasf, regida pelo 
Edital 57/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

2036624 
REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS 
JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 766 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036817/2022-11, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da seleção de 
Professor(a) Formador(a) para curso de graduação a distância no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da Univasf, regida pelo 
Edital 56/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

2274219 
JOSE ROBERTO ANDRADE DO 
NASCIMENTO JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 767 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036955/2022-91, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Bolsas e Ações Afirmativas do Programa de 

Pós-Graduação em Arqueologia da UNIVASF, conforme segue: 

SIAPE/CPF NOME CARGO 

1736603 RODRIGO LESSA COSTA DOCENTE 

409019 GISELE DALTRINI FELICE DOCENTE 

1506513 MARIA FATIMA RIBEIRO BARBOSA DOCENTE 

1733479 LEANDRO SURYA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA DOCENTE 

016.463.355-
38 

LEANDRO OLIVEIRA JUNCKEN SANTOS DISCENTE PPARQUE 

 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 768 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036955/2022-91, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Revalidação de Diplomas de Pós-Graduação, 

dedicada em avaliar os pedidos submetidos via Plataforma Carolina Bori, conforme segue: 

SIAPE/CPF NOME CARGO 

2114980 LEANDRO ELIAS CANAAN MAGESTE DOCENTE 

3039194 JACIARA ANDRADE SILVA DOCENTE 

1474053 MAURO ALEXANDRE FARIAS FONTES DOCENTE 

 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA Nº 769 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036955/2022-91, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Autoavaliação do Programa de Pós-Graduação 

em Arqueologia desta universidade, conforme segue: 
 

SIAPE/CPF NOME CARGO 

2114980 LEANDRO ELIAS CANAAN MAGESTE DOCENTE 

1235102 ALENCAR DE MIRANDA AMARAL DOCENTE 

3039194 JACIARA ANDRADE SILVA DOCENTE 

023.157.255-77 FAGNO DIAS DE SOUZA DISCENTE PPARQUE 

 
 II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 770 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.036955/2022-91, resolve: 
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I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Regimento do Programa de Pós-Graduação em 

Arqueologia desta universidade, conforme segue: 
 

SIAPE/CPF NOME CARGO 

1296989 VANESSA LINKE SALVIO DOCENTE 

1733479 LEANDRO SURYA CARVALHO DE OLIVEIRA SILVA DOCENTE 

2114980 LEANDRO ELIAS CANAAN MAGESTE DOCENTE 

3039194 JACIARA ANDRADE SILVA DOCENTE 

1226947 MARCUS VINICIUS SANTANA LIMA ALMEIDA DOCENTE 

 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 771 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.036946/2022-09, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1669282 MAURICIO CLAUDIO HORTA 02953196794 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade até 25.06.2023. 
 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 772 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 
 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.009209/2021-44 e tendo em vista o Ofício nº 57/2022/DNSP/PROGEPE, resolve: 
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 666 de 01 de setembro de 2022, publicada no DOU nº 168 de 02 de setembro de 2022, que 

trata da autorização de contratação de ALEX GOMES DA SILVA para exercer a função de Professor Substituto na área Ensino de Física, 
tendo em vista que o mesmo não assumiu no prazo previsto. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 773 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035552/2022-25, resolve: 

 
DESIGNAR o servidor LUIS ALBERTO VALOTTA, CPF 170.960.758-01, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1906510, para exercer a função de Presidente da Coordenação da Comissão Permanente de Pessoal Docente – CCPPD. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 774 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.036409/2022-51 e as Decisões nº 098 e 118/2022-CONUNI, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão responsável por 
apresentar ao Conselho Universitário - CONUNI, minuta de resolução que regule a governança de recursos de órgãos governamentais 
e privados, conforme segue: 

 

NOME REPRESENTAÇÃO 

ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 

CATEGORIA DOCENTE 

JOSE RAIMUNDO CORDEIRO NETO 

JOAO PEDRO DA SILVA NETO 

YARIADNER COSTA BRITO SPINELLI 

BRUNO CEZAR SILVA 

CATEGORIA TAE 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXAO 

 

II – A Comissão terá o prazo de 90 (noventa) dias para apresentar a minuta da Resolução ao CONUNI. 

III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 775 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035552/2022-25, resolve: 

 
I - DESIGNAR o servidor LUIS ALBERTO VALOTTA, CPF 170.960.758-01, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1906510, para exercer a função de Presidente da Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD a partir de 05/10/2022. 
 
II – Tornar sem efeito a Portaria nº 773 de 11 de outubro de 2022. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 776 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.037201/2022-59, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da seleção de 
bolsista UAB/CAPES para EQUIPE MULTIDISCIPLINAR no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da Univasf, regida pelo Edital 
59/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1669762 
MARCELO JOSE VIEIRA DE MELO 
SOBRINHO 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 777 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.037196/2022-84, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da seleção de 
Professor(a) Formador(a) para curso de graduação a distância no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da Univasf, regida pelo 
Edital 58/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1804683 DAVID FERNANDO DE MORAIS NERI 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
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1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 778 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.037159/2022-76, resolve: 
 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Reforma Curricular do PPC do Colegiado de 
Psicologia, conforme segue: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME REPRESENTAÇÃO 

1331691 ALICE CHAVES DE CARVALHO GOMES DOCENTE 

1998681 DEBORA ALVES DE AMORIM DOCENTE 

1746489 JUNNIA MARIA MOREIRA DOCENTE 

1623487 MARIANA RIBEIRO DE SOUZA DOCENTE 

1331269 MONICA APARECIDA TOME PEREIRA DOCENTE - SUPLENTE 

*** MARIA LUIZA DE SOUSA SANTANA DISCENTE 

*** MARIA GERLANE CAVALCANTE DISCENTE 

*** JOÃO VICTOR DE SOUZA FERREIRA DISCENTE - SUPLENTE 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 

 
PORTARIA Nº 779 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022 

 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.037128/2022-15, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1467712 JULIO CESAR FERREIRA DE MELO JUNIOR 01423515192 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
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PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA N° 780 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.032430/2022-87 e tendo em vista a Nota Técnica nº 99/2022-PROGEPE/DNSP, 
resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus limitado, da servidora DANIELLE SANTIAGO CAMARA DANTAS, Pedagoga, 

matrícula SIAPE nº 1859097, lotada no Pró-Reitoria de Ensino - PROEN, campus Petrolina-PE, no período de 15 a 26 de novembro de 
2022, incluído o trânsito, para participar do “DAAD SDG Alumni Project” (Workshop sobre digitalização da educação e respectivas 
consequências para o desenvolvimento de recursos humanos), na Universidade de Dresden, Saxônia, Alemanha, nos termos do inciso 
IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore  

PORTARIA Nº 781 DE 18 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.037740/2022-98, resolve: 
 

ALTERAR, em parte, a Portaria nº 777 de 13 de outubro de 2022 que designa a Comissão Gestora que atuará na condução da 
seleção de Professor(a) Formador(a) para curso de graduação a distância no âmbito da Secretaria de Educação a Distância da Univasf, 
regida pelo Edital 58/2022/UAB/SEaD/Univasf, para constar: 

 
I – EXCLUIR o nome da servidora abaixo relacionada como membro da Comissão. 

 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II – INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro da Comissão. 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1669762 
MARCELO JOSE VIEIRA DE MELO 
SOBRINHO 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 782 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.014459/2022-87 e tendo em vista o Despacho nº 3325/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 
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I – CONCEDER Horário Especial ao(à) servidor(a) estudante abaixo relacionado(a), lotado(a) no setor que especifica, conforme 

estabelece o artigo 98 da Lei nº 8.112/90. 
 

MATRÍCU
LA SIAPE 

NOME SETOR DE LOTAÇÃO VIGÊNCIA 

1069897 
RAYSSA KELLY DE OLIVEIRA 
NASCIMENTO 

ESPAÇO DE CIENCIA E 
CULTURA 

12.09 A 23.12.2022 

 
II – DETERMINAR que a compensação de horário deverá obedecer a proposta aprovada pela chefia imediata, observado o 

disposto no artigo 44, inciso II, da Lei nº 8.112/90. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 783 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.038007/2022-91, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1572390 ALEXANDRE FRANCA BARRETO 01185502245 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 
 

PORTARIA Nº 784 DE 21 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.038506/2022-88, resolve: 

 
I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1544060 NELDSON FELIPE FALCAO MONTE 02137080561 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
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III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

 
PORTARIA Nº 785 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.038594/2022-18, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como coordenadores de laboratório do curso de Geografia desta 

universidade, conforme segue: 
 

MATRÍCU
LA 

NOME 
 

LABORATÓRIO MANDATO 

1209379 
PEDRO RICARDO DA CUNHA 
NOBREGA 

LABORATÓRIO DE GEOGRAFIA 
HUMANA 

NOVEMBRO/2022 
A 

NOVEMBRO/2024 

1219240 DANIEL VIEIRA DE SOUSA LABORATÓRIO DE GEOGRAFIA FÍSICA 
NOVEMBRO/2022 

A 
NOVEMBRO/2024 

2998405 SIRIUS OLIVEIRA SOUZA 
LABORATÓRIO DE CARTOGRAFIA E 

GEOPROCESSAMENTO 

NOVEMBRO/2022 
A 

NOVEMBRO/2024 

3308289 
LORENA FERREIRA DE SOUZA 
ALMEIDA 

LABORATÓRIO DE ENSINO DE 
GEOGRAFIA 

NOVEMBRO/2022 
A 

NOVEMBRO/2024 

 
II – Convalidar os atos praticados pelos servidores no exercício da função de coordenador de laboratório a contar de agosto 

de 2022 até o início do mandato. 
 
III – Revogar as disposições em contrário. 

  
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
 

 
PORTARIA Nº 786 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.028739/2019-77, resolve: 

 
NOMEAR, em caráter efetivo, nos termos da Lei nº 8112/90, TITO LIVIO XAVIER FERNANDES, aprovado(a) em terceiro lugar 

em concurso público na vaga destinada pela Lei nº 12.990/14, homologado através do Edital nº 22 de 20 de dezembro de 2019, 
publicado no DOU nº 248 de 24 de dezembro de 2019, para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, 
Padrão de Vencimento I, do Quadro Permanente da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco, em regime de 40 horas 
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semanais, código da vaga 0596809, decorrente da exoneração de Lairson Angelo de Miranda Santos - Portaria nº 711 de 14/09/2022 - 
DOU nº 177 de 16/09/2022, publicada no DOU nº 212 de 05 de novembro de 2018, com lotação no campus Senhor do Bonfim/BA. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 787 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.038595/2022-62, resolve: 

 
I - DESIGNAR a Coordenação de Estágio do Colegiado de Geografia, conforme segue: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR FUNÇÃO 

1118077 PAULA DAGNONE MALAVSKI TITULAR 

3308289 LORENA FERREIRA DE SOUZA ALMEIDA SUPLENTE 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando as disposições em contrário. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
 
 

PORTARIA Nº 788 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 
 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e 
considerando o constante do Documento nº 23402.036872/2022-01, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da Comissão de Ética da UNIVASF, para constar: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Ética da UNIVASF. 

 
Quadro I - TITULARES 

 

MATRÍCULA NOME CARGO MANDATO 

3048635 UBIRATAN SILVA ALVES 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 
3 (TRÊS) ANOS 

 
 

Quadro II - SUPLENTES 
 

MATRÍCULA NOME CARGO MANDATO 

2274219 
JOSE ROBERTO ANDRADE 
DO NASCIMENTO JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1 (UM) ANO 
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II – DESIGNAR a servidora EDILEIDE DE SOUSA COELHO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1852799, como 

Presidente da referida Comissão, convalidando seus atos praticados no exercício da função a contar de 18/05/2022. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 789 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.038785/2022-80, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão Própria de 

Avaliação do Colegiado de Antropologia desta Universidade, conforme segue: 
  

SIAPE/CPF NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO 

2316797 CAMILA GALAN DE PAULA PRESIDENTE 

2328737 BERNARDO CURVELANO FREIRE VICE-PRESIDENTE 

1247861 NATACHA SIMEI LEAL REPRESENTANTE DE PESQUISA 

2325068 RAINER MIRANDA BRITO REPRESENTANTE DE EXTENSÃO 

088.887.433
-24 

LENARA PAES DIAS PEREIRA REPRESENTANTE DISCENTE 

 
II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta, revogando as disposições em contrário. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
 

PORTARIA Nº 790 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Processo nº 23402.037754/2022-10, resolve: 

 
I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Conselheiros 

para interlocução com a Procuradoria Federal junto à Universidade Federal do Vale do São Francisco, buscando assessoramento 
jurídico que direcionem as tomadas de decisões por este conselho, conforme segue: 

  

SIAPE NOME REPRESENTAÇÃO 

1672357 JOSE RAIMUNDO CORDEIRO NETO 

CATEGORIA DOCENTE 1379705 JOAO PEDRO DA SILVA NETO 

1423642 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 

3248323 VLADIMIR DE SALES NUNES CATEGORIA DISCENTE 

 
II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta. 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 791 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.036409/2022-51 e a Decisão nº 120/2022-CONUNI, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 774 de 11 de outubro de 2022 que designa a Comissão responsável por apresentar ao 

Conselho Universitário – CONUNI, minuta de resolução que regule a governança de recursos de órgãos governamentais e privados, 
para INCLUIR o nome do servidor abaixo relacionado como membro da referida Comissão. 

 

NOME REPRESENTAÇÃO 

SIRIUS OLIVEIRA SOUZA CATEGORIA DOCENTE 

 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
 

PORTARIAS DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.035945/2022-39, resolve: 

 
Nº 792 – DISPENSAR, a pedido, o servidor ESTEVAN ELTINK NOGUEIRA, CPF 314.176.578-20, Professor do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 2316654, da função de Coordenador de Relações Internacionais - CRI/PRPPGI, código FG-01. 
 

Nº 793 – DESIGNAR o servidor RANIERI PAES DE SANTANA SILVA, CPF 841.064.335-91, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1139797, para exercer a função de Coordenador de Relações Internacionais - CRI/PRPPGI, código FG-01. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 711 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.035851/2022-60, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 
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1467708 
JACKSON ROBERTO GUEDES 
DA SILVA ALMEIDA 

2022 
26/09 a 

14/10/2022 
23/12/2022 a 
10/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 712 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

MARCO AURELIO GALLO DE 
FRANCA 

2037468 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 26/08/2022 
23402.027589/2022-

80 

 
II - Autorizar a promoção funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

FRANCISCO ALVES PINHEIRO 1544482 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 30/09/2022 23402.027689/2022-14 

 
III - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, à servidora docente abaixo 

relacionada, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

HIANGA FAYSSA 
FERNANDES SIQUEIRA 

1003144 
ASSISTENTE A, 

2 
MESTRADO 

ASSISTENTE, 
1 

27/07/2022 
23402.027495/2022-

19 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 713 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036100/2022-61, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ISABEL CELESTE VIANA DO NASCIMENTO LIMA, Técnica em 

Secretariado, matrícula SIAPE nº 50122, para responder pela Secretaria Administrativa da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, nos 
eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular, código FG-01. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 714 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036067/2022-79, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, a servidora VIVIANNI MARQUES LEITE DOS SANTOS, Professora do 

Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1376235, para responder como decana pela Coordenação do Programa de Pós-graduação em 
Agroecologia e Desenvolvimento Territorial, no período de 04 a 23.10.2022, em virtude de férias do coordenador e vacância da vice-
coordenação. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função no dia 03.10.2022. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 715 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.035552/2022-25, resolve: 

 
ATUALIZAR a lotação e a localização do servidor abaixo relacionado, conforme segue: 
 

MATRÍCU

LA 
NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

1740145 
FREDERICO DE SIQUEIRA 

CAVALCANTI 

COORDENAÇÃO DA 

COMISSÃO PERMANENTE DE 

PESSOAL DOCENTE - CCPPD 

COORDENAÇÃO DA 

COMISSÃO PERMANENTE 

DE PESSOAL DOCENTE - 

CCPPD 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 716 DE 04 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.034306/2022-56 e tendo em vista o Despacho nº 606/2022-DAP-SCAF, resolve: 

 
LOCALIZAR o(a) servidor(a) LILIANE GALLINDO DANTAS, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1143998, no 

Colegiado de Ciências Biológicas, desempenhando atividades no(s) ambiente(s) abaixo relacionado(s): 
 

 Laboratório de Microscopia e Lupas 

 Laboratório de Química 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 717 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.026552/2022-34 e tendo em vista o Despacho nº 3131/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

2139700 

CASSIA 

REGINA 

OLIVEIRA 

SANTOS 

MEDICO 

VETERINARIO 
E 1 E 2 

12.08.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 718 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036168/2022-40, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, a servidora ADRIANA MORENO COSTA SILVA, Professora do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1432716, para responder pela Secretaria de Educação a Distância, no período de 05 a 23.10.2022, em 
virtude de férias do titular do cargo, código CD-03. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício do cargo no período de 03 a 04.10.2022. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 719 DE 05 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.033025/2022-86 e tendo em vista o Despacho nº 3141/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 
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1034934 

ROSIVANIA 

RODRIGUES 

DE ALENCAR 

ASSISTENTE 

EM 

ADMINISTRA

CAO 

D 3 D 4 
19.09.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 720 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.036445/2022-14, resolve: 

 
AUTORIZAR a remoção do servidor abaixo relacionado, conforme segue: 

 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

PEDRO LUIZ DA SILVA 

DUARTE 
3285330 

DIRETORIA DE SUPERVISÃO, 

OPERAÇÕES E SERVIÇOS –  

CAMPUS PETROLINA-PE 

DIRETORIA DE SUPERVISÃO,  

OPERAÇÕES E SERVIÇOS – 

CAMPUS JUAZEIRO-BA 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 721 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.034829/2022-01, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1423642 ANTONIO PIRES CRISOSTOMO 2021 
22/09 a 

06/10/2022 
31/12/2022 a 
14/01/2023 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 722 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036034/2022-29, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 2022 
04/10 a 

12/10/2022 
20/12 a 

28/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 723 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036444/2022-70, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1550232 
PAULO CESAR FAGUNDES 
NEVES 

2021 
10/10 a 

31/10/2022 
05/12 a 

26/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 724 DE 06 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.021899/2022-91, resolve: 
 
 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor RENATO MARQUES ALVES, Bibliotecário-Documentalista, 
matrícula SIAPE nº 1538081, para responder pela Coordenação de Compras de Acervo do SIBI, no período de 17 a 21.10.2022, em 
virtude de férias do titular da função, código FG-02. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 725 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.035535/2022-98 e tendo em vista o Despacho nº 3211/2022-DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

3259834 

ANDRESSA LAIS 

MACHADO DE 

MATOS 

BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 
INFORMAÇÃO 30% 29/09/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 726 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036916/2022-94, resolve: 

 
CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados, nos termos do artigo 

10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 
01/2007/CGGP/MEC. 

 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 
Vencimento Vigência 

1495415 
AITLA LIDIANE HERMÓGENES 

DE SOUZA JATOBÁ 
21/01/2009 D 9 10 21/07/2022 

2538803 ALANE PEREIRA DE OLIVEIRA 14/01/2009 E 9 10 14/07/2022 

1670388 
CATIA VALERIA DOS SANTOS 

PASSOS BRITO 
19/01/2009 D 9 10 19/07/2022 

1226828 CLEIDE ALVES CARIBE 27/06/1997 D 15 16 29/06/2022 

1669571 
FABRICIO BRANDAO DE 

SOUZA 
14/01/2009 D 9 10 14/07/2022 

1683828 IVONEIDE ALMEIDA GARCIA 09/03/2009 D 9 10 09/09/2022 

1212087 
MARCIO RAFAEL ALVES 

BISPO DOS SANTOS 
29/10/2020 D 1 2 29/04/2022 

1885854 
SINIVALDO PAIXAO RIBEIRO 

DE SOUSA 
23/08/2011 D 7 8 23/02/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 727 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o disposto no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 81/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de periculosidade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

3000067 

JOAQUIM 
JUNIOR 
ISIDIO DE 
LIMA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% ÚNICO 

Coordenação 

do Curso de 

Engenharia 

Elétrica 

(CENEL), 

despenhando 

atividades no 

Laboratório 

de 

Instalações 

Elétrica - LIE 

e Laboratório 

de Máquinas 

Elétricas  

Laudo 

Técnico 

Individual Nº 

26230-

000.037/2022 

31.08.2022 
23402.020910/2022-

03 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 728 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o disposto no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 82/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de periculosidade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 
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2877678 
RICARDO 
MENEZES 
PRATES 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% ÚNICO 

Colegiado de 

Engenharia 

Elétrica 

(CENEL), 

despenhando 

atividades no 

Laboratório 

de 

Instalações 

Elétrica - LIE); 

Laboratório 

de Pesquisa 

em 

Engenharia 

Elétrica (Sala 

2061) e; 

Laboratório 

de 

Automação e 

Controle 

(LAC) 

Laudo 

Técnico Nº 

26230-

000.038/2022 

31.08.2022 
23402.002451/2016-

20 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 729 DE 10 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

VININA SILVA FERREIRA 1805004 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 26/08/2022 
23402.027454/2022-

14 

JADERSON DE ARAUJO 
BARROS BARBOSA 

1979029 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 01/11/2022 
23402.031807/2022-

81 

ELIANA DE BARROS 
MONTEIRO 

1822698 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 05/10/2022 
23402.028824/2022-

31 

CRISTIANO DA SILVA DOS 
ANJOS 

2407524 ASSISTENTE, 1 ASSISTENTE, 2 05/10/2022 
23402.028030/2022-

77 

GISELE SOARES LEMOS 
SHAW 

1685800 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 08/09/2022 
23402.027824/2022-

13 

VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE 
ARAUJO 

2253745 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 09/10/2022 
23402.032988/2022-

62 

CAMILA DE SOUZA ARAUJO 1153473 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 06/11/2022 
23402.032789/2022-

54 

BRAULIRO GONCALVES LEAL 1672757 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 03/11/2022 
23402.033841/2022-

90 
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SIRIUS OLIVEIRA SOUZA 2998405 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 05/12/2022 
23402.033289/2022-

30 

ELISIA CARMEM GONCALVES 
BASTOS 

1207955 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 26/09/2022 
23402.033263/2022-

91 

JUDAS TADEU GOMES DE 
SOUSA 

1787277 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 05/10/2022 
23402.032933/2022-

52 

   
II - Autorizar a promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei 

nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

SYDNEY CORREIA LEAO 1094234 AUXILIAR, 2 ASSISTENTE, 1 05/10/2022 23402.032040/2022-15 

LINO MARCOS DA SILVA 1544256 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 24/10/2022 23402.033892/2022-11 

AFONSO HENRIQUE NOVAES MENEZES 1467430 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 26/09/2022 23402.033816/2022-14 

 
 

III - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes abaixo 
relacionados, conforme descrição a seguir: 
 

Nome 
Matrícula 
SIAPE 

 
Posicionamento 

Anterior 
Titulação 

Classe a ser 
posicionado 

Vigência Nº do Processo 

EDSON RODRIGUES 
MACALINI 

1220180 ASSISTENTE, 2 DOUTORADO 
ADJUNTO, 

1 
08/09/2022 

23402.032849/2022-
39 

FABIANA GOMES DOS 
PASSOS 

1054058 ADJUNTO B, 1 DOUTORADO 
ADJUNTO, 

1 
15/09/2022 

23402.034008/2022-
66 

 
IV - Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no DOU de 

31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada, conforme segue: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA PROCESSO 

RALINY MOTA DE SOUZA 
FARIAS 

1293924 DOUTORADO 29/08/2022 23402.031745/2022-15 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 730 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036811/2022-35, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ROBERTO CESAR FERREIRA DA SILVA, Coordenador de 

Manutenção, matrícula SIAPE nº 1479796, para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Manutenção, no 
período de 17 a 27.10.2022, em virtude de férias e nos demais eventuais afastamentos e impedimentos legais do titular do cargo, 
código CD-04. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 731 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036862/2022-67, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 

2028493 ANA CLEIDE LUCIO PINHEIRO 2022 
17/10 a 

26/10/2022 
03/11 a 

12/11/2022 

 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 732 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº, 23402.036266/2022-87resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1139797 
RANIERI PAES DE SANTANA 
SILVA 

2021 
04/10 a 

25/10/2022 
02/05 a 

25/05/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 733 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037178/2022-01, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 
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1735238 HUMBERTO MARCAL BEZERRA 2022 
17/10 a 

27/10/2022 
24/10 a 

03/11/2022 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 734 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036936/2022-65, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1542888 
LUIZ MAURICIO BARRETTO 
ALFAYA 

2021 
13/10 a 

26/10/2022 
16/02 a 

1º/03/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 
 
 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 735 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037177/2022-58, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 

1664643 MIRTES DE ANDRADE ROCHA 2022 
13/10 a 

20/10/2022 
23/12 a 

30/12/2022 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 736 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037180/2022-71, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 

Novo período para 

usufruto 

1539371 
GUSTAVO JOSE RIBEIRO DE 
ALBUQUERQUE 

2022 
13/10 a 

20/10/2022 
23/12 a 

30/12/2022 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 737 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037191/2022-51, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora EDILUCIA BARROS DA SILVA, Chefe da Divisão de Projetos de 

Especiais, matrícula SIAPE nº 1479796, para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Extensão, nos eventuais 
afastamentos e impedimentos legais da titular, código CD-03. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 738 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.036826/2022-01, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor VARLYSON RAMON ROMANO E SILVA, Técnico em Assuntos 

Educacionais, matrícula SIAPE nº 1216788, para responder pela Procuradoria Educacional Institucional, nos eventuais afastamentos e 
impedimentos legais do titular, código FG-01. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 739 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037182/2022-61, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora TANIA CRISTINA DA SILVA, Pedagoga, matrícula SIAPE nº 

1654500, para responder pela Coordenação Geral de Estágio, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular, código FG-
01. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 740 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037177/2022-58, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 735 de 11 de outubro de 2022 que cancela parcela de férias programadas da 

servidora MIRTES DE ANDRADE ROCHA, matrícula SIAPE nº 1664643. 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 741 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037180/2022-71, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 736 de 11 de outubro de 2022 que cancela parcela de férias programadas do 

servidor GUSTAVO JOSE RIBEIRO DE ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 1539371. 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 742 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037037/2022-80, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
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Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

2248423 
AIRON ALBUQUERQUE 
TEIXEIRA 

2022 
11/10 a 

18/10/222 
21/11 a 

28/11/2022 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

RETIFICAÇÃO DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 734 de 11 de outubro de 2022, que interrompe as férias de servidor por motivo de necessidade dos 
serviços nesta Instituição, onde se lê: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1542888 
LUIZ MAURICIO BARRETTO 
ALFAYA 

2021 
13/10 a 

26/10/2022 
16/02 a 

1º/03/2023 

 
Leia-se:  
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1542888 
LUIZ MAURICIO BARRETTO 
ALFAYA 

2022 
13/10 a 

26/10/2022 
16/02 a 

1º/03/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 743 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037323/2022-45, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1664643 MIRTES DE ANDRADE ROCHA 2022 
14/10 a 

20/10/2022 
24/12 a 

30/12/2022 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 744 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037321/2022-56, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1539371 
GUSTAVO JOSE RIBEIRO DE 
ALBUQUERQUE 

2022 
14/10 a 

20/10/2022 
24/12 a 

30/12/2022 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 745 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.034709/2022-03, resolve: 

 
AUTORIZAR a remoção, a pedido, do servidor abaixo relacionado, nos termos do art. 53 da Lei nº 8.112/90 e Orientação 

Normativa nº 03/2013/SEGEP/MPOG, conforme segue: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

RENAN FRANK SILVA VIEIRA 1221423 

SECRETARIA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO - CAMPUS 

SENHOR DO BONFIM-BA 

COLEGIADO DE ENGENHARIA DA 

COMPUTAÇÃO - CAMPUS 

JUAZEIRO-BA 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 746 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional do(a) servidor(a) docente abaixo relacionado(a), de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei 

nº 12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 
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EDUARDO MIRANDA DANTAS 1623794 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 29/10/2022 
23402.032089/2022-

60 

 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 747 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.037231/2022-65 e tendo em vista o Despacho nº 202/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

268643 
MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
ADMINISTRATIVO 52% 11/10/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

 PORTARIA/PROGEPE Nº 748 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o disposto no Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 84/ 2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir relacionada, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

conced

i 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícul

a 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 
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1417027 

GABRIELA 

FELIX DO 

NASCIMENT

O SILVA 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERI
O SUPERIOR 

20% 
MÁXIM

O 

Colegiado de 

Zootecnia - 

CCA, 

desempenhand

o atividades no 

Laboratório e 

Museu de 

Anatomia dos 

Animais 

Domésticos e 

Silvestres 

(LAADS) 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.011/202

2 

01/09/202

2 

23402.031504/2022

-68 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 749 DE 17 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº  23402.036622/2022-62, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor CARLOS ANTONIO TAVARES CORDEIRO, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1035102, para responder pela Coordenação Geral dos Restaurantes Universitários, no período de 
17 a 22.10.2022, em virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 13 a 16.10.2022. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

RETIFICAÇÃO DE 18 DE OUTUBRO DE 2022 

 

Na Portaria/PROGEPE nº 683 de 16 de setembro de 2022, que trata de interrupção de férias da servidora POLIANNA KARLA 
ALVES MORAES, matrícula SIAPE nº 1620200, onde se lê: “CANCELAR parcela de férias...”; Leia-se: “INTERROMPER as férias...”. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 750 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final de Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores Técnico-

administrativos abaixo relacionados: 
 

SERVIDOR 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO 

DATA DA 

ESTABILIDAD

E 

Nº DO PROCESSO 

CHARLES DUARTE DA 

SILVA 
3162220 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

10/02/2023 
23402.009062/2021-

92 

ANA RISELIA SOUSA 

FERREIRA 
3161742 ASSISTENTE SOCIAL 27/01/2023 

23402.009061/2021-

48 

DIOGO LOULA XIMENES 3162005 PSICOLOGO 27/01/2023 
23402.009064/2021-

81 

DURVAL CESAR 

BATISTA DE CARVALHO 
3161859 

TECNICO DE 

LABORATORIO AREA 
27/01/2023 

23402.009065/2021-

26 

EMANUEL NOGUEIRA 

DE ARAUJO 
1031546 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
27/01/2023 

23402.009067/2021-

15 

ERLHINTON DE ABREU 

BARBOSA REIS 
3162418 

ENGENHEIRO DE SEG 

DO TRABALHO 
06/02/2023 

23402.009068/2021-

60 

GABRIELA GAVIOLI DE 

SOUSA 
1229436 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
27/01/2023 

23402.009071/2021-

83 

GIOVANNI GUIMARAES 

VIANA 
3161964 

TECNICO EM 

ELETRONICA 
27/01/2023 

23402.009073/2021-

72 

KENIA LEANDRA 

FERREIRA ALVES 
1305432 

BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 
04/02/2023 

23402.009074/2021-

17 

LISANDRA ALVES DE 

SOUSA 
1393125 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM SINAIS 

27/01/2023 
23402.009075/2021-

61 

MARILIA GABRIELE 

PRADO ALBUQUERQUE 

FERREIRA 

3162942 
MEDICO 

VETERINARIO 
27/01/2023 

23402.009079/2021-

40 

PABLO RODRIGO DE 

SOUZA NASCIMENTO 
3162096 

TEC DE TECNOLOGIA 

DA INFORMACAO 
27/01/2023 

23402.009080/2021-

74 

PALOMA BISPO 

COELHO 
3161745 

TECNICO DE 

LABORATORIO AREA 
27/01/2023 

23402.009082/2021-

63 

RAFAEL ALEXANDRE 

QUEIROZ 
1051669 

MEDICO 

VETERINARIO 
05/02/2023 

23402.009084/2021-

52 

RAYSSA KELLY DE 

OLIVEIRA NASCIMENTO 
1069897 

TECNOLOGO-

FORMACAO 
27/01/2023 

23402.009086/2021-

41 

REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 ADMINISTRADOR 07/02/2023 

23402.009087/2021-

96 

RENAN FELIPE BRITO 

DANTAS 
1132480 

ANALISTA DE TEC DA 

INFORMACAO 
27/01/2023 

23402.009088/2021-

31 

ROSEANE GONCALVES 

FONSECA 
3161869 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRACAO 
27/01/2023 

23402.009089/2021-

85 

SAULO HENRIQUE 

CASTRO REIS 
1758654 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

27/01/2023 
23402.009091/2021-

54 
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TAILANE BRITO DE 

SOUZA 
3161999 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM SINAIS 

27/01/2023 
23402.009092/2021-

07 

THAYS DE SOUSA 

ASSUNCAO 
3162447 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
05/02/2023 

23402.009094/2021-

98 

VANUZIA GONCALVES 

MENEZES 
3162788 

TECNICO DE 

LABORATORIO AREA 
27/01/2023 

23402.009095/2021-

32 

 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 751 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
HOMOLOGAR o resultado final de Avaliação de Estágio Probatório, declarando aprovados os servidores Técnico-

administrativos abaixo relacionados: 
 

SERVIDOR 
MATRÍCULA 

SIAPE 
CARGO 

DATA DA 

ESTABILIDAD

E 

Nº DO PROCESSO 

SAMARA REGIA DE 

ANDRADE 
3162203 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

27/01/2023 
23402.009090/2021-

18 

THAISE DUDA DE 

AZEVEDO 
3161972 NUTRICIONISTA 27/01/2023 

23402.009093/2021-

43 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 752 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037943/2022-84, resolve: 
 
 CONVALIDAR os atos praticados pela servidora ROSIVANIA RODRIGUES DE ALENCAR, Coordenadora de Cadastro e Pagamento, 
matrícula SIAPE nº 1034934, no exercício da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoas - DAP, no dia 19/10/2022, em 
virtude de licença médica da titular e férias do substituto do cargo, código CD-04. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 753 DE 21 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037956/2022-53, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1759972 
MANOELA PEREIRA 
MAGALHAES 

2022 
18/10 a  

26/10/2022  
22/12 a 

30/12/2022 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 754 DE 24 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038684/2022-17, resolve: 

 
LOTAR e localizar a servidora THALYTA EVANS BARROS MELO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3220799, na 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 755 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020,  
considerando o constante do Processo nº 23402.035667/2022-10 e tendo em vista a Nota Técnica nº 100/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 03 de novembro a 02 de dezembro de 2022, ao servidor KLEITON DE 

ANDRADE LINS, Administrador, matrícula SIAPE nº 1623448, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com o art. 26 do 
Decreto nº 9.991/2019. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 756 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.032734/2022-44 e tendo em vista a Nota Técnica nº 101/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 31 de outubro a 29 de novembro de 2022, à servidora POLYANE DE SA 

SANTOS, Técnica de Laboratório, matrícula SIAPE nº 2721321, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com o art. 26 do 
Decreto nº 9.991/2019. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 757 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037432/2022-62, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 

1153473 CAMILA DE SOUZA ARAUJO 2022 
14/10 a  

27/10/2022 
11/12 a 

24/12/2022 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 758 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037666/2022-18, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícula Nome Exercício 
Período da 
convocação 

Período para 
usufruto 
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2881180 
DALILA DE BRITO MARQUES 
RAMOS 

2022 
13/10 a 

19/10/2022 
25/12 a 

31/12/2022 

 
 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

RETIFICAÇÃO DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

 
Na Portaria/PROGEPE nº 720 de 06 de outubro de 2022, que autoriza a remoção do servidor abaixo relacionado, onde se lê: 

 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

PEDRO LUIZ DA SILVA 

DUARTE 
3285330 

DIRETORIA DE SUPERVISÃO, 

OPERAÇÕES E SERVIÇOS –  

CAMPUS PETROLINA-PE 

DIRETORIA DE SUPERVISÃO,  

OPERAÇÕES E SERVIÇOS – 

CAMPUS JUAZEIRO-BA 

 
Leia-se: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
UNIDADE DE ORIGEM UNIDADE DE DESTINO 

PEDRO LUIZ DA SILVA 

DUARTE 
3285330 

DIRETORIA DE SUPERVISÃO, 

OPERAÇÕES E SERVIÇOS –  

CAMPUS PETROLINA-PE 

COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA DO CAMPUS 

JUAZEIRO-BA 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 759 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038369/2022-81, resolve: 

 
ALTERAR o setor de exercício do servidor WELSON BARBOSA DOS SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, matrícula 

SIAPE nº 2551247, para a Coordenação de Desenvolvimento de Sistemas. 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 760 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038346/2022-77, resolve: 
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I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ALLAN RICHARDS DE MELO NUNES MORAIS, Assistente 

em Administração, matrícula SIAPE nº 1740353, para responder pela Seção de Controle e Assentamento Funcional, no período de 25 a 
27/10/2022, em virtude de férias do titular da função, código FG-03. 

 
II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 20 a 24/10/2022. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 761 DE 25 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento 23402.038016/2022-81, resolve: 

 
LOTAR e localizar os servidores abaixo relacionados, conforme segue: 
 

MATRÍCUL

A 
NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

3285103 
ALYSSON CABRAL RIBEIRO 

MATTOS 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA 

DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

GABINETE DA PRÓ-

REITORIA DE 

PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

3283269 
PABLO PETERSEN SANTOS 

CONSULI 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA 

DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL – PROPLADI 

GABINETE DA PRÓ-

REITORIA DE 

PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL – 

PROPLADI 

3285116 
PETRONIO JOSE FERREIRA 

LEITE 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA 

DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL – PROPLADI 

GABINETE DA PRÓ-

REITORIA DE 

PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

1618659 
ANTONIO SABINO DA SILVA 

FILHO 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA 

DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL – PROPLADI 

GABINETE DA PRÓ-

REITORIA DE 

PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

1896281 
HUMBERTO CARLOS 

GUIMARAES PEREIRA NETO 

GABINETE DA PRÓ-REITORIA 

DE PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

GABINETE DA PRÓ-

REITORIA DE 

PLANEJAMENTO E 

DESENVOLVIMENTO 

INSTITUCIONAL - PROPLADI 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIAS/PROGEPE DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento 23402.038957/2022-15, resolve: 

 
Nº 762 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARCIA ANDREA DE SOUZA SILVA, Psicóloga, 

matrícula SIAPE nº 1755285, para responder pela Coordenação Pedagógica nos eventuais afastamentos e impedimento legais da 
titular, bem como no período de 14 a 21 de novembro de 2022, em virtude de seu afastamento do país, código FG-01. 

 
Nº 763 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ISIS VICENTE DA SILVA, Pedagoga, matrícula SIAPE 

nº 2136229, para responder pela Coordenação Pedagógica no período de 22 a 29 de novembro de 2022, em virtude de afastamento 
do país da titular e férias da substituta eventual da referida função, código FG-01. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 764 DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038382/2022-31, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor JOSE VICENTE DE DEUS NETO, Diretor de Assistência 

Estudantil, matrícula SIAPE nº 1210793, para responder cumulativamente pela Pró-Reitoria de Assistência Estudantil, no período de 03 a 
30.11.2022, em virtude de férias da titular do cargo, código CD-02. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 765 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038318/2022-50, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

2319883 
ADRIANNA MARIA BEZERRA DA 

SILVA 
2022 

27/10 a  

09/11/2022 

26/12/22 a 

08/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 766 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.037988/2022-59, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1541468 
PATRICIA AVELLO NICOLA 

PEREIRA 
2021 

15/11 a  

11/12/2022 
02/12 a 28/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 767 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.039623/2022-69, resolve: 

 
I – LOTAR e localizar, a contar de 09/10/2022, o servidor abaixo relacionado, conforme segue: 
 

MATRÍCU

LA 
NOME LOTAÇÃO LOCALIZAÇÃO 

3297157 
MARCOS ANDRE ARAUJO 

LIMA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO 

DE PESSOAS - PROGEPE 

DEPARTAMENTO DE 

ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS - 

DAP 

 
II – Tornar sem efeito a Portaria/PROGEPE nº 702 de 26 de setembro de 2022. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 768 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038247/2022-95, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 
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1331691 
ALICE CHAVES DE CARVALHO 

GOMES 
2022 

14/10 a 

27/10/2022 
05/12 a 18/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 769 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038383/2022-85, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1624640 MAYANE LEITE DA NOBREGA 2022 
22/10 a 

08/11/2022 
12/12 a 29/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 770 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038652/2022-11, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

3162447 THAYS DE SOUSA ASSUNCAO 2022 
07/11 a 

11/11/2022 
02/01 a 

06/01/2023 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 771 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038681/2022-75, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

2137149 CAROLINA DE ASSIS MARTINS 2022 
31/10 a 

06/11/2022 
05/12 a 11/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 772 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em vista o Documento nº 23402.038757/2022-62, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

3240736 
LENINE ANDREA MIRANDA DA 

SILVA 
2022 

25/10 a 

27/10/2022 
26/12 a 28/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 773 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 592 de 26 de novembro de 2020, publicada no DOU nº 229 de 01 de dezembro de 2020, tendo 
em o Documento nº 23402.039590/2022-57, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor MARCIO PEDRO CARVALHO PATARO DE QUEIROZ, 

Bibliotecário - Documentalista, matrícula SIAPE nº 1618688, para responder pela Diretoria do Sistema Integrado de Bibliotecas – SIBI, no 
período de 07.11 a 06.12.2022, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-04. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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RETIFICAÇÃO DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 737 de 11 de outubro de 2022, que designa a servidora EDILUCIA BARROS DA SILVA, Chefe da 
Divisão de Projetos de Especiais para responder cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Extensão, nos eventuais 
afastamentos e impedimentos legais da titular, onde se lê: “matrícula SIAPE nº 1479796”; leia-se: “matrícula SIAPE nº 1619743”. 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

Atos da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

 
PORTARIA Nº 233, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 101/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.033748/2022-85): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

101/2022 
COMERCIAL IDAL DE 

ALIMENTOS EIRELI 

GESTOR TITULAR PAULO FAUSTINO RIBEIRO 1556539 952.471.145-15 

GESTOR 

SUPLENTE 

AMILTON GONÇALVES DOS 

SANTOS 
1884816 008.995.305-32 

        

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 235, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 096/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.034109/2022-37): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

096/2022 
GAMA COMÉRCIO DE 

EQUIPAMENTOS EIRELI 
GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 
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GESTOR 

SUPLENTE 

JULIO CESAR FERREIRA DE 

MELO JUNIOR 
1467712 949.416.106-87 

         

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 

 
 

PORTARIA Nº 236, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 097/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.034109/2022-37): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

097/2022 

MARES SERVIÇOS E 

COMÉRCIO DE 

EQUIPAMENTOS EIRELI 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

JULIO CESAR FERREIRA DE 

MELO JUNIOR 
1467712 949.416.106-87 

        

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 

PORTARIA Nº 237, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 098/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.034109/2022-37): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

098/2022 
P.F MEOTTI LICITAÇÕES 

LTDA 
GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 
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GESTOR 

SUPLENTE 

JULIO CESAR FERREIRA DE 

MELO JUNIOR 
1467712 949.416.106-87 

 

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 

 
 
 

PORTARIA Nº 238, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 099/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.034109/2022-37): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

099/2022 
STOP LAB 

DISTRIBUIDORA LTDA 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

JULIO CESAR FERREIRA DE 

MELO JUNIOR 
1467712 949.416.106-87 

        

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 239, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 100/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.034109/2022-37): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 
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100/2022 

TROIA COMÉRCIO DE 

EQUIPAMENTOS 

DIVERSOS EIRELI 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

JULIO CESAR FERREIRA DE 

MELO JUNIOR 
1467712 949.416.106-87 

         

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 

 
 
 

PORTARIA Nº 245, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 
 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 055/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.013090/2022-95): 

   

Nº do 
Contrato 

Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

055/2022 
SERVISET TECNOLOGIA E 

FACILITIES LTDA 

GESTOR TITULAR 
HUMBERTO CARLOS 
GUIMARÃES PEREIRA 

NETO 
1896281 800.396.935-20 

GESTOR SUPLENTE 
DANIEL SALGADO 

PIFANO 
1999846 013.999.166-29 

FISCAL TÉCNICO TITULAR 
LUIZ CEZAR MACHADO 

PEREIRA  
1544941 709.366.339-72 

FISCAL TÉCNICO 
SUPLENTE 

PATRÍCIA AVELLO 
NICOLA PEREIRA 

1541468 016.263.769-13 

FISCAL ADMINISTRATIVO 
TITULAR 

ANA GABRIELA LINS 
SEABRA 

1732578 046.133.984-60 

FISCAL ADMINISTRATIVO 
SUPLENTE 

HUMBERTO CARLOS 
GUIMARÃES PEREIRA 

NETO 
1896281 800.396.935-20 

 
II - REVOGAR a Portaria 118/2022 a partir de 18/10/2022; 

III – CONVALIDAR os atos dos membros a partir de 18/10/2022. 

 
 

 
NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 

PORTARIA Nº 247, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  
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I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 067/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.006326-2022-37): 

  

Nº do 
Contrato 

Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

067/2022 

CARESTREAM DO BRASIL 
COMERCIO E SERVICOS 

DE PRODUTOS MEDICOS 
LTDA 

GESTOR TITULAR 
ALEXANDRE REDSON 

SOARES DA SILVA 
1076623 257.683.858-86 

GESTOR SUPLENTE 
IVONEIDE ALMEIDA 

GARCIA 
1683828 018.536.954-59 

FISCAL ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

MARIO ALEXANDRE 

DE MACEDO E SILVA 
1752320 040.542.214-83 

FISCAL ADMINISTRATIVO 

SUPLENTE 

ANDERSON ARAUJO 

TEIXEIRA 
1752266 002.456.925-92 

 

II - REVOGAR a Portaria 227/2022. 
 

 
NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 

PORTARIA Nº 250, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 103/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.022470/2022-11): 

  

Nº do 
Contrato 

Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

103/2022 
GR INDUSTRIAL LTDA - 

EPP 

GESTOR TITULAR 
POLIANNA KARLA 

ALVES MORAES 
1620200 036.794.414-60 

GESTOR SUPLENTE 
HUMBERTO MARCAL 

BEZERRA 
1735238 034.992.634-40 

FISCAL TÉCNICO TITULAR 
MARCOS DA MOTA 

SANTOS 
1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

CRISTIANY ARAUJO 

SANTOS 
2137158 633.973.665-34 

 

 
 

 
NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
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PORTARIA Nº 252, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 102/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº.  23402.000562/2022-40). 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

102/2022 

GUARDSECURE 

SEGURANÇA 

EMPRESARIAL LTDA  

GESTOR TITULAR 
OZEVALDO DO 

ROSÁRIO SANTOS 
1038330 515.745.515-15 

GESTOR SUPLENTE 
REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

GESTOR PISF TITULAR 

HUMBERTO CARLOS 

GUIMARÃES PEREIRA 

NETO 

1896281 800.396.935-20 

GESTOR PISF SUPLENTE 
LUIZ CEZAR 

MACHADO PEREIRA 
1544941 709.366.339-72 

FISCAL TÉCNICO TITULAR 
PABLO RICARDO 

PASSOS OLIVEIRA 
1537724 004.347.765-80 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

REGIANE DA SILVA 

OLIVEIRA 
1693064 038.431.675-16 

FISCAL ADMINISTRATIVO 

TITULAR 

LEONE COELHO 

BAGAGI 
1538224 031.515.354-70 

FISCAL 

ADMINISTRATIVO SUPLE

NTE 

RONALD JUENYR 

MENDES 
1100244 789.887.646-68 

FISCAL SETORIAL 01 

TITULAR 

SEVERO DE LIMA 

FILHO 
2146981 076.739.934-06 

FISCAL SETORIAL 01 

SUPLENTE 

FERNANDA GOMES 

BEZERRA DA SILVA 
1854139 007.125.013-12 

  
FISCAL SETORIAL 02 

TITULAR 

RENATO GARCIA 

RODRIGUES  
1669540 006.163.569-35 

  
FISCAL SETORIAL 02 

SUPLENTE 

PATRÍCIA AVELLO 

NICOLA PEREIRA 
1541468 016.263.769-13 

      

  

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
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