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Substituição Remunerada 

 

Nome  Cargo Ocupado Matrícula 
Titular do 

Cargo CD/FG Cargo  Ato da designação 
Período do 

Afastamento 
Motivo do 

Afastamento 

JOSE VICENTE 
DE DEUS NETO 

PRO-REITORIA DE 
ASSISTENCIA 
ESTUDANTIL 1210793 

HELOISA 
HELENA 

RODRIGUES 
MAFRA 

CD-
0002 

ASSISTENTE 
SOCIAL 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 764 DE 26 DE 

OUTUBRO DE 2022 
03/11 a 

07/11/2022 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

ROBERTO 
CESAR 

FERREIRA DA 
SILVA 

DEPARTAMENTO DE 
MANUTENCAO 1479796 

HUMBERTO 
MARCAL 
BEZERRA 

CD-
0004 

TECNICO EM 
AGRIMENSURA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 730 DE 11 DE 

OUTUBRO DE 2022 
01/11 a 

03/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

ANA PAULA 
PEREIRA ALVES 

COORDENACAO DE 
ADMINISTRACAO 

CAMPUS CCA 1463831 
SEVERO DE 
LIMA FILHO 

FG-
0001 

TECNICO EM 
AGROPECUARIA 

PORTARIA/PROGEPE 
N 430 DE 14JUN2022 

15/11 a 
30/11/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

TANIA 
CRISTINA DA 

SILVA 
COORDENACAO DE 

ESTAGIO 1654500 

MARTHA 
LORENA DE 

BRITO 
ASSUNCAO 

FG-
0001 PEDAGOGO-AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 739 DE 13 DE 

OUTUBRO DE 2022 
01/11 a 

16/11/2022 

LICENÇA 
MÉDICA 
TITULAR 

EDILUCIA 
BARROS DA 

SILVA 
DEPARTAMENTO DE 

EXTENSAO 1654500 

ISABELA 
BARBOSA 

RODRIGUES 
CD-

0003 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 737 DE 11 DE 

OUTUBRO DE 2022 

03/11 a 11/11; 
16/11 a 

18/11/22 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

MARCIA 
ANDREA DE 

SOUZA SILVA 
COORDENACAO 

PEDAGOGICA 1755285 

DANIELLE 
SANTIAGO 
CAMARA 
DANTAS 

FG-
0001 PSICOLOGO-AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
N 762 PROGEPE DE 
26 DE OUTUBRO DE 

2022 
15/11 a 

20/11/2022 
MISSÃO NO 
EXTERIOR 

ISIS VICENTE 
DA SILVA 

COORDENACAO 
PEDAGOGICA 2136229 

DANIELLE 
SANTIAGO 
CAMARA 
DANTAS 

FG-
0001 PEDAGOGO-AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
N 763 PROGEPE DE 
26 DE OUTUBRO DE 

2023 
22/11 a 

26/11/2022 
MISSÃO NO 
EXTERIOR 

RICARDO 
MENEZES 
PRATES 

COORDENACAO CURSO 
DE ENGENHARIA 

ELETRICA 2877678 

JOAQUIM 
JUNIOR ISIDIO 

DE LIMA 
FUC-
0001 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 
PORTARIA N 778 DE 

08NOV2021 
09/11 a 

23/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

ALINE BRAGA 
DE CARVALHO 

GUEDES 
DEPTO DE NORMAS E 
SELECAO DE PESSOAS 1618627 

THIAGO 
AURELIO 

TEODORO DE 
MACEDO 

CD-
0004 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA DE 
25ABR2017 

27/09; 05/10 a 
07/10; 11/10 a 
31/10; 01/11 a 

30/11/22. 

FÉRIAS/ 
LICENÇA 
MÉDICA 

MARCIA 
PALOMA SILVA 
PARAGUASSU OUVIDORIA 1539044 

DANIELE 
MIRANDA DOS 

SANTOS 
FG-

0001 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 656 DE 09 DE 

SETEMBRO DE 2022 
01/11 a 

30/11/2022 
LIC. 

MATERNIDADE 

TAASIEL RILDO 
DA SILVA 
GOMES 

DEPARTAMENTO DE 
PATRIMONIO E 

LOGISTICA 1740770 

MARGARETH 
PEREIRA 

ANDRADE 
CD-

0003 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 689 DE 19 DE 

SETEMBRO DE 2022 
13/10 a 

27/10/2022 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

MARCIO 
PEDRO 

CARVALHO 
PATARO 

DIRETORIA SISTEMA 
INTEGRADO 
BIBLIOTECAS 618688 

ANA PAULA 
LOPES DA 

SILVA 
CD-

0004 
BIBLIOTECARIO-

DOCUMENTALISTA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 773 DE 31 DE 

OUTUBRO DE 2022 
07/11 a 

30/11/2022 
FÉRIAS DA 
TITULAR 

ALLAN 
RICHARDS DE 
MELO NUNES 

SECAO CONTROLE E 
ASSENTAMENTO 

FUNCIONAL 1740353 

STANLEY 
GUTIERY 

MESSIAS DA 
PAZ 

FG-
0003 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 798 DE 17 DE 

NOVEMBRO DE 2022 
16/11 a 

25/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

MARCELO DE 
MEDEIROS 
LACERDA 

SECRETARIA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO 1653562 

JONILDO 
MARTINS 

CORDEIRO 
CD-

0003 

TECNICO DE 
LABORATORIO 

AREA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 296 DE 16 DE 
JUNHO DE 2021 

07/11 a 
11/11/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

LARISSA DE 
ALBUQUERQUE 

PATRICIO 
COORD DO 

PROTOCOLO CENTRAL 1352803 

SARA 
FERNANDES 

BELEM 
FG-

0001 ARQUIVISTA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 523 DE 23 DE 

SETEMBRO DE 2021 
01/10 a 

31/10/2022 
LICENÇA 

MATERNIDADE 

REGIANE DA 
SILVA OLIVEIRA 

COORDENACAO 
ADMINISTRATIVA 1693064 

POLIANNA 
KARLA ALVES 

MORAES 
FG-

0001 ADMINISTRADOR 
PORTARIA/PROGEPE 
N 426 DE 14JUN2022 

16/11 a 
23/11/2022 

FÉRIAS DA 
TITULAR 

PABLO 
RICARDO 
PASSOS 

OLIVEIRA 

COORDENACAO DE 
ADMINISTRACAO 

CAMPUS PETR 1537724 

OZEVALDO DO 
ROSARIO 
SANTOS 

FG-
0001 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORT 000372/2020, 
GR PUB: DO 
30JUL2020 

16/11 a 
30/11/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

TARCILA VIEIRA 
GURGEL 

SECAO DE 
PAGAMENTO 1670369 

LUANA 
CONSTANTINO 

FG-
0002 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 733 DE 
23 DE SETEMBRO DE 

2022 

13/09 a 
15/09/22; 

08/11 a 
30/11/2022 

FÉRIAS/LIC. 
MÉDICA 
TITULAR 

PABLICIO 
GOMES DOS 

COORD RECEBIMENTO 
E DISTRIB MATERIAIS 2040204 

MARCELO 
AUGUSTO 

FG-
0001 

AUXILIAR EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 690 DE 19 DE 

03/11 a 
12/11/2022 

FÉRIAS DO 
TITULAR 
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SANTOS SATURNINO 

DA SILVA 
SETEMBRO DE 2022 

NAIRA 
CHRISTIANNE 

DANTAS 
ARAUJO 

DEPARTAMENTO DE 
ORCAMENTO 1811475 

MARCOS 
PAULO 

BARROS DOS 
SANTOS 

CD-
0004 CONTADOR 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 812 DE 25 DE 

NOVEMBRO DE 2022 
16/11 a 

28/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

AMILTON 
GONCALVES 
DOS SANTOS 

SETOR DE ADMINIST DE 
MATERIAIS DE 

CONSUM 1884816 

PAULO 
FAUSTINO 
RIBEIRO 

FG-
0002 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/SGP N 212 
DE 09 DE JULHO DE 

2021 
23/11 a 

30/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

ANTONIO 
FERNANDES 
CORREIA DE 

MOURA 

PRO-REITORIA DE 
GESTAO E 

ORCAMENTO 1538090 
SILEIDE DIAS 
DAS NEVES 

CD-
0002 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA PROGEPE 
Nº 457, DE 10 DE 
AGOSTO DE 2021 

14/11 a 
30/11/2022 

LIC. MÉDICA 
TITULAR 

STANLEY 
GUTIERY 

MESSIAS DA 
PAZ 

DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRACAO DE 

PESSOAS 2147132 

ANA CRISTINA 
DE ARAUJO 

SOUZA 
CD-

0004 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA/SGP N 671 

DE 02AGO2019 
29/11 a 

30/11/2022 

PART. EM 
PROGRAMA 

TREINAMENTO 

ROBERTO 
JEFFERSON 

BEZERRA DO 
NASCIMENTO REITORIA 1712483 

PAULO CESAR 
FAGUNDES 

NEVES 
CD-

0001 

PROFESSOR DO 
MAGISTERIO 

SUPERIOR 
PORTARIA N 47 DE 

09/02/2022 
 

FÉRIAS DO 
TITULAR 

FERNANDO 
AUGUSTO 

KURSANCEW 

COORDENACAO 
POLITICAS 

AFIRMATIVAS 2378665 

EVERTON 
CRISTIAN 

RODRIGUES 
DE SOUZA 

FG-
0001 

ARQUITETO E 
URBANISTA 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 856 DE 13 DE 

DEZEMBRO DE 2022 
21/11 a 

30/11/2022 
FÉRIAS DO 
TITULAR 

DEUZILENE 
BRAGA 

SANTANA 

COORD DE 
FORMALIZACAO, 

ARQUIVO E PUBLICA 1673189 

NELDSON 
FELIPE 

FALCAO 
MONTE 

FG-
0001 

ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA/PROGEPE 
Nº 308 DE 22 DE 
JUNHO DE 2021 

07/03 a 11/03; 
14/03 a 18/03; 
21/06 a 30/06; 
03/08 a 09/08; 

10/11 a 
16/11/22. 

FÉRIAS/LIC. 
MÉDICA 
TITULAR 

 

 

Concessões e Licenças 

 

AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR INDIRETA – DEZEMBRO 

NOME MATRÍCULA 

SILVIO ALAN GONCALVES BOMFIM REIS 1754298 

AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR INDIRETA – DEZEMBRO 

NOME MATRÍCULA 

LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA REIS 2151253 

LICENCA GESTANTE  

NOME MATRÍCULA 

LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA REIS 2151253 

ANA CASSIA DE SOUSA GOMES 1164641 

LICENCA GESTANTE - PRORROGAÇÃO 

NOME MATRÍCULA 

HELGA DO NASCIMENTO DE ALMEIDA 1071672 

LICENCA PATERNIDADE  

NOME MATRÍCULA 

DARIO NUNES MOREIRA JUNIOR 1610697 

SILVIO ALAN GONCALVES BOMFIM REIS 1754298 

LICENCA PATERNIDADE - PRORROGAÇÃO 

NOME MATRÍCULA 

DARIO NUNES MOREIRA JUNIOR 1610697 

SILVIO ALAN GONCALVES BOMFIM REIS 1754298 
 

 

LICENCA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE                      

LIVIA ANGELICA OLIVEIRA DE SOUZA REIS 2151253 01/12/2022 04/12/2022 

ANA CRISTINA DE ARAUJO SOUZA SANTANA 1544026 02/12/2022 02/12/2022 

KARLA DANIELE DE SA MACIEL LUZ 1621897 03/12/2022 21/02/2023 
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MARIO DE MIRANDA VILAS BOAS RAMOS LEITAO 332229 03/12/2022 30/12/2022 

JOAO ALVES SILVA JUNIOR 1038494 05/12/2022 08/12/2022 

MARY LUCY DE SOUZA GONZAGA 3677104 05/12/2022 11/12/2022 

MULLER ALVES ALENCAR 3218301 05/12/2022 06/12/2022 

SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS 1455793 05/12/2022 18/01/2023 

GIOVANNI GUIMARAES VIANA 3161964 06/12/2022 12/12/2022 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXAO 268643 06/12/2022 06/12/2022 

THAIS PEREIRA DE AZEVEDO 1087447 07/12/2022 17/12/2022 

CICERO OLIVEIRA CORCINO 2136244 09/12/2022 09/12/2022 

SILEIDE DIAS DAS NEVES 1556538 14/12/2022 28/12/2022 

MARCUS VINICIUS MIDENA RAMOS 1622071 15/12/2022 14/03/2023 

MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 1402871 15/12/2022 21/12/2022 

MARY LUCY DE SOUZA GONZAGA 3677104 22/12/2022 31/12/2022 
 

LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS/204/8112                                              

ANA KAROLINA LACERDA DO REGO DE ARAUJO SA 1732733 12/12/2022 13/12/2022 

ANA KAROLINA LACERDA DO REGO DE ARAUJO SA 1732733 21/12/2022 23/12/2022 

CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 1733225 05/12/2022 05/12/2022 

CLOVIS FERNANDES DA SILVA FILHO 1654380 16/12/2022 20/12/2022 

CRISTIANY ARAUJO SANTOS 2137158 19/12/2022 19/12/2022 

CRISTIANY ARAUJO SANTOS 2137158 20/12/2022 24/12/2022 

KATHLEEN VERLAINE FREIRE 1664552 01/12/2022 02/12/2022 

KLENE BARRETO DE AQUINO 1538170 12/12/2022 16/12/2022 

LICIA REGINA GONZAGA DO NASCIMENTO 3285270 14/12/2022 16/12/2022 

LICIA REGINA GONZAGA DO NASCIMENTO 3285270 19/12/2022 23/12/2022 

MARCELO MAGNO ESPINDOLA DE MELO 2137437 12/12/2022 16/12/2022 

MARY LUCY DE SOUZA GONZAGA 3677104 19/12/2022 21/12/2022 

MICHEL DE MENEZES ANDRADE 2456220 14/12/2022 16/12/2022 

MIRTES DE ANDRADE ROCHA 1664643 07/12/2022 11/12/2022 

MONICA CRISTINA REZENDE ZUFFO BORGES 1548556 14/12/2022 14/12/2022 

SCHEILA ANTUNES AMORIM 1752284 26/12/2022 29/12/2022 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 2137206 04/12/2022 06/12/2022 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 2137206 07/12/2022 09/12/2022 

 

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATÉ 60 DIAS         

EDILMA LECIA RIBEIRO DE BRITO SOUZA 2137163 16/11/2022 05/01/2023 

 
 

 

Portarias da Reitoria 

 
PORTARIA Nº 840 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.036447/2022-11 e tendo em vista a Nota Técnica nº 115/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
I – AUTORIZAR, pelo período de 30/12/2022 a 30/12/2023, o afastamento na jornada de 40 horas semanais de trabalho, do 

servidor RENATO MARQUES ALVES, Bibliotecário-Documentalista, matrícula SIAPE nº 1538081, do quadro de pessoal desta 
Universidade, para Doutorado Profissional em Agroecologia e Desenvolvimento Territorial junto à Universidade Federal do Vale do São 
Francisco, na cidade de Juazeiro-BA, nos termos do Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90. 
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 II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, obrigatoriamente, 

neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 841 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.035972/2021-21 e tendo em vista o Despacho nº 3840/2022-GR-CONS, resolve: 

 
I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para recomporem a comissão responsável pela elaboração de minuta de 

resolução para regulamentar a distribuição de carga horária docente, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME REPRESENTAÇÃO 

2191137 ERIKA HOFLING EPIPHANIO DOCENTE INDICADO PELO CONUNI 

3000029 
RAFAEL TORRES DE SOUZA 
RODRIGUES 

DOCENTE REPRESENTANTE DO SINDUNIVASF 

1468020 TELIO NOBRE LEITE REPRESENTANTE DA CPPD 

2000127 MARCELLE ALMEIDA DA SILVA REPRESENTANTE DA PRPPGI 

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES REPRESENTANTE DA PROEX 

1894877 ANA DULCE BATISTA DOS SANTOS REPRESENTANTE DA PROEN 

2037345 DANIEL MARIANO LEITE REPRESENTANTE DA PROEN 

 
II - A Comissão, ao final de seu trabalho, deverá submeter o resultado para homologação do Conselho Universitário. 
 
III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, revogando a Portaria nº 183 de 05 de abril de 2021 e suas alterações. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIA Nº 842 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.043191/2022-91, resolve: 

 
DESIGNAR o servidor abaixo relacionado, odontólogo do quadro funcional da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(UFRGS), para compor a equipe de perícia odontológica oficial em saúde, por videoconferência, desta Unidade Siass/Univasf. 
 

NOME SIAPE CPF ÓRGÃO 

FERNANDO ANTONIO RANGEL LOPES 
DAUDT 

2446921 577.838.290-15 UFRGS 

 
 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 843 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.043320/2022-41, resolve: 

 
DESIGNAR a servidora MARCIA BENTO MOREIRA, CPF 104.405.958-35, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

1623473, como responsável por acompanhar e gerenciar a transferência de bens da Justiça Federal de Primeiro Grau no Rio de Janeiro 
para a Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, conforme Termo nº 2022000060. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

  
PORTARIA N° 844 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.033733/2021-36 e tendo em vista o Despacho nº 647/2022-PROGEPE -DNSP, resolve: 

 
ENCERRAR, a partir de 07/12/2022, o afastamento da servidora ANA ELISABETH CAVALCANTI SANTA RITA, Professora da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2249446, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Agroecologia e Desenvolvimento Territorial na Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Juazeiro/BA, 
tendo em vista o disposto no art. 8º da Resolução CONUNI nº 30/2019. 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

  
PORTARIA Nº 845 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.042570/2022-63 e tendo em vista a Nota Técnica nº 116/2022 - PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
Art. 1º AUTORIZAR, nos termos do art. 22 da Portaria Normativa GR nº 01/2022 e do art. 12 do Decreto nº 11.072/2022, o 

teletrabalho com residência no exterior, em regime de execução integral, da servidora CLARISSA RODRIGUES DO NASCIMENTO RADER, 
matrícula SIAPE nº 1691594, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, durante o período de ambientação do PGD 
na Univasf, condicionado à vigência do Programa de Gestão do Ministério da Economia no âmbito da Secretaria de 
Gestão/Departamento de Transformação Governamental (SEGES/DTGOV) ou outro que venha a substituí-lo. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 846 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o Processo nº 23402.029394/2021-93 e tendo em o Despacho nº 3883/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – SUSPENDER, por 45 dias, a contar de 05.12.2022, o afastamento da servidora SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS, 

Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1455793, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Pós-
Doutorado em Psicologia na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, sediada na cidade de Natal-RN, autorizado pela 
Portaria/GR nº 003 de 03 de janeiro de 2022. 

 
II – O período da suspensão será gozado imediatamente após o término da licença para tratamento da própria saúde.  
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
 

PORTARIA Nº 847 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº   23402.043594/2022-30, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela avaliação de 

desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da Resolução n° 
02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

1716550 ADRIANA GRADELA UNIVASF PRESIDENTE 

1510590 RITA DE CASSIA RODRIGUES GONCALVES UNIVASF Membro Titular 

1544900 EDIGENIA CAVALCANTE DA CRUZ ARAUJO UNIVASF Membro Titular 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF Representante da CPPD 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF Representante da CPPD 

 
II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 01/12/2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 848 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº   23402.043593/2022-95, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela avaliação de 

desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da Resolução n° 
02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

1468020 TELIO NOBRE LEITE UNIVASF PRESIDENTE 

1568391 ADEON CECILIO PINTO UNIVASF Membro Titular 
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1331421 CESAR AUGUSTO DA SILVA UNIVASF Membro Titular 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF Representante da CPPD 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF Representante da CPPD 

 
II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 01/12/2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

   

PORTARIA Nº 849 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº   23402.043592/2022-41, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela avaliação de 

desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da Resolução n° 
02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

1716550 ADRIANA GRADELA UNIVASF PRESIDENTE 

1331421 CESAR AUGUSTO DA SILVA UNIVASF Membro Titular 

1544900 EDIGENIA CAVALCANTE DA CRUZ ARAUJO UNIVASF Membro Titular 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF Representante da CPPD 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF Representante da CPPD 

 
II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 01/11/2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 

PORTARIA Nº 850 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº   23402.043591/2022-04, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora responsável pela avaliação de 

desempenho dos docentes, com fins de Promoção ou Progressão de Professor Associado na UNIVASF, nos termos da Resolução n° 
02/2015 CONUNI, conforme segue: 

 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR INSTITUIÇÃO FUNÇÃO 

1468020 TELIO NOBRE LEITE UNIVASF PRESIDENTE 

1568391 ADEON CECILIO PINTO UNIVASF Membro Titular 

1510590 RITA DE CASSIA RODRIGUES GONCALVES UNIVASF Membro Titular 

1906510 LUIS ALBERTO VALOTTA UNIVASF Representante da CPPD 

1716619 ELENICE ANDRADE MORAES UNIVASF Representante da CPPD 
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II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 01/11/2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 851 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.043590/2022-51, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação do Processo de Promoção 

para a Classe de Professor Titular do servidor JOSE GETULIO GOMES DE SOUSA, nos termos da Resolução n° 13/2015 CONUNI, 
conforme segue: 

 

NOME MEMBRO 

PRIMO FERNANDES FILHO PRESIDENTE 

ELTON BAUER TITULAR 

ALMAÍ DO NASCIMENTO DOS SANTOS TITULAR 

ARNALDO MANOEL PEREIRA CARNEIRO SUPLENTE 

FLÁVIO EDUARDO GOMES DINIZ SUPLENTE 

 
II – Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 852 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.042570/2022-63 e tendo em vista a Nota Técnica nº 116/2022 - PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
I - AUTORIZAR, nos termos do art. 22 da Portaria Normativa GR nº 01/2022 e do art. 12 do Decreto nº 11.072/2022, o 

teletrabalho com residência no exterior, em regime de execução integral, da servidora CLARISSA RODRIGUES DO NASCIMENTO RADER, 
matrícula SIAPE nº 1691594, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, durante o período de ambientação do PGD 
na Univasf. 

 
II – TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 845 de 07 de dezembro de 2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 
 

 
PORTARIA Nº 853 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996, publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 
23402.043127/2022-18, resolve: 
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I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de suas próprias atribuições 

os veículos oficiais desta Universidade. 
 

Matrícula 
SIAPE 

Nome do Servidor Nº da CNH 

1669571 FABRICIO BRANDAO DE SOUZA 02315641407 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos. 
 
III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 854 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº   23402.043486/2022-67, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de preenchimento da plataforma E-MEC para 

avaliação do curso de Ciências da Natureza do campus Senhor do Bonfim, conforme segue: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

SERVIDOR CARGO 

1928443 ANDERSON CAMATARI VILAS BOAS 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1979029 JADERSON DE ARAUJO BARROS BARBOSA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1329779 
JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ 
PEREIRA 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1507192 MANOEL MESSIAS ALVES DE SOUZA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2052759 MARIA CILENE FREIRE DE MENEZES 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2253745 VIRGINIA FARIAS PEREIRA DE ARAUJO 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

 
II - Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 24/11/2022. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 855 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.042017/2022-21 e tendo em vista a Nota Técnica nº 117/2022-PROGEPE/DNSP, 
resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor VESPASIANO BORGES DE PAIVA NETO, Professor Titular-

Livre do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1210935, lotado no Colegiado de Engenharia Agronômica, campus Ciências Agrárias-
PE, no período de 05 a 09 de dezembro de 2022, para participar de reunião técnico-científica visando cooperação internacional para 
desenvolvimento do projeto “Estratégias de diagnóstico e manejo de campo para melhorar o tamanho e a uniformidade dos frutos de 
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manga em diferentes localidades” a ser realizada na cidade de Guatemala, na Guatemala, nos termos do inciso IV, art. 1º do Decreto 
nº 1.387/95. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA N° 856 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.042016/2022-86 e tendo em vista a Nota Técnica nº 118/2022-PROGEPE/DNSP, 
resolve: 

 
AUTORIZAR o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor ITALO HERBERT LUCENA CAVALCANTE, Professor da 

Carreira do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1553555, lotado no Colegiado de Engenharia Agronômica, campus Ciências 
Agrárias-PE, no período de 05 a 09 de dezembro de 2022, para participar de reunião técnico-científica visando cooperação 
internacional para desenvolvimento do projeto “Estratégias de diagnóstico e manejo de campo para melhorar o tamanho e a 
uniformidade dos frutos de manga em diferentes localidades” a ser realizada na cidade de Guatemala, na Guatemala, nos termos do 
inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95. 

 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 857 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.039774/2022-17 e tendo em vista o Despacho nº 1012/2022-GR-PROGEPE, resolve: 

 
I – Prorrogar, pelo período de 02/01/2023 a 31/08/2023, o afastamento autorizado através da Portaria nº 083 de 03 de março 

de 2022, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor FABIO JOSE DE MATOS BARBOSA, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1281113, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar 
Doutorado Profissional em Agroecologia e Desenvolvimento Territorial na Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na 
cidade de Juazeiro-BA, nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, obrigatoriamente, 

neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIAS DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.040008/2022-03, resolve: 

 
Nº 858 – DISPENSAR, a pedido, o servidor DANILLO RODRIGUES SILVA BENTO OLIVEIRA, CPF 017.611.285-58, Professor da 

Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3139277, da função de Coordenador do Curso de Engenharia de Produção – 
campus Salgueiro. 
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Nº 859 – DESIGNAR a servidora ELAINE FERREIRA ROCHA, CPF 024.737.935-22, Professora da Carreira de Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 1391346, para responder, como decana, pela função de Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção – 
campus Salgueiro, até a realização de pleito para a escolha de Coordenador e Vice-coordenador do referido curso. 

 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 860 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.044352/2022-63, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o Comitê de Segurança da Informação da Universidade 

Federal do Vale do São Francisco, conforme segue: 
 

SIAPE NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO SETOR 

3139396 RICARDO AZEVEDO MOREIRA DA SILVA TITULAR PROEN 

1561487 FABIO NELSON DE SOUSA PEREIRA SUPLENTE PROEN 

2000127 MARCELLE ALMEIDA DA SILVA TITULAR PRPPGI 

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES TITULAR PROEX 

3284711 ANDERSON MIRANDA DE SOUZA SUPLENTE PROEX 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE TITULAR SEAD 

1648596 
THIAGO AURELIO TEODORO DE 
MACEDO 

TITULAR PROGEPE 

1653562 
MARCELO DE MEDEIROS LACERDA 
PEREIRA 

TITULAR STI 

2136293 ANTONIO FERNANDES COELHO NETO SUPLENTE STI 

3259834 ANDRESSA LAIS MACHADO DE MATOS TITULAR SIBI 

1943906 FABIO SILVA SANTIAGO SUPLENTE SIBI 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 861 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.044407/2022-35, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a composição da Comissão de Avaliação de Desempenho de servidores docentes em estágio probatório 

do Colegiado de Artes Visuais da UNIVASF, para constar: 
 
I – EXCLUIR o nome da servidora abaixo relacionada como membro da referida Comissão. 
 

Matrícula Nome Função na Comissão 

1672485 EMMANUELA DE ALMEIDA LINS TITULAR 

 
II – INCLUIR o nome da servidora abaixo relacionada como membro da Comissão. 
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Matrícula Nome Função na Comissão 

2094234 FLORA ROMANELLI ASSUMPCAO TITULAR 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 862 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.008880/2022-59 e tendo em vista o Despacho nº 3978/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER, nos termos da Instrução Normativa nº 02/2018 - MP, a reversão da jornada de trabalho da servidora ELIDA 

COSTA RAMALHO CARNEIRO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1673851, de 30 (trinta) horas para 40 (quarenta) horas 
semanais de trabalho, a partir de 19/12/2022. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 863 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.041886/2022-38 e tendo em vista a Decisão nº 145/2022–CONUNI, resolve: 
 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para representarem o corpo técnico-administrativo no Conselho Universitário 
desta universidade, com mandato de até 02 (dois) anos, a contar de 16/12/2022, considerando o que dispõe o § 3º art. 6º e o § 1º art. 
7º do Regimento Geral da UNIVASF.  

 

TITULAR SUPLENTE 

NOME MATRÍCULA NOME MATRÍCULA 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA 
PAIXAO 

268643 
CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS 
SANTOS 

1795400 

MARIA DE FATIMA PAIXAO FEITOSA 1664612 DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 2380965 

ILANIA FONSECA CAVALCANTI 1669533 ANA GABRIELA LINS SEABRA 1732578 

PLATINI GOMES FONSECA 1731478 PALMIRA DA SILVA CARVALHO 1743032 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 864 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.044785/2022-19, resolve: 

 
I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Inventário de 

Bens de Consumo do Almoxarifado, exercício 2022, conforme segue: 
 

MATRÍCULA 
SIAPE 

NOME CARGO 

2174682 CAMILA SOUZA CAVALCANTE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

1731478 PLATINI GOMES FONSECA ADMINISTRADOR 
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2040204 PABLICIO GOMES DOS SANTOS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 

 
 II – A Comissão terá o prazo de 10 (dez) dias para conclusão dos trabalhos, contados a partir desta data. 
 
 III - Durante os impedimentos legais e eventuais do presidente, a comissão será presidida pelos demais membros, 
obedecendo a ordem sequencial apresentada. 

 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 865 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.044506/2022-17, resolve: 

 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão para Edital de Bolsa de Mestrado 2023 do 

Programa de Pós-Graduação em Educação Física da UNIVASF, conforme segue: 

SIAPE/CPF NOME REPRESENTAÇÃO 

1721547 SERGIO RODRIGUES MOREIRA DOCENTE 

3062628 CHRISTIANE GARCIA MACEDO DOCENTE 

*** PAULO FELIPE RIBEIRO BANDEIRA DOCENTE 

2036406 ANDRE LUIZ DEMANTOVA GURJAO DOCENTE 

1647629 ALVARO REGO MILLEN NETO DOCENTE 

2310205 MARIANA FERREIRA DE SOUZA DOCENTE 

*** DANIEL TEIXEIRA MALDONADO DOCENTE 

*** GIORDANO MÁRCIO GATINHO BONUZZI DOCENTE 

*** ROSANA CABRAL PINHEIRO DISCENTE 

 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore  

PORTARIA Nº 866 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, resolve 
determinar a instauração de Processo Administrativo Disciplinar, com vistas à apuração de responsabilidades constantes do Processo 
nº 23402.033182/2022-91, designando: 
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Artigo 1º - Os servidores estáveis MARTHA LORENA DE BRITO ASSUNCAO, CPF 015.776.245-99, Assistente em Administração, 

matrícula SIAPE nº 1852009, ALENCAR DE MIRANDA AMARAL, CPF 064.222.306-80, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 1235102, e MARIO CLEONE DE SOUZA JUNIOR, CPF 009.857.775-16, Administrador, matrícula SIAPE nº 2620198, para, sob a 
presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, destinada a apurar as responsabilidades 
constantes do Processo nº 23402.033182/2022-91. 

 
Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 dias para conclusão dos trabalhos e apresentação do respectivo relatório 

conclusivo. 
 
Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 867 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 3402.045112/2022-86, resolve: 

 
I - RECONDUZIR o servidor MARIO CLEONE DE SOUZA JUNIOR, CPF 009.857.775-16, Administrador, matrícula SIAPE nº 

2620198, para compor a Comissão de Sindicância Investigativa, nos termos do §3º do art. 47 da Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 
de outubro de 2022, destinada à apuração dos fatos relatados no Processo nº 23402.040022/2021-18. 

 
II - A sindicância deverá ser concluída no prazo de 30 (trinta) dias. 
 
III - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 868 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045104/2022-30, resolve: 

 
Artigo 1º - RECONDUZIR os servidores estáveis ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO, CPF 014.832.475-46, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1618659, e ANDRE LUIZ PETROLINI, CPF 044.543.746-43, Técnico em Anatomia e Necropsia, 
matrícula SIAPE nº 2236850 para, sob a presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 
destinada a apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 23402.022931/2020-93 e fatos conexos. 

 
Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 dias para conclusão dos trabalhos e apresentação do respectivo relatório 

conclusivo. 
 
Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.  
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIAS DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045104/2022-30, resolve: 
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Nº 869 - ALTERAR, em parte, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar destinada à apuração dos fatos relatados no 
Processo nº 23402.022931/2020-93 e fatos conexos, para constar: 

I – EXCLUIR o servidor ALENCAR DE MIRANDA AMARAL, CPF 064.222.306-80, Professor do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1235102; 

II - INCLUIR o servidor MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS, CPF 926.230.005-06, Professor da Carreira de Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1422655. 

 
 

Nº 870 - ALTERAR, em parte, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar destinada à apuração dos fatos relatados no 
Processo nº 23402.022931/2020-93 e fatos conexos, para INCLUIR o servidor AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, CPF 007.761.345-74, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2248423, como membro suplente, em conformidade com o disposto no § 2º do art.  
76 da Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 de outubro de 2022. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore  

 

PORTARIA Nº 871 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.034169/2022-50 e tendo em vista o Despacho nº 4079/2022-PROGEPE, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 713 de 15 de setembro de 2022, publicada no DOU nº 177 de 16 de setembro de 2022, que 

trata da nomeação de CALIANE BORGES FERREIRA para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, área de conhecimento 
Administração e Economia Rural, considerando o Parecer de Força Executória nº 00149/2022/EATE/JC1G/ER-ADM-PRF5R/PGF/AGU, 
encaminhado por meio do Ofício nº 02915/2022/SUBS/ER-ADM-PRF5/PGF/AGU. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

 

PORTARIA Nº 872 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o Parecer de Força Executória nº 00149/2022/EATE/JC1G/ER-ADM-PRF5R/PGF/AGU, encaminhado por meio do Ofício 
nº 02915/2022/SUBS/ER-ADM-PRF5/PGF/AGU, o constante do Processo nº 23402.028169/2022-11 e tendo em vista o Despacho nº 
4075/2022-PROGEPE, resolve: 

 
NOMEAR, em caráter efetivo, por força de decisão judicial, nos termos da Lei nº 8.112/90, ANA LUISA ARAUJO DE OLIVEIRA, 

aprovado(a) em primeiro lugar em concurso público na vaga destinada pela Lei nº 12.990/14, homologado através do Edital nº 23 de 
27 de junho de 2022, publicado no DOU nº 120 de 28 de junho de 2022, para o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, 
Classe Adjunto A, nível 1, do quadro permanente da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco, em regime de 40 horas 
semanais com Dedicação Exclusiva, na área de conhecimento Administração e Economia Rural, com lotação no Colegiado de 
Engenharia Agronômica, campus Ciências Agrárias-PE, código de vaga 0227286, decorrente da aposentadoria de Paulo Cesar da Silva 
Lima – DOU nº 197, de 10/10/2019. 

 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 873 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.023100/2022-09 e tendo em vista a Nota Técnica nº 121/2022 - PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
I - CONCEDER aposentadoria voluntária, com proventos proporcionais, à servidora MARIA DE FATIMA RAMOS BRANDAO, 

matrícula SIAPE nº 1789754, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior do Quadro Permanente desta UNIVASF, nos 
termos do art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” da Constituição Federal, com redação dada pela EC nº 41/03, c/c art. 3º da EC nº 
103/2019.  

 
II - Declarar vago o respectivo cargo. 
 
III – Esta portaria entra em vigor a contar de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
PORTARIAS DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045142/2022-92, resolve: 
 
 Nº 874 – DISPENSAR a servidora JOSENITA BARBOSA MAIA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1012506, da 
função de Coordenadora-Geral da Comissão Permanente de Controle Disciplinar – CPCD. 
 
 Nº 875 – DESIGNAR, pelo prazo de 02 (dois) anos, a servidora JOSENITA BARBOSA MAIA, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1012506, como Secretária da Comissão Permanente de Controle Disciplinar - CPCD. 
 
 Nº 876 – DESIGNAR, pelo prazo de 02 (dois) anos, o servidor ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO, Assistente em Administração, 
matrícula SIAPE nº 1618659, como Coordenador-Geral da Comissão Permanente de Controle Disciplinar – CPCD. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 
 

PORTARIA Nº 877 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045252/2022-54, resolve: 

 
ALTERAR, em parte, a Portaria nº 868 de 21 de dezembro de 2022, que reconduz a Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, destinada a apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 23402.022931/2020-93 e fatos conexos, para constar: 
 
I – EXCLUIR o servidor ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO, CPF 014.832.475-46, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE nº 1618659; 
 
II - INCLUIR o servidor AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, CPF 007.761.345-74, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 

nº 2248423, como membro presidente da comissão. 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 878 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.039622/2022-14 e tendo em vista o Despacho nº 675/2022 - PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, pelo período de 20/04/2023 a 19/04/2024, o afastamento autorizado através da Portaria nº 022 de 27 de 

janeiro de 2022, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor FRANCISCO DA SILVA MATIAS, 
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 4940528, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar 
Doutorado em Ciência dos Materiais na Universidade Federal do Vale do São Francisco, sediada na cidade de Juazeiro-BA, nos termos 
do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer, obrigatoriamente, 

neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
 
 

PORTARIA Nº 879 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 
 

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 
conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.034359/2022-77 e tendo em vista o Despacho nº 676/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
I – Prorrogar, pelo período de 26/01/2023 a 25/01/2024, o afastamento autorizado através da Portaria nº 131 de 14 de abril 

de 2020, no regime de 40 horas semanais de trabalho, com Dedicação Exclusiva, da servidora MAEVE MELO DOS SANTOS, Professora 
da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1807162, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar Doutorado em 
Crítica Cultural na Universidade do Estado da Bahia - Departamento de Educação - CAMPUS II, sediada na cidade de Alagoinhas - BA, 
nos termos do art. 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c inciso I, art. 30, da Lei nº 12.772/2012. 

 
II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, a servidora permanecer, obrigatoriamente, 

neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob pena de indenização de todas as despesas. 
 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 

 
 

PORTARIA N° 880 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, 
considerando o constante do Processo nº 23402.045310/2022-40 e tendo em vista o Despacho nº 677/2022-PROGEPE-DNSP, resolve: 

 
DECLARAR vago o cargo de Professor do Magistério Superior ocupado por HIANGA FAYSSA FERNANDES SIQUEIRA, matrícula 

SIAPE nº 1003144, a partir de 29 de dezembro de 2022, por motivo de posse em outro cargo inacumulável. 
 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore 
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PORTARIA Nº 881 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045730/2022-26, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução do Processo 
Seletivo de discentes para Cursos de graduação da Univasf (PSGEAD/Univasf/2023.1), na modalidade a distância, regida pelo Edital 
74/2022/SEAD/PROEN/UNIVASF, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1304401 FRANCISCO RICARDO DUARTE 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

1105277 LUZIA COELHO RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 

PORTARIA Nº 882 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 
 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045698/2022-89, resolve: 
 

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora que atuará na condução da seleção de 
Professore(ra)s Formadore(ra)s para atuação nos cursos de graduação EaD, ofertados por meio da UAB/UNIVASF, regida pelo Edital 
79/2022/UAB/SEaD/Univasf, conforme segue: 
 

MATRÍCUL
A SIAPE 

NOME CARGO 

1467430 
AFONSO HENRIQUE NOVAES 
MENEZES 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

1804683 DAVID FERNANDO DE MORAIS NERI 
PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR 

2274219 
JOSE ROBERTO ANDRADE DO 
NASCIMENTO JUNIOR 

PROFESSOR DO MAGISTERIO 
SUPERIOR 

 
II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data. 
 

 
PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 

Reitor Pro Tempore 

 
 

 
PORTARIA Nº 883 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas atribuições 

conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo 
em vista o Documento nº 23402.045707/2022-31, resolve: 
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REVOGAR a contar de 15 de setembro de 2022, a Portaria nº 368 de 27 de maio de 2021, que designou o servidor CHARLES 

DUARTE DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3162220, para assumir atividades do DPEG/PROEN.  
 
 

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES 
Reitor Pro Tempore 

 

 
 

Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 820 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.042973/2022-11, resolve: 

 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA, Chefe do Protocolo da 
Secretaria do Gabinete, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder cumulativamente pela Secretaria Geral do Gabinete da Reitoria, no 
período de 01 a 09/12/2022, em virtude de férias da titular da função, código FG-01. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da referida função no período de 22 a 24/11/2022, em virtude 

de licença médica da titular. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.042998/2022-14, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, os servidores abaixo relacionados, para responderem como decano, pela 

Coordenação do Curso de Geografia em virtude de férias do coordenador e do vice-coordenador, conforme segue: 
 

Nº DA 
PORTARIA 

MATRÍCULA NOME 
PERÍODO DA 

SUBSTITUIÇÃO 

821 2036624 REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 28/12/2022 

822 1805036 
NATALIA MICHELI TAVARES DO NASCIMENTO 
SILVA MENDES 

29/12/2022 a 
01/01/2023 

823 2036624 REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 02 a 07/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 824 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.042683/2022-69, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor PEDRO LUIZ DA SILVA DUARTE, matrícula SIAPE nº 

3285330, para responder pela Coordenação de Administração do Campus Juazeiro, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais 
do titular, código FG-01. 

 
II - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função a contar de 28.11.2022. 
 
III – REVOGAR a Portaria/PROGEPE nº 046 de 18 de janeiro de 2021. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 825 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043148/2022-25, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1623473 MARCIA BENTO MOREIRA 2022 
26/12/2022 a 
06/01/2023 

04/01/2023 a 
15/01/2023 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 826 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.039730/2022-97 e tendo em vista o Despacho nº 258/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao servidor abaixo relacionado, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 
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1661057 
CICERO 

MOURA LEITE 

ASSISTENTE 

EM 

ADMINISTRA

CAO 

D 1 D 2 
29.12.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 827 DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.042168/2022-89 e tendo em vista o Despacho nº 261/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

3161999 
TAILANE BRITO DE 

SOUZA 

TRADUTOR 

INTERPRETE DE 

LINGUAGEM 

SINAIS 

ADMINISTRATIVO 30% 23/11/2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 828 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 89/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1467740 

RENE 

GERALDO 

CORDEIRO 

SILVA 

JUNIOR 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTERIO 
SUPERIOR 

10% MÉDIO 

Colegiado de 

Medicina 

Veterinária, 

desempenhando 

atividades no 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.043/2022 

16/11/2022 
23402.000045/2007-

31 
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Sisteminha do 

Espaço Plural - 

Juazeiro-Ba 

 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 829 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.043148/2022-25, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1623473 MARCIA BENTO MOREIRA 2022 
01/12/2022 a 

09/12/2022 

10/12/2022 a 

03/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 830 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043274/2022-80, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2137431 ALLYNY PAULINA RODRIGUES DA SILVA 2022 
31/12/2022 a 
04/01/2023 

27/02/2023 a 
03/03/2023 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 831 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043231/2022-02, resolve: 
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DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor VALDIR GONDIM, matrícula SIAPE nº 3289170, para 

responder pela Assessoria da Pró-Reitoria de Ensino/Diretoria do Departamento de Programas Especiais de Graduação – DPEG, no 
período de 19/12/2022 a 19/01/2023, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-03. 

 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

RETIFICAÇÃO DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 830 de 05 de dezembro de 2022, que cancela parcela de férias de servidora desta Instituição, onde 
se lê: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2137431 ALLYNY PAULINA RODRIGUES DA SILVA 2022 
31/12/2022 a 
04/01/2023 

27/02/2023 a 
03/03/2023 

 
Leia-se:  
 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2137431 ALLYNY PAULINA RODRIGUES DA SILVA 2021 
31/12/2022 a 
04/01/2023 

27/02/2023 a 
03/03/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 832 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.039169/2022-46 e tendo em vista o Despacho nº 264/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à servidora abaixo relacionada, nos termos da Lei nº 11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

6383753 

SILVANA 

MARIA 

CARVALHO DE 

BRITO 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRA

CAO 

C 3 C 4 
02.12.20

22 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 833 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.043038/2022-63 e tendo em vista o Despacho nº 266/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

1758654 

SAULO 

HENRIQUE 

CASTRO REIS 

TECNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONA

IS 

E 2 E 3 
27.01.20

23 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043400/2022-04, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, os servidores abaixo relacionados, para responderem como decano, pela 

Coordenação do Curso de Geografia em virtude de férias do coordenador e do vice-coordenador, conforme segue: 
 

Nº DA 
PORTARIA 

MATRÍCULA NOME 
PERÍODO DA 

SUBSTITUIÇÃO 

834 2242406 GUSTAVO HEES DE NEGREIROS 
27/12/2022 a 
28/12/2022 

835 1805036 
NATALIA MICHELI TAVARES DO NASCIMENTO 
SILVA MENDES 

29/12/2022 a 
01/01/2023 

836 1209379 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA 02/01/2023 

837 2036624 REGINALDO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR 03 a 07/01/2023 

 
II – Tornar sem efeito as Portarias/PROGEPE nº 821, 822 e 823 de 01 de dezembro de 2022. 

   
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 838 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.037767/2022-81 e tendo em vista o Despacho nº 268/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

3162447 
THAYS DE SOUSA 

ASSUNCAO 

TECNICO EM 

ENFERMAGEM 
ADMINISTRATIVO 30% 01.12.2022 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 839 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.043482/2022-89, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

3000035 
LEONARDO MILANEZ DE LIMA 

LEANDRO 
2021 

07/12/2022 a 

19/12 /2022 

23/12/2022 a 

03/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 840 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043274/2022-80, resolve: 

 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 830 de 05 de dezembro de 2022 que cancela parcela de férias programadas da 

servidora ALLYNY PAULINA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE nº2137431, e suas alterações. 
 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 841 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.043635/2022-98, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 2022 
06/12 a  

18/12/2022 
19/12 a 31/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 842 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.043625/2022-52 e tendo em vista o Despacho nº 271/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

*** 
TITO LIVIO XAVIER 

FERNANDES 

TÉCNICO EM 

TECNOLOGIA 

DA 

INFORMAÇÃO 

INFORMAÇÃO 25% 06/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão 

 

RETIFICAÇÃO DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 841 de 07 de dezembro de 2022, que interrompe as férias de servidor por motivo de necessidade 
dos serviços nesta Instituição, onde se lê: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 2022 
06/12 a  

18/12/2022 

19/12 a 

31/12/2022 

 
Leia-se: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 
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2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 2022 
06/12 a  

18/12/2022 

19/12/2022 a 

06/01/2023 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 843 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043858/2022-55, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES, Coordenadora de 

Carreira, matrícula SIAPE nº 1618627, para responder cumulativamente pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no período 12 a 
15/12/2022, em virtude de férias da titular e de licença médica do substituto eventual do referido cargo, código CD-02. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 844 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043777/2022-55, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

1952799 WASLEY CARLOS GONCALVES DE MATOS 2022 
31/12/2022 a 
19/01/2023 

09/01/2023 a 
28/01/2023 

 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 09 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.043311/2022-50, resolve: 

 
Nº 845 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor PABLO RODRIGO DE SOUZA NASCIMENTO, Técnico 

de Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 3162096, para responder pela Coordenação de Suporte e Manutenção da STI, no dia 
09/12/2022, e convalidar seus atos praticados no exercício da referida função no período de 01 a 08/12/2022 em virtude de licença para 
capacitação do titular, código FG-01. 
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Nº 846 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor GUSTAVO MICHAEL CAMILO SOUSA, Analista de 

Tecnologia da Informação, matrícula SIAPE nº 1620625, para responder pela Coordenação de Suporte e Manutenção da STI, no período 
de 12/12/2022 a 31/12/2022, em virtude de licença para capacitação do titular da referida função, código FG-01. 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 847 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.035780/2022-03 e tendo em vista o Despacho nº 274/2022-CCD-PROGEPE, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à servidora Técnico-

Administrativa abaixo relacionada: 
  

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

1060746 
THAIS CORREIA 

MAGALHAES 

TECNICO DE 

LABORATORIO 

AREA 

CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS 
30% 29/09/2022 

 
ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 848 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
I - Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

LUCIENE DO NASCIMENTO MENDES 2482714 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 03/12/2022 23402.040115/2022-23 

KATIA SIMONI BEZERRA LIMA 1620272 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 07/12/2022 23402.040437/2022-72 

MARINA PEREIRA GONCALVES 1740292 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 07/12/2022 23402.039931/2022-94 

DANIEL TENORIO DA SILVA 2274120 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 26/01/2023 23402.040728/2022-61 

ANA JULIA FERNANDES DE OLIVEIRA 
BARROS 

1934213 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 02/12/2022 23402.039721/2022-04 

JOSE BISMARK DE MEDEIROS 1204661 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 07/12/2022 23402.041448/2022-70 

RAFAEL TORRES DE SOUZA 
RODRIGUES 

3000029 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 12/12/2022 23402.039297/2022-90 

SANDRA MARI YAMAMOTO 1635801 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 26/11/2022 23402.039191/2022-96 

ALEXANDRE COUTINHO ANTONELLI 1673840 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 20/01/2023 23402.039164/2022-13 
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LUCIANO AUGUSTO DE ARAUJO 
RIBEIRO 

1669392 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 20/01/2023 23402.037946/2022-18 

MARCELO REIS DOS SANTOS 1717470 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 20/12/2022 23402.038131/2022-56 

EDIGENIA CAVALCANTE DA CRUZ 
ARAUJO 

1544900 ASSOCIADO, 3 ASSOCIADO, 4 28/01/2023 23402.034448/2022-13 

PAULA DA LUZ GALRAO 2866773 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 07/12/2022 23402.040731/2022-84 

JHONATHAN DE OLIVEIRA SILVA 2265172 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 01/12/2022 23402.037104/2022-66 

EDSON LEITE ARAUJO 1341943 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 04/11/2022 23402.036949/2022-34 

SHIRLEY MACEDO VIEIRA DE MELO 1282198 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 04/12/2022 23402.036772/2022-76 

ALVANY MARIA DOS SANTOS 
SANTIAGO 

1467439 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 02/12/2022 23402.036547/2022-30 

PEDRO RICARDO DA CUNHA 
NOBREGA 

1209379 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 22/01/2023 23402.036459/2022-38 

MARIA CILENE FREIRE DE MENEZES 2052759 ADJUNTO, 3 ADJUNTO, 4 26/10/2022 23402.035178/2022-68 

DRAULIO COSTA DA SILVA 1674449 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 04/11/2022 23402.034958/2022-91 

ERNANI MACHADO DE FREITAS LINS 
NETO 

1773905 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 19/12/2022 23402.034707/2022-14 

TARINA UNZER MACEDO LENK 1476149 ADJUNTO, 1 ADJUNTO, 2 20/10/2022 23402.034678/2022-82 

JEFFERSON GUEDES DE CARVALHO 
SOBRINHO 

2685282 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 26/02/2023 23402.034343/2022-64 

ALESSIA SILVA FONTENELLE 1473961 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 22/10/2022 23402.034051/2022-21 

   
II - Autorizar a promoção funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei 

nº 12.772/2012: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
DE CLASSE/  

NÍVEL 
PARA CLASSE/  

NÍVEL 
VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS 1422655 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 19/12/2022 23402.040698/2022-92 

JORGE LUIS CAVALCANTI RAMOS 1295218 ADJUNTO, 4 ASSOCIADO, 1 15/01/2023 23402.034365/2022-24 

JOSE RONALDO ALVES 2250604 ASSISTENTE, 2 ADJUNTO, 1 09/11/2022 23402.034118/2022-28 

RODRIGO PEREIRA RAMOS 1100204 ASSOCIADO, 4 TITULAR 18/08/2022 23402.025041/2022-03 

 
III - Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do artigo 13 da Lei nº 12.772/2012, aos servidores docentes abaixo 

relacionados, conforme descrição a seguir: 

NOME 
MATRÍCULA 
SIAPE 

POSICIONAMENTO 
ANTERIOR 

TITULAÇÃO 
CLASSE A SER 
POSICIONADO 

VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

ANACELY GUIMARAES COSTA 3072051 ADJUNTO A, 2 DOUTORADO ADJUNTO, 1 17/10/2022 
23402.037803/2022-

14 

LUIZ ANTONIO COSTA DE 
SANTANA 

1546510 ASSISTENTE, 1 DOUTORADO ADJUNTO, 1 18/10/2022 
23402.031013/2022-

17 

 
IV - Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no DOU de 

31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada, conforme segue: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

MARCIA BRANDAO RODRIGUES 
AGUILAR 

1889490 DOUTORADO 04/10/2022 23402.035963/2022-11 

 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 849 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Conceder Retribuição por Titulação, nos termos do artigo 17 da Lei nº 12.772/2012, de 28.12.2012, publicada no DOU de 

31.12.2012, à servidora da Carreira de Magistério Superior abaixo relacionada, conforme segue: 
 

NOME MATRÍCULA TITULAÇÃO VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

MERCIA VALERIA ALVES DA 
SILVA 

3004190 MESTRADO 30/09/2022 23402.035089/2022-11 

 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 850 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044191/2022-16, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora REGIANE DA SILVA OLIVEIRA, Administradora, matrícula 

SIAPE nº 1693064, para responder pela Coordenação Administrativa da Prefeitura Universitária, no período de 13 a 22/12/2022, em 
virtude de férias da titular da referida função, código FG-01. 

 
II – Convalidar os atos praticados pela servidora no exercício da função no período de 05 a 12/12/2022. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044206/2022-38, resolve: 

 
Nº 851 – DISPENSAR, a pedido, a contar de 16.12.2022, a servidora IOLANDA DE SOUZA CANDIDO, Assistente em 

Administração, matrícula SIAPE nº 1260377, da função de substituta eventual da Diretoria de Administração da Secretaria de Registro 
e Controle Acadêmico, código CD-04. 

 
Nº 852 - DESIGNAR, a partir de 16.12.2022, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora SILVANA MARIA 

CARVALHO DE BRITO, Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE nº 6383753, para responder pela Diretoria de Administração da 
Secretaria de Registro e Controle Acadêmico, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular do referido cargo, código 
CD-04. 

 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 853 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044024/2022-67, resolve: 

 
I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ERIC NASCIMENTO DE OLIVEIRA, Tradutor Intérprete de 

Linguagem de Sinais, matrícula SIAPE nº 2136188, para responder pela Diretoria Técnica de Rádio e TV Caatinga, no período de 13 a 
21/12/2022, em virtude de férias do titular do cargo, código CD-04. 
 

II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício do cargo no dia 12/12/2022. 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 854 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante dos processos devidamente instruídos, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional dos servidores docentes abaixo relacionados, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
DE CLASSE/  

NÍVEL 
PARA CLASSE/  

NÍVEL 
VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

KYRIA CILENE DE ANDRADE 
BORTOLETI 

1673003 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 07/12/2022 23402.041341/2022-21 

LEONARDO BARROS RIBEIRO 1844936 ASSOCIADO, 2 ASSOCIADO, 3 24/02/2023 23402.038490/2022-11 

DIOGO VILAR DA FONSECA 2260138 ADJUNTO, 2 ADJUNTO, 3 19/11/2022 23402.037226/2022-52 

FABIO NUNES LISTA 1821091 ASSOCIADO, 2 ASSOCIADO, 3 06/11/2022 23402.036513/2022-45 

PAULA DAGNONE MALAVSKI 1118077 ADJUNTO A, 2 ADJUNTO B, 1 26/09/2022 23402.031541/2022-76 

 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 855 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
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NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
DE CLASSE/  

NÍVEL 
PARA CLASSE/  

NÍVEL 
VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

LUCIMAR PACHECO GOMES DA 
ROCHA 

1529287 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 24/11/2022 23402.038221/2022-47 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 856 DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.041561/2022-55, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW, Arquiteto e Urbanista, matrícula SIAPE nº 

2378665, no exercício da Coordenação de Políticas Afirmativas, Diversidade e Inclusão - CPADI, no período de 21.11.2022 a 
11.12.2022, em virtude de férias do titular, código FG-01. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 857 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional da servidora docente abaixo relacionada, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

NOME 
MATRÍCULA 

SIAPE 
DE CLASSE/  

NÍVEL 
PARA CLASSE/  

NÍVEL 
VIGÊNCIA Nº DO PROCESSO 

KARLA DANIELE DE SA 
MACIEL LUZ 

1621897 ASSOCIADO, 1 ASSOCIADO, 2 01/12/2022 
23402.039586/2022-

99 

 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 858 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.036014/2022-58 e tendo em vista o Parecer nº 48/2022, resolve: 
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CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 23 de fevereiro de 2023 a 14 de abril de 2023, ao servidor CLOVIS 

MANOEL CARVALHO RAMOS, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1555072, do quadro de pessoal desta 
Universidade, com fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no art. 27 do Decreto nº 9.991/2019. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 859 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.036651/2022 e tendo em vista o Parecer nº 47/2022, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de fevereiro de 2023 a 15 de março de 2023, ao servidor REGINALDO 

PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2036624, do quadro de pessoal desta 
Universidade, com fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no art. 27 do Decreto nº 9.991/2019. 

 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 860 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.043635/2022-98, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1648596 
THIAGO AURELIO TEODORO DE 

MACEDO 
2022 16 a 27.12.2022 16 a 27.01.2023 

 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 861 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.042338/2022-25, resolve: 

 
 I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARCIA ANDREA DE SOUZA SILVA, Psicólogo-Área, 
matrícula SIAPE nº 1755285, para responder pela Coordenação Pedagógica da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 26/12/2022 a 
13/01/2023, em virtude de férias da titular da função, código FG-01. 

 



Nº.12/DEZEMBRO 2022   

 

   

 

 35 

 
II – DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor DIOGO LOULA XIMENES, Psicólogo-Área, matrícula 

SIAPE nº 3162005, para responder pela Coordenação Pedagógica da Pró-Reitoria de Ensino, no período de 14 a 25/01/2023, em 
virtude de férias da titular e da substituta do referido cargo, código FG-01. 

 
 

ALINE BRAGA DE CARVALHO GUEDES  
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 862 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044479/2022-82, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, a servidora ILBETANIA MARIA BATISTA, Coordenadora de Planejamento da 

PROPLADI, matrícula SIAPE nº 1619980, para responder cumulativamente pela Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional, no período de 16 a 22/12/2022, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-02. 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 863 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.041956/2022-58 e tendo em vista a Nota Técnica nº 119/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 21 de dezembro de 2022 a 18 de fevereiro de 2023, à servidora MARIA 

OLIVIA BELFORT BATISTA, Enfermeira, matrícula SIAPE nº 1544187, do quadro de pessoal desta Universidade, para elaboração da 
dissertação do Mestrado no Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde e Biológicas da UNIVASF, com fundamento no inciso II, 
art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
 

PORTARIAS/PROGEPE DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044565/2022-95, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, os servidores abaixo relacionados, para responderem como decano, pela 

Coordenação do Curso de Farmácia em virtude de férias do coordenador e do vice-coordenador, código FCC, conforme segue: 
 

Nº DA 
PORTARIA 

MATRÍCULA NOME 
PERÍODO DA 

SUBSTITUIÇÃO 

864 1468017 CHEILA NATALY GALINDO BEDOR 
27/12/2022 a 
30/12/2022 
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865 1528832 JULIANELI TOLENTINO DE LIMA 
31/12/2022 a 
13/01/2023 

866 1467708 
JACKSON ROBERTO GUEDES DA SILVA 
ALMEIDA 

14/01/2023 a 
15/01/2023 

867 1669392 
LUCIANO AUGUSTO DE ARAUJO RIBEIRO 
Vice-Coordenador 

16/01/2023 a 
29/01/2023 

 
   
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 868 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 90/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico à servidora a seguir relacionada, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

conced

i 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 

Vigência 
 

Nº do Processo 
Matrícul

a 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

1060746 

THAIS 

CORREIA 

MAGALHAE

S 

TECNICO DE 
LABORATORI

O AREA 

10% 
MÉDI

O 

Suporte Técnico 

em Laboratório 

- STL-CCA, 

desempenhand

o atividades no 

Laboratório de 

Genética e 

Biotecnologia - 

CCA/Univasf 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.044/202

2 

13/12/202

2 

23402.037080/2022

-45 

 
 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 869 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº  23402.045003/2022-69, resolve: 
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 DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora LORENA CARVALHO DE MORAIS SANDES, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 2137170, para responder pela Coordenação de Compras de Acervo do SIBI, no período de 27.12.2022 
a 15.01.2023, em virtude de férias do titular da função, código FG-02. 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045109/2022-62, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, os servidores abaixo relacionados, para responderem como decano, pela 

Coordenação do Curso de Zootecnia em virtude de recesso natalino e férias da coordenadora e da vice-coordenadora, código FCC, 
conforme segue: 

 

Nº DA 
PORTARIA 

MATRÍCULA NOME PERÍODO DA SUBSTITUIÇÃO 

870 1656054 WAGNER PEREIRA FELIX 
RECESSO: 22 e 23/12/2022 
FÉRIAS: 02 a 09/01/2023 

871 1323036 MARCIA MEDEIROS DE ARAUJO 10 a 15/01/2023 

872 1464248 ADRIANA MAYUMI YANO DE MELO 16 a 30/01/2023 

 
   
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

RETIFICAÇÃO DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 858 de 14 de dezembro de 2022, que concede licença para capacitação ao servidor CLOVIS MANOEL 
CARVALHO RAMOS, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1555072, onde se lê: “com fundamento no art. 87 da Lei nº 
8.112/90 e no art. 27 do Decreto nº 9.991/2019.” 

Leia-se: “com fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no inciso I, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019.” 
 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

RETIFICAÇÃO DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 859 de 14 de dezembro de 2022, que concede licença para capacitação ao servidor REGINALDO 
PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2036624, onde se lê: “com fundamento no art. 87 
da Lei nº 8.112/90 e no art. 27 do Decreto nº 9.991/2019.” 

Leia-se: “com fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no inciso I, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019.” 
 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 873 DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.041311/2022-15 e tendo em vista a Nota Técnica nº 120/2022-PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de janeiro de 2023 a 02 de abril de 2023, à servidora VANESSA SOUZA 

MENDES, Técnica de Laboratório, matrícula SIAPE nº 2136208, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com o inciso I, art. 
25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 874 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.044632/2022-71, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1561487 
FABIO NELSON DE SOUSA 

PEREIRA 
2022 

16/12/2022 a 

12/01/2023 

25/12/2022 a 

21/01/2023 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 875 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045182/2022-34, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor VALDIR GONDIM, matrícula SIAPE nº 3289170, para 

responder pela Assessoria da Pró-Reitoria de Ensino/Diretoria do Departamento de Programas Especiais de Graduação – DPEG, nos 
eventuais afastamentos e impedimentos legais do(a) titular do referido cargo, código CD-03. 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 876 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045130/2022-68, resolve: 
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DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JOSENICE BARBOSA GONCALVES, Coordenadora de 

Planejamento e Apoio ao Ensino, matrícula SIAPE nº 2018599, para responder cumulativamente pela Diretoria de Planejamento e 
Ensino da Pró-Reitoria de Ensino, nos eventuais afastamentos e impedimentos legais do(a) titular do referido cargo, código CD-04. 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 877 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº  23402.043430/2022-11, resolve: 

 
CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor EMERSON RODRIGO GUIRRA DE BRITO, matrícula SIAPE nº 1958999, no 

exercício da Coordenação de Administração do campus Senhor do Bonfim-BA, no período de 12/12 a 20/12/2022, em virtude de férias 
do(a) titular, código FG-01. 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 878 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.038966/2022-14 e tendo em vista o Parecer nº 52/2022 - CPPD, resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 30 de janeiro de 2023 a 29 de abril de 2023, à servidora DEUZILANE 

MUNIZ NUNES, Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2037425, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no inciso I, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 
PORTARIA/PROGEPE Nº 879 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.043884/2022-83 e tendo em vista a Nota Técnica nº 22/2022 - PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 10 de janeiro de 2023 a 10 de abril de 2023, à servidora SUSANA KELLI 

CABRAL DE AQUINO, Economista, matrícula SIAPE nº 1013985, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com inciso I, art. 
25 do Decreto nº 9.991/2019. 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 880 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.039607/2022-76 e tendo em vista o Parecer nº 230/2022 - CPPD, resolve: 

 
Autorizar a progressão funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

FRANCISCO DA SILVA MATIAS 4940528 ASSISTENTE, 1 ASSISTENTE, 2 16/01/2023 23402.039607/2022-76 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 881 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045171/2022-54, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

2537809 AILSON DE MENEZES ANDRADE 2022 
23/12/2022 a 

06/01/2023 

10/01/2023 a 

24/01/2023 

 
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045183/2022-89, resolve: 

 
DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, as servidoras abaixo relacionadas, para responderem como decana, pela 

Coordenação do Curso de Ecologia em virtude de férias da coordenadora e do vice-coordenador, código FCC, conforme segue: 
 

Nº DA 
PORTARIA 

MATRÍCULA NOME PERÍODO DA SUBSTITUIÇÃO 

882 2244372 CLAUDINE GONCALVES DE OLIVEIRA 27/12/2022 a 31/12/2022 



Nº.12/DEZEMBRO 2022   

 

   

 

 41 

 

06/01/2023 a 17/01/2023 

883 1941761 YARIADNER COSTA BRITO SPINELLI 23/01/2023 a 03/02/2023 

 
   
 

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 884 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045083/2022-52, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2456220 MICHEL DE MENEZES ANDRADE 2022 
09/01/2023 a 
26/01/2023 

19/06/2023 a 
06/07/2023 

 
 

 
THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 885 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do processo devidamente instruído, resolve: 

 
AUTORIZAR a promoção funcional do servidor docente abaixo relacionado, de acordo com o que prevê o art. 12, da Lei nº 

12.772/2012: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

JOSE GETULIO GOMES DE SOUSA 1474823 Associado, 4 Titular 26/10/2022 23402.017046/2022-54 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

RETIFICAÇÃO DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 854 de 13 de dezembro de 2022, que autoriza a progressão funcional de servidores docentes, onde 
se lê: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 
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PAULA DAGNONE MALAVSKI 1118077 ADJUNTO A, 2 ADJUNTO B, 1 26/09/2022 23402.031541/2022-76 

 
Leia-se: 
 

Nome 
Matrícula 

SIAPE 
De Classe/  

Nível 
Para Classe/  

Nível 
Vigência Nº do Processo 

PAULA DAGNONE MALAVSKI 1118077 ADJUNTO A, 2 ASSISTENTE, 1 26/09/2022 23402.031541/2022-76 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 886 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.044886/2022-90, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2378665 FERNANDO AUGUSTO KURSANCEW 2022 
02/01/2023 a 
11/01/2023 

23/02/2023 a 
04/03/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 887 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.044457/2022-12, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1673600 
DANIEL HENRIQUE PEREIRA 

ESPINDULA 
2022 

09/01/2023 a 

18/01/2023 

30/07/2023 a 

08/08/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 888 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045161/2022-19, resolve: 

 
CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme a seguinte descrição: 

 

Matrícula Nome Exercício 
Período 

cancelado 
Novo período para 

usufruto 

2136188 ERIC NASCIMENTO DE OLIVEIRA 2022 
09/01 a 

20/01/2023 
06/02/2023 a 
17/02/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 889 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045170/2022-18, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1618659 ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO 2022 23/12/2022 30/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

 
RETIFICAÇÃO DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 

Na Portaria/PROGEPE nº 815 de 29 de novembro de 2022, que concede Progressão Por Mérito Profissional a servidor técnico-
administrativo, onde se lê: 
 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
o 

Padrão de 
Vencimento Vigência 

1827354 
CHARLES PINHEIRO DE 

SOUZA 
25/11/2010 D 8 9 24/11/2022 

 

Leia-se: 
 

SIAPE Nome Ingresso 
Nível de 

Classificaçã
Padrão de 

Vencimento Vigência 
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o 

1827354 
CHARLES PINHEIRO DE 

SOUZA 
25/11/2010 D 8 9 25/11/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIAS/PROGEPE DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045604/2022-71, resolve: 

 
Nº 890 – DISPENSAR, a servidora ANDREA LEAL BARROS DE MELO SALLES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

2151004, da função de substituta eventual da Coordenação de Registro Acadêmico de Graduação, código FG-01. 
 
Nº 891 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o VLADSON EVANDER DO NASCIMENTO MACEDO, Assistente 

em Administração, matrícula SIAPE nº 2899081, para responder pela Coordenação de Registro Acadêmico de Graduação, nos 
eventuais afastamentos e impedimentos legais da titular do referido cargo, código FG-01. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 892 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o disposto Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 92/2022-SVS-SIASS, resolve: 

 
CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao servidor a seguir relacionado, conforme 

avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho: 
 

 

Servidor 

 

 

Cargo 

 

Percen 

tual a 

ser 

concedi 

do 

 

Grau 

de 

Risco 

 

 

Localização 

 

 

Laudo 
Vigência 

 

Nº do Processo Matrícula 

SIAPE 

 

Nome 

 

Descrição 

3308438 

ELISVALDO 

JOSE SILVA 

ALENCAR 

PROFESSOR 
DO 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

10% MÉDIO 

Laboratório de 

ZOOTECNIA-

CCA, 

desempenhando 

atividades no 

Laboratório de 

Forragicultura e 

no Campo 

Agrostológico - 

(CCA/Univasf) 

Laudo 

Técnico nº 

26230-

000.045/2022 

13/12/2022 
23402.040890/2022-

89 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA/PROGEPE Nº 893 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.044350/2022-74 e tendo em vista a Nota Técnica nº 123/2022 - PROGEPE-DNSP, 
resolve: 

 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de fevereiro de 2023 a 02 de março de 2023, ao servidor JOSAIAS 

SANTANA DOS SANTOS, Contador, matrícula SIAPE nº 1539536, do quadro de pessoal desta Universidade, de acordo com inciso II, art. 
25 do Decreto nº 9.991/2019. 
 

 
CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
 

RETIFICAÇÃO DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

No cabeçalho das Portarias nº 890 e 891 de 13.12.2022, que dispensa e designa servidores da Coordenação de Registro 
Acadêmico de Graduação,  

 
onde se lê: “PORTARIAS/PROGEPE DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022”; 
 
leia-se: “PORTARIAS/PROGEPE DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022”.  

 

 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 894 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045556/2022-11, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1402871 
MIGUEL LINO SPINELLI RABELO 

NETO 
2022 

27/12/2022 a 

02/01/2023 

23/01/2023 a 

29/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 895 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
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competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045674/2022-20, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o empregado público da Infraero cedido à Univasf DOUGLAS ALANE 
TEIXEIRA DELMONDES, matrícula SIAPE nº 3285305, para responder pela Coordenação do Setor de Transportes, no período de 
31/12/2022 a 29/01/2023, em virtude de férias do titular da função, código FG-01. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 896 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045694/2022-09, resolve: 
 

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor EMERSON RODRIGO GUIRRA DE BRITO, matrícula SIAPE nº 
1958999, para responder pela Coordenação Administrativa do campus Senhor do Bonfim-BA, no período de 09/01 a 18/01/2023, em 
virtude de férias da titular da função, código FG-01. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 897 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e 
tendo em vista o Documento nº 23402.045723/2022-24, resolve: 

 
INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, 

conforme a seguinte descrição: 
 

Matrícul

a 
Nome Exercício 

Período da 

convocação 

Período para 

usufruto 

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2022 
28/12/2022 a 

03/01/2023 

04/01/2023 a 

17/01/2023 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 898 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 

 
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 

atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.045506/2022-34 e tendo em vista o Despacho nº 4138/2022-DAP, resolve: 
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LOCALIZAR o(a) servidor(a) GYLLYANDESON DE ARAUJO DELMONDES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 

3304250, na UORG Colegiado de Enfermagem. 
 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 899 DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.045097/2022-76 e tendo em vista o Despacho nº 4146/2022- DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, ao servidor Técnico-

Administrativo abaixo relacionado: 
 

Servidor Cargo/ localização 

Vigência Matrícula 

SIAPE 
Nome Denominação 

Ambiente 

Organizacional de 

Exercício 

Percentual 

1105492 
JONILDO MARTINS 

CORDEIRO 
ELETRICISTA INFORMAÇÃO 30% 21/12/2022 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 
 

 

PORTARIA/PROGEPE Nº 900 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.040585/2022-97 e tendo em vista o Parecer nº 51/2022 - CPPD, resolve: 

 
 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de março de 2023 a 31 de março de 2023, ao servidor MAURICIO 
CLAUDIO HORTA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1669282, do quadro de pessoal desta Universidade, com 
fundamento no art. 87 da Lei nº 8.112/90 e no inciso I, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019. 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 901 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo 
em vista o Documento nº 23402.045706/2022-97, resolve: 
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DISPENSAR o servidor VLADSON EVANDER DO NASCIMENTO MACEDO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 

2899081, da função de substituto eventual da Coordenação de Registro Acadêmico de Pós-Graduação, código FG-01.  
 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 902 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.043208/2022-18 e tendo em vista o Despacho nº 4149/2022 - DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

3162942 

MARILIA 

GABRIELE 

PRADO 

ALBUQUERQU

E FERREIRA 

MEDICO 

VETERINARIO 
E 2 E 3 

27.01.20

23 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 
 

PORTARIA/PROGEPE Nº 903 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso das suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021, publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e 
competência delegada pela Portaria nº 819 de 18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, 
considerando o constante do Processo nº 23402.043209/2022-54 e tendo em vista o Despacho nº 4150/2022 - DDP-DD, resolve: 

 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos da Lei nº 

11.091/2005. 
 

Servidor Cargo De Para 

Vigência Matrícul

a SIAPE 
Nome Descrição 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

Nível 

Classificaç

ão 

Nível 

Capacitaçã

o 

1051669 

RAFAEL 

ALEXANDRE 

QUEIROZ 

MEDICO 

VETERINARIO 
E 2 E 3 

05.02.20

23 

 
 

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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Atos da Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

 
PORTARIA Nº 268, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.043184/2022-99. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 111/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041037/2022-84): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

111/2022 
POSITIVO TECNOLOGIA 

S/A 

GESTOR TITULAR 
KARLA DANIELE DE SA 

MACIEL LUZ 
1621897 029.577.064-31 

GESTOR 

SUPLENTE 

MARIA DE FATIMA PAIXAO 

FEITOSA 
1664612 550.053.304-53 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
GETRO BARBOSA DOS REIS 2136197 008.392.345-46 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 2380965 860.422.435-19 

         

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 

 
PORTARIA Nº 269, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.043717/2022-18. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 113/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041268/2022-98): 
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Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

113/2022 
POSITIVO TECNOLOGIA 

S/A 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

ALYSSON CABRAL RIBEIRO 

MATTOS 
3285103 678.012.855-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

NAILDE DE AMORIM 

COELHO 
1897798 056.751.944-95 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

PETRONIO JOSE FERREIRA 

LEITE 
3285116 733.877.034-49 

         

 

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 270, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.043720/2022-56. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 114/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041268/2022-98): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

114/2022 
POSITIVO TECNOLOGIA 

S/A 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

ALYSSON CABRAL RIBEIRO 

MATTOS 
3285103 678.012.855-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

NAILDE DE AMORIM 

COELHO 
1897798 056.751.944-95 
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FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

PETRONIO JOSE FERREIRA 

LEITE 
3285116 733.877.034-49 

         

 

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 271, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.043734/2022-70. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 112/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041037/2022-84): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

112/2022 
MULTILASER INDUSTRIAL 

S/A 

GESTOR TITULAR 
KARLA DANIELE DE SA 

MACIEL LUZ 
1621897 029.577.064-31 

GESTOR 

SUPLENTE 

MARIA DE FATIMA PAIXAO 

FEITOSA 
1664612 550.053.304-53 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
GETRO BARBOSA DOS REIS 2136197 008.392.345-46 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 2380965 860.422.435-19 

         

 

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
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PORTARIA Nº 272, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.043738/2022-58. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 115/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041268/2022-98): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

115/2022 
MULTILASER INDUSTRIAL 

S/A 

GESTOR TITULAR ANTONIO PEREIRA FILHO 1454343 446.693.723-00 

GESTOR 

SUPLENTE 

ALYSSON CABRAL RIBEIRO 

MATTOS 
3285103 678.012.855-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

NAILDE DE AMORIM 

COELHO 
1897798 056.751.944-95 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

PETRONIO JOSE FERREIRA 

LEITE 
3285116 733.877.034-49 

         

 

 

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 278, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044054/2022-73. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 117/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041220/2022-80): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 
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117/2022 
POSITIVO TECNOLOGIA 

S/A 

GESTOR TITULAR MARCIA BENTO MOREIRA 1623473 104.405.958-35 

GESTOR 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

HESLER PIEDADE CAFFE 

FILHO 
1771298 796.393.565-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

         

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 

PORTARIA Nº 279, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044058/2022-51. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 118/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.041220/2022-80): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

118/2022 
POSITIVO TECNOLOGIA 

S/A 

GESTOR TITULAR MARCIA BENTO MOREIRA 1623473 104.405.958-35 

GESTOR 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

HESLER PIEDADE CAFFE 

FILHO 
1771298 796.393.565-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

         

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 



Nº.12/DEZEMBRO 2022   

 

   

 

 54 

 
PORTARIA Nº 280, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.044064/2022-17. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 120/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.040476/2022-70): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

120/2022 
AILTON ALMEIDA DOS 

SANTOS 

GESTOR TITULAR MARCIA BENTO MOREIRA 1623473 104.405.958-35 

GESTOR 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

HESLER PIEDADE CAFFE 

FILHO 
1771298 796.393.565-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

         

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 

 
 

PORTARIA Nº 283, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044135/2022-73. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 067/2021 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.038469/2021-27): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

067/2021 MBM SEGURADORA S/A GESTOR TITULAR 
MARTHA LORENA DE BRITO 

ASSUNÇÃO 
1852009 015.776.245-99 



Nº.12/DEZEMBRO 2022   

 

   

 

 55 

 

GESTOR 

SUPLENTE 

ISABELA BARBOSA 

RODRIGUES 
1208276 826.397.601-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
TANIA CRISTINA DA SILVA 1654500 006.056.065-79 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

MARTHA LORENA DE BRITO 

ASSUNÇÃO 
1852009 015.776.245-99 

 

II – REVOGAR a portaria nº 120/2022 a partir de 10/11/2022; 

III – CONVALIDAR os atos praticados pelos membros a partir de 10/11/2022. 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 

PORTARIA Nº 286 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac:  23402.044494/2022-21  

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 119/2022 os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº 23402.000854-2022-82): 
 
 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

119/2022 
 DF TURISMO E 

EVENTOS LTDA 

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS SEABRA 1732578 046.133.984-60 

GESTOR 

SUPLENTE 
DANIEL SALGADO PIFANO 1999846 013.999.166-29 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA SILVA 

FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

LUIZ CEZAR MACHADO 

PEREIRA 
154491 709.366.339-72 

 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
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PORTARIA Nº 287, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044525/2022-43. 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 043/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.032397/2021-12): 

  

Nº do Contrato Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

043/2022 

Fundação de 

Educação 

Tecnológica e 

Cultural da Paraíba 

- FUNETEC-PB 

GESTOR TITULAR 
ANTONIO PEREIRA 

FILHO 
1454343 446.693.723-00 

GESTOR SUPLENTE 
PAULO ROBERTO 

RAMOS 
1467734 569.858.004-91 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA 

SILVA FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL 

TÉCNICO SUPLENTE 

JULIO CESAR 

FERREIRA DE MELO 

JUNIOR 

1467712 949.416.106-87 

         

II - REVOGAR a portaria nº 218/2022, a partir de 09/12/2022;  

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 09/12/2022. 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
 
 

PORTARIA Nº 288/2022, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044526/2022-98. 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 087/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.020491/2022-00): 

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

087/2022 
FUNDACAO APOLONIO 

SALES DE 
GESTOR TITULAR RENATO GARCIA RODRIGUES 1669540 006.163.569-35 
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DESENVOLVIMENTO 

EDUCACIONAL - 

FADURPE 

GESTOR 

SUPLENTE 
DANIEL SALGADO PIFANO 1999846 013.999.166-29 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

ALYSSON CABRAL RIBEIRO 

MATTOS 
3285103 678.012.855-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

HUMBERTO CARLOS 

GUIMARAES PEREIRA NETO 
1896281 800.396.935-20 

         

II - REVOGAR a portaria nº 187/2022, a partir de 09/12/2022;  

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 09/12/2022. 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 

PORTARIA Nº 290, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.044551/2022-71. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 124/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.037447/2022-21): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

124/2022 
COMERCIAL IDAL DE 

ALIMENTOS 

GESTOR TITULAR PAULO FAUSTINO RIBEIRO 1556539 952.471.145-15 

GESTOR 

SUPLENTE 

AMILTON GONÇALVES DOS 

SANTOS 
1884816 008.995.305-32 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

AMILTON GONÇALVES DOS 

SANTOS 
1884816 008.995.305-32 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
PAULO FAUSTINO RIBEIRO 1556539 952.471.145-15 

         

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
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PORTARIA Nº 292, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045022/2022-95. 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 126/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.001018/2022-15): 

  

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

126/2022 

WJK SERVIÇOS DE 

ENGENHARIA E 

CONSULTORIA LTDA 

GESTOR TITULAR DANIEL SALGADO PIFANO 1999846 013.999.166-29 

GESTOR 

SUPLENTE 
ANA GABRIELA LINS SEABRA 1732578 046.133.984-60 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

ANTONIO SABINO DA SILVA 

FILHO 
1618659 014.832.475-46 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
RENATO GARCIA RODRIGUES 1669540 006.163.569-35 

FISCAL 

ADMINISTRATIV

O TITULAR 

ANA GABRIELA LINS SEABRA 1732578 046.133.984-60 

FISCAL 

ADMINISTRATIV

O SUPLENTE 

LUIZ CEZAR MACHADO 

PEREIRA 
1544941 709.366.339-72 

         

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 293, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045026/2022-73. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 125/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.044389/2022-91): 

  

 



Nº.12/DEZEMBRO 2022   

 

   

 

 59 

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

125/2022 
MULTILASER INDUSTRIAL 

S/A 

GESTOR TITULAR MARCIA BENTO MOREIRA 1623473 104.405.958-35 

GESTOR 

SUPLENTE 
BRUNO CEZAR SILVA 1618861 015.097.885-57 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

HESLER PIEDADE CAFFE 

FILHO 
1771298 796.393.565-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

MARIA AUXILIADORA 

TAVARES DA PAIXAO 
268643 360.803.145-68 

         

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 296 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045638/2022-66 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 123/2022 os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº 23402.040474/2022-81): 
 
 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

123/2022 

FLASH SOLUÇÕES 

EM IMPORTAÇÃO E 

EXPORTAÇÃO 

PRODUTOS E 

SERVIÇOS EIRELI 

GESTOR TITULAR MARCIA BENTO MOREIRA 1623473 104.405.958-35 

GESTOR SUPLENTE 
HESLER PIEDADE CAFFE 

FILHO 
1771298 796.393.565-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
DENIS RICARDO HULLER 1025293 000.861.820-80 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

HUGO DAMIAO BARBOSA 

TORRES 
1215323 063.634.274-36 

 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
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PORTARIA Nº 298 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022. 

Protocolo Sipac: 23402.045670/2022-41 
 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 121/2022 os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº 23402.035698/2022-71): 
 
 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

121/2022 
AB ENGENHARIA 

LTDA 

GESTOR 

TITULAR 

JOSE EDILSON DOS 

SANTOS JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

GESTOR 

SUPLENTE 

MARCOS DA MOTA 

SANTOS 
1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

FERNANDO AUGUSTO 

KURSANCEW 
2378665 059.074.129-25 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

HUGO DAMIAO BARBOSA 

TORRES 
1215323 063.634.274-36 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 
 

 
 

PORTARIA Nº 300, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045775/2022-09. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 130/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.026129/2022-34): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

130/2022 

FUNDAÇÃO DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DA 

UFPE – FADE/UFPE 

GESTOR TITULAR JOHNNATAS MIKAEL LOPES 1920110 013.869.414-17 

GESTOR 

SUPLENTE 

JHONATAN FRANCA DA 

SILVA 
3004338 046.158.144-29 

https://sig.univasf.edu.br/sipac/protocolo/mesa_virtual/lista.jsf
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FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

FERNANDA PATRICIA 

SOARES SOUTO NOVAES 
1953159 865.591.254-91 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

FRANKLIN PASSOS DE 

ARAUJO JUNIOR 
1215130 466.907.275-72 

         

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 302 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045846/2022-65 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 

 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 122/2022 os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº 23402.034896/2022-17): 
 
 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

122/2022  LAGOTELA LTDA 

GESTOR TITULAR 
JOSE EDILSON DOS SANTOS 

JUNIOR 
1620867 695.775.954-72 

GESTOR 

SUPLENTE 
MARCOS DA MOTA SANTOS 1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 

CICERO TAUMATURGO 

LEONIDAS DUM 
2066436 089.233.774-57 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
FABIO DA SILVA SEIXAS 1555539 731.846.405-15 

 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
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PORTARIA Nº 303, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045850/2022-23. 

 

 

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 

suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 

Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:  

  

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 131/2022 os servidores abaixo relacionados 

(Processo nº. 23402.045650/2022-71): 

  

 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função  Responsável SIAPE CPF 

131/2022 
COMERCIAL IDAL DE 

ALIMENTOS EIRELI 

GESTOR TITULAR SIRLEIDE DE SANTANA 1852458 902.785.425-49 

GESTOR 

SUPLENTE 
CATIA GOMES RODRIGUES 1852111 860.905.185-49 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
CATIA GOMES RODRIGUES 1852111 860.905.185-49 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 
SIRLEIDE DE SANTANA 1852458 902.785.425-49 

         

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 

Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 
 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº 304 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022. 
Protocolo Sipac: 23402.045854/2022-10 

 
O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco – UNIVASF, no uso de 
suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e 
Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25 de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve: 
 
I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 108/2022 os servidores abaixo relacionados 
(Processo nº 23402.016971/2022-68): 
 
 
 

Nº do 

Contrato 
Empresa Função Responsável SIAPE CPF 

108/2022  AB ENGENHARIA GESTOR JOSE EDILSON DOS SANTOS 1620867 695.775.954-72 
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LTDA TITULAR JUNIOR 

GESTOR 

SUPLENTE 
MARCOS DA MOTA SANTOS 1621927 647.283.665-53 

FISCAL TÉCNICO 

TITULAR 
WILLAMS KERLHES OLIVEIRA 1508880 906.181.304-20 

FISCAL TÉCNICO 

SUPLENTE 

 JOSIEL CALAZANS MENESES 

BEZERRA 
 153839 244.458.785-53 

 

 

 

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI 
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais 

 

DECISÕES CONUNI  

 

DECISÃO Nº 145/2022 - CONUNI 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, TENDO EM VISTA O QUE DISPÕE O § 3º ART. 6º E O § 1º 

ART. 7º DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF E COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.041886/2022-38, MEDIANTE 

APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE: 

I - HOMOLOGAR O RESULTADO FINAL DO PROCESSO ELEITORAL DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO SEGMENTO TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO QUE IRÃO COMPOR O CONUNI, BIÊNIO 2022-2024. 

II - REFERENDAR A NOMEAÇÃO DAS CHAPAS INSCRITAS PARA QUE OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS REPRESENTEM O CORPO 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO DA UNIVASF, NESTE CONSELHO, COM MANDATO DE ATÉ 02 ANOS, A CONTAR DESTA DATA: 

TITULAR SUPLENTE 

MARIA AUXILIADORA TAVARES DA PAIXÃO 
CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 
NUNES 

MARIA DE FÁTIMA PAIXÃO FEITOSA DAVI FIGUEIREDO DE LIMA 

ILÂNIA FONSECA CAVALCANTI ANA GABRIELA LINS SEABRA 

PLATINI GOMES FONSECA PALMIRA DA SILVA CARVALHO 

 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
NA PRESIDÊNCIA 
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DECISÃO Nº 146/2022 - CONUNI 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, TENDO EM VISTA O QUE DISPÕE O INCISO VII ART. 11 DO 

REGIMENTO GERAL DA UNIVASF E COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.043820/2022-82, MEDIANTE APROVAÇÃO 

POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE CONSENTIR A CRIAÇÃO DO CURSO DE DOUTORADO ACADÊMICO PELO PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM AGRONOMIA - PRODUÇÃO VEGETAL, NA ÁREA DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS I, DA CAPES.   

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

NA PRESIDÊNCIA 
 
 
 

DECISÃO Nº 147/2022 - CONUNI 

 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 

23402.044243/2022-46, MEDIANTE APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE CONSENTIR NA EMISSÃO DE NOTA POR PARTE 

DO CONUNI, COM AMPLA DIVULGAÇÃO NOS MEIOS INSTITUCIONAIS, EM RELAÇÃO AOS BLOQUEIOS DE VERBAS NO ÂMBITO DAS 

UNIVERSIDADES FEDERAISPOR PARTE DO MEC, CONFORME TEXTO ANEXO A ESTA DECISÃO.  

 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
NA PRESIDÊNCIA 

 
 

 
 
 

ANEXO DA DECISÃO Nº 147/2022 - CONUNI, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021. 
 

 
NOTA DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF EM RELAÇÃO 
AOS BLOQUEIOS DE VERBAS ASSOCIADOS ÀS UNIVERSIDADES FEDERAIS 

 
 
  Nós, membros do Conselho Universitário da Universidade Federal do Vale do São Francisco – CONUNI/UNIVASF 

demonstramos através dessa nota o nosso profundo descontentamento perante os intempestivos bloqueios de verbas associados a 

atual gestão do Ministério da Educação – MEC, em conjunto com o Ministério da Economia, que vem impactando de maneira 

profunda o funcionamento das Universidades Federais, dentre elas a Univasf. Um exemplo referente ao prejuízo provocado pelos 
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bloqueios foi a situação associada ao programa das instituições federais (IFES) sem hospital universitário (HU) vinculado ao Colegiado 

Acadêmico de Medicina do Campus de Paulo Afonso - BA (cursos de medicina sem Hospital Universitário), na qual devido a 

impossibilidade de empenho de recursos vinculados a LOA 2022 houve a perda transitória do recurso de R$ 411.527,00 (quatrocentos 

e onze mil quinhentos e vinte e sete reais), o que poderá trazer grande prejuízo em relação a realização de atividades do internato 

médico na cidade de Paulo Afonso.  

 

  Ademais, reiteramos a nossa postura de neutralidade em relação aos diferentes atores políticos locais, estaduais e 

nacionais, agradecendo a todos que lutaram para que fossem efetuados desbloqueios parciais em relação ao total de recursos 

bloqueados para as instituições públicas federais de ensino superior. 

 

Sala das Sessões, 16 de dezembro de 2022. 

Conselho Universitário 

 

 

 

DECISÃO Nº 148/2022 - CONUNI 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS E COM BASE NO QUE CONSTA NO DOCUMENTO 

“POSICIONAMENTO DISCENTE COM RELAÇÃO À SUSPENSÃO DAS ATIVIDADES DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO POR 30 DIAS NOS 

CAMPI CIÊNCIAS AGRÁRIAS, JUAZEIRO E PETROLINA” MEDIANTE APROVAÇÃO POR UNANIMIDADE DA PLENÁRIA, DECIDE: 

1. ATENDER A SOLICITAÇÃO DOS DISCENTES REFERENTE A ADOÇÃO DE BOLSA EMERGENCIAL DE AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO NO VALOR 

DE R$ 200,00 (DUZENTOS REAIS), INDEPENDENTE DA REALIZAÇÃO DO PROCESSO LICITATÓRIO E COM DATA DE PAGAMENTO DA 

PARCELA EM 23/12/2022, CONFORME DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA.  

2. QUE SEJAM APRESENTADAS PELA PROAE, NO PRAZO DE TRÊS DIAS ÚTEIS, AS PROVIDÊNCIAS ADOTADAS PARA CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA GESTÃO DO RU. 

 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

NA PRESIDÊNCIA 
 

 

DECISÃO Nº 149/2022 - CONUNI 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, TENDO EM VISTA O QUE DISPÕE O INCISO VII ART. 11 DO 

REGIMENTO GERAL DA UNIVASF E COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.020340/2022-43, MEDIANTE APROVAÇÃO 
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POR UNANIMIDADE DA PLENÁRIA, DECIDE ACATAR A CRIAÇÃO DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM ENSINO DAS 

CIÊNCIAS NO CAMPUS SERRA DA CAPIVARA, EM SÃO RAIMUNDO NONATO-PI.  

 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 

NA PRESIDÊNCIA 
 

 

DECISÃO Nº 150/2022 - CONUNI 

 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 

23402.043910/2022-73 E MEDIANTE APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE ACATAR A PROPOSTA DE RESOLUÇÃO QUE 

REGULAMENTA A POLÍTICA CONCESSÃO DE BOLSAS DE PESQUISA PARA DISCENTES NA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO 

FRANCISCO, DANDO ORIGEM À RESOLUÇÃO 011/2022.  

 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
NA PRESIDÊNCIA 

 
 

DECISÃO Nº 151/2022 - CONUNI 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA 

REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS, MEDIANTE APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, 

DECIDE APROVAR O CALENDÁRIO DAS REUNIÕES ORDINÁRIAS DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO PARA O ANO CIVIL 2023, QUE 

OCORRERÃO CONFORME CRONOGRAMA DO QUADRO ABAIXO: 

 
MÊS 

 
DATA HORÁRIO MODO/LOCAL 

JANEIRO 27 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

FEVEREIRO 24 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 
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MARÇO 31 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

ABRIL 28 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

MAIO 26 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

JUNHO 30 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

JULHO 28 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

AGOSTO 25 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

SETEMBRO 29 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

OUTUBRO 27 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

NOVEMBRO 24 
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

DEZEMBRO 15  
(sexta-feira) 

14h 
Híbrido, por meio remoto no Portal do Serviço de 
Conferência Web da RNP e local presencial a definir. 

PETROLINA, 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

 
 

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO 
NA PRESIDÊNCIA 

 

 

 OUTROS ATOS 

 

PORTARIA Nº. 001, DE 05 DE JANEIRO DE 2023. 
 
 
 

A Coordenadora da Comissão de Residências Multiprofissionais em Saúde/COREMU, Professora doutora Glória Maria Pinto 

Coelho, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho Universitário da Univasf, resolve: 

 
DESIGNAR os professores/membros relacionados abaixo para compor a banca de Trabalho de Conclusão de Residência intitulado 

“VALIDAÇÃO DE UM INSTRUMENTO DE RASTREIO E TRAJETÓRIA DE RECUPERAÇÃO DE SINTOMAS POTENCIALMENTE 

RELACIONADOS A COVID -19”, da discente JOSILENNE FERREIRA BARROS, do 

Programa de Residência Multiprofissional Intensivismo / Farmácia, a ser realizada no dia 20 de janeiro de 2023, às 14:00h, On-line 

(link a ser divulgado na semana da apresentação). 

 
1º Examinadora (interna/orientadora): Profª. Isabel Dielle Souza Lima Pio – Doutora -Universidade Federal do Vale do São 

Francisco/UNIVASF – CFARM UNIVASF; 

2ª Examinador (interno): Prof. Daniel Tenório da Silva – Doutor - Universidade Federal do Vale do São Francisco/UNIVASF – CFARM 

UNIVASF; 

3º Examinadora (externa): Lais Alves Marques – Mestre – Unopar/Unidade Juazeiro do Norte; 
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1º Suplente (interno): Profª. Daniella Barreto Santana Valle – Doutora - Universidade Federal do Vale do São Francisco/UNIVASF – 

CFARM UNIVASF; 

 

 

 
Coordenadora da Comissão do Programa de 

Residência Multiprofissional em Saúde 
UNIVASF/COREMU 
SIAPE nº 1669437 
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