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Substituição Remunerada

Nome Cargo Ocupado Matrícula Titular doCargo CD/FG Cargo Ato da
designação

Período do
Afastamento

Motivo do
Afastamento

ANTONIO
FERNANDES
CORREIA DE
MOURA

PRO-REITORIA DE
GESTAO E
ORCAMENTO

1538090
SILEIDE
DIAS DAS
NEVES

CD-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA PROGEPE
Nº 457, DE 10 DE
AGOSTO DE 2021

01/12 a
13/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

MARIA DE
FATIMA PAIXAO

FEITOSA

COORDENACAO
DO NUCLEO DE
ACESSIB E INCLU

1664612

KARLA
DANIELE
DE SÁ
MACIEL
LUZ

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA N 749 DE
26/12/2016 01/12/2022 LIC. MÉDICA

TITULAR

PEDRO LUIZ DA
SILVA DUARTE

COORDENACAO
DE

ADMINISTRACAO
CAMPUS JUAZ

3285330
WEDSON
PEREIRA
DA SILVA

FG-0001 INFRAERO
PORTARIA/PROGEPE
Nº 824 DE 01 DE

DEZEMBRO DE 2022
12/12 a

24/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

ALINE BRAGA DE
CARVALHO
GUEDES

DEPTO DE
NORMAS E
SELECAO DE
PESSOAS

1618627

THIAGO
AURELIO
TEODORO

DE
MACEDO

CD-0004
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA DE
25ABR2017

01/12 a
09/12/2022

FÉRIAS/
LICENÇA
MÉDICA

ROBERTO CESAR
FERREIRA DA

SILVA
DEPARTAMENTO
DE MANUTENCAO 1479796

HUMBERTO
MARCAL
BEZERRA

CD-0004 TECNICO EM
AGRIMENSURA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 647 DE 06 DE
SETEMBRO DE 2022

31/12/2022 FÉRIAS DO
TITULAR

LORENA
CARVALHO DE
MORAIS SANDES

COORDENACAO
DE COMPRAS DE

ACERVO
2137170

MARCIO
PEDRO

CARVALHO
PATARO

FG-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 869 DE 21 DE

DEZEMBRO DE 2022
27/12 a

31/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

IOLANDA DE
SOUZA CANDIDO

DIRETORIA DE
ADMINISTRACAO

DA SRCA
1260377

KEYLHA
SANTANA
HULLER

CD-0004
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA Nº 195,
DE 22 DE ABRIL DE

2021
01/12 a

15/12/2022
LIC.

CAPACITACAO
TITULAR

RICARDO
MENEZES
PRATES

COORDENACAO
CURSO DE
ENGENHARIA
ELETRICA

2877678
JOAQUIM
JUNIOR
ISIDIO DE
LIMA

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA N 778 DE
08NOV2021

27/12 a
31/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

CHEILA NATALY
GALINDO BEDOR

COORDENACAO
DO CURSO DE
FARMACIA

1468017
DAVID

FERNANDO
DE MORAIS

NERI

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA/PROGEPE
Nº 864 DE 19 DE

DEZEMBRO DE 2022
27/12 a

30/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

JULIANELI
TOLENTINO DE

LIMA

COORDENACAO
DO CURSO DE
FARMACIA

1528832
DAVID

FERNANDO
DE MORAIS

NERI

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA/PROGEPE
Nº 865 DE 19 DE

DEZEMBRO DE 2022
31/12/2022 FÉRIAS DO

TITULAR

MARIA DE
FATIMA PAIXAO

FEITOSA

COORDENACAO
DO NUCLEO DE
ACESSIB E INCLU

1664612
KARLA
DANIELE
DE SA
MACIEL

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA N 749 DE
26/12/2016

03/12 a
31/12/2022

LICENÇA
MÉDICA

CARLA VERONICA
LEAL DE MELO

DEPARTAMENTO
DE PESQUISA E
INOVAÇÃO TECN

1968151
MARCELLE
ALMEIDA
DA SILVA

CD-0003
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 611 DE 12 DE

NOVEMBRO DE 2021
23/12 a

31/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

ILBETANIA
MARIA BATISTA

PRO-REITORIA
PLANEJ. E

DES.INSTITUCION
AL

1619980

PAULO
CESAR

RODRIGUE
S DE LIMA
JUNIOR

CD-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 862 DE 16 DE

DEZEMBRO DE 2022
16/12 a

22/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

MARCIA ANDREA
DE SOUZA SILVA

COORDENACAO
PEDAGOGICA 1755285

DANIELLE
SANTIAGO
CAMARA
DANTAS

FG-0001 PSICOLOGO-
AREA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 861 DE 15 DE

DEZEMBRO DE 2022
26/12 a

31/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

MARCIO PEDRO
CARVALHO
PATARO

DIRETORIA
SISTEMA
INTEGRADO
BIBLIOTECAS

1618688
ANA PAULA
LOPES DA
SILVA

CD-0004
BIBLIOTECARI

O-
DOCUMENTALI

STA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 773 DE 31 DE
OUTUBRO DE 2022

01/12 a
06/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR
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ANA PAULA
PEREIRA ALVES

COORDENACAO
DE

ADMINISTRACAO
CAMPUS CCA

1463831
SEVERO DE
LIMA
FILHO

FG-0001
TECNICO EM
AGROPECUARI

A
PORTARIA/PROGEPE
N 430 DE 14JUN2022

01/12 a
03/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

JOSENICE
BARBOSA
GONCALVES

DEPARTAMENTO
DE

PLANEJAMENTO E
ENSINO

2018599

CASSANDR
A MARCIA
PEREIRA
DOS

SANTOS

CD-0004
TECNICO EM
ASSUNTOS

EDUCACIONAIS

PORTARIA/PROGEPE
Nº 876, DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2022

30/12 a
31/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

PABLO RICARDO
PASSOS
OLIVEIRA

COORDENACAO
DE

ADMINISTRACAO
CAMPUS PETR

1537724
OZEVALDO

DO
ROSARIO
SANTOS

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORT 000372/2020,
GR PUB: DO
30JUL2020

01/12 a
09/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

FERNANDO
AUGUSTO
KURSANCEW

COORDENACAO
POLITICAS
AFIRMATIVAS

2378665

EVERTON
CRISTIAN
RODRIGUE
S DE
SOUZA

FG-0001 ARQUITETO E
URBANISTA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 856 DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2022
01/12 a

11/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

THIAGO AURELIO
TEODORO DE
MACEDO

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE
PESSOAS

1648596
CYNTIA
ANDRADE
REIS

CD-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 660 DE 06 DE

DEZEMBRO DE 2021
16/12 a

23/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

TARCILA VIEIRA
GURGEL

SECAO DE
PAGAMENTO 1670369

LUANA
CONSTANT

INO
FG-0002

ASSISTENTE
EM

ADMINISTRAÇ
ÃO

PORTARIA Nº 733
DE 23 DE SETEMBRO

DE 2022

01/12 a 07/12;
14/12 a

23/12/2022

FÉRIAS/LIC.
MÉDICA
TITULAR

JARDENIA
RODRIGUES
FEITOSA

COORD CURSO
ENGENHARIA

AGRICOLA E AMB
2195972

THAIS
PEREIRA
DE

AZEVEDO

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA N 150 DE
24MAR2022

07/12 a
17/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

AMILTON
GONCALVES DOS

SANTOS

SETOR DE
ADMINIST DE
MATERIAIS DE
CONSUM

1884816
PAULO

FAUSTINO
RIBEIRO

FG-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/SGP N
212 DE 09 DE JULHO

DE 2021
01/12 a

02/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

MARIA DE
FATIMA PAIXAO

FEITOSA

COORDENACAO
DO NUCLEO DE
ACESSIB E INCLU

1664612

KARLA
DANIELE
DE SA
MACIEL
LUZ

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA N 749 DE
26/12/2016

03/12 a
31/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

GABRIELA
GAVIOLI DE
SOUSA

ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA 1229436

ADRIANA
GOMES
RIBEIRO
CRUZ

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA N 594 DE
09/11/2020

12/12 a
21/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

ROSALVO
FERREIRA DE
OLIVEIRA

COORDENACAO
CURSO

ENGENHARIA
COMPUTACAO

1885831
JADSONLE
E DA SILVA

SA
FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA N 181 DE
31/03/2022

19/12 a
31/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

REGIANE DA
SILVA OLIVEIRA

COORDENACAO
ADMINISTRATIVA 1693064

POLIANNA
KARLA
ALVES
MORAES

FG-0001 ADMINISTRAD
OR

PORTARIA/PROGEPE
Nº 792 DE 11 DE

NOVEMBRO DE 2022
05/12 a

22/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

ILBETANIA
MARIA BATISTA

DEPARTAMENTO
DE

PLANEJAMENTO
1619980

AILSON DE
MENEZEZ
ANDRADE

CD-0004
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 251 DE 31 DE
MAIO DE 2021

05/12/2022 FÉRIAS DO
TITULAR

NELDSON FELIPE
FALCAO MONTE

DIRETORIA
ALTERACOES E
FORMALIZACOES

CON
1544060

VICTOR
AMADEU
FERNANDE

S E
CAVALCAN

TI

CD-0004 TECNICO EM
QUIMICA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 306 DE 21 DE
JUNHO DE 2021

04/12 a
09/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

ERIC
NASCIMENTO DE

OLIVEIRA

DIRETORIA
TECNICA DE
RADIO E TV
CAATINGA

2136188
JALDO
PEREIRA
LOPES

CD-0004

TRADUTOR
INTERPRETE

DE
LINGUAGEM
SINAIS

PORTARIA/PROGEPE
Nº 853 DE 13 DE

DEZEMBRO DE 2022
12/12 a

21/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

ALINE BRAGA DE
CARVALHO
GUEDES

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE
PESSOAS

1618627
CYNTIA
ANDRADE
REIS SILVA

CD-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 843 DE 08 DE

DEZEMBRO DE 2022
12/12 a

15/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR
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SUED SHEILA
SARMENTO

COORDENACAO
DO CURSO DE
ENFERMAGEM

1544905
AUDIMAR
DE SOUSA
ALVES

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIA N 896 DE
08DEZ2021

02/12 a
16/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

RAYSSA KELLY
DE OLIVEIRA
NASCIMENTO

DEPARTAMENTO
DO ESPACO
CIENCIA E
CULTURA

1069897
MARCO
AURELIO
GALLO DE
FRANCA

FG-0001 TECNOLOGO-
FORMACAO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 650 DE 02 DE

DEZEMBRO DE 2021
20/12 a

31/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

MARCIA PALOMA
SILVA

PARAGUASSU
OUVIDORIA 1539044

DANIELE
MIRANDA
DOS

SANTOS
FG-0001

ASSISTENTE
EM

ADMINISTRAÇ
ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 656 DE 09 DE
SETEMBRO DE 2022

01/12 a
30/12/2022

LIC.
MATERNIDADE

EMERSON
RODRIGO
GUIRRA DE
BRITO

COORDENACAO
DE

ADMINISTRACAO
CAMPUS SB

1958999
SIRLEIDE

DE
SANTANA

FG-0001 COLABORACAO
TECNICA

PORTARIA/PROGEPE
Nº 877 DE 23 DE

DEZEMBRO DE 2022
12/12 a

20/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

GUSTAVO HESS
DE NEGREIROS

COORDENACAO
DO CURSO DE
GEOGRAFIA

2242406
SIRIUS
OLIVEIRA
SOUZA

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIAS/PROGEP
E N 834 DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2022

27/12 a
28/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

NATALIA
MICHELLI
TAVARES

COORDENACAO
DO CURSO DE
GEOGRAFIA

1805036
SIRIUS
OLIVEIRA
SOUZA

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIAS/PROGEP
E N 835 DE 06 DE
DEZEMBRO DE 2022

29/12 a
31/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

PABLO RODRIGO
DE SOUZA
NASCIMENTO

COORD DE
SUPORTE E
MANUTENCAO

3162096

MARCELO
DE

MEDEIROS
LACERDA
PEREIRA

FG-0001
TEC DE

TECNOLOGIA
DA

INFORMACAO

PORTARIAS/PROGEP
E N 845 DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2022

01/12 a
09/12/2022

LIC.
CAPACITACAO
TITULAR

GUSTAVO
MICHAEL CAMILO

SOUSA

COORD DE
SUPORTE E
MANUTENCAO

1620625

MARCELO
DE

MEDEIROS
LACERDA
PEREIRA

FG-0001
ANALISTA DE
TEC DA

INFORMACAO

PORTARIAS/PROGEP
E N 846 DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2022

12/12 a
31/12/2022

LIC.
CAPACITACAO
TITULAR

VALDIR GONDIM
ASSESSORIA PRO-
REITORIA DE
ENSINO

3289170
FRANCINE
HIROMI
ISHIKAWA

CD-0003 INFRAERO
PORTARIA/PROGEPE
Nº 831 DE 06 DE

DEZEMBRO DE 2022
19/12 a

31/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

JUSCILEIA LOPES
DA SILVA

SECRETARIA
GERAL DE
GABINETE

1664605
LEILA

PATRICIA
CAMILO
ARAUJO

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 820 DE 01 DE

DEZEMBRO DE 2022
01/12 a

09/12/2022
FÉRIAS DA
TITULAR

CASSIA VALERIA
ALVES DE
OLIVEIRA

COORD DO
PROTOCOLO
CENTRAL

2185037
SARA

FERNANDE
S BELEM
AMORIM

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 813 DE 25 DE

NOVEMBRO DE 2022
05/12 a

24/12/2022
LIC.

MATERNIDADE

CLAUDINE
GONCALVES DE
OLIVEIRA

COORDENACAO
DO CURSO DE
ECOLOGIA

2244372
LAIS

FEITOSA
MACHADO

FUC-
0001

PROFESSOR
MAGISTERIO
SUPERIOR

PORTARIAS/PROGEP
E N 882 DE 23 DE
DEZEMBRO DE 2022

27/12 a
31/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

KERCIA KARINE
DOS SANTOS
NOGUEIRA

COOR.ADMINISTR
ACAO DO CAMPUS
PAULO AFONS

2423020
CRISTIANY
ARAUJO
SANTOS

FG-0001 AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

PORTARIA N 1011
DE 16DEZ2019

19/12 a
24/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

IDEOMILDO DA
SILVA FERREIRA

COOR.DE
LICITACOES,
CONTRATOS E
PATRIMON

1939292
ANA

KAROLINA
LACERDA
DO REGO

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 209 DE 31 DE
MARÇO DE 2022

12/12 a
13/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

ANTONIO
FERNANDES
CORREIA DE
MOURA

PRO-REITORIA DE
GESTAO E
ORCAMENTO

1538090
SILEIDE
DIAS DAS
NEVES

CD-0002
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA PROGEPE
Nº 457, DE 10 DE
AGOSTO DE 2021

14/12 a
28/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

CRISTIANE DE
QUEIROZ
BEZERRA

COORD DE
PLANEJAMENTO,
ALTERACOES E

CONT
1620423

JOSE
NUNES
NETO

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 482 DE 04 DE
JULHO DE 2022

15/12 a
28/12/2022

FÉRIAS DO
TITULAR

AILSON DE
MENEZES
ANDRADE

PRO-REITORIA
PLANEJ. E

DES.INSTITUCION
AL

2537809
PAULO
CESAR

RODRIGUE
S DE LIMA

CD-0002
TECNICO EM
ASSUNTOS

EDUCACIONAIS

PORTARIA Nº 292
DE 12 DE MAIO DE

2021
23/12 a

30/12/2022
FÉRIAS DO
TITULAR

IDEOMILDO DA
SILVA FERREIRA

COOR.DE
LICITACOES,
CONTRATOS E
PATRIMON

1939292
ANA

KAROLINA
LACERDA
DO REGO

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 209 DE 31 DE
MARÇO DE 2022

21/12 a
23/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

RENYELLE DEPARTAMENTO 2137190 ELENICE CD-0004 ASSISTENTE PORTARIA/PROGEPE 16/12 a 22/12 FÉRIAS DA
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AZEVEDO MEIRA
DE SA

DE PÓS-
GRADUAÇÃO

ANDRADE
MORAES

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

Nº 018 DE 05 DE
JANEIRO DE 2023

/2022 TITULAR

MARIA DE
LOURDES DE
SOUZA SILVA

COOR.DE
ACOMP.E

CONTROLE DE
COMP.E SERVI

1740335
MANOELA
PEREIRA
MAGALHAE

S
FG-0001

ASSISTENTE
EM

ADMINISTRAÇ
ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 033 DE 10 DE
JANEIRO DE 2022

22/12 a
30/12/2022

FÉRIAS DA
TITULAR

RENYELLE
AZEVEDO MEIRA

DE SA

DEPARTAMENTO
DE PÓS-

GRADUAÇÃO
2137190

ELENICE
ANDRADE
MORAES

CD-0004
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 018 DE 05 DE
JANEIRO DE 2023

31/12/2022 FÉRIAS DA
TITULAR

LARISSA DE
ALBUQUERQUE
PATRICIO

COORD DO
PROTOCOLO
CENTRAL

1352803
SARA

FERNANDE
S BELEM
AMORIM

FG-0001 ARQUIVISTA
PORTARIA/PROGEPE
Nº 523 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

01/12 a 02/12;
25/12 a

30/12/2022
LIC.

MATERNIDADE

DOUGLAS ALANE
TEIXEIRA
DELMONDES

COORDENACAO
DE TRANSPORTES 3285305

TAASIEL
RILDO DA
SILVA
GOMES

FG-0001 INFRAERO
PORTARIA/PROGEPE
Nº 895 DE 28 DE

DEZEMBRO DE 2022
31/12/2022 FÉRIAS DO

TITULAR

IDEOMILDO DA
SILVA FERREIRA

COOR.DE
LICITACOES,
CONTRATOS E
PATRIMON

1939292
ANA

KAROLINA
LACERDA
DO REGO

FG-0001
ASSISTENTE

EM
ADMINISTRAÇ

ÃO

PORTARIA/PROGEPE
Nº 209 DE 31 DE
MARÇO DE 2022

26/12 a
31/12/2022

LIC. MÉDICA
TITULAR

Concessões e Licenças

AUXÍLIO PRÉ ESCOLAR

NOME MATRÍCULA DEPENDENTE VALOR MENSAL
ALOYSIO SIQUEIRA DOS
SANTOS FILHO 1951933 ELISA YANNE TEIXEIRA SIQUEIRA R$ 321,00

GABRIEL PUGLIESE CARDOSO 2000067 LUIZA SCHOMMER DOS SANTOS
PUGLIESE CARDOSO R$ 321,00

RICARDO AZEVEDO MOREIRA
DA SILVA 3139396 LETICIA PINA MOREIRA DA SILVA R$ 321,00

AUXÍLIO NATALIDADE

NOME MATRÍCULA DEPENDENTE VALOR
ALOYSIO SIQUEIRA DOS
SANTOS FILHO 1951933 ELISA YANNE TEIXEIRA SIQUEIRA R$ 659,25

GABRIEL PUGLIESE CARDOSO 2000067 LUIZA SCHOMMER DOS SANTOS
PUGLIESE CARDOSO R$ 659,25

RICARDO AZEVEDO MOREIRA
DA SILVA 3139396 LETICIA PINA MOREIRA DA SILVA R$ 659,25

LICENCA GESTANTE / MATERNIDADE - PRORROGACAO

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência

CYNTHIA LAYSE FERREIRA DE ALMEIDA 1038350 26/01/2023 26/03/2023

LICENCA PATERNIDADE

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência

GABRIEL PUGLIESE CARDOSO 2000067 19/01/2023 23/01/2023
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VICENTE DA SILVA MONTEIRO 2222183 11/01/2023 15/01/2023
ALOYSIO SIQUEIRA DOS SANTOS FILHO 1951933 16/01/2023 20/01/2023
AMILTON GONCALVES DOS SANTOS 1884816 08/01/2023 12/01/2023

LICENÇA PATERNIDADE - PRORROGAÇÃO

Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência
GABRIEL PUGLIESE CARDOSO 2000067 24/01/2023 31/01/2023
VICENTE DA SILVA MONTEIRO 2222183 16/01/2023 30/01/2023
ALOYSIO SIQUEIRA DOS SANTOS FILHO 1951933 21/01/2023 04/02/2023
AMILTON GONCALVES DOS SANTOS 1884816 13/01/2023 27/01/2023

LICENCA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE
Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência

MARCUS VINICIUS MIDENA RAMOS 1622071 15/12/2022 14/03/2023
SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS 1455793 05/12/2022 18/01/2023
SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS 1455793 19/01/2023 28/01/2023
SANDRA MARI YAMAMOTO 1635801 20/05/2022 04/01/2023
ROSEANE GONCALVES FONSECA 3161869 04/01/2023 04/01/2023
KARLA DANIELE DE SA MACIEL LUZ 1621897 03/12/2022 21/02/2023
CHARLES PINHEIRO DE SOUZA 1827354 30/01/2023 18/02/2023
MICHEL DE MENEZES ANDRADE 2456220 03/01/2023 01/02/2023
MARIA EVANI NOGUEIRA PEREIRA 275619 29/12/2022 06/01/2023
THAIS CORREIA MAGALHAES 1060746 30/01/2023 02/02/2023
VANESSA LEMOS DUARTE DE CASTRO GAMA 1620916 27/12/2022 28/12/2022

LICENCA MOTIVO DE DOENCA PESSOA FAMILIA ATE 60 DIAS
Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência

RITA DE CASSIA RODRIGUES DE SOUZA 1982354 16/01/2023 31/01/2023
EDILMA LECIA RIBEIRO DE BRITO SOUZA 2137163 16/11/2022 05/01/2023
MARIANA NETO ROSA LIMA 2139693 21/01/2023 04/02/2023
JOSENICE BARBOSA GONCALVES 2018599 09/01/2023 11/01/2023

LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS/204/8112
Nome do Servidor SIAPE Início da Ausência Final da Ausência

MARTHA MARIA DE SOUZA GUIMARAES
CAVALCANTI 1624411 16/01/2023 20/01/2023

CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 1733225 16/01/2023 18/01/2023
CLAUDIANE FONSECA DE MENEZES ALENCAR 1733225 19/01/2023 20/01/2023
RAFAEL ALEXANDRE QUEIROZ 1051669 23/01/2023 23/01/2023
DIOGO LOULA XIMENES 3162005 24/01/2023 25/01/2023
ANA RISELIA SOUSA FERREIRA 3161742 16/01/2023 20/01/2023
CICERO OLIVEIRA CORCINO 2136244 19/01/2023 21/01/2023
SILVIO ALAN GONCALVES BOMFIM REIS 1754298 02/01/2023 04/01/2023
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Portarias da Reitoria

PORTARIA/PROGEPE Nº 001 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº
23402.040585/2022-97 e tendo em vista o Parecer nº 51/2022 - CPPD, resolve:

AUTORIZAR a Licença para Capacitação e o afastamento do país, com ônus limitado, do servidor
MAURICIO CLAUDIO HORTA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1669282, no período
de 01 a 31.03.2023, para realização de Treinamento técnico oferecido pela Universidad de Concepción,
na cidade de Chillán, Chile com fulcro no art. 87 da Lei 8.112/90 e art. 10 do Decreto nº 5.707/06 c/c
inciso IV, art. 1º do Decreto nº 1.387/95.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 002 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o disposto na Lei 9.327 de 09.12.1996,
publicada no DOU de 10.12.1996, e tendo em vista o Documento nº 23402.000054/2023-42, resolve:

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade.

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos.

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 003 DE 03 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.000060/2023-08,
resolve:

Matrícula
SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH

1621927 MARCOS DA MOTA SANTOS 02458631726
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Análise Socioeconômica,
vinculada à Comissão Gestora, designada pela portaria nº 881/2022, a fim de atuarem na análise de
pré-matrícula do(a)s candidato(a)s selecionado(a)s por meio do Processo Seletivo para Ingresso de
Discente de Graduação na modalidade a distância, regido pelo Edital nº 74/2022/SEAD/PROEN/UNIVASF,
conforme segue:

MATRÍCULA
SIAPE NOME CARGO

1105277 LUZIA COELHO RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
1670399 ELOIZA RIBEIRO LOPES GAMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
1133816 MARIA LUCIA ALVES BORGES CONTÍNUO
3284522 MARCOS PEREIRA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
1207263 JOAO HENRIQUE MACEDO MAIA CAMPOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA N° 004 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Processo nº 23402.000653/2023-66,
resolve:

DESIGNAR o servidor ANDERSON MIRANDA DE SOUZA, CPF 013.619.944-52, Professor do Magistério
Superior, matrícula SIAPE nº 3284711, como Coordenador Geral dos Projetos e Contratos abaixo:

Projeto: AÇÕES DE APOIO À GESTÃO EM SANEAMENTO EM COMUNIDADES RURAIS COM FOCO NA
GESTÃO, NA EDUCAÇÃO E NA OPERAÇÃO PARA PROMOÇÃO DA SUST ENTABILIDADE DAS SOLUÇÕES
ALTERNATIVAS COLETIVAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA (SAC) IMPLANTADAS.

Contrato: 132/2022-UNIVASF
Processo: 23402.039215/2022-15

Projeto: EDUCAÇÃO EM SAÚDE AMBIENTAL PARA SUSTENTABILIDADE E EFETIVIDADE DE SISTEMAS
SIMPLIFICADOS OU SOLUÇÕES ALTERNATIVAS COLETIVAS DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA
IMPLANTADOS PELA FUNASA.

Contrato: 133/2022-UNIVASF
Processo: 23402.043012/2022-15

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 005 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, tendo em vista o Despacho nº 9/2023 - PROGEPE –DNSP e
considerando o constante do Processo nº 23402.001124/2020-37, resolve:
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I – Autorizar, no período de 06/03/2023 a 05/03/2024, o afastamento no regime de 40 horas semanais
de trabalho, com Dedicação Exclusiva, do servidor DIEGO LUZ MOURA, Professor da Carreira de
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2032220, do quadro de pessoal desta Universidade, para cursar
Estágio de Pós-Doutorado em Educação na Universidade Federal do Rio de Janeiro, sediada na cidade do
Rio de Janeiro – RJ, nos termos do § 2º, do Art. 30, da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

II – A presente concessão fica condicionada ao compromisso de, ao seu retorno, o servidor permanecer,
obrigatoriamente, neste Órgão, por tempo igual ao do seu afastamento, incluídas as prorrogações, sob
pena de indenização de todas as despesas.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 006 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, considerando o constante do Processo nº
23402.043756/2022-30 e tendo em vista o Despacho nº 11/2023 - PROGEPE -DNSP, resolve:

EXONERAR, a pedido, a contar de 03/11/2022, a servidora MARIA OTAVIA SILVA CREPALDI, matrícula
SIAPE nº 2316907, do cargo de Professor do Magistério Superior, declarando, em decorrência, a vacância
do cargo acima mencionado.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 007 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.000992/2023-42,
resolve:

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão Gestora do Processo
Seletivo para Ingresso nos Cursos de Graduação da Univasf - PS-ICG 2023, conforme segue:

MATRÍCULA
SIAPE NOME SETOR FUNÇÃO NA COMISSÃO

3162203 SAMARA REGIA DE ANDRADE SRCA PRESIDENTE
1760355 KEYLHA SANTANA HULLER SRCA VICE-PRESIDENTE
3162220 CHARLES DUARTE DA SILVA SRCA MEMBRO
1260377 IOLANDA DE SOUZA CANDIDO SRCA MEMBRO
6383753 SILVANA MARIA CARVALHO DE BRITO SRCA MEMBRO
1216788 VARLYSON RAMON ROMANO E SILVA SRCA MEMBRO
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II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 008 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pela Portaria/MEC nº 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diário
Oficial da União nº 70 de 13 de abril de 2020, e tendo em vista o Documento nº 23402.000978/2023-49,
resolve:

DESIGNAR o servidor HENRIQUE MARCOS BATISTA DA GAMA, CPF 599.957.184-72, Contínuo, matrícula
SIAPE nº 53404, para responder como Contador Substituto, no período de 16/01 a 20/01/2023, em
virtude de férias do Contador Titular.

PAULO CÉSAR FAGUNDES NEVES
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 009 DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O Vice-Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 047 de 09 de fevereiro de 2022, publicada no Diário
Oficial da União nº 29 de 10 de fevereiro de 2022, e tendo em vista o Documento nº
23402.001334/2023-78, resolve:

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Transição da nova gestão,
conforme segue:

MATRÍCULA SIAPE NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO
1731478 PLATINI GOMES FONSECA COORDENADOR
1669533 ILANIA FONSECA CAVALCANTI MEMBRO
1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO MEMBRO
1538044 ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA MEMBRO

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 010 DE 17 DE JANEIRO DE 2023

O Vice-Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no
uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 047 de 09 de fevereiro de 2022, publicada no Diário
Oficial da União nº 29 de 10 de fevereiro de 2022, considerando o constante do Processo nº
23402.001213/2023-26 e tendo em vista o Ofício nº 12/2023/DSOS/PU, resolve:
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I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a
Comissão de Planejamento para contratação de serviços terceirizados de limpeza e conservação para
os campi da Univasf nos Estados da Bahia e de Pernambuco, conforme segue:

MATRÍCULA SIAPE NOME
1537724 PABLO RICARDO PASSOS OLIVEIRA
2720486 MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA
1673189 DEUZILENE BRAGA SANTANA
1852697 LUIZ CARLOS PINTO RIBEIRO
1038330 OZEVALDO DO ROSARIO SANTOS

II – A Comissão deverá elaborar Estudos Técnicos Preliminares, Termo de Referência, Pesquisa de Preços,
Planilha de Formação de Preços Médios, Mapa de Risco, Relatório de Composição de Preços, Exposição
de Motivos e demais documentos inerentes.

III – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO
Vice-Reitor Pro Tempore no Exercício do Cargo de Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 011 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001279/2023-16, resolve:

EXONERAR, a pedido, o servidor MAX SANTANA ROLEMBERG FARIAS, CPF 926.230.005-06, Professor da
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1422655, do cargo de Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Institucional - PROPLADI-DDI, código CD-04.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 012 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001256/2023-10, resolve:
EXONERAR, a pedido, o servidor PAULO CESAR RODRIGUES DE LIMA JUNIOR, CPF 461.420.103-20,
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1636305, do cargo de Pró-Reitor de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional - GR-PROPLADI, código CD-02.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA Nº 013 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001238/2023-20, resolve:

EXONERAR, a pedido, o servidor FABRICIO BRANDAO DE SOUZA, CPF 044.458.954-66, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 1669571, do cargo de Chefe de Gabinete da Reitoria – CGAB-GR,
código CD-03.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIAS DE 19 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001563/2023-92, resolve:

Nº 014 - EXONERAR o servidor ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO, CPF 011.775.214-23,
Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1712483, do cargo de Vice-Reitor Pro
Tempore da Universidade Federal do Vale do São Francisco, código CD-02.

Nº 015 - EXONERAR o servidor AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA, CPF 007.761.345-74, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 2248423, do cargo de Assessor Especial de Gestão, código CD-03.

Nº 016 – EXONERAR o servidor ALBERTO GOMES CARDOSO, CPF 003.731.165-43, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 1538392, do cargo de Secretário da Secretaria de Relações
Institucionais e Comunicação - SRIC, código CD-03.

Nº 017 - EXONERAR o servidor PAULO CESAR DA SILVA LIMA, CPF 376.671.307-87, Professor da
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 295712, do cargo de Assessor de Projetos
Institucionais – GR-API, código CD-03.

Nº 018 - NOMEAR o servidor MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO, CPF 032.046.634-50, Administrador,
matrícula SIAPE nº 1402871, para exercer o cargo de Chefe de Gabinete da Reitoria – CGAB-GR, código
CD-03.

Nº 019 - NOMEAR a servidora ILANIA FONSECA CAVALCANTI, CPF 049.859.634-61, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 1669533, para exercer o cargo de Assessora Especial de Gestão,
código CD-03.
Nº 020 – NOMEAR o servidor PLATINI GOMES FONSECA, CPF 019.507.075-55, Administrador, matrícula
SIAPE nº 1731478, para exercer o cargo de Secretário da Secretaria de Relações Institucionais e
Comunicação - SRIC, código CD-03.

Nº 021 - NOMEAR o servidor ROBERTO RIVELLINO ALMEIDA DE MIRANDA, CPF 680.139.144-53,
Administrador, matrícula SIAPE nº 1538044, para exercer o cargo de Assessor de Projetos Institucionais
– GR-API, código CD-03.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA Nº 022 DE 20 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, considerando o constante do Processo nº
23402.042666/2022-21 e tendo em vista o Despacho nº 18/2023-PROGEPE-DNSP, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 831 de 24 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 223 de 28 de
novembro de 2022, que trata da autorização de contratação de JULIANA SILVA CAXIAS DE SOUZA para
exercer a função de Professor Substituto na área Saúde do Adulto e do Idoso/Paciente Crítico,
considerando a impossibilidade legal de acumulação dos cargos de Professor Substituto com outros
vínculos com a administração pública.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001998/2023-37, resolve:

Nº 023 - DISPENSAR o servidor ANTONIO PIRES CRISOSTOMO, CPF 041.040.827-16, Professor da
Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1423642, da função de Coordenador do curso de
Engenharia de Produção – campus Juazeiro, código FCC.

Nº 024 - NOMEAR o servidor ANTONIO PIRES CRISOSTOMO, CPF 041.040.827-16, Professor da Carreira
de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1423642, para exercer o cargo de Vice-Reitor Pro Tempore da
Universidade Federal do Vale do São Francisco, código CD-02.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 025 DE 24 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001915/2023-18, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a pedido, a Portaria nº 020 de 19 de janeiro de 2023, publicada no DOU nº 015
de 20 de janeiro de 2023, que trata da nomeação do servidor PLATINI GOMES FONSECA, CPF
019.507.075-55, Administrador, matrícula SIAPE nº 1731478, para exercer o cargo de Secretário da
Secretaria de Relações Institucionais e Comunicação - SRIC, código CD-03.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAS DE 24 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002070/2023-70, resolve:

Nº 026 - DISPENSAR o servidor RENATO GARCIA RODRIGUES, matrícula SIAPE 1669540, da função de
Coordenador do Programa Flora - NEMA;

Nº 027 - DISPENSAR o servidor DANIEL SALGADO PIFANO, matrícula SIAPE 1999846, da função de
Subcoordenador Técnico do Programa Flora - NEMA;
Nº 028 - DISPENSAR o servidor HUMBERTO CARLOS GUIMARÃES PEREIRA NETO, matrícula SIAPE
1896281, da função de Subcoordenador Administrativo do Programa Flora - NEMA;

Nº 029 - DISPENSAR o servidor LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA, matrícula SIAPE 1544941, da função
de Coordenador do Programa Fauna - CEMA;

Nº 030 - DISPENSAR a servidora PATRÍCIA AVELLO NICOLA PEREIRA, matrícula SIAPE 1541468, da
função de Subcoordenadora Técnica do Programa Fauna - CEMA;

Nº 031 - DISPENSAR a servidora ANA GABRIELA LINS SEABRA, matrícula SIAPE 1732578, da função de
Subcoordenadora Administrativa do Programa Fauna - CEMA;

Nº 032 - DISPENSAR o servidor ANTONIO PEREIRA FILHO, matrícula SIAPE nº 1454343, da função de
Coordenador do Programa de Estudos e Projetos Socioambientais;

Nº 033 - DISPENSAR o servidor PAULO ROBERTO RAMOS, matrícula SIAPE 1467734, da função de
Subcoordenador Técnico do Programa de Estudos e Projetos Socioambientais;

Nº 034 - DISPENSAR o empregado público da Infraero cedido à Univasf ALYSSON CABRAL RIBEIRO
MATTOS, matrícula SIAPE nº 3285103, da função de Subcoordenador Administrativo do Programa de
Estudos e Projetos Socioambientais.

Nº 035 - DESIGNAR o servidor RENATO GARCIA RODRIGUES, matrícula SIAPE 1669540, para exercer a
função de Coordenador Técnico do Núcleo de Ecologia e Monitoramento - NEMA;

Nº 036 - DESIGNAR o servidor DANIEL SALGADO PIFANO, matrícula SIAPE 1999846, para exercer a
função de Subcoordenador Técnico do Núcleo de Ecologia e Monitoramento - NEMA;

Nº 037 - DESIGNAR o servidor LUIZ CEZAR MACHADO PEREIRA, matrícula SIAPE 1544941, para exercer
a função de Coordenador Técnico do Centro de Manejo de Fauna - CEMAFAUNA;

Nº 038 - DESIGNAR a servidora PATRÍCIA AVELLO NICOLA PEREIRA, matrícula SIAPE 1541468, para
exercer a função de Subcoordenadora Técnica do Centro de Manejo de Fauna - CEMAFAUNA;

Nº 039 - DESIGNAR a servidora ANA GABRIELA LINS SEABRA, matrícula SIAPE 1732578, para exercer a
função de Subcoordenadora Administrativa do Centro de Manejo de Fauna - CEMAFAUNA;

Nº 040 - DESIGNAR o servidor LEONARDO SOUSA CAVALCANTI, matrícula SIAPE 1323311, para exercer
a função de Coordenador Técnico do Núcleo de Gestão de Projetos Sociais - NGPS;

Nº 041 - DESIGNAR o servidor JOSE RAIMUNDO CORDEIRO NETO, matrícula SIAPE 1672357, para
exercer a função de Subcoordenador Técnico do Núcleo de Gestão de Projetos Sociais - NGPS;
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Nº 042 - DESIGNAR o servidor SERGIO MARCELINO DA MOTTA LOPES, matrícula SIAPE 1474059, para
exercer a função de Subcoordenador Administrativo do Núcleo de Gestão de Projetos Sociais - NGPS.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 043 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002169/2023-71, resolve:

Artigo 1º - RECONDUZIR os servidores estáveis DENNIS MARINHO OLIVEIRA RAMALHO DE SOUZA, CPF
000.442.875-77, Professor da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2875848; ADRIANA
GOMES RIBEIRO CRUZ, CPF 917.214.905-15, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1537709,
e ANDRE SANTOS DA SILVA, CPF 028.669.484-08, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº
1846450, para, sob a presidência do primeiro deles, comporem Comissão de Processo Administrativo
Disciplinar, destinada a apurar as responsabilidades constantes do Processo nº 23402.028514/2021-35 e
fatos conexos.

Artigo 2º - Fica estabelecido o prazo de 60 dias para conclusão dos trabalhos e apresentação do
respectivo relatório conclusivo.

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 044 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001883/2023-42, resolve:

I – Autorizar o(a) servidor(a) abaixo discriminado(a) a dirigir no interesse do serviço e no exercício de
suas próprias atribuições os veículos oficiais desta Universidade.

II – Esta Portaria entra em vigor a partir desta data, com validade de dois anos.

III – O(a) servidor(a) fica obrigado(a) a apresentar cópia da CNH em caso de vencimento/alteração.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

Matrícula
SIAPE Nome do Servidor Nº da CNH

1417027 GABRIELA FELIX DO NASCIMENTO SILVA 04685605380



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 10

PORTARIA Nº 045 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001819/2023-61, resolve:

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de criação de perfil
curricular de docente substituto de química para o curso de Ciências da Natureza do campus Senhor do
Bonfim, conforme segue:

MATRÍCULA
SIAPE NOME CARGO

1979044 AMANDA ALVES BARBOSA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
1153473 CAMILA DE SOUZA ARAUJO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
1329779 JOCILENE GORDIANO LIMA TOMAZ PEREIRA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

II – Convalidar os atos praticados pela Comissão a contar de 18.01.2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 046 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002490/2023-56, resolve:

I - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Transição Hospital
Universitário – HU-UNIVASF, conforme segue:

COMISSÃO DE TRANSIÇÃO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO - HU-UNIVASF

COORDENADORES

MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO

1618861 BRUNO CEZAR SILVA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCAÇÃO
2204698 PEDRO CARVALHO DINIZ MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
1710383 RICARDO SANTANA DE LIMA PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

MEMBROS

MATRÍCULA SIAPE NOME CARGO

2782012 ARISTOTELES HOMERO DOS
SANTOS CARDONA JUNIOR PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2242879 ARISTOFANES DIEGO ARAUJO
CABRAL

ANALISTA ADMINISTRATIVO –
CONTABILIDADE

2215030 CARLOS HENRIQUE SILVA MELO ENGENHEIRO CLÍNICO
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2233351 DANIELY DA SILVA FIGUEIREDO ENFERMEIRO - VIGILÂNCIA
1527637 FABRICIO SOUZA SILVA PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR

2242930 FABIO OLIVEIRA LIMA ANALISTA ADMINISTRATIVO -
BIBLIOTECONOMIA

2224539 FELIPE SANTANA DE MEDEIROS TÉCNICO EM FARMÁCIA
2190509 MONIQUE DA SILVA RIBEIRO ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

2243031 RODOLFO ARAUJO DA SILVA ANALISTA ADMINISTRATIVO -
ESTATISTICA

1147394 SANDRA LUCIA LODI PERES MÉDICO - CIRURGIA GERAL

II – A Comissão terá o prazo de até 15 (quinze) dias para emissão de relatório.
III – Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 047 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002484/2023-07, resolve:

AUTORIZAR o desligamento, a pedido, da servidora abaixo relacionada, do Programa de Gestão e
Desempenho – PGD, nos termos do inciso I, art. 29 da Portaria Normativa GR nº 01/2022, conforme
segue:

MATRÍCULA
SIAPE SERVIDOR CARGO UNIDADE MODALIDADE

1620678 CLENILDA DA CRUZ
CAVALCANTE

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO CENF REGIME DE

EXECUÇÃO PARCIAL

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIAS DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002766/2023-04, resolve:

Nº 048 - EXONERAR a servidora MARGARETH PEREIRA ANDRADE, CPF 422.115.905-78, Auxiliar em
Administração, matrícula SIAPE nº 275419, do cargo de Diretora do Departamento de Patrimônio e
Logística - DPL, código CD-03.
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Nº 049 - NOMEAR a servidora MARGARETH PEREIRA ANDRADE, CPF 422.115.905-78,
Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE nº 275419, para exercer o cargo de Pró-
Reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - GR-PROPLADI, código CD-02.
Nº 050 - EXONERAR a servidora CYNTIA ANDRADE REIS SILVA, CPF 012.808.855-99, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 2313946, do cargo de Pró-Reitora de Gestão de Pessoas – GR -
PROGEPE, código CD-02.

Nº 051 - NOMEAR o servidor BRUNO CEZAR SILVA, CPF 015.097.885-57, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 1618861, para exercer o cargo de Pró-Reitor de Gestão
de Pessoas – GR - PROGEPE, código CD-02.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 052 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001984/2023-13, resolve:

ALTERAR, em parte, a Comissão Permanente de Consulta Referente às Ocupações, Adaptações e ou
Adequações dos Espaços Físicos da UNIVASF – COEF, para constar:

I – EXCLUIR os servidores abaixo relacionados como membros da comissão.

NOME SIAPE SETOR FUNÇÃO

ALBERTO GOMES CARDOSO 1538392 GR VICE-PRESIDENTE

AIRON ALBUQUERQUE TEIXEIRA 2248423 GR SUPLENTE

PAULO CESAR RODRIGUES DE LIMA JUNIOR 1636305 PROPLADI TITULAR

II – INCLUIR os servidores abaixo relacionados como membros da comissão.

NOME SIAPE SETOR FUNÇÃO

LEONE COELHO BAGAGI 1538224 NIT VICE-PRESIDENTE

ILANIA FONSECA CAVALCANTI 1669533 GR SUPLENTE

MARGARETH PEREIRA ANDRADE 275419 PROPLADI TITULAR

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA Nº 053 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, considerando o constante do Processo nº
23402.029394/2021-93 e tendo em vista o Despacho nº 15/2023-DAP-CAD, resolve:
I – PRORROGAR, até 28.01.2023, a suspensão do afastamento da servidora SILVIA RAQUEL SANTOS DE
MORAIS, Professora da Carreira de Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1455793, do quadro de
pessoal desta Universidade, para cursar Pós-Doutorado em Psicologia na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, sediada na cidade de Natal-RN, autorizado pela Portaria/GR nº 003 de 03 de janeiro de
2022.

II – O período da suspensão será gozado imediatamente após o término da licença para tratamento da
própria saúde.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 054 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002626/2023-28, resolve:

NOMEAR o servidor LEONE COELHO BAGAGI, CPF 031.515.354-70, Administrador, matrícula SIAPE nº
1538224, para exercer o cargo de Secretário de Relações Institucionais e Comunicação - SRIC, código
CD-03.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 055 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.001963/2023-06, resolve:

I - DESIGNAR o servidor CLEBIO PEREIRA FERREIRA, CPF 008.803.724-00, Professor do Magistério
Superior, matrícula SIAPE nº 1804614, como Coordenador do Laboratório de Botânica - campus Ciências
Agrárias.

II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício da coordenação do referido laboratório a
contar de 07.01.2021.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIAS DE 30 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002831/2023-93, resolve:
Nº 056 – EXONERAR o servidor ANDERSON MIRANDA DE SOUZA, CPF 013.619.944-52, Professor do
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1284711, do cargo de Pró-Reitor de Extensão - GR-PROEX,
código CD-02.

Nº 057 – NOMEAR a servidora MICHELLE CHRISTINI ARAUJO VIEIRA, CPF 929.551.774-15, Professora
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1517673, para exercer o cargo de Pró-Reitora de Extensão -
GR-PROEX, código CD-02.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIA Nº 058 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.003009/2023-40, resolve:
I - DESIGNAR o servidor LEONE COELHO BAGAGI, CPF 031.515.354-70, Administrador, matrícula SIAPE
nº 1538224, como responsável institucional pelo monitoramento e orientação da Lei nº 12.527/2011
junto à Universidade Federal do Vale do São Francisco.

II – Revogar a Portaria nº 746 de 29 de setembro de 2022.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore

PORTARIAS DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002336/2023-84, resolve:

Nº 059 – EXONERAR, a pedido, o servidor FRANCISCO RICARDO DUARTE, CPF 024.439.019-39,
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1304401, do cargo de Secretário da Secretaria de
Educação a Distância – GR-SEAD, código CD-03.

Nº 060 – NOMEAR a servidora ADRIANA MORENO COSTA SILVA, CPF 855.825.495-87, Professora do
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1432716, para responder, interinamente, pela Secretaria de
Educação a Distância – GR-SEAD, código CD-03.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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PORTARIA Nº 061 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Reitor Pro Tempore da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco - UNIVASF, no uso
das suas atribuições conferidas pelo Art. 2º da Portaria/MEC nº 21 de 16 de janeiro de 2023, publicada
no Diário Oficial da União nº 12 de 17 de janeiro de 2023, e tendo em vista o Documento nº
23402.002639/2023-05, resolve:

Art. 1º DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Recebimento de
Bens Móveis, Materiais e Equipamentos do Colegiado de Pós-graduação em Ciências dos Materiais,
conforme segue:

MATRÍCULA SIAPE NOME FUNÇÃO NA COMISSÃO
1573560 RAQUEL ALINE PESSOA OLIVEIRA PRESIDENTE
1331672 HELINANDO PEQUENO DE OLIVEIRA MEMBRO
1655651 JARBAS FREITAS AMARANTE MEMBRO
1447185 ANDREA DE VASCONCELOS FERRAZ SUPLENTE

Art. 2º O Presidente da Comissão de Recebimento de Bens Móveis, Materiais e Equipamentos será
substituído por qualquer dos membros em seus impedimentos eventuais.

Art. 3º A Comissão deverá aferir as especificações contidas no instrumento licitatório para cada item a
ser entregue pelo fornecedor ou prestador de serviços, bem como obedecer às demais disposições da Lei
nº 8.666/93.

Art. 4º Será imprescindível a participação de pelo menos três dos membros definidos no art. 1º no
recebimento dos bens de que trata a presente Comissão.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
Reitor Pro Tempore
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Portarias da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 001 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.045094/2022-32 e tendo em vista o Despacho nº 4155/2022 - DDP-DD, resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

1393125
LISANDRA
ALVES DE
SOUSA

TRADUTOR
INTERPRETE DE
LINGUAGEM
SINAIS

D 2 D 3 27.01.2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 002 DE 02 DE JANEIRO DE 2022

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.045723/2022-24, resolve:

CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme
a seguinte descrição:

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Novo período
para usufruto

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2022 25/01/2023 a
16/02/2023

01/03/2023 a
23/03/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 003 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
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publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de
18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o
constante do Processo nº 23402.040585/2022-97 e tendo em vista o Parecer nº 51/2022 - CPPD, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 900 de 29 de dezembro de 2022, que trata de Licença para
Capacitação do servidor MAURICIO CLAUDIO HORTA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE
nº 1669282.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 004 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.045856/2022-09, resolve:

LOTAR e localizar o servidor abaixo relacionado, conforme segue:

Matrícula Nome Lotação Localização

1620838 JORGE ALBERTO SANTANA DE JESUS PROPLADI
COORDENAÇÃO DE

ACOMPANHAMENTO DA
FISCALIZAÇÃO

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 005 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.045886/2022-15, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1544060 NELDSON FELIPE FALCAO MONTE 2022 02/01/2023 a
28/01/2023

19/06/2023 a
15/07/2023



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 18

PORTARIA/PROGEPE Nº 006 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.045088/2022-85, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 007 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.045917/2022-20, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 008 DE 02 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000041/2023-73, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1781412 ADELSON DIAS DE OLIVEIRA 2022 27/12/2022 a
30/12/2022

17/01/2023 a
20/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1105492 JONILDO MARTINS CORDEIRO 2023 03/01/2023 a
06/01/2023

11/01/2023 a
14/01/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

RETIFICAÇÃO DE 03 DE JANEIRO DE 2023

No cabeçalho da Portaria que cancela parcela de férias do servidor PAULO CESAR FAGUNDES NEVES,
matrícula SIAPE nº 1550232, onde se lê: “PORTARIA/PROGEPE Nº 002 DE 02 DE JANEIRO DE 2022”;
leia-se: “PORTARIA/PROGEPE Nº 002 DE 02 DE JANEIRO DE 2023”.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 009 DE 04 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000096/2023-83, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 010 DE 04 DE JANEIRO DE 2023
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000202/2023-29, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1732578 ANA GABRIELA LINS SEABRA 2022 03/01/2023 a
12/01/2023

22/02/2023 a
03/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1037300 HELOISA HELENA RODRIGUES
MAFRA 2023 03/01/2023 a

31/01/2023
07/02/2023 a
07/03/2023
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CONCEDER Progressão Por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos abaixo
relacionados, nos termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do
Decreto nº 5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC.

SIAPE Nome Ingresso Nível de
Classificação

Padrão de
Vencimento Vigência

1951933 ALOYSIO SIQUEIRA DOS SANTOS FILHO 21/06/2012 D 7 8 21/12/2022

2236850 ANDRÉ LUIZ PETROLINI 30/06/2015 D 5 6 30/12/2022

1801746 ANTONIO MARCONI LEANDRO DA SILVA 30/07/2010 E 8 9 30/07/2022

1795400 CASSANDRA MARCIA PEREIRA DOS SANTOS 21/06/2010 D 8 9 21/12/2022

1661057 CICERO MOURA LEITE 29/06/2021 D 1 2 29/12/2022

1948556 FRANCISCO MARINHO NUNES DE MELO 24/05/2012 D 7 8 24/11/2022

1352803 LARISSA DE ALBUQUERQUE PATRICIO 13/04/2020 E 4 5 06/01/2023

3240736 LENINE ANDREA MIRANDA DA SILVA 10/06/2021 D 1 2 10/12/2022

1710260 LUCÍDIO LOPES DE ALENCAR 09/07/2009 E 9 10 09/01/2023

1082493 LUCIENE SIMPLICIO DOS SANTOS SOARES 10/01/2014 D 6 7 10/01/2023

1952799 WASLEY CARLOS GONCALVES DE MATOS 27/06/2012 D 7 8 27/12/2022

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 011 DE 04 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000185/2023-20, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1550232 PAULO CESAR FAGUNDES NEVES 2022 05/01/2023 a
17/01/2023

13/03/2023 a
25/03/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 012 DE 04 DE JANEIRO DE 2023
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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000185/2023-20, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2720486 MARIA GABRIELA JANDIROBA SILVA 2023 05/01/2023 a
11/01/2023

24/04/2023 a
30/04/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 013 DE 04 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000240/2023-81, resolve:

CONCEDER Progressão Por Mérito Funcional à servidora técnico-administrativa abaixo relacionada, nos
termos do artigo 10 - A, parágrafo único, da Lei nº 11.091/2005, e do artigo 8º do Decreto nº
5.825/2006, combinado com a nota técnica nº 01/2007/CGGP/MEC.

SIAPE Nome Ingresso Nível de
Classificação

Padrão de
Vencimento Vigência

1586342 FABIOLA MOREIRA DE ARAUJO 17/12/2007 D 10 11 16/01/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 014 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000125/2023-15, resolve:
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período
para

usufruto

1909181 MARA CARLOTA PEREIRA GOMES 2022 02/01/2023 a
09/01/2023

24/01/2023 a
31/01/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 015 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000125/2023-15, resolve:

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora MARA CARLOTA PEREIRA GOMES,
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1909181, para responder pela Coordenação Geral dos
Restaurantes Universitários, no período de 05 a 20.01.2023, em virtude de férias da titular do referido
cargo, código FG-01.

II - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício do cargo no período de 02 a 04.01.2023.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 016 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.045748/2022-28, resolve:

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ERIC NASCIMENTO DE OLIVEIRA,
Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais, matrícula SIAPE nº 2136188, para responder pela Diretoria
Técnica de Rádio e TV Caatinga, no período de 05 a 11/01/2023, em virtude de férias do titular do cargo,
código CD-04.

II – Convalidar os atos praticados pelo servidor no exercício do cargo no período de 02 a 04/01/2023.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício
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PORTARIA/PROGEPE Nº 018 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000151/2023-35, resolve:

I - CONVALIDAR os atos praticados pela servidora RENYELLE AZEVEDO MEIRA DE SA, Assistente em
Administração, matrícula SIAPE nº 2137190, no exercício da Diretoria de Pós-Graduação da Pró-Reitoria
de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação – PRPPGI, no período de 16 a 22/12/2022 e 31/12/2022, em
virtude de férias da titular do cargo, código CD-04.

II – Tornar sem efeito a portaria nº 017 de 05 de janeiro de 2023.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 019 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.044638/2022-49, resolve:

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, os servidores abaixo relacionados, para
responderem pela Coordenação do Colegiado de Engenharia da Computação – Campus Juazeiro-BA, em
virtude de férias do coordenador e do vice-coordenador do referido Colegiado – código FCC, conforme
segue:

Matrícula Nome Período

1316660 ANA EMILIA DE MELO QUEIROZ 03 a 04/01/2023

1295218 JORGE LUIS CAVALCANTI RAMOS 05 a 12/01/2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 020 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000249/2023-92, resolve:
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 021 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.043117/2022-74 e tendo em vista a Nota Técnica nº 2/2023 - PROGEPE-DNSP,
resolve:

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 09 de janeiro a 09 de abril de 2023, à
servidora THALITA PASSOS RIBEIRO ARAUJO, Técnico de Laboratório Área, matrícula SIAPE
nº 1274942, para elaboração do trabalho de conclusão da Especialização em Revisão de
Textos, da Pontifícia Universidade Católica de Minas Gerais - PUC Minas do quadro de
pessoal desta Universidade, com fulcro no inciso II, art. 25 do Decreto nº 9.991/2019.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 022 DE 05 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000291/2023-11, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1672357 JOSE RAIMUNDO CORDEIRO NETO 2022 09/01/2023 a
16/01/2023

01/03/2023 a
08/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1636305 PAULO CESAR RODRIGUES DE LIMA JUNIOR 2023 06/01/2023 a
19/01/2023

13/03/2023 a
26/03/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 023 DE 05 DE JANEIRO DE 2023
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000284/2023-10, resolve:

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora SILVIA LETICIA DE FRANCA SOUZA,
Diretora do Departamento de Compras e Licitações da Pró-Reitoria de Gestão e Orçamento, matrícula
SIAPE nº 1538762, para responder cumulativamente pela Pró-Reitoria de Gestão e Orçamento –
PROGEST, no período de 09 a 28.01.2023, em virtude de férias da titular do referido cargo, código CD-02.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 024 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.043716/2022-98 e tendo em vista o Despacho nº 49/2023 – CCD-PROGEPE,
resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3240736
LENINE
ANDREA
MIRANDA
DA SILVA

TRADUTOR
INTERPRETE DE
LINGUAGEM
SINAIS

D 1 D 2 03.01.2023

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 025 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000259/2023-28, resolve:
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 026 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000300/2023-66, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 027 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000343/2023-41, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2983449 ANA CACIA FREIRE DOS SANTOS 2023 05/01/2023 a
12/01/2023

10/03/2023 a
17/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1740770 TAASIEL RILDO DA SILVA GOMES 2022 02/01/2023 a
11/01/2023

12/01/2023 a
29/01/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

PORTARIA/PROGEPE Nº 028 DE 06 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000357/2023-65, resolve:

DISPENSAR, a pedido, o servidor MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO, Administrador, matrícula SIAPE
nº 1402871, da função de substituto eventual da Coordenação de Acompanhamento da Fiscalização,
código FG-01.

THIAGO AURELIO TEODORO DE MACEDO
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas em Exercício

RETIFICAÇÃO DE 09 DE JANEIRO DE 2023

Na Portaria/PROGEPE nº 027 de 06 de janeiro de 2023, que interrompe as férias de servidor por motivo
de necessidade dos serviços nesta Instituição, onde se lê:

Leia-se:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 2022 10/12/2023 a
18/12/2022

16/01/2023 a
24/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 2022 10/12/2023 a
18/12/2022

16/01/2023 a
24/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1538392 ALBERTO GOMES CARDOSO 2022 10/12/2022 a
18/12/2022

16/01/2023 a
24/01/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 029 DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.044958/2022-07 e tendo em vista a Nota Técnica nº 3/2023 - PROGEPE-DNSP,
resolve:

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de fevereiro a 01 de maio de 2023,
ao servidor AMILTON GONÇALVES DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula
SIAPE nº 1884816, do quadro de pessoal desta Universidade, com fulcro no inciso I, art. 25
do Decreto nº 9.991/2019.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 030 DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000501/2023-63, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 031 DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000501/2023-63, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1712483 ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO
NASCIMENTO 2022 10/01/2023 a

24/01/2023
11/01/2023 a
25/01/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 032 DE 10 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000626/2023-93, resolve:

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora ILANIA FONSECA CAVALCANTI,
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1669533, para responder pelo Departamento de
Contabilidade e Custos da Pró-Reitoria de Gestão e Orçamento, no período de 16 a 20.01.2023, em
virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 033 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000488/2023-42, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

3284711 ANDERSON MIRANDA DE SOUZA 2023 10/01/2023 a
23/01/2023

03/05/2023 a
16/05/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1673757 JOSE FERNANDO BIBIANO DE MELO 2023 12/01/2023 a
30/01/2023

06/03/2023 a
24/03/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 034 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.043147/2022-81e tendo em vista a Nota Técnica nº 5/2023 - PROGEPE-DNSP,
resolve:

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de março a 30 de abril de 2023, à
servidora LISANDRA ALVES DE SOUSA, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, matrícula
SIAPE nº 1393125, do quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no inciso I,
art. 25 do Decreto nº 9.991/2019.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 035 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.042825/2022-98 e tendo em vista a Nota Técnica nº 4/2023 - PROGEPE-DNSP,
resolve:

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 23 de fevereiro a 24 de março de 2023,
ao servidor GUILHERME ANTONIO FINAZZI, Químico, matrícula SIAPE nº 1828444, do
quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no inciso I, art. 25 do Decreto nº
9.991/2019.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 036 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000616/2023-58, resolve:
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 037 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000613/2023-14, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 038 DE 11 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000209/2023-41, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES 2022 16/01/2023 a
01/02/2023

27/02/2023 a
14/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1822588 DENES DANTAS VIEIRA 2023 10 a 13/01/2023 10 a 13/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2046075 VIRGINIA MICHELLE SVEDESE 2022 11 a 20/01/2023 28/01/2023 a
06/02/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 039 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000591/2023-92, resolve:

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor WILLAMS KERLHES OLIVEIRA,
Chefe da Seção de Orçamento da Prefeitura Universitária, matrícula SIAPE nº 1508880, para responder
cumulativamente pela Diretoria do Departamento de Obras e Orçamento da Prefeitura Universitária, no
período de 12 a 21.01.2023, em virtude de férias do titular do referido cargo, código CD-04.

II - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício do cargo no período de 02 a 11.01.2023.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 040 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000332/2023-61, resolve:

ALTERAR, em parte, a Portaria/PROGEPE nº 894 de 27 de dezembro de 2022, que interrompe as férias
de servidor por motivo de necessidade dos serviços nesta Instituição, para constar, onde se lê:

Leia-se:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 041 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 2022 27/12/2022 a
02/01/2023

23/01/2023 a
29/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1402871 MIGUEL LINO SPINELLI RABELO NETO 2022 27/12/2022 a
05/01/2023

18/01/2023 a
28/01/2023
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publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de
18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000722/2023-31, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 042 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000471/2023-95, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 043 DE 12 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000471/2023-95, resolve:

LOCALIZAR a servidora TANIA CRISTINA DA SILVA, Pedagoga - Área, matrícula SIAPE nº 1654500, no
Departamento de Extensão.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1157484 LEANDRO ALEXANDRINO PEREIRA CAMPOS 2022 12/01/2023 a
21/01/2023

16/01/2023 a
25/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1653562 MARCELO DE MEDEIROS LACERDA PEREIRA 2023 13/01/2023 a
31/01/2023

10/07/2023 a
28/07/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 044 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000786/2023-32, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 045 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o disposto
Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 2/2023-SVS-SIASS, resolve:

CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao(à) servidor(a) a seguir
relacionado(a), conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho:

Servidor Cargo % a ser
concedido

Grau
de
Risco

Localização Laudo Vigência Nº do ProcessoMatrícula
SIAPE Nome Descrição

1716619
ELENICE
ANDRADE
MORAES

PROFESSOR
DO

MAGISTERIO
SUPERIOR

10% MÉDIO

Dep. de Pós-
Graduação,

desempenhando
atividades no
Laboratório de
Suínos / CPSENS
e no Setor de
Produção de
Suínos

Laudo
Técnico

Individual Nº
26230-

000.001/2023

13/12/2022 23402.001613/2009-83

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 046 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1660660 DANIELLA BARRETO SANTANA VALLE 2022 13/01 a 20/01/2023 06/02 a
13/02/2023
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publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de
18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.000717/2023-29, resolve:

CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme
a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 047 DE 13 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000912/2023-59, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 048 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000990/2023-53, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1573033 TALITA MOTA GONCALVES 2023 20/01 a
29/01/2023

13/03 a
22/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1928443 ANDERSON CAMATARI VILAS BOAS 2022 12/01/2023 a
25/01/2023

20/01/2023 a
02/02/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 049 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000705/2023-02, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 050 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000179/2023-72, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1467439 ALVANY MARIA DOS SANTOS SANTIAGO 2022 16/01/2023 a
22/01/2023

06/02/2023 a
12/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1544900 EDIGENIA CAVALCANTE DA CRUZ ARAUJO 2022 16/01/2023 a
18/01/2023

16/02/2023 a
18/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1807141 FRANCINE HIROMI ISHIKAWA 2023 16/01/2023 a
19/01/2023

17/04/2023 a
20/04/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 051 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.045181/2022-90, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 052 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001110/2023-66, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 053 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001066/2023-94, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1442447 ERLON RABELO CORDEIRO 2023 16/01/2023 a
29/01/2023

13/07/2023 a
26/07/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1669282 MAURICIO CLAUDIO HORTA 2022 16/01/2023 a
21/01/2023

13/02 a
18/02/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 054 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001056/2023-59, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 055 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000929/2023-14, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2972057 JERONIMO CONSTANTINO BOREL 2023 16/01/2023 a
19/01/2023

17/04 a
20/04/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1468017 CHEILA NATALY GALINDO BEDOR 2022 16/01/2023 a
17/01/2023

08/03/2023 a
09/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 056 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000935/2023-63, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 057 DE 16 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001170/2023-89, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2037345 DANIEL MARIANO LEITE 2022 13/01/2023 a
08/02/2023

20/03/2023 a
15/04/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1627074 ADRIANO VICTOR LOPES DA SILVA 2023 13/01/2023 a
16/01/2023

28/03 a
31/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1656357 GABRIELA MARIA CARDOSO DA CUNHA 2023 17/01/2023 a
25/01/2023

12/06/2023 a
20/06/20223
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PORTARIA/PROGEPE Nº 058 DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001245/2023-21, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 059 DE 17 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001285/2023-73, resolve:

DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112, o servidor FABIO HENRIQUE DE CARVALHO,
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1315995, para responder como decano pela
Coordenação do Curso de Engenharia Agrícola e Ambiental, no período de 17/01/2023 a 02/02/2023, em
virtude de férias da coordenadora e da vice-coordenadora, código FCC.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

RETIFICAÇÃO DE 17 DE JANEIRO DE 2023

Na Portaria/PROGEPE nº 036 de 11 de janeiro de 2023, que interrompe as férias de servidora por motivo
de necessidade dos serviços nesta Instituição, onde se lê:

Leia-se:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1712483 ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO
NASCIMENTO 2022 17/01/2023 a

25/01/2023
20/01/2023 a
28/01/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES 2022 16/01/2023 a
01/02/2023

27/02/2023 a
14/03/2023
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CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 060 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.000087/2023-92 e tendo em vista o Despacho nº 17/2023-CCD-PROGEPE, resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3162096
PABLO

RODRIGO DE
SOUZA

NASCIMENTO

TEC DE
TECNOLOGIA

DA
INFORMACAO

D 2 D 3 27.01.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 061 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001085/2023-11, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1208276 ISABELA BARBOSA RODRIGUES 2022 16/01/2023 a
01/02/2023

27/02/2023 a
15/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1880192 ROSANGELA BEZERRA FONSECA 2022 17/01/2023 a
30/01/2023

10/04/2023 a
23/04/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 062 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000650/2023-22, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 063 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000413/2023-61, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 064 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001344/2023-11, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1094234 SYDNEY CORREIA LEAO 2022 18/01/2023 a
21/01/2023

03/02/2023 a
06/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1555072 CLOVIS MANOEL CARVALHO RAMOS 2022 17/01/2023 a
31/01/2023

07/02/2023 a
21/02/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 065 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001284/2023-29, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 066 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000806/2023-75, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1534676 MATEUS MATIUZZI DA COSTA 2022 16/01/2023 a
26/01/2023

13/03/2023 a
23/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1767229 AUGUSTO MIGUEL NASCIMENTO LIMA 2023 17/01/2023 a
30/01/2023

05/06/2023 a
18/06/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1423596 ALEXANDRE RAMALHO SILVA 2022 16/01/2023 a
25/01/2023

15/03/2023 a
24/03/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 067 DE 18 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000137/2023-31, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 068 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.000556/2023-73 e tendo em vista o Despacho nº 18/2023-CCD-PROGEPE, resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3162418
ERLHINTON
DE ABREU
BARBOSA
REIS

ENGENHEIRO
DE SEG DO
TRABALHO

E 2 E 3 06.02.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 069 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001437/2023-38, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2274120 DANIEL TENORIO DA SILVA 2023 04/01/2023 a
16/01/2023

19/06/2023 a
01/07/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 070 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001238/2023-20, resolve:

LOTAR e localizar o servidor FABRICIO BRANDAO DE SOUZA, Assistente em Administração, matrícula
SIAPE nº 1669571, no Serviço de Informação ao Cidadão - Campus Petrolina.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 071 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001378/2023-06, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 072 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1731478 PLATINI GOMES FONSECA 2022 17/01/2023 a
26/01/2023

19/02/2023 a
28/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1153473 CAMILA DE SOUZA ARAUJO 2023 17/01/2023 a
25/01/2023

15/03/2023 a
23/03/2023
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publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de
18 de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001514/2023-50, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 073 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000355/2023-76, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 074 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.001036/2023-88 e tendo em vista o Despacho nº 21/2023-CCD-PROGEPE, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1209379 PEDRO RICARDO DA CUNHA NOBREGA 2023 19/01/2023 a
24/01/2023

27/02/2023 a
04/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1941761 YARIADNER COSTA BRITO SPINELLI 2022 09 a 19/01/2023 13/01/2023 a
23/01/2023
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos
termos da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3161964
GIOVANNI
GUIMARAES
VIANA

TECNICO EM
ELETRONICA D 2 D 3 27.01.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 075 DE 19 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.045017/2022-82 e tendo em vista o Despacho nº 22/2023-CCD-PROGEPE, resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3162005
DIOGO
LOULA
XIMENES

PSICOLOGO-
AREA E 2 E 3 27.01.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 076 DE 20 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001671/2023-65, resolve:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria/PROGEPE nº 070 de 19 de janeiro de 2023, que trata da lotação do
servidor FABRICIO BRANDAO DE SOUZA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1669571, no
Serviço de Informação ao Cidadão - Campus Petrolina.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas
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PORTARIA/PROGEPE Nº 077 DE 20 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.001515/2023-02 e tendo em vista o Despacho nº 26/2023-CCD-PROGEPE, resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

3161999
TAILANE
BRITO DE
SOUZA

TRADUTOR
INTERPRETE DE
LINGUAGEM
SINAIS

D 2 D 3 27.01.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 078 DE 20 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001400/2023-18, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 079 DE 24 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001294/2023-64, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1432716 ADRIANA MORENO COSTA SILVA 2023 18/01/2023 a
20/01/2023

15/03/2023 a
17/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 080 DE 24 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.043015/2022-59, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 081 DE 24 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001148/2023-39, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1136566 TUANNY DA SILVA MACIEL 2023 20/01/2023 a
25/01/2023

25/06/2023 a
30/06/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1316137 KEILA MOREIRA BATISTA 2023 26/01/2023 a
03/02/2023

10/02 a
18/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2995291 DANIEL DOS SANTOS COSTA 2022 16/01/2023 a
26/01/2023

12/07/2023 a
22/07/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 082 DE 24 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001068/2023-83, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 083 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000717/2023-29, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 084 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002120/2023-19, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2028493 ANA CLEIDE LUCIO PINHEIRO 2022 23/01/2023 a
25/01/2023

15/02/2023 a
17/02/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1573033 TALITA MOTA GONCALVES 2022 18/01/2023 a
19/01/2023

09/03 a
10/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 085 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001506/2023-11, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 086 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.000961/2023-91, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1527637 FABRICIO SOUZA SILVA 2023 24/01/2023 a
27/01/2023

09/05/2023 a
12/05/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

3000029 RAFAEL TORRES DE SOUZA RODRIGUES 2023 23/01/2023 a
25/01/2023

07/03/2023 a
09/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1672757 BRAULIRO GONCALVES LEAL 2023 16/01/2023 a
20/01/2023

09/03/2023 a
13/03/02023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 087 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001700/2023-99, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 088 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001857/2023-14, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 089 DE 25 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001930/2023-58, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1544905 SUED SHEILA SARMENTO 2023 23/01/2023 a
29/01/2023

24/04/2023 a
30/04/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

2331926 BRUNO COUTINHO MOREIRA 2022 23/01/2023 a
03/02/2023

15/03/2023 a
26/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 090 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001953/2023-62, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 091 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002160/2023-61, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1669121 RAIMUNDO CAMPOS PALHETA JUNIOR 2023 24/01/2023 a
01/02/2023

13/03/2023 a
21/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1662594 JOSE HERMOGENES MOURA DA COSTA 2023 24/01/2023 a
30/01/2023

13/03/2023 a
19/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1632478 JOSE LUIZ SANTOS DA SILVA JUNIOR 2023 24/01/2023 a
29/01/2023

10/03/2023 a
15/03/2023



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 54

PORTARIA/PROGEPE Nº 092 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002301/2023-45, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 093 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002378/2023-15, resolve:

LOTAR e localizar o servidor FABRICIO BRANDAO DE SOUZA, Assistente em Administração, matrícula
SIAPE nº 1669571, no Serviço de Informação ao Cidadão - Campus Petrolina.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 094 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.001715/2023-57, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1689045 FRANCESCA SILVA DIAS NOBRE 2023 25/01/2023 a
03/02/2023

08/11/2023 a
17/11/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1673840 ALEXANDRE COUTINHO ANTONELLI 2023 26/01/2023 a
03/02/2023

14/12/2023 a
22/12/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 095 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002158/2023-91, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIAS/PROGEPE DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002234/2023-69, resolve:

Nº 096 - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, a servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA
ROZA, Chefe do Protocolo da Secretaria do Gabinete, matrícula SIAPE nº 1664605, para responder
cumulativamente pela Coordenação de Apoio Administrativo à Reitoria, no período de 26/01 a
01/02/2023 e convalidar seus atos praticados no exercício da função no período de 23 a 25/01/2023, em
virtude de férias da titular, código FG-01.

Nº 097 – CONVALIDAR os atos praticados pela servidora JUSCILEIA LOPES DA SILVA ROZA,
Chefe do Protocolo da Secretaria do Gabinete, matrícula SIAPE nº 1664605, no exercício da Secretaria
Geral do Gabinete da Reitoria, no período de 11/01 a 20/01/2023, em virtude de férias da titular da
função, código FG-01.

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 098 DE 26 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002151/2023-70, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1618659 ANTONIO SABINO DA SILVA FILHO 2023 26/01/2023 a
31/01/2023

18/03/2023 a
23/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIAS/PROGEPE DE 27 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002569/2023-87, resolve:

Nº 099 - INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

Nº 100 - CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 101 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002349/2023-53, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1640069 EDGARDO GUILLERMO CAMACHO
PALOMINO 2022 30/01/2023 a

07/02/2023
30/05/2023 a
07/06/2023

Matrícula Nome Exercício Período da
convocação

Período para
usufruto

1618861 BRUNO CEZAR SILVA 2022 26/01/2023 a
04/02/2023

23/02/2023 a
04/03/2023

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

1618861 BRUNO CEZAR SILVA 2023 23/02/2023 a
03/03/2023

13/03/2023 a
21/03/2023
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INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de
necessidade dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 102 DE 27 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002310/2023-36, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 103 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.001931/2023-01 e tendo em vista o Despacho nº 199/2023-CCD-PROGEPE,
resolve:

CONCEDER incentivo à qualificação, tendo em vista o disposto no § 4º, art. 12, da Lei nº 11.091/2005, à
servidora Técnico-Administrativa abaixo relacionada:

Servidor Cargo/ localização

Vigência
Matrícula SIAPE Nome Denominação

Ambiente
Organizacional de

Exercício
Percentual

2028493 ANA CLEIDE LUCIO
PINHEIRO

BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA INFORMAÇÃO 52% 23/01/2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

1620272 KATIA SIMONI BEZERRA LIMA 2022 27/01/2023 a
04/02/2023

11/04/2023 a
19/04/2023

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

1100204 RODRIGO PEREIRA RAMOS 2022 25/01/2023 a
28/01/2023

09/03/2023 a
12/03/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 104 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o constante
do Processo nº 23402.001685/2023-89 e tendo em vista o Despacho nº 200/2023-CCD-PROGEPE,
resolve:

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) abaixo relacionado(a), nos termos
da Lei nº 11.091/2005.

Servidor Cargo De Para Vigência

Matrícula
SIAPE Nome Descrição Nível

Classificação
Nível

Capacitação
Nível

Classificação
Nível

Capacitação

1229436
GABRIELA
GAVIOLI DE
SOUSA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO D 2 D 3 27.01.2023

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 105 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002714/2023-20, resolve:

CANCELAR parcela de férias programadas do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), conforme
a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 106 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, considerando o disposto
Artigo 68 da Lei nº 8.112/90 e o Despacho nº 5/2023-SVS-SIASS, resolve:

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

1455793 SILVIA RAQUEL SANTOS DE MORAIS 2023 27/02/2023 a
17/03/2023

11/04/2023 a
29/04/2023
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CONCEDER adicional de insalubridade incidente sobre o vencimento básico ao(à) servidor(a) a seguir
relacionado(a), conforme avaliação pericial da Comissão de Vigilância aos Ambientes de Trabalho:

Servidor Cargo % a ser
concedido

Grau
de
Risco

Localização Laudo Vigência Nº do ProcessoMatrícula
SIAPE Nome Descrição

3304250
GYLLYANDESON
DE ARAUJO
DELMONDES

PROFESSOR
DO

MAGISTERIO
SUPERIOR

20% MÁXIMO

Colegiado de
Enfermagem,
desempenhando
atividades no
Laboratório de
Anatomia

Laudo
Técnico Nº
6230-

000.023/2
023

28/12/2022 23402.045506/2022-34

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 107 DE 30 DE JANEIRO DE 2023

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 687 de 01 de outubro de 2021,
publicada no DOU nº 188 de 04 de outubro de 2021 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, e tendo em vista o
Documento nº 23402.002696/2023-86, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

CYNTIA ANDRADE REIS SILVA
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 108 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 051 de 30 de janeiro de 2023,
publicada no DOU nº 022 de 31 de janeiro de 2023 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002948/2023-77, resolve:

I - LOTAR e localizar o servidor ALBERTO GOMES CARDOSO, Assistente em Administração, matrícula
SIAPE nº 1538392, na Biblioteca do campus Senhor do Bonfim.

II - O servidor deverá continuar a frente da Gestão Contratual nº 068/2021, Processo nº
23402.012630/2020-51 até a finalização dos atos contratuais.

BRUNO CEZAR SILVA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

2195972 JARDENIA RODRIGUES FEITOSA 2023 31/01/2023 a
03/02/2023

14/08/2023 a
17/08/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 109 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 051 de 30 de janeiro de 2023,
publicada no DOU nº 022 de 31 de janeiro de 2023 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002834/2023-27, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

BRUNO CEZAR SILVA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 110 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 051 de 30 de janeiro de 2023,
publicada no DOU nº 022 de 31 de janeiro de 2023 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002969/2023-92, resolve:

LOTAR e localizar a servidora CYNTIA ANDRADE REIS SILVA, Assistente em Administração, matrícula
SIAPE nº 2313946, na Biblioteca do campus Senhor do Bonfim.

BRUNO CEZAR SILVA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

PORTARIA/PROGEPE Nº 111 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 051 de 30 de janeiro de 2023,
publicada no DOU nº 022 de 31 de janeiro de 2023 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002763/2023-62, resolve:

I - DESIGNAR, nos termos do artigo 38 da Lei nº 8.112/90, o servidor ERLHINTON DE ABREU BARBOSA
REIS, Engenheiro de Segurança do Trabalho, matrícula SIAPE nº 3162418, para responder pela
Coordenação de Atenção à Saúde do Servidor, no período de 31.01 a 05.02.2023, em virtude de licença
para tratamento de saúde da titular da referida função, código FG-01.

II - CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor no exercício da função no período de 27 a 30.01.2023.

BRUNO CEZAR SILVA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

1764031 ROSEMAIRY LUCIANE MENDES 2022 31/01/2023 a
16/02/2023

16/08/2023 a
01/09/2023
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PORTARIA/PROGEPE Nº 112 DE 31 DE JANEIRO DE 2023

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Fundação Universidade Federal do Vale do São Francisco -
UNIVASF, no uso das suas atribuições conferidas pela Portaria nº 051 de 30 de janeiro de 2023,
publicada no DOU nº 022 de 31 de janeiro de 2023 e competência delegada pela Portaria nº 819 de 18
de novembro de 2022, publicada no DOU nº 218 de 21 de novembro de 2022, tendo em vista o
Documento nº 23402.002897/2023-83, resolve:

INTERROMPER as férias do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por motivo de necessidade
dos serviços nesta Instituição, conforme a seguinte descrição:

BRUNO CEZAR SILVA
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

Matrícula Nome Exercício Período
cancelado

Período para
usufruto

275419 MARGARETH PEREIRA ANDRADE 2023 31/01/2023 a
08/02/2023

30/05/2023 a
07/05/2023
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Atos da Pró - Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional – PROPLADI

PORTARIA Nº 001, DE 02 DE JANEIRO DE 2023

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 127/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.042496/2022-85):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

127/2022
POSITIVO
TECNOLOGIA

S/A

GESTOR TITULAR MARCELO DE MEDEIROSLACERDA PEREIRA 1653562 042.342.014-30

GESTOR
SUPLENTE

SELTON RODRIGO
CARVALHO E SILVA 1956052 060.635.704-11

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GUSTAVO MICHAEL
CAMILO SOUSA 1620625 514.406.522-87

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PABLO RODRIGO DE
SOUZA NASCIMENTO 3162096 026.085.795-58

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 002, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 128/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.042496/2022-85):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

128/2022
POSITIVO
TECNOLOGIA

S/A
GESTOR TITULAR MARCELO DE MEDEIROSLACERDA PEREIRA 1653562 042.342.014-30
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VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 003, DE 02 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 129/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.042496/2022-85):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

129/2022 MULTILASER
INDUSTRIAL S/A

GESTOR
TITULAR

MARCELO DE MEDEIROS
LACERDA PEREIRA 1653562 042.342.014-30

GESTOR
SUPLENTE

SELTON RODRIGO
CARVALHO E SILVA 1956052 060.635.704-11

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GUSTAVO MICHAEL
CAMILO SOUSA 1620625 514.406.522-87

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PABLO RODRIGO DE
SOUZA NASCIMENTO 3162096 026.085.795-58

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 007, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 002/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.033617/2022-06):

GESTOR
SUPLENTE

SELTON RODRIGO
CARVALHO E SILVA 1956052 060.635.704-11

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GUSTAVO MICHAEL
CAMILO SOUSA 1620625 514.406.522-87

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PABLO RODRIGO DE
SOUZA NASCIMENTO 3162096 026.085.795-58
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Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

002/2023

BNB COMÉRCIO
DE

EQUIPAMENTOS
DE

INFORMÁTICA
LTDA

GESTOR TITULAR PAULO FAUSTINO
RIBEIRO 1556539 952.471.145-15

GESTOR
SUPLENTE

AMILTON GONÇALVES
DOS SANTOS 1884816 008.995.305-32

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

PABLICIO GOMES DOS
SANTOS 2040204 051.517.944-26

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

MARCELO AUGUSTO
SATURNINO DA SILVA 1620137 706.112.895-04

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício

PORTARIA Nº 008, DE 06 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 003/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.033617/2022-06):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

003/2023 EFR TECH
EIRELI

GESTOR TITULAR PAULO FAUSTINO
RIBEIRO 1556539 952.471.145-15

GESTOR
SUPLENTE

AMILTON GONÇALVES
DOS SANTOS 1884816 008.995.305-32

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

PABLICIO GOMES DOS
SANTOS 2040204 051.517.944-26

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

MARCELO AUGUSTO
SATURNINO DA SILVA 1620137 706.112.895-04

NELDSON FELIPE FALCÃO MONTE
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais em Exercício

PORTARIA Nº 009, DE 10 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
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publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 001/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.033617/2022-06):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

001/2023
RESAH COM. DE
EQUIP. E SUP.

EIRELI

GESTOR TITULAR PAULO FAUSTINO
RIBEIRO 1556539 952.471.145-15

GESTOR
SUPLENTE

AMILTON GONÇALVES
DOS SANTOS 1884816 008.995.305-32

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

PABLICIO GOMES DOS
SANTOS 2040204 051.517.944-26

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

MARCELO AUGUSTO
SATURNINO DA SILVA 1620137 706.112.895-04

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 013, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 132/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.039215/2022-15):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

132/2022 FUNETEC/PB

GESTOR TITULAR ANDERSON MIRANDA
DE SOUZA 3284711 013.619.944-52

GESTOR
SUPLENTE UILDO BARROS FRANÇA 2149969 020.802.005-50

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

ANTONIO SABINO DA
SILVA FILHO 1618659 014.832.475-46

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE UILDO BARROS FRANÇA 2149969 020.802.005-50

II – CONVALIDAR os atos praticados a partir de 29/12/2022.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais
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PORTARIA Nº 014, DE 11 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 133/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.043012/2022-15):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

133/2022 FUNETEC/PB

GESTOR TITULAR ANDERSON MIRANDA
DE SOUZA 3284711 013.619.944-52

GESTOR
SUPLENTE UILDO BARROS FRANÇA 2149969 020.802.005-50

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

ANTONIO SABINO DA
SILVA FILHO 1618659 014.832.475-46

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE UILDO BARROS FRANÇA 2149969 020.802.005-50

II – CONVALIDAR os atos praticados a partir de 29/12/2022.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 017, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 005/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045334/2022-07):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

005/2023 MULTILASER
INDUSTRIAL S/A

GESTOR TITULAR KARLA DANIELE DE SA
MACIEL LUZ 1621897 029.577.064-31

GESTOR
SUPLENTE

MARIA DE FATIMA
PAIXAO FEITOSA 1664612 550.053.304-53

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GETRO BARBOSA DOS
REIS 2136197 008.392.345-46
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FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

DAVI FIGUEIREDO DE
LIMA 2380965 860.422.435-19

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 018, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 009/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045701/2022-64):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

009/2023 MULTILASER
INDUSTRIAL S/A

GESTOR TITULAR MARCELO DE MEDEIROSLACERDA PEREIRA 1653562 042.342.014-30

GESTOR
SUPLENTE

SELTON RODRIGO
CARVALHO E SILVA 1956052 060.635.704-11

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GUSTAVO MICHAEL
CAMILO SOUSA 1620625 514.406.522-87

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PABLO RODRIGO DE
SOUZA NASCIMENTO 3162096 026.085.795-58

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 019, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 010/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045693/2022-56):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

010/2023 MULTILASER
INDUSTRIAL S/A

GESTOR
TITULAR

ANTONIO PEREIRA
FILHO 1454343 446.693.723-00
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GESTOR
SUPLENTE

ALYSSON CABRAL
RIBEIRO MATTOS 3285103 678.012.855-49

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

NAILDE DE AMORIM
COELHO 1897798 056.751.944-95

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PETRONIO JOSE
FERREIRA LEITE 3285116 733.877.034-49

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 020, DE 12 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 073/2020 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.005461/2019-60):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

073/2020
CET-SEG

SEGURANÇA
ARMADA LTDA

FISCAL
ADMINISTRATIVO

SUPLENTE

MIGUEL LINO SPINELLI
RABELO NETO 1402871 032.046.634-50

II – CONVALIDAR os atos praticados a partir de 02/01/2023;

III – Esta portaria tem validade até 24/06/2023.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 022, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:
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I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 004/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045334/2022-07):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

004/2023
POSITIVO
TECNOLOGIA

S/A

GESTOR TITULAR KARLA DANIELE DE SA
MACIEL LUZ 1621897 029.577.064-31

GESTOR
SUPLENTE

MARIA DE FATIMA
PAIXAO FEITOSA 1664612 550.053.304-53

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GETRO BARBOSA DOS
REIS 2136197 008.392.345-46

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

DAVI FIGUEIREDO DE
LIMA 2380965 860.422.435-19

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 023, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 008/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045701/2022-64):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

008/2023
POSITIVO
TECNOLOGIA

S/A

GESTOR TITULAR MARCELO DE MEDEIROSLACERDA PEREIRA 1653562 042.342.014-30

GESTOR
SUPLENTE

SELTON RODRIGO
CARVALHO E SILVA 1956052 060.635.704-11

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GUSTAVO MICHAEL
CAMILO SOUSA 1620625 514.406.522-87

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PABLO RODRIGO DE
SOUZA NASCIMENTO 3162096 026.085.795-58

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 70

PORTARIA Nº 024, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 012/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.037746/2022-65):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

012/2023 FIT SERVIÇOS
DE ENG. LTDA

GESTOR TITULAR JOSE EDILSON DOS
SANTOS JUNIOR 1620867 695.775.954-72

GESTOR
SUPLENTE

MARCOS DA MOTA
SANTOS 1621927 647.283.665-53

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

JAIRONNILSON
EVANGELISTA DA

COSTA
2038082 042.619.204-41

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

ALEX FERRAZ ANGELINO
VILELA 1623178 027.091.304-16

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 025, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 006/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045188/2022-10):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

006/2023
POSITIVO
TECNOLOGIA

S/A

GESTOR TITULAR ALEXANDRE REDSON
SOARES DA SILVA 1076623 257.683.858-86

GESTOR
SUPLENTE

IVONEIDE ALMEIDA
GARCIA 1683828 018.536.954-59

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

CASSIA REGINA
OLIVEIRA SANTOS 2139700 065.967.054-20
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FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

ANA AMÉLIA
DOMINGUES GOMES 1775196 294.576.008-86

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 026, DE 16 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 007/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045188/2022-10):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

007/2023 MULTILASER
INDUSTRIAL S/A

GESTOR TITULAR ALEXANDRE REDSON
SOARES DA SILVA 1076623 257.683.858-86

GESTOR
SUPLENTE

IVONEIDE ALMEIDA
GARCIA 1683828 018.536.954-59

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

CASSIA REGINA
OLIVEIRA SANTOS 2139700 065.967.054-20

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

ANA AMÉLIA
DOMINGUES GOMES 1775196 294.576.008-86

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 034, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 72

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 011/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.034919/2022-93):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

011/2023

ILLUMINA
BRASIL

PRODUTOS DE
BIOTECNOLOGIA

LTDA

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

GISELE VENERONI
GOUVEIA 2144792 220.763.168-09

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 035, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 014/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.035522/2022-19):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

014/2023 EURICO
PARENTE MUNIZ

GESTOR TITULAR MARCOS VINICIUS BIAO
CERQUEIRA 1021879 028.246.545-62

GESTOR
SUPLENTE

ELAINE FERREIRA
ROCHA 1391346 024.737.935-22

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

ELOISA GOMES PEREIRA
SILVA 3269003 074.588.034-79

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

FELIPE GUILHERME DE
OLIVEIRA MELO 1042030 016.728.055-46

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais
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PORTARIA Nº 036, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 015/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045573/2022-59):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

015/2023

CATIONLAB
EQUIPAMENTOS
E PRODUTOS

PARA
LABORATÓRIO

LTDA

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

RENATO GARCIA
RODRIGUES 1669540 006.163.569-35

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 037, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 016/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045572/2022-12):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

016/2023

ARGIA
COMÉRCIO DE
EQUIPAMENTOS

LTDA

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

RENATO GARCIA
RODRIGUES 1669540 006.163.569-35
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FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 038, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 013/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045575/2022-48):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

013/2023

FEMTO
INDÚSTRIA E
COMÉRCIO DE
INSTRUMENTOS

LTDA

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

RENATO GARCIA
RODRIGUES 1669540 006.163.569-35

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 044, DE 26 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:
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I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 020/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045768/2022-07):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

020/2023 SEGUROS SURA
S/A

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

RENATO GARCIA
RODRIGUES 1669540 006.163.569-35

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 046, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 043/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.032397/2021-12):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

043/2022

Fundação de
Educação

Tecnológica e
Cultural da
Paraíba -

FUNETEC-PB

GESTOR TITULAR LEONARDO SOUSA
CAVALCANTI 1323311 775.269.104-68

GESTOR SUPLENTE JOSE RAIMUNDO
CORDEIRO NETO 1672357 016.725.343-30

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

ANTONIO SABINO
DA SILVA FILHO 1618659 014.832.475-46

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

ANA GABRIELA
LINS SEABRA 1732578 046.133.984-60

II - REVOGAR a portaria nº 287/2022, a partir de 24/01/2023;

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 24/01/2023.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais
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PORTARIA Nº 047, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 041/2022 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.024407/2021-38):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

041/2022 GEOSENSORI
SERVIÇOS LTDA

GESTOR TITULAR LEONARDO SOUSA
CAVALCANTI 1323311 775.269.104-68

GESTOR SUPLENTE
PEDRO ROBINSON
FERNANDES DE
MEDEIROS

1999199 024.542.694-90

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

THAIS PEREIRA DE
AZEVEDO 1087447 067.873.214-06

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

SERGIO
MARCELINO DA
MOTTA LOPES

1474059 020.701.794-86

II - REVOGAR a portaria nº 215/2022, a partir de 24/01/2023;

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 24/01/2023.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 048, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 071/2020 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.005652/2020-65):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

071/2020

RM
TERCEIRIZAÇÃO E

GESTÃO DE
RECURSOS

HUMANOS EIRELI

GESTOR TITULAR THAIS PEREIRA DE
AZEVEDO 1087447 067.873.214-06

GESTOR SUPLENTE JOSE RAIMUNDO
CORDEIRO NETO 1672357 016.725.343-30

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

PEDRO ROBINSON
FERNANDES DE
MEDEIROS

1999199 024.542.694-90
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FISCAL
TÉCNICO SUPLENTE

JOSE RAIMUNDO
CORDEIRO NETO 1672357 016.725.343-30

FISCAL
ADMINISTRATIVO

TITULAR

ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

FISCAL
ADMINISTRATIVO

SUPLENTE

ANTONIO SABINO
DA SILVA FILHO 1618659 014.832.475-46

II - REVOGAR a portaria nº 262/2022, a partir de 24/01/2023;

III - CONVALIDAR todos os atos praticados pelos membros a partir de 24/01/2023.

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais

PORTARIA Nº 049, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 018/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045570/2022-15):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

018/2023
AIQ

FERRAMENTAS E
INSTRUMENTOS

LTDA-EPP

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

LUIZ CEZAR MACHADO
PEREIRA 1544941 709.366.339-72

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais
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PORTARIA Nº 050, DE 30 DE JANEIRO DE 2023.

O Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais da Fundação Universidade Federal do Vale do São
Francisco – UNIVASF, no uso de suas atribuições conferida pela Portaria nº 324 de 14 de maio de 2021,
publicada no DOU nº. 91, de 17 de maio de 2021 e Competência Delegada pela Portaria nº. 363, de 25
de maio de 2021, publicada no DOU nº. 98, de 26 de maio de 2021 resolve:

I - DESIGNAR como responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato nº 019/2023 os
servidores abaixo relacionados (Processo nº. 23402.045568/2022-46):

Nº do
Contrato Empresa Função Responsável SIAPE CPF

019/2023

SOLAB
CIENTÍFICA

EQUIPAMENTOS
PARA

LABORATÓRIO
EIRELI

GESTOR TITULAR ANA GABRIELA LINS
SEABRA 1732578 046.133.984-60

GESTOR
SUPLENTE

RENATO GARCIA
RODRIGUES 1669540 006.163.569-35

FISCAL TÉCNICO
TITULAR

DANIEL SALGADO
PIFANO 1999846 013.999.166-29

FISCAL TÉCNICO
SUPLENTE

PATRICIA AVELLO
NICOLA PEREIRA 1541468 016.263.769-13

VICTOR AMADEU FERNANDES E CAVALCANTI
Diretor de Alterações e Formalizações Contratuais
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Decisões / Atos dos Conselhos Superiores

DECISÃO Nº 001/2023 – CONCUR

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO
FRANCISCO – CONCUR/UNIVASF, NO USO DA COMPETÊNCIA QUE LHE CONFERE A PORTARIA Nº 265
DE 29 DE ABRIL DE 2022, COMBINADA COM O INCISO XVI, ART. 14, SEÇÃO II, DA RESOLUÇÃO Nº.
01/2021-CONCUR/UNIVASF E TENDO EM VISTA O QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.044792/2022-
11 DECIDE AD REFERENDUM DA PLENÁRIA DESTE CONSELHO, APROVAR O PLANO ANUAL DE
AUDITORIA INTERNA (PAINT), EXERCÍCIO 2023.

PETROLINA, 03 DE JANEIRO DE 2023.

MARCELO SILVA DE SOUZA RIBEIRO
PRESIDENTE

DECISÃO Nº 001/2023 – CONUNI

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO
FRANCISCO – CONUNI/UNIVASF, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELO ESTATUTO DA
UNIVASF E COM BASE NO § 3º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF, TENDO EM VISTA
O QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.045157/2022-51 EM ATO AD REFERENDUM DO PLENÁRIO
DECIDE:

1. APROVAR A ALTERAÇÃO, EM PARTE, DA RESOLUÇÃO 23/2020 - CONUNI PARA ATENDER A
PROCEDIMENTOS TÉCNICOS-OPERACIONAIS JUNTO AO SISTEMA DE INFORMAÇÕES E GESTÃO
ACADÊMICA (SIG@) PELA SECRETARIA DE REGISTRO E CONTROLE ACADÊMICO (SRCA), COMO A
EFETIVAÇÃO DE MATRÍCULA VÍNCULO PARA GRADUAÇÃO DURANTE OS PERÍODOS LETIVOS REMOTOS
OU HÍBRIDOS ABRANGIDOS PELA REFERIDA RESOLUÇÃO.

2. O PARÁGRAFO 5º DO ART. 21 PASSARÁ A TER O SEGUINTE TEXTO:

§ 5º. EXCEPCIONALMENTE PARA OS SEMESTRES LETIVOS REGIDOS POR ESTA RESOLUÇÃO, DIANTE
DA POSSIBILIDADE DE CANCELAMENTO DA MATRÍCULA DE TODOS OS COMPONENTES CURRICULARES
OU DE NÃO REALIZAÇÃO DE MATRÍCULA REGULAR E TRANCAMENTO, CABERÁ À SRCA INSTITUIR
MATRÍCULA VÍNCULO PARA TODOS OS DISCENTES DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO.

3. SUBMETER A PRESENTE DECISÃO AO CONSELHO UNIVERSITÁRIO – CONUNI/UNIVASF, PARA FINS
DE HOMOLOGAÇÃO, OBSERVADO O QUE DISPÕE O § 4º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA
UNIVASF.

PETROLINA, 16 DE JANEIRO DE 2023.

PAULO CESAR FAGUNDES NEVES
PRESIDENTE
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DECISÃO Nº 002/2023 – CONUNI

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO
FRANCISCO - UNIVASF, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELO ESTATUTO DA UNIVASF E
COM BASE NO § 3º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA UNIVASF; EM CONFORMIDADE COM A
RESOLUÇÃO Nº 03/2014-CONUNI, DE 07/02/2014, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 21/2014 - CONUNI,
DE 28/11/2014 E TENDO EM VISTA O QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.042652/2022-16 EM ATO
AD REFERENDUM DO PLENÁRIO DECIDE:

1. APROVAR O NOME DO SENHOR FRANCISCO JUNIERE MARTINS NEGREIROS PARA ATUAR COMO
PROFESSOR VOLUNTÁRIO NO COLEGIADO ACADÊMICO DE ENGENHARIA CIVIL POR UM PERÍODO DE
12 (DOZE) MESES, A PARTIR DESTA DATA, PERMITIDA A SUA PRORROGAÇÃO DE ACORDO COM O
DISPOSTO NA RESOLUÇÃO SUPRACITADA E CONFORME NECESSIDADE E INTERESSE DO COLEGIADO.

2. SUBMETER A PRESENTE DECISÃO AO CONSELHO UNIVERSITÁRIO – CONUNI/UNIVASF, PARA FINS
DE HOMOLOGAÇÃO, OBSERVADO O QUE DISPÕE O § 4º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA
UNIVASF.

PETROLINA, 16 DE JANEIRO DE 2023.

PAULO CESAR FAGUNDES NEVES
PRESIDENTE

DECISÃO Nº 003/2023 – CONUNI

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO –
CONUNI/UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SETE DE JANEIRO DE DOIS
MIL E VINTE E TRÊS, TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO ARTIGO 11, INCISO XI DO REGIMENTO
GERAL DA UNIVASF E MEDIANTE APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE:

1. APROVAR A INDICAÇÃO DOS NOMES DOS NOVOS PRÓ-REITORES DA UNIVASF, QUE PARTICIPARÃO
DA GESTÃO PRÓ-TEMPORE, CONFORME SEGUE:

SERVIDOR CARGO
EFETIVO PRÓ-REITORIA

MARCELO SILVA DE SOUZA RIBEIRO PROFESSOR PRÓ-REITORIA DE ENSINO

MARIA HELENA TAVARES DE MATOS PROFESSORA PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-
GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO

MICHELLE CHRISTINI ARAÚJO VIEIRA PROFESSORA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO

CLÉBIO PEREIRA FERREIRA PROFESSOR PRÓ-REITORIA DE ASSISTÊNCIA
ESTUDANTIL

BRUNO CEZAR SILVA TAE PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

MARGARETH PEREIRA ANDRADE TAE PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

FRANCISCO ALVES PINHEIRO PROFESSOR PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E
ORÇAMENTO
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2. REFERENDAR, SIMBOLICAMENTE, O NOME DO PROFESSOR ANTONIO PIRES CRISÓSTOMO COMO
VICE-REITOR PRO-TEMPORE.

PETROLINA, 27 DE JANEIRO DE 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE

DECISÃO Nº 004/2023 – CONUNI

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO –
CONUNI/UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SETE DE JANEIRO DE DOIS
MIL E VINTE E TRÊS, OBSERVADO O QUE DISPÕE O § 4º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA
UNIVASF E COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.045157/2022-51, MEDIANTE
APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE:

1. HOMOLOGAR A DECISÃO nº 001/2023 – CONUNI DE 16 DE JANEIRO DE 2023, EMITIDA AD
REFERENDUM PELO PRESIDENTE DESTE CONSELHO, QUE APROVOU A ALTERAÇÃO PARCIAL DA
RESOLUÇÃO 23/2020 PARA ATENDER A PROCEDIMENTOS TÉCNICO-OPERACIONAIS JUNTO AO
SISTEMA DE INFORMAÇÕES E GESTÃO ACADÊMICA (SIG@) PELA SECRETARIA DE REGISTRO E
CONTROLE ACADÊMICO (SRCA).

PETROLINA, 27 DE JANEIRO DE 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE

DECISÃO Nº 005/2023 – CONUNI

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO –
CONUNI/UNIVASF, EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA VINTE E SETE DE JANEIRO DE DOIS
MIL E VINTE E TRÊS; OBSERVADO O QUE DISPÕE O § 4º DO ARTIGO 74 DO REGIMENTO GERAL DA
UNIVASF, EM CONFORMIDADE COM A RESOLUÇÃO Nº 03/2014 - CONUNI, ALTERADA PELA RESOLUÇÃO
Nº 21/2014 - CONUNI E COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.042652/2022-16,
MEDIANTE APROVAÇÃO POR MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE:

1. HOMOLOGAR A DECISÃO nº 002/2023 – CONUNI DE 16 DE JANEIRO DE 2023, EMITIDA AD
REFERENDUM PELO PRESIDENTE DESTE CONSELHO, QUE APROVOU O NOME DO SENHOR FRANCISCO
JUNIERE MARTINS NEGREIROS PARA ATUAR COMO PROFESSOR VOLUNTÁRIO NO COLEGIADO
ACADÊMICO DE ENGENHARIA CIVIL.

PETROLINA, 27 DE JANEIRO DE 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE
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DECISÃO Nº 006/2023 – CONUNI

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO - UNIVASF,
EM REUNIÃO ORDINÁRIA REALIZADA NO DIA DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS,
COM BASE NO QUE CONSTA DO PROCESSO N° 23402.023608/2021-18 E MEDIANTE APROVAÇÃO POR
MAIORIA DA PLENÁRIA, DECIDE:

1. ACATAR A PROPOSTA DE RESOLUÇÃO QUE DISPÕE SOBRE A REGULAMENTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE
ARQUITETURA E ENGENHARIA, NO ÂMBITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO,
DANDO ORIGEM À RESOLUÇÃO 002/2023.

PETROLINA, 27 DE JANEIRO DE 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE
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Resoluções do Conselho Universitário - CONUNI

RESOLUÇÃO Nº 001/2023

Altera, em parte, a Resolução Nº 23/2020 – Conuni,
alterada pelas Resoluções Nº 07/2021, Nº 10/2021 e Nº
11/2021; que regulamenta os Períodos Letivos Regulares
do Calendário Acadêmico para o ano civil 2021 e a
retomada das atividades letivas suspensas pela Decisão
025/2020 – Conuni e trata de outras providências, no
âmbito da graduação, em decorrência das medidas de
enfrentamento da Pandemia de Covid-19.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO
SÃO FRANCISCO – Conuni/Univasf, no uso de suas atribuições legais e estatutárias;

CONSIDERANDO o teor do processo sob nº 23402.045157/2022-51 que trata da proposta de alteração
da Resolução CONUNI nº 23/2020 - Conuni;

CONSIDERANDO, a Decisão N° 001/2023 - Conuni, de 30 de dezembro de 2020, Emitida Ad
Referendum pelo Presidente, e,

CONSIDERANDO ainda a homologação do ato Ad Referendum, mediante aprovação por maioria da
plenária, na sessão ordinária realizada no dia 27 de janeiro de 2023

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a alteração parcial da Resolução Nº 23/2020 – Conuni, de 18 de dezembro de 2020, para
atender a procedimentos técnico-operacionais junto ao Sistema de Informações e Gestão Acadêmica
(SIG@) pela Secretaria de Registro e Controle Acadêmico (SRCA), que passa a vigorar, conforme consta
no anexo desta Resolução.

Art. 2º A alteração permitirá a efetivação, pela SRCA, de matrícula vínculo para graduação durante os
períodos letivos remotos ou híbridos abrangidos pela Resolução 23/2020.

Art. 3º A transação tem caráter unicamente operacional, uma vez que a resolução faculta ao discente
cursar os períodos letivos ofertados no formato remoto ou híbridos, mas não delega ao órgão de
execução do controle acadêmico, no caso a SRCA, instituir a situação de matrícula vínculo para aqueles
discentes que não realizaram matrícula em componente curricular ou trancamento.

Art. 4º Ficam convalidados os atos praticados pela Secretaria de Registro e Controle Acadêmico relativo
às efetivações de matrícula vínculo para graduação entre 20 e 24 de dezembro de 2022.

Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data da sua aprovação pelo Conselho Universitário, com base
na Decisão n°4/2023 - Conuni, de 27 de janeiro de 2023, que homologou a Decisão nº 001/2023 –
Conuni emitida ad referendum pelo presidente deste conselho.

Sala das Sessões, 27 de janeiro de 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE
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ANEXO
RESOLUÇÃO Nº 001/2023 – CONUNI



Nº. 01/Janeiro 2023

1.1 85

RESOLUÇÃO Nº 001/2023 – CONUNI, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Art. 1º Em observância aos normativos que abrangeram os períodos letivos ofertados no formato remoto
ou híbridos, o parágrafo 5º do art. 21 da Resolução Nº 23/2020 – Conuni, alterada pelas Resoluções Nº
07/2021, Nº 10/2021 e Nº 11/2021passa a vigorar com a seguinte alteração:

“Art.21. .......................................................................................................
...................................................................................................................”

§ 5º. Excepcionalmente para os semestres letivos regidos por esta resolução, diante da possibilidade de
cancelamento da matrícula de todos os componentes curriculares ou de não realização de matrícula
regular e trancamento, caberá à SRCA instituir matrícula vínculo para todos os discentes dos cursos de
graduação.
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RESOLUÇÃO Nº 002/2023

Dispõe sobre a regulamentação dos serviços de
Arquitetura e Engenharia no âmbito da Universidade
Federal do Vale do São Francisco.

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO FRANCISCO,
no uso de suas atribuições legais e estatutárias;

CONSIDERANDO o teor do processo n.º 23402.023608/2021-18, que trata da necessidade de
regulamentação dos serviços de Arquitetura e Engenharia no âmbito da Universidade Federal do Vale do
São Francisco;

CONSIDERANDO o disposto nas recomendações nº 155987, 65542, 155984, 72558, 178230, 178232,
178235, 178236, 178241, 178242, 178244, 178245, 72558, 178645, 178646, 178652 da Controladoria-
Geral da União;

CONSIDERANDO a Gestão do Patrimônio Imobiliário e o Acórdão nº 649/2017 do Tribunal de Contas
da União;

CONSIDERANDO as atribuições da Comissão Permanente de Espaços Físicos e o plano de ocupação;

CONSIDERANDO a aprovação pela maioria da plenária do Conselho Universitário, na sessão ordinária
realizada no dia 27 de janeiro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar a regulamentação dos serviços de Arquitetura e Engenharia no âmbito da Universidade
Federal do Vale do São Francisco, conforme consta no anexo desta Resolução.
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data da sua aprovação pelo Conselho Universitário.

Sala das Sessões, 27 de janeiro de 2023.

JULIANELI TOLENTINO DE LIMA
PRESIDENTE
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ANEXO
RESOLUÇÃO Nº 002/2023 – CONUNI
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RESOLUÇÃO Nº 002/2023 – CONUNI, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

CAPÍTULO I
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

Art. 1º As regulamentações para serviços de arquitetura e engenharia visam estabelecer normas e
procedimentos com objetivo de determinar atribuições aos agentes envolvidos nas atividades, desde suas
fases iniciais de planejamento e elaboração de projeto, incluindo a solicitação e estudo da demanda, até
suas fases ulteriores, incluindo o detalhamento dos projetos e execução de obras, culminando com a
entrega definitiva desta.
Parágrafo Único. Esta resolução se baseia no que determinam as normas NBR 16636-1, NBR 16636-2,
NBR 16636-3, NBR 5674, NBR 12722 e as Leis nº 8.666/93 e nº 14.133/21.

Art. 2º Serão atribuídas atividades para cada agente conforme dispõe os capítulos desta resolução, de
acordo com cada fase do planejamento, bem como da elaboração do projeto e da execução da obra.

Art. 3º As etapas do processo de regulamentação estão detalhadas nos fluxogramas em anexo,
especificando as atividades de cada um dos agentes envolvidos.

CAPÍTULO II
DOS AGENTES E SUAS ATRIBUIÇÕES

Art. 4º É atribuição da Comissão Permanente de Espaços Físicos (COEF), a avaliação de solicitações para
novos projetos, alterações e intervenções nos ambientes construídos e não construídos nos campi,
equipamentos e terrenos da Univasf.

§1º. A Comissão Permanente de Espaços Físicos (COEF), será vinculada ao Conselho Universitário,
considerando sua responsabilidade no desenvolvimento físico da instituição.

§2º. A COEF será composta por: servidor do Gabinete da Reitoria; Conselheiro do Conselho
Universitário (Conuni); servidor do setor de planejamento de ensino; servidor do setor de
desenvolvimento institucional; servidor do setor de tecnologia da informação; servidor do setor de
manutenção; servidor do setor de operações/serviços; servidor engenheiro do setor de obras; servidor
arquiteto do setor de projetos de infraestrutura; docente do Colegiado de Engenharia Civil; representante
de cada campus fora do eixo administrativo central.

§3º. Os membros da COEF deverão ser, obrigatoriamente, servidores efetivos da instituição,
com exceção do representante do Conuni, o qual poderá ser representante discente ou da comunidade
externa.

§4º. Os estudos, sugestão e análise para alteração das necessidades e prioridades previamente
definidas nos planos diretores de cada campus serão analisados pela COEF, para aprovação neste
Conselho Universitário.

Art. 5º É atribuição do setor de projetos de infraestrutura o assessoramento do setor de obras, do
Gabinete da Reitoria e da Comissão Permanente de Espaços Físicos quanto a projetos arquitetônicos,
urbanísticos e complementares da Univasf, com objetivo de executar e coordenar as atividades relativas
aos projetos de infraestrutura necessários à Instituição.

§1º. A elaboração de projetos, para novas obras ou reformas, será realizada com base no Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI), no Plano de Ocupação Físico e nos estudos de demanda
específicos, ou ainda a partir de demandas apresentadas e aprovadas pela Comissão Permanente de
Espaços Físicos (COEF).
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§2º. Todos os projetos de arquitetura e engenharia, para novas obras, reformas,
independentemente de já terem sido provados pela COEF, devem ser avaliados pelo setor de projetos
de infraestrutura. Sua execução dependerá do estudo e aprovação da sua equipe técnica, seguindo,
obrigatoriamente, os trâmites deste regulamento.

§3º. A gestão do patrimônio imobiliário estará submetida ao setor de infraestrutura, devendo ser,
propriamente, instituído de forma permanente, conforme determinado pelo TCU através do Acórdão nº
649/2017.

Art. 6º É atribuição do setor de obras o acompanhamento e fiscalização da execução dos
contratos de obras no âmbito da Univasf, bem como apoiar o setor de projetos de infraestrutura no
desenvolvimento de projetos, orçamentos e documentos técnicos.

Art. 7º Os agentes explicitados nesta resolução atuam conforme seus respectivos regimentos
internos e cartas de serviço, cabendo adequá-los, caso necessário, a este instrumento.

CAPÍTULO III
DO PLANEJAMENTO DO PROJETO

Art. 8º É atribuição do setor de projetos de infraestrutura o assessoramento do setor de obras, do
Gabinete da Reitoria e da Comissão Permanente de Espaços Físicos quanto a projetos arquitetônicos,
urbanísticos e complementares da Univasf, com objetivo de executar e coordenar as atividades relativas
aos projetos de infraestrutura necessários à Instituição.

Art. 9º Autorizada a solicitação, será realizada a análise da demanda por meio do programa geral de
necessidades (PGN) a ser desenvolvido pelo setor de projetos de infraestrutura, juntamente com os
demandantes.

Art. 10. O estudo de demanda (ED) do objeto será realizado, a partir deste programa de necessidades
pré-avaliado pela equipe técnica quanto a sua viabilidade. O prazo mínimo para o desenvolvimento deste
estudo será de 60 dias, a depender do tipo de projeto.

Art. 11. Confirmada, a partir do estudo de demanda, a necessidade de desenvolvimento do projeto, será
novamente de responsabilidade da COEF autorizar o desenvolvimento dos mesmos para este
equipamento ou infraestrutura.

Art. 12. Confirmada, a partir do estudo de demanda, a necessidade de desenvolvimento do projeto, será
novamente de responsabilidade da COEF autorizar o desenvolvimento dos mesmos para este
equipamento ou infraestrutura.

CAPÍTULO IV
DA CONCEPÇÃO DO PROJETO

Art. 13. Com a anuência do referido setor, o estudo preliminar arquitetônico (EP-ARQ) será desenvolvido
e apresentado ao demandante e, somente após sua aprovação, será dado seguimento às demais etapas
de desenvolvimento do projeto.

Art. 14. Após aceite do estudo preliminar pelo demandante, será desenvolvido o projeto para
licenciamento (PL), para aprovação junto aos órgãos fiscalizadores, licenciadores, prefeituras e corpo de
bombeiros.

Parágrafo único. Após prazo de 30 dias, a partir do protocolo para análise do projeto junto ao órgão
específico, a fim de que não se obstrua o andamento do processo, este poderá seguir seu fluxo no
âmbito institucional.
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Art. 15. O anteprojeto arquitetônico (AP-ARQ) será elaborado após a aprovação da Prefeitura Municipal
da cidade correlata e considerando os necessários alinhamentos com o demandante e outros
profissionais afins.

Art. 16. O anteprojeto será encaminhado para ciência do setor de obras, para fins de organização prévia
da fiscalização e identificação de possíveis conflitos para com a execução do objeto, devendo ser
analisado com prazo máximo de 20 dias, para obras comuns, e 40 dias para obras complexas.

Art. 17. As considerações realizadas devem ser repassadas, sem alterações definitivas nos projetos, ao
setor de projetos de infraestrutura, sendo este o responsável por aprovar a adoção das modificações
sugeridas.

Art. 18. O projeto executivo arquitetônico (PE-ARQ) será elaborado após a apresentação das
considerações efetuadas pelo setor de obras, ou depois de esgotado o prazo de avaliação, igualmente
considerando os necessários alinhamentos com o demandante e outros profissionais afins.

Parágrafo único. Ficam vedadas quaisquer alterações nos projetos sem anuência do setor de projetos de
infraestrutura.

Art. 19. O processo administrativo, objetivando o certame licitatório, deverá conter o projeto básico (PB)
com todos os elementos necessários conforme a Lei n° 8.666/93 ou a Lei nº 14.133/21, elaborado com
base nas indicações dos estudos técnicos preliminares, que assegurem a viabilidade técnica e o adequado
tratamento do impacto ambiental do empreendimento, e que possibilite a avaliação do custo da obra e a
definição dos métodos e do prazo de execução.

Art. 20. A Comissão Permanente de Licitação (CPL) é responsável por todo o processo licitatório,
independentemente de sua modalidade.

Art. 21. Após conclusão do certame licitatório e homologação final do resultado, o processo
administrativo será encaminhado para o setor de formalização de contratos.

Art. 22. Com a efetivação do contrato entre as partes o processo será enviado para a Prefeitura
Universitária para nomeação do fiscal da obra e emissão da Ordem de Serviço.

Parágrafo Único. Ao fiscal de obra é atribuída a função de verificar os serviços executados, quanto à
conformidade com as especificações técnicas, normas e legislações pertinentes.

Art. 23. Após formalização do contrato e nomeação do fiscal, deverá ser realizada reunião entre a
fiscalização da obra e o setor de projetos de infraestrutura, para alinhamento entorno do projeto e dirimir
possível dúvidas, na direção de evitar retrabalho e aditivos desnecessários.

Art. 24. Caso a empresa contratada para a execução da obra identifique a necessidade de alteração do
projeto, esta alteração apenas poderá acontecer com a anuência do setor de projetos de infraestrutura.

Art. 25. As alterações devem ser solicitadas através do fiscal nomeado, que as encaminhará ao setor de
projetos de infraestrutura.

Parágrafo Único. Alterações efetuadas sem anuência podem divergir das necessidades estabelecidas
pelos demandantes, podendo ocasionar atraso na obra, uso não racional de recursos ou inviabilização do
empreendimento.

Art. 26. A contratada deverá dar ciência ao fiscal de qualquer anormalidade que ocorrer na execução do
serviço, devendo ser feito através de notificação formal.

Art. 27. Após a conclusão da obra, a contratada deverá realizar a entrega do objeto ao fiscal responsável,
através de termo de recebimento definitivo, contendo neste a planilha com as medições realizadas, seus
aditivos e supressões.
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Outros Atos Administrativos

PORTARIA Nº. 01, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.

A Coordenadora do curso Especialização Residência Profissional em Fruticultura Irrigada, Karla dos
Santos Melo de Sousa, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 01/2019 do Conselho
Universitário da Univasf, resolve:

DESIGNAR os professores relacionados abaixo para compor a banca de Trabalho de Conclusão de Curso,
intitulada “RELATÓRIO FINAL DAS ATIVIDADES REALIZADAS NA UNIDADE RESIDENTE VALEAGRO” da
discente JULIANA LEITE DA SILVA, a ser realizada no dia 01 de fevereiro de 2023, às 19 horas, Petrolina
(PE).

1º Examinador (interno/orientador): - Professora Drª. Karla dos Santos Melo de Sousa (UNIVASF)

2ª Examinadora (externa): Doutorando Regis Cavalcante Vieira (UFPB)

3º Examinador (interno): Professor Dr. Marcos Sales Rodrigues (UNIVASF)

1º Suplente (externo): M. Sc. Bruno Emanuel Souza Coelho (SENAR)

2º Suplente (interno): Professora Drª. Francine Hiromi Ishikawa

Profª. Drª. Karla dos Santos Melo de Sousa
Coordenadora

PORTARIA Nº. 0002 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

A Coordenadora da Comissão de Residências Multiprofissionais em Saúde/COREMU, Professora doutora
Glória Maria Pinto Coelho, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 116/2021 do Conselho
Universitário da Univasf, resolve:

DESIGNAR os professores/membros relacionados abaixo para compor a banca de Trabalho de Conclusão
de Residência intitulado “ANÁLISE DA SISTEMATIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM À
PESSOAS COM VENTILAÇÃO MECÂNICA INVASIVA” do discente JOSÉ ITALO MONTE DA SILVA,
do Programa de Residência Multiprofissional Intensivismo / Enfermagem, a ser realizada no dia 17 de
fevereiro de 2023 às 09:00h, via web conferência. (link a ser divulgado na semana da apresentação).

1ª examinadora (interno/orientadora): Profª. Drª. Kátia Simon Bezerra Lima– Doutora - Universidade
Federal do Vale do São Francisco/Univasf – CENF Univasf;

2ª Examinadora (interna): Profª. Drª. Luiza Taciana Rodrigues de Moura - Universidade Federal do Vale
do São Francisco/Univasf – CENF Univasf;

3º Examinadora (externa): Profª Luzineide Carmo Andrade De Lacerda – MESTRE - Empresa
Brasileira de Serviços Hospitalares -EBSERH;

1º Suplente (externo) José Igor Rodrigues dos Santos;

2º Suplente (Interno) Eduildson Nunes Santa Fé.
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PORTARIA Nº. 0003 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

A Coordenadora da Comissão de Residências Multiprofissionais em Saúde/COREMU, Professora doutora
Glória Maria Pinto Coelho, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 116/2021 do Conselho
Universitário da Univasf, resolve:

DESIGNAR os professores/membros relacionados abaixo para compor a banca de Trabalho de Conclusão
de Residência intitulado “COMPARAÇÃO DO PERFIL DEMOGRÁFICO E FARMACOTERAPÊUTICO
ENTRE PACIENTES COM ALTA E ÓBITO INTERNADOS COM COVID-19 EM UMA UNIDADE DE
TERAPIA INTENSIVA” da discente ANA BEATRIZ DA SILVA SANTOS, do Programa de Residência
Multiprofissional em Intensivismo/farmácia, a ser realizada no dia 24 de fevereiro de 2023, às 14h00,
Bloco de Salas de Aula da Univasf – Sala 06.

1ª Examinador (interno/orientador): Profº. Drº. Daniel Tenório da Silva – Doutor - Universidade Federal
do Vale do São Francisco/Univasf – Colegiado de Farmácia;

2ª Examinadora (interna): Profª. Drª. Daniella Barreto Santana Valle – Doutora - Universidade Federal do
Vale do São Francisco/Univasf – Colegiado de Farmácia;

3ª Examinadora (externa): Profª. Drª. Izabella Maria Pereira Virginio Gomes – Mestre, HU Univasf -
EBSERH – Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares;

1ª Suplente (interno): Profº. Drº. Tiago Ferreira Da Silva Araujo – Doutor - Universidade Federal do
Valedo São Francisco/ – CFARM Univasf.

PORTARIA Nº. 0004, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

A Coordenadora da Comissão de Residências Multiprofissionais em Saúde/COREMU, Professora doutora
Glória Maria Pinto Coelho, no uso das atribuições conferidas pela Resolução Nº 116/2021 do
ConselhoUniversitário da Univasf, resolve:

DESIGNAR os professores/membros relacionados abaixo para compor a banca de Trabalho de Conclusão
deResidência intitulado “ANÁLISE DE CASOS DE MORTE ENCEFÁLICA NOS PERIODOS PRÉ E
DURANTE A PANDEMIA DA COVID-19” do discente CARLOS EDUARDO DA SILVA, do Programa
de Residência Uniprofissional em Urgência e Emergência/ Enfermagem, a ser realizada no dia 03 de
março de 2023, às 15h00, via remota / google meet / internet.

1ª Examinador (interno/orientador): Profª. Drª. Luiza Taciana Rodrigues de Moura – Doutora -
Universidade Federal do Vale do São Francisco/Univasf – Colegiado de Enfermagem;

3ª Examinadora (externa): Daniely da Silva Figueiredo – Mestranda -Especialista em Unidade de
Vigilância em Saúde / HU Univasf - EBSERH - Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares;

1ª Suplente (externa): Profª Drª. Luanna Costa Pacheco de Souza – Doutora - Universidade Federal do
Vale do São Francisco/HU Univasf – EBSERH - Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares; Colegiado
UGCUE;

2º Suplente (interna): Profª. Drª. : Rosana Alves de Melo – Doutora - Universidade Federal do Vale do
São Francisco/Univasf- Colegiado CENF.

GLORIA MARIA PINTO COELHO
Coordenadora da Comissão do Programa de
Residência Multiprofissional em Saúde

UNIVASF/COREMU
SIAPE nº 1669437
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