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EDITAL N2 33 DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA A FASE DE AMBIENTAGCAO DO PROGRAMA DE GESTAO
NAS MODALIDADES PRESENCIAL E TELETRABALHO

O Reitor Pro Tempore da Universidade Federal do Vale do S3o Francisco, no uso das suas
atribui¢des conferidas pela Portaria/MEC n2 384 de 09 de abril de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido, e considerando o disposto na Lei n? 8.112/1990, no Decreto n? 11.072/2022, na
Instrucdo Normativa ME n2 65, de 30 de julho de 2020, na Portaria MEC n2 267, de 30 de abril de
2021, e na Portaria Normativa GR/Univasf n2 01 de 30 de setembro de 2022, resolve tornar publico
0 processo seletivo para adesao ao programa de gestao e desempenho.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por objetivo tornar publico o processo seletivo para o desenvolvimento
de atividades nas modalidades presencial, teletrabalho parcial e teletrabalho integral, durante o
periodo de seis meses, que compreende a fase de ambientacdo do programa de gestdo,
considerando teletrabalho o trabalho realizado de forma remota, fora das dependéncias do 6rgao,
mediante a utilizacdo de tecnologias de informacdo e de comunicacdo que, por sua natureza, ndo
se constituam como trabalho externo.

1.2 A fase de ambientacdo compreenderd os seis primeiros meses da implantacdo do Programa de
Gestdo, contados a partir do primeiro dia de sua execucao.

1.3 O processo seletivo serd coordenado pela Comissdo Permanente do Programa de Gestdo e
Desempenho na UNIVASF, instituida pela Portaria n2 554/2022.

2. DAS MODALIDADES

2.1 Regime de execugdo presencial: modalidade de trabalho em que a jornada regular do
participante é desenvolvida integralmente nas dependéncias fisicas da Univasf, dispensado do
controle de frequéncia.

2.2 Regime de execugdo parcial: quando a forma de teletrabalho a que estda submetido o
participante restringe-se a um cronograma especifico, dispensado do controle de frequéncia,
sendo parte da jornada executada de forma remota e parte nas dependéncias fisicas da Univasf;

2.3 Regime de execucdo integral: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o
participante compreende a totalidade da sua jornada de trabalho de forma remota, dispensado do
controle de frequéncia.
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3. DOS REQUISITOS

3.1 Poderao participar do programa os servidores Técnico Administrativos em Educacdo em exercicio
na Univasf e os Empregados Publicos em exercicio na Univasf.

3.2 Evedada a participacdo neste Processo Seletivo do servidor:
a) cuja presenca fisica seja obrigatdria em todas as atividades; ou
b) quando a auséncia reduzir a capacidade do setor no atendimento ao publico.

3.3 O servidor devera participar de treinamento para uso do sistema PGD/SUSEP antes do inicio
da execuc¢do do Programa de Gestao.

4. DA INFRAESTRUTURA MINIMA E DAS CONDIGOES NECESSARIAS

4.1 Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante providenciar todas as estruturas fisicas e
tecnoldgicas necessdrias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergonOmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao com a internet, a energia elétrica
e ao telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicdes.

4.2 Em nenhuma hipdtese havera ressarcimento por parte da instituicdo quanto aos gastos para
montagem e manutenc¢do da infraestrutura necessaria ao desempenho das atividades inerentes ao
Programa de Gestao do Teletrabalho.

4.3 O disposto nos itens 4.1 e 4.2 constard expressamente no termo de ciéncia e responsabilidade a
ser assinado pelo participante.

4.4 O participante devera permanecer disponivel para contato, no periodo definido pela chefia
imediata e observado o horario de funcionamento da unidade, por todos os meios de comunicacao.

4.5 O participante devera informar e manter atualizado numero de telefone, fixo ou moével, de livre
divulgacdo tanto dentro da Instituicdo quanto para o publico externo que necessitar contata-lo,
conforme art. 92, §6° do Decreto n? 11.072/2022, atentando-se ao dever legal de atualizacdo dos
dados cadastrais previstos no art. 117 da Lei n2 8112/90 e no inciso 1V, art. 34 da Portaria Normativa
GR/Univasf n2 01 de 30 de setembro de 2022.

4.6 A opgdo pelo teletrabalho ndao podera implicar aumento de despesa para a administracao publica
federal.

5. DAS VAGAS

5.1 O guantitativo de vagas e o regime de execucdo das atividades foram planejadas pela chefia
imediata juntamente com os servidores, de acordo com as necessidades do setor.

5.2 O quadro de vagas encontra-se disponivel no Anexo Il.
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6. DAS INSCRICOES
6.1 O processo de inscricdo ocorrera no periodo de 20 a 23 de outubro de 2022.

6.2 Somente serdo aceitas inscri¢des realizadas dentro do prazo definido em cronograma constante
neste edital.

6.3 A inscricdo devera ser realizada por meio do link https://forms.gle/KnpiDtM1UUeskxZj7

6.4 Constitui-se responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados no
formulario de inscricdo. A Comissdao Permanente do Programa de Gestdo e Desempenho ndo se
responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto ou incompleto do
formulario de inscricdo, ou pela inscricdo nao efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de
comunicac¢do ou de congestionamento de linhas de comunica¢do que impossibilitem a transferéncia
dos dados.

6.5 O servidor somente poderd se candidatar a vaga para o regime de execucdo presencial,
teletrabalho parcial ou integral, conforme as necessidades do setor, de acordo com o Anexo Il.

6.6 No momento da inscricdo o candidato tera que anexar o formuldrio de verificacdo de habilidades
gue devera ser preenchido pela chefia imediata.

7. DA SELECAO

7.1 A selegdo consiste na verificacao das seguintes habilidades:
a) Conhecimento técnico;

b) Capacidade de organizacao e autodisciplina;

c) Capacidade de cumprimento das atividades nos prazos acordados;
d) Capacidade de interacdo com a equipe;

e) Atuacdo tempestiva;

f) Proatividade na resolucdo de problemas;

g) Abertura para utilizacdo de novas tecnologias;

h) Orienta¢do para resultados;

i) Capacidade colaborativa.

7.2 As habilidades do item 7.1 serdo verificadas exclusivamente pela chefia imediata, por meio de
formulario de verificacdo de habilidades, conforme Anexo Il

7.3 O candidato serd aprovado se considerado habilitado, pela chefia imediata, em todos os
requisitos listados no item 7.1, bem como se o setor tiver disponibilizado vagas para o PGD.

7.4 A chefia imediata devera justificar caso o servidor ndo seja aprovado para a vaga,
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fundamentando sua decisao.

7.5 Em caso de empate, deverdo ser priorizados os participantes, nesta ordem:

a) com hordrio especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da Lei n2 8.112/1990;

b) gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;

c) com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n® 10.098/2000;

d) com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdo de desempenho individual; e
e) com maior tempo de exercicio na unidade, ainda que descontinuo.

8. DO RESULTADO

8.1 O resultado preliminar sera divulgado a partir do dia 24 de outubro de 2022 no endereco
eletrdnico https://portais.univasf.edu.br/programadegestao

8.2 O servidor podera entrar com pedido de recurso sobre o resultado do processo seletivo, no
prazo de 1 (um) dia util apdés a divulgacdo do resultado da selecdio para o e-mail:
programadegestao@univasf.edu.br, conforme formuldrio do Anexo IV.

8.3 O pedido de recurso podera ser acompanhado de documentos necessarios a fundamentacao.

8.4 Apds a publicacdo do resultado final, caso haja a desisténcia do candidato selecionado, sera
convocado o préximo da lista.

9. DO INiCIO DO PROGRAMA DE GESTAO
9.1 Periodo do Programa de Gestdo: 07 de novembro de 2022 a 30 de abril de 2023.

9.2 A chefia imediata serd responsavel pela abertura do Programa de Gestdo do setor no Sistema
PGD/SUSEP até o inicio do Programa.

9.3 O servidor sera responsavel pela abertura do Plano de Trabalho no Programa de Gestdo do
setor no Sistema PGD/SUSEP apds a habilitacdo, pela chefia imediata, do Grupo de Atividades no
sistema.

9.4 A classificacdo dentro das vagas ofertadas ndo habilita o servidor a executar o programa de
gestdo, que somente se dara apds a publicacdo da portaria de concessao.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A participacdo na presente selecdo implica na aceitacdo integral do disposto na Instrucdo
Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pelo Ministério da Economia, no Decreto n2
11.072/2022 e na Portaria Normativa GR/Univasf n? 01/2022.

10.2 O presente edital terd a validade enquanto durar a fase de ambientacdo do Programa de
Gestdo, obedecendo ao disposto nos arts. 15 e 16 da IN n2 65/2020.
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10.3 Caso o servidor lotado em Unidade que aderiu ao Programa de Gestdo, ndo tenha participado do
edital de selecdo e tenha interesse em aderir ao PGD, nas modalidades presencial e teletrabalho
parcial, poderd requerer posteriormente junto a comissao, por meio da chefia imediata, a sua adesao
ao PGD, durante o periodo de ambientacao.

10.4 Os casos omissos e as duvidas sobre este processo seletivo deverdo ser encaminhadas para o
e-mail: programadegestao@univasf.edu.br

ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO
Vice-Reitor Pro Tempore no exercicio do cargo de Reitor Pro Tempore
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ANEXO | - Cronograma

Atividades Data
Publicacdo do edital 20/10/2022
Periodo de inscri¢Ges 20a 23/10/2022
Divulgacdo do resultado parcial 24/10/2022
Prazo para recursos 25/10/2022
Divulgac¢do do resultado final 26/10/2022
Envio de termo de compromisso e termo de adesdo 26/10/2022 a 27/10/2022
Publicacdo de portaria 31/10/2022
Prazo limite para inserc¢ao do plano de trabalho no sistema Até 04/11/2022
Previsdo de Inicio do Programa de Gestdo 07/11/2022
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ANEXO Il - Das vagas

Regime de Regime de Regime de
execugao execugao execugao
Unidade/Setor parcial integral presencial
Cerimonial 1 0 0
Colegiado de Arqueologia 1 0 0
Colegiado de Artes Visuais 1 0 0
Colegiado de Ciéncias da Natureza - SRN 1 0 0
Colegiado de Ciéncias Sociais 1 0 0
Colegiado de Enfermagem 1 0 0
Colegiado de Engenharia Civil 1 0 0
Colegiado de Engenharia Mecanica 1 0 0
Colegiado de Geografia 1 0 0
Colegiado de Medicina - Paulo Afonso 2 0 0
Colegiado de Pés-Graduagdo em Psicologia 1 0 0
Conselhos Superiores 1 0 0
Controladoria Interna 3 1 0
Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo 5 0 0
Ouvidoria 1 0 0
Prefeitura Universitaria 30 15 0
Procuradoria Federal 3 0 0
Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil 8 0 6
Pré-Reitoria de Ensino 9 1 0
Pré-Reitoria de Extensdo 9 4 0
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas 16 4 0
Pré-Reitoria de Gestdo e Orgamento 15 5 1
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo 9 1 0
Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 38 10 25
Protocolo Central 4 0 0
Secretaria de Educagdo a Distancia 7 0 0
Secretaria de Registro e Controle Académico 30 2 1
Secretaria de Relag@es Institucionais e Comunicagdo 6 1 3
Secretaria de Tecnologia da Informagao 23 11 23
Subsistema de Saude Integrado de Atengdo a Saude do
Servidor 12 0
Vice-Reitoria 0 1 0
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ANEXO Il - Formulario de verificagdao de habilidades

Nome do servidor:

Chefia imediata:

Setor:

Regime de execugao:

Habilidades

Marcar com (X)

Habilitado

N3o habilitado

Conhecimento técnico

Capacidade de organizacgdo e autodisciplina

Capacidade de cumprimento das atividades nos prazos acordados

Capacidade de interacdo com a equipe

Atuacdo tempestiva

Proatividade na resolugdo de problemas

Abertura para utilizacdo de novas tecnologias

Orientacdo para resultados

Capacidade colaborativa

Observagoes (opcional)

Assinatura digital da Chefia imediata
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ANEXO IV - Formulario de recurso e impugnacgao ao edital

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome do candidato:

e-mail:

Setor:

Regime de execugao:

Motivo:
() Recurso contra resultado

Fundamentacgao:

(anexar documentos se houver)

Assinatura digital do servidor
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SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO
E CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 20/10/2022

EDITAL N°385/2022 - CPPGD (11.01.02.91.22)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 20/10/2022 14:46 )
ROBERTO JEFFERSON BEZERRA DO NASCIMENTO
REITOR PRO-TEMPORE
1712483

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https.//sig.univasf.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 385, ano: 2022, tipo: EDITAL, data de emissdo: 20/10/2022 e o cédigo de verificagdo: 123024671
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