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EDITAL N° 01/2017 — DDI/Propladi, de 20 de Marco de 2017

SELECAO DE ESTAGIARIO PARA ATUACAO NA DDI / PROPLADI

Com base na Lei 11.788/2008, que dispde sobre o estdgio de estudantes, a Diretoria de Desenvolvimento
Institucional / Pro-Reitoria de Planejamento de Desenvolvimento Institucional (DDI/Propladi) torna puablico o
presente edital para a sele¢édo de 01 (um) estagiario, de acordo com os termos dispostos a seguir.

1.

DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1.0 estagio de que se trata o presente Edital, tem por objetivo possibilitar que o estudante

selecionado, denominado estagiario, atue em atividades compativeis com seu tipo de formacao
profissional, vivenciando na prética os conhecimentos tedricos que Ihe foram ministrados.

1.2.0 estagiario cumprird jornada de 20 (vinte) horas semanais, devendo o horario de estagio

corresponder ao expediente da Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI/Propladi) e ser
compativel com o horério do curso de graduacdo do candidato.

1.3. Os estagiarios receberao, referente ao cumprimento integral da jornada de estagio, bolsa mensal

no valor de R$ 364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais) e auxilio transporte no valor de R$
132,00 (cento e trinta e dois reais).

1.4. O vinculo dos estagiarios sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite estabelecido

de acordo com a Lei n° 11.788/2008 e Decreto 87497/82.

1.5. Ocorreréa a cessacdo automética do estagio:

Vi.

. A pedido do estagiario;

Por comportamento inadequado social ou funcional do estagiério;

Pelo ndo comparecimento do estagiario, sem motivo justificado, por trés dias consecutivos ou
cinco intercalados, no més, e quinze dias alternados ou seguidamente, durante o periodo de
estagio;

Ex-officio no interesse da Administracdo, inclusive se comprovada a falta de aproveitamento
nas atividades desenvolvidas na DDI/Propladi, depois de decorrida a terca parte prevista para
a duracéo do estagio;

Quando o estagiario deixar de executar fielmente as atividades do estagio, ou descumprir as
normas internas da DDI/Propladi;

Em desatendimento a qualquer dispositivo de ordem legal ou regulamentar.
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2. DO PERFIL DO CANDIDATO

2.1 Perfil desejado:

Estudantes matriculados nas areas: Engenharia de Producdo, Engenharia Agricola e
Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Agrondmica Ciéncias Bioldgicas e demais

Formagao areas afins que tenham afinidade para trabalhar no programa de sustentabilidade da
Univasf.
= Acompanhamento e execu¢do de rotinas pertinentes a atuacdo da DDI na
implantacdo da A3P na UNIVASF;
» Execuc¢do de procedimentos pertinentes a implantacdo de agcdes no ambito do
Programa Sécio Ambiental;
= Levantamento em campo do consumo de recursos naturais e tipos de residuos
gerados pela instituicéo;
= Levantamento de dados referentes as praticas ambientais adotadas na
instituicao;
= Atuacéo e apoio no plano de manutengéo de areas verdes;
» Levantamento das necessidades de capacitacao;
= Apoio e organizagdo das reunibes do Comité Gestor do Programa Univasf
AtribuicGes Sustentavel;
= Elaboragdo de manuais, catdlogos e normas de rotinas administrativas da
Univasf, visando a implantagdo da A3P;
= Apoio no monitoramento junto aos setores executores da Univasf, do plano de
Coleta Seletiva;
= Apoio na elaboragéo do plano de gestédo de residuos gerados pela instituicéo,
segundo a metodologia da A3P;
» Auxilio na redacdo e diagramacdo de diversas ferramentas comunicacionais
(folders, panfletos, cartazes,site, etc.);
= Apoio nas atividades administrativas de comunicacdo da Diretoria de
Desenvolvimento Institucional (email, telefone e memorandos).
» Facilidade para o trabalho em equipe;
= Conhecimentos e facilidade com computacdo e sistemas tais como editor de
texto, editores de planilhas e Internet (pesquisas, comunicagles, envio e
recebimento de documentos);
Habili = Capacidade de comunicacdo oral e escrita; Planejamento; Atendimento;
abilidades /

Competéncias

Organizacgdo; Bom relacionamento interpessoal; Disciplina; Responsabilidade

» Capacidade para trabalhar com analises e planejamento, raciocinio légico,
proatividade e dinamismo;

= Conhecimento de redes sociais e de meios de comunicacéo;

= Conhecimento de Office.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo do candidato implicard na aceitacao tacita das condi¢cdes estabelecidas no presente Edital e
seus anexos, dos quais nao podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscri¢6es ocorrerao no periodo compreendido entre 21/03 e 07/04/2017.

3.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os estudantes devem encaminhar e-mail para o endereco eletrénico
selecao.propladi@univasf.edu.br, anexando os seguintes arquivos em formato PDF:

i. Ficha de inscricdo (ANEXO 1) devidamente preenchida;
ii. Curriculo atualizado;
iii. Carta de intencéo;
iv. Comprovante de matricula do semestre 2016.2, emitido pela instituicdo de ensino.

v. Histérico curricular de graduacgéo atualizado, emitido pela instituicdo de ensino.

3.3. O candidato € o Unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos dados solicitados na
inscricao.

3.4. Nao serd permitida a complementac¢éo documental fora do prazo de inscri¢ao.

3.5. A auséncia de quaisquer documentos listados no item 3.3. deste Edital resultard no indeferimento da
inscricdo. O candidato podera considerar sua inscrigdo validada apds a confirmagéo recebida através de e-
mail resposta ao que solicita a inscrigao.

4. DO PROCESSO SELETIVO
O processo de selecao sera realizado mediante avaliagdo, conforme abaixo:

v" Andlise curricular;

v' Carta de intencdo com no méaximo duas laudas, contendo breve exposicdo dos objetivos buscados pelo
candidato com o estégio, bem como suas experiéncias e demais habilitagcbes académicas e uma descricdo
de como seus conhecimentos podem contribuir para o desenvolvimento das atividades listadas nesse
regulamento; e

v" Entrevista.

4.1. Quanto a Andlise Curricular

4.1.1. A pontuacao do curriculo sera atribuida de maneira comparativa. O melhor curriculo apresentado
recebera 10 (dez) pontos e 0os demais serdo pontuados por comparacao.

4.2. Quanto a Carta de intengéo
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4.2.1. A avaliagdo da carta de intencdo sera feita levando-se em conta os seguintes critérios:

i. Clareza,
ii. Pertinéncia e
iii. Objetividade.
4.2.2. Sera atribuida nota até 10 (dez) pontos para a carta de intencao.

4.2.3. Candidato com nota inferior a 6 (seis) neste quesito sera eliminado.

4.3. Quanto a entrevista

4.3.1. Para efeitos de classificacdo e eliminagéo, serdo avaliados nos candidatos os seguintes critérios
durante a entrevista:

i. Conhecimento e habilidade no(s) assunto(s) e ferramentas referentes a area da vaga pretendida;
ii. Desenvoltura durante a entrevista e clareza de exposi¢ao.

4.3.2. Sera atribuida nota até 10 (dez) pontos para a entrevista.

4.3.3. Candidato com nota inferior a 6 (seis) neste quesito sera eliminado.

4.5. Casos de Empate

4.5.1. Havendo empate na classificacdo, proceder-se-a o desempate usando os seguintes critérios
preferenciais:

i. Maior nota na Carta de intencao;

ii. Maior nota na Entrevista; e
iii. Melhor Coeficiente de Rendimento Escolar (CRE).

4.6. Nota de Corte
4.6.1. Os candidatos que obtiverem a sua média final inferior a 6,0 (seis) serdo considerados

desclassificados.

5. DA PONTUAGAO NO PROCESSO SELETIVO

DISTRIBUICAO PONTUACAO CARATER
Avaliacéo Curricular 0alo Classificatério
Carta de Intengéo 0alo Classificatério e eliminatério
Entrevista 0al0 Classificatério e eliminatorio
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6. DOS COMPROMISSOS

6.1. A DDI/Propladi devera:
i. Providenciar o seguro dos estagiarios;
ii. Elaborar o plano de atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios selecionados;
iii. Emitir relatério de frequiéncia mensal dos estagiarios; e
iv. Avaliar os relatérios de atividades dos estagiarios, apés o final do periodo de vigéncia da
bolsa.

6.2. O estagiario deveré:
i. Executar o plano de atividades apresentado;
ii. Cumprir a carga horaria semanal estipulada; e
iii. Apresentar o relatdrio final de estagio.

7. DOS RECURSOS

7.1.0s candidatos poderdo apresentar recurso em relagédo a classificagao parcial, por escrito, através
do e-mail selecao.propladi@univasf.edu.br, o qual sera respondido no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, também por escrito, quanto ao mérito do pedido.

7.2.0s recursos deverao ser enviados até as 18:00h do dia 14 de abril de 2016.

7.3.0 recurso devera estar devidamente fundamentado, indicando, com precisdo, 0s pontos a serem
revisados, indicando o nome do candidato, CPF e telefone para contato.

8. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO

Inscri¢cdo dos estudantes através do e-mail selecao.propladi@univasf.edu.br 21/03 a 07/04/2017

Andlise do curriculo 10 e 11/04/2017

Divulgacéo do local e dos horarios — Entrevista 12/04/2017

Realizagéo - Entrevista 17 a 20/04/2017

Publicacéo da classificacdo PARCIAL dos estudantes 24/04/2017

Prazo para entrega de recursos com relacdo a classificacdo PARCIAL 25104/2017
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Publicacéo da classificacdo FINAL dos estudantes 27/04/2017

Convocacéo do estudante para apresentacdo dos documentos e informacéo
sobre o inicio das atividades 28/04/2017

9. DA CONVOCAGAO PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS

9.1.A convocagdo obedecera a classificacdo final obtida pelos candidatos no presente processo
seletivo;

9.2.0 nao comparecimento do candidato na data, horario e local estabelecidos sera considerado como
desisténcia ndo cabendo recurso, podendo a Propladi/lUNIVASF em seguida convocar outro
candidato aprovado na ordem sequencial de classificagao.

10. DAS DISPOSIQOES FINAIS
10.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela DDI/Propladi.
10.2. A contratagcdo do (a) candidato (a) aprovado (a), mesmo apos a selecdo e aprovacdo, somente

serd efetivada mediante a liberag&o de recursos pela Univasf.

Petrolina, 20 de abril de 2017.

Clovis Manoel Carvalho Ramos
Diretor de Desenvolvimento Institucional / Propladi
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ANEXO | — FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: | NATURALIDADE/U

F:

E-MAIL: COR(*): |GRUPO FATOR RH:
SANGUINEO:

CURSO: INSTITUICAO: ANO DE PERIODO
INGRESSO ATUAL

ENDERECO COMPLETO: BAIRRO: CIDADE: CEP:

RG: CPF: TELEFONES:

ORGAO EXPEDIDOR/UF: FIXO:

DATA DE EXPEDICAO: CELULAR:

SEXO: ESTADO CIVIL: NOME DO CONJUGE:

REGISTRO TITULO DE ELEITOR;: RESERVISTA:

CIVIL/ICASAMENTO: ZONA:

SECCAO:

PIS/PASEP: BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

(*) 01-BRANCA; 02-PRETA; 03-AMARELA; 04-PARDA; 05-INDIGENA




